- ESTATUTOS DE LA FUNDACION CITA ALZHEIMER

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.- Constitucién , denominacién y duracion

Bajo la denominacion de Fundaciéon CITA Alzheimer /Alzheimer Fundazioa
se constituye una fundacién de conformidad con la Ley 12/1.994, de 17 de junio, y

- demads disposiciones normativas vigentes.

La Fundacién CITA Alzheimer es una organizacién constituida sin &nimo de -
lucro, que por voluntad de sus . creadores tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacién de los fines de interés general, que se describen-én el art. 3

- de.los presentes Estatutos,
Articulo 2.- Régimen juridico, personalidad y capncidud juridica

‘La Fundacién tiene personalidad juridica propia e independiente  desde la
inscripcién de la escritura de constitucion en el Regiétr_o de Fundac.ionles ¥y dispondfﬁ
~ de plena capacidad juridica y de obrar, sin ofras limitaciones que las establecidas en
" la- manifestacion de voluntad de los .‘Fuhdacfores ‘en el acto fundacional, en los
prescntes Estatutos y,. en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacion, en particular la Ley 12/ 1994 | de 17 de Junio, de Fundaciones del Pafs

. Vasco.

En consecuiencia, y .sin pe'.ljuic.io de lés -peniﬁéntes comunicaciones al
Protectorado, podrd adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenarrpor cualquier
medio y graval' toda clase de bienes muebles o inmuebles y derechos; realizar todo
tipo de actos o contratos; recibir vy reembolsar préstamos; transigir y acudir a la via

gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados;
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Tribunales y organismos piiblicos y privadoes, con sujecién a lo establecido-en el

ordenamiento juridico.

Articulo 3.- Fines fundacionales
OBJETIVOS FUNDACIONALES

La Fundacién CITA Alzheimer tiene como objetivos promover, favorecer,
impulsar, realizar, apoyar y financiar las actividades de investigacion, docencia,
formacién, educacién, divulgacion y promocion en relacion con la enfermedad del

Alzheimer y otras enfermedades neurodegenerativas.

Denuo de estos ‘amplios Ob_]ethDS lendra como aciwldades concrelas mas"
lmporlantes e .inmediatas algunas de las que a contmuacmn se senalan a titulo

-ejemplificativo:

_ 1.- Promover, desarrollar y subvencmnaa lmeas y proyectos de |nvest|gac10n a

través de la creacion de un centro de mvestngac:on ( CENTRO DE
: lNVESTIGACION Y. TERPAIAS AVANZADAS - CITA ALZHEIMER-) E'I.lr
: cualqunera de los ambitos cientificos relacionados con el Alzheimel. baszcamente

" demencias y enfermedades neurodegenerativas.

2.- Promover, desarrollar y subvencionar programas docentes relacionados
con el drea de demencias y enfermedades neurodegenerativas en colaboracién o no

con otras entidades donde exista una confluencia de intereses y objetivos.

3.~ Promover. desarrollar y subvencionar programas ~de formacién
_1'e.iacionados con el area de demencias y enfermedades neurodegenerativas, difigido
sobre todo a profesionales implicados en el manejo de estas patologias, en
" colaboracién o no con otras entidades donde exista una confluencia de intereses y

objetivos.

4.- Promover, desarrollar y subvencionar proyectos de divulgacion

relacionados con el drea de demencias y enfermedades neurodegenerativas, dirigidos

¥



a la poblacidén general con la finalidad de sensibilizar a la ciudadania sobre esta

problematica.

5.- Costear la consecuclon de tftulos académicos y ¢ursos de i"on macion de

personal vinculado al ployecto C]TA Alzheumen directa o mdu‘ectamenle

6.- Realizar trabajos de asesoramiento y consultoria cuando sean solicitadas
por parte de instituciones o grupos interesados en demencias y enfermedades

neurodegenerativas,

- 7.- Promover, desarroflar y subvéncionarVcoilg‘resos cursos, sii‘nposios
conferenmas Jornadas dlrlgldas al mtercamblo de mfcnmac:lon ¥ conocnmlentos con--
_otras e\penos en el area de’ las' demencias y em‘elmcdades ncmodeueneratwas
Promover y subvencionar la edicién de ‘libros u otro material divulgativo en

colaboracion o no con otras entidades con las que exista una confluencia de intereses,

8 Colaborar con las autoridades samtarlas y docentes cuando sea requerido
pam desanollar pohtlc:'ls de actuacion en areas relacmnadas con las demencms y

enfermedades neurodegcneratwas
9.- Gestionar servicios asistenciales si procediera.
Esta relacion de-actividades es meramente enunciativa y na limitativa. En

todo momento el Patronato podra acordar la realizacion de otras actividades que

considere convenientes para el logro de los objetivos fundacionales.
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Articulo 4.- Desarrollo de los fines

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacion del modo
que crea oportuno, incluida la participacion en ofras entidades u organizaciones, sin
otras limitaciones que las que se deriven de la carta fundacional, de los presentes

Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

Articulo 5.- Domicilio _

La Fundacion tendrd su domicilio*en'Paseo Mikeletegil ° 53 oficina 24,
’70009 {-San Sebasuan) El Patronato podra ﬂcoxdar libremente el cambio de domlcxho'
socmi que df:bela ser comumcado al Registro de rLllld’chDHCS Asumsmo se faculta
al Patronato para la determinacion de las. sedes de los estab]ecnmxentos delegacmnes -
u oficinas, que, segin los casos, se fijen en ﬁmmon de las necesidades derlvadas deil

cumplumento de los ﬁnes fundacionales.
Articulo 6.- Ambito territorial

La Fundacmn desarrollard pnncnpalmente sus actwndades fundamentalmentc

en el 4mbito de la Comumdad Autonomn Vasca
Articulo 7. Beneficiarios

1.- Al ser una fundacnon cuyo objetivo fundamental es la Investigacidn el
debcn de enlendensc que es beneficiaria en general la poblacidn afectad'i por las
enfermedades cuyo desarrollo es objeto de-investigacidn , pero ademas podran ser
beneficiarios de las prestaciones de la Fundacion todas aquellas personas fisicas o
juridicas que a juicio del Patronato sean merccedoras de recibirlas tanto en lo que se
refiere al resultado de la investigacion como con respecto a las terapias concretas que

en algin momento decidan durante el desarrolio de la investigacion ser aplicadas.

Para la designacion concreta de beneficiarios el Patronato deberd atender,

tratandose de personas juridicas, a aquellas Instituciones y Entidades que por razén de



reconocado, sean merecedoras de reczbn‘ ¢l apoyo material, ecmmmlco, docente y de

conocimientos de la Fundacién. Tratdndose de personas fisicas, la Fundacién
_ designara sus beneficiarios entre el colectivo de investigadores 0 en su caso
afeclados. previa convocatoria y establecimiento de las reglas y procedimiento para la
concesion de las mismas que atenderdn a los criterios de mérito .y capacidad de los

solicitantes.

- La seleccidn de los afectados que vayan a ser tratados responderd en cada
momento al interés general y se llevard a cabo con arregio a las-reglas y cuterlos de
seleccion establecidos por. el Patronato que deberdn atender. Fundamentalmcnte al
'mtcrcs Y wabllxdad del ployecto siempre dentro del respeto a los pnnmpnos de
" imparcialidad 'y no. discnmmacmn Asimismo, podran tenerse en cuenta, de modo -
especial, las . cnrcunstanmas de - trabajo y- resuicnc:a habltual en la Comumdad'

Autonoma de Euskads

2.- Nadie podra alegar m' indiv‘idua} ni colectivamente ante la Fundacién o su
- Patronato, derecho dlguno al goce de sus beneficiarios, antes de quc Fuesen.-

.concedldos ni imponer’su atr;bucnon a personas determmadas

"3.- En todo caso, la Tundamon actuara con cr:tenos de imparcialidad y no

discriminacion en la delermm'lcmn de sus beneficiarios.

Articulo 8.- Publicidad

A fin de que las actuaciones de la fundacion puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficiarios e interesados, el Patronato dara publicidad suficiente a sus
objetivos y actividades.

TiTULO II. EL PATRONATO

CAPITULO 1°. COMPOSICION Y COMPETENCIAS.

W)
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Articulo 9.- E1 Patronato

El Patronato es el drgano supremo de gobierno, administracion y
~representacion de la Fundacién, y tendrd a su cargo todés aqhellas facuilade;s de
difecci6n y control en Ea'gcstic’m de la fundacidn que sean necesarias para la
realizacién de los fines fundacionales. En concreto, administrard Jos bienes y

derechos que integran el patrimonio de la fundacion.
Articulo 10.- Composicién y duracién

El Patronato estard constituido por un nimero minimo de tres miembros y un

maximo de doce miembros,
El cargo de Patrono tendra una duracion indefinida.
Articulo 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de vacantes

El primer Patronato serd nombrado por los fundadores en.la escritura

fundacional.

El nombramignto de nuevos Patronos, bien sea por ampliacién o por
sustitucion de sus miembros, o en su caso el cese de algim miembro del patronato se
llevard a cfecto por el propio Patronato mediante el acuerdo adoptado por el voto

favorable de la mayoria de sus miembros, como minimo.

Los nombrados Patronos deberdn aceptar expresamente el cargo de acuerdo
con alguna de las formulas previstas en el art. 12 de la Ley. Dicha aceptacion serd

inscrita en el Registro de Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion,
declaracion de fzllecimiento, exciusién o incompatibilidad, transcurso del periodo de

su mandato, renuncia, remocién o cualquier otra circunstancia que provoque la



procedimiento, no pudiendo prolongazse la situacién de vacante por un per aodo mayor

de 6 meses.

Los miembros del Patronato estin obligados a mantener dicho érgano con el
numcro que como minimo determina el art. 10 de los presentes Estatutos para la

validez de acuerdos.

La suspension de los miembros del Patrenato podrd ser acordada por el juez
cuando se entable contra el]os la accnon de responsablhdad por no desempefiar el

cargo con la diligencia prevnsta en Ia Ley yen el art. 20 de los prescntcs Esmtutos. :

La sustitucion, cese y suspensnon de los mrembros del organo de goblemo se o

mscnblran enel Registro'de Fundac:ones

Articulo 12.- Gratuidad | _
Los: mlembros del Patronato ejercerdn su cargo gratuitamente, .No obstanle
podran ser reembolsados de los gastos debxdamentcwst:ﬁcados que el desempeno de

sus Funcnones les ocasione.
Articulo 13.- Presidente de la Fundacién

- El Patronato elegird entre sus miembros un Presidente, a quien corresponders
convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de una tercera parte, cuando

menos, de sus componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

El Presidente del Patronato ostenlard la méxima represeﬁtacién de- dicho
organo de gobierno correspondiéndole, ademds de ias facuiladés inherentes al
~miembro de-dicho 6érgano y a &l atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la
Fundacion.en todos sus actas y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y
otros Organos de la Fundacion, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones

administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estando
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facultado para- otorgar poderes generales para pleitos a favor de- Procuradores o

Abogados al fin citado.

Articulo 14.- Vicepresidente

El Patronato podra designar de entre sus miembros ‘un Vicepresidente, que
serd elegido con el voto mayoritario de sus miembros. El Vicepresidente sustituiré al
Presidente en caso de ausencia o enfermedad de éste, bastando para acreditar estos

extremos la mera manifestacion de aquélios.

- En caso de ausencia del Presidente asi como del Vicepresidente le sustituira el

miembro de mayor edad
Articulo-15.- Secretario
- El Patronato podra designar, de entre sus mieribros o no, un Secretario que
fe_ndré a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la fundacion, -
custodiara su documenticién y levantar acta de las sesiones que se transcriban al
- Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno del Presidente. '

Articulo 16.- Tesorero

El Patronate podra designar, de entre sus miembros o no, si lo estimare

oportuna, un _Tesorggo con las funciones que el Patronato le encomiende.
Las funciones que pueden encomendarse al Tesorero seran laé sigruriemes :
I .-Recaudar y custodiar los fondos de la fundacion.
2 -Presentacion &-ﬁrma del balance de ingreses y gastqs.

3.-Lievanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro

Diario.



Articulo 17.- Personal al servicio de la Fundacién

Asimismo, el Patronato podrd - encomcnda[ el ejercicio de Ja gerencia o
gestidn o la realizacién de otras actividades en nombre de la iund'luon bien a algin
miembro del drgano de mbiuno bien a ‘terceras personas, con la remuneracion.

adecuada al u._;ercncm de sus funciones.
Articulo 18.- Compeiencias del Patronato

La Lumpclcnua del P.\uona(o se L\tandL a ludo lo que conuum al oobumo

de la F und'lmon y, en p{lllILUldl alos swuu.nu_s extremaos:

I- Sedalar la orientacion’de-Ja Fundacién para el mejor cumplimiento de sus

fines.

2--L.a administracion de [a totalidad de los recursos econdmicos y financieros

cuaiquiera que sea el origen de los mismos.

3- Aprobar el lnv'entari-o Balance de . Situacidn, C‘ucnla de Resultados,
Munon ia del r.[elmcm anterior vy Ia liquidacion del Plcqupuulo de maresos v gastos

de dicho periodo.

4- Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del gjercicio siguiente asi

como su Memoria explicativa,
53- Aprobar las normas de ré g_lan interior convenientes.
G- La creacién de Comisiones Delegadas, m)mbmmlunu de sus miembros y

determinacion de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales de

acuerdo con lo diSpr.‘Sl‘D en el articulo siguiente.
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7- Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi
como la contratacién del resto del personal técnico, administrativo, laboral y

subalterno necesario, segin lo previsto en el art. 17 de estos Estatutos.

8- Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor realizacion

de los fines de la fundacion requiera.

' 9- Elevar hs pnopuestas que plocedan a los orgamsmos competentes para las

cuestlones en que deba recael acuezdo super:m

10» Promovex la p"l[’thlpaClOl] de cmpxesas.. entidades, organismos 0
pmtlculares en proglamas de coopezamon ‘técnica y de formacién de personal

cuahﬁcado mcdlante la aportacidn de fondos'y convenios de colaboraczon

11- Aceptal o repudiar helenmas leaados o donaciones siempre que lo
consideren conveniente’ para. la ]"undacnon ~ poniéndolo en conocnmlento del

Protectorado.

'12- Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor

cumplimiento de la voluntad del fundador.
Articulo 19.-Delegaciones, apoderamientos y Comisiones Delegadas

E! Patronato podrd delegar en uno o varios de sus miembros todas o algunas
de sus potestades, a excepcion de la aprobacion de las cuentas y presupuestos, los

actos que excedan de la gestién ordinaria o necesiten la autorizacion del Protectorado.

Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente el Patronato podra
constituir Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades que en cada caso se
determine, asi como nombrar apoderados penerales o especiales, con funciones

mancomunadas o solidarias.
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Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para pleitos, asi

como sus revocaciones, deberdn ser inscritas en el Registro de Fundaciones.
“Articulo 20.- Obligaciones del Patronato
Los miembros del Patronato de la fundacion esiin obligados a:

a) Cumplir'y hacer cumplir estrictamente los {ines fundacionales. de acuerdo

con lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la fundacion,

b) Admlmsum Jos bienes y L|E’lCLhOb qw. nm.onn L.I paulmomo de ia
iundduon y mantener plummtnu. Ta psoduun |cl¢1d de los nusmos segln Jos criterios
econdémico-financieros de un buen Uc-:sim

_¢) Servir al cargo con la diligencia de un represéntante legal,

Articulo 21.- Prohibicion de Ia autocontratacion

Los mlembios del’ Patronalo no podrin Lonlmtal con la Iundauon ya seu en”

nombie propio o (.IL un tercero, salvo autor izacion del Paotu:tm aLEo
- Articule 22.- Responsabilidad

- Los miembros del Patronaio son responsables frente a la fundacion en los

términos que delerminen las Leyes.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al
acuerdo penerador de la misma o no hubiesen participado en su adapcion, satvo que’

se pruebe que tenian conocimiento de aguél ¥ no expresaron su disconformidad.

il
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3- Serdn objeto de inscripeidn en el Regisiro de Fundaciones el ejercicio. ante
la jurisdiceion ordinaria. de Ia accion correspondiente de exigencia de responsabilidad

de los érganos de gobierno y la sentencia firme que recaiga.

4. El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga
interés legitimo, podré ejercitar dicha accidn de responsabilidad. También podré ser
ejercitada Ja misma por el fundador cuando la actuacion de los miembros del

Patronato ser contraria o lesiva a los fines fundacionales.

APITULO 20 RF(‘H\’EL"J DE FUNCIONAMIENTO DEL
Pﬁ I‘ROI\ATO

Ar tmulo 73 Funcmn‘umento interno _

El Pdtmnam u_Imem Como mmlmo cuatro reuniones (.ddd ano. Dumo de Ios '
seis primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar la
]iq_uivdactc’}‘n del presuptiesto del ejercicio prcced&ﬂe, el inventario. la Mé.mo_ria de
'actividad-c: Vy el balance de’ siluaéién del eiefcicio anterior y la Cuenta de resuitados
en los términos puvtsms en cl art. 30 de los presentes Esmtulm De wu.}] modo, en el
“cuarto trimestre se procudcm previa la convomtmm LOF!LS})OI](IICHIC, ala npmlmuon
“del Presupuesto del cjercicio ';mmuuc para su remision al Protectorado antes del 31

de diciembre:

Las convocatorias del Patronato habrén de realizarse por escrito, conteniendo

el Orden del dia auondadu por el Presidente que deberd tener en cuenta las sugerencias

de los miembros cfcl Organo de gobierno. con una antelacidon minima dc 10 dias a la
fecha de la reunién. salvo en los supuestos de urgencia. en los quc cl plazo podrd

reducirse a-3 dias.

Articulo 24.- Constitucion y adopeion de acuerdos
Et Patronato quedard validamente constituido en primera convocatoria cuando

concurran, personalmente o por representacion. la mitad mas uno de los miembros.



Si no se reuniera el quérum sefalado en el pareafo anierior, el |
“reunird una hora despuds, bastando en esta segunda reunidn con la asistencia de
‘cualquier ndmero de miembros, con un minimo de 3 miembros y siempre que estén

presentes el Presidente o Vicepresidenie titulares,
Con independencia de lo sefalado en los parrafos anteriores, el Patronato se
entenderd convocado y quedard vialidamente constituide cuando estén presentes todos

sus miembros y aceplen undnimemente [a celebracion de Ja reunion.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de volos, salve que se trate de alguno de

los siguientes supuiesios: _

1.-Acuerdo de modificacion, -fusién 'y _extincion que requerird el vota.

favorable de las dos terceras partes de fos miembros del patronaio.

2.-Cualquier otro que tenga-establecida en los presentes Estatutos un quérum

de votacion diferente.

El voto del Presidente diriimira los empates qtlu: puedan pmdu&i‘scf

De cada reunion del Patronato se levantar 'por el Secretario el Acta
correspondiente que. ademas de precisar el lugﬂij v dia en que aquella se ha celebrado,
se es])cciﬁcar;’m‘ios'arlsi.stemes, los temas objeto de deliberacion y el contenido de los
acuerdos adoptados.

TITULO HI. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO
CAPITULO L. COMPOSICION, ABDMINISTRACION Y CUSTODIA

Articulo 25.- El Patrimonio de Ia Fundacidn

El Patrimonio de la Fundaciaon pedré estar consiituido por toda clase de bienes

v derecho susceptibles de valoracion econdmica.
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La Fundacidn se ajustard en sus actos de disposicion y administracion a las
normas que Je sean aplicables, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son

prdpios, todo ello de acuerdo eon los presentes Estatutos. »
Articulo 26.- Recursos
El patrimonio de la Fundacién estard integrado por
a) La u:Iomci.én inicial rccugicja en la eseritura I"unda;ionql.

b) Las aportaciones y cuolas . ordinarias y extraordinarias . de los miembros
fundadores { y adheridos ) .y las cuotas y aportaciones , ordinarias y extraordinarias.

que acepien satisfacer voluntarinmente los miembros del Patronato.

¢) Cualquier otro bien o derecho que en Io sucesivo adquic:jm por los medios
admitidos en . Derecho, y' e-speéiﬁlm‘cnte en virtud de’ leg.ados. donaciones,
aportaciones v subvenciones que le cmﬂcedan otras pe:rsonas,' organismos e
instituciones. La aceptacion de donaciones, legados y here‘ncias debera ponerse en

conocimiento del Protectorado,

d) Los frutos o rentas . productos o bencficios del patrimonio y de las
actividades que realice la Fundacidn, asi como las remuneraciones de los servicios
que pueda prestar, de acuerdo con la legislacion vigente.

e) Cualguier otro recurso en ¢l marco Jegal de aplicacién.

Articulo 27.- Alteractones patrimoniales

El patronaio de la Fundacion podra. en todo momento, y cuanws veces sea

preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntwra economica. elecutar ias

modificaciones .ransformaciones, o conversiones que estime necesarias del capital de
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la fundacion, con el exclusivo fin de evitar que éste, aon manteniendo su valor

nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder adquisitive.
Articulo 28.- Cusfodia del Patrimonio fundacional

Para la custodia y salvaguarda del patrimenio fundacional se observaran las

siguientes reglas:

a) Los bienes ¥y derechos que integran el patrimonio fundacional. deberan

estar a nombre de la fundacion y habran de consiar en su inventario y ser inscritos, en

. su caso. en los Registros correspondientes.

~b) Los bienes inmuebles 'y / o derechos reales se inscribiran a niombre de la

Fundacion en el Registro de la Propiedad. i resto de los bienes. susceptibles de

mscripeion se inseribiran en los registros correspondientes.

¢) Los valores y metdlico, los tiwlos de propiedad. los resguardos de deposiio
y cualesquiera etros documentos acreditativos de dominio, posesian, uso, disfrute o
cualquier olro derecho de que sea titular fa Fundacion, se depositarin en la entidad

que determine el Paironato a nombre de la Fundacion.

dj Los demis bienes muebles serdn custodiados en la forma que determine el

Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificardn en el Libro de Inventarios, que
estard a cargo del Secretario del Pawronato, y en el que, bajo fa inspeccidn del mismo.
se consignardn todas las circunstancias precisas para su identificacion y descripeidn.

CAPITULO 1L REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 29.- Ejercicic econémico.

1 ejercicio econdmico serd anual v coincidird con el aio natural.
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La fundacidn confeccionard para cada ejercicio econdmico un presupuesto

ordinario en el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada.

Dicho Presupuesto se presentard ante el Protectorado en el Gltimo trimestre

del afio de su aprobacion, junto con una Memoria explicativa,
Articulo 30.- Oblignciones econdmica-contables

El Patronato elaborara el inventario,. el balance de situacion y la cuenta de
restfﬁadgs, en los que se reflejard la situacion patrimonial, econdmica y financiera de
ta fundacion, asi como una 1x1énm|"ia de las actividades realizadas durante ef afio. y de
la gestién econdmica del .p.atrimonio, suficiente p-:-n’a haéer‘ conocer v justificar el
cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales. También -
praéticar;’n la liquidacién del presupuesio de ingresos y gastos del afio antel‘ibr,—

cumpliendo, a tales electos, las disposiciones de fa Ley.

Articulo 31.- Rendicion de Cuentas

Dentro de los seis primeros meses de cada afio el Patronato debera justificar-
ante el Protectorado en los términos previstos en el art. 27 de la Ley de Fundaciones,

que su gestién ha sido adecuada a los fines fundacionales.

CAPITULO 1il. REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL FIN FUNDACIONAL

Articuio 32.- Destino de ingresos y gasios de administracion

i- Los bienes y rentas de la fundacidén se entenderan adscritos de una manera

directa e inmediata a 1a realizacion de los fines fundacionales.
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objeto y. a tal fin, se realizard anualmente la p]aniﬁcacién de las prestaciones y se

acordara su forma de realizacion y adjudicacion,

3-Ala reqlimcién de sus lines se destihar;’l, en el plazo de tres sfios a partir
del momento de su obtencion, al menos (.l 70% de las rentas netas y otros ingresos.
que se oblengan por cualquier concepto, deducidos en su caso los impuestos

correspondientes a los mismos.

las aporl’aciones en concepto de doiucién patrimonial. bien en el momento de
5U consuuluon bien en un momento iJDSlCl jor, qm.dan L\clmdas dcl Lumphmlmlo de

LS[L IEC]HISHO

El resto . de los ingresos debera destinarse a incren.wcnl'u'lj la dotacion
“fundacional, una vez deducidos tos zastos de administracién que no'podr;;'m exceder
del 20%, salvo autorizacién expresa del Protectorado’ a instancia v‘rzlz‘onzsda de la
Fundacidn, de acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales ;\' reglamentarias

- vigentes.
TITULO IV. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION.
Articulo 33.- Modificacién
El Pawronato de Ja fundacién podrd promover fa modificacion de los presenies
Estatutos siempre que resulie conveniente para el mejor cumplimiento de . los fines
fundacionales, El acuerde de modificacidn-deberd ser adoptado por el voto tavorable
de los 2/3 de los miembros integrantes del mismo, como minimo. '

Articulo 34.- Fusion

También podrd el Patronato. acordar la fusion con otra u otras entidades
|

stempre que quede atendido en fa debida forma el objeto Tundacional. EI acuerdo seri
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adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3 de sus miembros, como

minimo.

Articulo 35.- Extincion

La fundacion se extinguird:
I- Como supuesto especial previsio en esios Estatutos, cuando enlendiendo
que se han cumplido los fines fundacionales o siendo imposible su cumplimiento, asi

io decida por mayoria de dos tercios e pdtronato de fa fundacion.

" 2- Cuando.concurra alguna las causas previstas'en el articulo 39 del C. Civil o

letj mra_z.% levcs
. 3- ,Cum?do asri‘rc:SL_a!;é de un procéso de fusion.
4- Cuando _s'c_:Q disnc%l.m por resolhrlcirén ju'r.iiciz_ll‘ ﬁrtrna.
" Articulo 36.~—_1"r(_)cedilniénto fle .;‘Xtim':i()n

En los casos previstos en [os apartados 1 y 2 del articulo anterior,-la extincidn

de la fundacién requerird acuerdo del Patronato y ratificacion por el Protectorado.

1 acuerdo de extincidn serd en todo caso razonado, con expresion de la

situacian patrimonial v del programa de liquidacion.
Si no hubiese acuerdo del Organo de gobierno. o éste no fuese ratificado por
el Protectorado. la extincién de la Fundacion requerird resofucion judicial motivada.

que podra ser instada. en su caso, por el Protectorado o por el Organo fundacional.

3 acuerdo de extincidon o. en su caso, la resolucidn judicial motivada, se

inscribiran ¢l Registro de Fundaciones.
Articulo 37.- Liquidacion

IS



Los bienes y derechos que resulten de la liquidacién l'undﬂuonai wnlonmc a
la voluntad del fundador, expresada en Ia eseritura fundacional, serdn destinados a los
fines de interés general que, de acuerdo con el espiritu del mismo, decida el
Patronato. Sj éste no lo hiciére, se destinardn por el Protectorado a otras Fundaciones
o Entidades que persigan fines i—mélogo's a la extinguida, preferentemente a las que
iengun su domicilio en el mismo municipio o, en su deﬁ:ctd, en el mismo Territorio

Historico.

TITULO V. DEL PROTECTORADO Y. REGISTRO DE
FUNDACIONES

Articulo 3-8_.—"Del Protectorado

Esta fundacion - queda -sujeta - a fa wwtela,  asesoramienio” y contiol  de

Plouclumdo en Ios términos plCV]SLDb en'las Levca vmcnles
*Articulo 39.- Del Registro de Fundaciones

La mnsmucmn de esta ﬁmd'\unn asi como dl. todos los’ ‘actos 0 n‘.gouos
]umhws de la misma que lcaalnu,mc lo ptu.lbt,n se mscnbnan en el Ru_,xsuo de

Fundaciones que sea compctenlc conforme a h Ley.
TITULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE
- LA FUNDACION
Articulo 40.- Fundadores adheridos
_ A la Escritura de Constitucion, que tiene el cardcter de Carta Fundacional,
podran adherirse con posterioridad a su otorgamicnto vy con la categoria de

fundadores otras personas fisicas o juridicas. siempre que al adhesion se produzea en

el plazo de dos afos a contar desde su otorgamiento.

1%
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Las adhesiones con el caricter de fundadores, dentio del plazo prefijado,
deberan ser aprobadas por el Patronato.] por mayoria de sus miembros, que [jarin
asimsimo la contribucion econdmica que los aspirantes hayan, en su caso. de

satisfacer.

Artienlo 41.- Colaboradores adheridos

Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundacional podrin
adherirse a la -fundacion, con el cardcter de colaboradores adheridos. aguellas
personas fisicas o juridicas cuya actividad o contribucién pueda favorecer al'logro del

fin fundacional.

Las solicitudes de adhesion con el cardcter precitado deberan ser aprobadas
por el Patronato, por la mayoria: de sus miembros. que fijardin asi mismo Ja
contribucion gcondmica que los aspirantes hayan, en su caso, de satisfacer, Dichos

colaboradores podrdn parficipar en el Patronato si asi lo decide éste.
Articulo 42.- Colaboradores honorificos

El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas fisicas o

juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera destacada a la consecucion:

del objeto fundacional.
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