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ESTATUTOS

ENERALES

Articulo 1"F

La persona juridica denominada FUNDACION CENTRO DE
TECNOLOGIAS DE INTERACCION VISUAL Y COMUNICACIONES-
Vicomtech, de cardcter privado y sin énimo de luero, se regird por la Ley
12/94, de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, disposiciones
reglamentarias de desarrollo y normativas que las sustituyan, por los presentes.
Estatutos, las normas que en interpretacién y desarrollo de los mismos apruebe
el Patronato, asi como por el resto de disposiciones legales aplicables.

Articule 2°.-

El fin| general de la Fundacion es la promocién y el desarrolle de cuantas
actividades de investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico en el sector de las
Tecnologias y Sistemas de la Informacion, Comunicacién y Telecomunicaciones
sean de interés para la Industria en general y/o contribuyan al beneficio general de
la Socicdad y a la mejora de la competitividad de las Empresas mediante la
generacion y aplicacion de conocimento tecnologico.

Para su consecucién podra llevar a cabo las siguientes actuaciones:
a) Realizacion de proyectos de investigacion cientifica y desarrollo e impulso
a la innovacion tecnologica, fundamentalmente en las éreas de Tecnologias

y Sistemas de la Informacién, Comunicaciones y Telecomunicaciones.

b) Disefio, gestién, captacion, desarrollo ¥ ejecucidon de proyectos y
programas de investigacién tecnologica.

c) Apoyar, impulsar y facilitar a las Empresas el uso de la tecnologia como
herramienta de mejora de su competitividad.

d) Difusion de la innovacion y transferencia de teenologia.
) Creacion, desarrollo y geslion de cuantos laboratorios y unidades de
gestién sean necesarios para el optimo desempeiio de los fines de la

Fundacion.

f) Fomento y realizacién de actividades de formacién e informacion té




g) Y, en general, la realizacién de todas cuantas actividades le sean
. ——encomendadas por su Patronalo dentro de la finalidad generzl de la
Fundacién.
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oco JArticulo 3%~
“La Fundacion es una institucion permanente, sin fin lucrative,
.
Y
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La Fundacién tendrd plena capacidad de obrar en el cumplimiento de sus fines,
conforme a lo previsto en el articulo 38 del Cédigo Civil,

La Fundacion podra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o
para allegar recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes ¥ derechos, por cualquier titulo, y
celebrar todo tipo de actos, negocios v contratos.

¢) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus Estatutos y a las leyes.

Articulo 5°.-

El Patronato aplicara los recursos de la Fundacién a los fines fundacionales con
sujecidn a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 12/94, de 17 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 6°.-

La Fundacién, dentro de sus fines de interés general, habrd de actuar con. .
criterios de objetividad y de imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios
sin que pueda producirse discriminacién alguna. En este sentido, podran ser
beneficiarios todos los interesados en la realizacion, colaboracién o promocion
del fin de la Fundacién establecidos en el articulo 2.

En ningun caso, seran beneficiarias personas individualmente determinadas, ni

podrin destinarse las prestaciones fundacionales a los fundadores, conyuges o
parientes hasta el cuarto grado inclusive del fundador.
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Cuando la Fundacion exija a sus beneficiarios el abono de alguna cantidad por
los servicios que preste, la determinacién por ésta de los ben eficiarios se deberd
exclusivamente realizar por el abone o pago de la cantidad correspondiente.
Asimismo, cuando por la propia naturaleza de la Fundacion, se derive la
necesidad de limitar el nimero de beneficiarios, la seleccién y determinacion de
éstos se realizard con caracter irrevocable por el Patronato de la Fundacion,
teniendo presentes los méritos, necesidades, capacidad econdmica y posibilidad
de aprovechamiento por los distintos aspirantes o en base a otras caracteristicas
objetivas. En todo caso, nadie podra alegar, m individual ni colectivammente,
frente a la Fundacidén o sus érganos el goce de dichos beneficios antes que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

Si bien la Fundacion desarrollard sus actividades principalmente dentro de la
Comunidad Auténoma Vasca, podran beneficiarse de las actividades de la
misma cuoalquier persona fisica o juridica que realice sus actividades en’
Espaiia, asi como en la Union Europea o en ¢l Mundo. -

Articulo 7".-

La Fundacién tendra su domicilio en Donostia/San Sebastian (Gipuzkoa), Parque
Tecnolégico de Miramon, Paseo Mikeletegi, 57.

El domicilio podri trasladarse mediante acuerdo del Patronato 'y la
correspondiente modificacidn estatutaria.

La  Fundacién desarrollard sus actividades principalmente dentro de la
Comunidad Auténoma Vasca.

Articulo 8°.-
La duracion de la Fundacién se establece por tiempo indefinido y comenzard sus

actividades desde su inscripeion, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 8 de
la Ley 12/94, de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.
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Articulo 9°.-

- “El patvimonio de la Fundacién estard integrado por:

a) "La dotacién fundacional,

i {ﬁ,'lr:.":;'ﬂalesqui:m otros bienes y derechos que adquiera a titulo oneroso o gratuito,
e e entidades piiblicas o privadas o de personas individuales, en especial

donaciones, herencias, legados, subvenciones, ayudas y cuotas, en dinero,
especie, valores o bienes de cualquier clase.

SECCION 1°.- DOTACION PATRIMONIAL

Articulo 10°.-

La dotaci6n patrimonial inicial de la Fundacién esta constituida por los bienes y
derechos que se relacionan en la escritura fundacional,

Articule 11°.-
La Fundacitn podra destinar los excedentes de mgresos a incrementar la dotacién

fundacional con sujecién a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 12/94, de 17
de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

SECCION 2°.- REGIMEN DEL PATRIMONIO

Articulo 12°.-

Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional deberin eslar a
nombre de la Fundacién, habrin de constar en su lnventario v ser inscritos, en su
caso, en los Registros correspondientes.

Articulo 13° -

El Patronato ejercerd, en nombre ¥ representacion de la Fundacion, los actos de
administracién y disposicién del patrimonio, pudiendo efectuar en los bienes de la
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Fundacion las transformaciones y alteraciones que considere necesarias o
convenentes.

Articulo 14"

La Fundacién podra ejercer actividades mercantiles e industriales del modo
siguiente:

a) Por si misma, cvando tengan relacién con el fin fundacional o estén al i
servicio del mismo. R

b) Participando en sociedades que tengan limitada la responsabilidad de sus
socios, en los deméds casos.
Articulo 15°.-

El Patronato comunicara al Protectorado los siguientes actos realizados en
nombre de la Fundacion: '

a) Aceplacion o repudiacion de herencias, legados vy donaciones.

b) Actos de disposicion o gravamen sobre bienes y derechas que formen parte de
la dotacién fundacional, o estén directamente adscritos al cumplimiento de los
fines de la Fundacién, o cuyo valor sea superior al 20% del activo de ésta,
segiin el dltimo balance.

¢) La decisién de someter a arbitraje o transaccin cuestiones que afecten a los
bienes y derechos a los que se refiere ¢l apartado anterior.

d) El ejercicio de actividades mercantiles o industriales.

Articule 16".-

Los ingresos no obtenidos en concepto de dotacion fundacional, ya sea ésta en el
momento de la constitucién o en otro posterior, deberan tener el destino siguiente:

1) Al menos el setenta por ciento, para la realizacidn de los fines determinados
por la voluntad fundacional.

2) El resto, para incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los
gastos de administracién, que no podrin exceder del 20% de los ingresos
netos que por todos los conceptos obtenga la Fundacion.




Articulo 17°.-

La representacion, administracién y gobiemno de la Fundacién estarin a cargo de
un Patronato, el cual ejercerd sus funciones sin més limitaciones que las
‘estabilecidas por las leyes.

A

~ EI'Patronato es el titular exclusivo de todas las facultades ¥ potestades que en
derecho se precisen para el eficaz desempefio del fin fundacional e interpretara,
sin limitacion alguna, los presentes Estatutos.

A titulo enunciativo ¥ no limitativo se enumeran las siguientes facultades:

a)

b)

c})

d)

€)

f)

Representar a la Fundacién ante toda clase de Autoridades y Orpanisinos del
orden que fueren, estatales y autonodmicos, ¥ en general, representar a [a
Fundacidn ante terceras personas.

Obtener en favor de la Fundacidn, o hacer en nombre de ésta, reconocimiento
de derechos, deudas y obligaciones, fijando plazos y condiciones para el pagn
© cumplimiento de los mismos; tomar y rendir cuentas; asi como recibir
dinero en concepto de préstamo o crédito, en cuenta corrienie, con lag
garantias que estimen, incluso la hipotecaria, tanto mobiliaria como
inmobiliaria,

Constituir y aceptar avales, fianzas o garantias por cuenta de la Fundacion
mandante y/o a favor de personas individuales o juridicas, asi como ante
organismos de cardcter ptiblico.

Vender, comprar, dar o recibir en pago o com pensacion total, ceder, permutar,
¥ por cualquier otro modo adquirir y enajenar toda clase de bienes muebles e
inmuebles, mediante los precios, condiciones, plazos y formas de pago que
Jjuzguen de interés,

Hacer agrupaciones, agregaciones, segregaciones y divisiones de fincas, para
formar otras nuevas, constituir servidumbres en pro o en contra, y
cualesquiera otros derechos reales, hacer declaraciones de obra nueva, y
constituir edificios en régimen de Propiedad Horizontal, estableciendo las
Noermas de Comunidad v de régimen interior.,

Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes a la vista o de crédito, y disponer

de los saldos de las que estén ya abiertas; constituir, cancelar v endosar
depdsitos de metilico, ¥ de efectos, en cualquier Banco, incluso en el Banco
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de Espafia, u otro establecimiento comercial o de crédito, con o sin interés,
con garantias personales o reales, o sin garantias; disponer total o
parcialmente de los fondos de dichas cuentas y de los depdsitos, suscribiendo
resguardos, talones, cheques; practicar liquidaciones, cancelar v retirar las
garantias, y dar o negar conformidad a saldos.

g) Reclamar, percibir y cobrar lo que se deba a la Fundacion, cualquiera que gea
el origen de la deuda y su naturaleza, y sea quien fuere la persona o Entidad
deudora, incluso si lo fuera las Delegaciones de Hacienda, o cualquier otra’
Administracion o Corporacidén Pliblica del Estado, o Entidades Autondmicas,
sociedades, empresas o particulares, firmando al efecto los resguardos, .
libramientos, cheques, cartas de pago y finiquitos y demas documentos que se
les exijan. Ok vy

h) Intervenir en suspensiones de pagos, y quicbras, y en procedimientos deéqoita— - —
y espera, de concursos de acreedores; celebrar convenios judiciales, y
extrajudiciales, con deudores y acreedores, y pedir su gjecucidn  y
cumplimiento; asistir a Juntas de acreedores, emitiendo su voto.

i) Librar, aceptar, endosar, avalar y negociar letras de cambio, cheques, pagarés,
polizas, resguardos y demas efectos de comercio; pagar y cobrar su importe;
protestar por falta de aceptacién o de pago, y negarse a su aceptacion,

j) Retirar, abrir y contestar la correspondencia postal, telegrifica, telefonica y de
cualquiera otra clase, asi como también certificados de comeos ¥ pliegos de
valores declarados, y todo género de giros, y envios postales, igualmente
retirar de cualquier oficina o dependencia, los objetos consignados a nombre
de 1a Fundacién, haciendo las reclamaciones oportunas.

k) Suscribir contratos de seguros de cualquicra de sus clases, con sociedades a
prima fija y mutualidades; reclamar y cobrar judicial y extrajudicialmente, las
cantidades a que hubiere lugar, en caso de vencimiento, 0 de siniestro; hacer
uso de todos los derechos para pedir la ejecucion y cumplimiento de las
condiciones generales y particulares de las polizas, y especialmente intervenir
en la peritacion de dafios, nombrando v revocando peritos, y solicitando del
Juzgado competente, la designacién de perito tercero.

1) Constituir Sociedades incluidas las de economia social, gue tengan limitada la
responsabilidad de sus socios, suscribiendo acciones y participaciones
sociales, realizando desembolsos en metilico o en especie, pactar Estatutos y
nombrar o aceptar cargos de gestion, administracién y representacion social.

m) Intervenir en concursos, subastas y licitaciones, piblicas o privadas, pactando
transacciones, clausulas arbitrales y arbitrajes de derecho o de equidad,
nombrando arbitros y aceptando o impugnando sus laudos.
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__n) Contratar y despedir empleados y traobajadores, fijando sueldos ¥
remuneraciones de toda indole, pactando y pagando indemnizaciones.

'0) Comparecer ante Juzgados y Tribunales y cualquiera Jurisdiccion, en actos de
coneiliacion, con avenencia o no, en juicios civiles, en causas criminales,
. pudiendo firmar querellas y recibir el ofrecimiento del procedimiento;
“.»  absolver posiciones y confesar en juicios; comparecer en juicios civiles ante
los Jugados de lo Social, y en los recursos contra sus fallos; promover
oltexpedientes  administrativos ante  cualquier jurisdiccién; promover
““reclamaciones econdmico-administrativas, y contencioso-administrativas, y
____ sin reserva ni limitacién, intervenir en toda clase de expedientes, juicios,
procesos, y causas ante cualquier administracién v jurisdiccion.

p) Conferir poderes en uso de las facultades antedichas respetando las
limitaciones previstas en el articulo 17 de la Ley 12/94, de 17 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco, disposiciones reglamentarias de desarrollo ¥
normativas que las sustituyan; y revocarlos.

q) Otorgar y firmar cuantos documentos piblicos y privados fueren precisos,
incluso los de subsanacién, rectificacién, ¥y complementarios que sean
necesarios,

r) Las anteriores facultades, en cuanto les fuere aplicable, quedan sometidas a
las obligaciones lepales de autorizacion previa y comunicacion al
Protectorado de Fundaciones previstas en la Ley 12/94, de 17 de junio, de
Fundaciones del Pais Vaseo.

Articulo 18".-

El Patronato sera un drgano colegiado compuesto por un minimeo de 3 miembros
¥ un maximo de 25,

En el acto fundacional la composicién del Patronato serd determinada por el
Fundador.

Con posterioridad al acto fundacional la determinacién del nimera de miembros
del Patronato, dentro de los limites estatutarios, asi como el nombramiento y cese
de sus miembros corresponders al propio Patronato.
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Articulo 19°.-

1} Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberin hacerse
representar en ¢l mismo por una persona fisica.

2} Cuando el cargo de miembro del Patronato sea atribuido como titular deom -
ecargo ptiblico o privado, podrd cste designar @ una persona, para que lo gjerza .
en su nombre. '

3} En los dos casos mencionados en los apartados anteriores el noinbramiento y
el cese tendrd lugar sin mds requisito, en relacion con la Fundacion, queé la
comunicacion a lo misma.

Articulo 20".- —

La duracién del cargo de Patrono serd indefinida.

Qerh causa de cese, ademas de las legalmente establecidas, el acuerdo de cese del
propio Patronato. El Patrono al que se someta @ votacion su cese en el cargo, no
astentara derecho a vote en dicho acuerdo.

Articulo 21".-

E| Patronato elegira, de entre sus miembros, un Presidente. Asimisimo podrd
designar un Vicepresidenle. Designari también un Secretario, que podra no ser
miembra del Patronato.

El Presidente del Patronalo oslentard su representacion, convoard sus reuniones,
las presidira, dirigird sus debates, tendra voto de calidad en caso de empate en las
volaciones vy ejeculard los acuerdos que adopte, salvo coando en ellos se designe a
otra persona para este dltimo cometido: estando obligado a convocar siempre que
1o soliciten, por escrilo ¥ con indicacion de los temas a tratar, dos tercios de los
patronos, indicando los motivos y fin de la reunion vy, en todo caso, para
conocer y decidir sobre las siguientes materias:

1) Modificaciones Estatutarias.
2 Disolucion de la Fundacion.

P =y
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.o Articulo 23°,-

C‘H'rc.spnndcrsi al Vicepresidente la sustitucion provisional y ¢l ejercicio de lag
atribuciones del Presidente, en caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica
del' mismo. En los mismos supuestos el Vicepresidente serd sustituido por el
Patrono mas antiguo o de mayor edad, si la antigiiedad fuera la misma.

[N Y T . ]

¥ | FLIBEICA
_Articuly 24".-

1) El Secretario tendra a su cargo los servicios administrativos y el archivo de
documentos y con su firma garantizard la autenticidad de las actas ¥
certificaciones que autorice.

2) En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica el Secretario serd
sustituido provisionalmente por el Vicepresidente, y en defecto de éstos por el
Patrono mas modero o de menor edad., si la antigiiedad fuera la misma.

Articulo 25°.-

Las actas de las reuniones del Patronato y, en general toda la documentacién que

respalde con su firma el Secretario llevara el visto bueno del Presidente o quien
£n su caso le sustituya.

Articulo 26°.-

El Patronate se reunird ordinariamente una vez dentro de los seis primeros meses
de cada ejercicio y otra vez en el ultimo trimestre de cada afio, y con caricter
extraordinario siempre que se considere oportuno,

Articulo 27°.-
Las citaciones se hardn por escrito, con indicacién de los asuntos a tratar ¥ una

antelacién minima de cinco dias ¥ levarin implicita la de una segunda
convocatoria para media hora después de la primera.

Articulo 28"
Para que el Patronato quede vélidamente constituido en primera convocatoria

tanto con ecardcter ordinario, como extraordinario, serd precisa la concurrencia de
la mayoria de los Patronos en gjercicio (nombrados ¥ con cargos aceptados); y en

&>
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segunda convoeatoria serd valida su constitucion cualgquiera que sea ¢l nimero de
los Patronos que asistan a la reunion, siempre que €l numero sca igual o superior
a tres,

Los Patronos podrén oforgar su representacion, a los efectos de asishir y votar en

los Patronatos. en cualquier otro Patrono, Tal representacitn se otorgard por_
escrito, y deberd obrar en poder del Secretario del Patronato al menos una hora
antes de celebrarse la sesion. Los Patronos podran remitir por correo o fax el
documento que acredite la representacidn. f

Acrticulo 29"~ At

Se entenderd validamente constituido el Patronalo sin necesidad de r{:ali:i.;ﬂr-“ .
convocatoria siempre que se reinan todos los Patronos en ejercicio (nombrados v

con cargos aceplados) y acverden por unanimidad la celebracion de la sesion.
Articulo 30°.-

Los acuerdos del Patronato se tomarin por mayoria de votos de los Patronos
presentes, salvo los que se refieran a la modificacion de los Estatuios y a la

fusion, extincién y liquidacion de la Fundacion, para los cuales se requerird el
voto favorable de al menos dos tercios de los Patronos en ejercicio.

Articulo 31°.-

Los miembros del Patronato ejercerin su Cargo gratuitamente. Mo obstante,
podrin ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
desempeiio de sus funciones les DCASIONEe.

Articulo 32°.-

El Patronato estard facultado para designar en su seno una Comision Delegada,
determinando las personas que deben ejercer dichos cargos y su forma de actuar,
pudiendo delegar en ellos, total o parcialmente, con caracter temporal o
permanente, todas las facultades que no sean indelcgables conforme ala Ley o a
los presentes Estatutos.
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El Patronato elaborard anualmente el inventario, el balance de situacidn v la

cuenta de resultados en los que se reflejard la situscion patrimonial econdmica y
— e ~~—=-hnaneiers de la Fundacién, asi como una Memoria de las actividades realizadas

durante el ejercicio econdmice, suficiente para conocer ¥y justificar el

cumplimiento de la finalidad fundacional. La Memoria habri de comprender

necesariamente el cuadro de financiacién, asf como cualquier alteracidn, va sen

patrimonial o de su drgano de gobierno o direccién,

Asimismo la Fundacién debera confeccionar anualmente un presupuesto de
gastos ¢ ingresos, correspondiente al ejercicio siguiente. Dicho presupuesto se
presentard al Protectorado en el Gltimo trimestre del afio de su aprobacidn, junto
con una memoria explicativa,

Articulo 34.-

El Patronalo designara un Director General que acluard bajo la supervision del
mismo y al que conferird los poderes necesarios para el gjercicio de su cargp.
La Direccidn asegurara la independencia de sus decisiones cientifico-técnicas y
los servicios cientifico-téenicos de la Fundacidn respecto a los Patronos,

Articulo 35.-

Los bienes y derechos que, en su caso, resulten de Ia liquidacion de Ia Fundacidn
se destinardn, por decision del Patronato a otra entidad de interés general, que
reiina los requisitos de las entidades sin fines lucratives previstos en la Morma
Foral 3/2004 de 7 de abril, de régimen fiscal de las entidades sin fines lucrativos v
de los incentivos fiscales al mecenazgo del Territorio Histérico de Gipuzkoa o
nommativa que la sustituya, para su aplicacion a la realizacion de fines andlogos a
los realizados por la Fundacion,
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