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CAPITULO I.- DENOMINACION, REGIMEN JURIDICO,
PERSONALIDAD, FINES, DOMICILIO, AMBITO TERRITORIAL,

DURACION Y BENEFICIARIOS. =================
Articulo 1.- Denominacién y Régimen Juridico. =========
La Entidad denominada "FUNDACION BEATA RAFAELA
YBARRA DE VILALLONGA" se regira por los presentes Estatutos y
por cuantas normas legales le sean de aplicacién. ===========

Articulo 2.- Personalidad. === s==csss========

La Fundacion tiene personalidad juridica independiente y patrimonio
propio, gozando de plena capacidad juridica y de obrar. =======
Tendr4 personalidad juridica desde la inscripcién de la escritura de
Constitucion en el Registro de Fundaciones, =============

Articulo 3.- Fines. = ======================

Esta Fundacién tiene como fines los siguientes; =========



1.- leu-ndlr la vida, el espiritu y la obra de la Beata Rafaela Ybarra
de Vilallonga. ==========================

2.- Apoyar, promover y llevar a cabo obras de caricter benéfico
social en ayuda de las familias, y colaborar en otras actividades
encaminadas a la proteccién familiar o de personas necesitadas de
ambiente familiar, ========================

3.- Servir al mteres general medlante la cooperacion y el desarrollo

’*’.y

econdmico, social, educat1v0 y cultural de las personas mas
desfavorecidas de la Socxedad =mom==============

Dentro de estos amphos ob_]et1vos tendr4 como actividades

(.‘.

concretas mAas importantes e mmedlatas las s1gu1entes m=oo====

L T
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a) Edicién de rev1stas, llbI‘OS y pubhcac1ones sobre la vida, el
espiritu y la obra de la Beata Rafaela Ybarra de Vilallonga. =====
b) Otorgamlento de"donativos o subvenciones al Instituto de

R'elig'iﬁg €3 :'Q,Angeles Custodios, asi como a cualesquiera
, )
- - GIOI;IES que procuran dar respuesta a las necesidades
tﬂﬂ‘°
fund 1 familia,. =============
amenta Uahgipg:flé Ja

c) PIO@&%& runi‘eg

\1¢=

-. ot
; z‘acgon de Congresos, Conferencias, Premios
i & E‘Ha,—‘

m“t il -~

y Becas 0 A}{udﬁ‘s en- to‘i'no a la institucién familiar. ========
d) El establecumepto de un Museo-Exposicién abierto al publico en

La Cava, casa fémilia_r de la Beata Rafaela Ybarra de Vilallonga. ==
| e) Promover y allegar recursos para la causa de canonizacion de la

Beata Rafaéla Ybarra de Vilallonga, ================
f) Ampliacién y mejora de la Capilla de la Beata en la Catedral de la

Dibcesis de Bilbao, ==========s==s===s=======
g) Promocién de actividades asistenciales, sociales, educativo-

culturales y de promocién juvenil o familiar en colaboracién, en su caso,
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con otras Asociaciones e Institucig@s. === =S========

Sin perjuicio de las actividades

Fundacién, para el cumplimient n@f SBY 1

AUR
GOBJE LARiT2a
* Desarrollar actividadesgeco 1085 do tipo, encaminadas a la

Etsgay ,,gr”; S&gu LAN ET4

realizacion de sus fines 0 a aiﬁé’gang msffﬁjﬁﬂese objetivo. =====
neﬂlsfr Al e‘:GU[:”DAJUSTICM

* Adquirir y poseer blenes*d&w?r por cualquier titulo, asi
como celebrar actos y contratos de todo género. ===========
* Ejercitar toda clase de acciones. ===============
deo ello conforme a las Leyes o a sus ‘Estatutbs. ========
La Fundacidén dara publicidad suf1c1ente a SlJS:‘Ob_]etl\‘/OS yl

e 3%
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actividades, a fin de que sean conocidas por sus eventuales beneﬁc1ar10s

LR Y ‘”n\

emteresados. EE - - - - &

Articulo 4.- Domicilio.

La Fundacién tiene su domicilio en "La Cava"; gasa en ;jue vivié y
murié la Beata Rafaela, sita en la Avenida de las Universidades nimero
10, de Bilbao. Por acuerdo del Patronato, el domicilio podra trasladarse
a cualquier (-)trg"lugar, con cumplimiento de las condiciones previstas en
las Leyes, lo que se comunicari al Registro para su debida constancia. =

El Patron.ato podréd, asimismo, acordar la creacién de
establecimientos o delegaciones. ============= —====

Articulo 5.- Ambito Territorial. ===m====—==mz=======

El dmbito territorial en que la Fundacién va a desarrollar



-,

pﬁ;léipalménie‘sus actividades es el de la Comunidad Aut6noma del Pais
Vasco, ===========—======—=======1====x=1=
Dentro del dmbito territorial fijado, el Patronato determinari la
localizacidon concreta en que, seglin los casos, se han de desarrollar las
actividades de esta Entidad, ====================
Articulo 6.- Duracién. ======s=SS===========
La Fundacién nace con Vocaciér} ﬂgigpegna:genqia y en c_Onsecuencia
su duraci6n serd indefinida, sin perjuicio.de.los supuestos de extincion,
previstos en los presentes Estatutos yenlas Leyes. =========
Articulo 7.- Beneficiarios. ==================
Esta Fundacién ha de servir a intereses generales y sus beneficiarios
no sern personas individualmente determinadas, pudiendo acceder a la

condicién de beneﬁc1arlos cualquier persona que cumpla Jas condiciones

o ;Q;g%ps el derecho al goce de dichos
'Ns“ rAl Gugp;“toﬁ ETT 80\
beneficios, anteg oﬁﬂ gn ‘ nqqghdos, ni imponer su concesién o
MG e s i7al®
atnbucmnapersorﬂ%o §, S=E==============
- . En ningin caso podrin destinarse las prestaciones fundacionales a
los c6nyuges o parientes, hasta el cuarto grado inclusive, de quienes sean
La Fundacién, dentro de sus fines, habrd de actuar con criterios
objetivos en la seleccién de sus beneficiarios, cumpliendo al efecto todo

loprev1sto en estos Estatutos. s ==================

CAPITULO 1I.- DE 1L.OS FUNDADORES Y DE L.OS MIEMBROS

COLABORADORES DE LA FUNDACION. ===========

Articulo 8 ===========:=============
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Fundadores.- Son

w ~38e
Entidad, por haber@,fg;ggg% . A]%ﬁf@ ;
DEPA #rar @ g /gsﬂ SAI
Carta Fundacxonaala,,,#clifqp efif aﬁr”g?&wnrse otras personas, fisicas o
"’-"G’ao'/o,y 94D SOCML
5

juridicas, durante el plazo ma ¥os afios. ========== =

Tendrdn los derechos y obligaciones que resultan del Documento
Fundacional, de los presentes Estatutos y de las Leyes vigentes. = ===

Miembros Colaboradores.- La Fundacién, atin con su caricter de

Patrimoﬁio Auténomo, puede integrar enélla, como Colaboradores, a
. personas fisicas o ju.ridicas que, con sus cor'fd’c?irﬁieﬁtos', dédicacién,
experiencia, aportaciones y auténtica ilu’s-iérf"iﬁr la realizacién de los
fines fundacionales pongan a dispositién‘de la'misma su adscripcién
voluntaria, asumiendo las obligaciones que Véllo"implica. =====o=

Articulo 9.- Clases de Miembros Colaboradores m=======

Los Miembros Colaboradores de la Fundacién, a tenor de lo
dispuesto en el articulo anterior, pueden ser: de nimero y de honor, ==

Arti'culo 10.- Miembros de Niimero. =========== ===

Son Miembros de Nimero aquellas personas, naturales o juridicas,
que asi lo soliciten y que sean admitidas por el Patronato en atencién a
las condiciones particulares que en las mismas concurran y por razén de
la colaboracién que puedan prestar al desarrollo de las actividades
propias de la Fundacion. =¥====================

Articulo 11.- Miembros de Honor, ===============




o~ - - -

‘Son Miélwxlbros de Honor aquellas personas, naturales o juridicas,
designadas con el voto favorable de dos tercios del Patronato y que se
hagan acreedoras de esta distincion en atencién y reconocimiento, bien
sea por su especial relevancia en el campo de la proteccién y fomento de
la institucién familiar o en cualquiera de los campos que abarcan los
fines de la Fundacién o porque hayan pregag__ylgfgrvicios importantes a la
‘Fundacmn ===;——=;—-==mr===_—;?__=__‘=§f_l;===‘.—_====

Articulo 12.- Derechos v obhgacnones de los M1embros de Niimero.

. AR e

Los Miembros de Nimero tendrén los derechos y obligaciones que

se deriven de estos Estatutos. ===================
Para todos éllos serd un honor y una obligacién el cooperar alos

fmes fundac1ona1es desarrollar las tareas o misiones que se les

o

e(rcer cuantas funciones a los mismos se atribuyan. =

igaciones de los Miembros de Honor.

D.
1"'

\.N““’ A
,iqm Ejglgiﬁmas del solemne reconocimiento y merecida

Honor de l%xJ

skal H””“;? eNTO DE 0 300 e

dlstlncmn o@ dp }:ie«:le esta Fundacién una destacada y especial

odeF

atenciqn% propuestas, ideas y acc10nes que beneficien y
ajugleﬁ al mejor cumplimiento del objeto de esta Fundacién. Asimismo,
podran ser invitados, a titulo honorifico, a las reuniones lievadas a cabo
por el Patronato, 0 a cualquiér otro acto que convoque la Fundacién,
pudiendo delegar en la persona que estimen oportuno. =======

~ Los Miembjros de Honor tendran los derechos y obligaciones que les
confiera el Patrovnato,Ab:ien de un modo genérico 6 bien en el Acta de su

n()mbramiento_ ==:m==========_—_==========

Articulo 14.- Cese de los Miembros Colaboradores. ======

Los Miembros Colaboradores de la Fundacién cesardn en los casos



.,“\_,"\

ACNENPNVENE N

N NN

AL L N e

RSN

CLASE 22,
2. MOETA v

R .

siguientes: ==t e L L T P E T .

a).- Por dimi "U ~
E,,sfgﬂnrifcf LAN 75
b).- Por a&ué};ﬂe ngﬁﬁvm;zqdel Patronato, atendiendo a criterios

E!QFZ‘ ENTG ustE T 8%Strog

. . A f C‘rl,
igualitarios y“teﬁfeﬂd é?jsgggnﬁ@ lo que més convenga al cumplimiento
. s @500

de los fines de la Fundacién, ==========c==========
¢).- Por muerte, quiebra o liquidaci6én de la persona, fisica o
juridica, ==========s==s====c============
d).- Cuando concurra cualquier otra causa prevista "éh:la:s Leyes. =

: - AR
CAPITULO IiI.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 15.- Patrimonio Auténomo. ====== = m====

- "

a).- Por la dotacién inicial recogida en la escrltura fundacnonal

b).- Por cualesquiera otros bienes y derechos que, en. 16 sucésivo,
adquiera la Fundacién a titulo oneroso o é titulo gratuito, de entidades
publicas o privadas y de particulares, en especial subvenciones,
donacioﬁes, herencias o0 legados. ==================

En todo caso, la dotacién patrimonial habri de ser suficiente para el
desarrollo del primer programa de actuaci6n que consta en la escritura
fundacional. ==================—==—c=====

Articulo 16.- Medios Econémicos. ===========—====

Los medios econémicos para el logro de la finalidad fundacional

podran estar compuestos por; == =============—=====



g

- ‘a) ~ Log frutos rentas, productos o beneficios del capital o
patrimonio y de las actividades que realice la Fundacién. ======
b).- Los ingresos derivados de la percepcién, en su caso, de
cantidades de los beneficios de la Fundacién, ===========
¢).- Los bienes integrantes de la dotacién patrimonial, asi como las
donaciones inter-vivos, herencias y legados que reciba y los demas

bienes que adquiera por cualquier titulo.

d) - Las subvenc10nes que pueda rec1b1r de _Entes publicos o

-oxi Wl ol

En cuanto a los actos de disposicion o de gravamen de los bienes o

R

derechos a que se reﬁere el Articulo 42 del Rc_:glamentq, se estara a lo

4 3s ' hor herenc1a legado, donac1on subvencmn o

voluntad del tran T “ggogdacmnes establec1das en el titulo de
SO EaURNen BT 0,
e ST ndat % sty
ad u151010n ==g7=“_9ﬁ&’u.:_ z =S E === ====
E Eusw: aays:auw‘z:?‘ﬁsﬁi-

Para asegurar la guarda de los bienes constitutivos del Patrimonio de
la Fundacnon se observaran las reglas siguientes: ==========
_ a) Los blenes inmuebles y derechos reales se inscribiran en el
Reglstro de la Propiedad a nombre de la Fundacién. ========
b) Los valores mobiliarios y fondos pubhcos se deposxtaran a
nombre de la Fundac10n en estab1e01m1entos bancarios o Cajas de
Ahorro de51gnados por el Patronato === =»= ===========
c).- Los demads blenes muebles los titulos de propledad los

resguardos de depdsito y cualesqmera otros documentos acreditativos del
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s' )5 de Ia Fundacién se inventariarian en un Libro
STI08
Eusk & Hrrg fggﬁ NTZA SAla
Regmtmgﬁ%?? ”e%ueaestaré a cargo del Patronato y en el que se
Ff%zmde, SEGUmD 'fCA
e SO F

conmgnaran‘ta&-e F&nlstanmas precisas para su identificacién y

descrlpcnon_ =====-_—_m==-_—=============ﬁ::z:

CAPITULO IV.- ORGANOS DE GOBIERNQ., ====m=m=——=

R ST

Articulo 19:- Determinacién.

Podri el Patronato, conforme a la Ley, crear una Com1s10n
Delegada, en los términos previstos en estos Estatutos asi como confenr
Poderes a favor de la persona o personas que determine, =======

Seccién 12.- EL PATRONATO. ================

Articulo 20.- Del Patronato, === =m=—===—=m—==—==

El Patronato es el 6rgano supremo de la Fundacién y representa la
~ voluntad fundacional. —==—mmos——mz============

La representaci(')n,' el gobierno y la administracién de la Fundacion
estdn atribuidos de forma exclusiva al Patronato, el cual ejercera sus
funciones sin més limitaciones que las establecidas por las Leyes, ===

El Patronato es soberano en el cumplimiento de su misidn, sin



pérjuicib de que el Protectorado ejerza las facultades que las Leyes le
atribuyen. ===============o=============x
El Patronato es el titular exclusivo de todas las facultades y
potestades que en derecho se precisan para el eficaz desempeiio del fin
fundacional, e interpretara, sin limitacién alguna, los presentes

Estatutos. B - 1t

Articulo 21.- Caracter de los Cargos, =============

e A e
tes e R

El ser miembro del Patronato tiene el caracter de cargo de confianza

YhOIIOI'l;fiCO. ================?‘=========
En consecﬁéncia, sus titulares losidesempeﬁaran gratuitamente, sin
devengar por sus ejercicios retribuciéﬁ":;lg-l;né._—.ﬁoﬁobus.tante, podrin ser
‘reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempeifio
de sus funciones les ocasione. ===================
Articulo 22/.- ,Gme' osicién, Nombramiento y Cese. ======

'/’ i ’ . ’ ) ..
e E*l’Pat’lg ato estard constituido por un ntimero minimo de tres -3- y

-

'é\ ik r
E\ls“a\: ML G887
B.-TRatronos Nat

pogiy o
.C_.’Patronos Electivos_ 11 1 5

A.- Patronos Familiares.-- Los Patronos Familiares habran de ser

mayores de veinticinco afios y cumplir la condicién de ser descendientes
de alguno de los hijos de Don Gabriel Maria Ybarra Gutiérrez de
Caviedes y Dofia Rosario. Arambarri ManceBo, estoes: =======
Dofia Rafaela Ybarra Arambarri, casada con Don José Vilallonga
Gipulo, =========s====================

Don Fernando Luis Ybarra Arambarri, casado con Dofia Maria de 1a
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Dofia Vlrg’i’iﬁéﬁ rbﬁiﬁfgl ﬂmmbam casada con Don Cayo Pombo

N : ’ﬁ ERo % QEG sn rr,oglftroa
Villameriel. Wmfz=======‘========
El ndmero de Patronos Familiares siempre serd, como minimo, la
mitad mas uno del total de miembros que integren el Patronato en cada
momento y seran designados, inicialmente, por los Fundadores. ===
En lo sucesivo, las vacantes que se produzcan serdn. cubiertas con
personas que cumplan las dosvcondiciones previstas, en el;gyigggr parrafo,
en virtud de acuerdo de los propios Patronos Familiares; adoptado con
mayoria de dos tercios de los mismos. La.eleccién se realizard previa
convocatoria expresa a tal fin y en votacion secreta.~Los candidatos para

cualquier vacante habran de venir avalados por la firma de, al menos,

dos Patronos Familiares, pudiendo cada uno de éstos avalar a uno o mas

candidatos. ==================S=S=========
Los Patronos Familiares Gnicamente podrén delegar, de forma
especial y expresa para cada reunién en un hermano suyo de sangre u.

otro Patrono Familiar, ============= == mmm====

La duracion en el cargo de los Patronos Familiares serd indefinida y

cesaran, tnicamente, en los casos de incapacidad, renuncia o



B.- Patronos Natos.- Podran ser Patronos Natos de la Fundacién

aquellas personas que se designen por razén de su cargo, designadas con
el voto favorable de dos tercios del Patronato. Los Patronos Natos
ejerceran su cargo en tanto se halle vigente su nombramiento para aquél
en razén del cual son designados. Los Patronos Natos tinicamente podrén

delegar, de forma especial y expresa para cada reunién, en cualquier

P S T KT I

persona perteneciente a la Institucién que representen. =======

LA E

C.- Patronos Electivos.- Podran ser Patronos Electwos tanto las

,, ToOSREI T

personas f1s1cas, como las juridicas, que no se encuentren dentro de los

= -

v A . T,
[URIE TV Bed RN B R

dos grupos anteriores y sean designadas con el voto favorable de dos
terCIOSdE].Patronato S 3 5 3

Los Patronos Electivos personas fisicas habrin de actuar de forma

_ ,\gersonas juridicas deber&n hacerse

5'1.14“
E’“ﬁéblemo por una persona fisi isica. ====
M\e

<1h
: g@p‘gf;‘g qﬂ@zo de tres -3- aiios, pudlendo ser
G\'LP‘“ (!i\mr }\ 0?" ":0“\# 5560
suceswamente ree (35“ oﬁeﬂtyfos periodos de tiempo. =====

e“\?‘ unde”
El Patronato déj,tgnara su Presidente entre los Patronos Familiares

representar en el G

Ejercerén su

enla fonna prevista en estos Estatutos, ===============
También designaré el Patronato un Secretario, nombramiento que
podra recaer én una persoha miembro del mismo o ajena a él. En este
ﬁltimocaso? .no tendrd voto en las reuniones. ======== =
El propio Patronato, por mayoria de los dos tercios de sus
miembros, -podr‘;i‘ aurr@ritar o reducir ellnﬁmelro de Patroﬁbs, dentro del

-nimero minimo y maximo establecido en la Carta Fundacional, asf como
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eclaracién de fallecimiento, asi como por

... JUSTIZIA, LAN ETA g
extlnclgmﬁ@'[ _ ; ﬂadalaurldlca. =311 5 55
uskal Herrika =undazloen Erreglstr
JEPARTAMENTQ DE JUSTICIA,

2.5, PoridcapatRascnhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo

con lo establecido enla Ley, ====================

3.- Por no desempeiiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley,
si asi se declara en resolucién judicial, ===============
flasis

: o :
4.- Por las causas que puedan resultar de otras normas de estos

po

Estatut()s' ==================‘===========

e M0 . .
Pl U Tisg.

P R P S ATORE - . E
5.- Por resolucién judicial firme que estime la accién de
responsabilidad ejercida contra el mismo. ==============

6.- Por el transcurso del plazo, si fueron“r‘lgmbrados'por tiempo
detennin'éldo. ===========================
7.- Por dejar de desempeiar el cargo por razén del cual fueron
designados, ============================
8.- Por renuncia formalizada conforme a la Ley; =========

Articulo 23.- Funcionamiento, forma de deliberar v de adoptar

El Patronato se reunird tantas veces lo estime oportuno el




Pfésideriie:' quien debera convocarlo, por lo menos, dos veces al aiio o
cuando lo soliciten un tercio de los miembros del mismo. ======
Las convocatorias se cursardn de modo eficaz, carta o telegrama,
por el Secretario, con diez dias, al menos, de antelacion a aquél en que
debalcelebrarse lareunidn. ====================
Las convocatorias podran determinar la fecha y lugar de la reunién
de la .segun.da convocatoria, si no hubiera quorum suficienfe en la
primera. [ LI N S
En la primera convocatoria el Patronato quedatd Vilidametne
constituido cuando concurran a la reunién, presente;f'o!éfép'ilégééﬁtados, la
mitad m4s uno de sus miembros y, en segunda convocatona cualqulera
que sea el nimero de asistentes. Entre la prlmera y Ia segunda

convocatoria deberé mediar un minimo de media hora. =======

Los mlembros del Patronatoﬂumcamente podran delegar el ejercicio

de su cargo en la M ap oré

En cada reunién se

que otra cosa acuerde el ’;.'-' S}v wfﬁsmﬁfos prev1stos en el Orden del
. © Y 2080 Oy
T?» -nﬂ de- b
.._._._..._....._._._G\.T-P‘“ ikQ:. Jail;\)&.uﬁl_—_—_—_—_—._
Dia —-_.....__H._éu_siaé:::?‘&?gem“r;d;?.“__._____.._._..______.
v \4\?\’?’() 1 nd? oo™

Lo:s écuerdos se aqxéa;taran por mayoria de votos de miembros,
presentes o debidamente representados, decidiendo en caso de empate, el
voto ;iel Presidente. No 6bstante, sera necesario el voto favorable de las
dos tefceraé partes de los asistentes para la adopcién de acuerdos de
modificacién, fusién y extincién de la Fundaci6n. También se precisardn
mayorias reforzadas para aquellos casos previstos envestos\ Es_tatutos.b =

Los acuerdos se traﬁscribirén en el Libro de Actas, las cuales serin
autorizadas por el Presidente y el Secretario, asi como las cértiﬁcaciones

acreditativas de los acuerdos que se adopten. ============
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Articulo 24.- Facultades, ===================

La competencia del Patronato, con sujecion a la Ley, se extiende a

SUSTIZIA, LAN ETA

nErp i Wdsiiollandola si fuese menester, =========

PAR?AMENTODEJUST!CIA
ﬂeg@mdeﬁ@ﬁﬂgéﬁ'ﬁiﬂﬁgstatutos fundacionales, si fuese necesario, para

mejor cumplir la voluntad. fundacicnal. ===============
3.- Ejercer la alta inspeccidn, vigilancia y orientacion de la

Fundacién S 1k

y nombrar y separar a sus rmembros ========#=======

“tc..‘- -

5.- Aprobar la Memoria, Balance y las cuentas de cada e]erc1c1o asi
como los presupuestos preparado; por la Comlsmn Delegada. =====
6.- Cambiar el domicilio de la Fundac1on  ===========
7.- Fijar las lineas generales sobre la distribucién y aplicacién de los
fondos disponibles entre las finalidades perseguidas por la Fundacién,
aprobando programas periédicos de actuacién. ============

8.- Acordar la participacién y colaboracién de la Fundacién con

toda clase de Organismos, Instituciones y otras Entidades piblicas o

privadas, ============S==S==============

9.- Dar por extinguida la Fundacién, con sujecién a lo establecido




L e

efi la Ley y €n'estos Estatutos. —=================
10.- Celebrar toda clase de actos de administracién, disposicién o
gravamen. Expresamente con sujecién a la Ley y a cuanto luego se
establece, podran realizar toda clase de actos y contratos, con sujecidn a
las Leyes, incluso los de disposicién, gravimen y enajenacién de bienes
imuebles, muebles, valores mobiliarios, derechos persconales y reales;
conceder y aceptar préstamos y créditos; abrir, seguir y disponer de
cuentas corrientes, de crédito o de otro género, en toda clase de

entidades de crédito, librar, aceplt_ag.,i gegic;r y avalar toda clase de efectos

mercantiles y, en general, real;zar cuantas actividades sean necesarias

_d1ar herencias, legados o donaciones, siempre que lo
EUSEB -\-AmENTODE opé:‘?gfnente para’la Fundacmn pero deberan ponerlo en
PIDAD S -_,a.m
gi_i‘f;b el- Protectorado, que podré ejercer judicialmente las
_acr;lqm:s de responsabilidad procedentes frente a los miembros del
Organo de Gobierno, cuando de su actuacion se derive algin perjuicio
para aquélla. ==========ssss==s==========
De los actos de disposicion o gravamen sobre los bienes o derechos
que 'formen parte de la dotaci6n patrimonial, o estén directamente
adscritos. al cumplimiento de los fines o su valor sea superior al veinte
por ciento del Activo de la Fundaci6n que resulte del ultimo Balance
anual, se dara cuenta inmediatamente al Propectorado. mEE=EEE=
- También se necesitara dicha comunicacién para somefer a arbitraje o
transaccidn los bienes y derechos a que hace referencia el apartado
anterior,. ================ocooo=mooooo=

El Protectorado exigira y controlard el cumplimiento de las cargas
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11.- Otorgar Poderes, con las facultades que libreménte déterminen,

obligados a; =============SSsSSS=SSSSSSS=SSS
a).- Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales,
de acuerdo con lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacién.
b).-' Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundaci6n y mantener plenamente la productividad de los mismos,
segtin los criterios economico-financieros de unbuen gestor. =====
¢).- Servir él cargo con la diligencia de un representante leal. ===

Seccién 22.- DE LA COMISION DELEGADA. =========

Articulo 26.- Composicién,. ================ ==

Cuando el Patronatd asi lo considere oportuno para la mejor y més



é;g'il dpérziti@a de la Fundacién, podri designar por delegacién una
Comisién Delegada, =======================
La Comisién Delegada estard compuesta por Vocales del Patronato y
su niimero serd el que en cada caso determine el propio Patronato.
Formarin parte de la misma el Presidente del Patronato, que a su vez lo
serd de la Comision Delegada, y los Vocales que des_igne el Patronato.
Si el Secretario del Patronato forma parte de la Comisién Delegada,

ejercerd igual cargo en la misma. En caso de nombramiento de
. J_‘M"——ﬁwﬂ

e

Secretario Gene .."i

f"'y

TusKa) co
DECCaRdEn uno de los Vocales, mlembros de la misma
usT! -

AILA

AR Tr SEGU RA TzAE?fegis!rOa

oen personaﬁag ano.
JEP ARTAME§G\ 0 Ag SOCIAL

Al'thUlQ;Zjn"J- Eﬁfﬁ(ﬁlﬂ%—'Z: mEEEEETEEEEEEEEEEESE
/’ o o ) .

.La Comisién Delegada se reunird cuantas veces lo estime oportuno
la Presidencia, o cuando lo solicite la mayoria de sus miembros. ==

Articulo 28.- Constitucién y adopcidn de acuerdos. =======

La Comisién Delegada quedard validamente constituida cuando
asistan, presentes o representados, las dos terceras partes de sus
m_igmbros. Sus acuerdos, que se adoptarén por mayoria de los _asistentes,
se llevardn a un Libro de Actas, siendo éstas, as{ como las
certificaciones que se expidan con relacién a las mismas, autorizadas con
las firmas del Presidente y del Secretario. =============

~En orden a forma de convocatoria, deliberacién y adopcién de
acuerdos, se aplicara, por analogia, todo lo previsto para el Patronato.

Articulo 29.- Duracidn. ==========o=s=======

. Los miembros de Ia Comisién Delegada serdn nombrados por un

pIaZO de tres_aﬁos. =================:======
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La renovacién se producird de forma escalonada, de tal modo que
cada afio se renueve una tercera parte de sus miembros. A tal efecto, la

primera renovacién tendra lugar al final del primer afio, la segunda se
M " .

.IDB
de tres afios que S€;
s
Euskama
se incluirdn bcys-,
Vo~

md1v151b111d£civ -
Los miembros que cesaren por razén de la expir‘acién del tiempo
establecido, podran ser reelegidos un niimero indefinido de veces. ==
Las vacantes que se produzcan serdn cubiertas por nueva
designacién que realice el Patronato, ================
Las bajas en la Comisién Delegada que se produzcan como
consecuencia de causas distintas del vencimiento del plazo, serin

igualmente cubiertas por designacion del Patronato,. =========

Artfculo 30.- Facultades,. ===================

La competencia de la Comisién Delegada, conforme a la Ley, se
extiende a los actos de gestion ordinaria y a aquéllos que no necesiten de
autorizacién del Protectorado. Queda, en todo caso, excluida la -
delegacion de la aprobacion de cuentas y del Presupuesto, ======

En especial y sin que la presente enumeracién tenga cardcter

limitativo, tendrd las siguientes facultades: =============



(54

- 1'..- Réalizar actos y contratos de gestién ordinaria de la Fundacién.
2.- Percibir las rentas, dividendos, intereses y cualesquiera otros
productos de los bienes que integren el patrimonio de la Fundacién, asi
como efectuar todos los pagos que sean necesarios. =========
3.- Elaborar el presupuesto anual, la memoria, balance y las cuentas
del gjercicio. ===============S===========
4.- Aprobar la contratacion del personal y deh 1?§ fliferentes servicios
que preste la Fqndaci(’)n, fijar las retribuci?{leﬁj_ d?, aquel y organizar y

dirigir el funcionamiento interno, nombrando y separando libremente a

ante cualquier urusndsr@,d' i
.. q ] \'7303 ERNU

otorgar y revocar gggé E wgg“ﬁ,]{gase ‘con cuantas facultades estime

n
guskal Herrlko Funda Ioa

convementes mcl%ﬁ@:%tlniﬁgtﬁﬁ’géamstimc1on —mmm=sm==
6.- Determusaa'i‘ilros’ﬁienes o valores en los que se han de invertir los
._bienes de la Fundacién para lograr los objetivos propuestos, de
_conformidad con las leyes vigentes. ================
7.- Confeccionar programas periédicos de actuacion y fijar las
ayrudas econémicas, subvenciones, becas o cualquier otra forma de

ayuda, seleccionando los beneficiarios de tales ayudas, ==== ===

Seccién 3°.- CARGOS DEL PATRONATO. =========

Articulo 31.- Del Presidénte. s================

El primer Pfesidente sera designado por los Fundadores, al fijar la
composicion inic;ial del Patronato. =================

En los demds supuestos, el Patronato, por mayoria de dos tercios,

‘elegird de entre los Patronos Familiares uno de €llos para el cargo de
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Los C@gg@gkrt reSentaran avalados por la firma de dos Patronos
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Famlllarag'?‘ ” m@%‘}uno de éstos avalar a mas de un candidato,
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cuando les c‘fsnadé’iﬁ@i*p%nas idéneas para tal cargo ========

La votacion para el nombramiento’ de Pre51dente serd siempre

%

wqu=============$£=$==£;=========
El Presidente del Patfonato lo 'e;,'.’ asu]vez,de ia Fundacién ¥y, por
lo tanto, le corresponde: ===== =L ===== === ==m===
1.- La representacion institucional de la Fundaéiéﬁ. S==me===
2.- Ejecutar y hacer cumplir los acuerdos del Patronato. = e
3.- Autorizar con su visto bueno las Actas y Certificaciones, ===
4.- Autorizar los gastos, conforme al presupuesto y a la disttibucién
de fondos acordados en sesién del Patronato. ============
5.- Autorizar las comunicaciones y escritos que no sean de mero
trimite, necesarios para el gobierno y administracién de la Fundacién.
6.- Ejercer todos los derechos y cumplir con las obligaciones que le
conciernan, conforme a las disposiciones de estos Estatutos y a los
- acuerdos adoptados por el Patronato, ================
7.- Tendra el voto decisorio, en caso de'-empate,' tanto en el

Patronato, como en la Comisién Delegada, si este Organo se constituye.



Articﬁl-o' 3:2.- De los Vicepresidentes,. =============
Podra también el Patronato nombrar uno o dos Vicepresidentes. =
El Vicepresidente o Vicepresidentes tienen la funcién de cooperar
con el Presidente en los asuntos que el mismo les encomiende y suplir al

mismo en casos de ausencia, enfermedad o imposibilidad, por cualquier

La sustitucién dc;l Presidente, l_a_,rgg}i_;agén.l‘qs Vicepfesidentes, caso
de ser dos, en la forma que el propio Presidente determine y, a falta de
éllo, le sustituirdn segin un orden rotativo, inicidndose la rotacién por el
Vicepresidente de més edad. ===================

~ En los supu __gt_g_g__(_l,g_su.st-btucu’)n del Presidente tendran iguales

valor que el de los re:

Articulo 33.- Del "-53)_9_.;:_“ chigral i . E=E======

Fuska! Herrlko Funda..icéenUErreg
Cuando se consﬁd% BLO! ﬁ’ara el mejor desarrollo de las
de'Paes

iz ns'mdeFdeac Ure‘
actividades de la Fundacion, el Patronato podrd nombrar un Secretario

General o Director, fijando las condiciones generales del ejercicio de tal
cargo. Podra realizarse el nombramiento con una u otra denominacion.

- Las funciones de Secretario General o Director son incompatib]es
con las de miembro del Patronato, de tal modo que la persona nombrada
no podré estar integrada en el mismo. ===============

. El nombramiento de Secretario General o Director tendrd duracién
indefinida, sin perjuicio de que el Patronato pueda acordar, en cualquier
tiempo, su cese en dicho cargo. ==================

 El Secretario General o Director, dado su caricter profesional, sera
retribuido en la cuantia y forma que determine el Patronato. La

vinculacién entre el mismo y la Fundacién serd de naturaleza
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Articulo 34.- Fun%fféﬂief {ga/rﬁ General o Director.
+ asyase .

Cuando conforme allartlculo anteridr se nombre un Secretario
- General o Director de la Fundacién tendré éste el caricter de Secretario
del Patronato y Director de las actividades fundacionales, ======
En su caricter de Secretario del Patronato le corresponden: ====
a).- Redactar, por mandato del Présidente, el Orden del dia de las
sesiones del‘Patronato y cursar los 4visos de cotivocatoria de las mismas.
'b).- Actuar como tal en las §ésiones del Patronato, redactando las
Actas correspondintes que habrin de autorizarse ‘con el visto-bueno del
Presidente. ===========s=================
©).- Llevar el control del archivo de Actas y de la correspondencia
de la Fundacidn,. ===========sm==c-—=========3=
A efectos de la redaccion material de estos documentos podra
designarse un Secretario de Actas. =================
En los casos de vacante o ausencia, por cualquier causa, del
Secretario General o Director, ejercerd sus funciones en este 4mbito el
miembro del Patronato que el PreSIdente determine,. =========
En su caricter de Director de las actividades de la Fundacion le
corresponden al mismo: ======================
a).~ Ejecutar los acuerdos y directrices adoptados por el Patronato. '

b).- Dirigir los servicios existentes en la Fundaci6n llevando a cabo



-r -

cﬁantés Aﬁinci’ones de ordenacién sean precisas para el mejor logro de los
fines de la misma. =T======oooc=s==SS==========
¢).- Contratar proyectos, estudios y servicios de acuerdo con los
objetivos de la Fundacidn y en las condiciones que se estipulen en las
correspondientes normas. —====z================
d).- Preparar, proponer y, dirigir, aluegg_g_e_ ser aprobados, los
programas de actuacion q

_ejercicio econdmico. =======3gzk 4

€).- Presentar para su ,a,prob

UST\Z\A- L

SAILA
mgg|s'r°
sobre.nuevas instalaciones, ser?@}gﬁ‘ 5km§%19 Q’ \de la Fundacion, asi
gPARTAMERC aiosD
oY SE

como la ampliacién o reforma dengﬁf Ferxigf s.--z-——* ===
-c""’"‘- -

f).- Redactar y proponer al Patronato la celebracion de los contratos
de colaboracidn, asistencia y adquisicién que parezca oportuno celebrar,
.2).- Organizar la Contabilidlad General y la Auxiliar de toda
.actividad, o servicio, asi como la mecénica de cobros y pagos, ====
h).- Proponer los nombramientos y remuneraciones de cuantas
_personas se relacionen con la Fundacién, contratos a celebrar con las
mismas, -asi como su separacién y organizacién de sus actividades y
.-régimen de trabajo. =======mc===s===========
. 1).- Ordenar los pagos y disponer de las cuentas de la Sociedad en
Bancos o Cajas de Ahorro, segiin las instrucciones del Presidente. ==
J).- Preparar y presentar para su aprobacién los presupuestos de la
Fundacién, ya sean los generales de la misma o los particulares de
cualquier servicio o actividad. ================== 7
‘k).- Llevar la firma de la Fundacion con el visado del Presidente.
1).- Representar a la Fundacién, por delegacién del Presidente, en

juicio y -fuera de él, en todas sus relaciones con los poderes publicos,
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En los supuestos eii que ng seprecedfa al nombramiento de un

Secretario General-o:Diréctor, el Patronato designard, de su seno o de
fuera de él, un SeCretario dé Patronato, con las facultades previstas en la
primera parte del Articulo anterior,. =================

Seccién 42.- COMITE(S) ASESOR(ES). ============

Articulo 36.- De los Comités Asesores. =============

El Patronato, con el voto favorable de las dos terceras partes de sus
componentes, designard uno o varios Comités Asesores, con la

composicién, funciones y facultades que en cada caso juzgue mas

conveniente,. = =====—=—===================

Las facultades de los mismos serdn, en todo caso, meramente

consultivas, ====—==========SS=SSSS=SSoms=
Su composicién, funcionamiento, forma de deliberacién y de
adopcién de acuerdos, se fijardn por el Patronato al tiempo de su

nombramiento. En otro caso, se aplicaran, por analogia, las normas

previstas para el propio Patronato. =================

CAPITULO V.- EJERCICIO ANUAL Y CONTABILIDAD. ===

Articulo 37.- Ejercicio anual,. =================

El ejercicio econémico ser anual y coincidira con el afio natural. =




Por excepcion, el primer ejercicio comprenderi desde el dia en que
se otorgue la escritura pablica fundacional hasta el treinta y uno de
Diciembre del afio en curso. ===================

Articulo 38.- Presupuesto Anual, ===============

La Fundacién confeccionari para cada ejercicio econémico un
~ presupuesto ordinario en el que se recogerim los ingresos y gastos

corrientes,. —==========S====S====Z=======

El Organo de Gobierno deberé elaborar- anualmente el Inventario, el
Balance de Situacién y la Cuenta de Resultados, en los que se reflejaré la
situacién patrimonial, econdmica y financiera de la Fundacién, asi como
una Memoria de las actividades realizadas durante el ejercicio
econdmico, suficiente para conocer y justificar el cumplimiento de la
finalidad fundacional. La Memoria habrd de comprender. necesariamente
el cuadro de.financiacién, asi como cualquier alteracién, ya sea
patrimonial o de su érgano de gobierno o direccién. ========

Asimismo, la Fundaci6n debera confeccionar anualmente un
Presupuesto de gastos e ingresos, correspondiente al ejercicio siguiente.
Dicho Presupuesto se presentard al Protectorado en el ultimo trimestre
del afio de su aprobacién, junto con una Memoria explicativa. = ===

En funcién de las actividades que desarrolle, la Fundacién ajustard

su contabilidad a la normativa general que sea de aplicacidn a las
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primer semestré'del afio**
a).- El'Thveritatio; ek Balance de Situacién y la Cuenta de Resultados

del ejercicio anterior; cerfados en la fecha que sefialen los Estatutos o,

en su defecto, al 31 de Diciembre.
b).- Memoria expresiva de las actividades fundacionales del afio

anterior, en los términos previstos en el Articulo 26.1 de la Ley:. = = =

¢).- Liquidacién del presupuesto de gastos e ingresos del ejercicio

anterior.
Los documentos a que se refiere el apartado 1 deberin ser

depositados en el Registro de Fundaciones a efectos de lo establecido en

el Articulo 24 de la Ley.
Artiéulo 41 .- Desarrollo de actividades.
En orden al desarrollo de actividades, la Fundacién queda sujeta a lo

previsto en las diversas normas de la Ley.
CAPITULO VI.- MODIFICACION DE ESTATUTOS.

Articulo 42.- Modificacién de Estatutos.
El Patronato, por mayoria de dos tercios de los asistentes, podri

acordar la modificacién de los Estatutos de la Fundacién, siempre que



-

séa ‘reébétzfdc? el fin fundacional y no exista prohibicion del Fundador o
Fundadores. ==============o=s==========
El Patronato tiene el deber de acordar la modificacién de los
Estatutos fundacionales cuando las circunstancias que motivaron la
constitucién de la fundacién hayan variado de tal manera que ésta no
pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a aquéllps, salvo que para el
supueSto de .q.[ue se trate hay)a_ prev1sto f:l Fundador o Fundadores la
extincién de la Fundacién. ;=%é%=_f=============

Si el Patronato no diera cumphmlento a lo pre -en-el apartado
/ o i

¢er la aceidn de
\

autondad 3ud1c1a1 que ordene la realizaciomge R fficacién que

S :en:lkSoEr%ﬁd Zioan Eu:_:g{s:roa
proceda =:=3==ﬂ==zm:=’2=££§%ﬁmb URD g ".:=_
EMPL r‘{usg’aec;oresd 1 Pais a_sc-.

formal;_zarse medlante escritura piblica, contar con la aprobacién del
Protectorado y ser inscrito en el Registro de Fundaciones. =====
- CAPITULO VII.- EXTINCION. ================
~Articulo 43.- Extincién: Causas y procedimientg. =======
La Fundacion se extinguird: ========== =======

7 1.- Como supuesto especial previsto en estos Estatutos, cuando asi

lo acugrde el Patronato, con inayoria de las dos terceras partes de los
asisfentes, mEEmEos==——=—===================

N 2_.—_ Cuando .cdncurra alguna de las causas previstas en el Articulo 39
del Cédigo Civil 0 enbtras Léyes. Eoo oSS ==========
3.- Cuando asi rééulte de un proceso de fusién. ========
4.- Cuando sea disﬁelta por resolucion judicial firme, ======

En los casos previstos en los apartados 1 y 2, la extincidén de la
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" Protectorado. ======="=C5m

Eust LA
El acuerdo de extlnc:lon,ﬁ%rférgﬁ‘lﬁto&q’caso razonado, con expresion

; % 8
”"?9%@’5’-" 'ngT fbﬂ"

de la s1tuac1on patrunon'i'alvyxdelﬂprogr @fe Tlquidacién, ======

8 Vase,
St no hublese acuerdo del orgarl\o‘thrgoblerno 0 éste no fuese

it

ratificado por el Protectorado la extincién de la Fundacién requerird

resolucion _]udxc[1al motwada que podra ser instada, en caso caso, por el

Protectorado 0 por el ofgano fundacional. ==============
El acuerdo -deh extincion 0, en su caso, la resolucidn judicial

motivada, se inscribird en el Registro de Fundaciones. ===== SR

Articulo 44.- Liquidacién. ===================

Salvo en el supuesto de fusidon de Fundaciones, el acuerdo de
extincién de la Fundacion o, en su caso, la resolucion judicial, pondra
fin a sus actividades ordinarias y dard comienzo a las operaciones de
liquidacién, que seran llevadas a cabo por el Patronato bajo el control
del Proteétorado. === ——=S====SSEom=S====

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacién fundacional
serin destinados, en su caso, a otras entidades o actividades de interés
general que haya ordenado la persona: o personas Fundadoras en la"
escritura piblica fundacional. En otro caso o ¢uando tal destino no
pudiera cumplirsevsegﬁn acuerdo del Patronato, ratificado por el

Protectorado, se destinardn los bienes a la finalidad que elija el




A

Patronato ,-"ci)'n sujecion a los limites previstos en la Ley. Finalmente, en
otro supuesto, se destinarin por el Protectorado a otras Fundaciones o
Entidades que persigan fines andlogos a la extinguida, preferentemente a
las que tengan su domicilio en el mismo municipio o, en su defecto, en
el mismo territorio histérico, ===================
CAPITULO VIII.- DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE
FUNDACIONES. =============:m===%=====

Articulo 45.- Del Protectorado. =======—=c==oo====

Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, fiscalizacién y control del

Protectorado, en los términos previstos en las Leyes vigentes...=—<=
/ ARSI

negocios juridicos de la misma que legalmente lo preciseimz 4 ﬂ”’bi;aﬂq B
en el Registro de Fundaciones que sea competente @Bé%%m@g&aa YL
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Los presentes Estatutos.van redactados Sﬁgre—qmnce folios

timbrados, de clase segunda, serie H., nimeros: 0833566-0833567 --
0833568-0833569-0833570-0833609-0833610-0833573-0833574 —-

0833575-0833576-0833577-0833578-0833579 y el del presente.
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