TITULO PRIMERO

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1.- Denominacién y naturaleza.

Con la denominacion de " FUNDACION BAKUVA INTEGRACION
SOCIAL y sometida a -la Ley 12/1994, de 17 de Jjunio, de
Fundaciones del Pais Vasco y normativa de desarrolloe, se
constituye una organizacién de naturaleza fundacional, de
caracter benéfico-scocial, constituida sin fin de lucro,
cuyo patrimonio se halla afectade de modo duraderc a la
realizacién de los fines de interés general, propios de la
Institucién. '

Art. 2.- Personalidad y capacidad.

La Fundacidén constituida, wuna wvez inscrita en el
Registro, tiene personalidad Jjuridica propia y plena
capacidad para obrar, pudiendo realizar, en consecuencia,
todos aguellos actos gue sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada,
con sujecién a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Art. 3.~ Régimen.

La Fundacién se regird por las disposiclones legales
vigentes, por la voluntad del Fundador manifestada en estos
Estatutes y por las normas y disposiciones gque, éen
interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el
Patronato.

Art. 4.- Nacionalidad vy domicilio.

La Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola.

El domicilic de la Fundacién radicard en C/ Rodriguez
Arias 17,1°, 48008, Bilbao.

El Patronato podré promover el camblo de domicilio,
mediante la ocportuna modificacidn estatutaria, con
inmediata comunicacidén al Protectorado, an  la forma
prevista en la legislacién vigente.
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.- Ambito de actuacién.

terri

La Fundacién desarrcllard sus actividades en todo el
torio de la Comunidad Auténoma del Palis Vasco.

En cuanto al ambito personal o sector de poblacidn
atendida, la actuacidén de la Fundacidén se circunscribe a

colec
socia

Art. -

tivos en estado de necesidad, de riesgo de exclusién
1 o desarraigo.

TITULO SEGUNDO
FINES DE LA FUNDACION

6 Fines.

Serdn fines de la Fundaciédn:

1.

Art.

Promocién, financiacién, gestién vy ayuda asistencial
de Centros de Reunidn, Encuentro, Convivencia y Ocio
en barrios marginales para ayudar a personas
integradas en colectivos desfavorecides, entendiendo
por ello, agquellos gue se encuentren en estado de
necesidad, de riesge de exclusidn social o)
desarraigo. :

La integracion, en la sociedad, de personas
integradas en colectivos desfavorecidos, entendiendo
por ello, aguellos gque se encuentren en estado de
necesidad, de riesgo de exclusidén social [}
desarraigo, en una cultura de convivencia a través
del conocimiento, aceptacién y practica de valores
humanos.

7.- Actividades.

Para el cumplimiento de los fines del articulo

anterior, la Fundacién promcverd y organizard las diversas
actividades entre las gue se cuentan las siguientes:

1.

2.

Desarrollo de actividades formativas y educadoras de
tiempo libre y de ccio.

Ayuda financiera a otras Fundaciones y/o Asocilaciones
que promueven fines idénticos o andlogocs a los
referenciados anteriormente, complementando con
colabeoracidn, cooperacidn y gestidn.
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3. Colaboracidédn y participacidn en proyectos para la
integracién e insercién social de colectivos con
riesgo de exclusién.

El Patreonato tendrd plena libertad para determinar las
actividades de la Fundacidén, tendentes a la consecucidn. de
aquellos objetiveos concretos que, a Jjuicio de aquél vy
dentro del cumplimiento de sus <£fines, sean los mas
adecuados o convenientes en cada momento.

TITULO TERCERQ
REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTC DE LOS FINES FUNDACIONALES Y PARA LA

DETERMINACION DE LOS BENEFICIARICS

Brt.—B8.- Destino de las rentas e ingresos.

1.- La Fundacidén deberd destinar al menos el setenta por
ciento de sus ingresos netos a la realizacién de los fines
fundacionales. En ninguin casc se considerardn cComo 1ngresos
las aportaciones efectuadas en concepto de detacidn, bien
en el momento de su constitucién, bien en un momento
posterior.

2.- No se computaran comoc ingresos:

a) E1 importe total obtenido per actos de disposicién o
gravamen scbre bienes inmuebles integrados en la dotacién o
que hayan sido afectados de manera directa y permanente a
los fines fundacicnales, siempre que dicho importe se
reinvierta en bienes o derechos de cardcter dotacional o
con la misma afecciodn.

b) La contraprestacién obtenida, incluida la plusvalia que
se pudiera haber generado, por la enajenacidn o celebracidn
de negocios juridicos de caricter oneroso sobre titulos,
valores, derechos econémicoes o Dbienes de naturaleza
mobiliaria gque estén integrados en la dotacién. o hayan sido
afectados de manera directa y permanente a los fines
fundacionales, siempre que la contraprestacidn se
reinvierta en bienes o derechos de caracter dotacional o
con la misma afeccién.

3.- A los efectos de determinar el importe de les ingresos
netos, del total de los ingresos brutos computables
obtenidos por todos los conceptos se deduciran
exclusivamente los gastos necesarios para la obtencién de
los mismos, no considerdndose como tales los gastos de
administracidn.

(%3
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5.- Gastoes de administracién.
1.- Se entenderd por gastos de administracidn:

a) El importe de los gastos directamente ocasionados por la
custodia, gestién y defensa de los bienes y dereches que
integran el patrimonio de la fundacién.

b) El reembolso de los gastos debidamente justificados que
el desempefio de sus funciones ocasione a los miembros del
6érganc de gobiernc y, en su case, el importe de las
retribuciones qgue para dichos miembros hubiese dispuesto
expresamente el fundador.

¢} Las remuneraciones del personal al servicio de 1la
fundacién al gue se le encomiende la gerencia o gestidn, o
la realizacidén de otras actividades en nombre de la
fundacidn.

2. - Los gastos de administracién no podran exceder del 20%
de los ingresos netos obtenidos por la fundacion. Ello no
cbstante, y con caracter excepcicnal, el Protectorado podréd
autorizar, a solicitud motivada de la fundaciédn, y con los
limites y condiciones que establezca, la superacién del
citado porcentaje.

Art. 9.- Serén beneficiarios de la Fundacidn las personas
fisicas y juridicas gue reunan las siguientes condiciones:

Criterios para la seleccidn de beneficiarios:

¢ Chicos y chicas, de 7 a 18 afios.

¢ Inmigrantes, o pertenecientes a grupos con riesgo de
exclusiédn.

¢ De las zonas de Bilbao La Vieja (Miribilla; Zavala;
San Francisce; etc.), y consclidadas las mismas, de
otras zonas marginales dentro de las Areas de
actuacidén de la Fundacidn.

* Que guieran participar en el Proyecto Bakuva
“Educacién en Valores”.



L4 que acrediten voluntad de continuidad N
colaboracioén.

La determinacién de los beneficiarios se efectuara por

el Patronato con criterios de objetividad, imparcialidad y
no discriminacidn.

TITULO CUARTO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Art.~ 10.- Naturaleza.

El Patronato es el organo de gobierno, representacidn
y administracién de la Fundacidén que ejecutara las
funciones que le corresponden, con sujecién a lo dispuesto
en el Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos.

Podri el Patronatc, conforme a la Ley, crear una Comisién
Delegada, en los términos previstos en estos Estatutos, asi
como conferir podsres a favor de la personas o personas que
determine.

Art. 11.- Composicidén del Patronato.

El Patronato guedard compuesto por un minimo de tres vy
un maximo .de guince miembros. El limite maximo podré ser
modificade por el Patronato, previa la correspondiente
modificacién estatutaria.

El ser miembro del Patronato tiene cardcter de carge de
confianza y honorifico.

El propic Patronato, por mayoria de sus componentes cuyo
nombramiento esté en vigor, podra determinar el numerc de
sus miembros, proceder a su nombramiento, renovar los
miembros del mismo, cubrir, en el plazo de seis meses, las
vacantes gue, por fallecimiento, incapacidad, renuncia o
cualguiera otra causas se produzcan, y nombrar otros nuevos
dentro del maximo previsto. También podrd designar miembros
suplentes, bien de algunc o algunos de los miembros del
Patronato o bien genéricamente de cualguiera de ellos, con
el fin de cubrir las vacantes gque eventualmente pudieran
producirse y permitir la permanencia indefinida de este
rgano.

Art. 12.~ Duracidén del Mandato.
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composicién. En la reunidn que a tal objeto se celebre =
habrd de examinarse, cuando menos, los extremos siguientes:
a).~ Aceptacidén de las renuncias o dimisiones gue pudieran
formularse.
b}.- Ejercicico de la accidén judicial de incapacidad o de

exclusion de cualquier miembro.

c) .- Designacidén de nuevos miembros, ya sea con el caracter
de titulares o suplentes, fijandose, en este ultimo caso,
las condicicnes de la suplencia.

Cuando proceda el nombramiento para cubrir cualquier
vacante o en la reunién trianual a que se hace referencia
anteriormente, podrdn presentarse candidatos para cuya
presentacidén se precisard que venga avalado por la firma de
tres miembros del Patronato. Cade miembro del Patronato
pedra avalar con su firma a cuantos candidatos considere
dignos de su confianza. No se precisard aval alguno cuando
exista unanimidad del Patronato para la designacién de
algiin miembro del mismo.

La designacién de miembros del Patronato, va sean
efectivos o suplentes, se hard siempre en votacidén secreta.

Art. 13.- Aceptacidén del cargo de patrono y sustitucién.

Los patronos entraran a ejercer sus funciones después
de haber aceptado exnpresamente el cargo en documento
publico, en documento privade con firma legitimada por
notario o mediante comparecsncia realizada al efecto en el
Registro de Fundaciones.

En todo caso, la aceptacidén se notificard formalmente
al Protectorado, y se inscribird en el Registro de
Fundaciones.

Art. 14.- Cese de patronos.
i.- El1 c¢ese de los patronos de la Fundacidén se
produciré

a. Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por
extincién de la personalidad juridica.



b. Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de
acuerdce con lo establecido en la Ley.

c. Por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en
el articulo 13 de la Ley 12/1994, vy asi se declara en
resolucidén judicial.

d. Por resolucidén judicial firme gue estime la accidn de
raesponsabilidad ejercida contra el mismo.

e. Por las causas gue puedan resultar de otras ncrmas de
estos Estatutos.

f. Por dejar de desempefiar el cargo por razdén del cual
fueron designados.

g. Por renuncia formalizada a través de los medios
previstes en el articule 12 de 1la Ley 12/1994 ge
Fundaciones del Pals Vasco.

2.- La renuncia serd efectiva desde gque se notifique al

Protectorado y deberéd hacerse en la forma prevista para la
aceptacidédn del cargo de patrono.

BArt. 15.- Crganizacidn del Patronato.

Se designara entre los miembros del Patronate, un
Presidente, Vicepresidente, un tesoreroc y un Secretaric

Art. 16.- El Presidente.

Al Presidente, gue serd de la Fundacidén y del
Patronatec, le corresponde ostentar la representacidén de la
Fundacidon ante toda c¢lase de personas, autoridades y
entidades publicas o privadas; convocaria las reuniones del
Patronato vy la fijacidén del orden del dia, las presidira,
dirigiréd sus debates y, en su caso, ejecutard los acuerdes,
pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar
aguellos documentos necesarios a tal fin.

La designacidén del Presidente la realizardn los miembros
del Patronato, por mayoria de dos tercios en la primera
votacién y mayoria simple en la segunda. Los candidatos se
presentarédn avalados por la firma de tres miembros del
Patronato, pudiendo cada uno de éstos avalar a méas de un
candidato, cuando les consideren personas 1déneas para tal



N 41269569 A

Bizkaika ForJ Aldundia,
Diputacion Fofal de Bizkaw

=
EUSKO jAURLARITZA

GOBIERNG VASCO

JUSTZIA, LANETA

cargo. La votacién para el nombramiento de Presidente seri ﬂjﬁﬁzjﬁiﬁﬁzﬁgigigﬁ;m
siempre secreta. Lo <Tan INTO DE JUSTIZ A,
e ‘DAL SO AL

3G Frs Vareo

He; ber o e

Art. 17.- El Vicepresidente.

Ceorresponderéd al Vicepresidente, gque serd designado
por el Patronato siempre a propuesta del Presidente,
siguiendo el mismo procedimiento que para la designacién
del Presidente, realizar las funciones del Presidente en
los casos de estar vacante el puesto por ausencia o
enfermedad, pudiendo actuar también en representacién de la
Fundacién, en aguellos supuestos que asi se determine por
acuerdo del Patronato.

Art. 18.- El Secretario.

Son funciones del Secretario efectuar la convocatoria
de las reuniones del Patronato por orden de su presidente,
levantar las actas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones con el visto bueno
del presidente, y realizar las correspondientes citaciones
a los miembros del Patronato. Conservar la documentacién de-
la fundacidn y reflejar debidamente en el libro de actas
del patronato el desarrollo de sus reuniones, asi como
cuantas otras funciones sean inherentes a su condicién de
secretario. En los casos de enfermedad, ausencia o estar
vacante el puesto, hard las funciones de Secretario el
vocal més joven del Patreonato.

Art. 19.- El Tesorero.

El Tesorero formulard las cuentas anuales, gue deberén
ser aprobadas en el plazo maximo de tres meses desde el
cierre del ejercicio por el Patronato de la fundacion.

Asi misme el Patronato presentard al Protectorado dentro
del primer semestre del afic la rendicidn de cuentas.

Art. 20.- Facultades del Patronato.

Su competencia se extiende a resolver las incidencias
de todc lo gque concierne al gobierno, representacién y
administracidén de la Fundacién, asi COmo a la
interpretacién y modificacién de los presentes Estatutos.

Con independencia de las funciones que le otorgan los
presentes Estatutos, y sin perjuicic de solicitar 1las
preceptivas autorizaciones al Protectorado, a titulo



meramente enunciativo, seran facultades del Patronato:

a) Cumplir vy hacer cumplir estrictamente los fines

fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto en la
Ley y los Estatutos de la fundacién.

b) Bdministrar los bienes y derechos gue integran el

" patrimeonio de la fundacidn y mantener plenamente
la productividad de los mismos, segun los
criterios econdmico-financieros de un  buen
gestor.

c) Servir el carge con la diligencia de un
representante leal.

Art. 21.- Reuniones del patronato y convocatoria.

El Patronato se reuniré, al menos, dos veces al afic y
tantas veces como sea preciso para la buena marcha de la
Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones
del mismo, bien a iniciativa propia, bien cuando lo
solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se hard llegar a cada uno de los
miembros, al menos, con cinco dias de antelacién a la fecha
de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar
constancia de su recepcién. En la misma se haréd constar el
lugar, dia y  hora de celebracién de la reunidn,
acompafiandose, asimismo, el orden del dia.

Neo serd preciso convocatoria previa cuando  se

encuentren presentes todos los patronos y acuerden por
unanimidad la celebracidén de la reunién.

Art. 22.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos.

En primera convocatoria el Patronato quedara
vélidamente constituide cuande concurran, presentes o
representados por otro miembro del Patronato, al menos la
mitad mas uno de sus miembros, y en segunda convocatoria,
cualguiera que sea el nimero de asistentes con un minimo de
tres miembros. Entre la primera y la segunda convcocatoria
deberd mediar un minimo de veinticuatro horas.

Los acuerdos se adoptarén por mayoria simple de votos,
excepto cuando los Estatutos exijan un quérum especial. El
voto del Presidente, tendrd caracter de calidad en caso de
empate. 5i el Presidente fuera sustituido por el
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Las personas fisicas deberidn ejercer el cargo B

personalmente vy no podrd ser delegado. Las personas
juridicas, representadas por una persona fisica, podran
sustituir a la misma cuantas veces lo consideren oportuno.
Cuandc el nombramiento de Patrcno sea atribuido al titular
de un cargo publico privado, podrd designar una persona
para gue lo ejerza en su nombre.
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De las reuniones del Patrconato se levantara por el
Secretario la correspondiente Acta. Esta se transcribira al
correspondiente libro y serd firmada por el Secretarioc con
el visto bueno del Presidente.

Art. 23.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacidén el Patronato deberd ajustarse a lo
preceptuado en la legislacién vigente y a la voluntad del
fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines
fundacicnales y administrar los bienes y derechos que
integran el patrimonio de la Fundacidén, manteniendo
plenamente el rendimiento y utilidad de los mismos.

El Patronate dara informacidn suficiente de los fines

y actividades de la fundacién, para que sean conocidos por
sus eventuales beneficiarios y demas interesados.

Art, 24.- Obligacicnes vy responsabilidad de los Patronos.

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer
gue se cumplan los fines de la Fundacidn, concurrir a las
reuniones a las ‘que sean convocados, desempefiar el cargo
con la diligencia de un representante leal, mantener en
buen estado de conservaciéon y produccidén los bienes vy
valores de la Fundacidén, y cumplir en sus actuaciones con
lo determinado en las disposiciones legales vigentes y en
los presentes Estatutos.

Los patronos responderan solidariamente frente a 1la
fundacién de los dafics y perjulcios que causen por actos
contrarios a la Ley o los Estatutos o por los realizados
sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo.
Quedarédn exentos de responsabilidad guienes hayan votado en
contra del acuerdo o, conociéndola hicieron todo 1o
conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusiercn
expresamente a aguel.

10



Brt. 25.- Caréacter gratuito del cargo de patrono.

Los patronos ejerceran su carge gratuiltamente sin
perjuicic del derecho a ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el carge les ocasione en el
ejercicic de su funcién.

Art. 26.- COMISION DELEGADA - COMPOSICIGN - REUNIONES -
CONSTITUCION Y ADOPCION DE ACUERDOS - DURACION - FACULTADES

1.~ COMPOSICION

Cuando el Patronato asi lo considere oportuno para la mejor
y mas agil operativa de la Fundacién, podra designar por
delegacidn una Comisién Delegada.

La Comisién Delegada estard compuesta por miembros del
Patronato y su numero serd el que en cada caso determine el
propio Patronato. Formara parte de la misma el Presidente
del Patronato, gque a su vez lo serd de la Comisidn
Delegada, el Vicepresidente y los Vocales que designe el
Patronato.

La Comisién Delegada nombrard un Secretario, nombramiento
gue recaerd en uno de lecs miembreos de la misma o en persona
ajena a este Organo.

2.- REUNIONES
La Comisién Delegada se reunird cuantas veces lo estime
oportunc el Presidente, ¢ cuando lo solicite la mayoria de

sus miembros.

3.- CONSTITUCION Y ADOPCION DE ACUERDOS

La Comisién Delegada guedard vélidamente constituida cuando
asistan, presentes o representades, las dos terceras partes
de sus miembros. Sus acuerdos, gue se tomaran per mayoria
de los asistentes, se llevaran a un libro de actas, asi
como las certificaciones que se expidan con relacidn a las
mismas, autorizadas con las firmas del Presidente y del
Secretario,

En orden a forma de convocatoria, deliberacidn y adopcidn

de acuerdos, se aplicara, por analogia, todo lo previsto
para el Patronato.

11
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Los miembros de la Comisidén Delegada seran nombrados po&iun
plazo de tres anos.

Los miembros gue cesaren por razén de expiracidn del tiempo
establecido, podran ser reelegidos un nudmero indefinidos de
veces.

Las vacantes gque se produzcan serdn cublertas por nueva
designacidén que realice el Patronato.

Las bajas en la Comisidén Delegada gque se produzcan como
consecuencia de causas distintas del vencimiento del plazo,

seran igualmente cubiertas por designacidn del Patronato.

5.- FACULTADES

Las competencias de la Comisidén Delegada las determinara en
su momento el Patronato.

TITULO QUINTO
REGIMEN ECONOMICO

Art. 27.- Composicién del patrimonic.

El capital de la Fundacidn estard formado por todos
los bienes, derechos y obligaciones susceptibles de
valoracidén econdémica que integren la dotacién, asi como por
aguellos gue adguiera la fundacién con posterioridad a su
constitucidén, se afecten o no a la dotacidn.

Art. 28.- Titularidad de bienes y derechos

La fundacién deberd figurar como titular de todos los
bienes y derechos integrantes de su patrimonio, gque deberan
constar en su inventario anual.

El drgano de Gobierno promovera, bajo su
responsabilidad, la inscripcién a nombre de la fundacién de
los bienes y derechos gue integran el patrimenic de ésta,
en los Registros publicos correspcondientes.

Art. 29.- Adscripcién del Patrimonio Fundacional.

Los bienes y derechos que conforman el Patrimonio, asi
como las rentas gue produzcan, guedaran vinculados de una
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manera directa e inmediata &l cumplimiento de los fines gue
la Fundacidn persigue. -

Art. 30.- De la Financiacién.

La Fundacién, para el desarrolle de sus actividades,
se financiaréd con los recursos gue provengan del
rendimiento de su Patrimonie y, en su casc, con aguellos
otros procedentes de las ayudas, subvenciones o donaciones
que reciba de perscnas o entidades, tanto publicas como
privadas.

Asimisme, la Fundacidén podrd obtener ingresos por sus
actividades, siempre gue ello no impligue una limitacién

injustificada del ambito de sus posibles beneficiarios.

Art. 31.- De la Administracidn.

Queda facultado el Patronato para hacer las
variaciones necesarias en la composicién del Patrimonio de
la Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la
coyuntura eccnémica de cada moménto y sin perjuiclo de
solicitar la debida autorizacién o proceder a la oportuna
comunicacién al Protectorado.

Art. 32.- Contabilidad y plan de actuacién

A).- La fundacién deberan presentar al Protectorado, dentro
del primer semestre del afio, los documentos prescritos en
el articulo 27 de la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

B).- La Memoria Anual

La Memoria anual de actividades debera ser lo
suficientemente explicita para permitir el conccimiento y
justificacidén del cumplimiento de la finalidad fundacional
y de la normativa aplicable, debiendo reflejar al menos:

a) Las actividades realizadas durante el ejercicio con
descripcién de las condiciones y circunstancias en gue se
han desarrollade.

b) Las modificaciones acaecidas en la cemposicién del
6rgano de gobierno indicando los miembros gque han sido
objeto de nombramiento, suspensién, sustitucidn o cese.

¢) La forma en que se ha dado cumplimiente a la
obligacién de dar publicidad suficiente a sus objetivos y
actividades &asi como a la obligacién de actuar con
criterios de objetividad en la seleccidn de sus
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especial mencién & los recursos ajenos vy diferenciande— 7" _
entre las aportaciones de los particulares vy las
procedentes de entidades publicas.

e) La gestién econdmica del patrimeonio, & cuyos
efectos expresard las modificaciones habidas en los bienes
y derechos, con distincién entre los destinades o no con
cardcter permanente al cumplimiente  de los fines
fundacionales. Deberan expresarse también los actos de
disposicién y gravamen de bienes o derechos, operaciones de
créditos concertados 3% ias actividades econdmicas
desarrolladas por la fundacién.

f) Cualquier otra cuestidén relevante relativa al
cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los
preceptos legales.

* C) .- Liquidacién del presupuesto,

1. - La liguidacién del presupuestc debera realizarse

detallando tanto el origen de los ingrescs comoc el destino

de los distintos gastos.

2.. — En la parte correspondiente a los ingresos se
debera expresar:

a) Los obtenidos por las fuentes de ingresos
ordinarias.

b) Las cantidades ingresadas por circunstancias y
operaciones extraordinarias.

c) Los ingresos gue se obtengan por la
disposicién o gravamen de elementos patrimoniales.

3. - En lo gue respecta a los gastos deberd contener:
a) Detalle de los gastos de administraciodn.

b) Detalle de los gastos propios de los fines
fundacionales.

c) Detalle de los gastos extracrdinarios.

La Fundacién llevard una contabilidad ordenada que
. permita un seguimiento cronolbégico de las operaciones
realizadas. Para ello llevaréd un Libro Diario y un Libro de
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Inventarios y Cuentas Anuales.

El Presidente formulara las cuentas anuales, que
deberan ser aprobadas en el plazo méxime de {Tres meses
desde el cierre del ejercicio por el Patrcnato de la
Fundacién.

lLas cuentas anuales, que comprendsn el balance, la cuenta
de resultados y la memoria, forman una unidad, redactadas
con claridad mestraran la imagen £iel del patrimonio, de la
situacién financiera y de los resultados de la fundacién.

La memoria, ademds de completar, ampliar y comentar la
informacién contenida en el balance y en la cuenta de
resultados, incluird las actividades fundacionales, los
cambics en su brgane de gobierno, direccién y
representacién, asi como el grado de cumplimiento del plan
de actuacién, indicando los recurses empleados, su
procedencia y el nlUmeroc de beneficiarios en cada una de las
distintas actuaciones realizadas, los convenios gue, en su
caso, se hayan llevado a cabo con otras entidades para
estos fines, y el grado de cumplimiento de las reglas
establecidas legalmente.

Asimismo se incorporard a la memoria un inventaric de
los elementos patrimoniales. .

Las cuentas anuales se aprobaradn por el Patronato de
la fundacién y se presentarin al Protectorado dentro de los
diez dias hédbiles siguientes a su aprobacidén. En su caso,
se acompafiaran del informe de auditoria.

El Patronato elaborard y remitira al Protectorade, en
los twltimos tres meses de cada ejercicio, un plan de
actuacidén, en el que queden reflejados los objetivos y las
actividades que se prevean desarrollar durante el ejercicio
siguiente.

En la gestidén eccondmice-financisra, la Fundacidn se
regiré de acuerdo a leos principies y criterios generales
determinados en la normativa vigente.

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natural.

TITULO SEXTO
DE LA MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Art. 33.- Modificacidn de estatutos.
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los presentes Estatutos, siempre que resulte convenient 5

los intereses de la Fundacidén. Tal modificacién se fhgerde - - o- -0 7
acometer cuando las circunstancias gque presidieron  1a -
constitucién de la Fundacidén hayan variado de manera que

ésta no pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a sus

Estatutos en vwvigor. El acuerdo deberd ser razonado,

expresande con claridad las razones determinantes de la

modificacidn, y el cumplimiento de los reguisitos

establecidos por ley.

2.- Para la adopcién de acuerdos de modificacidn
estatutaria, serd precisc un gudérum de votacidn favorable
de, al menos, tres cuartas partes de los miembros del
patronato.

3.- La modificacidén o nueva redaccidén de los Estatutos
acordada por el Patronato se comunicara al Protectorado
para su aprobacidn

Esta habrd de ser formalizada en escritura ptblica e
inscrita en el correspondiente Registrc de Fundaciones,
previa aprobacidén por parte del Protectorado.

Art. 34.- Fusidn con otra Fundacidn.
l.- La Fundacién podré& fusicnarse con otra, ya sea mediante
la fusién o por absorcidn, siempre que no exista

prohibicién del fundador y se respeten los fines
fundacionales, y previo acuerdo concertado al efecto con la
otra Fundacidn.

2.- La inscripcién de la fusién, por creacién de una nueva
o por absorcidn, se realizard en virtud de escritura
publica anica otergada por todas las Fundaciocnes
participantes en la fusién.

3.- La escritura puiblica de fusioén deberd contener:

a) Los acuerdeos adoptades por los érgancs de gobierno
fundacionales.

b) El proyecto de fusidén adoptado por los odrganos de
gobiernc de las Fundaciones implicadas.

4.~ Los acuerdos de fusién deberdn reunir los siguientes



reguisitos:

a)El acuerdo de fusidén deberd ser aprobado con el voto
favorable de, al menos, tres cuartas partes de los miembros
del Patronato.

by El acuerdo de fusidn deberdn ser razonado, y
expresando con claridad los meotivos o causas determinantes
de la fusién.

c) Los acuerdos de fusidn deberan establecer el dérganc
de gobierno resultante de la fusidn, cuyos miembros deberédn
aceptar el cargo a través de cualquiera de las formas
previstas en el articulo 12 de la Ley de Fundaciones del
Pais Vasco.

5.- El1 proyecto de fusién deberd incluir necesariamente la
estructura juridica de la operacidén de fusidn, el balance
de fusién al momento de acordarse la misma, asi como una
memoria explicativa acerca de la incidencia de la fusién en
sus fines, sus actividades y su patrimonic.

€.- En el supuesto de crearse una nueva Fundacidn como
consecuencia de la fusién, la escritura publica deberéd
contener, ademés, los requisitos exigidos por el articule 6
de la Ley de Fundaciones del Pais Vasco. En el caso de
fusién por absorcién contendrd las modificaciones
estatutarias que, en su caso, se hubieran llevado a efecto
en la fundacién absorbente.

7.- La inscripcién de la fusidn requerird la aprobacidn
previa del Protectorado.

8.- Una vez inscrita en el Reglstro la escritura de fusidn,

se cancelaréan de oficio los asientos de las Fundaciones
extinguidas.

Art. 35.- Extincidén de la Fundacildn.

La Fundacién se extinguird por las causas y de acuerdo
con los procedimientos establecidos por 1la legislacidn
vigente.

Art. 36.- Liguidacién y adjudicacién del haber.

La extincidén de la Fundacién determinard la apertura
del procedimiento de liguidacién y se realizard por el
Patronato bajo el contrel del Protectorado.

17
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destinaran a las fundaciones o a las entidades fdidode Funn mone . - C
lucrativas gue persigan fines de interés general, andlogos — -
a los realizades por la misma, y gue tengan afectados sus

bienes, inclusc para el supuesto de su disolucidén, a la

consecucién de aquellos, designadeos en su momento por el

Fundador, en la carta fundacional o en los Estatutos, o en

su defecto por el Patronato, de acusrdo con lo ordenado en

la legislacidn vigente.

La extincidn de la fundacién por acuerdo del
Patronato, se formalizard en escritura publica y se
inscribiréd en el Registro de Fundaciones.
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