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ERANSKINA
ELHUYAR FUNDAZIOAREN ESTATUTUAK

{ELHUYAR FUNDAZIOAREN PATRONATUAK 2018K0O EKAINAREN 13AN
EGUNERATUAK)

LEHEN ATALA. ARAU OROKORRAK
1. artikulua. - 1zena eta izaera

'Elhuyar Fundazioa' izenaz sortzen da Fundazioa. Irabazi-asmorik gabea da, eta haren ondarea
Erakundearen interes orokorreko helburuei atxikirk egongo da Fundazioa bizik dagoen
bitartean.

2. arfikulua. - Nortasuna ela Gaitasuna

Fundazioak, Erregistroan erregistratu eta gero, berariazko nortasun juridikoa eta jarduteko
gaitasun osoa izango du. Hortaz, bere helburuak betetzeko behar den guztia egin ahal izango
du, beti ere ordenamendu juridikoak ezarritakoaren arabera,

3. artikulua. - Eraentza

Fundazioa gobernatzeko, Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzko 9/2016 Legea eta
indarrean dauden legeak, Fundatzaileek estalutu hauetan adierazitako borondatea eta
Patronatuak estatutuak interpretatu eta garatzeko ezarritako arauak efa xedapenak erabiliko
dira.

Fundazioaren, beraren organo guztien eta berak gehiengoa duen enpresa eta erakundeen
laneko hizkuntza euskara izango da.

4, artikulua, - Helbidea

Fundazivaren helbidea honake hau izango da: Zelai Haundi 3, Osinalde poligonea, 20170
Usurbil (Gipuzkoa).
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Patronatuak helbidea aldatu ahal izango du. Horretarake, Estatutuak aldatu egin beharko ditu,
indarrean dauden legeetan zehazten den moduan.

§. artikulua. - Jardun-eremua
Fundazioak, batez ere, Euskal Autonomia Erkidegoan jardungo du.

BIGARREN ATALA. FUNDAZIOAREN HELBURUA, ETA ONURADUNAK ERABAKITZEKO
ETA FUNDAZIOAREN HELBURUAK LORTZEKO BALIABIDEAK BIDERATZEKO
OINARRIZKO ARAUAK

6. artikulua. - Helburuak

Zientzia eta leknologiaren esparruan, dibuigazio-, sustapen-, ikerketa-, garapen- eta
berrikuntza-jarduerak egitea eta sustaizea, bai ela euskararen garapen osoaren bidean ~
normalizazicaren zein estandarizazicaren eremustan— shalkularitza-, dibulgazio-, ikerketa-,
garapen- eta berrikuntza-jarduerak egitea ela sustatzea ere, euskal gizarte eleanitzaren
testuinguruan.

Helburu hori lortzearren, honako jarduera hauek egin ahal izango ditu Fundazioak:

a) Euskal Herriko zienizia-ikerketa eta garapen teknologikoa ezagutaraztea Euskal Herrlan zein
munduan.

b) Hezkuntza-sistemaren eta Zientzia eta Teknologiako sistemaren areke harremanak
bultzatzea argitalpen, jardunaldi, topaketa, mintegi, etab.en bidez.

¢) Zientziaren eta teknologiaren komunikazioaren alorrean trebakuntza sustatzea,

d) Masa-hedabideen bidez zientziaren eta teknologiaren gizarteratzea sustatu, bultzatu eta
faguntzea.

e) Zientziaren eta teknologiaren gizarieratzean eta ikerketa eta garapen zZientifiko-teknikoan
diharduten pertsonei edota erakundeei laguntza eta orientabideak ematea.
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fy Naturaren eta ingurumenaren defentsa eta ikerketa bultzatzea.

g) Euskararen gizare-normalizazioa bultzatzea eta bideralzea, eta, horretarako, beharrezko
ikerketa- eta garapen-jarduerak sustatzea eta gauzatzea.

h} informazicaren eta komunikazioaren teknologia berriak gizartean txertatzeko buitzatzea, eta,
bereziki, hizkuntzaren tratamendurako baliabide informatikoen alorrean ikerketa, garapena eta
berrikuntza teknologikoa egitea eta susiatzea.

i} Lexikografiako eta terminologiako lanak (hiztegiak, glosarioak, thesaurusak...) eta itzulpenak,
—batez ere, zientziaren eta teknologiaren alorrean— egltea.

j) Bere helburuak lorizeko behar diren enpresak, unitaleak edo institutuak sortzea, garalzea
edoleta kudeatzea, Fundazioari aplikagarria zaion legerian jasotakoaren arabera.

k) Informazioaren komunikazioan ela hizkuntzaren corpusaren nashiz  esialusaren
normalizazioan Elhuyarrek pilatutako esperientzia eta jakintza garapen bidean dauden
herrietako hizkuntza-komunitate minorizatuei transferitzeko lankidetza-proiektuak egitea,

1y Eta, oro har, alpatutakoen anizekoa edo osagarria den edo haiekin fotuta dagoen zemahi
jarduera.

7. artikulua. - Jarduteko askatasuna

Fundazicaren helburuak beteizearren, Patronatuak askatasun osoa izango du une bakeifzean
egokienak edo komenigarrienak iruditzen zalzkion jomuga zehatzak lorizera bideratu beharreko
jarduerak zehazieko.

Fundazioak honakoak egin ahal izango ditu:
a) Era guztietako jarduera ekonomikoak egitea, here helburuak lortzearren.

b} Era guztietako ondasunak eta eskubideak —edozein fitulu bidezkoak- erostea eta sallzea, eta
era guztietako eginbideak, negozioak eta kontratuak egitea.
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¢} Era guztietako egintzak egitea, legean eta bere estatutuen arabera.

8. arfikulua. - Onuradunak erabakitzea

Fundazioak, - interes orokorreko bere helburuei dagokiensz, objektibitatea eta inpartzialtasuna
izango ditu gidari onuradunak hautatzeko orduan, eta ezin ezarriko du inolako diskriminazio
negatiborik. Hori defa eta, bere helburu eta Jarduerei behar beste publizitate egingo die,
onuradun edo interesatu izan daitezkeenek ezagut ditzaten. Publiko orokorrari zuzendutako
beka, sari edo antzeko jardueren oinarrietan argl eta garbi zehaztuko dira onuradunak
hautatzeko irizpideak.

Fundazioaren jarduera bakoitzean Patronatuak, aurreko irizpideel jamraituz, erabakitzen dituen
perisona fisiko edo juridikoak, publiko edo pribatuak izango dira Fundazioaren onuradun.
Erabakia hartzeko, Patronatuak erakunde eta instituzioei faguntza eskatu ahal izange die
onuradunak hautatzen laguntzeko eta Fundazioaren helburuak beteko direla bermatzeko.

9. artikulug, - Ercenten efa diru-sarreren erabilera

Patronatuak, Fundazioaren baliabideak erabiltzeko orduan, Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazioen Legea eta hura garatzen duten erregelamenduzko xedapenak bateko ditu,

Fundazioaren helburuak betetzera bideratu behar dira emaitza-konluko sarreren ehuneko
hirurogeita hamar gutxienez. Sarrera horietan sartzen dira kontzeptu guztietan lortutakoak,
sarrera horiek lortzeko egindako gastuak kendu ondoren (zergak barne), Fundazioaren
helburuei betetzeari dagozkionak izan ezik. Betebehar hori betetzeko epea hau izango da:
emaitza eta diru-sarrera horiek lortu diren ekitaldiaren hasieratik aipatutako skitaldia itxi
ondorengo hiru urtera bitartekoa.

Aurreko pasartean aipatzen dena betetzera bideratu behar ez diren gainerako errenta eta diru-
sarrerak, administrazio-gastuak kendu ondoren, Fundazioaren ondarea edo erreserbak
bideratzera bideratu behar dira, Patronatuak erabakitzen duenaren arabera.

HIRUGARREN ATALA. FUNDAZIOAREN GOBERNUA ETA ONDAREA

10. artikulua, - Izaera
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Patronatua da Fundazicaren gobernu-organoa, ordezkaria ela administratzailea. Ordenamendu
Juridikean eta Estatuiu haueten xedatutakoaren arabera beteko ditu bere eginkizunak
Patronatuak.

11. artikulua. - Patronatuaren osaera

Patronatua kide anitzeko organoa izengo da, gulxienez bost lagunez eta gehienez hogeita
balez osatua.

Hasieran Patronatua erakunde sortzaileak izendatutako perisonez osatuta egongo da.

Sortze-ekitaldiaren ondoren, Patronatuko kide-kopurua zehaztea ~estatutu-mugen barruan— eta
kide izango diren perisonak izendatzea, Patronatuari berari dagokio, baita hutsuneak betetzeko
eta kideak berritzeko izendapenak egitea ere. Patronatuan, gehienez, honako kideak egongo
dira:

Lau kide Euskal Autonomia Erkidegoko, Nafarroako Foru Erkidegoko edo Pirinio Atiantikoko
Departamenduko Erakunde Publikoetakoak.

Gutxienez sei kide eta gehienez hamaika kide hasierako laguntzaileek eta Fundazicaren
pertsana fisiko laguntzaileek osatutako multzoaren anetik izendatuak, guixieneko hauekin: hiru
kide hasierako laguntzaileen artetik izendatuak eta hiru kide Fundazioaren perisona fisiko
laguntzaileen artetik izendatuak.

Hiru kide Fundazioaren laguntzaile diren enpresa eta zuzenbide pribatuko erakundeen artetik
izendatuak.

Gainera, euskararen normalizazioaren, ikerketa zientifikoaren edo garapen teknalogikoaren
alorretan ospea duten edota merezimendua ailortzen zalen lau pertsona gehienez izan daitezke
Patronatuko kide. Kide hariek Patronatuak berak hautatuko ditu.

12. artikulua. - Agintaldiaren iraupena

Patronatuko kideen agintaldia lau urtekoa izango da. Kideen erdiak bi urtez behin berrituko dira,
eta nahi beste aidiz berrautatu ahal izango dira. Patronatuko kideen kopurua bakoitia balitz,
kide-kopuruaren erdia zenbaki osoa izateko gorantz biribiiduta ateratzen den kide-kopurua
berrituko da lehenengo.
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13. artikulua. - Patrono-kargua onartzea

Patronatuko kideak kargua espresuki onartu ondoren haslke dira karguari dagozkion
eginkizunak betetzen.

|zendatutako pertsonek berariaz onartu beharko dute kargua, Euskal Autonomia Erkidegcko
Legean aurreikusitako moduetakoren bat erabiliz horretarake.

14, artikulua. - Patrono-kargua uzlea

a) Fundazioaren Patronatuko kideen kargu-uztea honako arrazolengatik gerta daiteke:
heriotzagatik edo hildakotzat deklaratua izateagatik, edo pertsona juridikoa iraungitzen delako;
uko egiteagatik, behar den bezala jakinaraziz gero; ezgailasunagetik, gaitasungabetzeagalik
edo bateraezintasunagatik, Legeak ezarrtakoaren arabera; epaileak hala agintzeagatik;
agintaldia smaitzeagatik; eta Legean xedatulako beste edozeln arrazoirengatik.

by Karguari uko egitea jakinarazi egin behar da, ela Patronatuari jakinarazien zaion unean
gauzatuke da. Fundazioen Erregistroan etregistratzeko, egiaztatu egin beharko da, Euskal
Autonomia Erkidegoke Fundazicen Legean xedatutako moduetakoren bat erabiliz.

¢) Patrorio-kargua hutsik gelditzen denean, Patronatuak gehienez sei hilabeteko epean harluko
ditu hutsunea beletzeko behar diren neurriak, baldin eta, patrono-hutsunea Fundazioaren
pertsona fisiko laguntzaileen aretik izendatzekoa izanik, sail horretako hiru patrono baino
gutxiago gelditzen badira edo, patrong-hutsunea hasierako laguntzaileen arletik izendatzekoa
izanik, sail horretako hiru patrono baino gutxiago gelditzen badira,

15. artikulua. - Patronatuaren antolaketa

Patronatuak Patronatuko kideen artean Presidente bat eta Presidenteorde bat izendatuko ditu.
idazkari bat ere izendatuko du, baina Idazkariak ez du nahitaez Patronatuko kidea izan behar.

16. artikulua. - Presidentea
Presidentea Fundazioaren ordezkaria izango da era guztietako pertsona, agintari eta erakunde
publiko eta pribatuen aurrean; Patronatuaren bilera-delak egingo ditu, bilera horietan buru
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izango da, kalitateko botoa izango du eta ezlabaidak zuzenduko dilu, eta, hala dagokionean,
Patronatuaren erabakiak gauzatu egingo ditu. Horretarako, era guziietako eginbideak egin sta
behar diren dokumentuak sinatu ahal izange ditu.

17. artikulua. - Presidenteordea

Presidenieordeak Presidentearen egitekoak beteko ditu Presidentea falia deriean edo gaixo
dagoenean, eta Fundazioaren izenean jardun ahal izango du Patronatuak hala erabakitzen
duenean. Presidenteordea falla denean, patrono-karguan denbora gehien daraman kideak edo,
antzinatasun bera dutenean, patronorik zaharrenak ordezkatuko du Presidenteordea.

18. artikuiua, - ldazkaria

fdazkariaren egitekoak honako hauek dira: Fundazioaren agiri guzliak zaintzea, Patronatuaren
bileren akiak egilea, behar diren egiaziagiriak eta ixostensk egitea ela espresuki ematen
zaizkion bestelako egitekoak. Gaixo dagoenean, falla denean edo postua bete gabe
dagoenean, Patronatuko kiderk berrienak edo, antzinatasun berdina dulenean, kiderik
gazteenak jardungo du idazkariaren ordez.

19. artikulua, - Patronatuaren eskumenak

Fundazioaren ordezkaritza, administrazioa eta gobernua Patronatuari dagokio. Patronaiuaren
eskumenen mugak legeek ezarritakoak baino ez dira izango.

Fundazioaren helburuak betetzeko behar diren eskumen eta ahalmen guztien jabe bakarra
Patronatua da. Berari dagokio Estatutu hauek inolako mugark gabe interpretatzea.

20. artikulua, - Patronatuaren bilerak eta bilera-deiak

Patronatuak guixienez urtean bi bilera egingo dity, bata urteko lehendabiziko seihilekoan eta
bestea azkeneko hiruhilekoan. Horrez gainera, Fundazioa bide onetik joan dadin behar den
beste aldiz bilduko da. Presidenteari dagokio Patronatuaren bllera-deiak egitea. Berak
arabakitzen duenean edo Patronaluko kideen herenek eskatzen dutenean egingo du bilera-
defa.
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Bilers-eguna baino guixienez bost egun lehenago helaraziko zaio kide bakoilzari deialdia, efa
kide bakoitzak deialdia jaso duela frogatzeko modua ematen duen bidea erabiliko da deialdia
helarazteko. Deialdian bileraren tokia, eguna ela ordua adieraziko dira, baita gaj-zerrenda ere.

Salbuespen gisa, gairen batl aztertzeko presa dagoenean efa delaldian bertan presaren
arrazoiak azalduta, 48 ordura laburtu ahal izango da Patronatuaren blleraren delaldia kide
guztiei aurretik jakinarazteko epea.

Patronatua bideckonferentzla bidez edo beste komunikabide batzuk erabiliz egin ahal izango du
bitera, baldintza hauek bermatuz gero: parte hartzen dutenen identifikazioa, komunikazioaren
jarraitutasuna, eztabaidetan parle hartzeko aukera eta botoa emateko aukera. Hala egiten
bada, ulertuko da bilera horretako buru den pertsona dagoen tokian egiten dela bilera.

Salbuespen gisa, eta patronoetako bat ere aurka ez badago, Patronatuak bilera egin gabe harly
ahal izango ditu akordioak, baldin eta bermatzen badira informazio- eta boto-eskubidea, botoa
hartu izana jasota geratzen bada ela botoaren egiazkolasuna bermatzen bada. Ulertuko da
akordioa pertsona juridikoaren egoitza dagoen herrian hartzen dela ela emandako azken boto
baliodunaren datan.

Patronatuko kide guztiak bertan daudela aho batez bilera egitea erabakitzen dutenean ez da
beharrezkoa izango bilera-deia aldez aurretik bidaltzea.

21. artikulua. - Eztabaidatzeko ela erabakitzeko era

Lehen deialdian, gutxienez kideen erdiak gehi bat biltzen direnean —bertan daudela edo
Patronatuko beste kide batek ordezkatzen dituela~, halen artean lehendakaria eta idazkaria —
edo haiek izendatu dituzten ordezkarizck— egonik, osatulzat joko da Patronatua, eta bigarren
deialdian behar bezala osatutzat Joko da bileran dagoen patronaiuko kideen kopurua edozein
dela ere, baldin eta, gutxieneez, hiru badira, haien artean Iehendakaria eta idazkaria —edo haiek
izendatu dituzten ordezkariak—- egonik.

Erabakiak hartzeko, botoen gehiengo soila behar izango da, Estatutuek edo Legeak gehiengo
berezia eskatzen dutenean izan ezik.

Patronatuaren bilera-agiriak ldazkariak egingo dilu, eta Patronatuak onartu behar ditu. Bilera-
agiria dagokion liburura eramango da: Jdazkariak sinatu eginge du, eta Presidenteak oniritzia
emango dio.
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22. artikulua. - Patronatuaren betebehamrak

Patronatuak, bere jardunean, indarrean dauden legeak beieko ditu, eta fundatzaileek
Estatutuen bidez ezarritako borondatearen arabera jokatu beharko du.

Patronatuari dagokio Fundazioaren helburuak betetzea eta Fundazioaren ondarea osatzen
duten ondasunak eta eskubideak adiinisiratzea, bai ela ondarearen etekinei ela erabilerari
eusiea ere.

Patronatuak Fundazioaren helburuen eta jardueren behar beste informazio emango du, balizko
onuradunek efa gainerako interesatuek haien berri izan dezaten.

23, artikulua. - Patronatuko kideen betebeharrak eta erantzukizuna

Besteak beste, honako hauek dira Palronatuko kideen betebeharrak: Fundazioaren helburuak
betearaztea; bilera-deia jasolzen dutenean, bilerara jostea; kargua ordezkarl leial gisa arduraz
betetzea; Fundazioaren ondasunak ongi zaintzea eta emankorrak izan dallezen arduraizesa; eta
beren jardunean indarrean dauden legeak efa Estatutu hauek xedatzen dutens betetzea.

Legearen edo Estatutuen aurka jarduteagatik edo arduragabekeriaz jokatzeagatik eragindako
kaltesi solidarioki erantzungo diete Patronatuko kideek Fundazicaren aurrean. Erantzukizunetik
aske geratuko dira erabakiaren kontra bozkatu dutenak; erabakiz harizen eta betearazten parte
hartu ez, eta gainera frogatzen dutenak ez zutela erabakiaren berririk, bai eta, erabakiaren bemi
izan arren, frogatzen dutenak komeni zen oro egin zutela kaltea ekiditeko edo, gutxienez,
esanbidez aurka agertu zirela.

24. artikulua. - Patrono-karguaren doako izaera

Patronaiuko kideek doan bsteko dute kargua, eta egiteko horregatik ezin izango dute inoiz
ordainsaririk jaso,

Patronatuko kideek eskubidea izango dute beren egitekoa betstzeak sortzen dizkien gastuen
ordaina jasotzeko, gastu horiek behar bezala frogatuz gero.

Fundatzaileek espresuki debekatu ezean, Patronatuak erabaki dezake ordainsari bat ematea
beren eginkizunei dagozkien zerbitzuez gainera fundazioan beste zerbitzu batzuk ematen
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dituzten patronatukidesi. Erabaki hori baimendu egin beharko du babesletzak, hiru hilabeteko
epean.

25. artikulua. - Patronaluko kideak kargugabetzea

Patronatuak edozein kide kargutik kentzea erabaki dezake, interesatuarekin aldez aurretik hitz
egin beharko badu ere, baldin eta hurrengo paragrafoan zehaztutako betebeharrak betetzen ez
baditu, Fundazioaren eginkizunetan edo Patronatuaren lanetan laguntzen ez badu, edo
Patronatuak agindutako lanak egiteko orduan arduragabe jokatzen badu. Kargugabetzeko
espedientea zabaldu zaion kideak ezin hartuko du parte beraren auzia erabakitzeko bileran.

Fundazioaren Patronatua osatzen duten pertsonen betebeharrak hauek dira:

a) Fundazioaren helburuak zehazki betetzea eta betearaztea, lLegean eta Fundazioaren
estatutuetan xedatutakoaren arabera.

b) Fundazicaren ondarea osatzen duten ondasunak eta eskubideak administratzea, bai ela
haien produktibitateari osorik eustea ere, kudeaketa onaren irlzpide ekonomiko-finantzarioen
arabera,

c) Kargua ordezkari feial batek berez behar duen arduraz beletzea.
26. kapitulua. - Zuzendaritza-batzordea

Patronatuak bere kideen artean Zuzendaritza-baizorde bat hautatu ahal izango du. Patronatuak
erabakiko du kargu horiek betetzeko zenbat perisona behar diren eta nola jardunge duten, eta
haien esku utzi shal izango ditu, usorik edo partez, aldl baterako edo mugarik gabe, eskumen
guztiak, Legearen edo Estatutu hauen arabera inoren esku ezin utz dailezkeenak izan ezik.

27, artikulua, - Zuzendari Nagusia

Patronatuak Zuzendari Nagusi bat izendatuko du eta kargu horretan jarduteko bete beharreko
baldintza orokorrak zehaztuko ditu. Zuzendari Nagusiak Patronatuaren bileretan hariuko du
parte, Patronatuak kontrakorik erabaki ezean. Hitza izango du, baina botorik ez
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Zuzendari Nagusiaren izendapena eta kargu-uztea komunikatu behar zaizklo babesletzari, eta
ematen zaizkion ahalordeak Euskal Autonamia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan inskribatu
behar dira.

28, artikulua. - Fundazioaren ondarea

Fundazioaren ondarea honako hauek osatuko dute: batetik, zuzkidura osatzen dulen eta
ekonomikoki balicets daitezkeen ondasunek, eskubideek eta obligazicek; efe, bestetik, eratu
ondatik fundazioak eskuratutakoek, zuzkidurari lotu ala ez.

29. artikulua. - Fundazioaren hornidura

Fundazioaren zuzkiduraren zati izango dira fundazioak irauten duen bitartean fundatzaileek edo
hirugarren batzuek fundazioari ematen dizkioten ondasunak ela ondare-izaerako eskubideak,
bai eta patronatuak fundazicaren helburuet behin betiko lotzen dizkienak ere.

Batzuek zein besteek Fundazioaren izenean agertu behar dute, ela haren inbentarioan eta,
heharrezkoa denean, Fundazioen Erregistroan ere inskribaturik egon behar dute.

30. artikulua, - Jarduerak

Ekonomia-, enpresa- edo merkataritza-jarduerak egin ahal izango dituzte fundazioek, zuzenean
nahiz beste erakunde batzuen bitartez, halako jarduerak fundazioaren helburuekin fotuta
badaude edota jarduera horien osagarri edo lagungari badira, eta betiere lehiaren defentsarako
arauei men eginez.

Beste erakunde batzuetan partaide izanda ere parie hartu ahal izango dute beste edozein eko-
nomia-jardueratan, sozietate-zorren gainean erantzukizun pertsonalik ez dagoen kasuetan.

31. artikulua. - Finantzaketa

Jardun ahal izateko, Fuadazioak bere ondarearen etekinetatik ateratako baliabideak erabiliko
ditu, eta beste pertsona edo erakunde batzuek, publiko nahiz pribatuek, emandako dirulaguntza
edo dohaintzak ere erabili ahal izango ditu.
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Fundazioak diru-sarrerak lortu ahal izango ditu egiten dituen jarduerengatik edota ematen
dituen zerbitzuengatik, betiere jarduera eta zerbitzuok fundatzaileen borondatearen aurkakoak
ez badira, fundazioaren helburuen interes orokorra eta erakundearen irabazi-asmorik eza
indargabetzen ez badute eta balizko onuradunen eremua arrazoirik gabe mugatzea ez
badakarte.

32. artikulua, - Administrazioa

Patronatuak Fundazioaren ondarearen osaeran behar diren aldaketak egiteko eskumena du,
unean uneko egoera ekonomikoaren arabera komeni bada, baina Babesletzari baimena eskatu
edo jakinarazi beharko dio.

Patronatuak Fundaziosren izenean ekintza hauetakoren bat. egiten badu, Babesletzari
jakinarazi beharko dio, Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioan Legean eta haren arau-
garapenean xedatutako prozedurari jarraituz:

a} Kargadun legatuak edo kostu bidezko dohaintzak edo ordain gisa emandakoak onartzea, eta
kargarik gabeko herentziak, dohaintzak edo legatuak arbuiatzea.

b) Ondare-zuzkiduraren zali diren edo Fundazicaren helburuak betetzeari zuzenean lotuta
dauden ondasun eta eskubideen gaineko kostu bidezko edo doako xedatze-egintzak edo
kargatze-egintzak.

¢} Ondasun eta eskubideen gaineko kostu bidezko edo doako xedatze-egintzak edo kargatze-
egintzak, baldin eta haien balioak —onetsltako azken balantzearen arabera— fundazioaren
aktiboaren % 20 gainditzen badu, Fundazioa kontu-ikuskapena aurkeziera behartuta baldin
badago, eta % 40, behartuta ez badago.

33. artikulua, - Finantza-eraentza

Ekitaldi ekonomikoa bat etorriko da urte naturalarekin. Salbuespen gisa, lehendabiziko ekitaldia
Eraketa Eskrituraren egun berean hasiko da eta hurrengo abenduaren 31n bukatuko da.

Indarrean dauden legeek zehazien dituzlen liburuak izango ditu Fundazioak. Horiez gainera,
bere Jarduna behar den ordenaz eta era egokian egin ahal izateko behar diren liburuak ere
izango ditu, baita kontabilitatearen kontrol egokirake behar direnak ere.
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Ekonomia- ela finantza-kudeaketari dagokionez, Fundazioak indarrean dauden legeelan
ezartzen diren oinarri eta irizpide orokorren arabera jokatuko du.

34. artikulua. - Kontu-ematea eta Aurrekontuak egitea.

Urteko lehendabiziko seihilekoan egin beharreko Batzarrean, Patronatuak aurreko ekifaldiko
Urteko Kontusk™ onartuko ditu. Fundazioaren urteko kontuetan honakdok sartzen dira:
batantzea, emaitza-kontua, memoria eta irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat kontabilitate-
planak ezartzen diluen galnerako dokumentuak.

Fundazioaren urteko kontuetan honakook sartzen dira: balantzea, emaitza-kontua, memoria eta
irabazi-asmorik gabeko erakundeentzat kontabilitate-planak ezartzen dituen gainerako
dokumentuak. Era berean, legez ezarritako kasuetan, kanpoko ikuskapena egingo zaie
aipatutako agiriei.

Urleko azkeneko hiruhilekoan egin beharreko batzarrean, Patronatuak hurrengo ekitaidirako
jarduera-plana onartuko du. Plan horrek argi eta garbi jasoko ditu hurrengo ekitaldirako
helburuak, egiteko aurreikusitako jarduerak, kalkulaluteke diru-sarreren efa gastuen partiden
aurreikuspena eta jarduera-planaren azalpen-memoria. Aipatutako dokumentuak epe
berberean aurkeztuko zaizkio Patronatuart.

LAUGARREN ATALA. - LAGUNTZAILEAK
38. artikulua, - Laguntzaileen Juntak

Fundazioaren laguntzaile izango dira, hala nahi izanez gero, diru-ekarpena eginez, ondasunak
utziz edo zerbitzuak emanez Fundazioaren garapenari laguntzen dioten pertsona fisiko edo
juridikoak, Patronatuak modu orokor eta objektiboan zehaztuko dituen irizpideen arabera.

Laguntzaileak lau mulizotan sailkatuko dira:

Hasierako lagunizaileak: Erakunde sortzaileak Eraketa Eskrituran izendatutakoentzat
erreserbatuta.

Banakako laguntzaileak: perisona fisikoentzat erreserbatuta.
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Laguntzaile Sozietarioak: pertsona juridikoentzat erreserbatuta.
Ohorezko laguntzaileak: perisona fisiko edo juridikoentzat erreserbatuta,

Patronatuak laguntzaileen alten eta bajen liburua edo zemenda eguneratua izango du. Han,
laguntzaileak aurreko multzoen arabera sailkatuke dira.

Fundazioaren laguntzaileek hurrengo eskubideak izango dituzte:

Estatulu hauetako 11. artikuluan zehaztu bezala, Patronatuko kide izateko aukeratu izan ahal
izatea.

Fundazioak bere jardueretan halek parte hartzen dutela jakinarazteko eskubidea.
Fundazioaren egoera eta jarduerei buruzko informazioa jasotzeko eskubidea.
Patronatuari proposamenak egiteko eskubidea.

Lagunizaileen Batzar Nagusia guixienez urtean behin bilduke da, Patronatuak urteko
tehenengo seihilekoan egin beharreko batzarra eta gero. Era berean, Lagunizailsen Batzar
Nagusian edo laguntzaile-multzoren baten Batzar Berszian bildu ahal izango da Patronatuak
deialdia egiten duen bakoitzean. Delaldiak Patronatuak egin ditzake, bai bere kabuz, bal
lagunizaileen bosten batek, Batzar Nagusiaren kasuan, bal multzoetako bateko laguntzaileen
heren batek, Batzar Bereziaren kasuan, eskatuta, Laguntzaileen Batzar Nagusian multzoen
araberako bozketa bereiziak egin ahal izango dira.

Deialdia jakinarazpen pertsonalaren bidez egingo da, idatziz, batzarrerako eguna baino hamar
egun lehenago gutxienez. Deialdian honako hauek zehaztuka dira: lekua, aretoa, data, ordua
eta gai-zerrenda.

Laguntzaileen Batzar Nagusiak edo Batzar Berezia iegez osatuta geratuke da bertaratutakoen
kopurua edozein izanik ere, eta buru izango da bertaratuek hautatzen dutena. Patronatuko
idazkarla izango da Batzar Nagusi edo Bereizietako idazkaria eta, bera ez balego, bertaratuek
erabakitzen dutena. Erabakiak gehiengoz harfuko dira.
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BOSGARREN ATALA. - ESTATUTUEN ALDAKETA ETA FUNDAZIOEN BAT-EGITEA,
BEREIZKETA ETA AZKENTZEA

36. artikuiua. - Estatutuen aldaketa

a) Patronatuak, arrazolak emanez gero, Estatuty hauek aldatu ahal izango ditu Fundazicaren
interesetarako komenigarria denean. Fundazioa sortu zenean zegoen egoera aldatzen bada, *
eta, aldaketa horren ondorioz, Estatutuek Fundazioaren jardun egokia oztopatzen badute,
Estatutuak aldatu egingo dira.

b) Estatutuak aldatu ahal izateko, Patronatuko kideen gutxienez hiru bostenen aldeko botoak
beharko dira.

¢} Aldaketa-erabakiak arrazoitua izan behar du, eskritura publiko bidez gauzalu beharko da eta
Fundazioen Erregistroan inskribatu behar da, erabakia harizen denetk sei hilabeteko epean.

37. artikulua - Beste fundazio batekin bat egitea eta fundazio batetik bereiztez

Patronatuak Fundazioa beste fundazic batzuekin bat egitea erabaki ahal izango du.
Horretarako, aldez aurrelik beste Fundazio horien Patronatuarekin bat egiteko akordioa
hitzarturik izan beharko du, eta akordio hori Babesletzari komunikatu beharko zaio.

Bat egiteko erabakia moedu arrazoituan onartu beharko da, Patronatuko kideen hiru bostenen
aldeko botoa behar izango da guixienez, eta beharrezkoa izango da eskritura publikoa
egilestea eta Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan inskribatzea,

Patronatuak, halaber, Patronatuko kideen hiru bostenen aldeko botoarekin, Fundazioaren zati
bat bereiziea erabaki aha! izango du, edo fundazioa zatitzea, beste fundazio bat edo batzuk
sortzeko, edo aurretik sortuta dagoen beste fundazio bati edo batzuei eskualdatzeko, ondarea
bananduta, baldin eta fundatzaileen horren kontrako borondaterik jasota ez badago, bereizitako
fundazioaren helburuak hobeto beteko direla justifikatzen bada eta fundazioaren bide-
ragarritasun ekonomikoa arriskuan jarlzen ez bada. Bereizteko erabakia babesletzari
komunikatu beharko zaio, eta berak onelsi beharko du.

38. artikulua.- Fundazioaren iraungipena
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Indarrean dauden legeeian ezartzen diren kausa eta prozeduren arabera iraungiko da
Fundazioa.

39. artikulua. - Hartzekoaren kitapena eta esleipena

Fundazioa desegin ondoren ondasun eta eskubiderk geldituko balitz, Euskal Autonomia
Erkidegoko Administrazio Orokorrari emango zaio. :
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Estatutos de Elhuyar Fundazioa

CAPITULO PRIMERO. NORMAS GENERALES
Articulo 1°.- Denominacion y naturaleza

Con la denominacién ‘Efthuyar Fundazioa' se constituye una organizacion de naturaleza
fundacional, sin dnimo de lucre, cuye patrimonio se halla afectado, de forma duradera, a la
realizacién de los fines de interés general, propios de la Institucion.

Articulo 2°.- Personalidad y Capacidad

La Fundacién constifuida, una vez inscrita en el Registro, tiene personalidad juridica propia v
plena capacidad para obrar, y podra realizar, en consecuencia, todos aquelios actos que sean
necesarios para el cumplimiento de la finalidad para la que ha sido creada, con sujecién a lo
establecido en el ordenamiento juridico,

Articulo 3°.- Régimen

La Fundacién se regira por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco y por
las demas disposiciones legales vigentes, por la voluntad de los Fundadores manifestada en
estos estatutos y por las normas y disposiciones que, en interpretacion y desarrolio de los
mismos, establezca el Patronato.

La lengua de trabajo de la Fundacion, de todos sus 6rganos y de las empresas y entidades en
los que disponga de mayoria serd el euskera.

Articulo 4°.- Domicilio

El domicilio de ia Fundacidn radicard en Zelai Haundi 3, Poligono Osinalde, 20170 Usurbii
{Gipuzkoa).

El Patronato podré promover el cambio de domicilio mediante la oportuna modificacion
estatutaria, en la forma prevista por la legistacion vigente.
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Articulo 5°.- Ambito de actuacion

La Fundacion desarroliara sus funciones principaimente en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco.

CAPITULO SEGUNDC. OBJETO DE LA FUNDACION Y REGLAS BASICAS PARA LA
DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS Y LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL
CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES.

Articulo 6°.- Fines

Promover y realizar aclividades de divulgacion, fomento, investigacion, desarrollo e innovacion
en el ambitc de la ciencia y a tecnologia, as{ como promover y realizar aclividades de

* asesoria, divulgacion, investigacion, desarrolfo e Innovacion para el avance del euskara en la
sociedad, tanto en la vertiente de la normalizacion como de la estandarizacion, en el contexto
de una sociedad vasca muliilingiie.

Para la consecucion de tales fines, la Fundacidn podra realizar las siguientes actividades

a) Difundir as investigaciones cientificas y el desarrollo tecnoldgico def Pais Vasco en el propio
Pals Vasco y en el mundo.

b) Fomentar las relaciones entre el slstema educativo y el sistema de Ciencla y Tecnologia a
través de publicaciones, jornadas, encuentros, seminarios, etc.

¢) Promover la formacion en el érea de la comunicacion cientifico-técnica.

d} Promover, fomentar y ayudar a la divulgacion de ia clencia y la tecnologia a través de los
medios de comunicacion de masas.

8) Prastar ayuda y dar orientaciones a las personas y/o organismos que desarrolfan su labor en
la sociatizacion de la ciencia v a tecnologia y ta investigacion y el desarrolio cientifico-técnico.

f} Fomentar la defensa y la investigacién de la naturaleza y de! medio ambiente.
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g) Promover y canalizar la normalizacion del euskara en la sociedad v, a tal efecto, promaover y
realizar tas actividades de investigacion y desarrollo necesarias.

h) Fomentar Ia insercidn de {as nusvas tacnologias de la informacion y de 2 comunicacién en
la sociedad, y, especialmente en el ambito de los recursos informaticos para ef lratamiento
lingliistice, realizar y promover investigaciones, desarrolios & innovaciones iecnoldgicas.

i} Realizar trabajos lexicograficos v terminolégicos (diccionarios, glosarios, tesauros..) v
traducciones, especialmente en ambitos relacionados con ia ciencia y ta tecnologla.

j) Crear, desarrofiar y/o gestionar las empresas, unidades e insfitutos que considere necesarios
para el logro de sus objetivos, con sujecion a lo establecido en la legistacién que resulte de
aplicacion a la Fundacidn.

k) Desarrollar proyectos de cooperacion para la transferencia a comunidades lingiisticas
minorizadas de paises en vias de desarollo fa experiencia y el conocimiento generado en
Eihuyar fanto en el ambito de la comunicacién de la informacion como en el de la
normalizacion, ya sea del corpus como del estatus, de la lengua.

1) Y, en general, todas aquellas actividades andlogas o complementarias a las anteriormente
citadas, o cualesquiera otras con elias relacionadas.

Articulo 7°.- Libertad de actuacion

Ei Patronato tendra plena libertad para determinar las aclividades de la Fundacion, tendentes a
la consecucién de aquellos objetivos concretos que, a juicio de aquél y dentre del cumplimiento
de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada momenio.

La Fundacién podra:
a) Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo para conseguir sus fines.

b} Adquirir y enajenar todo tipo de bienes y derechos, por cualquier titulo, y celebrar todo tipo
de actos, negocios y contratos.
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¢) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estalutos y a las leyes.
Articulo 8°.- Determinacion de los beneficiarios

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, actuard con criterios de objetividad y de
imparcialidad en la seleccién de sus beneficiarios sin que pueda producirse discriminacion
negativa alguna. A eslos efeclos, dara la suficiente publicidad’ a sus objetivos y aclividades
para que puedan ser conocidas por sus eventuales beneficiarios o Interesados. En el caso de
dotacion de becas, premios y actividades simitares dirigidas al pdblico en general, las bases de
dichos eventos establecerdan mas concretamente los criterios de seleccién de los beneficiarios.

Seran beneficiarios de la Fundacion las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas que,
atendiendo a jos crilerios anteriormente expuastos, determine el Palronato para cads actuacion
concreta de la Fundacion, pudiendo recebar para ello la colaboracion de entidades o
instituciones gue ayuden en la seleccion previa de los beneficlarios y garanticen el
cumplimiento de los fines de la Fundacion.

Articuio 8°.- Destino de rentas e ingresos

El Patronata aplicara los recursos de la Fundacion con sujecidn a o establecido en la Ley de
Fundaciones del Pals Vasco y las disposiciones reglamentarlas que la desarrotlen.

A ia realizacidn de los fines fundacionales debera ser destinado, al menos, el setenta por ciento
de los Ingresos de ia cuenta de resultados, oblenidos por todos los conceplos, deducidos los
gastos en los que hayan incurrido para la obtencidn de los ingresos (incluidos los impuestos),
excepto los referentes al cumplimiento de fos fines fundacionales. £l plazo para el cumplimiento
de esta obligacion seré el comprendido entre el inicio del ejercicio en que se hayan obtenido los
respectivos resuitados e ingresos y los tres afos siguientes al cierre de dicho gjercicio.

El resto de las rentas o ingresos que no deban destinarse a cumplir lo dispuesto en el parrafo
anterior, una vez deducidos los gastos de administracion, deberan destinarse a incrementar ia
dotacion fundacional o las reservas, segin el acuerdo del patronato.

La Fundacion podrd hacer efectiva la proporcidn de rentas e ingresos a que se refiere el
apartado anterior en el plazo de tres afios a parlir de su obfencion,

CAPITULO TERCERO. GOBIERNO DE LA FUNDACION Y PATRIMONIO

Articulo 10°.- Naturaleza
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Ei Patronato es el érgano de gobierno, representacidn y adminisiracion de la Fundacion, que
ejectitard las funciones que le corresponden con sujecidn a lo dispueste en Ordenamiento
Juridico y en los Presentes Estatutos.

Articulo 11°.- Composicién del Patronato

El Patronalto serd un 6rgano colegiade compuesto por un minimo de cinco miembros vy un
maxirmo de veintiuno.

Iniciaimente el Patronato estara integrado por las personas designadas por ia entidad
fundadora.

Con posteraridad al acto fundacional, la determinacion del nimero de miembros del Patronato,
dentro de los limites estatutarios, asi como la designacion de las personas que hayan de
desempefiar el cargo, cubriende vacantes y renovaciones, corresponderd al mismo Patronato.
En si composicién podran figurar como maximo: '

Cuatro miembros de entre las Administraciones Pablicas de la Comunidad Autdnoma del Pais
Vasco, de la Comunidad Foral de Navarra o del Departamento de los Pirineos Atanticos.

Seis miembros como minimo ¥ once miembros coma maximo designados de entre el conjunto
formado por los colaboradores primitivos y las personas fisicas colaboradoras de la Fundacidn,
de lfos cuales por lo menos tres miembros seran designados de entre los colaboradores
primitivos y otros tres miembros designados entre las personas fisicas colaboradoras de la
Fundacion,

Tres miembros designados de entre las empresas y entidades de derecho privado
colaboradoras de ia Fundacién.

Seis miembros designados de entre los colaboradores primitivos.

Ademas, podran formar parte del Patronato un maximo de cuatro. personas elegidas por el
propio Patronato en virtud de su repulacion ¢ reconocide mérito en los ambitos de la
normalizacién del euskera, la investigacién cientifica o el desarrofio tecnologico

Articulo 12°.- Duracidn del mandato
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Los Patronos desempefaran sus funciones durante cualro afios, renovéandose por mitad cada
dos afios ¥ pudiendo ser reelegidos un nimero indefinido de veces. Siel niimero de miembros
fuera impar se renovara en primer lugar el nimero de Patronos resultante de redondear al aiza
y & un nimero entero la mitad del nimero de Patronos.

Arliculo 13°.- Aceptacion del cargo de Patrono

Los Patranos entraran a ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el
€argo.

Las personas nombradas deberdn acepter expresamente el cargo mediante alguna de las
forrmas previstas en Ia Ley de Fundaciones de! Pais Vasco.

Articulo 14°.- Cese y renuncia en el carge de Patrone

a) El cese de los patronos de la Fundacion se producird en ios supuestos sigulentes: por
muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincién de la persana juridica; renuncia
comunicada con las debidas formalidades; por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad,
de acuerdo con lo establecido en {a Ley; por resolucin judiciat y por el transcurse del perioda
de su mandato, y cualquier otra prevista en la Ley.

b) La renuncia debera comunicarse y sera efectiva desde que se notifique al Patronato y, para
su Inscripcién en el Registro de Fundaciones, deberd acreditarse mediante alguna de las
formas previstas en ia Ley de Fundaciones del Pals Vasco.

¢} Producida la vacante, en el plazo méximo de seis meses el Palronato proveerd para cubrira,
en el caso de que la vacante corresponda al grupo de las personas fisicas colaboradoras de la
Fundacién, si quedaran menos de tres patronos de dicho grupo; o, en el caso de que la
vacante corresponda al grupo de los colaboradores primitivos, si quedaran menos de tres
patronos de dicho grupo.

Articulo 15°.- Organizacion det Patronato

£} Patronato designard entre sus miembros, un Presidente y un Vicepresidente. Designard
también un Secretario, que podra no ser miembro det Patronato.

Articulo 16°.- El Presidente
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Al Presidente le corresponde ostentar la representacion de la Fundacion ante toda clase de
personas, autoridades y entidades pubticas y privadas; convocard las reuniones del Patronato,
las presidira, tendra volo de calidad, dirigira sus debates v, en su caso, ejecutara los acuerdos,

pudiendo para ello realizar toda clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal
fin.

Articuio 17°.~ El Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en jos casos de estar
vacante el puesto por ausencla o enfermedad, pudiendo también actuar en representacion de
la Fundacion, en aquelios supuestos que asi se determinen por acuerdo del Patronato. En los
mismos supuestos, el Vicepresidente serad substituido por el patrono mas antiguo o de mayor
edad sila antigiedad de ambos fuase la misma.

Acticulo 18°.- Et Secretario

Son funciones del Secretario la custodia de ioda la documentacion perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a las reuniones del Patronato, expedic las
certificaciones e informes que sean necesarios y, todas acuellas que expresamente le
deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hara las funciones
de Sacretario el vocal mas moderno o de menor edad si la antigiedad de ambos fuese ia
misma en el Pafronato.

Articulo 18°.- Facultades del Patronato

La representacion, administracion y gobierno de la Fundacion estaran a cargo del Patronato, e
cual ejercerd sus funciones sin mas limitaciones que las establecidas por las leyes.

El Pafronato es el titular exclusivo de todas las facultades y potesiades que en derecho se
precisen para el eficaz desempeiio de! fin fundacional e interpretarg, sin limitacién alguna, los
presentes Estafuios.

Articuio 20°.- Reuniones det Patronato y convocatorias

El Patronato se reunirs, al menos, dos veces al afio, una en el primer semestre y otra en el
Gltimo trimestre del afio, asi como fantas veces como sea preciso para la buena marcha de la
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Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a iniciativa
propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocaloria se hara llegar a cada uno de fos miembros, al menos, con cinco dias de
antelacion a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que permita dejar constancia de su
recepcion. En la misma se indicara e! lugar, dia y hora de celebracion de la reunidn, asi como
el orden del dia.

Por excepcién, cuando ja urgencia de los asuntos a tratar asl lo exija y con expresion de su
justificacién en la propia convocatoria, la antelacién con la que deberd hacerse llegar la
convocatoria de una sesion del patronato a todos sus miembros pedra reducirse a 48 horas con
respecio a su hora de celebracidn,

Ei Patranato podré reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de camunicacion,
sismpre que quede garantizada la identificacion de quienes asistan, la continuidad de la
comunicacion, la pasibilidad de intervenir en las deliberaciones y la emision del voto. En este
caso, se entiende que la reunion se celebra en el tugar donde estd Ja persona quala preside.

Con caracter excepcional, si ninguno de los patronos se opone a elio, el Patronato podra
adoptar acugrdos sin la celebracion de reunién, siempre que queden garantizados los derechos
de informacion v de volo, que quede constancia de la recepcion del voto y que se garantice su
autenticidad. Se entiende que e acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la persona
juridica y en la fecha de recepcién del titimo de los votos validamente emitidos.

No serd preciso convacatoria previa cuando se encuentren presentes todos {os patronos y
acuerden, por unanimidad, la celebracion de la reunidn.

Articulo 21°.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos

El Patronato quedara vdlidamente constituido en primera convocatoria cuando concurran
presentes o representados en otro patrono, al menos, la mitad ma&s uno de sus miembros,
estando entre ellos el presidente y el secrefario —o las personas que los representen—, y en
segunda convocatoria serd valida su constitucion cuaiguiera que sea el ntimero de patronos
que asistan a la reunién, siempre que asistan, al menos, tres de ellos, estande entre elios el
presidente y el secretaric —o las personas que los representen—.

Los acuerdes se adoptaran por mayoria simple de vatos, excepto cuando los estatutos o la Ley
exijan una mayoria sspecial.

De las reuniones del Patronato, se levantard, por el Secretario, la correspondiente Acta, que
deberd ser suscrita y aprobada por todos los miembros presentes en las mismas. Esta se
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transcribira al correspondiente libro y sera firmada por el Secrelario con e visto bueno del
Presidente.

Articulo 22°.- Obligaciones de! Patronato

£n su actuacion el Patronato debers sjustarse a lo preceptuado en la legislacién vigente y a la
voluntad de los fundadores manifesiada en los Estatutos. :

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos
que integran el pairimonio de la Fundacion, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad
de los mismos.

El Patronato dara informacién suficiente de los fines y actividades de la Fundacién, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demds interesados.

Articulo 23°.- Obligaciones y responsabilidad de los Patronos

Enire otras, son obligaciones de los palronos hacer que se cumplan los fines de la Fundacién,
concurrir a las reuniones a las que sean convocados, desempeiiar el cargo con la diligencia de
un representante leal, mantener en buen estado de conservacion y produccion los bienes y
valores de la Fundacion, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en tas disposiciones
legales vigente y en los presentes Estatutos.

Los Patronos responderan solidariamente frente a la Fundacién de los dafios y perjuicios que
causen por actos contrarios a ja Ley o los Estatutos o por los realizados sin la diligencia con la
que deben desempedar el cargo, Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado
en contra del acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion y
ejscucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todoe lo conveniente para evitar
el dafio o, al menos, se opusieron expresaments a aguel.

Articulo 24°.- Cardcter gratuito del cargo de Patrono

Los Patronos ejercerdn su cargo graluitamente sin que en ningin caso puedan percibir
retribucion por el desempefic de su funcién como tales.

Los Patronos tendran derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que
el desempeiio de su funcion les ocasione.
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El Paironato podra establecer una retribucian para los patronos o patronas que presten en la
Fundacion servicios distintos de los correspondientes a sus funciones como tales, salvo
prohibicién expresa de las personas fundadoras. Dicho acuerdo deberé ser autorizado por el
Protectorado en el plazo de tres meses.

_ Articulo 25°.- Remocion de los Patronos

El Patronato podré acordar libremente, previa audiencia de! interesado, ta remocién de
cualquier patrono, por razones de incumplimlento de las obligaciones especificadas en el
pérrafo siguiente, de la falta de colaboracion a las labores de la Fundacién o a las tareas del
Patronato, ¢ de celo en el desempefic de los encargos recibidos de este. El Patrono que sea
objeto de expadiente de remocion no tendra acceso a la reunién del Patronalo en que haya de
adoptarse ia resolucién oportuna.

Las personas que integran el Patronato de la Fundacidn estén obligadas a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto
en la l.ey y los Estatutos de la Fundacin.

b} Administrar los bienes y derechos que integran el palrirnonio de la Fundacién y mantener
plenamente 1a productividad de los mismos, segdn los criterios econémico-financieros de una
buena gestion.

¢) Servir al cargo con la diligencia de una persona representante leal.

Articulo 26°.- La Comision Ejecutiva

El Patronato estara facuitado para designar en su senc una Comision Ejecutiva, determinando
el ndmero de personas que deben ejercer dichos cargos y su forma de actuar, pudiendo
delegar en elios, total o parcialmenie, con cardcter temporal o permanente, todas las facultades
que no sean indelegables conforme a la Lay o a los presentes Estatutos.

Articulo 27° E Director General
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El Patronato nombrara un Director General, fijando las condiciones generales para el ejercicio
del cargo. Asistira a las reuniones del Patronato salvo que éste acuerde lo contrario y tendra
voz pero no volo.

El nombramiento y cese del Director Generat deberdn ser comunicados al Protectorado. Los
poderes generales olorgados al Director General serdn objeto de inscripcion en el Registro de
Fundaciones del Pals Vasco.

Articulo 28° - Patrimonio Fundaciona!

El Patrimonio de la Fundacién estard integrade por toda clase de bienes, derechos y
obligaciones susceplibles de valoracion econdmica que integren la dotacién inicial, asi como
por anuellos que adquiera con posterioridad a su constitucion, se afecten o no 3 la dotacién...

Asticulo 29°.- Dotacién de la Fundacién

La dotacién de la Fundacion estara integrada por todos los bienes y derechos que constituyen
la dotacién iniclal de la Fundacién, y por aquellos otros que en lo sucesivo se aporien a la
misma con ese caracter por las personas fundadoras o por terceras personas, o se afecten por
el patronato, con caracter permanente, a los fines fundacionales.

Unos y otras deberan figurar a nombre de ta Fundacién y constar en su Inventario anual y ser
inscritos, en su caso, en los Registro correspondientes.

Articulo 30°.- Actividades

La Fundacién podrd desarroliar, bien directamente o bien a fravés de otras entidades,
actividades economicas, empresariafes o mercantites refacionadas con los fines fundacionales
0 que sean complementarias o accesorias de las mismas, con sometimiento & las normas
reguladoras de la defensa de la competencia.

Ademas, podra intervenir en cualquier ofra actividad econdmica a través de su participacion en
ofras entidades en los supuestos en los que no se responda personaimente de las deudas
sociales.

Articulo 31°.- Financiacion
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La Fundacion, para el desarrollo de sus actividades, se financiard con los recwrsos que
provengan det rendimlento de su patrimonio y, en su caso, con aquellos otros procedentes de
las ayudas, subvenciones o donaciones que reciba de personas 0 entidades, tanto piblicas
como privadas.

Asimismo, 1a Fundacidn podra obtener ingresos por las actividades que desarrolien o los
servicios que presien, siempre que no sean confrarios a la voluntad de las personas
fundadoras, no desvirtiien el interés general de los objetivos de la fundacion o la inexistencia
de animo de lucro de la entidad y ello no implique una limitacién injustificada del dmbito de sus
posibles beneficiarios.

Arlicuto 32°.- Administracion

Queda facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del
patrimonio de ta Fundacién, de conformidad con lo que aconseje la coyuniura econdmica de
cada momento v sin perjuicio de solicitar ia debida autorizacion o proceder a la oportuna
comunicacidn al Protectorado. .

En tode caso, el Patronato comunicard al Protectorado, conforme al procedimianto previsto a
tal efecto en fa Ley de Fundaciones del Pais Vasco y su normativa de desarrolio, los siguientes
actos realizados en nombre de la Fundacion:

a) La aceptacién de legados con cargas o donaciones onerosas o remuneratorias y {a
repudiacion de herencias, donaciones o legados sin cargas.

b) Actos de disposicién onerosa o gratuita o de gravamen scbre bienes y derechos que
formen parte de ia dotacion patrimonial, o estén directamente vincutados al cumplimiento de los
fines de ia fundacion.

c) Actos de disposicion onerosa o gratuita o de gravamen sobre bienes y derechos cuyo
valor sea superior al 20% del activo de Ia Fundacion que resulte del altimo balance aprobado,

si la Fundacion estuviera obligada a la presentacion de auditoria de cuentas, y el 40% en ofro
c&s0.

Arliculo 33°.- Régimen Financiero

£l ejercicio econémico coincidira con el afio natural. Excepcionalmente, el primer gjercicio dara
comienzo en la fecha de la escritura fundacional y terminara ef 31 de diciembre siguiente.
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La Fundacitn llevara aguelics libros obligatorios que determine la normativa vigente y aquellos
ofros que sean convenientes para el buen orden y desarrolio de sus actividades, asf como para
el adecuado control de su contabilidad.

En la gestién economico-financiera, la Fundacién se regird de acuerdo a los principios y
criterios generales determinados en fa normativa vigente.

Articuio 34°.- Rendicion de Cuentas y Plan de Actuacion

En la reunion de! Patronato a celebrar en el primer semestre del afio, el Patronalo aprobaré las
Cuentas Anuales del ejercicio anterior que estaran compuestas del balance, la cuenta de
resultados, la memoria y ¢l resto de los documentos que establezca el plan de contabifidad
para entidades sin animo de lucro. Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacién
de las cuentas anuales, el Patronato debera remilir al Registro de Fundaciones del Pais Vasco
para su depdsito las cuentas anuales debidamente firmadas y deberd presentar los
documentos previstos en la normativa vigente.

Asimismo, en los supuestos legales establecidos, los documentos anteriores se someterdn a
auditoria externa.

En la reunion de! Patronato a celebrar en el ditimo trimestre del aiio, el Palronato aprobara el
plan de actuacion correspondiente al ejercicio siguiente, que recogerd, con claridad, los
objetivos, las aclividedes que se prevea desarrollar durante el ejerciclo siguiente y una
previsién de las partidas de ingresos y gastos cajcutados, junto con su memoria explicativa.
Dichos documentos se presentaran al Protectorado en el mismo plazo.

CAPITULO CUARTO.- COLABORADORES
Articulo 35%.- Junta de Colaboradores

Seran colaboradores de la Fundacidn las personas juridicas o fisicas que asi lo deseen y
contribuyan al desarrollo de la Fundacién, mediante las aportaciones econdmicas, cesiones de
bienes o derechos o prestacién de servicios que en su caso y de forma general y obletiva fije e!
Patronato.

Dentro de los colaboradores existirn cuatro categorias:

Colaboradores primitivos: reservada para los nombrados por la Entidad fundadora en la
Escritura de Constitucion.
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Colaboradores Individuales: reservada para personas fisicas.

Colaboradores Socielarios: reservada para personas juridicas.

Colaboradores Honorificos: reservade para personas fisicas o juridicas.

E! Patronato Hevara un libro o listado de inscripciones vy bajas de cofaboradores clasificados en
funcion de las anteriores categorias.

La condicién de colaborador de la Fundacién conferira los siguientes derechos:

A pader ser elegido Patrano en fos términos y congiciones establecidos en el articulo 11 de
estos Estatutos.

A que por fa Fundacién se difunda su participacién en las actividades

A ser informados de la situacion y actividades de fa Fundacién

A elevar propuestas al Patronato,

La Junta General de Colaboradores se reunira al menos una vez al afio a continuacién de la
seslén del Patronato a celebrar en el primer semestre del afio. Asimismo, podra reunirse en
Junta General de Colaboradores o en Junta Especial de determinada categoria de
colaboradores cuantas veces la convoque ef Patronato, bien por su propia iniciativa o bien a
solicitud de un quinto de los colaboradores tratandose de Junla General o un tercio de
colaboradores de una determinada categoria traténdose de Junta Especial. Dentro de la Junta
Generat de Colaboradores podran realizarse votaciones separadas por calegorias de
colaboradores.

La convocatoria se realizara mediante notificacion persenal y escrita con al menos diez dias de
antelacion a ia fecha sefalada para la reunién. En la misma se consignara e! lugar, local, fecha
y hora asi como el Orden del Dia.
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La Junta General de Colaboradores o, en su caso, la Junta Especial quedara validamente
conslituida cualquiera que sea el nimero de asistentes y sera presidida por quien de entre si
designen los asistentes. Actuara comao Secretario quien lo sea del Patronato y en su ausencia
quién de entre si designen los asistentes. Los acuerdos se adoptarén por mayorfa.

CAPITULO QUINTO.- Modificacion, Fusion y Extincion
Articulo 36°.- Modificacion de Estatutos

a) Por acuerdo motivado del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos,
siempre que resuite convenlente a los intereses de la Fundacién. Tal modificacion se ha de
acometer cuando fas circunstancias que presidieron la constitucién de la Fundacién hayan
variado de manera que esta no pueda acluar satisfactoriamente con arreglo a sus Estatutos en
vigor.

b) Para la adopcién de acuerdos de modificacion estatutaria, serd precise un quorum de
votacién favorabie de, al menos, tres guintas partes de los miembros del Patronato.

" ¢} El acuerdo de modificacion, que deberd ser razonado, habrd de formalizarse mediante
escritura plblica v ser inscrito en el Registro de Fundaciones en el plazo de seis meses desde
ta adopcién del acuerdo.

Articulo 37.- Fusion con otras fundaciones y escislon de una fundacién

£] Patronato podra acordar la fusion de la Fundacion con otras fundaciones, previo acuerdo
concerlade al efecio con e Palronalo de estas uitimas, que deberd ser comunicado al
protectorado. -

Ef acuerdo de fusion debera ser aprobado de manera motivada con el voto favorable de, al
menos, fres quintas paries de los miembros de! Patronato, y requerira el otorgamiento de ia
escritura pablica, asi como la inscripeion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

£l Patronato también podra acordar, con ef voto favorable de, al menos, tres quintas partes de
los miembros del Patronato, la escision de parte de la Fundacion o la divisién de esta, para la
creacion de ofra u otras fundaciones, o para 'a transmisién a otra u otras previamente creadas
mediante la segregacién de su patrimonio, cuando no conste la voluntad contraria de las
personas fundadoras, se juslifique el mejor cumplimiento de los fines fundacionales de la
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escindida y no se ponga en peligro la viabilidad econdmica da la misma. Ef acuerdo de escision
debera ser comunicado y aprobado por el protectorado de fundaciones de Pais Vasco.

Articulo 38.- Extincién de ja Fundacidn

La Fundacion se extinguira por las causas, y de acuerdo con los procedimientos establecidos
por la legislacion vigente. T .

Arliculo 39°.- Liquidacién y adjudicacion del haber

Los bisnes y derechos que, en su caso, resulten de la liquidacién de la Fundacién se
destinardn a la Administracion Generai de 1a Comunidad Autonoma del Pais Vasco.

Eta behar den fokian hala ager dadin, ziurtagiri hau egiten dut Usurbilen,
2018ko ekainaren 27an.
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Alfontso Mujika Etxeberria Oniritzia: Jose Maria Pitarke de la Torre
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