De conformidad con el Articulo 98 de la Ley 24/2001, y
con la certificacion incorporada a la presente, resulta a mi
juicio, en egjercicio de dicho cargo, con facultades suficientes
para elevar a publico acuerdos de la Fundacion representada. ---

Identifico a la compareciente por su documento de
identidad resefiado y tiene a mi juicio, segun interviene,
capacidad legal para esta escritura de MODIFICACION DE
ESTATUTOS, CESE POR FALLECIMIENTO DE
PATRONOS, DESIGNACION DE CARGOS, Y
APODERAMIENTOS y al efecto,

L-ACUERDOS DE LA JUNTA DE PATRONOS. --—---
Que la Junta de Patronos de la FUNDACION VIZCAINA
AGUIRRE, en su reunion de 23 de diciembre de 2012, con la

asistencia de la totalidad de los patronos adopto entre otros los

siguientes acuerdos: ----------—--—m--m—mmmmm-
1°.- Modificar los articulos 10°, 12° 15° y 16° de los

Estatutos de la Fundacion previa la elaboracion de un Informe

justificativo.- LD

2°.- Declarar el cese por fallecimiento del Presidente de la




Fundacién Don Ramén de Icaza Zabalburu y de Vocal Don
Pedro de Icaza Zabalburu, acaecidos los dias 23 de octubre de
2012, y 29 de noviembre de 2012, respectivamente segun me
acredita la compareciente con las correspondientes
certificaciones de defuncion que en este acto me exhibe ¥y
testimonio integro fotocopiado, previo cotejo con su original
que tengo a la vista y al que me remito, iIncorporo a esta matriz.

Renovar el cargo de secretﬁrio mediante la sustitucién del

anterior Secretario no Patrono por la propia compareciente, que

pasa a ostentar el cargo de Patrono Secretario, ---

3°.- Designar en los cargos de Presidente, Vicepresidente
y Secretario de la Fundacidn a Don Rafael de Icaza de la Sota,
Don Francisco Javier de Icaza Aburto y Dofia Teresa de Jesiis
de Icaza Ampuero, respectivamente por €l plazo de tres afios,
sin perjuicio de la duracion indefinida de su cargo de Patrono. -

4°.- Delegaciones en el Presidente y el Secretario. ------=---

5°.~ Otorgamiento de poderes.

6°.-Facultar a la compareciente para la ecjecucion y
formalizacion de dichos acuerdos. —------=mn---

II.-EJECUCION.

Que en ejecucion de los acuerdos adoptados otorga la
presente escritura con arreglo a las siguientes ——---—-----ceeemeux
= DISPOSICIONES —=========

PRIMERA.- ELEVACION A PUBLICO DE




ACUERDOS DEL PATRONATO.
DONA TERESA DE JESUS DE ICAZA AMPUERO
en su condiciéon de Secretario de la Junta del Patronato de la
Fundacién Vizcaina Aguirre eleva a publico los referidos
acuerdos de la misma, y en su virtud:
1.1.- MODIFICACION DE ESTATUTOS.
Declara modificados los articulos 10° 12° 15° y 16° de

los Estatutos de la Fundacién, y sujeta la misma a la
aprobacion del Protectorado de Fundaciones del Gobierno

Vasco.

El texto de los articulos modificados asi como el informe

justificativo de la modificacion es el que resulta de la

certificacion incorporada a que se remite.

1.2.- CESE DE CARGOS.

Hace constar el cese por fallecimiento del anterior

Presidente de la Fundacién Don Ramon de Icaza Zabalburu y
del vocal Don Pedro de Icaza Zabalburu, cuyos certificados de

defuncion se hallan incorporados a esta escritura.
Asimismo, declara la renovacion del cargo de Secretario

de la Junta de Patronos mediante la sustitucion del anterior




Que previas las oportunas deliberaciones, ¥ sin que ninguno de los asistentes
desees que su intervencidn conste en acta, se adoptaron por unanim.dad los
siguientes

ACUERDOS

BEGUNDO: A la hora de proceder al nombramiento de Fresidente y el
atorgamiento de poderes, ¥ previo el examen de los Estatutos Sociales, todos
loa Patronos coinciden en la necesidad de adapter la gestion de esta
Fundacién a las sctusles practicas de buen gobierno corporative gue vienen
implementAndose en las crganizaciones societarias e instituciones que desean
msegurar la transparencis, lo mformacién, la renovacidn y ¢l control de lm
gestibn. Para ella, se procederd a la remlizacidn de un estudio sobre diche
materia, que se someterd a debate en &l Patronato &n aras a adoptar los
acuerdes necesarios para modificar los Estatutos de la Fundecitn si ello fucra
menester ¥ /o0 &n $u caso, aprobar un reglamento de conducta,

Sin embargs, los Patrenos entienden gque no debe de dilatarse la modificacion
de los articulos 10, 12, 15 ¥ 16 de los Estatutos de la Fundacion: el articulo
10, regulador del régimen de contratacién de los patronos con la Fundacidn,
para establecer la prohibicién de que los familiares de los patrones puedan
ocuper cargos remunerados en la Fundacidn, ¥ beneficiarae de becas, ayudas
o subvenciones de la Fundacitn; el articulo 12, en cuanto a la duracién de
determinados cargos, gue actualmente no se encuentiran limitados en el
tempo; el articule 15, pars otorgar al Presidente voto de calidad en caso de
empate, incorporar las nuevas tecnologias a la forma de convocatoria y a la
celebracion de las reuniones, v aclarar la intérpretacién de su apartado 4; el
articule 16, pers establecer una nueva regulacion en  la delegacion de
farultades del Patronato, que actualmente recae de forma permanentemente
en el Pregidente de la Fundacion.

ny 0

s ds 1o Eatatutos gue regule la gratuidad em el
el régimen de

tratacidn de la Pundacién: los Patronos

cargo de patrono ¥




quieren extender el cardcter gratuito del carge a sus familiares, y asi evitar
que é&stos puedan ocupar pucstos remunerados dentro de la Fundacion,
Tambiéin s quiére evitar que los familiares de los Patronos sean beneficiarios
directos de las ayudas, becas o subvenciones de la Fundacién,

omle } de g: en lo sucesivo, el cargo de
Presidente tendrﬁunachumﬁndemaﬁﬂa,ypodrawrmmnbhporm
pericdo gue no podrd exceder de tres afios, En cualguicr caso, deberan de
haber transcurrido tres afios desde su cese en el cargo para que pueda volver
a ser designado Presidente.

También se considera necesario introducls el cargo de Vicepresidente, para
que sustituya al Presidente en caso de vecante, ausencia o enfermedad, de

conformidad con el articulo 9 of del Reglamento del Protectorado de
Fundaciones del Pais Vascao.

Los cargos de Vicepresident= y de Secretario tendrin la misma limitneitn
temporal que el Presidente, para asegurar la renovacién de los cargos dei
Patronato.

Ll

en su apartado 2, a la hora de recoger la forma de convocatoria, debe
incorporarse la notificacién por medios tclométicos, ya que éste es el
actual medio de comunicacién imperante en la sociedad y entre los
FPatronos

- en =su apartado 3, debe posgibilitar la celebracién de la reunidn por

" videoconferencia o por escrito sin sesién

-~ €n su apartado 4, parrafo primero, debe especificar que los acuerdos
se adoptardn por mayoria de votos de los miembros del Patronato,
presentes o representados, salvo para Io establecido en el articulo 12.3
¥ 26 de loa Estatutos.

- en su apartado 5, para favorecer la adopcidm de acuerdos en caso de
empate, debe de concederse voto de calidad al Presidents.




En referencis o la delegaciin de facultades, Io cierio s que el articuls 16
de los Estamutos de la Fundacion, hace una referencia al articulo 17 de la Ley
Vasca de Fundsaciones, pero éste  exclusivaments alude a que el drganc de
gobierno podrd constituir una o vanas comiziones delegadas o ajecutivas, asf
como delegor sus facultades en uno o mids de sus miembros, sin gue
necesariaments las facultades deban de hallarse permanentemente delegadas
en €l Presidente. Asimismo, ¢l articulo 9 del Reglamento del Protectorado de
Fundacionea del Pais Vasco, solo contempla gue el Preasidente sjerza las
funciones de representacién en defecto de disposicién estatutaria expresa.

Por todo ello, ¥y para agegurar una maver tranaparencia v la busgueda del
congeneo, resulia necesario modificar €] articulo 16, de forma que resida en
el Presidents la representacion inatitucional de la Fundacidm en actos socialas,
bencficos o cilturales, ¥ ante las distintas Administeaciones Pablicas, ¥ las
fmcultndes de gestidn ordinaria de las partidas incluidas en los presupuestos,
pero que sin embargo, las decisiones extragrdinerias o de mayor
trascendencia, sean delegadas permanéntements ¥ con cardcter
mancomunado, en el Presidente conjuniamente con otro miembro del
Patronato, que serd designado por mayoria simple de entre sus miembros.

Consecuentemente, se acuerdan por unanimidad modificacion de los articulos
10, 12, 15y 16 de los Estatutos Scociales, que en 1o sucesive tendrén la
siguienite redaccidn:

I.- Les cargos en ¢ Potronato serdn de confianea y honorificos.

2.- En consecuencia, sus Huwlares los desempefardn grafuitaments  sgin
devengar por sit ajercicdo retribucién alguna.

Sin embargo, tendrdn derecho al reembolse de los gastos de desplazamientos
gue hubieran de gfectear para agistiv a las reunionss del Patronate, y de
cuanifos otros se les cousen en el cumplimiento de, cualguier misidn concreia
gque =e las confie a nombre o en interds de o Furidacidn.




3.~ Los miembros del Patronato no pedrdn contratar con la Fundacion, ya sea
en nombre propio o de un tercere, sailvo auforizacidn del Protestorado,

4- Los familiares de los Patronos, entendiendc por éstos, el conyuge,
ascendientes, descendientes y colaterales hasta cuarto grado, incluyendo
dfines, no podran desemperiar ningin cargo remunerado en la Fundacidn ni ser
perceptores directos de ayudas, becas o subvenciones de la Fundacidn.

ARTICU

1" El Patronatc designard de entre sus miembros un Presidente y un
Vicepresidente, gue sustituird al Presidente en caso de vacants, ausencia o
enfermedad. Asimismo, el Patronato designard un Secretario, con voz pero sin
voto en el supuesto de no ser patrono,

2° La duraciént del cargo de Patrone serd indefinida, pero los cangos de
FPresidente, Vicepresidente y Secretario, tendrdn una duracion de tres afos, i
podrd ser renovables por ofro periodo igual. En cualquier caso, deberdn de
haber ranscurrido tres arnos desde su cese en el cargo para que pueda volver a
ser designado en el mismo.

3* Bl Patronato puede revocar 4 cualquiera de sus miembros por causa
Justificada, por decisién undnime, salvo el voto del miembro de quien se trate.

1. El Patronate se reunird como minimo dos veces al afio, y ademds, cuantas

veces lo convogue el Presidente, o cuando lo solicite, al menos ung tercero parte
de sus miembros.

- -Msmnmmdmexpmsandoe{mdendﬂmmasimme!hxgar.iafecmy
la hora de la reunitn, en primera y segunda convocatoria, se cursardn por

escrito per el Secretario y ordinariamente con una antelacion al menss de cinco




dias. Serd pdlida la comumnicacion realizada por cormeo elestrdnico, siempre gue
pueda acreditarse su lectura

3. El Patronato guedard vdlidamente constituido cuande concurran al menes la
mitad mds uno de sus componentes. Las reuniones del Patronato podrdn
realizarse, ademds de con la presencia fisica de los  Patronos, por

mideoconferencia, o sSin sesidn ¥ por esoriio, en este Giliimoe caso, con la
conformidad de todos los miembros,

4. Salvo lo establecide en los arficulos 12.3 y 26 de estos Estatuetos, los
acuerdos se adoptardn por mayoria de votos de los miembros del Patronato
presentes o representados, En caso de empate, el Presidente gozarnt de voio de
crrficlad.

No obstante, serd necesario el voto favorable de dos terceras partes de los
miembros presentes o represenfados para lo adopeidn de los aouerdos de
maodificacidn, fusidn y extincidn de la_fundacidn respectivamente,

5. Siempre gque en e Sero del Patronate surgiera alguna discordia o diferencia
que no pudiera ser resuslta por medios ordinarics referidos, se someterd o
cuestion a ln decisidn del Diocesano.

6. Los aruerdos, que se transcribirdn en el Libro de acas, serdn autorizados por
quien haya presidido la reunidn, y le Secretario, y =& aprobardn en la mizma o
siguients reunitn del Fatronato.

Bl Presidente ostendard lo representocion de la Fundacidn ante las
Administraciones e Instituctones Poablicas y privadas, y ante todoe bHpo de
sociedades y entidades, gy en Ins aclos bendficos, culturales y sociales.
Agimizme, =e entienden permanentemente delegadas en =] Presidents la
gestidn y ejecucion de las materias incluidas en los presupuesios aprobados por
el Patronato, la ejecucién de todos los gouerdos adoptados por el Patronato, la
contratacién con la Banca y entidades finanasras y proveedores.




El resto de las facultades del Patronate, salvo las legalmente indelegables, se
enitienden delegadas, de forma mancomunada, en el Presidente confuntamente
corn otro miembro del Patronato, que serd designado por mayoria simple de entre
sus mismbros,

A continuacion se adoptan los siguientes acuerdos:

Al

Ci

D)

E)

Nombrar como Presidente de la Fundacién al Patrono Don Rafael de
Icaza de La Sota, mavor de edad, con DNI 16.035.858-M, y con
domicilio a estos efectos en Hurtado de Amézaga, 20 - 7°; 48008 Bilbao
quien presente en la Junta, acepta su cargo manifestando no hallarse
incurso en incompatibilidad legal alguna.

Mombrar como Vicepresidente de la Fundacién al Patrono Don
Francisco Javier de Icaza Aburto, mayor de edad, con DNI 16.029.584
X, ¥ con domicilio a estos efectos en Hurtado de Amézaga, 20 — 7%
48008 Bilbao, quien presente en la Junta, acepta su cargo
manifestando no hallarse incurse en incompatibilidad legal alguna.

Renovar el cargo de Secretario, hasta la fecha ostentado por Don Juan
José Sainz Campeo, como Secretario no Patrono, a quien se agradecen
los eervicios prestados, y designar como Secretario al Patrono Dofia
Teresa de Icaza Ampuero, mayor de edad, con DNI 30 639 721 H, y con
domicilic a estos efectos en Hurtado de Amézaga, 20 - 7°; 48008
Bilbao, quien presente en la Junta, acepta su cargo manifeatando no
hallarse incursa en incompatibilidad legal alpuna.

Designar al Patrono que ocupe el carge de Secretaria, para gue
conjuntamente con el Presidente y de forma mancomunada, ostents la

delegacién permanente de las funciones no delegadas expresamente en
&l Presidente.

Dmrgarpndmsaﬁvnrdsﬂunl{afadchmdsLaSm&, Don
Francisco Javier de Icaza Aburto, Don Alfonso de Icaza Aresti, Dofia
Teresa de Icaza Ampuero, Dofia Ménica de Oriol de lcaza ¥ Den Pablo
de Icaza Ampuero, todos ellos con domicilio a estos efectos en Hurtado




de Amézaga, 20 - 7° 4B0O0B Bilbao, para que cualquicra de los tres
primeros, de forma mancomunads con eunplquiers de los tres segundos,
puedan ejercer las siguientes facultades:

aj

]

<)

dj

&)

Camprar, retener, vender, donar, permutar ¥ pignorar toda
clage de valores, ttulos y bicnes muebles y derechos de
cualquier especie; operar con la Banca privada y oficial,
incluso el Banco de Espafa, ¥ con las Cajas de Ahorro y
demis entidades de crédita, en cualquier localidad; realizando
todo cuanto la legislacion y practica bancaria permita. Seguir,
ghrir, disponer ¥ cancelar en ellos toda clase de cuentas
corrientes y de mhorro, ¥ firmar talones, cheques, drdenes v
demis docuimnentos; solicitar extractos y saldos y conformarlos
o impugnarlos

Operar con la Banca priveda y oficial, incluso el Banco de
Espafia, ¥ com las Cajas de Ahorro ¥ demdés entidades de
crédito, en cualquier localidad; realizendo tedo cusnto la
legislacion ¥ prictica bancaria permita, Seguir, abrir, disponer
v cancelar en ellos toda clase de cuentas corrientes y de
ahorro, ¥ frmar talones, cheques, drdenes ¥ demis
documentos; solicitar extractos y saldes y conformerlos o
impugnarlos

Efectuar pagos y cobros por cuslquier titule; constituir ¥
retirar depdsitos en metalico o valores; librar, endosar, cobrar
v descontar letras de cambio, comerciales o financieras, ¥
demis documentos de giro

Contratar y despedir empleados, sefialar sus funciones v
rétribuciones y celebrar toda clase de contratos gue esten
relacionades directa & indirestaments con el fin fandacional.

Solicitar exenciones, bonificaciones ¥ desgravaciones fiscales ¥
devolucidn de ingresos indebidos; aprobar & impugnar




cuentas, y cantidad, incluso hacer efectivos libramientos del
Estado, la Generalidad y demés Comunidades auténomas,
organismos auténomos, Provincia y Municipio; retirar de las
oficinas de comunicaciones, cartas, certificados, despachos,
paquetes, giros y valores declarados, y de las empresas de
transportes, Aduanas y Agencias, géneros y efectos remitidos:
hacer protestas y reclamaciones, dejes de cuenta y abandono
de mercancias; abrir, contestar y firmar la correspondencia ¥
llevar los libros comerciales con arreglo & la Ley; levantar
protestas de averia; contratar, modificar, rescatar, pignorar,
rescindir y liquidar segures de todas clases, pagar las primasy
percibir de las entidades aseguradoras las indemnizaciones a
que hubiere lugar,

Asistir con voz y vote a las Juntas de Comunided de
Propietarios, Juntas de Accionistas o de Socios, o Juntas de
Acreedores, en suspensiones de pegos, guiebras ¥ concursos
de acreedores, aprobar e impugnar créditos ¥ su graduacion,
aceptar o rechazar las proposiciones del deudor; nombrar ¥
aceptar cargos de sindicos y administradores y designar
vocales de organismos de conciliacidn.,

Representar a la Fundacién en juicio y fuera de él v, por tanto,
comparscer por si o por medio de Procuraderes ¥ Abogados u
otros apoderades (a los gque podra conferir ¥ revocar
facultades, otorgendo poderes gencrales pura pieitos), ante
autoridades, centros y funcionarios del Estado, la Generalidad
¥ demis Comunidades auténomas, organismos autdnomos,
Provincia o Municipio v ante sociedades y demés personas o
entidades, en particular Compafiias suministradoras de agua,
gas, electrdcidad, teléfono y otros servicios publicos y ante toda
clase de Juzgados, Audiencias, Jurados, Tribunales,
Delegaciones, Comisiones, Comités, Sindicatos, Fiscalias,




h)

Juntas, Ministeries, Conscjerias, Magistratura del Trahajo,
Cajas & Institutos Nacionales, ¥ ante ellos instar, sEguir ¥y
terminar, como actor, demandado o en cunlquier ofro
concepte, todas clase de tramites, expedientes, julcios ¥
procedimientos civiles, penales, administrativos, contenciosoe-
administratives, econdmico-adminiatrativos, gubernativos ¥
leborales de todos los grados, jurisdicciones e instancias,
elevando peticiones y ejercitando pociones ¥ excepoiones en
cualesguiera procedimientos, tramites y recursos, incluso los
de casacitn, revision y nulidad; prestar, cuando se requiera la
ratificacién  personal, absclver posiciones ¥y , en general,
realizar todos los actos que permitan las reapectivas leyvea de
procedimaiento, incluso la  renuncia, la transaccion, el
desistimiento, el sometimniento, mediacion o a arbitraje, ¥ las
menifestaciones que puedan comportar el sobreseimiento del
proceso por satisfaccidn extraprocesal o carencia sobrevenida
de objeto; presentar, solicitar, ¥ retirar dooumentos ¥
cartificaciones, especialmente en toda clase de Registros;
inatar, recibir ¥y contestar notificacionss y reguerimisntos
Otorgar y frmar cusntos documentos piiblicos ¥y privados,
sean congruentes con las fmcultades gue se confisren: en eote
poder, que debera ser siempre interpretado con la mayor
amplitud.

Asimisme, gquien ostente el cargo de Fresidente de la Fundacidon podra
ejercitar por si mismo las facultades recogidas en los apartados al, bj ¥

€l

con el limite de CINCUENTA MIL EURDS por operacién, ¥ las

recogidas en los apartados e), ) g} ¥ h), sin limitacion alguna.
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CUARTO: En &l apartado de ruegos ¥ preguntas, se recuerda la inicintiva de
Len Ramén y Don Pedre de Icaza, de invitar a un mismbro del Patronato de la
Fundacién Benéfica Aguirre a ineorporarse al Patronate de esta Fundacién,
en correspondencia a la presencia de un Patrono de esta Fundacién en el
Patronate de la Fundacién Benéfica. Es decision unédnime continuar con esta
tradicion hasta nueveo acuerdo e invitar como nueve Patrono de la Fundacitn
Vizcaina Aguirre, a quien sea designado Presidente de la Fundacién Benéfica
Aguirre,

QUINTG: Sc faculta expresamente al Presidente vy al Secretario de la
Fundacién, para la ejecucién de los precedentes acuerdos, otorgands cuantos
documentos sean necesarios hasta su plenitud de efectos.

Y sin mis asuntos que tratar, sz levanté In sesién, previa la redaccion, lectura
¥ aprobacién del acta, por unanimidad de todos los asistentes, expidiéndaose la

correspondiente acta por el Secretario, con el Visto Bueno del Presidente de 1a
Junta.

Y para que conste, expido la presente certificacién, con el Vists Bueno del
Presidente del Patronato y el Secretario Saliente, en Bilbaa, a 14 de febrero de
2013

EL Secratarlo W!'Hmt-

D.* Teresa de Icaza Ampuero D. Rafael de Icaza de La Bota

e oot e TG
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