NUMERO NOVECIENTOS SESENTA'Y SIETE.

ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS SOBRE

MODIFICACIONES ESTATUTARIAS. ----==mmmmm oo

En Donostia-San Sebastian, mi residencia a veinte de junio del

ano dos mil veintitrés.
Ante mi, GUADALUPE MARIA INMACULADA ADANEZ

GARCIA, Notario del llustre Colegio del Pais Vasco,

COMPARECE
DONA MARIA MANUELA GOMEZ MORAN, mayor de edad,
casada, empleada, vecina de Donostia-San Sebastian (Gipuzkoa), con
domicilio en Paseo Julimasene 59 y titular de DNI n® 07.949.097-K. ----

INTERVIENE: Como secretaria de la Junta de Patronato, en

nombre y representacién de la entidad denominada “FUNDACION
TXIMIST FUNDAZIOA”, con domicilio en 20015- Donostia-San
Sebastian (Gipuzkoa), Julimasene n° 59; de duracién indefinida y

constituida en virtud de escritura autorizada por mi la suscrito notario

el dia 12 de mayo de 2022, con n° 819 de protocolo.

INSCRITO en el Registro de Fundaciones con el numero F-

474.

Con C.ILF.: G-72399546, habiendo comprobado yo, el notario
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mediante consulta al OCP que no esta revocado.

Fue nombrada para el cargo que ostenta en la propia escritura
fundacional, asegurandome la compareciente que su cargo se
encuentra vigente y que su representada no ha variado de
capacidad juridica; y actia en ejecucion de acuerdos adoptados por
la Junta de Patronos en reunion celebrada el 10 de abril de 2023, tal
como resulta de certificacion expedida por Dofia Maria-Manuela
Gomez Moran, secretaria de la Junta de Patronato, con el visto
bueno de la Presidente, Dofla Aintzane Encinas Gomez, cuyas
firmas legitimo por obrar en mi protocolo y dejo unida a esta matriz. -

Titularidad real.- A los efectos de la obligacion de
identificacion del titular real establecida en la Ley 10/2010 de 28 de
Abril, y en el Real Decreto 304/2014 de 5 de mayo por el que se
aprueba el Reglamento de dicha Ley, manifiesta que dicha
obligacion quedo formalizada en acta autorizada por mi, la suscrito
Notario el dia 12 de mayo de 2022, con n°® 820 de protocolo, cuyo

contenido no ha variado.

CALIFICACION.- Identifico a la compareciente por su D.N.I.,

que me exhibe y devuelvo, y a mi juicio, ejerce su capacidad juridica
mediante su decision de otorgar esta escritura de ELEVACION A

PUBLICO DE ACUERDOS SOBRE MODIFICACIONES

ESTATUTARIAS.
EXPONE

I.- Que el Patronato ha estimado conveniente modificar el



contenido del articulo 3 de los estatutos sociales.
Il.- Que dicha modificacion respeta el fin fundacional y que no

esta prohibida por los fundadores,

lll.- Y que expuesto cuanto antecede la compareciente, tal

como interviene,
OTORGA

PRIMERO.- ELEVACION A PUBLICO.

ELEVA A PUBLICO el acuerdo de modificacion estatutaria

acordado por el Patronato en reunion celebrada el 10 de abril de
2023, relativa a la modificacion del contenido del articulo 3° de los
estatutos, cuya nueva redaccion resulta de la certificacion que ha
guedado unida a esta matriz, y que se da por reproducida a efectos

de evitar innecesarias repeticiones.

Asimismo me entrega y dejo unido a esta matriz, la nueva
redaccion integra de los estatutos sociales, que incluye el articulo 3°
modificado y que esta extendido en ocho folios de papel comudn

escritos los siete primeros por su anverso y reverso y el ultimo

Unicamente por su anverso.
SEGUNDO.- COMUNICACION Y SOLICITUD DE

INSCRIPCION EN EL REGISTRO DE FUNDACIONES DEL PAIS
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VASCO.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Disposicion adicional
tercera de la Ley 9/2016 de 2 de junio de Fundaciones del Pais
Vasco y dada la obligacion de inscribir la presente escritura en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco, la parte otorgante solicita
expresamente que yo la Notario de cuenta del presente
otorgamiento a dicho Registro, telematicamente y de forma
inmediata, con la finalidad de obtener su inscripcion.

OTORGAMIENTO Y AUTORIZACION

Hago las reservas y advertencias legales pertinentes; y en

especial:

PROTECCION DE DATOS. En cumplimiento de la Ley

Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos de
caracter personal y su normativa de desarrollo y el Reglamento del
Parlamento europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a
la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al
tratamiento de datos personales y a la libre circulaciébn de estos
datos por el que se deroga la Directiva 94/46/CE, la compareciente
queda informada de que sus datos personales serdn objeto de
tratamiento en esta Notaria, los cuales son necesarios para el
cumplimiento de las obligaciones legales inherentes al ejercicio de la
funcién publica notarial, conforme a lo previsto en la normativa
propia de la legislacion notarial, de prevencion de blanqueo de

capitales, tributaria y en su caso, sustantiva que resulte aplicable al



acto o negocio juridico documentado. --------==-====mmmm s m e

La comunicacion de los datos personales es un requisito legal,
encontrandose el otorgante obligado a facilitar los datos personales
y estando informado de que la consecuencia de no facilitar tales
datos es que no seria posible autorizar o intervenir el presente

documento publico.

Sus datos se conservaran con caracter confidencial. La
finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la normativa para
autorizar/intervenir el presente documento, su facturacion,
seguimiento posterior y las funciones propias de la actividad notarial
de obligado cumplimiento, de las que pueden derivarse la existencia
de decisiones automatizadas, autorizadas por la Ley, adoptadas por
las Administraciones Publicas y entidades cesionarias autorizadas
por Ley, incluida la elaboracion de perfiles precisos para la

prevencién e investigacion por las autoridades competentes del

blanqueo de capitales y la financiacién del terrorismo.

El Notario realizara las cesiones de dichos datos que sean de
obligado cumplimiento a las Administraciones Publicas, a las
entidades y sujetos que estipule la Ley, y en su caso, al Notario que

comparta despacho, suceda o sustituya al actual en esta Notaria.
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Los datos proporcionados se conservaran durante los afios
necesarios para cumplir con las obligaciones legales del Notario o

quien le sustituya o suceda.

Puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion,
supresion, limitacion, portabilidad y oposicion al tratamiento por
correo postal ante la Notaria autorizante sita en Avenida de la
Libertad numero 20-3° de Donostia-San Sebastian, C.P.20004, asi
como a presentar una reclamacion ante una autoridad de control. ----

Cumplidos los requisitos de lectura de esta escritura conforme
a lo prescrito en el articulo 193 del vigente Reglamento Notarial, yo,
Notario, DOY FE: De que la parte otorgante presta libremente su
consentimiento a este otorgamiento que se adecua a la legalidad y a
su voluntad debidamente informada, firmando conmigo; asimismo,
DOY FE de cuanto se contiene en esta escritura publica extendida
en tres folios de papel timbrado, numeros el del presente y los dos

anteriores correlativos.

Esta la firma de la compareciente, rubricada. Signado:

Guadalupe Maria Inmaculada Adanez Garcia. Rubricado y sellado. --

SIGUEN DOCUMENTOS UNIDOS




Consulta Lista: NIFs revocados

Pardametros de consulta

OCP NZTARIADO

ORGANO CENTRALIZADO DE PREVENCION
DEL BLANQUEO DE CAPITALES

21 de June de 2023

Nombre / Razdén social: FUNDACION TXIMIST FUNDAZIOA

Apellidos: undefined undefined

Documento: G72399546

T[Nacionalidady - - o o

Resultados consulta:

Con los datos introducidos no hay coincidencias en la lista



FUNDACION TXIMIST FUNDAZIOA

CERTIFICADO DEL ACTA REUNION DE PATRONATO DE FECHA 10 DE ABRIL DE
2023

Don/Dofia Maria Manuela Gomez Moran con NIF 07949097K, en su condicidn de
Secretaria de la FUNDACION TXIMIST FUNDAZIOA, con CIF G72399546 con domicilio
en Calle Julimasene 59, sn. (C.P. 20015 San Sebastian, Pais Vasco), inscrita en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco como Fundacion sin animo de lucro, con el
numero F474, Fecha 12-05-2022.

CERTIFICA

Que en el libro de actas de la Fundacién figura reunién del Patronato de la Fundacion
celebrada en sesion el 10 abril de 2023, que consta en Acta aprobada y en la que se tratan
los asuntos del Orden del Dia, de los que se transcriben aquellos de los que se precisa su
inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco:

Primero :

Siendo las 18h del dia 10 de Abril de 2023, debidamente convocado conforme a los
estatutos de la Fundacién, se reline el Patronato en la sede de la Fundacion, en primera
convocatoria, con la siguiente lista de asistencia, segun se detalla:

1. Presidenta Dofia Aintzane Encinas Gémez, con D.N.i 72507762D Presente
2. Secretaria Dofia Maria Manuela Gémez Moran, con D.N.I 07949097K Presente
3. Tesorero Don Francisco Encinas Pérez, con D.N.| 007941983Z Presente

Y como Secretario: Don Axier Encinas Gémez, con NIF 72504579T, no patrono.

Se constata que el Patronato de la Fundacién esta compuesto en este momento por 3
patronos con mandato en vigor, por tanto, existe Patronato validamente constituido de
acuerdo con la composicion establecida en Estatutos; de los que han asistido 3, entre
presentes y representados; por lo que se comprueba que la concurrencia supera la
mayoria absoluta del Patronato y, por tanto, existe el quérum necesario para tomar
acuerdos, por lo que da por iniciada la reunién, comenzando a tratar los asuntos que
figuran en el Orden del dia:

1. Modificacion del articulo 3 de los estatutos referente a los ‘Fines fundacionales’.

Segundo :
Se aprobd por unanimidad la modificacién del articulo 3 de los estatutos de la Fundacién,
quedando redactado asi:

“Articulo 3:
1- Los fines de interés general que persigue la Fundacion son la difusion, promocion y
fomento de actividades deportivas, culturales y sociales. A estos efectos, y con caracter
meramente enunciativo y no limitativo, se entiende que tienen cabida dentro de los fines
fundacionales los que se indican a continuacién:

A) La cooperacion y colaboracion con cualquier otra entidad o institucion social, cultural,
deportiva, artistica o benéfica que estime conveniente y que permita un mayor desarrollo
y cumplimiento de los fines fundacionales.

B) La promociéon de la igualdad de oportunidades, generando actividades y espacios
destinados a la formacién, desarrollo, liderazgo y empoderamiento de la mujer.



El acercamiento del deporte vy la actividad fisica a la sociedad, facilitando su practica
ensus distintas categorias y edades.

La promocion y difusidn de la practica del deporte en la infancia, la juventud, facilitando
el acceso de todas y todos al mismo y procurando que la practica del deporte vaya
unidaa una formacion integral de las y los jovenes.

La formacion, mediante la promocién de actividades relacionadas con procesos
comunitarios que promuevan el respeto y los valores de la comunidad.

La organizacion de encuentros, jornadas, talleres, seminarios, conferencias y demas
acciones de naturaleza analoga en relacién a los fines de la Fundacion.

El impulso de procesos comunitarios participativos y sostenibles y que
promuevan lainclusion y el refuerzo de las redes sociales de apoyo entre
personas.

La gestion la diversidad y la mediacion comunitaria, atendiendo a la prevencion,
promocion y resolucién de la conflictividad social y comunitaria.

La realizacion de proyectos de accion humanitaria a través del deporte, la prestacion
de asistencia humanitaria en situaciones de emergencia, el abastecimiento de material
deportivo a comunidades necesitadas y la promocion de la educacién, formacion y el
desarrollo economico en areas desfavorecidas.

La edicion de revistas, libros, boletines, webs y cualesquiera soportes analogos
destinados a difundir la actividad de la Fundacion y las materias que constituyen su
objeto.

La realizacion de acciones de investigacion en el ambito de los fines fundacionales de
la Fundacion.

La asistencia y asesoramiento de deportistas, entidades, instituciones vy
Administraciones Publicas en materia de igualdad y deporte.

La organizacion y promocién de eventos deportivos y culturales que contribuyan a
consolidar la imagen y el posicionamiento turistico de la provincia de Guiptzcoa y la
comunidad auténoma del Pais Vasco: Euskadi.

2- Para su consecucion, la Fundacion podra llevar a cabo aquellas actividades que
considere oportunas, incluida la participacion en otras entidades u organizaciones, sin
otras limitaciones que las que se deriven del acta fundacional, en los presentes
estatutosy, en todo caso, en las leyes aplicables.

Tercero :

El Patronato acuerda, por unanimidad, facultar expresamente en este acto a Dofia Maria
Manuela Gémez Moran, Secretaria del Patronato de ésta Fundacion y a Dofia Aintzane
Encinas Gomez, Presidenta del Patronato, para que, cualquiera de ellas indistintamente,
pueda realizar cuantos actos y firmar cuantos documentos publicos o privados fuesen
necesarios para ejecutar los acuerdos adoptados y comunicarlos al Protectorado, asi
como para su efectiva inscripcién en el Registro de Fundaciones.

Cuarto:

Que previa confeccion del acta la misma fue leida a todos los patronos asistentes,
siendo aprobada por unanimidad.

Quinto:

Elevar ambos acuerdos, asi como el texto refundido, a escritura publica notarial de
modificacion de estatutos.

Sexto:

Que la modificaciéon estatutaria conviene al interés de la Fundacion, respeta el fin
fundacional y no existe prohibicion de las personas fundadoras.



Séptimo:
Que las personas fundadoras han aprobado expresamente la modificacion estatutaria.

Octava:
Que el acta fue redactada y aprobada en la misma sesién

Y para que conste, se expide esta certificacion en San Sebastian el dia 10 de abril de
2023.

LA SECRETARIA




TITULO 1.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion.

1.- La fundacién denominada Fundacion TXIMIST Fundazioa, de DONOSTIA/SAN
SEBASTIAN, fue constituida por la Asociacion GABEN CLUB DEPORTIVO y es una
organizacion constituida sin animo de lucro, que tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacién de fines de interés general.

2- La Fundacion se rige por la voluntad de la persona fundadora, por los presentes
estatutos y, en todo caso, por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais
Vasco, las disposiciones reglamentarias de desarrollo y demas normativa vigente.

3.- La Fundacion se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 2.- Régimen juridico, capacidad y personalidad juridica.

1- La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripcion
de la escritura de constitucion en el Registro de Fundaciones, y dispondra de plena
capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la
manifestacién de voluntad de las personas fundadoras en el acto fundacional, en los
presentes estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

2- En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado,
la Fundacién tendra plena capacidad de obrar en el cumplimiento de sus fines, conforme
a lo previsto en el articulo 38 del Cédigo Civil. La Fundacién podra:

a) Desarrollar actividades economicas, de todo tipo, para realizar sus fines o allegar
recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y celebrar
todo tipo de actos, negocios y contratos.

c) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos y a las leyes.
Articulo 3.- Fines fundacionales.

1- Los fines de interés general que persigue la Fundacién son la difusién, promocion y
fomento de actividades deportivas, culturales y sociales. A estos efectos, y con
caractermeramente enunciativo y no limitativo, se entiende que tienen cabida dentro de
los fines fundacionales los que se indican a continuacién:

A) La cooperacién y colaboracion con cualquier otra entidad o institucién social, cuitural,
deportiva, artistica o benéfica que estime conveniente y que permita un mayor desarrollo
y cumplimiento de los fines fundacionales.

B) La promocion de la igualdad de oportunidades, generando actividades y espacios
destinados a la formacién, desarrollo, liderazgo y empoderamiento de la mujer.




C) El acercamiento del deporte y la actividad fisica a la sociedad, facilitando su practica en
sus distintas categorias y edades.

D) La promocién y difusidn de ia préctica del deporte en ia infancia, la juventud, facilitando
el acceso de todas y todos al mismo y procurando que la préactica del deporte vaya unida
a una formacion integral de las y los jévenes.

E) La formacion, mediante la promocion de actividades relacionadas con procesos
comunitarios que promuevan el respeto y los valores de la comunidad.

F) La organizaciéon de encuentros, jornadas, talleres, seminarios, conferencias y demés
acciones de naturaleza analoga en relacion a los fines de la Fundacion.

G) El impulso de procesos comur s partici y soste s vy que
promuevan lainclusién y el refuerzo de las redes sociales de apoyo entre
personas.

-

La gestién la diversidad y la mediacién comunitaria, atendiende a la prevencion,
promocion y resolucion de la conflictividad social y comunitaria.

I) La realizacion de proyectos de accién humanitaria a través del deporte, la prestacion
de asistencia humanitaria en situaciones de emergencia, el abastecimiento de material
deportivo a comunidades necesitadas y la promocién de la educacion, formacion y el
desarrollo econdmico en areas desfavorecidas.

J) La edicion de revistas, libros, boletines, webs y cualesquiera soportes analogos
destinados a difundir la actividad de la Fundacion y las materias que constituyen su
objeto.

K) La realizacién de acciones de investigacién en el dmbito de los fines fundacionales de
la Fundacion.

L) La asistencia y asesoramiento de deportistas, entidades, instituciones vy
Administraciones Publicas en materia de igualdad y deporte.

M) La organizacién y promocion de eventos deportivos y culturales que contribuyan a
consolidar la imagen y el posicionamiento turistico de la provincia de Guiptzcoa vy la
comunidad auténoma del Pais Vasco: Euskadi.

2- Para su consecucion, la Fundacién podra llevar a cabo aquellas actividades que
considere oportunas, incluida la participacion en otras entidades u organizaciones, sin
otras limitaciones que las que se deriven del acta fundacional, en los presentes estatutos
y, en todo caso, en las leyes aplicables.

Articulo 4.- Domicilio y &mbito territorial.

i- La Fundacion tendra su domiciiio en Calie Juiimasene 53, 20015, Donostia/San
Sebastian.

2- Mediante acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacién, podréa determinarse el traslado de domicilio, lo cual deberéa ser inscrito en el
Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la determinacion de
las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas, que, segun los casos, se
fijen en funcién de las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines
fundacionales.



3- La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco.

Articulo 5.- Las personas beneficiarias

1- Las destinatarias basicas de las prestaciones y servicios de la Fundacién serén las
nifas y mujeres de la sociedad guipuzcoana. La determinacién de las personas
beneficiarias concretas correspondera al patronato, con base en los principios de mérito
y capacidad, asi como la escasez de medios, procurandose deferir las prestaciones
fundacionales a quienes despunten como nuevos valores o quienes lo hayan sido en los
ambitos de la actividad que cubre la Fundacion. Se actuara siempre sobre la base de la
imparcialidad, la objetividad, la igualdad, y la no discriminacién a la hora de determinar
a las personas beneficiarias de la actividad fundacional.

2- Para la designacién concreta de las personas beneficiarias, el Patronato tendra en
cuenta lo siguiente:

a) La actividad fundacional debe beneficiar a colectividades genéricas de personas,
fisicas o juridicas. En todo caso, los criterios de seleccién del colectivo de personas
beneficiarias han de ser objetivos e imparciales.

b) No pueden constituir el fin principal de la Fundacién el destino de sus prestaciones
a la persona o personas fundadoras o a los patronos o patronas, a sus conyuges o
personas ligadas con analoga relacion de afectividad, o a sus parientes hasta el cuarto
grado inclusive, asi como a personas juridicas singularizadas que no persigan fines de
interés general.

¢) Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacion o su Patronato
derecho alguno al goce de sus personas beneficiarias antes de que fuesen
concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

3- El criterio de seleccion de las personas beneficiarias, para los supuestos en los que
no sea posible otorgar las prestaciones o servicios a todas las personas solicitantes, asi
como el orden y la prioridad de los mismos, se realizara por el Patronato con cargo a los
proyectos recibidos y teniendo presentes los méritos, las necesidades, capacidad
econdmica y posibilidad de aprovechamiento por las distintas personas aspirantes o en
base a otras caracteristicas objetivas.

Articulo 6.- Principios de actuacion y funcionamiento.

La Fundacion se guiard en su actuacién por los siguientes principios:

a) Igualdad de género.

b) Publicidad y transparencia, dando informacion suficiente de sus fines y actividades
para que sean conocidos por la poblacién en general y sus eventuales personas

beneficiarias.

¢) Imparcialidad y no discriminacién en la determinacion de las personas beneficiarias,
asi como de sus actividades y prestaciones.

d) Promocién de directrices de actuacion, mediante la creacion de codigos de conducta
y buenas practicas de funcionamiento.

e) Incentivacion del espiritu de servicio de las personas que constituyen el Patronato,
asi como de la priorizacion de los intereses de la Fundacion frente a los propios o
particulares. ,




f) Colaboracion ieai y permanente con ei Protectorado de Fundaciones dei Pais Vasco.

g) Defensa y proteccion del efectivo cumplimiento de la obligacion de destinar el
patrimonio y rentas de la Fundacidn a los fines fundacionales, de acuerdo con lo previsto
en estos estatutos y en la normativa en vigor.



TITULO Ii.- EL PATRONATO

Articulo 7.- El Patronato de la Fundacion.

El Patronato es el érgano de gobierno y representaciéon de la Fundacion. Corresponde
al mismo el cumplimiento de los fines fundacionales, la administracion diligente de los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, asi como el
mantenimiento del rendimiento y utilidad de los mismos.

Articulo 8.- Composicion del Patronato.

1- El Patronato estara constituido por un nimero minimo de TRES (3) personas y un
maximo de CINCO (5) personas.

Las personas que integren el Patronato estan obligados a mantener dicho 6rgano con
el nimero de personas minimo establecido, que no podra ser inferior a TRES (3).

2- Podran formar parte del Patronato tanto las personas fisicas como las juridicas. Las
personas fisicas que integren el Patronato deberan tener plena capacidad de obrar y no
estar inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. Las personas juridicas miembros
del Patronato deberan designar a la persona o personas fisicas que les representen en
dicho 6rgano.

3- El Patronato estara compuesto por los siguientes cargos:

- El Presidente o la Presidenta que sera el Presidente o Presidenta de Administracion
de Asociacion GABEN CLUB DEPORTIVO.

- El Secretario o la Secretaria que seran nombrados por el Presidente o Presidenta de
la Asociacion GABEN CLUB DEPORTIVO, no siendo requisito necesario para su
nombramiento ser miembros del Consejo de Administracién de la misma.

- El Tesorero o la Tesorera que seran nombrados por el Presidente o Presidenta de la
Asociacion GABEN CLUB DEPORTIVO, no siendo requisito necesario para su
nombramiento ser miembros del Consejo de Administracién de la misma.

Las restantes personas designadas podran ser nombradas por el Patronato entre
personas fisicas, juridicas o institucionales relevantes a nivel social en el ambito de la
sociedad guipuzcoana, ajenas a la entidad fundadora y en su caso, entre las personas
fundadoras y/o colaboradores adheridos.

Sera cargo nato del Patronato de la Fundaciéon quien ostente la Presidencia de
GABEN CLUB DEPORTIVO.

Articulo 9.- Nombramiento y cese de las personas que integran el del Patronato.

1- El primer Patronato serd nombrado por la persona fundadora en la escritura
fundacional.

2- El nombramiento de nuevas personas en el seno del Patronato, bien sea por
ampliacién o por sustitucién, se llevara a cabo por dicho 6rgano de gobierno mediante




3- El Patronato debera comunicar al Registro de Fundaciones del Pais Vasco el
nombramiento y cese de sus patronos o patronas en el plazo de TRES (3) meses

contados desde ia adopcion de dichos acuerdos o desde ia fecha de ia renuncia.

4- Las personas nombradas deberan aceptar expresamente el cargo mediante alguna
de las formas previstas en el art. 16 de la Ley de Fundaciones del Pais Vasco. La
renuncia deberd cumplimentarse mediante alguna de las formas previstas en el
apartado 2 de dicho articulo.

5- La suspension de las personas integrantes del Patronato podra ser acordada por el
6rgano judicial competente, cuando se entable contra ellos la accién de responsabilidad
por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley.

6- El nombrami y cese de las personas integrantes del
inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 10.- Causas de cese de las personas integrantes del Patronato.

El cese de las personas integrantes del Patronato de la Fundacién se producira en los
siguientes supuestos:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por la extincion de la persona
juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo que establezca
la ley.

c) Por

[@]

ese en el cargo por razén del cual fueron nombrados integrantes del Patronato.

d) Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un o una representante leal, si asi
se declara en resolucion judicial.

e) Por resolucion judicial que acoja la accién de responsabilidad.

f) Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombradas por un
determinado tiempo.

g) Por renuncia.

Articuio 1.~ Sustitucion ias personas integrantes dei Patronato.
1- El procedimiento de sustitucion de los patronos o patronas seré el siguiente:

- La sustitucién de las patronas o patronos designados por el Patronato podra ser
acordada por ei Patronato anies dei ranscurso del periodo de su mandato.

2- Cuando la sustitucién no pueda llevarse a cabo de la forma sefialada, se procedera
a la modificacion de estatutos prevista en la Ley de Fundaciones, y el Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco quedara facultado para la designacion de la persona o
personas que integren provisionalmente el érgano de gobierno y representacion de la
Fundacion, hasta que se produzca dicha modificacion estatutaria.

3- Si el numero de patronos o patronas fuese en algin momento inferior a 3, salvo en el
caso de patrono o patrona Unicos, los demas miembros del Patronato con carge en
vigor, o las personas fundadoras en su caso, podran designar a cuantos miembros sean



necesarios para alcanzar el minimo exigido por la ley, comunicando dichos
nombramientos al Protectorado en el plazo de TREINTA (30) dias.

4- La sustitucién de los patronos o patronas se inscribira en el Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

Articulo 12.- Duracion del Patronato.
1- El cargo de patrono/a tendra una duracion de caracter indefinida.

2- Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacién, declaracién
de fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodo de su mandato,
renuncia, remocioén o cualquier otra circunstancia que provoque la sustitucion o el cese
de un miembro del érgano de gobierno, se cubrirdn por el Patronato, no pudiendo
prolongarse la situacién de vacante por un periodo mayor de 6 meses.

Articulo 13.- Caracter gratuito del cargo de patrono o patrona.

1- Los patronos o patronas ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante, podran ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus
funciones les ocasione.

2- El Patronato podra establecer una retribucién para los patronos o patronas que
presten en la Fundacién servicios distintos de los correspondientes a sus funciones
como tales, salvo prohibicidén expresa de las personas fundadoras Dicho acuerdo debera
ser autorizado por el Protectorado en el plazo de TRES (3) meses.

Articulo 14.- Presidente/a de la Fundacion.

El/la Presidente/a del Patronato ostentara la maxima representacion de dicho érgano de
gobierno, correspondiéndole ademas de las facultades como integrante de dicho
érgano, la de representar a la Fundacién en todos sus actos y contratos que deriven de
los acuerdos del Patronato y otros érganos de la Fundacion, asi como en cuantos litigios,
expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se
presenten, estando facultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de
Procuradores/as o Abogados/as al fin citado.

Articulo 15.- Ausencia de Presidente/a.

En caso de ausencia de la persona que ostente la Presidencia le sustituira el miembro
del Patronato de mayor edad.

Articulo 16.- El/la Secretario/a.

E!l Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/a Secretario/a
que tendrd a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la Fundacion,
custodiara su documentacidn y levantara acta de las sesiones que se transcriban al
Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno de la persona que ostente la
presidencia.

Articulo 17.- El/la Tesorero/a.

El Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/una Tesorero/a,
con las siguientes funciones:




a) Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacion.
b) Presentacion y firma del balance de ingresos y gastos.

c) Llevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Plan de actuacién y el Libro Diario.
Articulo 18.- Personal al servicio de la Fundacién.

1- El ejercicio de la gestion ordinaria podréd encomendarse a una gerencia, cuyo
nombramiento y cese deberan ser comunicados al Protectorado. Los poderes generales

orgados al gerente ¢ la gerente serén objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

Articulo 19.- Funciones del Patronato.

Las funciones del Patronato se extienden a todo lo que concierne al gobierno y
administracion de la Fundacion y, en particular, como minimo a los siguientes extremos:

a) Sefalar la orientacién de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

b) La administracion de la totalidad de los recursos econdmicos y financieros

e aan ar da lae mism,

cualguiera que sea el origen de los mismos.

c) Aprobar el inventario, el Balance de Situacion, la Cuenta de Resultados y la Memoria
del ejercicio anterior, asi como la liquidacion del Plan de actuacién de dicho periodo.

d) Aprobar el Plan de actuacion del ejercicio siguiente asf como su Memoria explicativa.
e) Aprobar las normas de régimen interior convenientes.

f) La creacién de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y
determinacion de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes.

g) Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como la
contrataciéon del resto del personal técnico, administrativo, laboral y subalterno
necesario.

h) Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil, mercantil,
laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor realizacién de los fines
de la Fundacién requiera.

i) Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo supetrior.

|\ Promover la
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programas de coope racxon técnica y de formacion de personal cuahflcado mediante
ia aportacién de fondos y convenios de colaboracion.

de ey s, organismos, o particulares en

artic mam 4n de empresas, en

k) Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo consideren
conveniente para la Fundacion, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

1) Modificar los estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor cumplimiento
de la voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 20.- Delegacion de facultades y apoderamientos.



1- El Patronato podra delegar sus facultades en alguna de las personas que lo integran.
No podran delegarse, en ningun caso, la adopcién de los acuerdos relativos a:

a) La aprobacién de las cuentas anuales.

b) La aprobacién del plan de actuacion.

¢) La modificacién de los estatutos.

d) La fusion, escision, transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion.

e) Los actos de constitucion de otra persona juridica, salvo que dichos actos estén
directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacion o venta de participaciones en otras personas juridicas si
su importe es superior al 20% del activo de la Fundacion.

g) Cualquier acto de disposicion sobre bienes o derechos que superen el 20% del
activo de ia Fundacion.

h) El aumento o la disminucion de la dotacion.

i) La fusion, escision o cesion global de todos o parte de los activos y pasivos.

j) Los actos de extincion de sociedades u otras personas juridicas.

k) La autocontratacion de las personas que integran el Patronato, salvo que dicha
actuacion sea recurrente y se haya autorizado por el protectorado anteriormente para
supuestos idénticos.

I) La adopcion y formalizacion de las declaraciones responsables.

2- Asi mismo, el Patronato podra otorgar o revocar poderes generales y especiales. (En
caso contrario, ha de indicarse expresamente en los presentes estatutos).

Articulo 21.- Comisiones ejecutivas o delegadas.

1- El Patronato podra delegar de forma conjunta y permanente sus facultades a favor
de varios miembros del Patronato y constituir una comision delegada y ejecutiva con las
facultades que en cada caso se determine.

2- La Comisién estara compuesta por un maximo de TRES (3) miembros del Patronato.

3- En su funcionamiento se aplicaran, en la medida que resulte posible, las normas
estatutarias previstas para el funcionamiento del Patronato.

Articulo 22.- Obligaciones del Patronato.
Las personas que integran el Patronato de la Fundacion estan obligadas a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacion.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion y
mantener plenamente la productividad de los mismos, segun los criterios econémico-




financieros de una buena gestion.
¢) Servir al cargo con la diligencia de una persona representante leal.
Articulo 22.- Responsabilidad de las personas que integran ol Patronate,

1- Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a ia

..... T A om o i it fad can mer Setee meymbe s e e s

Fundacion de 10s dafios y pefjuicios gue causen por actos contrarios a ia ley 0 a 108
estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben desempefiar el cargo.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y
quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y ejecucién, desconocian
su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al
menos, se opusieron expresamente a aquel.

Articulo 24.- Funcionamiento interno del Patronato.

1- El Patronato celebrara como minimo DOS (2) reuniones cada afio. Dentro de los seis
primeros meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar las cuentas
anuales, asi como la aprobacion del Plan de actuacion del ejercicic siguiente.

2- Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito, conteniendo el
Orden del dia acordado por la persona que ostente la presidencia, debiendo tener en
cuenta las sugerencias de los miembros del érgano de gobierno, con una antelacion
minima de DIEZ (10) dias a la fecha de la reunion, salvo en los supuestos de urgencia,
en los que el plazo podréa reducirse a TRES (3) dias.

Articulo 25.- Constitucion y adopcion de acuerdos.

1- El Patronato quedara vélidamente constituido en primera convocatoria cuando
concurran, personalmente o por representacion, la mitad mas uno de las personas que
io integren.

2- Si no se reuniera el quérum sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se reunira
una hora después, bastando en esta segunda reunion con la asistencia de cualquier
nGmero de personas que integran el Patronato, con un minimo de tres, siempre que
estén presentes las personas que ostenten la titularidad de la presidencia y la
vicepresidencia.

3- Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se
entendera convocado y quedara validamente constituido cuando estén presentes todas
las personas integrantes del mismo y acepten undnimemente la celebracion de la
reunién.

4- Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo que se trate de alguno de los
siguientes supuestos:

a) Acuerdo de modificacion, fusion, escision y extincion, que requeriré el voto favorable
de las dos terceras partes de los miembros del Patronato.

5- El voto de la persona que ostente la presidencia dirimird los empates que puedan
producirse.

8- De cada reunion del Patronato se levantara por el Secretario o Secretaria el Acta
correspondiente que, ademas de precisar el lugar y dia en que aquella se ha celebrado,
se especificaran las personas asistentes, los temas objeto de deliberacion y el contenido
de los acuerdos adoptados.
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7- El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios de
comunicacion, siempre que quede garantizada la identificaciéon de quienes asistan, la
continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las deliberaciones y la
emision del voto. En este caso, se entiende que la reunién se celebra en el lugar donde
esté la persona que la preside.

8- Con caracter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la celebracion de
reunién, siempre que queden garantizados los derechos de informacion y de voto, que
quede constancia de la recepcion del voto y que se garantice su autenticidad. Se
entiende que el acuerdo se adopta en el lugar del domicilio de la persona juridica y en
la fecha de recepcién del Gltimo de los votos validamente emitidos.

TITULO .- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 26.- El patrimonio de la Fundacién.

El patrimonio de la Fundacion estara formado por todos sus bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracion econémica que integren la dotacion inicial, asi
como por aquellos que adquiera con posterioridad a su constitucién, se afecten o no a
la dotacion.

Articulo 27.- Dotacién patrimonial.

1- La dotacion patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con este caracter, en
la escritura publica de constitucion, y estd compuesta por los bienes y derechos
aportados por las personas fundadoras.

2- Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprobadas por el Patronato y
deben constar en las cuentas anuales.

3- La Fundacién podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la dotacion
fundacional.

Articulo 28.- Custodia del patrimonio fundacional.

1- Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las
siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar a
nombre de la Fundacion y habran de constar en su Inventario y ser inscritos, en su
caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/ o derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacion
en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcion se
inscribiran en los registros correspondientes.

c) Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de deposito y
cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o

11



cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacién, se depositaran en la entidad
que determine el Patronato a nombre de la Fundacion.

d) Los demads bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el
Patronato.

2- Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios, que estara
a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato, y en el que, bajo su inspeccién se
consignaran todas las circunstancias precisas para su identificacién y descripcion.

Articulo 29.- Obligaciones econdmico-contables.

1- Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacion de las cuentas anuales, el
Patronatoc de la Fundacion deberad remitir al Registro de Fundaciones del Pals Vasco
para su deposito las cuentas anuales debidamente firmadas, las cuales han de cumplir
los requisitos previstos en la normativa sobre contabilidad para las entidades sin animo

de lucro.

2- Las cuentas anuales de la Fundacion deberan estar formadas como minimo por el
balance, la cuenta de resultados, la memoria y la liquidacion del plan de actuacion
anterior. Asi mismo, el patronato presentara el informe de auditoria, en los supuestos
previstos en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

3- En dichas cuentas debera reflejarse la situacion patrimonial, econdémica y financiera
de la Fundacidn, las actividades realizadas durante el afio, y la gestion econdmica del
patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el cumplimiento de las finalidades
fundacionales y de los preceptos legales.

4- El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el afio natural. (En caso de que no
coincida con el afio natural ha de indicarse en los estatutos).

5- La Fundacion confeccionara para cada ejercicic econdémico un Plan de actuacién en
el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada. Dicho Plan se
presentara ante el Protectorado en el Ultimo trimestre del afio de su aprobacién, junto
con una Memoria explicativa.

Articulo 30.- Aplicacion de los recursos de la Fundacién.

1- La Fundacion debera destinar a la reaiizacion de los fines fundacionales, al menos,
el 70% de los ingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por todos los conceptos,
deducidos los gastos en los que hayan incurrido para la obtencién de los ingresos,
excepto los referentes al cumplimiento de los fines fundacionales. El plazo para el
cumplimiento de esta obligacion sera el comprendido entre el inicio del ejercicio en el
que se hayan obtenido los respectivos resultados e ingresos y los tres afios siguientes
al cierre de dicho ejercicio.

2- Los gastos de administracion seran aquellos directamente ocasionados por la
administracion de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion, y
aquellos otros originados a las personas integrantes del Patronato con ocasion del
desempefio de su cargo sobre los que exista un derecho de reembolso.

Articulo 31.- Desarrollo de actividades econdmicas, empresariales o mercantiles.

1- La Fundacién podra desarrollar, bien directamente o a través de otras entidades,
actividades econdmicas, empresariales o mercantiles relacionadas con los fines
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fundacionales o que sean complementarias o accesorias de las mismas, con
sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la competencia.

2- Ademas, podran intervenir en cualquier otra actividad econémica a través de su
participacion en otras entidades en los supuestos en los que no se responda
personalmente de las deudas sociales.

Articulo 32.- Actos de disposicion o gravamen.

1- La Fundacién debera notificar al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco los
actos de disposicion onerosa o gratuita, asi como de gravamen, de bienes o derechos
que formen parte del patrimonio de la Fundacion, sefialados en la Ley de Fundaciones
del Pais Vasco.

2- El Patronato debera presentar al Protectorado la declaracién responsable que
determine que se ha adoptado correctamente el acuerdo de disposicién o gravamen,
indicando la motivacién y necesidad de su realizacion, asi como que la operacién no es
perjudicial para la Fundacion ni pone en peligro su viabilidad econémica.

3- Si el valor de mercado de los bienes o derechos objeto de los actos de disposicion o
gravamen supera el 60% del activo de la Fundacién, el Patronato debera presentar junto
con la declaracion responsable un estudio econdémico realizado por profesional
independiente que acredite lo expuesto en ella y garantice la viabilidad econémica de la
Fundacién, asi como que la operacién responde a criterios econémico-financieros y de
mercado.

4- Los actos de disposicién o gravamen sefialados se anotardn en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio de la inscripcion, cuando proceda, en el

registro correspondiente. El resto de los actos de disposicién o gravamen deberan
constar en la memoria que ha de presentarse anualmente al Protectorado.

TITULO IV.- MODIFICACION, FUSION, ESCISION, EXTINCION Y LIQUIDACION

Articulo 33.- Modificacion de estatutos.

1- El Patronato de la Fundacidn podra acordar la modificacién de los presentes estatutos
siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales,
y no exista prohibicidén expresa de las personas fundadoras.

2- El acuerdo de modificacién de estatutos debera adoptarse motivadamente, con el
voto favorable de los 2/3 de las personas integrantes como minimo, asi como inscribirse
en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 34.- Extincién.

La Fundacién se extinguira:

a) Cuando haya expirado el plazo por el que fue constituida.

b) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyo.
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¢) Cuando resulte imposible la realizacién del fin fundacional, sin perjuicio de lo
dispuesto en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la modificacion de los
estatutos, fusidn y escisién.

d) Cuando asi resuite de un proceso de fusion o escision.
e) Cuando se den las causas previstas en la escritura plblica de constitucidn.
f) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las leyes.

Articulo 35.- Procedimiento de extincién.

2- En los supuestos de los apartados b), ¢) y e) del articulo anterior, la extincion de la
Fundacioén requerira acuerdo dei Patronato ratificado por ei Protectorado. Sino hubiese
acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado por el Protectorado, la extincién de la
Fundacion requerird resolucion judicial motivada, que podrd ser instada por el
Protectorado o por el Patronato, segln los casos.

3- En el supuesto del apartado f) del articulo anterior, se requerira resolucién judicial
motivada.

4- El acuerdo de extincién debera adoptarse motivadamente, con el voto favorable de
los 2/3 de las personas integrantes del Patronato como minimo.

5- El acuerdo de extincidn o, en su caso, la resolucion judicial motivada, se inscribiran
el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 36.- Liquidacion y destino del patrimonio sobrante.

1- La extincién de la Fundacién, excepto en los supuestos en que su origen sea un
procedimiento de fusion, o el cumplimiento de las causas extintivas, determinara la
apertura del proceso de liquidacion, el cual se llevara a cabo por el Patronato o por una
comisién liquidadora nombrada por dicho érgano de gobierno bajo el control del
Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca una resolucién judicial motivada. La
Fundacién conservara su personalidad juridica hasta la conclusion de dicho proceso, y
durante este periodo ia Fundacion debe identificarse como “en liquidacion”.

2- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a:

a) A entidades publicas o privadas no lucrativas que lleven a cabo fines de interés
general. (Puede concretarse la entidad)
) Al deslino previsio en el acta de constitucion. (Paia el supuesto en gue se determine
en el acta de constitucion)

c) A las personas juridicas publicas fundadoras, en proporciéon a su aportacion
realizada en el momento de la constituciéon o con posterioridad. (Si alguna de las
personas fundadoras forma parte del sector publico)

3- En defecto de la anterior determinacion, los bienes y derechos se destinaran por el
Protectorado a otras fundaciones o entidades que persigan fines analogos a la
extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo municipio o, en
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su defecto, en el mismo territorio histérico.

TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 37.- Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

La constitucion de esta Fundacion, asi como de todos los actos o negocios juridicos de
la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones del
Pais Vasco.

Articulo 38.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.

Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco, en los términos previstos en las leyes vigentes.

Articulo 39.- Régimen sancionador.

La Fundacion esta sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de Fundaciones del
Pais Vasco.
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ES COPIA AUTORIZADA ELECTRONICA EXACTA DE SU MATRIZ DONDE QUEDA ANOTADA.
YO, LA NOTARIO AUTORIZANTE DEL DOCUMENTO LA EXPIDO CONFORME A LO DISPUESTO
EN LA DISPOSICION ADICIONAL TERCERA DE LA LEY 9/2016 DE 2 DE JUNIO, DE
FUNDACIONES DEL PAIS VASCO Y DADO QUE EL COMPARECIENTE NO HA MANIFESTADO
LO CONTRARIO. ESTA COPIA ELECTRONICA TIENE VALIDEZ PARA DAR CUENTA DEL
OTORGAMIENTO DE ESTA ESCRITURA EN EL REGISTRO DE FUNDACIONES
CORRESPONDIENTE Y SU INSCRIPCION EN EL MISMO. EN SAN SEBASTIAN A VEINTIUNO DE
JUNIO DE DOS MIL VEINTITRES



