CERTIFICACION PARCIAL DEL ACTA DE LA REUNION BEL PATRONATO DE LA
FUNDACION TUBACEX

Dfia. Maider Cuadra Etxebarrena, abogada del Itustre Colegio de Abogados del Sefiorio de Bizkaia, en su
condicion de Secretario no patrono del Patronato de la FUNDACION TUBACEX (en adelante, la
“Fundacién™), domiciliada en Llodio ( Alava) Tres Cruces 8 y provista de N.LF. nimero G-95.834.313:

CERTIFICA

Que en el Acta de la reunion del Patronado de la Fundacion celebrada en el domicilio social el dia 30 de
noviembre de 2018 previa convocatoria cursada segin lo dispuesto en el articulo 20° de los Estatutos Sociales,
figura la lista de asistentes en la que consta que estaban presentes los patronos D. Alvaro Videgain Muro, D.
Jesus Esmoris Esmoris, D. Juan Antonio Garteizgogeascoa Iguain, D. Pedro Luis Uriarte Santamarina y Diia.
Consuelo Crespo Bofill. Disculpa su asistencia delegando su representacion en el Presidente Dofla Marta
Areizaga Ezcurdia, Don Alejandro Echevarria Busquet y Don Juan Ramén Guevara Saleta.

Asi mismo, se encontraban presentes, Dofia Nagore Larrea Fernandez y Doiia Ziortza Loizate Btxearte.

Se hallaba igualmente presente, Diia. Maider Cuadra Etxebarrena, Secretario no patrono del Patronato de la
Fundacién Tubacex.

En dicha reuni6n del Patronato actuaba como Presidente D. Alvaro Videgain Muro y como Secretario del
mismo Diia. Maider Cuadra Etxebarrena.

El orden del dia de la reunién detallado en la convocatoria a que se ha hecho mencién resulta compuesto por
los siguientes asuntos:

1.~ Seguimiento status proyectos en curso

2.- Adaptacion Estatutos de la Fundacion a la Ley 9/2016 de 2 de junio de Fundaciones del Pais Vasco
3.- Delegacion de facuitades

4.- Varios

Figuran en el Acta, entre otros, los siguientes Acuerdos aprobados por unanimidad de la totalidad de los
Patronos presentes en la reunién, que se transcriben literalmente a continuacién:

SEGUNDO.- Modificacién de los Estatutos
Se acuerda por unanimidad modificar los Estatutos de la Fundacion, en base al informe Presentado al

Patronato y que acompafia a la presente certificacion para su adaptacion a la Ley 9/2016 de 2 de junio de
Fundaciones del Pais Vasco, ddndole la redacciéon siguiente:

ESTATUTOS DE LA "FUNDACION TUBACEX"

TITULO PRIMERO.- DISPOSICIONES GENERALES
ARTICULO 1.- DENOMINACION, NATURALEZA, DOMICILIO Y AMBITO
1.- Bajo la denominacién "FUNDACION TUBACEX” (en lo sucesivo “FUNDACION TUBACEX” o "La

Fundacion" indistintamente], se constituye una fundacién de cardcter privado y naturaleza
permanente que se regird por la Ley 9/2016 de 2 de junio de de Fundaciones del Pafs Vasco y

isposiciones reglamentarias de desarrolio, por los presentes Estatutos, asi como por el resto de




disposiciones legales aplicables.

2.- FUNDACION TUBACEX es una entidad sin dnimo de lucro que, por voluntad de su entidad
fundadora, tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién de los fines de interés
general gue se describen en el articulo 32 de los presentes Estatutos.

3.- La Fundacion tendrd su domicilio en Llodio (Alava), ¢/ Tres Cruces 8. El Patronato podrd acordar el
cambio de domicilio mediante la tramitacion de la oportuna modificacion estatutaria, con los limites
previstos en la legisiacion vigente.

4.- La Fundacién desarrollard sus actividades principalmente en lo Comunidad Autonoma Vasca y
esporddicamente en aquellos estodos en los que la Fundadora y las sociedades integradas en su grupo
se encuentren presentes realizando las actividades propias de su objeto social, pudiendo actuar por sf
misma, o través de otras instituciones sin dnimo de lucro o mediante acuerdos de colaboracion con
cualesquiera otras entidades.

ARTICULO 2.- PERSONALIDAD, CAPACIDAD Y DURACION

1.- Lo FUNDACION TUBACEX tiene personalidad juridica propia e independiente y plena capacidad
juridica y de obrar, sin mds limitaciones que las establecidas por los leyes, por los presentes Estatutos
y por la voluntad de la entidad fundadora en su acto fundacional.

2.- En consecuencia, podrd adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y
gravar toda clase de bienes, muebles, inmuebles y derechos; reaiizar toda clase de actos y contratos,
transigir y acudir a la via judicial, ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados,
Tribunales y organismos pdblicos y privados, con sujecion o lo establecido en el ordenamiento juridico.

3.-La duracién de la Fundacién se establece por tiempo indefinido y comenzard sus actividades el dia
de otorgamiento de la escritura fundacional.

TITULO SEGUNDO.- FINES Y REGLAS BASICAS DE ACTUACION
ARTICULO 3.- FINES FUNDACIONALES

1.- La FUNDACION TUBACEX tiene como fines fundacionales contribuir de una manera activa al
desarrollo humano sostenible, asi como al sostenimiento y desarrollo en especial de aquellas
comunidades donde el Grupo de sociedades de la Fundadora tenga presencio o impacto.

Para alcanzar dicho objetivo, las actividades que se desarrollardn serdn las siguientes:

1. Apoyo, patrocinio y promocion de actividades culturales, deportivas, educativas y sociales en
entornos locales.

2. Formacidn de especialistas y desarrollo de tecnologias mediante proyectos de colaboracion
con Universidades, Centros Tecnolégicos, Instituciones Cientificas etc.

3. Colaboracién con Centros de Formacion Profesional para la generacién de mano de obra
especializada para la industria.

4. Cooperacién al Desarrollo y Avuda Humanitaria, contribuyendo al respeto de los Derechos
Humanos , Defensa de Valores y Derechos de la Infancia, en paises y zonas de referencia de
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nuestro grupo, bien directumente o a través de ONGS mediante acuerdos de colaboracion,
fundamentalmente en dreas de salud , educacion e integracién social.

Voluntariado corporativo.

6. Transmisién de valores y transformacién social.

n

ARTICULO 4.- FINANCIACION

La FUNDACION TUBACEX serd libre de buscar su propia financiacién, pudiendo consecuentemente
recibir financiacion por otras entidades, previo acuerdo y con el compromiso de que la gestion integral
sea por parte de la Fundacién.

ARTICULO 5.- LIBERTAD DE ACTUACION

1.- Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacion del modo que crea oportuno,
incluida la participacion en otras entidades u organizaciones, sin otras limitaciones que las que se
deriven de la escritura de constitucion, de los presentes Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

2.- £l Patronato aplicard los recursos de la Fundacién a los fines fundacionales con sujecién a lo
establecido en el Articulo 4 de la Ley 9/2016 de 2 de junio de de Fundaciones del Pais Vasco.

ARTICULO 6.- DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS

1.-Podrdn ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundacion todas aqueilas personas fisicas o
juridicas que a juicio del Patronato sean merecedoras de recibirlas.

2.-El Patronato gozard de libertad para la aplicacién de los recursos a los fines fundacionales, en
funcion de los resultados del patrimonio, dentro de los limites ordenados por la Ley, de conformidad
con los presupuestos y programas de actuacion anual o plurianual.

3.- La Fundacidn, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar con criterios de objetividad e
imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios.

4.- Asimismo, cuando por la propia naturaleza de la Fundacién se derive la necesidad de limitar el
niimero de beneficiarios, la seleccion y determinacion de éstos se realizard con cardcter irrevocable
por el Patronato de la Fundacion, teniendo presentes los méritos, necesidades, capacidad econdmica
y posibilidad de aprovechamiento por los distintos aspirantes o en base a otras caracteristicas
objetivas. En todo caso, nadie podrd alegar, ni individual ni colectivamente, frente a la Fundacién o
sus organos, el goce de dichos beneficios antes que fuesen concedidos, ni imponer su atribucion a
personas fisicas o jurfdicas determinadas.

5.- En todo caso la determinacion de los beneficiarios se hard conforme a lo previsto Enel art. 39 de
Ley 10/2010 de 28 de abril de Prevencion de Blanqueo de Capitales y Financiacién del Terrorismo.
ARTICULO 7.- PUBLICIDAD

1.-A fin de que las actuaciones de la FUNDACION TUBACEX puedan ser conocidas por sus eventuales

beneficiarios e interesados, el Patronato podrd dar publicidad a sus objetivos y actividades siempre y
cuando lo considere necesario en cada caso.

TITULO TERCERO.- REGIMEN ECONOMICO
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ARTICULO 8.- PATRIMONIO
1.-E] Patrimonio de la Fundacién estard integrado por:
o) La dotacién patrimonial de la Fundacién.

b) Las aportaciones y cuotas, ordinarios y extraordinarias, que entreguen la entidad
fundadora, los potronos o patronas los colaboradores, patrocinadores y las demds
aportaciones, ordinarias y extraordinarias, efectuadas a la Fundacion por otras personas o
entidades, ya sean fisicas o jurfdicas, publicas o privadas.

c} Cualesquiera otros bienes y derechos que adquiera a titulo oneroso o gratuito, de
entidades ptiblicas o privadas o de personas individuales, en especial donaciones, herencias,
legados, subvenciones, ayudas y cuotas, en dinero, especie, valores o bienes de cualguier
clase.

d}  los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividodes gue
realice la Fundacion, asi como las remuneraciones de los servicios que pueda prestar, de
acuerdo con la legisiacién vigente.

e} Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacion.

2.- La Fundacidn se gjustard en sus actos de disposicion y administracion a las normas que le sean
aplicables, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los
presentes Estatutos.

ARTICULO 9.- DOTACION PATRIMONIAL

1.- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con este cardcter, en la escritura de
constitucidn y estd integrada por los bienes y derechos aportados por la entidad fundadora.

2.- La Fundacién podrd destinar los excedentes de ingresos a incrementaria dotacion fundacional.

ARTICULO 10.- REGIMEN DEL PATRIMONIO

1.- Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional deberdén estar a nombre de la
Fundacién, habrdn de constar en su inventario y ser inscritos, en su caso, en los Registros
correspondientes.

2.- El Patronato ejercerd, en nombre y representacion de la Fundacién, los actos de administracion y
disposicion del patrimonio.

3.- La Fundacidn podrd ejercer actividades mercantiles e industriales, en el campo de la actividad
reflejada en los fines fundacionales descritos en el articulo 32 del modo siguiente:



a) Por sf misma o a través de terceras partes, cuando tenga relacion con los fines
fundacionales o estén al servicio de loa mismos.

b) Participando en sociedades que tengan limitada la responsabilidad de sus socios y
socias, en los demds casos.

Los actividades comprendidas en este articulo deberdn ser puestas en conocimiento del Protectorado.

4.~ El Patronato comunicara al Protectorade los siguientes actos realizados en nombre de o
Fundacion:

a) Los relativos a los bienes o derechos que formen parte de la dotacion patrimonial o estén
directamente vinculados ol cumplimiento de los fines fundacionales.

b) Los que consistan en la disposicion o gravamen de parte del patrimonio de la fundacién, excepto
la dotacidn, que supere el 20% del activo de la fundacidn que resulte del dltimo balance aprobado,
en el supuesto de fundaciones obligadas a la presentacion de auditoria de cuentas, y ef 40% para el
resto de las fundaciones.

5.- Se entiende que los bienes y derechos de la fundacion estdn directamente vinculados af
cumplimiento de los fines fundacionales cuando dicha vinculacion estd contenida en una declaracion
de voluntad expresa, ya sea de las personas fundadoras, del patronato de la fundacion o de la persona
fisica o juridica que realice uno aportacion voluntaria a la fundacion, o bien en una resolucion
motivada del protectorado o de lu autoridad judicial.

ARTICULO 11.- REGIMEN ECONOMICO-FINANCIERO

1.- El Patronato elaborard anuaimente el inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados,
en los que se reflejard la situacién patrimonial, econémica y financiera de la Fundacién, asi como una
Memoria de las actividades realizadas durante el ejercicio econdémics, suficiente para conocer y
justificar el cumplimiento de lo finalidad fundocional. La Memoria habrd de comprender
necesariamente el cuadro de financiacion, asi como cualquier alteracion, ya sea patrimonial o de su
composicién.

2.- Asimismo, la Fundacion deberd confeccionar anualmente un presupuesto de gastos e ingresos
correspondiente al ejercicio siguiente. Dicho presupuesto se presentard al Protectorado en el ultimo

trimestre del afio de su aprobacion, fjunto con una Memoria explicativa.

3.- En funcion de las actividades que desarrolle la Fundacion ajustard su contabilidad a la normativa
general que sea de aplicacion 'y a las exigencias de la legislacién fiscal.

4.- El ejercicio econdmico dard comienzo el 1 de enero y terminard el 31 de diciembre de cada afio.
ARTICULO 12.- JUSTIFICACION

1.- El Patronato deberd justificar su gestion adecuada a los fines fundacionales. A tal efecto presentard
al Protectorado dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacion de las cuentas y en los

términos previstos en el articulo 32 de la Ley de Fundaciones:

a) El inventario, el bolance de situacién y la Cuenta de resultados del ejercicio anterior,
cerrados en la fecha que sefialen loa Estatutos o, en su defecto, al 31 de diciembre.




b} Memoria expresiva de las actividades fundacionales del afio anterior.

c) Liquidacion del presupuesto de gastos e ingresos del ejercicio anterior.

ARTICULO 13.- APLICACION DE RECURSOS

1.- Los bienes y rentas de lo Fundacion se entenderdn adscritos de una manera directa e inmediata a
la realizacion de los fines fundacionales.

2.- La Fundacidn programard periddicamente las actividades propias de su objeto y, a tal fin, se
realizaré anualmente la planificacion de las prestaciones y se acordard su forma de reafizacién y
adjudicacion.

3.- £l Patronato determinard y decidird libremente en los términos que considere mds adecuados, el
programa de actividades que emprenderd la Fundacidn dentro de sus fines fundacionaies de interés
general, y lo aplicacion de los recursos de la Fundacion a los referidos fines fundacionales, todo ello
dentro de los limites ordenados por la Ley y de conformidad con los presupuestos y programas de
actuacion anual o plurianual que en su caso apruebe.

ARTICULO 14.- VERIFICACION DE CUENTAS

1.- Dada la relevancia economica de la Fundacion, ésta deberd someterse anualmente, en los términos
previstos en [a Ley y en el Reglamento a una auditoria externa de cuentas, designada por el Patronato.

2.- El informe de los ouditores de cuentas deberd contener, cuando menos, las siguientes
consideraciones:

a) Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la normativa legal o estatutario
que hubieran comprobado a través de la contabilidad y las cuentas anuales.

b}  Las observaciones sobre cualquier hecho que hubieren comprobado, cuando éste
supenga un riesgo para la situacion financiera de la Fundacién.

3.- Elinforme que emitan los auditores deberd depositarse en el Registro de Fundaciones junto con las
cuentas a que se refiere el mismo.

TITULO CUARTO.- GRGANOS DE GOBIERNO

ARTICULO 15.- EL PATRONATO

1.- El gobierno, administracién y representacién de la FUNDACION TUBACEX se conffa de modo
exclusivo al Patronato, nombrado con sujecién a lo dispuesto en estos Estatutos y en la demds
normativa vigente.

En consecuencia, corresponderdn al Patronato, entre otras, las funciones sigufentes:

o) Aprobar las normas de régimen interior, conforme a lo que prevean los Estatutos y la
modificacion de estos ultimos, cuando fuere necesario para el mejor cumplimiento del fin

fundacional. . I



b) La aprobacion del inventario, el balance de situacion y la cuenta de resultados del
ejercicio cerrado al 31 de Diciembre de cada afio.

c) Aprobar la plantilla del personal de FUNDACION TUBACEX con fijacion de los haberes.

d)  Aceptar o repudiar herencios, fegados o donaciones siempre que lo consideren
conveniente para la Fundacion, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

e) Modificar los Estatutos fundacionaies, si fuese necesario para el mejor cumplimiento de
la voluntad de los fundadores.

fl Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como la
contratacion del resto del personal técnico, administrative, laboral y subaiterno necesario.

g) Seleccionar, de conformidad con los Estatutos, los beneficiarios de las prestaciones de la
Fundacicn. Si en la propuesta figurase alguna persona que formara parte del Patronato,
deberd abstenerse en la deliberacién y votacion del asunto.

h) En general, todas aquellas funciones que sean necesarias para la realizacién de los fines
fundacionales.

2.- El Patronato serd un drgano colegiado compuesto por un minime de cinco 5) miembros y un
mdximo de ocho (8] miembros, cuyo Presidente o Presidenta serd¢ en todo caso el Presidente o
Presidenta del Consejo de Administracién de TUBACEX.

3.- El primer Patronato sera nombrado per el fundador en la escritura fundacional.
ARTICULO 16.- NOMBRAMIENTO DE PATRONOS O PATRONAS

1.- El nombramiento de nuevos patronos o patronas, bien sea por ampliacién o por sustitucién de sus
miembros, se llevard a efecto por el propio Patronoto mediante el acuerdo adoptado por el voto
favorable de dos tercios de sus miembros, como minimo.

2.- Los nombrados patronos o patronas deberdn dceptar expresamente el cargo de acuerdo con
alguna de las férmulas previstas en el articulo 16 de la Ley 9/2016 de 2 de junio de Fundaciones del
Pais Vasco.

3.- Dicha aceptacion serd inscrita en el Registro de Fundaciones. Las vacantes que se produzcan por
muerte, incapacidad, inhabilitacién, declaracion de fallecimiento, exclusion o incompatibifidad,
transcurso del periodo de su mandato, renuncia, remocion o cualquier otra circunstancia que provogue
la sustitucion o el cese de un miembro del drgano de gobierno, se cubrirdn por el mismo procedimiento,
no pudiendo prolongarse la situacion de vacante por un periodo mayor de 6 meses.

4.- Los miembros del Patronato estan obligados a mantener dicho érgano con el ntimero que como
minimo determina el presente articuio para la validez de acuerdos.



5.- Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberdn hacerse representar en el mismo
por una persona fisica.

6.- El mandato de los miembros y las miembros del Patronato serd de 4 afios, pudiendo el Patronato
renovar su nombramiento, tantas veces como considere pertinente, por periodos adicionales de 4
afios. :

7.- Los miembros del Patronato ejercerdn su cargo gratuitomente. No obstante, podrdn ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les ocasione.

8.- Los miembros del Patronato no podrdn contratar con la Fundacion, ya sea en nombre propio o de
un tercero, salvo autorizacion del Protectorado.

ARTICULO 17.- OBLIGACIONES DEL PATRONATO
1.- Los miembros del Patronato estdn obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo
dispuesto en la Ley de Fundaciones.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién y
mantener plenamente la productividad de los mismeos, segin los criterios econémico-
financieros de un buen gestor.

c) Servir el cargo con la diligencia de un representante leal.

d) Aceptar expresamente su nombramiento de acuerdo con lo establecido en el articulo 16
de la Ley de Funduaciones. Dicha aceptacion resultard inscrita en el Registro de Fundaciones.

ARTICULO 18.- SUSTITUCION Y CESE DE PATRONOS O PATRONAS
1.- La sustitucion de los miembros del Patronato se producird en fa forma establecida en fos Estatutos.
2.- £l cese de los miembros del 6rgano de gobierno se producird:

a) Por muerte o declaracién de fallecimiento, asi como por extincién de la personalidad
juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con o establecido en la
Ley.

c) Por cese en el cargo que motivo su nombramiento como tal.

d) Por no desempeiiar el cargo con la diligencia prevista si asi se declara en resolucién
judicial.

e) Por las causas establecidas vdlidamente en los Estatutos.

fI Por resolucion judicial firme que estime fa accién de responsabilidad ejercida contra el
mismo.

g) Por si transcurso del plazo, si fueron nombrados por tiempo determinado.

h} Por renuncia formalizada a través de los medios previstos en el articulo 12 de io Ley de
Fundaciones.



3.- La suspension de los miembros y las miembros del Patronato podrd serd acordada por el Juez cuando
se entable contra ellos la accién de responsabilidad.

4.- El Patronato podrd acordar libremente, previa audiencia del interesado, la remocion de cualquier
patrono, por razones de incumplimiento de los deber es especificos en el articulo 21 de la Ley 9/2016 de
2 de junio de , de la falta de colaboracion a las labores de la Fundacion o a las tareas del Patronato, o
de celo en el desempefio de los encargos recibidos de éste.

5.- La sustitucidn, cese y suspensién de los miembros del Patronato se inscribird en el Registro de
Fundaciones.

ARTICULO 19.-ORGANIZACIGN DEL PATRONATO

1.- La Presidencia del Patronato recaerd en todo momento en el Presidente o Presidenta del Consejo de
Administracién de TUBACEX. Asimismo, el Patronato podrd elegir, de entre sus miembros, un
Vicepresidente o vicepresidenta. Designard también un Secretaric o secretaria, que podrd no ser
miembro de! Patronato.

2.- El Presidente o Presidenta del Patronato ostentard la representaci6n del Patronato, convocard sus
reuniones, las presidird, dirigird sus debates, tendrd voto de calidad y ejecutard los acuerdos que adopte,
salvo cuando en eilos se designe a otra persona para este ultimo cometido; estando obligado a convocar
siempre que lo soliciten, por escrito y con indicacién de los temas o tratar, al menos dos de sus
componentes, el mds antiguo de los cuales, o el de mayor edad si tuvieren la misma antigiiedad, podrd
cursar la carrespondiente citacion en lugar del Presidente o Presidenta o Presidenta si transcurren quince
dias sin que éste lo haga.

3.- Corresponderd al VicePresidente o Presidenta la sustitucion provisional y el ejercicio de las
atribuciones del Presidente o Presidenta en caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica del mismo.

4.- El Secretario o secretaria tendrd a su cargo los servicios administrativos y el archivo de documentos
y con su firma garantizard la autenticidad de los actas y certificaciones que autorice. En caso de vacante,
ausencia o imposibilidad fisica, el Secretario o secretaria serd sustituido provisionalmente por el
VicePresidente o vicepresidenta y en defecto de éste por el Patrono que el Presidente o Presidenta
designe.

ARTICULO 20.- FUNCIONAMIENTO DEL PATRONATO

1. El patronato se reunird ordinariamente con frecuencia cuatrimestral y con cardcter extraordinario,
siempre que el Presidente o Presidenta lo considere oportuno.

2.- Las convocatorias se hardn por escrito, con indicacion de los asuntos a tratar y una antelacién minima
de tres dias y llevardn implicita la de una segunda convocatoria para media hora después de la primera.

3.- Para que la reunién del Patronato quede vdlidamente constituida en primera convocatoria, tanto con
cardcter ordinario como extraordinario, serd precisa la concurrencia de la mayoria de sus miembros en
ejercicio; y en segunda convocatoria serd vélida su constitucién siempre que, como minimo, asistan tres
miembros.
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4.- Los miembros del Patronato podrdn hacerse representar por otro miembro del Patronato por él/ella
designado. Esta delegacion serd siempre para actos concretos y deberd ajustarse a las instrucciones que,
en su caso, el representado formule por escrito.

5.- A las sesiones del Patronato, y a peticion del Presidente o Presidenta, podran asistir miembros del
personal al servicio de la entidad, al objeto de informar en lo relativo al émbito de sus actividades, asf
como cualquier otra persona que se considere de interés ajuicio del Patronato.

6.- También se entenderd vdlidamente constituido el Patronato siempre que se retnan todos los
patronos o patronas o patronas en ejercicio y acuerden por unanimidad la celebracién de la sesidn.

7.- Los acuerdos del Patronato serdn inmediatamente ejecutivos y se tomardn por mayoria de votos de
los patronos o patronas presentes, salvo los que se refieran a la enafenacién y gravamen de los bienes
fundacionales, a la modificacion de estatutos, fusion, extincién y liquidacion de la entidad, para ios
cuales se requerird el voto favorable de la mitad mds uno de los patronos o patronas en ejercicio.

8.- Las actas de las reuniones del Patronato y, en general todu la documentacion que respalde con su
firma el Secretario o secretaria llevard el visto bueno del Presidente o Presidenta o quien en su caso le
sustituya.

ARTICULO 21.- PATRONOS O PATRONAS HONORIFICOS

Asimismo, el Patronato podrd proceder d la designacion de patronos o patronas de manera honorifica,
los cuales ostentardn el cargo de forma honorifica y deberdn ser convocados y asistir a las reuniones de!
Patronato, pero sin tener derecho a voto. Asimismo, tendrdn derecho a asistir, de forma preferente, a
todas las actividades que organice, o en las cuales participe, la Fundacion.

ARTICULO 22.- RESPONSABILIDAD DEL PATRONATO

1.- Los miembros y del Patronato son responsables frente a la Fundacién en los términos que determinen
las leyes.

2.- Quedardn exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al acuerdo generador de la misma
o0 no hubiesen participado en su adopcién, salvo que se pruebe que tenian conocimiento de aquél y no
expresaron su disconformidad.

3.- Serdn objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones el ejercicio, ante la jurisdiccion ordinaria,
de la accién correspondiente de exigencia de responsabilidad del Patronato y la sentencia firme gue
recaiga.

ARTICULO 23.- COMISIONES DELEGADAS

EL Patronato con motivo de cada proyecto o dreas de actuacion designard una Comisién Delegada que
se encargard del desarrollo de las actividades propias de esa drea de actuacion. Dichas Comisiones se
coordinardn con el Comité Ejecutivo para encauzar las gestiones correspondientes a cada proyecto.

ARTICULO 24.- COMITE EJECUTIVO

El Patronato podrd encomendar libremente el efercicio de la gerencia o gestion o la realizacion de otras
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actividades en nombre de la Fundacién bien a algtin miembro del Patronato, bien a terceras personas
vinculadas a las Fundadora a través de la constitucion de un Comité Ejecutivo mixto.

Dicho Comité Efecutiva realizard todas agquellas fabores necesarias para la consecucion de los objetivos
de lo Fundacion. Para elio se apoyard en el equipo multidisciplinar que necesite de ia Fundadora o
sociedades de su Grupo de empresas.

TITULO QUINTO. MODIFICACION, EXTINCION Y DISOLUCION

ARTICULO 25.- MODIFICACION

1.- El Patronato podrd acordar la modificacion de los Estatutos de la Fundacion, siempre que sean
respetados los fines fundacionales y no exista prohibicién de los fundadores.

2.- El Patronato tiene el deber de acordar la modificacién de los Estatutos fundacionales cuando las
circunstancias que motivaron la constitucion de la Fundacién hayan variado de tal manera que ésta no
pueda actuar satisfactoriamente con arreglo o aquéllos, salvo que para el supuesto de que se trate
hayan previsto los fundadores la extincién de la Fundacién.

ARTICULO 26.- EXTINCION
1.- La Fundacion se extinguird:

a) Cuando haya expirado el plazo por el que fue constituida.

b} Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyd.

¢} Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo dispuesto en la
presente ley respecto a la modificacion de los estatutos, fusion y escision.

d) Cuando asl resulte de un proceso de fusion.

e) Cuando se dé cualquier otra causa establecida en los estatutos o en el acto constitutivo.

f} Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las feyes.

2.- El acuerdo de extincion serd en todo caso razonado, con expresion de la situacion patrimonial y del
programa de liquidacion.

3.- Si no hubiese acuerdo del Patronato, o éste no fuese ratificado por el Protectorado, la extincion de la
Fundacién requerird resolucién judicial motivada, que podrd ser instada, en cada caso, por el
Protectorado o por el 6rgano fundacional.

4.- El acuerdo de extincién o, en su caso, la resolucién judicial motivada se inscribird en el Registro de
Fundaciones.

ARTICULO 27.- LIQUIDACION

Los bienes y derechos que, en su caso, resulten de la liquidacion de la Fundacidn se destinardn, por
cisién del Patronato, a otras Fundaciones o Entidad es que persigan fines andlogos a la extinguida,
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preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo municipio o, en su defecto, en el mismo
dmbito territorial.

ARTICULO 28.- REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA FUNDACION

1.- La FUNDACION TUBACEX admitird en su seno la participacién de colaboradores de acuerdo con lo
.dispuesto en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco siempre y cuando la contribucion de estas personas
fisicas o juridicas pueda favorecer el logro de los fines fundacionales. Estos serén colaboradores o
patrocinadores en funcion de las aportaciones econdmicas que realicen a la Fundacion.

2.- Las solicitudes de adhesién con el cardcter precitado deberdn ser aprobadas por la mayorfa absoluta
de los miembros del Patronato, quien fijard asi mismo las contribuciones econdmicas que los aspirantes
hayan, en su caso, de satisfacer. Dichos colaboradores podrdn participar en el Patronato si asi lo decide
éste.

3.- Los colaboradores y los patrocinadores no tendrdn voto en las decisiones del Patronato, si bien
tendrdn derecho a asistir a los actos organizados por la Fundacion, asi colon a una Asamblea informativa
anual.

ARTICULO 29.- DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento, y control del Protectorado, en los términos
previstos en las leyes vigentes.

La constitucion de FUNDACION TUBACEX, asi como todos los actos o negocios juridicos de la misma que
legalmente lo precisen, se inscribirdn en el Registro de Fundaciones que sea competente conforme a la
Ley.

TERCERO.- Delegacion de facultades para la efecucion y elevacion a piiblico de los acuerdos adoptados.

Se acuerda por unanimidad de la totalidad de los Patronos de la Fundacion presentes en la reunion, facultar,
con cardcter solidario e indistinto, a la totalidad de los Patronos de la Fundacion, esto es, a los Sres. D. Alvaro
Videgain Muro, D. Jesus Esmoris Esmoris, D. Juan Antonio Garteizgogeascoa Iguain, D. Juan Ramdn
Guevara Saleta, Dfta. Marta Areizaga Ezcurdia, D. Pedro Luis Uriarte Santamarina, D. Alejandro Echevarria
Busquet y Diia. Consuelo Crespo Bofill, asi como al Secretario no patrono del Patronato de la Fundacion,
Diia. Maider Cuadra Etxebarrena, para que cualquiera de ellos, indistintamente y en relacién con el acuerdo
precedente, pueda:

- Comparecer ante Notario con el objeto de elevar a pitblico el acuerdo precedente, asi como otorgar las
correspondientes escrituras publicas, con los pactos y declaraciones que fueran convenientes y se
deriven, directa o indirectamente, de dicho acuerdo.

. Efectuar cuantas aclaraciones o subsanaciones fueren precisas o convenientes y, en general, otorgar
aquellos documentos privados y/o publicos necesarios o convenientes para la formalizacion y plena
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ejecucién del acuerdo precedente, asi como los actos precisos para la inscripcion en los Registros
publicos correspondientes del referido acuerdo.

= En general, aclarar, precisar y completar lo gue sea necesario o conveniente, incluso otorgar escrituras
aclaratorias o subsanatorias de cuantos defectos y omisiones impidan u obstaculicen la efectividad del
acuerdo precedente o su inscripcion en algiin Registro publico.”

CUARTO.- Lectura y aprobacion, en su caso, del Acta de la reunion.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesion en el dia de la fecha, y de ella la presente Acta, que

lefda es aprobada por la totalidad de los presentes y firmada por el Secretario, con el Visto Bueno del Sr.
Presidente.

Y para que conste y surta los efectos oportunos, se expide la presente Certificacién en Liodio (Alava), a 25 de
marzo de 2019.

V’B"EL PRESIDENTE EL SECRETARIO NO PATRONO
~

D. Alvaro Videgain Muro Difia. Maider Cuadrd Bfxebarrena



