TEXTO REFUNDIDO
_ ESTATUTOS ,
FUNDACION SOCIAL IGNACIO ELLACURIA

CAPITULO 1

DENOMINACION, NATURALEZA Y DOMICILIO.

Articulo 1.- Denominacién y Régimen legal

Bajo la denominacién de "FUNDACION SOCIAL IGNACIO ELLACURIA" se halla constituida por
creacién y dotacién de la Compaififa de Jestis Provincia de Loyola, una Fundacién para impulsar
iniciativas de incorporacién de fa poblacion con dificultades de integracion social, seglin s¢ indicard en
los presentes Estatutos, quedando sometida al protectorado del Gobierno Vasco y que se regird por la Ley
9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, su Reglamento y demas disposiciones que sean de
aplicacion; y de una manera especial, por los presentes Estatutos.

Articulo 2.- Personalidad, capacidad juridica y duracién.

La Fundacion tiene duracién indefinida y personalidad juridica propia e independiente desde la
inscripeion de la escritura de constitucion en el Registro de Fundaciones y dispondréd de plena capacidad
juridica v de obrar, conforme a lo dispuesto en el art.35 del Codigo Civil, pudiendo en consecuencia
realizar todos los actos que sean necesarios para el cumplimiente de los fines fundacionales con sujecién
en lo establecido en el Ordenamiento Juridico, sin otras limitaciones que las establecidas en la
manifestacién de voluntad de los fundadores en ef acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo
caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 3. Domicilio

La Fundacion tiene su domicilio en Bilbao, en Ia calle Padre Lojendio nimero 2, sin perjuicio de la
creacion de sucursales, delegaciones o establecimientos por el Patronato, en funcion de las necesidades
derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.

El Patronato podra acordar libremente el cambio del domicilio de la Fundacién, que deberd ser
comunicado al Registro de Fundaciones.

Articulo 4. Ambito de actuacién,

Las actividades instrumentales tendentes al logro de los fines fundacionales se desenvolverdn
principaimente en la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, sin perjuicio de desarrollar también sus
actividades en la Comunidad Foral de Navarra.

CAPITULO 11

FINES, ACTIVIDADES Y BENEFICIARIOS.

Articulo 5.- Fines fundacionales )
LA FUNDACION SOCIAL IGNACIO ELLACURIA tiene por objeto y fines:

i.- La promocién, el impulso y la participacién en iniciativas que favorezcan los procesos de
inclusion social, con atencién especial hacia los grupos con més riesgo de exclusion social procedentes de
procesos migratorios y otros.

2.- El fomento y desarrollo de actividades de investigacion, reflexion, mediacion e intervencion
social en orden a la sensibilizacién sobre los procesos de incorporacion social de grupos con dificultades.

3.- La financiacion y realizacion, directamente o a través de Organizaciones o Instituciones
ajenas, de proyectos que favorezcan una convivencia mas justa y mas humana, directamente, o a través de
organizaciones o instituciones ajenas.

4.- Proceder y promover siempre y transversalmente desde el principio de igualdad y con
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perspectiva de género.

Articulo 6.- Actividades.

Para la consecucion de estos fines, la Fundacién, podré servirse de cualesquiera medios que estén a su
alcance, incluida la participacion en otras entidades u organizaciones, sin otras limitaciones que las que se
deriven de la carta fundacional, de los presentes Estatutos y, en todo caso, de las Leyes. De forma
particular de las siguientes:

1. Organizacién de encuentros, seminarios, publicaciones y trabajos de investigacion.

2. Basqueda de fondos econdimicos de ayuda en organismos, tanto pablicos como privados, que
tienen presupuestos para el cumplimiento de los fines fundacionales, asi como entre las personas
particulares.

3. Seleccidn y formacion de agentes sociales, sean voluntarios o profesionales.

4. Estudio, seleccion, tramitacion, financiacién y seguimiento de proyectos de ayuda a colectivos
de poblacion con dificultades de integracion social, en orden a la mejora de Jas condiciones materiales,
sanitarias, culturales y espirituales que permitan un desarrollo equilibrado e integral de las personas.

5. En general, cuantas actividades que, dentro de la ordenacion legal vigente, se consideren
conducentes a la consecucion de los fines fundacionales.

En todo caso, sus actividades excluiran toda finalidad de lucro.

Articulo 7. Reglas basicas para Ia determinacién de los beneficiarios
De acuerdo con los fines fundacionales, seran beneficiarios de la FUNDACION SOCIAL IGNACIO
ELLACURIA:

1.- Cualesquiera personas fisicas o juridicas como Instituciones y Entidades civiles o religiosas,
ptiblicas o privadas de todo orden, que a criterio del Patronato, desarrollen o promuevan proyectos y
actividades en orden a la construccion de modelos de convivencia mas justa, humana y plural entre
personas y colectivos.

2.- La determinacién concreta de los beneficiarios se Hevara a cabo por el Patronato mediante la
seleccion de las solicitudes presentadas por los eventuales beneficiarios y las propias iniciativas del
Patronato o de la Comision Delegada al efecto. Cuando por la propia naturaleza de la Fundacion, se
derive la necesidad de limitar el numero de beneficiarios, la seleccion y determinacidn de éstos se
realizard con caracter irrevocable por el Patronato de la Fundacion, teniendo presentes las necesidades,
los méritos, la capacidad econdmica y la posibilidad de aprovechamiento por los distintos aspirantes.

3.- Nadie podré alegar, ni individual, ni colectivamente ante la Fundacion o su Patronato,
derecho alguno al goce de sus beneficiarios antes de que fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a
personas determinadas. En ningun caso, podran destinarse prestaciones fundacionales a los fundadores,
coényuges o parientes hasta el cuarto grado inclusive.

4.~ En la seleccidén de los beneficiarios, el Patronato operard segin su criterio, atendiendo
siempre a la necesidad que considere mds intensa y a la cobertura que procure un mayor y mas duradero
desarrollo de los destinatarios finales, teniendo siempre presentes los fines fundacionales.

En todo caso el Patronato actuara siempre segun criterios de imparcialidad y no discriminacion.
CAPITULO 111

DOTACION Y PATRIMONIO DE LA FUNDACION.

Avrticulo 8. Dotacion.

La dotacion inicial de la Fundacion queda constituida por los bienes aportados por la Fundadora en el
momento de la Fundacién. Dicha dotacién podré incrementarse con los bienes y derechos de cualquier
naturaleza que, a titulo gratuito, adquiera la Fundacién con destino expreso de incrementar con caracter
permanente su dotacion.

Articulo 9.- Patrimonio
El patrimonio de la Fundacidn estara integrado por:

a) La dotacion inicial recogida en la escritura fundacional.

b) Cualquier otro bien o derecho. susceptible de valoracién econdmica, que en lo sucesivo
adquiera por los medios admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de legados, donaciones,
aportaciones y subvenciones que le concedan otras personas, organismos e instituciones. La aceptacién
de donaciones, legados y herencias se hara dando cumplimiento al articulo 27 de la Ley de Fundaciones
del Pais Vasco.




¢) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividades que realice la
Fundacion, asi como las remuneraciones de los servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacién
vigente. La Fundacion se ajustard en sus actos de disposicion y administracién a las normas que le scan
aplicables, destinando sus frutos o rentas a los {ines que le son propios, todo ello de acuerdo con los
presentes Estatutos.

d) Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacién.

Artienlo 10, Destino de rentas y ingresos.

El patrimonio de la Fundacién y sus rentas se destinardn al cumplimiento de los fines fundacionales, y/o
a incremento de la dotacién en los términos permitidos por la ley, la voluntad de los donantes y la
decision del Patronato.

Si la Fundacion recibiese alguna cantidad sin especificacion alguna sobre su destino, el Patronato decidird
si se debe integrar a la dotacién fundacional o si ha de aplicarse directamente a la realizacion de los fines
fundacionales, dentro siempre de los limites legales.

Articulo 11,- Alteraciones patrimoniales

El Patronato de la Fundacidn podrd, en todo momento, y cuantas veces considere preciso, a tenor de lo
que aconseje la coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, transformaciones, o conversiones que
estime necesarias del capital de la fundacion, con el exclusivo fin de evitar que éste, alin manteniendo su
valor nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder adquisitivo.

E| Patronato gozard de libertad para aplicar los recursos de fa fundacion, de cualquier naturaleza que estas
sean a los fines de la misma, mediante la incorporacion a la dotacién o mediante su consumo y aplicacion,
sin mas requisitos y limitaciones que el cumplimiento de las disposiciones legales.

Articulo 12.- Custodia del Patrimonio fundacional
Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observardn las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberén estar a nombre de la
fundacion y habran de constar en su Inventario y ser imscritos, en su caso, en los Registros
correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribiran a nombre de la Fundacion en el
Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de inscripcion se inscribirdn en los registros
correspondientes.

¢) Los valores y metalico. Los titulos de propiedad, los resguardos de deposito y cualesquiera
otros documentos acreditativos de dominio, posesién, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea
titular la Fundacién, se depositardn en la entidad que determine ¢l Patronato.

d) Los demés bienes muebles se especificardn en el Libro de Inventarios, que estara a cargo del
Secretario del Patronato y en el que, bajo fa inspeccién del mismo, se consignaran todas las circunstancias
precisas para su identificacion y descripeidn.

CAPITULO IV

EL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 13.- El Patronato

El Gobierno, Administracion y representacién de la Fundacion corresponderd al Patronato, que es el
Organo que ostenta la representacion con todas las facultades de direccion y control en la gestion de la
fundacién que sean necesarias para la realizacion de los fines fundacionales, con sujecion a lo dispuesto
en el Ordenamiento Juridico y en los presentes Estatutos, y en concreto administrard los bienes y derechos
que integran el Patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente ¢f rendimicnto y utilidad de los
mismos.

Articulo 14.- Composicién y duracién
El Patronato estara constituido por un nimero minimo de cinco Patronos y un méximo de once miembros.
1.- Serd Patrono Nato de la Fundacién el Padre Provincial de la Provincia de Espafia de la
Compaiifa de Jesus que, ademas, serd el Presidente del Patronato.
Ejercera su cargo personalmente, si bien de conformidad con la Ley podra designar una persona
para que lo ejerza en su nombre.
2.- Existiran ademds como Patronos dos personas, por razon de su carge o pertenencia a las
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Entidades que a continuacion se sefialan:

A).- Una religiosa perteneciente a la Congregacion de la Compafiia de Maria, designada por el P.
Provincial de la Provincia de Espafia de la Compaiiia de Jesus, a propuesta de la Congregacién de la
Compafiia de Maria.

B).- Una persona fisica, miembro de las Comunidades de Vida Cristiana (CVX) del ambito
geografico que integraba la Provinecia de Loyola de la Compaiifa de Jesis, designada por el P, Provincial
de la Provincia de Espafa de la Compafiia de Jests a propuesta de las Comunidades de Vida Cristiana
{CVX) de Bilbao.

La duracién del cargo de estos Patronos sera indefinida, sin perjuicio de su revocacion en
cualquier tiempo por el Padre Provincial de la Provincia de Espafa de la Compafifa de Jests.

Cesaran asimismo en sus cargos estos Patronos si cesaran de pertenecer o ser miembro
respectivamente de la Entidad a cuyas personas se reserva el cargo de Patrono o dejaran de ostentar
dentro de ella el cargo que sirvid de base para su propuesta y designacién como Patrono de esta
Fundacion.

Estas circunstancias se justificaran por la Fundacién para hacer constar su cese.

3.~ El resto de los patronos seran designados y revocados por el P. Provincial de la Provincia de
Espaiia de la Compafiia de Jests de entre miembros de la Compaiiia de Jesiis y/o personas ajenas a ella
significadas por sus tareas afines a los objetivos de {a Fundacion.

La duracién del cargo de estos Patronos sera de tres afios, pudiendo ser reelegidos por un fnico
mandato de igual término de duracién.

Articulo 15.- Aceptacion, sustitucion, cese y suspensién de miembros del Patronato.

Los nombrados Patronos deberan aceptar expresamente el cargo de acuerdo con alguna de las
formulas previstas en el art, 16 de la Ley. Dicha aceptacion serd inscrita en el Registro de Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion, declaracidon de
fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodoe de su mandato, renuncia, remocion o
cualquier otra circunstancia que provogue la sustitucién o el cese de un miembro del érgano de gobierno.
se cubriran por el mismo procedimiento, no pudiendo prolongarse la situacion de vacante por un periodo
mayor de 6 meses.

El Patrono Nato de la Fundacion esta obligado a mantener dicho organo con el nGmero que
comeo minimo determina el art. 14 de los presentes Estatutos para la validez de acuerdos.

La suspensién de los miembros del Patronato podra ser acordada por el juez cuando se entable
contra ellos 1a accion de responsabilidad por no desempeiiar el cargo con la diligencia previstaen la Ley y
en el art.26 de los presentes Estatutos. La sustitucion, cese y suspension de los miembros del 6rgano de
gobierno se inscribiran en el Registro de Fundaciones.

Articulo 16.- Cargos y 6rganos del Patronato

El Patronato designara de entre sus miembros un Vicepresidente y un Tesorero.
La eleccion se realizard por mayoria decidiendo. en caso de en pate, el voto de calidad del Presidente. El
Patronato designara también un Secretario de la Fundacion, que podra no ser miembro del Patronato, en
cuyo caso asistird a las reuniones con voz pero sin voto. Corresponde también al Patronato nombrar
Comisiones Delegadas cuya composicion y funciones desarrollara reglamentariamente.

Articulo 17, Presidente, Vicepresidente, Secretario y Tesorero

Corresponde al Presidente por delegacion permanente del Patronato, y en su caso también al
Vicepresidente, la representacion de la Fundacién ante toda clase de personas, autoridades y entidades
publicas y privadas; convocara las reuniones del Patronato, las presidird, dirigira sus debates y ejecutard
0, en su caso, hara ejecutar los acuerdos, pudiendo para eilo otorgar cuantos documentos sean necesarios
para dicho fin.

Corresponde al Vicepresidente sustituir al Presidente en sus funciones, cuando se encuentre
imposibilitado para ejercerlas y ayudar en su realizacion siempre que el Patronato asi lo determine.
Corresponde al Secretario la facultad de redactar las actas de las reuniones del Patronato; levantar acta de
las reuniones que se transcriban al Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno del Presidente;
certificar sobre las actas y los acuerdos, asi como cualquier libro, documentos o antecedentes de la
Fundacién.

Corresponde al Tesorero llevar la contabilidad y custodian los libros de la Fundacién. Asimismo
practicara la liquidacion de presupuestos de ingresos y gastos de los afios anterior y actual.




Articulo 18.- Funcionamiento.

El Patronato se reunird al menos una vez cada seis meses, y siempre que sea conveniente, a criterio del
Presidente o a requerimiento de una tercera parte de los patronos. En todo caso deberé reunirse dentro del
primer trimestre de cada ejercicio, a fin de aprobar las cuentas del ejercicio anterior y la memoria de
actividades, y preparar el rendimiento de cuentas que haya que presentar y entregar al Protectorado.

Las reuniones quedaran validamente constituidas cuando asista a las mismas, al menos, la mayoria de los
Patronos.

El Patronato podra reunirse por videoconferencia u otro medio de comunicacién, siempre que quede
garantizada la identificacion de quienes asistan a la sesion, la continuidad de la comunicacion, la
posibilidad de intervencion, y la emision de voto,

El Patronato también con caracter excepcional podrd adoptar acuerdos por escrito y sin sesion en los
términos permitidos por la Ley.

Articulo 19.- Adopcién de acuerdos

Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos decidiendo, en caso de empate, el voto de calidad del
Presidente. Corresponde un voto a cada Patrono presente. Los Patronos tendrén que asistir personalmente
a las reuniones del Patrono, sin que en ningtn caso puedan delegar su representacion.

Articulo 20.- Gratuidad
El cargo de Patrono es gratuito, pero no oneroso. Podran por tanto ser reembolsados de los gastos
debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les ocasionara.

Articulo 21,- Competencia

E! Patronato tendra las més amplias facultades de gestion, disposicion de bienes y representacion de la
Fundacién, sin mas limitaciones que las reservadas por la Ley o estos Estatutos. En consecuencia podra
realizar tanto actos de administracién como de rigurose dominio sobre toda clase de bienes, valores o
derechos. Entre las facultades conferidas al Patronato se entienden comprendidas, a titulo no limitativo
sino simplemente enunciativo, las siguientes:

1.~ La representacién de la Fundacion en juicio y fuera de él, en toda clase de actos y contratos.

2 -Interpretar los Estatutos de la Fundacidn, y establecer normas y reglamentos complementarios que crea
conveniente, asi como acordar la modificacion de los Estatutos en las condiciones establecidas por Ley.
3.- Aprobar las liquidaciones de presupuestos, el Inventario, Balances y Memoria de

actividades.

4.- Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones, cumpliendo las obligaciones establecidas por el
articulo 27 de la Ley Vasca de Fundaciones.

3.~ Decidir en relacion con el desarrollo de las actividades de la fundacion los programas de actuacién y
los presupuestos tanto ordinarios como extraordinarios.

6.- Designar apoderados generales o especiales que representen a la Fundacion en todos los 6rdenes con
amplitud de facultades necesarias y que en cada caso precisen pudiendo conferir los oportunos poderes
con facultad de sustitucion en su caso y revocarlos en la forma que estime conveniente.

7.~ Seguir y firmar la correspondencia, retirar la ordinaria y la certificada, los valores declarados, paquetes
postales, y cobrar las cantidades de giro postal.

§.- Librar y firmar talones o cheques para retirar cantidades de cualesquicra Bancos o Sociedades, incluso
del Banco de Espaia y sus sucursales en que la Fundacién tenga abiertas cuentas.

9.- librar, aceptar, endosar, pagar, cobrar, negociar, protestar y descontar letras de cambio comerciales y
financieras, Avalar letras de cambio comerciales y financieras.

10.- Abrir cuentas corrientes, de crédito y de ahorro, incluso con garantia prendaria o hipotecaria, y
disponer de las mismas, ejerciendo cuantos derechos correspondan a Ja Fundacién. Concertar, abrir,
disponer y cancelar créditos y préstamos. Dar conformidad a extractos de cuentas. Abrir cajas de
seguridad.

11.- Constituir y retirar depdsitos en metélico y valores.

12.- Comprar, vender y negociar toda clase de efectos y valores negociables.

13.- Afianzar pdlizas de cuentas de crédito y otras operaciones mercantiles.

14.- Reclamar, percibir y cobrar de toda clase de entidades, organismos oficiales y particulares, cuantas
cantidades de dinero, intereses y efectos se adeuden a la Fundacién por cualquier titulo.

15.- Satisfacer cuanto sea de cargo de la Fundacion librando o exigiendo los recibos, facturas o cartas de
pago.

16.- Hacer compras y ventas de materias primas, materiales de consumo, géneros y mercancias.




17.- Expedir y recibir remesas de géneros y mercancias, prestar a ellas su conformidad y entablar las
reclamaciones que procedan contra quienes los hubieran remitido hasta la resolucion definitiva de las
mismas.

8.~ Representar a la Fundacidn en toda clase de Ministerios, Subsecretarias, Direcciones Generales y
Autoridades, Organismos, Corporaciones del Estado, Comunidades Autdénomas, Diputaciones,
Ayuntamientos vy Entidades Locales Menores, asi como cualesquiera organismos de la Union Europea,

Naciones Unidas y cualesquiera Organizaciones Internacionales sean publicas o privadas, presentando

escritos, solicitudes y memorias de toda indole, efectuando las comparecencias que se precisen y
siguiendo toda clase de expedientes y tramites hasta su resolucion definitiva. Cobrar en cualquier
organismo publico o privado cantidades o subvenciones que correspondan o se otorguen a la Fundacién.
19.- Nombrar y despedir al personal de la Fundacion, fijando sus retribuciones, remuneraciones y tareas
laborales.

20.- Intervenir en todas las cuestiones o incidencias que se susciten por motivos laborales o de trabajo,
acudiendo a los Juzgados y Tribunales de lo Social o defendiéndose ante ellos, absolver posiciones, fijar,
pagar o percibir indemnizaciones y practicar cuanto en el orden laboral y de defensa de los derechos de la
Fundacion fuera menester.

21.- Representar a la Fundacién ante las Aduanas, Compaiiias ferroviarias o de navegacion y Agencias
de transportes, entablando reclamaciones y haciendo despacho de género.

22.- Concurrir y tomar parte en subastas y concursos del Estado, Comunidades Auténomas, Provincia o
Municipio y demds corporaciones, entidades o particulares de cualesquiera obras y suministros para
servicios publicos o privados, hacer posturas y mejorarlas, constituir y retirar depositos provisionales y
definitivos, presentar proposiciones con arreglo al pliego de condiciones, formular reclamaciones y
protestas, aceptar en su caso el remate y adjudicacion de lo subastado y pagar su precio.

23.- Suscribir convenios con las diversas Administraciones, ¢ incluso Unién Europea y organismos
internacionales, obtener ayudas y subvenciones.

24.- Representar a la Fundacion ante la las Haciendas Forales, Delegaciones y Subdelegaciones de
Hacienda, suscribiendo actas de inspeccion de cualquier tipo, formular reclamaciones ante la
Administracion contra las bases tributarias fijadas por la Inspeccién y Oficina de Hacienda y, en general,
contra cualquier actuacién administrativa de orden fiscal que afecte a la Fundacion.

25.- Instar, seguir y tramitar hasta su resolucién definitiva toda clase de expedientes o procedimientos
ante toda especie de Autoridades y Oficinas de la Administracion Publica y Tribunales Economico
Administrativos, en lodos los grados e instancias de los respectivos procedimientos, confiriendo, en su
caso, poderes a Letrados y Procuradores con 1odas las facultades que estime oportunas.

26.-Instar, seguir y tramitar, como actor y demandado, toda clase de procedimientos civiles, criminales,
contencioso administrativos, o especiales, incluso en expedientes de jurisdiccion voluntaria, en todos sus
grados e instancias, con facultad de transigir, conciliar, desistir, ratificar y recurrir, confiriendo poderes a
Letrados y Procuradores. Intervenir en suspensiones de pagos, quiebras y concursos de acreedores,
ejercitando cuantos derechos correspondan a la Fundacion como acreedora.

27.- Comprar, vender, gravar, hipotecar y enajenar por cuaiquier titulo toda clase de bienes, muebles e
inmuebles, o valores negociables, suscribiendo en nombre de la Fundacién los documentos publicos y
privados necesarios.

28.- Concurrir a la constituciéon de sociedades, civiles o mercantiles o cualesquicra entidades o
agrupaciones, aprobando [Estatutos © Reglamentos, suscribiendo y desembolsando acciones,
participaciones sociales, cuotas o participaciones, designando las personas que deban ocupar los 6rganos
sociales o aceptando los nombramientos conferidos a su favor, y realizando en general cuantos actos
fueran precisos para la adecuada constitucion de las mismas.

Si estas Entidades desarrollaran actividades mercantiles o industriales, la Fundacién tan solo podra
participar en ellas cuando adopten la forma de Sociedad (incluidas las Sociedades de Economia Social), ¥
tuvieran limitada la responsabilidad de sus socios.

29.- Celebrar toda clase de contratos de cualquier clase o naturaleza, civiles, mercantiles, administrativos,
etc, con cualquier entidad, organismo o persona.

30.- Representar a la Fundaci6n ante el Registro Mercantil y de la Propiedad, asi como ante el Registro de
la propiedad Industrial o Intelectual y demas organismos nacionales e internaciones relacionados con la
materia, y cualesquiera Registro Administrativos, instando lo que estimen conveniente, solicitando las
inscripciones que procedan, impugnando las efectuadas ¢ interponiendo cualquiera clase de recurso.

31.- Transigir sobre toda clase de bienes, muebles ¢ inmuebles y derechos.

32.- Designar en nombre de la Fundacién Arbitros, en Arbitrajes de derecho y equidad, suscribiendo los
compromisos arbitrales que procedan, asi como solicitar la formalizacién judicial de los compromisos en
el modo legalmente procedente.

33.- Solicitar el sello electronico certificado de la Fundacion, y en su caso el sitio web certificado de
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la Fundacion, de conformidad con la Ley 6/2020 de 11 de Noviembre reguladora de determinados
aspectos de los servicios electronicos de confianza, ante la entidad de certificacion de su eleccion, y de
modo especial ante la Diputacion Foral de Bizkaia, como autoridad de REGISTRO, IZENPE, §.A, La
Fabrica Nacional de Moneda y Timbre, Real Casa de la Moneda, Agencia Estatal de Administracion
Tributaria o cualquier otra entidad de certificacion.

34.- Solicitar y obtener la firma electrénica certificada personal, para actuar en representacion de la
Fundacién en el ambito de las facultades del Patronato que son objeto de las delegaciones o
apoderamientos, ante las entidades de certificacion anteriormente mencionadas, a saber, Diputacion Foral
de Bizkaia, como autoridad de REGISTRO, IZENPE, S.A., La Féabrica Nacional de Moneda y Timbre,
Real Casa de la Moneda, Agencia Estatal de Administracion Tributaria o cualquier otra entidad de
certificacion.

35.- Hacer uso de Ia firma electrénica personal en representacion de la Fundacion en toda clase de
actos, negocios contratos, procedimientos e instancias, en el ambito de las facultades que son objeto
delegacion o apoderamiento, y permitidas por la Ley.

36.- Formalizar cuantos documentos sean necesarios para la solicitud, obtencién, renovacién y
revocacion de los certificados anteriormente mencionados, de conformidad con la Ley 6/2020, de 11
de Noviembre, de firma electronica.

37.- En general, cualquier otra facultad que se considere conveniente para la realizacion de los fines
fundacionales.

Articulo 22.- Comisiones Delegadas.

El Patronato podrd constituir una o varias comisiones delegadas o ejecutivas, con las facultades que en
cada caso determine, asi como delegar sus facuitades en une o mas de los miembros de dichas
comisiones. En ningiin caso serd objeto de delegacion, los actos excluidos de la delegacion, por el
articulo 18.1 de la Ley Vasca de Fundaciones.

Articulo 23.- Director General.

El Patronato, a propuesta del Presidente, podré nombrar un Director General de la Fundacién, que podra
ser un miembro del Patronato o persona ajena al mismo, al cual, en calidad de ¢jecutive de la fundacion,
le corresponderd:

1.- La ejecucion de los acuerdos del Patronato, sin que esto obste a fas delegaciones que al mismo efecto
pueda efectuar el propio Patronato.

2.- La gestion administrativa financiera y téenica. asi como la direccion del personal, su contratacion, cese
y asignacion de tareas, de acuerdo con las directrices del Patronato.

3.~ Las gestiones oficiales necesarias para la asignacion de los recursos y ayudas.

4.- Todas aquellas facultades que el Patronato crea conveniente conferirle mediante el correspondiente
apoderamiento, dentro de los limites legales.

E} Director, si no es miembro del Patronato, podré asistir a jas reuniones de Patronos con voz pero sin
voto. El cargo de Director serd remunerado.

Articulo 24.Contratacion de Servicios

El Patronato podri encomendar el ejercicio o realizacion de otras actividades en nombre de la Fundacién
a terceras personas o algin miembro del Patronato con la remuneracion adecuada a las funciones
desempefiadas.

Articulo 25.-Comision Asesora

El Patronato podra ser asesorado por una Comisién Asesora, que ayude a la actualizacion, eficacia y
expansion de las obras de acuerdo con las finalidades propias de la Fundacion. Si se constituye esta
Comision Asesora, deberan reunirse al menos una vez al afio para ser debidamente informados de la
gestion y de los resultados; y poder pedir su consejo respecto a los problemas concretos y a los posibles
planes y proyectos del futuro. Ef nombramiento y remocién de los miembros de la Comisién Asesora
corresponderd al Patronato.

Articulo 26.- Obligaciones del Patronato

Los miembros del Patronato de la fundacién estan obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los Enes fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley ¥
los Estatutos de fa fundacién.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacién y mantener plenamente la
productividad de los mismos, segim los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

¢) Servir al cargo con la diligencia de un representante legal.




Articulo 27.- Prohibicién de la autocontratacién
Los miembros del Patronato no podran contratar con la fundacién, ya sea en nombre propio o de un
tercero, salvo autorizacion del Protectorado.

Articulo 28.- Responsabilidad

1- Los miembros del Patronato son responsables frente a la fundacion en los términos que determinen las
Leyes.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quienes prueben
que, no habiendo intervenido en su adopcion y ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola,
hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio 0. al menos, se opusieron expresamente a aquel.

3- Seran objeto de inscripcion en el Registro de Fundaciones el gjercicio, ante la jurisdiccion ordinaria, de
la accién correspondiente de exigencia de responsabilidad de los érganos de gobierno y la sentencia firme
que recaiga.

4~ El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga interés legitimo, podra
cjercitar dicha accioén de responsabilidad. También podra ser ejercitada la misma por el fundador cuando
la actuacién de los miembros del Patronato ser contraria o lesiva a los fines fundacionales.

GESTION ECONOMICA.

Articulo 29.- Cuentas Anuales

El Patronato de la Fundacion formulara anualmente el Inventario, el Balance de Situacién y la Cuenta de
Resultados en los que se refleje la situacion patrimonial, econémica y financiera de la Fundacion cerrados
el 31 de Diciembre, asi como ana Memoria de Actividades realizadas durante el gjercicio economico,
suficiente para hacer conocer y justificar el cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los
preceptos legales. La Memoria habra de comprender necesariamente el Cuadro de Financiacion, asi como
cualquier alteracion, ya sea patrimonial o de su Organo de Gobierno o Direccion. Los presentard todos
ellos al Protectorado dentro del Primer semestre del afio.

Asimismo presentara al Protectorado fa liquidacion del presupuesto de gastos e ingresos del ejercicio
anterior en el mismo plazo.

Articulo 30.- Ejercicio econémico

El ejercicio econdmico serd anual y coincidira con el afio natural.

EI primer ejercicio econémico dio comienzo con la escritura de constitucion de la fundacion.

La fundacion confeccionard anualmente un presupuesto de gastos e ingresos correspondientes al ejercicio
siguiente que se presentara al Protectorado en el ultimo trimestre del afio junto con una Memoria
explicativa.

Articulo 31.- Obligaciones econémico-contables
La contabilidad de la Fundacién se ajustara a las normas vigentes establecidas por la Ley y disposiciones
complementarias, en funcion de las actividades que desarrolle.

Articulo 32.- Rendicién de Cuentas

Dentro de los seis primeros meses de cada afio el Patronato debera justificar ante el Protectorado en los
términos previstos en el art.32 de la Ley de Fundaciones, que su gestién ha sido adecuada a los fines
fundacionales.

Articulo 33.-Servicios remunerados

Los servicios que preste la fundacion a sus beneficiarios podran ser remunerados siempre que el importe
obtenido se destine a fines fundacionales y no implique una limitacion injustificada del ambito de sus
posibles beneficiarios. El destino de los ingresos se realizara conforme establece fa L.ey de Fundaciones y
disposiciones complementarias.

La Fundacion se someterd a las normas reguladoras de la defensa de la competencia, en el caso de
desarrollar actividades empresariales o econdmicas relacionadas con los fines fundacionales, y podra




participar en sociedades mercantiles en las que no se responda personalmente de fas deudas sociales, con
sujecion en todo caso a la normativa vigente.

CAPITULO VL

MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 34.- Modificacién de Estatutos.

Para modificar los Estatutos se necesitard el acuerdo del Patronato con los votos favorables de las dos
terceras partes de los Patronos en el ejercicio del cargo y el cumplimiento de los requisitos sefialados por
Ley.

El acuerdo de modificacién deberd ser razonado, habra de formalizarse mediante escritura, y contar con la
aprobacion del Protectorado y ser inscrito en el Registro de Fundaciones.

Articulo 35.- Fusion.

El Patronato podrd proponer la fusién con otra u otras entidades siempre que queden atendidos en la
debida forma los fines fundacionales y no exista prohibicién en tal sentido. El acuerdo de fusion
conllevara los requisitos establecidos en ef articulo anterior.

Articulo 36.- Extincién

La Fundacion es por su naturaleza de duracion indefinida y solamente se extinguird por la imposibilidad
sobrevenida de continuar la realizacion de sus fines ya sea por la pérdida del patrimonio o por las demds
causas previstas en el articulo 39 del C. Civil o en otras Leyes.

El correspondiente acuerdo del Patronato se sujetard a los requisitos previstos en el articulo 34. Salvo en
el supuesto de fusién de Fundaciones acordada la extincion de la Fundacion, comenzard el proceso de
liquidacion que se efectuard por los miembros del Patronato. Los bienes sobrantes se destinardn 3
finalidades analogas de las que constituyen el objeto de esta Fundacion, segin determine la Provincia de
Espafia de la Compaiifa de Jests fundadora de la misma, o en su defecto, los propios Patronos-
liquidadores sujetandose a las disposiciones legales.

DISPOSICION ADICIONAL

A todos los efectos previstos en estos Estatutos en relacién con la Provincia de Espafia de la Compaiifa de
Jests, para el caso de eventual extincién de la misma se entenderd sustituida por la personalidad juridica
eclesidstica que la sustituya o absorba a la misma, de acuerdo con la legisiacién canénica.

ADDENDA 1

REGIMEN JURIDICO DE LOS
COLABORADORES DE LA FUNDACION

Articulo 37.- Colaboradores adheridos

Con posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundacional podran adherirse a la fundacion, con el
caracter de colaboradores adheridos, aquellas personas fisicas o juridicas cuya actividad o contribucion
pueda favorecer al logro del fin fundacional.

Las solicitudes de adhesion con e} cardcter precitado deberan ser aprobadas por fa mayoria absoluta de los
miembros del Patronato, quien fijard asi mismo la contribucion econdmica que los aspirantes hayan, en su
caso, de satisfacer.

La participacién de dichos colaboradores en la Fundacién y en su caso en el Patronato, se regiré por el
Reglamento que al efecto apruebe el Patronato.

Articulo 38.- Colaboradores honorificos
El Patronato podrd nombrar colaboradores honorificos a las personas fisicas o juridicas que hayan

e

contribuido o contribuyan de manera destacada a la consecucién del objeto fundacional.— .




