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RTIFICACION DE ACUERDO DEL PATRONATO DE LA FUNDACION
SANTO HOSPITAL DEL GLORIOSO SAN JUAN BAUTISTA

Miguel Angel Navarro Suarez, mayor de edad, casado, con domicilio en
Portugalete, calle Bizkaia, 5-5°C y Documento Nacional de Identidad mimero
14.675.127T, en su cualidad de Secretario del Patronato de la Fundacién Sante
Hospital del Glorioso San Juan Bantista, de Portugalete, con C.LF. n” G48169668

CERTIFICA.

Que el pasado dia nueve de marzo de dos mil diez, en el domicilio fundacional y en
primera convocatoria el Patronato de la meritada Fundacion celebrd Junta, debidamente
convocada, para tratar del siguiente

.Orden del Dia
Primero.- Lectura y aprobacion del Acta de la reunidn anterior
Segundo.- Movimiento del personal residente a 28 de febrero

Tercero.- Aprobacion, si procede, de los Depositos y Cuentas a la Vista a 28 de

, / febrero

Cuarto.- Modificacién de los Estatutos fundacionales para atender a la
. calificacion del Registro de Fundaciones del Pais Vasco a los aprobados en Ia
reunion del 11 de diciembre de 2007.

/ Quinto.- Facultades para elevar a pitblico.
/ _ Sexto.- Lectura y aprobacion del acta de la reunidn

* A la Jumta asistieron 9 de los doce miembros del Patronato, en concreto los sefiores:
Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil, Don Juan Ignacio Castro Mutiozabal, Don
Enrique Gonzilez Marcos, Don Juan Luis Ardstegui Mendiolea, Don Javier Garate
Ortega, Don Luis Marfa Fernéndez Martinez, Don Rubén Las Hayas Nifiez, Don José
Ramén Gorostiza Martin y Don José Miguel Ortega Vegas. '

Presidié 1a reunién Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil y actub como Secretario Don
Enrique Gonzalez Marcos, nombrado por unanimidad para esta Junta ante Ia ausencia
circunstancial de Don Mlgue] Angel Navarro Sudrez. :

i En relacién con el punto cuarto del Orden del Dia, el Patronato de la citada Fundamon,
; cuya denominacién no ha side modificada, adopté por unanimidad de los miembros
‘ asistentes los siguientes acuerdos que literalmente se reproducen:
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CUARTO.- Modificar los Estatutos fundacionales al objeto de adaptarios a Iz Ley
12/1.994, de 17 de junio, de Fundaciones del Pals Vasco y a los tiempos corrientes.
Los nuevos Estatutos son los aprobados por esta Junta el dia once de diciembre de
dos mil siete con las siguientes modificaciones introducidas para dar curse a la
calificacion del Registro del Fundaciones del Pals Vasco:

A) Se da nueva redaccion al art. 6 de los Estatutos que, en lo sucesivo tendrd el
siguiente tenor:

“Tendrdn priorvidad de ingreso en la Residencia de la Fundacidn las
personus nacidas en Portugalete o que lleven quince afios empadronados
en la Villa de manera ininterrumpida e inmediatamente anterior a la
Jecha de solicitud del ingreso y que revinan el doble requisito de ser
personas mayores y disponer de limitados recursos econdmicos. Sobrando
plazas podré la Fundacin acoger también o empadronados en otras
villas y anteiglesias.”

B)En todo el texto de los Estatatos, la expresion “Comision delegada” o
“Comisiones delegadas” es sustituida por la de “Comisién informativa” o
“‘Comisiones informativas”

C) Sustituir el térming “capital” que figura en el encabezado del Capitulo I del
Titulo IIlI, en el encabezado del articulo 31, en el texto de este articulo,
encabezado del articulo 32 y texto de ese articulo por el de “dotacién”

El texto integro de Ios nuevos Estatutos y que sustituye a cualquier redaccion
anterior es el adjunto en hojas numeradas del 1 al 16 y firmadas al margen por los
Sefiores Presidente y Secretario.

Finalmente los sefiores patronos hacen constar expresamente que la modificacién.
estatutaria respeta el fin fundacional, no existe prohibicién del fundador o
Sfundadores y no tienen ninguna incidencia sobre la viabilidad econdmica. de la
Fundacion. :

D) Facultar solidariamente a Don Miguel Angel Navarro Sudrez y Don Eduardo

Benito Diaz de Mendivil para que cada uno de ellos por si solo pueda formalizar

los anteriores acuerdos otorgando las escrituras piiblicas que sean necesarias,

incluso de rectificacion y subsanacion, hasta la inscripcion de los acuerdos que
" sean inscribibles en el Registro de Fundaciones de Euskadi.

Al final de la reunién se redactd el Acta que leida en voz alta fue aprobada por
unanimidad de todos los presentes. ‘ '
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Y para que conste, y a los efectos oportunos, emito la presente Certificacion en
Portugalete, & diez de marzo de diciembre de dos mil diez.

El Secret'a}io ‘
Miguel Angel Navarro Sudrez

do Benito Diaz de Mendivil




elAngel Navarro Sudrez, mayor de edad, casado, con domicilio en Portugalete,
> lzkaia, 5-5°C y Documento Nacuional de Identidgd numere 14.675.127T, en su

@nglidad de Secretario del Patronato de la FUNDACION SANTO HOSPITAL DEL

GLORIOSO SAN JUAN BAUTISTA, de Portugalete, con C.LF. n° G48169668

CERTIFICA 1

Que el Patronate de la meritada Fundacion celebrd Junta, debidamente convocada, el dia 11
de diciembre de 2007 en la que entre otros asuntos acordd la adaptacién de los Estatutos
fundacionzles a la Ley 12/1994, de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco, adaptacion
legal que a criterio de todos los patronos respeta el fin fundacional, no contraviene ninguna
prohibicién del fundador o fundadores v no tiene ninguna incidencia sobre la viabilidad
econdémica de la Fundacién.

Que la certificacién de esos acuerdos se incluye en la escritura publica de modificacién
estatutaria, siendo objeto de esta certificacién la identidad de las personas que a esa fecha
componian el Patronato de la Fundacién. ‘

Que a dia once de diciembre de dos mil siete y segiin consta en la documentacién de la
Fundaci6n y en su libro especial los miembros del Patronato eran las signientes personas con
los siguientes cargos:

Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil Presidente
Don Javier Gérate Ortega Vicepresidente
Don Enrique Gonzélez Marcos Secretario
Don José Luis Ardstegui Mendiolea Tesorero
Don José Benito Lépez Okériz Vocal
Don Fernando Aroma Sarria Vocal
Don Luis Marfa Fernandez Martinez Vocal
Don Alfredo Palacio Soto Vocal
Don Juan Ignacio Castro Mutiozébal Vocal
Don Rubén Las Hayas Nufiez Vocal
Don Jos¢ Ramén Gorostiza Martin Vocal

- Don Miguel Angel Navarro Suérez Vocal

0
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Que igualmente consta que todos tiemen debidamente aceptados sus correspondientes
nombramientos y que ninguno de ellos incurre en causa legal ni de otra naturaleza de
incompatibilidad para el ejercicio del cargo.
CERTIFICA 1T
Que el pasado 8 de septiembre de 2009, en el demicilio fundacional y en primera
convocatoria el Patronato de la meritada Fundacién celebrd Junta, debidamente convocada
para tratar del siguiente
Orden del Dia

Primero.- Lectura y aprobacion del Acia de la reunion anterior
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Segundo.- Movimiento del personal residente a 31 de agosto
Tercero.- Aprobacién, si procede, de los Depésitos y Cuentas a la Vista a 31 de agosto

Cuarto.- Realizacion de obras en la vivienda del piso 4° de la calle Marfa Diaz de Haro,
propiedad de la Fundacién, de modo gue pueda ser puesta en alquiler

Quinto.- Situacién de los avales en garantia del pago de los alquileres por los
arrendatarios de inmuebles de la Fundacién :

Sexto.- Nombramiento de un nuevo miembro del Patronate o Junta de Caridad.
Séptimo.- Lectura y aprobacicn del acta de la reunién

A la Junta asistieron 8 de los 12 miembros que compenen el Patronato, en concreto los
sefiores: Don Eduardo Benito Diaz de Mendfvil (Presidente), Don Enrique Gonzédlez Marcos
(Secretario), Don José Luis Ardstegui Mendiolea (Tesorero), Don José Benito Lépez Okariz,
Don Juan Ignacio Castro Mutiozabal, Don José Ramoén Gorostiza Martin, Don Miguel Angel

- Navarro Sudrez, Don Luis Maria Feméndez Martinez. Asistié también como invitado Don
José Miguel Ortega Vegas. )

Presidié la reunién Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil y actué como Secretario Don
Enrique Gonzilez Marcos.

E! Patronato de la Fundacién, adopté por unanimidad de todos los miembros asistentes un '
acuerdo sexto por el que se nombra nuevo patrono en calidad de Vocal al Sr. D. José Miguel
Ortega Vegas.

El Sr. D. José Miguel Ortega Vegas, presente como se ha dicho en la Junta del Patronato
acepté el cargo para el que fue nombrado, afirmando no estar incurso en ninguna causa de
incompatibilidad para el ejercicio del mismo y, en especial, en ninguna de las contempladas
enla.

En el nombramiento de D. José Miguel Ortega Vegas, se ha seguido el procedimiento
establecido en el art. 14.2. ¢) de los nuevos Estatutos fundacionales.

“Como consecuencia de este nombramiento el Patronato de la Fundacién queda conformado
por las siguientes trece personas y catgos:

Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil " Presidente
i Don Javier Gérate Ortega Vicepresidente
' Don Enrique Gonzdlez Marcos Secretario
. lt Don José Luis Arostegui Mendiolea - Tesorero
‘ Don José Benito Lépez Okériz Vocal
Don Fernando Aroma Sarria Vocal
Don Luis Marfa Ferndndez Martinez Vocal
‘Don Alfredo Palacio Soto Vocal
Don Juan Ignacio Castro Mutioz4bal Vocal

Don Rubén Las Hayas Nifiez Vocal
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& Ramén Gorostiza Martin Vocal

2P gigucl Angel Navarro Sudrez Vocal

YOBEIIBA José Miguel Ortega Vegas ‘ Vocal
g ga veg

Y CERTIFICA IIT

Que el pasado 10 de noviembre de 2009, en el domicilio fundacional y en primera
convocatoria el Patronato de la meritada Fundacidn celebré Junta, debidamente convocada
para tratar del siguiente
Orden del Dia
Primero.- Lectura y aprobacion del Acta de la reunién anterior
Segundo.- Movimiento del personal residente a 31 de octubre
Tercero.- Aprobacidn, si procede, de los Depdsitos y Cuentas a la Vista a 31 de octubre

Cuarto.- Cese de un hermano patrono y nombramiento de nuevos Secretario y Tesorero.

Quinto.- Escrito del Ayuntamiento de Portugalete sobre las obras en la vivienda del 4°
piso de Maria Diaz de Haro

Sexto.- Informacidn sobre nuevos inquilinos en la vivienda del 4° piso de Maria Diaz de
Haro :

Séptimo.- Obras en el muro de cierre de la Residencia
Octavo.- Fallecimiento de un miembro de la Hermandad de la Fundacion
Noveno.- Lectura y aprobacion del acta de la reunidn

A la Junta asistieron 11 de los 13 miembros que componen e} Patronato, en concreto los
sefiores: Don Eduardo Benito Dfaz de Mendivil (Presidente), Don Enrique Gonzalez Marcos
{(Secretario), Don José Benito Lépez Okériz, Don Fernando Aroma Sarrfa, Don Javier Girate
Ortega (Vicepresidente), Don Alfredo Palacio Soto, Don Rubén Las Hayas Naifiez, Don Juan
Ignacio Castro Mutiozébal, Don José Ramén Gorostiza Martin, Don Miguel Angel Navarro -
Sudrez, y Don José Miguel Ortega Vegas.

Presidié la reunién Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil y actué como Secretario Don
Enrique Gonzélez Marcos.

El Patronato de la Fundacién, tomé nota del cese voluntario por razones personales
presentado por Don Fenando Aroma Sarria, pidiéndole que reconsidere su renuncia y, ante su
decisidn irrevocable de cesar como patrono, agradecerle la labor realizada durante més de 25
afios y su dedicacién a la buena marcha del Santo Hospital.

0¥2713881



T/mar nota y aceptar la renuncia como Tescrero, pero no como patrono, de Don José Luis

Aréstegul Meniolea, y la de Secretano pero no de patrono, de Don Enrique Gonzilez
Marcos

Por unanimidad de todos los presentes se acuerda:

Cuarto.- Nombrar nuevo tesorero de la Fundacién a Don Juan Ignacio Castro
| Mutiozabal y como Secretario a Dor Miguel Angel Navarro Sudrez.

i

/ Los nuevos cargos, presentes en la Junta, aceptaron sus respectivos nombramientos
/ manifestando no estar incursos en ninguna causa de incompatibilidad y aunque estas dos
personas ya son miembros del Patronato de la Fundacion se notificaran estos nombramientos
/ al Registro de Fundaciones del Pais Vasco a los efectos de que conste su nueva cualidad.

—.,

El Secretario saliente, Don Enrique Gonzédlez Marcos, presente en la reunién se dio por
notificado del nombramiento del nuevo secretario a los efectos de la terminacién de su poder
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certificante.
f
f Como consecuencia de estos movimientos el Patronato de la Fundacién queda conformado
/ por las siguientes doce personas y cargos:
Don Eduardo Benito Diaz de Mendivil Presidente
Don Javier Garate Ortega Vicepresidente
| - Don Miguel Angel Navarro Suirez Secretario
Don Juan Ignacio Castro Mutioz4dbal Tesorero -
Don Enrique Gonzélez Marcos Vocal
Dor José Luis Ardstegui Mendiolea Vocal
i Don José Benito Lopez Okériz Vocal
Don Luis Marfa Fernandez Martinez Vocal
Don Alfredo Palacio Soto Vocal
Don Rubén Las Hayas Nufiez Vocal
! Don José Ramén Gorostiza Martin Vocal
‘Don José Miguel Ortega Vegas Vocal

Y para que conste ¥ a los efectos oportunos emito la presente certificacion triple en
Portugalete, a nyeve [de marzg de dos mil diez.



ESTATUTOSDE LA
FUNDACION SANTO HOSPITAL DEL GLORIOSO SAN JUAN
BAUTISTA

PREAMBULO

Las primeras constituciones escritas de esta Fundacién estén datadas el 10 de septiembre
de 1783,

El Sefior Don José Colén de Larredtegui, del Consejo de S.M.; su Oidor en la

- Chancillerfa de Valladolid y Corregidor del Sefiorio de Bizkaia visité la Villa de

Portugalete el 31 de mayo de 1783. Pudo constatar, entre otras cosas, que desde tiempo
inmemortal los vecinos y vecinas de la Villa atendian a los mas necesitados mediante
compafia, limosna, alimento y cobijo. Y queriendo asegurar la continuidad y buen
gobiemo de tan generosa ayuda proveys el establecimiento de una Junta de Caridad.

Formaron aquella primera Junta de Caridad los sefiores Don Antonio de Escarza, Don
José Villar, Don José Ventura de Salcedo, Don Antonio de Urioste y Don Juan Bautista
de Echeandia quienes, el 10 de septiembre de 1783, aprobaren con ¢l agrado de los
sefiores Alcalde, Justicia, y Regimiento de la Villa un conjunto de 17 Reglas,
Constituciones u Ordenanzas bajo el titulo de “Reglas que han de servir de norma para
el régimen y gobierno que debers observar la Junta de Caridad con sus pobres y
enfermos”. Estas Coenstituciones fueron aprobadas por el Sefior Corregidor Don José
Colén de Larretegul en comunicacidn escrita de fecha 26 de septiembre de 1785.

Mediante Real Orden de 26 de agosto de 1902 la entidad recibid 1a calificacién de
instituto benéfico particular, de acuerdo con el articulo 3° de la Instruccién de 14 de
marzo de 1899 y Regla 4* del articulo 8° de la Instruccién de 27 de abril de 1875.

Mediante acuerdo de fecha 5 de octubre de 1902 la Junta de Caridad, formada por los

sefiores Don Félix de Chévarri, Don Mateo de Retuerto, Don Leén Fernandez Martinez,

Don Alejandro Gandarias, Don Manuel del Valle, Don Fernando.Carranza, y Don
Antonio Lépez, aprobé los Estatutos que, en concordancia con la Ley de Asociacién
vigente en aquélla época, han estado vigentes hasta ahora.

La présente modificacién estatutaria tiene por objeto adaptar la Fundacién a lo
establecido en la Ley 12/1994, de 17 de junio, de Fundaciones del Pafs Vasco,
manteniendo en todo el mismo espiritu, humano y desinteresado, que animé a nuestros
antepasados a contribuir del mejor modo posible al bienestar de nuestros vecinos.
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TITULO I

DENOMINACION, PERSONALIDAD JURIDICA, OBJETO, BENEFICIARIOS,
AMBITO TERRITORIAL Y DOMICILIO

Articulo 1.- Denaminacidn

Se denomina FUNDACION SANTO HOSPITAL DEL GLORIOSO SAN JUAN
BAUTISTA. Se regira por los presentes Estatutos y en lo en ellos no regulado, por la
Ley 12/1994, de 17 de Junio, de Fundaciones del Pafs Vasco.

La FUNDACION SANTO HOSPITAL DEL GLORIOSO SAN JUAN BAUTISTA es
una institucién benéfica particular de cardeter permanente sin dnimo de lucro.

Articulo 2.- Personalidad juridica

La Fundacién tendra personalidad juridica y plena capacidad juridica y de obrar desde el
momento de la inscripcién de su Escritura de constitucion en el Registro de
Fundaciones. :

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones o autorizaciones del
Protectorado, podra adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio
y gravar toda clase de bienes muebles o inmuebles y derechos; realizar todo tipo de
actos o contratos; recibir y reembolsar préstamos; transigir y.acudir a la via gubemativa
o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales ¥
Organismos piiblicos o privados, con sujecién a lo establecido en el ordenamiento
Juridico.

Articulo 3.- Ambito territorial

ta Fundacic’m desarrollard sus funciones principalmente en el Pais Vasco.
Articulo 4.- Domicilio

1. La Fundacién tiene su. domicilio en Portugalete, calle General Castaflos, 75.

2. La Fundacién podra, mediante acuerdo de su Patronato, modificar su domicilio ast
como instalar establecimientos, delegaciones u oficinas en cualquier lugar.

Articulo 5.- Objeto

1. La Fundacién tiene por objeto regir y gobernar una Residencia para personas mayores
tanto en situacién de dependencia como en capacidad personal plena.

2. Ademss de lo anterior la Fundacién podré prestar, previa decisién de su Patronato,
servicios de asistencia domiciliaria, centro de dia, u otros servicios y atenciones
propios para las personas mayores.
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“acoger en su Residencia a personas que no tengan la consideracién de “mayores”
pero en las que concurran causas socio-economicas que lo justifiquen.

4. Sin perjuicio de los fines descritos en los apartados anteriores, la Fundaci6n, para el
cumplimiento de sus fines podra desarrollar actividades econdmicas de todo tipo,
encaminadas a la realizacién de sus fines o para allegar recursos que dedicar a su
objetivo fundacional. Las actividades econdmicas podran realizarse a través de otras
entidades mercantiles titularidad en todo o en parte de la Fundacion, o bien
directamente por la Fundacion. En ambos casos, las actividades econdmicas se
contabilizarén separadamente de la actividad benéfico - asistencial de la Fundacion.

Articulo 6.- Beneficiarios

" . Tendrin prioridad de ingreso en la Residencia de la Fundacién las personas nacidas en
Portugalete o que lleven quince -afios empadronados en la Villa de manera
ininterrumpida e inmediatamente anterior a la fecha de la solicitud de ingreso y que
retinan el doble requisite de ser personas mayores y disponer de limitados recursos
econdémicos. Sobrando plazas podré la Fundacién acoger también a empadronados en’
otras villas y anteiglesias. ' '

TITULO SEGUNDO

GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 7.- Organo de gobierno y representacisén

El érgano de gobierno, administracién y representacién de la Fundacién es el Patronato.

A efectos internos este érgano podrd denominarse también Junta de Caridad, nombre

con el que le citard en adelante en estos Estatutos. La Junta de Caridad serd el tnico’
- organo de gobierno, administracién y representacion de la Fundacion:

El Patronato podr& nombrar una o varias Comisiones informativas no permanentes para
tratar de cualquier asunto. La composicion, objetivos y procedimientos de cada
Comisi6n informativa serd determinada en el acuerdo de creacién de la misma.

La Fundacién dispondrd de un Consejo permanente con la denominacion de
Hermandad. La Hermandad dispone de funciones consultivas y de apoyo al Patronato
pero no es un drgano ejecutivo ni de representacion de la Fundacién. La composicion y
funcionamiento de la Hermandad serdn las establecidas ¢n estos Estatutos.
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Capitulo Primero

Del Patronato (Junta de Caridad)

/ Articulo 8.- Naturaleza de la Junta de Caridad

/1. La Junta de Caridad es el 6rgano tinico de gobierno, administracién y representacion
de la Fundacién, y a él corresponden las més amplias facultades para la realizacién de
los fines fundacionales.

2. La Junta de Caridad actuara siempre en pleno, sin perjuicio de que se designen una o
varias Comisiones informativas para el mejor estudio y seguimiento de los distintos

asuntos.

Articulo 9.- Composicidn, nombramiento 'y cese de los miembros de la Junta de

Caridad
/ 1. La Junta de Caridad estard compuesta por un nimero de miembros de entre diez y
/ C quince que ejercerdn sus cargos de manera vitalicia salvo em los supuesios
establecidos en la Ley o en estos Estatutos.

- 2. La Junta de Caridad contaré con un Presidente, un Vicepresidente, un Tesorero, y un
. Secretaric; teniendo los dem4s miembros la calidad de Vocales. El Secretario habra
! de ser también patrono.

3. El cese de los miembros de la Junta de Caridad se producird por cualquiera de los
supuestos establecidos por la Ley.

Articwlo 10.- Gratuidad del cargo de patrono

El cargo de patrono serd gratuito y honorifico y, en su virtud, quien lo desempefie no
disfrutard nunca de retribucién ni gratificacion por ningiin concepto. No obstante lo
anterior, la Fundacién podrd reembolsarles los gastos en los que incurran en el

. desempefio de sus funciones, siempre que el tesorero haya autorizado el gasto con
cardcter previo a su devengo y esté soportado con las correspondientes facturas a
nombre de la Fundacién.

Articulo 11.- Prokibicicn de representacidn

Los patronos deber4n asistir pefs’onalmente a las reuniones de la Junta de Caridad, sin
que sea posible la representacién.

Articulo 12.- Reuniones de la Junta de Caridad

1. La Junta de Caridad se reunird en Sesién Ordinaria tres veces al afio, dos durante el
primer semestre y la otra durante el dltimo trimestre de cada afio.



- El Inventario, el Balance de Situacién y la Cuenta de Resultados del ejercicio
anterior, asi como cuantos documentos contables sean exigidos por las normas
legales vigentes. :

- LaMemoria de actividades fundacionales del ejercicio anterior
- La liquidacién de! presupuesto de gastos e ingresos del ejercicia anterior

En la segunda de las sesiones ordinarias, la Junta de Caridad invitard a asistir a la
reunidn a todos los miembros de la Hermandad. La Junta de Caridad expondré a la
Hermandad las Cuentas Anuales y Memoria de actividades del ejercicio anterior, asf
como cualquier otro asunte de interés. Esta reunién serd meramente informativa y
consultiva pero en el Acta de la-citada reunién deberd de constar expresamente la
opinién mayoritaria de la Hermandad sobre los asuntos expuestos, asi como
‘cualquier opinién particular cuya constancia en Acta sea solicitada por algin
miembro de la Hermandad.

En la tercera- de las sesiones ordinarias, y entre cualesquiera otros asuntos, se
someterd a aprobacién el Presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio siguiente.

. La Junta de Caridad se reuniré en Sesién Extraordinaria cuando lo soliciten mayoria
de patronos, o por decisién del Presidente. Cuando el niumero de patronos sea par,
serd suficiente que la solicitud la realicen la mitad de éstos.

Articulo 13.- Convocatoria

1. La convocatoria de la Junta de Caridad corresponde al Presidente, quien podrd

delegar su convocatoria en el Secretario, mediante notificacién personal y escrita a
todos los miembros, con diez dias naturales de antelacion a la fecha sefialada para la
reunién. '

La comunicacién de la convocatoria consignara el lugar, local, fecha y hora en que
haya de celebrarse la Sesidn, asi como los asuntos que se tengan que tratar, segin el
Orden del Dia acordado por el Presidente.

La convocatoria para las Sesiones Extraordinarias podrad realizarse de cualquier
forma que deje prueba suficiente de la misma y con el tiempo necesario para que
todos los patronos tengan conocimiento de la misma.

. Cuando la Sesién se celebre a solicitud de la mitad de los patronos, el Orden del Dia
serd el que éstos hayan propuesto y la reunién habrd de celebrarse en el plazo de
quince dias desde la remision al Presidente del Orden del Dia. Transcurrido este
plazo sin que el Presidente la haya convocado, podran los patronos proponentes
solicitar la convocatoria judicial acudiendo al juzgade de primera instancia en razén
del domicilio de la Fundacién.
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3. Las reunioncs de la Junta de Caridad estarédn presididas por su Presidente y, en su
ausencia, por el Vicepresidente. En ausencia de ambos, la Junta de Caridad elegird de
entre los presentes a quien haya de actuar como Presidente en la reunién: en caso de
empate a votos, la presidira la persona de mas edad entre los empatados a votos.

Articulo 14.- Adapcion de acuerdos

1. La Junta de Caridad quedars vAlidamente constituida, en primera convocatoria,
cuando concurran a la reunidn la mitad més uno de sus miembros. En segunda
convocatoria, la Junta de Caridad quedard véalidamente coristituida cualquiera que sea
el namero de miembros asistentes. De no haberse obtenido el quérum necesario para
la primera convocatoria, deberd realizarse una segunda convocatoria fijando la
reunion dentro de los quince dias siguientes a-la fecha fijada para la celebracion de la
misma reunién en primera convocatoria. En unidad de acto, podran realizarse la
primera y.segunda convocalorias, en cuyo caso, podrd constituirse la Junta de

- Caridad en segunda convocatoria siempre que medic un plazo de media hora entre la

/ - hora sefialada para la primera y segunda reuniones. '

/ Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple de los miembros presentes en la
‘ reunién, con las salvedades establecidas en el parrafo siguiente.

2. Supuestos de mayorias reforzadas:

&) Cuando se trate de aprobar una medificacion de Estatutos, fusionar la Fundacion,
abrir, cerrar o desplazar establecimientos de la Fundacién, y afectar o-desaféctar
inmuebles a la dotacién fundacional, serdn necesarios los votos favorables de dos
terceras partes de los miembros de la Junta de Caridad presentes en la reuni6n.

e r——...
-,

b) Cuando se trate de disolver la Fundacidn seran necesarios los votos favorables de
! : todos los miembros de la Junta de Caridad presentes en la reunién que habran de
/ representar, al menos, las dos terceras partes del total miembros de la Junta de

————

Caridad. :

: ¢) Cuando se trate de adoptar un acuerdo para cubrir una vacante en la Junta de
Caridad, los miembros de la Junta de Caridad propondran a los sustitutos. Cada
sustituto debe de ser propuesto, al menos, por tres patronos y cada patrono puede
proponer, como maximo, a dos sustitutos para un mismo puesto. Para ser elegido
patrono serd necesario el voto faverable de todos los patronos presentes en la
reuniéon menos uno. A estos efectos se procedera de la siguiente manera:

Primera votacién: se votard a todas las personas propuestas para cubrir cada
vacante. Si alguna de ellas obtiene la mencionada mayoria serd nombrada
- patrono. En caso contrario se pasard a la segunda votacién.

Segunda votacién: se votard solamente a las dos personas propuestas que mdis
votos favorables hayan obtenido en la primera votacidn. Si alguna de ellas
obtiene la ' mencionada mayoria serd nombrada patrono. En caso contrario se

| pasard a la tercera votacion.
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ercera votacién: se votard solamente a la persona propuesta que méas votos
favorables haya obtenido en la segunda votacién. En este caso la votacion serd
inversa, es decir, se preguntara a los patronos si se oponen al nombramiento del
candidato como nuevo patrono. En caso de que dos o més patronos voten que
se oponen al nombramiento la vacante quedara sin cubrir, y la cuestion quedaré
pendiente para posteriores reuniones de la Junta de Caridad. ‘

El nombramiento serd efectivo desde la fecha en que el candidato elegido acepte
expresamente el cargo.

3. El Secretario levantard Acta de todas las reuniones de la Junta de Caridad y tendra
poder certificante de las mismas, con el Visto Bueno del Presidente.

Articulo 15.- Competencias de la Junta de Caridad
Las competencias de la Junta de Caridad serén las siguientes:
1. Sefialar la orientacién de la Fundacién para el mejor cumplimiento de sus fines.

2. Administrar la totalidad de los recursos econémicos y financieros, cualquiera que
sea el origen de los mismos.

3. Aprobar el Inventario, Balance de Situacidn, Cuenta de Resultados, Memoria del
ejercicio anterior y la liquidacién del Presupuesto de ingresos y gastos de cada
gjercicio econdmice, asf como cuantos documentos contables sean éxigidos por las
normas legales vigentes.

4. Aprobar el Presupuesto de Ingresos y Gastos del ejercicio. siguiente, asi como su
Memoria explicativa.

5. Aprobar y modificar las Normas de Régimen Interior.

6. Crear y eliminar Comisiones informativas, nombrar a sus miembros, y determinar
sus facultades.

7. Otorgar apoderamientos generales o especiales.
8. Nombrar cargos directives, ejecutivos, asesores, letrados o auditores, asi como la
contratacién del personal téenico, administrativo, laborat o subaltemo necesario y el

establecimiento.de sus retribuciones.

9. Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil, mercantil,
laboral, administrative, bancario o de cualquier otra clase.

10. Promover la participacion de personas fisicas o juridicas, de derecho publico o

privado, asi como de Instituciones pliblicas en la financiacién de las actividades de
la Fundacién :

a¥2713999



———

- W N 8459619 A

11. Aprobar la apertura o cierre de nuevos establecimientos o el trastado de los
existentes.

12. Aprobar las modificaciones de los Estatutos fundacionales, la fusién de la
Fundacidn ¢ la disolucién de la misma,

13, Cubrir las vacantes existentes en la Junta de Caridad, decidir no cubrirlas (siempre
que el niimero de miembros no descienda de diez) o cesar a sus miembros.

14. Elevar las propuestas que procedan a los Organismos competentes, infer alia, al
Protectorado, para las cuestiones que sean objeto de comunicacidn o autorizacién
por parte de esos Organismos.

15. Aceptar, puramente o a beneficio de inventario, o repudiar herencias, legados o
donaciones. 1a Junta de Caridad no podré rechazar las herencias, legados o
donaciones salvo que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

- que su objeto sea incompatible con el de 1a Fundagion
- que sea contraria a la moral o las buenas costumbres-
- que la Institucién no obtenga con ellas ningtn beneficio

- que estén supeditadas al cumplimiento por la Fundacién de condiciones que el
Patronato considere inasumibles

16. Comprar, vender, permutar, constituir y levantar hipotecas o gravamenes, solicitar y
formalizar préstamos o concederlos, cobrar, pagar, abrir y cerrar cuentas financieras
y efectuat conversiones de valores, siempre en interés de la Fundacién.

17. Ejercitar derechos, acciones, excepeiones o medidas cautelares ante toda clase de
Organismos y Tribunales nacicnales o extranjeros.

18. Afectar o desafectar bienes o derechos a la dotaci6n fundacional, asi como comprar,
vender, permutar, constituir y levantar hipotecas o gravdmenes sobre los bienes del
patrimonio fundacional, siempre en interés de la Fundacién

Y todas las demés que sefialen las leyes como propias o simpiemente sean convenientes
para la debida gestion de la Fundaci6n.

Articulo 16.- Delegacién de facultades o competencias.-

1. Salvo delegaci6n expresa y con los limites establecidos en las ieyes y en este articulo

todas las competencias sern ejercidas colectivamente por la Junta de Caridad. En
cada acuerdo la Junta de Caridad decidird la persond o personas encargadas de la
ejecucién de cada vno de los acuerdos. En ausencia de designacion expresa serd
siempre el Presidente e! encargado de la ejecucion del acnerdo.
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Stan indelegables las funcicnes que con este cardcter sefialen las Ieyes vy, en
spec1a1 las comprendidas en los nimeros 1., 2., 3., 4., 5., 6., 11,12, 13, 15.,y 18,
det articulo anterior.

3. No obstante lo anterior, la Junta de Caridad podrd delegar en el Presidente de Ia
Fundacién las siguientes funciones, siempre que la delegacion no esté expresamente
prohibida por la ley:

a) Las funciones establecidas en el punto 2. del articulo anterior no son delegables |
con cardcter general. Sélo operard la delegacion en los supuestos concretos
expresamente recogidos en los apartados siguientes.

.b)La comprendida en el punto 7. del articulo anterior siempre que los
apoderamientos sean para pleitos y a favor de procuradores o abogados, pero no
los demas.

¢) El nombramiento del personal comprendido en el punto 8. del articulo anterior
siempre que sea en régimen de dependencia o de contrato laboral indefinido o
eventual (y en este caso también a través de entidades intermediarias habilitadas
para ello). No serd delegable la contratacién del gerente o director/a general.
Tampoco sera delegable la contratacién de personal externo o profesionales
mdependlentes

d) Las funciones sefialadas en el punto 9. del articulo anterior no serdn delegables
salvo que la otra parte contratante sea una administracién publica del Territorio
Histérico de Bizkaia, o una sociedad ptiblica -dependiente de alguna
administracién del Territorio de Bizkaia. En particular serdn delegables en el
Presidente la negociacion y formalizacion con aquellas administraciones. o
empresas publicas de toda clase de contratos, incluso mediante concurso, de
cesion de plazas residenciales. Igualmente sera delegable la facuitad de solicitar y
formalizar subvenciones pero en este caso la facultad no estard limitada a la
administracién de Bizkaia y podrd extenderse a cualquier otro organismo de
derecho piblico independientemente de su dmbito geografico de actuacidn.

e) Las funciones sefialadas en el punto 14. del arliculo anterior son delegables.

_ También serd delegable la relacién con la administracidn tributaria, tal que la
firma de declaraciones fiscales, solicitud de exenciones o la presentacién de
recursos én via administrativa, incluso econdémico-administrativa. Igualmente son
delegables las relaciones y trémites con el Regxstro de Fundaciones del Pais
Vasco.

f) Las funciones sefialadas en el punto 16. no son delegables salvo la apertura y
cierre de cuentas bancarias que no Illeven aparejada garantia ni crédito o limite de
disposicién superior a 60.000,00 euros; ordenar y aceptar pagos y cobros sobre
cuentas, abrir cuentas de depésitos de valores y ordenar compras o ventas de esos
valores, efectuar imposiciones y realizar disposiciones de fondos y valores. La
Junta de Caridad decidiré sobre la firma en cuentas: persenas que la ostentardn y
cardcter solidario o mancomunado de la firma. En ningin caso sera delegable la
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formalizacién de préstamos o créditos, ni la apertura de avales, ni la imposicién de
gravimen o carga alguna sobre bienes o cuentas de la Fundacidn.

/ g) Las funciones sefialadas en el punto 17. del articulo anterior no serdn delegables
/ salvo las correspondientes a procedimientos en via administrativa y siempre que lo
{ autoricen las leyes reguladoras del recurso administrativo que se ejercite.

CAPITULO I

/ DE LA HERMANDAD

Articulo 17.- Consejo consultivo

—

La Hermandad es un Conseje permanente de carécter meramente consultivo y sin
caracter decisional, ejecutivo o representativo.

Articulo 18.- Composicién de la Hermandad
La Hermandad se compondra de entre quince y treinta miembros.
Ningtin miembro la Junta de Caridad podré ser, a su vez, miembro de la Hermandad.

La condicién de miembre de la Hermandad ser4 honerifico y vitalicio. No obstante, la
Junta de Caridad podré cesar a cualquier miembro de la Hermandad en los supuestos
/ previstos en las leyes para el cese de los patronos. Con carécter previo al cese, la Junta
‘ } ~ de Caridad deberd de ofr la opinién de los miembros de la Hermandad sobre €l asunto.

Los miembros de la Hermandad serdan nombrados por la Junta de Caridad por mayoria
de votos. No obstante lo anterior, quienes sean en cada momento Alcalde/sa de la Villa
y Parroco de-la Basilica de Santa Marfa serdn, por este hecho y mientras duren en tales
cargos, miembros de la Hermandad salvo que manifiesten su voluntad de no pertenecer
a la misma.

Articulo 19.- Gratuidad del cargo de miembro de la Hermandad
El cargo de miembro de la Hermandad sera gratuito y honorifico y, en su virtud, quien
lo desempefie no disfrutara nunca de retribucion ni gratificacion por ningtin concepto, ni

tan si quiera el reembolso de gastos.

Articulo 20.- Representacion

i .Los miembros de la Hermandad deber4n asistir personalmente a las reuniones, sin que
sea posible la representacion. '
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o 21.- Reuniones de la Hermandad
Pa Hermandad sélo se reunir4 a peticién de la Junta de Caridad y a sus reuniones podran
acudlr los miembros de la Junta de Caridad que lo deseen. En todo caso, la Junta de
Caridad estd obligada a invitar a los miembros de la Hermandad a la segunda de sus
sesiones ordinarias anuales, de acuerdo con lo establecido en el articulo 12 de estos
Estatutos.
CAPITULOQ 111
COMISIONES INFORMATIVAS
- Articulo 22.- Constitucidn y facuitades
1. La Junta de Caridad podra constituir una o varias Comisiones informativas con las
misiones que en cada caso se determine, pero éstas Comisjones sélo podrén tener
facultades informativas, nunca ejecutivas o decisionales,
2. Las Comisiones informativas estardn integradas por los miembros que la Junta de
Cearidad designe, y podrén ser patronos o no.
CAPITULO IV

DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE DEL PATRONATO

Avticulo 23.- Cualidad de Presidente

1. Serd Presidente de la Junta de Caridad, y en consecuencia de la Fundacién, 1a persona
que resulte elegida por mayoria de votos de los miembros de la Junta de Caridad.

2. El cargo se ejercerd por periodos de cinco afios renovables.

Articulo 24.- Funciones del Presidente

Corre#ponden al Presidente las siguientes funciones:

1. Representar a la Fundacién y a la Junta de Caridad en todos los actos y-contratos que
-se realicen en nombre de la Fundacién y en todas las cuestiones civiles,

administrativas o judiciales que la interesen.

2. Presidir las reuniones de la Junta de Caridad y dar el Visto Bueno a las actas de las
reuniones que presida.

3. Vigilar la buena marcha y administracién de la Fundacién, girando cuantas visitas
crea convenientes y adoptando las disposiciones que crea convenicnics para que se
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cumplan los acuerdos de la Junta de Caridad y para que los auxilios que la Fundacién
preste produzcan los mejores resultados morales y materiales que sea posible.

4. Convocar las reuniones de la Junta de Caridad,

5. Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta de Caridad.

Articulo 25.- Cualidad de Vicepresidente

1. Ostentaran el cargo de Vicepresidente de la Junta de Caridad, y consecuentemente de
la Fundaci6n, la persona que resulte elegida por mayorfa de votos de los miembros de
la Junta de Caridad.

2. El cargo se ejercerd por periodos de cinco afios renovables.

Articulo 26.- Facultades del Vicepresidente

Corresponder4 al Vicepresidente, asumir, en caso de vacante, ausencia o enfermedad del

Presidente, todas las funciones que a éste correspondan, salvo las funciones que cl

Presidente pudiera tener por la delegacién establecida en el articulo 16 de estos

Estatutos.

CAPITULOV

DEL TESORERO, DEL SECRETARIO, DE LA COMUNIDAD RELIGIOSA 'Y
DEL VISITADOR :

Articule 27.- Tesoréro

1. Serd Tesorero de la Junta de Caridad, y consecuentemente de la Fundacién, la
persona que resulte elegida por mayoria de votos de los miembros de la Junta de
Caridad.

2. Fl cargo se ejercerd por perfodos de cinco afios renovables.

-3. Corresponderd al Tesorero:

- firmar todos los recibos y percibir las cantidades que recaude la Fundacién,
imponiéndolas acto seguido en las cuentas bancarias abiertas a nombre de la
misma

1 - efectuar todos los pagos legitimos que se le ordenen por la Junta de Caridad o por
i - ¢l Presidente

R

- llevar el Libro de ingresos y gastos y dirigir la contabilidad

| ﬂ N 8459617
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%1% Tesorero podrd delegar sus funciones econdmicas, no las de sustitucién, en
tualquier director, ejecutivo o empleado de la Fundacion autorice la Junta de
Caridad, en cuyo caso corresponderd al Tesorero la labor de supervision y control de

la actividad del delegado.

5. En caso de vacante, ausencxa, o enfermedad del tesorero, serd sustituido por el
miembro de Ia Junta de Caridad de més edad, siempre que éste no sea el Presidente.

Articulo 28.- EI Secretario

1. Serd Secretario de la Junta de Caridad la persona que resulte elegida por mayoria de
votos de los miembros de la Junta de Caridad. El Secretario tendra necesariamente la
condicion de patrono.

2. El cargo se ejercerd por periodos de cinco afjos renovables.

3. Corresponder4 al Secretario la llevanza y custodia del Libro de Actas asl como la
custodia de los demds Libros y documentos de la Fundacién, la emisién de
certificaciones de las actas y la asistencia al Presidente en la convocatoria y
preparacién de las reuniones de la Junta de Caridad, la llevanza del Libro Tegistro de
los miembros de la Junta de Caridad y de la Hermandad donde se hagan constar sus
altas y bajas, asf como en cualquier otra actividad que el Presidente lo solicite.

4. En caso de vacante, ausencia, o enfermedad del Secretario ser4 sustituido por el
Tesorero.

Articulo 29.- La Comunidad Religiosa

1. El Junta de Caridad tiene desde antiguo encomendada a las Siervas de Maria la
direccidn y gobierno de la Residencia.

2. En el desarrollo de sus funciones las Siervas de Maria cumplen fielmente las
instrucciones y encargos que reciban de la Junta de Caridad,

3. Las Siervas de Maria tienen, entre otras, las siguientes encomiendas:
- cumplir y hacer cumplir ¢] Reglamento de Régimen Interno, en lo que les sea
aplicable, y las ¢rdenes que les comuniquen la Junta de Caridad o su Presidente,

mientras no s¢ opongan directa ¢ indirectamente a sus Reglamentos

- velar a los acogidos que se encuentren enfermos cuando lo exija su estado o sus
circunstancias

- cumplir tode cuanto requiera la direceién y administracién de la Residencia
4. La Superiora de las Siervas de Marfa en la Residencia dispondrd, como considere
mas oportuno, los servicios que deba de prestar cada una de las Siervas y cuidard de

que se cumplan las 6rdenes e instrucciones de la Junta de Caridad o de su Presidente.
En particular, la Superiora desarrollars las signientes funciones:
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/ - como directora de la gestién doméstica, serd la encargada del gobierno interior del
Establecimiento

completard el inventario existente de los muebles, ropas y efectos del
Establecimiento actualizandolo cada afio :

I : .
/ informard y asesorard, oralmente o por escrito, a la Junta de Caridad sobre la
conveniencia o no de todos los ingresos o bajas de residentes que se produzcan en

f la Residencia y llevara el registro de residentes al dia

/ - distribuira los trabajos de servicio de la casa entre las Siervas y el personal
[ doméstico al servicio de la Residencia, cuidard del buen arreglo personal y
| . material, aseo y limpieza del Establecimiento, visitando con frecuencia los
g departamentos y habitaciones y, especialmente, se hallara presente a la hora de la
/ distribucién de las comidas para observar si existe alguna deficiencia en el

[ servicio
/ - concurrird a las reuniones de la Junta de Caridad cuando se le pida, y se le invitard
a estar presente cuando ella lo solicite.

' - expondra a la Junta de Caridad las necesidades o deficiencias que se observen, asi
como la necesidad o no de contratar o despedir al personal del servicio doméstico

de la Residencia

e

m——

- procurard que exista siempre el suficiente repuesto de viveres y elementos
materiales de uso de los residentes

i ,
' 5. Los derechos y deberes reciprocos de la Junta de Caridad y de las Siervas de Maria
seran los que resulten de los contratos que formalicen ambas partes.

Articulo 30.- El Visitador

1. La Junta de Caridad podrd designar a alguno de sus miembros, siempre que
voluntariamente éste lo acepte, para desempefiar por el perfodo que laz Junta de
Caridad establezca, el cargo de Visitador. El Visitador deberd residir de forma

permanente en el municipio de Portugalete.

. 2. Correspondera al Visitador la supervisién de la marcha diaria de los establecimientos
' y actividades de 1a Fundacién.



TITULO III

REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

CAPITULO1

DE LA DOTACION Y DEL PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Articulo 31.- Composicién de la dotacidn fundacional

La dotacién fundacional de 1a Fundacién la constituye los bienes y derechos afectos a tal
concepto y por los bienes y derechos que se adquiera por cualquier otro titulo legitimo y
se afecten por la Junta de Cariad, con cardcter permanente, al cumplimiento de los fines
fundacionales.

Articulo 32.- Impertes afectos a la dotacion fundacional

1. Los importes que la Junta de Caridad afecte a la dotacion fundacional deberan ser
invertidos con criterios de prudencia, primando la seguridad de las inversiones.

2. En las donaciones, legados o herencias que se hagan a la Fundacién y la Junta de
Caridad acepte y afecte a la dotacién fundacional de la Fundacién, se observaran las
mismas reglas de inversién, salvo que el bienhechor hubiese dispuesto otra cosa, lo
cual ser4 respetado y camplido fielmente.

3. La afeccion a la dotacién fundacional, desafeccion o transmision de cualquier bien o
derecho que forme parte de la dotacién fimdacional deberd ser aprobado por la Junta
de Caridad, haciéndose constar en el Acta de la reunion los motivos de 1a decisién.

Artieulo 33.- Composicidn del patrimonio

1. El patrimonio de la Fundacién, encada momento, estard constituido por el conjunto
de todos sus bienes y derechos susceptibles de valoracion econ6mica.

2. La Fundacién podrd poseer toda clase de bienes, ajustindose en sus actos de
disposicién y administracidn a las normas que le sean aplicables v destinando sus
frutes o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presentes’
Estatutos.

Articulo 34.- Bienes inmuebles
1. Los bienes inmuebles se inscribirdn a nombre de la Fundacién en el Registro de la
Propiedad y los demas bienes o derechos que sean susceptibles de inscripeidn, en los

Registros correspondientes.

2. La Junta de Caridad podré disponer de los bienes inmuebles que llegue a tener y no le
sean necesarios, permutdndolos parcial o totalmente, enajendndolos, alquildndolos o
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gravéndolos. No podra negociar ni gravar los inmuebles que sean necesarios para el
desarrollo de sus actividades, pero si podrd transmitir o gravar aquéllos que no lo

sean, atin estando afectos a la dotacion fundacional.

CAPITULO I

DISPOSICIONES ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

Articulo 35.- Ejercicio econémico

El gjercicio econdmico serd anual y coincidird con el afio natural.

Articulo 36.- Libros

La Fundacién llevaré los libros que por Ley sean obligatorios y todos aquellos que la
Junta de Caridad considere oportunos. Los libros podrdn llevarse tanto por
procedimientos manuales como mecanizados. '

/ Articulo 37.- Control de los bienes de la Fundacion
Se cuidaré en todo tiempo tener los bienes de la Fundacién en condiciones de que no se
pueda disponer de ellos sin cumplir los requisitos establecidos en estos Estatutos y no se
podrd dar a los mismos destinos diferentes a los servicios benéficos a los que deben ser
dedicados. ‘



