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ESTATUTOS DE LA FUNDACION REAL SOCIEDAD

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articnlo 1.- Constitucién , denominacién y duracién
Bajo la denominacion de F)ﬁ;ldacién REAL SOCIEDAD Fundazioa se
constituye una fundacidn de confoﬁnidad con la Ley 12/1.994, de 17 de junio, y

demas disposiciones normativas vliéentes.
;

La Fundacion REAL SOCIEDAD es una organizacién constituida sin dnimo
de lucro, que por voluntad Me sus creadores tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacidn _d#e los {ines de interés general, que se describen en el art. 3
de los presentes Estatutos.”

/

Articulo 2.- Régimcn juridice, personalidad y capacidad juridica

/

/
La Fundacién tiene personalidad juridica propia e independiente desde la

inscripcion de la ’érscritura de constitucion en el Registro de Fundaciones y dispondra
de plena capac}éad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en
la manifestacién de voluntad de los fundadores en el acto fundacional, en los
presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacion, én particular la Ley 12 /1994 | de 17 de Junio, de Fundaciones del Pais

Vasco. /
/
/

E‘.n copsecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al
Prutec;ﬁrado, podra adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier
n‘ucdiqjy gravar toda clase de bienes muebles o iﬁmuebles___x‘derechns; realizar todo
tipo de actos o contratos; recibir y reembolsar-pr;ést_an‘l'(”):s'; tran}lgfr y acudir a la via

gube{fna{iva o judicial ejercitando toda clase de '__}jl__c_;ﬁt_ionq;._ y excepciones ante Juzgados,
| et _ "‘i..



Tribunales y organismos plblicos y privados, con sujecién a lo establecido en el

ordenamienio juridico.

Articulo 3.- Fines fundacionales

La Fundacion REAL SOCIEDAD tiene como objetivos

“La difusién, promocién y fomento de actividades deportivas. culiurales y

sociales. A eslos efectos, y con cardcter meramente enunciativo y no limitativo, se

entienden que tienen cabida dentro de los fines fundacionales los que se indican a

continuacion:

d)

La cooperacién vy colaboracién con cualquier otra entidad o
institucidn social, cultural, deportiva, artistica o benéfica que estime
conveniente y gue permita un mayor desarrotle y cumplimiento de
los fines fundacionales.

El acercamienio del deporte a la sociedad, facilitando su practica,
en sus distintas categorias y edades.

La promocién y difusién de la practica del deporte en la infancia y
la juventud, facilitando el acceso de todos al mismo y procurando
que la practica del deporte vaya unida a una formacién integral de
los javenes.

La formacion de deportistas, en especial futbolistas, mediante la
promocion y ayuda a la cantera, la creacién, administracion,
financiacion y direccién de centros de estudios, escuelas y equipos
deportivos de base o amateur que se adscriban a las Federaciones
vascas correspondientes, asi como el disefio de un modelo de
formacion integral para la tecnificacién de aquelios futbolistas que
cuenten con mayores expectativas de alcanzar el grado de alto
rendimiento, en el que se contemplen, entre otros, los mecanismos
necesarios para la reinversion social de los beneficios generados.

La promocion, mantenimiento y gestién de instalaciones y servicios
adecuados para permitir y facilitar el desarrollo de una practica
deportiva de conformidad con las necesidades de los Deportistas,
del Deporte y de la Sociedad.
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f) La colaboracién con otras entidades, piblicas y privadas, en la
organizacién y estructuracion global del fitbol guipuzcoano con
criterios de racionalidad deportiva y econdmica de forma que, al
tiempo que se garantiza su proyeccion integral hacia el futuro,
permita el adecuado desarrollo de las estructuras de formacion de
futbolistas.

g) La promocion de la generacion de conocimiento y la investigacion
en materia de formacién deportiva, especialmente futbolistica, en
colaboracién con otras - instituciones, centros y  grupos
universitarios, empresas egpecializadas, centros escolares y otras
entidades, incluyendo, en su caso, la programacion y ejecucion de
una red territorial de cefitros de formacién con la colaboracion de
los clubes guipuzcoanos para conseguir el mejor funcionamiento de
la cantera del fitbol glipuzcoano en general.

ra

h) La colaboracién gon las estructuras educativas en el disefio e
implantacién de éhodeios docentes que incidan en el deporte como
fuente de inclusion social, de solidaridad, de cultura del esfuerzo, de
salud y de trab4jo en equipo y que hagan compatibles el desarrollo
deportivo defa(]to nivel y el éxito académico.

Articulo 4.- Desny/mllo de los fines

/

/

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacién del modo
que crea oportuno, iqf:luida ta participacién en otras entidades u organizaciones, sin
otras limitaciones q{le las que se deriven de la carta fundacional, de los presentes
Estatutos y, en tod__ﬁ caso, de las Leyes.

/

!

Articu,{b 5.- Domicifio

La Fundacién fendri s« domicilio en Zubietako Kirol Instalakuntzak,
Arrapide Pasealekua 52, 20160 Zubieta — Donostia

Pof acuerdo de modificacién estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacié__}‘;, podra determinarse el traslado de domicilio lo cual deberd de ser inscrito
en el Rcéistro de Fundaciones del Pais Vasco. Asimismo, se faculta al Patronato para
la detertninacidn de las sedes de los establecimientos, delégaciones u-oficinas, que,
segun jos casos, se fijen en funcidn de las necesidades d¢i_‘ifa‘da's;del cumplimiento de

los fijes fundacionales.

‘II'I
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Articulo 6.- Ambito territorial

La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades fundamentalmente

en el ambito de la Comunidad Auténoma Vasca

Articulo 7. Beneficiarios

1. Destinatario basico de las actividades de la Fundacién es la
sociedad Vasca y preferentemente la Guipuzcoana. La determinacién de los
beneficiarios concretos correspondera al Patronato, con base en los principios de
mérito y capacidad, asi como la escasez de medios, procurandose deferir las

prestaciones fundacionales a quienes despunten como nuevos valores o quienes lo

' __hdjfan sido en los Ambitos de actividad que cubre la Fundacién. Se actuara siempre
sobre fa base de la imparcialidad, la objetividad, la igualdad y la no discriminacién

" a lé'lfqra de determinar a los beneficiarios de ia actividad fundacional.

L

A
s

Krticulo 8.- Publicidad

A fin de gue las actuaciones de la fundacién puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficiarios e interesados, el Patronate dard publicidad suficiente a sus
objetivos y actividades.

TITULO 1. EL PATRONATO
CAPITULO 1°. COMPOSICION Y COMPETENCIAS.

Articulo 2.- Ei Patronato

El Patronato es el organo supremo de gobierno, administracion y
representacion de fa Fundacion, y tendsd a su cargo todas aquellas faculiades de

direccion y control en la gestion de la fundacidén que sean necesarias para la
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realizacion de los fines fundacionales. En concreto, administrard los bienes ¥

derechos que integran el patrimonio de la fundacién.

Articulo 10.- Composicién y duracion

El Patronato estard constituide por un niimero minimo de SEIS miembros
y un maximoe de ONCE, que seran los siguientes:

» Presidente del Consejo de Admlmstracmn de REAL SOCIEDAD DE
FUTBOL S.A.D.

¢ CINCO de los restantes miembros, seran designados por el Consejo de
Administracién de REAL SOCIEDAD DE FUTBOL S.A.D. , no siendo
requisito para su pombramiento ser miembro del Consejo de
Administracién

» Los restantes miembros, podran ser designados por el Patronato enire
personas fisicas, _;{mchcas o Instituciones relevantes a nivel social en el
ambito de la sociédad guipuzcoana, ajenos a la entidad fundadora y en su
caso, entre los fulndadores y colaboradores adheridos.

* Los mxembro& del Patronato seran nombrados por un plazo de cuatro afios,
sin perjuicio de que salvo el Presidente ser revocado en fecha anterior si
por el orgaléusmo que ha efectuado su nombramiento se notifica la
sustitucién éle algin miembro por oira persona, en este caso la duracién
del sustitugo como patrono seguird hasta que transcurra el plazo de cuatro
afios pendiente.

!

Cuando fa cualidad de patrono se atribuya a una persona juridica, ésta
debera representarse en el Patronato por una persona fisica.
!

/
Artigulo 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de vacantes

;
E! primer Patronato serd nombrado por los fundadores en la escritura
fundacional.
i

!
!

I

]
yos nombrados Patronos deberdn aceptar expresamente el cargo de acuerdo
con a[gllna de las férmulas previstas en el art. 12 de la Ley chha aceptacidn serd

mscntzf en el Registro de Fundaciones.
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Las vacantes que se produzcan por muerie, incapacidad, inhabilitacion,
declaracion de fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, wanscurso del periodo de
su mandato, renuncia, remocién o cualquier otra circunstancia que provoque la
sustitucion o el cese de un miembro del érgano de gobierno, se cubriran por el
procedimiento previsto , no pudiendo prolongarse la situacién de vacante por un

periodo mayor de 6 meses.

La suspensién de los miembros del Patronato podri ser acordada por el juez
cuando se entable contra ellos la accidn de responsabilidad por no desempefiar el

cargo con la diligencia prevista en la Ley y en el art. 20 de los presentes Estatutos.

La sustitucién, cesc y suspension de los miembros del drgano de gobierno se

inscribtrin en el Registro de Fundaciones.

Articulo 12.- Gratuidad
Los miembros del Patronato ejercerdn su cargo gratuilamente. No obstante,
podrén ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempeiic de

suts funciones les ocasione,

Articulo 13.~ Presidente de la Fundacion

El Presidente de la Fundacion estarda desempeiiado por la persona que
ostente el cargo de Presidente del Consejo de Administracion de REAL
SOCIEDAD DE FUTBOL S.A.D. a quien comespondera convocar al Patronato
por propia iniciativa o a peticion de una tercera parte, cuando menos, de sus
componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

El Presidente del Patronato ostentard la maxima representacion de dicho
érgano de gobiemo correspondiéndole, ademas de las facultades inherentes al
miembro de dicho érgano y a él atribuidas por estos Estatutos, la de representar a
la Fundacién en todos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos del
Patronato y otros 6rganos de la Fundacién, asi como en cuantos litigios,
expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales
se presenten, estando facuitado para otorgar poderes generales para pleitos a favor
de Procuradores o Abogados al fin citado.
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Articulo 14.- Vicepresidente

El Patronate podrd designar de entre sus miembros un Vicepresidente, que
sera elegido con el voto mayorilario de sus miembros. El Vicepresidente sustituird al
Presidente en caso de ausencia o enfermedad de éste, bastando para acreditar estos

extremos la mera manifestacién de aquéllos.

En caso de ausencia del Presidente asi como del Vicepresidente le sustituira el

miembro de mayor edad n

Articulo 15.- Secretario
¢
El Patronato designara up Secretario, el cual podra ser ajero al Patronato de la
Fundacién, que tendrd a su cargo la direccién de los trabajos administrativos de la
fundacion, custodiard su documentacidon y levantard acta de las sesiones que se
transcriban al Libro de Actfd; una vez aprobadas y con el visto bueno del Presidente.

/

Articulo 16.- T#Sorero
".’

!

El Patronatq/podré designar, de entre sus miembros ¢ no, si lo estimare
oportuno, un Teso%ro con las funciones que el Patronato le encomiende.
.v'r‘
Las fung,l’ones que pueden encomendarse al Tesorero serdn lzs siguientes

/
1 .-Redaudar y custodiar los fondos de la fundacién.

!

2.-?resentacic‘m y firma del balance de ingresos y gastos.
i

3/-L.Ievanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presu'pqes,l'c;s y el Libro

Diario./ ‘ DL

g LS9

[,
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Articulo 17.- Personal al servicio de la Fundacién

Asimismo, el Patronato podrd encomendar el ejercicio de la gerencia o
gestion o la realizacién de otras actividades en nombre de la fundacién bien a algin
miembro del érgano de gobierno, bien a terceras personas, con la remuneracion
adecuada al ejercicio de sus funciones.

Articulo 18.- Competencias del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno

de la Fundacion y, en particular, a los siguientes extremos:

1- Sefialar Ja orientacion de la Fundacién para el mejor eumplimiento de sus

fines.

2- La administracion de la totalidad de los recursos econdomicos v financieros

! cualquiera que sea el origen de los mismos.

P 3. Aprobar el Inventario, Balance de Situacion, Cuenta de Resultados,

Lo

Memoria del ejercicio anterior y la liquidacién del Presupuesto de ingresos y gastos

T de_dfch?i periodo.

4- Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente asi

como su Memoria explicativa.
5- Aprobar las normas de régimen interior convenientes.
G- La creacién de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y

determinacidn de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o especiales de

acuerdo con lo dispuesto en el articulo siguiente.
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7- Los nombramientos de los cargos directivos. ejecwivos v ascsores. asi
como la contratacidn del resto del personal téenico, administrativo, laboral y

suballerne necesario. segun to previsto en ef art. 17 de estos Estaiutos.

8- Formalizar y aprobar 1oda clase de aclos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrativa o de cualquier otra clase, que la mejor realizacion

de tos fines de la fundacion requiera.
7
.f‘
9- Elevar lus propuesias que procedan a los organisimos competenies para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo sliperior,
.'Ir
/
) . f‘ + - -

10- Promover la participscidn de empresas, entidades. organismos, 0
particukares ¢n programas de choperacion écnica v de formacién de personal
cualificado, mediante la aportacfon de fondos y convenios de colaboracidn.

/
/
¢

Pi- Aceplar o repytliar herencias, iegados o donaciones siempre que lo
consideren convenienic para la Fundacion, poniéndolo en conocimiento  del
Protectorado. /

£
- / - - . - . .
E2- Modificay los Estatuios fundacionales, si fuese necesario para el mejor
!

cumplimiento de lu/olunlad del fundades,
;

Articalo @.»Delugacioncs, apoderamientos y Comistones Delegadas

El Patgonato pedri delegar en uno o varios de sus micmbros todas o alzunas
de sus pules}l,f;des, u exvepeitn de Ja aprobacién de las cuentas v presupuestos. los
actos que eycedan de la gestion ordinaria o necesiten Ja autorizacion del Protectorado.
/
Céon las limitaciones expresadas en el parmfo precedente el Patronato podra
constilu@p Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades que en eada i;'zx_'sb se -
clct‘crmi,he: as{ como nombrar apoderados generales o especiales, con I'llr;c_:io'xics_f

! . .
mancomunadas o solidurias.




Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para pleitos, asi

como sus revocaciones, deberdn ser inscritas en ef Registro de Fundaciones,
Articuie 20.- Obligaciones del Patronato
Los miembros del Patronate de la fundacion estan obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente Jos fines fundacionales, de acuerdo

con lo dispuesto en a Ley y los Estatutos de la fundacion.

b} Administrar los bienes y derechos que inlegran el patrimonio de la

~—fundacién y mantener plenamente la productividad de los mismos, segan los criterios

~ " Articulo 21.- Prohibicién de la autocontratacion

Los miembros def Patronato no podrin contratar con la fundacidn, ya sea en

nombre propio o de un tercero, salvo autorizacion del Prolectorado.

Articulo 22.- Responsabitidad

1- Los miembros del Patronato son responsables frente a [a fundacién en los

tériminos que determinen las Leves.
2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al

acuerdo generador de la misma o no hubiesen participado en su adopeidn, salvo que

se pruebe que tenian conocimiento de aquél y no expresaron su disconformidad.

0
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3- Seran objete de inscripeion en el Registro de Fundacianes el ejercicio, ante
la jurisdiceion ordinaria, de la aceion correspondienie de exigencia de responsabifidad

de fos érganos de gobierno ¥ Ia sentencia firme que recaiga.

CAPITULO 2°. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL
PATRONATO

Artienlo 23.- Funcionamiento iiterno
2] Patronato celebrara como m{ﬂmo cuatro reuniones eada aiio. Dentro de los
seis primeros meses de cada ul“}é se reunird necesariamente para aprobar Ia
liquidacion del presupuesio del -;jrcrcicio precedente, ¢l inventario. In Memoria de
actividades y el balance de snu,{cmn del ejercicio anterior v la Cuenta de resuliados
en los términos previstos en el}fm“l; 30 de los presentes Estatutos. De izual modo, en el
cuarto trimestre se pz'ocede|':§-,/previn la convocatoria correspondiente, a la aprobacidn
del Presupuesio del eji:rcir;/i{w siguiente para st remisién al Protectorado anies def 31
de diciembre. _I.f’f
/
/

Las convocatadias del Pawonato habrin de realizarse por escrito, conieniendo
el Orden del dia aco}dudo por el Presidente que debers tener en cuenta las sugerenciag
de los miembros d;fl drgane de gobicrne. con una anteiacién minima de 10 dias a ia
lecha de la reunipn, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podra

reducirse a 3 dis

/
/

!
Articilo 2.4.- Constitucién y adopeion de acuerdos
E) Pdironato quedard validamente constituido en primera convecatoria cuando
concurran, personalmenic o por representacion. la mitad mds uno de los miembros.
/
/

S no se reuniera el gudrum seialado en el parrafo anterior. ¢l Patronato se
i

reuniFd una hora después, bastande en esta scgunda reunién con la asistencia de
cunlqu‘u nimere de miiembros, con un minimo de 3 nnen‘nblos y siempre que estén
pr-.su.t{lca ¢l Presidente o Vicepresidente, . T

i




Con independencia de lo seiialado en los parrafos anteriores. el Patronato se
entenderd convocado v quedard validamenie constituido cuando estén presentes lodos

sus miembros y acepten undnimemente Ja celebracion de la reunion.

Los acuerdos se tomarin por mayoria de votos. salvo que se irate de alguno de

los siguientes supuestos:

}.-Acuerdo de modificacion, fusion y extincion que requeriri el vouw

favorable de las dos terceras partes de los miembros del patronato.

2 -Cualquier otro que tenga establecido eo los presentes Lslatutos un gudrem

de votacion dilerente.

El voto del Presidente dirimied los emypates que puedan producirse.

De cada reunién del Patronato se levantard por el Secretario el Acta
7 correspondiente que, ademis de precisar el tugar v dia en que aquelia se ha celebrado.
se especificaran los asistentes, los iemas objero de deliberacion y el contenido de fos

UG
atuerdos adoptados.

TITULO 111 EL PATRIMONIO ¥ REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO I. COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUSTODIA

Articulo 25.- El Patrimonio de 1a Fundacion

£1 Putrimonio de Ia Fundacion podrd estar constituido por 1ada clase de biepes

y derccho susceptibles de valoracién ccandmica.

La Fundacidn se ajuslard en sus actos de disposicion y administracion a las
normas que le sean aplicables, destinundo sus frutos o rentas a los fines que le son

propios, todo cllo de acuerdo con los presentes Estatutos.
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Articulo 26.- Recursos
El pairimonio de la Fundacién estard integrado por :
a) La dotacién inicial recogida en la escrisira fundacional.

b} Las aportaciones y cuotas, ordil}é'ias y extraordinarias, de Jos miembros
fundadores. v las cuotas ¥ aportaciones/’. ordinarias y exiraordinarias. que aporien

voluntariamenie los miembros del Patrofato,

¢
£

;
n ¢) Cualguier otro bien o depécho que en lo sucesivo adguiera por los medios
admitidos  en Derecho. vy esp;éciulmeme en virtud de legados, donaciancs,
aportaciones y subvenciones -/ql.te le concedan otras personns, organismos e
instituciones. La aceptacion de donaciones. legados v herencias deberd ponerse cn

conocimiento del Protectorado.

/
;,r:
d} Los frutos o tentas . productos ¢ beneficios del patrimonic v de las

actividades que realice da Fundacién, asi como las remuneraciones de los servicios
que pueda prestar. de geuerdo con la legislacién vigente.
/
Ly Cuulquie/ otro recurso en ¢l marco legal de aplicacion.
n Articulo/l'?.- Custodin del Patrimonio fundacional

Para ld custodin y salvaguarda det patrimonio fundacional se observardn las

IR

siguientes reglas:
I3
;
) /_os bienes y derechos que integran & pmtrimonie fundacional. deberin
estar a nofmbre de la fundacidn y habrin de constar en su Inventario y ser inscritos. en

su caso.{én los Registros carrespondienices.




by Los bienes inmuebles v / o derechos reales se inseribiran a nombre de Ta
Fundacién en ¢f Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de

inscripeion se inscribirdn en los registros correspondientes.

¢) Los valores y metdlico, los titulas de propiedadl, los resguardos de deposiio
y cualesquicra otros documentos acreditativos de dominio, posesion, uso. disfrute o
cualguier otro derecho de que sea titular la Fundacion, se depositarin en Ia entidad

gue determine ¢l Patronate a nombre de |2 Fundacion.

dy Los demas bienes muebles seran custodiados en 1 Forma que detcrmine ¢l

Patronuto.
Tudos estos bienes o derechos se especificardn en ¢l Libro de Inventarios. gue
estard a cargo del Secsetario del Patronato. ¥ en el que. bajo la inspeccion del mismo,

se consignardn (odas las circupstancias precisas para su identificacion y deseripeion.

CAPITULO 1. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 28.- Ejercicio econdmico

| ejercicio econdmico serd anual y coincidird con el afo natural.

La [undacion confeccionmd para cada gjercicio ccondmico un presupuesto

ordinario en el que se recogerdn los ingresos y gastos de forma equilibrada.

Diche Presupuesto se presentard anle ol Protectorado en el ltimo (rimestre

del afie de su aprobacion, junto con una Memoria explicativa.
Articulo 29.- Obligaciones econdémico-contables
Y Patronato elshorard el inventario. el balance de siwacion ¥ la cuenta de

resultados. en tos que se reflejard ta situacion pateimonial, ceondmica y financiera de

Iz fundacitn. asi comu una memonia de Jas actividades realizadas durante el wito. y de

i
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la gestion econdmica del patrimonio. suficiente para hacer conocer v justificar ef
cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales. También
practicard [fa liquidacidn del presupuesto de ingresos y pastas del afio anterior,

cumpliendo. a tales efecios, las disposiciones de Ia Ley.
Articulo 30.- Rendicidon de Cuentas

Dentro de los seis primeros nws?s";/ de cada afio el Patronato deberd justificar
ante el Protectorado en los términas pr vistos en el arl. 27 de la Ley de Fundaciones,
que su gestion ha sido adecuada a log Tines fundacionales.

/
. / .
CAPITULO IilL @EGLAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECU%SOS AL FIN FUNDACIONAL

Articulo 31.- Destifio de ingresos y gastos de administracion

[
I

I- LLos benes y/enms de la fundacién se entenderin adscriios de una manera

directa @ inmediata a l/'fre:llizacién de los hines lundacionales.

/

2- La fundacidn programard pericdicamente las actividades propias de su

objeto v, a 1ol fig, se vealizard anualmente la planificacién de las prestaciones y se

acordard su lornja de realizacion y adjudicacion.

f

3- Al realizacion de sus fines se destinard. en el plazo de tres afos a partir
d

del momentg de su obtencion, al menos el 70% de las rentas netas y olros ingresos

que sc obtengan por cualquier convepie., deducidos en su caso los impuesios

correspondientes a los mismos.

/
[Las aportaciones en conceplo de dotacion patrimenial, bien en el momento de

su cunsfilucién bien en un momenio posterior, quedan excluidas def cumptlimiénto de

oA

asie l'e}‘]uisiln.




Bl resto de los ingresos deberd deslinarse a incrementar la dotacion
fundacional. una vez deducidos los gastos de administracion que no podrian exceder
del 20%, salvo autorizacidn expresa del Protectorudo a instancia razonada de [a
Fundacién, de acuerdo con lo previsto en jas disposiciones lenales v reglamentarias

vigentes.

TITULO 1V. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION.

Articulo 32.- Modificacion

Ei Patronato de la Rindacién poded promover la modificacidn de los presentes
Estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales. El acuerdo de modificacidn deberd ser adoptado por ¢l voto favorable

de los 2/3 de los miembros integrantes del mismo. como minimo.

Articuio 33.- Fusion

También podrd el Pawronato acordar 1a fusion con otra u ouas entidades
sicmpre que quede atendido en la debida forma el objeto fundacional. El acuerdo sera

adoplado motivadamente con cl voto favorable de los 2/3 de sus miembros. como

minino,

Articulo 34.- Extincion

La [undacion se extinguird:

[- Cuando concurra algena s causas previstas en ol articulo 39 del C. Civit o

en otras Leyes.
2- Coando asi resulte de un proceso de fusion,

3- Cuando sea disuelta por resoiucion judicial Brme.

in
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Articulo 35.- Procedimienio de extincion

En los casos previstos en Jos apartados 1 ¥ 2 del articulo anterior, fa extineion

de la fundacion requerird acuerdo del Patronalto vy ratilicacion por el Proteciorado.

El acverdo de extincién serd en todo case razonado, con expresion de la

situacidn patrimonial ¥ del programa de liquidacion.

;

i

Si no hublese acuerdo del Organg de gobiernoe. o éste no luese ratiflicade por
/
et Protectorado. la extincidn de In Funflacidn requerird resolucion judicial motivada.
que podid ser instada. en su caso. por'el Proteciorado o por el Organo fundacional.

/

4

Et acuerdo de extinciéryﬁo, en su caso, la resolucion judicial motivada. se

inscribiran el Registro de Fund;i;cinncs.
J’;‘:

Articulo 36.- Liqufiﬂaciéu

L.os bienes y derc‘o{hos que resulten de {a fiquidacion fundacional. conforme a
la voluniad del fundado}{ expresada en la escritura fundacional, serdn destinados a los
fines de interés gent;(a] qua, de acuerdo con el espiritu del mismo, decida el
Paironato. Si ésie no /(u hiciere, se destinaran por ¢l Protectorado a otras Fundaciones
o Entidades que pefsigan fines andlogos a la extinguida, preferentemente a las que
iengan su demicilfo cn ¢l mismo municipio o. en su defecto. en ¢l mismo Teeritorio
Historico. //

; TITULO V. DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE
! FUNDACIONES

Alfticulo 37.- Del Protectorado
f

i
;

/
“sta fundacion queda sujeta a la tutela. asesoramiento vy control de

Proteetprado, en los 1énninos previstos en las Leyes vigentes.




Articule 38.- Del Registro de Fundaciones

La conslitucion de esta [undacion, asi como de todes los actos 0 negocios
juridicos de la misma que legalmente lo precisen. se inscribivin en el Registro de

Fundaciones que sen compeiente conforme a la Ley.

TITULO V1. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE
LA FUNDACION

Articulo 39.- Fundadores adheridos

A la Lsceitura de Constitucion, gue tiene el cardcter de Carta Fundacional.
podran adherirse con posterioridad a su otorgamiento y con la categoria de
fundadores olras personas fisicas o juridicas, siempre gue tal adhesion se produzca en
el plazo de dos aias a contay desde su otorgamiento,

Las adhesiones con el cardcier de fundadores. dentro del plazo prefijado.
deberin ser aprobadas por los miembros del Patronato lacubtados segun lo previsio
en el parrafo siguiente. quienes fijaran asimismo la contribucion ccondmica que los

aspiranies hayan. en su case, de satisfacer,

Articulo 40.- Colaboradores adheridos

Con posterioridad al otorgamicnto de la Escritura Fundaciona  podrin
adherirse o la {undacion. con el caricier de colaboradores adheridos. aquellas
persenas fisicas o juridicas cuya actividad o contribuciom pueda favorecer al logro del

fin tundacionad.
Las soliciiudes de adhesion con ol cardcter precitado deberdn ser aprobadas

por la mayoria absoluta de los miembros del Patronalo, quien Njard asi mismo

contribucion econamica que tos aspirantes hayan, en su caso. de satisfacer. Dichos

s
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colaboradores podrin participar en el Patronato con voz pero sin voto si asi lo decide

éste,

L.os colaboradores podrédn ser de distinta clase y tanto las caracteristicas de la
colaboracion como las condiciones que deedebe de reunir su contribucién serdn

establecidas por el Patronato de la Fundacion. //f

s
/s

/
Articulo 41.- Colahoradores honorifﬁ:os

/
El Patronato podrd nombrar colabﬁradores honorificos a las personas fisicas o
Jjuridicas que hayan contribuido o cont/ibuyan de manera destacada a la consecucion

del objeto fundacional.
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