Articulo 1.- Constitucion, denominacién y duracion

Bajo la denominacién de “Fundacién para la [nnovacion y el Desarrollo Interp Yl
través de las Artes, FIDIAS", se constituye una fundacién de confarmidad con la Ley
12/1.994, de 17 de junio, y demas disposiciones normativas vigentes. ’

La Fundacitn es una organizacion constituida sin énimo de lucro, que por voluntad de sus
creadoras tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de
interés general, que se describen en el art. 3 de los presentes Estalutos. - ‘

Arlculo 2.- Régimen juridico, personalidad y capacidad juridica

La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la inscripeidn de la
escritura de constitucién en el Registro de Fundaciones y dispondra de plena
capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la manifestacion
de voluntad de los fundadores en el acto fundacional, en los presentes Estatutos y, en todo
caso, en [as disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particutar la Lay 12/1884 ,
de 17 de Junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado, podra
adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medic y gravar toda clase
de bienes muebles o inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o contratos; recibir
y reembaolsar préstamos; transigir y acudir a la via gubernativa o judicial -ejercitando toda
clase de acclones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos publices y
privados, con sujecién a 1o establacido en el ordenamiento juridico. :

Artfeulo 3.- Fines fundacionales .
La Fundacién tlene por objeto el desarrolio de las potencialicades humanas a fravés de las
artes. Dentro de este amplio objetivo, tendra como actividades concretas més importantes e
inmediatas las siguientes: .
1) La creacion de un centro de fiempo libre en el que los usuarios —a través del teatro,
la mulsica v ofras expresiones artisticas- desarrollen y potencien sus habilidades
sociales. .
2) La realizacién de talleres para el desarrollo personal, intelactual * y emocional
dirigido a mujeres, especialmente las maltratadas, monoparentales y en situacién de
riesgo social. -

. 3} La organizacién de cursos formativos relacionados con el objeto fundacional

Articulo 4.- Desarrollo de los fines

Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la Fundacion del modo que crea

oportuno, incluida |a paricipacion en otras entidades u organizacianes, sin otras imitaciones

que las qus se deriven de la carta fundacional, de los presentes Eslatulos y, en todo caso,
de las Leyes.

Arliculo 5.- Domicilio
La Fundacion tendra su domicilio en [a C/f GabrieI'Aresti n® 3,1¢, 48940 de Leioa

(Bizkaia)

El Patronato podra acordar libremente el cambio de domicilio social, que deberé
ser comunicado al Regisiro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la
determinacién de las sedes de los aslablecimientos, delegaciones u oficinas, que, segln
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flincién de las necesidadgg derivadas del cumplimiento de los fines
“fundacionales. :

" Articulo 6.- Ambito territorial

La Fundacidén desarrollard principajfiente sus actividades en el ambitlo de Vizcaya sin
perjulcio de que pueda ampliar sy$ actividades al resto de munfcipios de la Comunidad

- Autdnoma Vasca y del estado egpariol.

Articulo 7. Beneficiarios

Podran ser beneficiarios ge ias Prestaciones de la Fundacién todas aquellas personas
fisicas o jurldicas que a jlicio del Patronato sean merecadoras de recibirlas

A estos efeclds, trafandose de personas fisicas, podréan ser beneficiarios de las
prestaciones Mde la Fundacion todas aquellas personas que se encuentien en una
situacion de/desventaja social en aspectos como la educacion, ‘el trabajo, la salud, la
jvignda, asi como sus familias; prestandose especlal atencitn, dentro de
- este colecjivg aguellos jévenes y mujeres que, careciendo de un entorno social y

desafrolfen,/sean merecedoras de recibir el apoyo material, econdmice, docente y/o de
iertos de la Fundacion. También podran ser beneficiarios' de la Fundacién los

adofcaso, la Fundacion actuara con criterios de imparcialidad y no discriminacién en
drpinacion de sus beneficiarios. . )

que[as actuaciones de la fundacion puedan ser conocidas por sus eventuales
beneficirios e interesados, el Patronato dard publicidad suficiente a.sus objefivos y
* actividagps. ' -

TITULO II. EL PATRONATO

- CAPITULD 1°. COMPOSICION Y COMPETENCIAS.

Articulo 9.4 El Patronato

, es el érgano supremo de gobierno, administracion y representacién de la

tendra a su cardo fodas aquellas facultades de direccidn y control en la
\‘undacién que sean necesarias para la realizacion de los fines fundacionales.
administrara los bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion.

El Patrona
Fundacién,
gestién de I3
"En concreto,

Articuto 10.- Composicion y duracion




El Patronato estara constituido por un niimero minimo de tres miembros y un maxlmo de diez

miembros.
El cargo de Patroro tendra una duracién de tres afios. Los miembros del érgano de

gobierno podran ser reslegidos, por periodos iguales, sin limitacién alguna.

Articulo 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de vacantss
- El primer Patronato sera nombrado por las fundadoras en Ja escritura fundacional.

El nombramiento de nuevos Patronos, bien sea por ampliacién o por sustitucién de sus
miembros, se llevaré a efecto por ef propio Patronato mediante el acuerdo adoptado por el voto

favorable de dos tercios de sus miembres, como minimo.

Los nombrados Patronos deberdn aceptar expresamente el cargo de acuerdo con alguna
de las férmulas previstas en el art. 12 de la Ley. Dicha aceptacion serd inscrita en el
Registro_de Fundaciones.

Las vacantes que se produzean por muerte, incapacidad, inhabilitacidn, declaracién
de fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodo de su mandato,
renuncia, remoclon o cualguier ofra circunstancia que provoqué la sustitucion o el cese
de un miembro del érgano de gobierno, se cubrirdn por el mismo procedimiento, no
pudiendo prolongarse la situacién de vacante por un periodo mayor de 6 meses.

Los miembros del Patronato estan obligados a mantener dicho érgano con el niimero qus
como minimo determina el art. 10 de los presentes Estatutos para la validez de acuerdos.

La suspension de los miembros del Patronato podrd ser acordada por el '-juez
cuando se entable conira elfos la accidn de responsabilidad por no desempefiar el
cargo con la diligencia prevista en la Ley y en el art. 20 de los presentes Estatutos. ’

La sustitucion, cese y suspensitn de los miembros del érgano de gobierno se |nscrlblrén en
e} Registro de Fundaciones.

Articulo 12.- Gratuidad

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante, podrén ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciohes
les ocasione. g

Articulo 13.- Presidente de la Fundacién

El Fatronato elegira enlre sus miembros un Presidente, a quien correspondera
convocar al Patronato por propia iniciativa o a peficién de una tercera parte, cuando
menos, de sus componentes, dirigir las deliberacionas y ejecutar sus acuerdos.

Bl Prasidente del Pafronato ostentard la méxima representacion deé dicho 6rgano de
gobierno correspondiéndole, ademas de las facultades inherentes al miembro de dicho
drgano y a &l atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la Fundacion en fodos sus
actos y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y- otros drganos de la
- Fundacién, asi como en cuantos litigios, expedientss, cuestiones administrativas,
- gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estando facultado para otorgar
poderes generales para pleitos a favor de Procuradores o Abagados al fin citado.
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El Patronato podra designar de entre sus/ miembros un Viceprasidente, que sera elegido
con e! voto mayoritario de sus miembrgs/

El Vicepresidente sustifuira al Pr éfdente en caso de ausencia o enfermedad de éste,
bastando para acreditar estos ?:aamos la mera manifestacién de aquéllos. En caso de
ausencia del Presidente asf ¢dmo del Vicepresidente le sustituira el miemhro de mayor

edad

Articulo 15.- Secretarlo /

odra degignar, de entre sus miembros o no, un Secretario que tendra a su
cargo la djreccidn /de los trabajos administrativos de la fundacidn, custodiara su
documentag antard_ acta de las sesiones que se {ranscriban al Libro de Actas una
vez aproba G (l el visto bueno det Presidente. .

Articulo 6.~ Tedorero

odra designar, de entre sus miembros o no, si lo estimare oportuno, un
ari las funciones que el Patronato le encomiende.

.- Personal al servicio de la Fundacion

. el Patronato podrda encomendar el ejercicio de la. gerencia o gestion
: lizacion de ofras actividades en nombre de la fundacién bien a algin
miefnbrg del érganoc de gobierno, bien a lerceras personas, con ia remuneracion
a al ejercicio de sus funciones.

i‘|'l8.— Competenciaé del Patronato

‘ ietencia del Patronato se extiende a tode lo que concierne al gobierno de la
Fundacipn y, en parlicular, a los siguientes extremos: o

I

Sefialar la orfientacion de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

a administracion de la totalidad de los fecursos econémicos y financieros cualquiera

pe sea el arigen de los mismos.

\probar el Inventario, Balance de Situacién, Cuenta de Resullados, Memoria

| gjercicio anterior v la liguidacidn del Presupuesto de ingresos y-gastos de

dicho perfodo.

4 - Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente asicomo su
Memoria explicativa.

5.- Aprobar las normas de régimen intertor convenientes.

6.- La creacion de Comisicnes Delegadas, nombramiento de sus miembros y
determinacién dé sus facultades y olorgar apoderamientos generales o

especlales de acuerdo con lo dispuesio en ¢l articulo siguiente.
4
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7.- Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asf como la
contratacion del resto del personal técnico, administrative, laboral y subalterno
necesaric, segiin lo previsto en el art. 17 de estos Estalutos.

8.- Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil, mercantil,
laberal, administrativo o de cualguier ofra clase, que la mejor realizacién de
los fines de la fundacidn requiera.

9.- Elevar las propusstas gue procedan a {os organismos competenies para las
cuestiones en que deba recaer acusrdo superior,

10.-Promover [a participacidn de empresas,  entidades, organismos, o
particulares en programas de cooperacién técnica y de formacién de personal
cualificado, mediante la aportacion de fondos y convenios de colaboracién.

11.-Aceptar o repudiar herenclas, legados o donaciongs siempre que lo consideren
conveniente para la Fundacidn, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

12-Modificar fos Esfalutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor-
cumplimiento de la voluntad del fundador.

Articulo 19.-Delegaciones, apoderamientos ¥ Comisicnes Delegadas

El Patronato podra delegar en uno o varios de sus miembros todas o algunas de sus
polestades, a excepeion de la aprobacién de las cuentas y presupuestos, los actos que
excedan de la gestidn ordinaria o necesiten la autorizacién del Protectorado.

Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente el Patronate podra constituir
Comisiones Delegadas y Ejeculivas, con las faculfades que en cada caso se determine, asl
comoe nombrar apoderados generales o especiales, con funciones mancomunadas o

solidarias. :

Las delegaciones y apoderamientc generales, salvo que sean para pleitos, as! como sus
revocaciones, deberdn ser inscritas en el Registro de Fundaciones. :

Articulo 20.- Obligaciones del Patronato

Los miembros del Patronato de la fundacion estan obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con o
dispuesto en la Ley vy los Estatutos de la fundacién,

b) Administrar los bienes y derechos que integran ¢l pafrimonio de la fundacién
y mantener plenamente la productividad de los mismos, segln los criterios

econdmico-financieros de un buen gestor.
©) Servir al cargo con la diligencia de un representante legal.

Articulo 21.- Prohibicidon de la autocontratacion

L.os miembros de! Patronato no podran contratar con la fundacidn, ya sea en nombre
propio o de un tercero, salvo autorizacion del Protectorado.

Articulo 22.- Responsabilidad

1.- Los miembros del Patronato son responsables frente a la fundacion en los términos
5
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2.- Quedaran exentos de respénsabilid;’xcﬁ]uienes se hubiesen opuesto al acuerdo
generador del misme o no hubiesgi participado en su adopcion, salve que se
. pruebe que tenfan conocimiento de aquél y no expresaron su disconformidad.

3.-Seran objeto de inscripcidp” en &l Registro de Fundaciones el gjercicio,
ante la jurisdiccidn ordinagia, de la accién correspondiente de exigencia de
responsabilidad de los érg?%s de gobierno y la sentencia firme que recaiga.

4.- El Protectorado, pgtf propia iniciativa o a solicitud razonable de quien

tenga“interés legitimo/ podrd ejercitar dicha accién de responsabilidad.: También

amiento interno

rard como minimo dos reuniones cada afio. Dentro de los seis primeros

e gituacion del sjercicic anterior y ta Cuenta de resulfades en los términos
osfen £l art. 30 de los presentes Estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre se
procgden revia la convocaloria correspondiente, a la aprobacidn del Presupuesto det
ejerglclofsiguiente para su remisidn al Proteclorado antes del 31 de digiembre.

Las cohyocatorias dsl Patronato habrdn de realizarse  por escito, conieniendo
el Ordery del dia acordado por el Presidente que deberd tener en cuenta las
sugerenclas de los miembros del! drgano de gobierne, con una antelacién minima de 10
dias 33 fecha de [a reunion, salvo en los supuestos de urgencia, en los que €l plazo
podrd reflucirse a 3 dias.

24 .~ Constitucidn y adopcidn de acuerdos

Fl Patonato quedard validamente consliluido en primera convocatoria  cuando

Si no s¢|reuniera el quérum sedalado en el parrafo anterior, el Patronate se reunird una
hora debpués, hastando en esta segunda reunidn con la asistencia de cualquier nimero
de mie

‘ros, con un minimo de tres.

)endencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Palronate se entendera
convoca b y quedard validamente consifituido cuando estén presentes tedos sus

|

miembros ¥ acepten unanimemente la celebracién de la reunion.

Los acuerdos se tomaran por mayorfa de volos, salvo que se trate de alguno de los
siguientes supuestos: .

1.- Acuerdo de modificacién, fusion y extincién que requerira el voto favorable de
las dos terceras partes de los asistentes.

2.~ Cualquier ofro que lenga establecido en los presentes Eslatutos un

6
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quérum de votacion diferente
Ei voto del Presidente dirimira los empates que puedan producirse.

De cada reunidn del Patronato se Ilevantara por el Secreiario el Acta
correspondiente que, ademdas de precisar el lugar y dia en que aguella se ha
celebrado, se especificaran los asistentes, los temas objeto de deliberacion y el
contenide de los acuerdos adoptados.

TITULO Il EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO I. COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUSTODIA

Articulo 25.- El Patrimonio de la Fundacion

El Patrimonio de Ia Fundacion podré estar constituido por toda clase de bienes y derecho
ssusceptibles de valoracién econdmica.

La Fundacidn se ajustard en sus actos de disposicién y administracién a las normas que
le sean aplicables, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son proplos, fodo ello de
acuerdo con los presentes Estatutos. :

Articulo 26.- Recursos

El patrimonio de la Fundacion estara integrado por;
a} La dotacion inicial recogfda en [a escrifura fundacional.

b) Las aportaciones y cuotas, ordinarias y exiraordinarias, de los miembros
fundadores (y adheridos), y las cuotas y aportaciones, ordinarias vy
extraordinarias, gque acepten satisfacer voluntariamente - los miembros del
Patronato.

¢) Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera por los medios admitidos
en Derecho, y especialmente en virtud de legados, donaciones, aportaciones y
subvenciones que le concedan otras personas, organismos e instituciones, La
aceptacldn de dohacicnes, legades y herencias deberd ponerse en
conocimiento del Protectorado.

d) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las actividades
que realica la Fundacién, asi como las remuneraciones de los servicios que
pueda prestar, de acuerdo con la legislacién vigente. '

e) Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacion,

Artfculo 27.- Alteraciones patrimoniales

El patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas veces sea precise, a
tenor de lo que aconseje la coyuntura econdmica, efectuar fas modificacionss,
fransformaciones, o conversiones que estime necesarias del capital de la fundacién, con el
exclusivo fin de evitar que éste, alin manteniendo su vailor nominal, se reduzca en su valor

efeclivo o poder adquisitivo.
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Articul z.n.,.ml-.;'h?.%- pl Patrimonio fundacional //

e

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio funda}ion/al se observaran las siguientes reglas:

a) Los bienas y derechos que integran,.€l patrimonio fundacional, deberan estar a
nombre de la fundacion y habran de constar en su Inventario v ser inscritos, en
su caso, en los Registros corre:;p dientes.

d

b) Los bienes inmuebles y / erechos reales se Inscribirdn a nombre de la
Fundacién en el Registro dg la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles de
inscripcién se jnscribiran e los registros correspondientes. :

ofdlico, los tltulos de propiedad, los resguardos de
iera otros documentos acreditatives de dominio, posesién,
alquier otro derecho de que sea iitular la Fundacion, se
la entidad que determine el Patronato a nombre de la

fundaciopales y de los preceptos legales. También practicara la liquidacion  del
de ingresos y gastos del afo anterior, cumpliendo, a tales efectos, las

disposicidnes de la Ley.

Articuio 3{.-\Rendicién de Cuentas

Dentro de| Jos seis primeros meses de cada afio el Patronato deberd justificar
ante el tecforado en los términos previstos en el art 27 de la ley de
Fundaciones) fjue su gestién ha sido adecuada a los fines fundacionales.

CAPITULO IN. REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSOS AL FIN

8
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FUNDACIONAL

Artigulo 32.- Destino de ingresos y gastos de administracion

1.- Los bienes y rentas de la fundacidon se entenderdn adscritos de una
manera directa ¢ inmediata a la realizacién de los fines fundacionales.

2.- La fundacién programard periodicamente las actividades propias de su
objeto y, a tal fin, se realizard anualmente !a planificacion de las
prestaciones y se acordara su forma de realizacién y adjudicacion.

3.- A la realizacién de sus fines se destinara, en el plazo de tres afios a
partir del momento de su obtencidn, al menos el 70% de las rentas netas y
otros ingresos que se obtengan por cualguier concepto, deducidos en
su caso los impuestos correspondientes a laos mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacién patrimonial, bien en el momento de su
constitucidn bien en un momento posterior, quedan excluidas del cumplimiento .de este
requisito. ‘ . . ‘
El resto de los ingresos deberd desfinarse a incrementar la dotacion
fundacional, una vez deducidos los gastos de administracion que no podran exceder
del 20%, salvo autorizacidon expresa del Protectorado a instancia.razonada de la
Fundacion, de acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales y reglamentarias
vigentes.

TITULO IV. MODIFICAGION, FUSION Y EXTINCION.

Ariculo 33.- Madificacién

El Patronato de ta fundacidn podréd promover la modificacién de los presentes Estatutos
siempre ¢ue resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El
acuerdo de modificacién debera ser adoptado por el vofo favorable de los dos tercios de los
mismbros integrantes dal mismo, como minimo.

Articulo 34.- Fusion

También podra el Patronato acordar la fusion con ofra u ofras entidades siempre que
quede atendido en la debida forma el objeto fundacional. El acuerdo sera adoptado
motivadamente con el voto favorable de los dos tercios de sus miembros, como minimo.

Avrticulo 35.- Extincidon

La fundacidn se extinguira:
1.- Cuando concurra alguna las causas previstas en el articulo 39 del C. Civil o
eh otras Leyes.

2.~ Cuando asi resulte de un proceso de fusion.

3.- Cuando sea disuelta por resolucion judicial firme.

9
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En el caso previsto en el apartado 1 del articulo antdrior, la extincion de la fundacin requerirg
acuerdo dg] Patronato y ratificacién por et Prot? rado.
S

El acuerdo de extincién sera en todo o razonado, con expresién de la situacidn
patrimonial y del programa de quuidaciér:/
Si no hubiese acuerdo del Organo de gbbierno, o éste no fuess ratificado por el Protectorado,

la extincion de la Fundacid requerira  resolucién  judicial . motivada, que
podré ser instada, en su caso, por ef Profectorado o por el Organo fundacional.

El acuerdo de extincidn o, e

su caso, la resolucidn judicial motivada, se inscribirdn ef
Registro de Fundacionés. ’

Artleulo 37.- Liguigacion

Los bienes y deyechos/que resulten de la liquidacién fundacionai, conforme a la voluntad del
@n la escritura fundacional, seran deslinados a los fines de interés
rdo con el esplritu del mismo, decida el Patronato. Si éste no lo
hiciere, se d n por el Protectorado a ofras Fundaciones o "Entidades que
persigan  fin] nalogos a la extinguida, preferentemente a las que tengan su
domicilio en £] nfsmo municipio o, en su defecto, en el mismo Territorio Histérico.

Esta fu
Protectora

cibn queda sujeta a la tutela, asesoramienlo y conirol de
fof en los términos previslos en las Leyes vigentes.

Articulo 39.4 Del Registro de Fundaciones

La consfitugion de esta fundlacién, asi como de todos los actos o negocios juridicos de
la misma gle legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones que
sea competente conforme a la Ley.

io
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ADDENDA |

TITULO Vvi. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES
DE LA FUNDACION.

Articulo 40.- Fundadores adheridos

A {a Escritura de Consfitucion, que tiene el cardcter de Carta
Fundacional, podran adherirse con posterioridad a su otorgamiento
y con la categorla de fundadores otras personas fisicas o juridicas,
siempre que tal adhesidn se produzca en el plazo de dos afios a contar
desde su otorgamiento.

Las adhesiones con el cardcter de fundadorfes, deniro del plazo
prefijado, deberan ser aprabadas por el fundador o por los miembros del
Patronato facultados segiin lo previsto en el parrafo siguiente, quienes
fijaran asimismo la contribucién econémica que los aspirantes hayan, en
su caso, de satisfacer. o

En tanto no concluya el plazo de adhesion previsto
anteriormente, a la constitucion del Patronato gueda en suspenso,
facultandose a los riembros
designados por el fundador en ia Carla Fundacional para que
mancomunadamente ejecuten todas y cada una de las facultades que los
estatutos confieren al Patronato.

Articulo 41.- Colaboradores adheridos

Con posterioridad al otorgamiento de la Escrilura Fundacional podran
adherirse a la fundacién, con el caracter de colaboradores adheridos,
aquellas personas fisicas o juridicas cuya aclividad o coniribucion
pueda favorecer al logro del fin fundacional.

Las solicifudes de adhesidn con el ‘caracter precitado deberan ser
aprobadas por la mayoria absoluta de los miembros del Patronato,
quien fijard asl mismo la contribucién econdmica que los aspirantes
hayan, en su caso, de satisfacer. Dichos colaboradores podran participar
en el Patronato si asi lo decide éste.

Articulo 42.- Colaboradores honorlficos

El Patronato podra nombrar colaboradores honerificos a las personas
fisicas o juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera
destacada a la consecucidn del objeto fundacionat.
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