
ki

iNSTLTUCIO k3ENEFICA *PABLO PI ARkiJ'.GUI"

CJU?1i1JW 1 — CON3TflUCION DE LA IN;TLiiCIOt4

iyt1culo l.- 0 3e constituye ).a Intttuci6n Benéfica "Pablo de Arregui

por iniciativa del Pirector-Gcrente de "tJ1IPJI co-

, T1UCT8"5.A. Don Jos4 I4. de Arregui, quien cede a la

InntItucl¿ry lb cantiQad cte 25.000,00 pesetas y la tota-lidad 

del sueldo que en su calidad de Directo -rvnte

-	e lIjji }xUI CO 3. iCTU.	3.A» le corresponde percibir

en el ao 1951-

kta Institución qiI crea, en memoria del gran caba-/
lloro cristiano Don k'&blo de Az-regul, fundador de "kU -
UI CÜh tUCLU " S .A. de grtioima memoria, pfrE todOl

loe que tuvieron la dicha de tratarle.

La QurEci6n de esta Intitucidn es de tiempo iniefj-..
nido y su domicilio, las mismas oficinas de MAih.UUI

COi31'k{U Ci4.»U. 3" 3. A.

jrt.cu10 2P •- b1 objeto de estp, Intitucj5n e els poneren prctica loe 1
sentimientos cristianos de todos cuantos deseen contri- 1
buir con suP aportaciones voluntarias a remediar en lo
posible laa circunstanciales neceridaclee de su p herntnos
'n el trbajo. Estee circunstancian se presentan cuando
el CMPleado d obrero de la. Bocjeci.d 1,1GjJI IbUCTO.
R13" deja do tener dereho a percibir lo beneficios se-
ia1acos en la vigente 1egicj6n social. Tal puede i—
ceder con el Seguro de knfernedaci, a los seis meres de
recibir su p .r1vicjo. £1 atender a loe Jubilados aien
trae se cubtancie la percepoidn da pensiones otørjadae
por el. 4ontepio laboral y en otros can' similares.

La IflntituCidflPablo (Le Arregul' no prentende

un nuevo seiuro de eriterueu ni un nuevo £ontepio,



SU CatipO de nccl6n en pUaaente coaplenentarlo a loe be
tijø establecidos oficla]jnente y solo pretende llenar-.	e.	 -	,,,.	 -

las lagunap que por la incioIea que fuere afectan, a sus

empleados 7 obrerop

Lo fondo. de la Inatitucl5n nern tornado. por portacj-	-,.---.-•	.
noto vo3.unt-,trin.,. Hin que en ningun cno d a los donant(

derecho alguno a int3rvenjr, en la adulnI p tr. ci6n de la 1
/	.-,-.•-	-

titucidn, eoe cual fuero la cuantia de la c&ntlad donad

_!t1CU10 35•

D
	 .Lle tiene por tanto bien entendido que lan aportaciones

efectuan altruistanento y aun pleno espíritu cristiano.
• I.StOØ fo

ndos eern ed*lnintrdon por la Junta Direct

va, etuiendo 106 dictados c;e su concleflOja y cn la miré
puesta en -remediar las necealdacien mas perentorias del 1p

sonal de la flociedad.

ÇAPIflJW II — JUNTA PII)CTIVA !-	-----	---	--) -.	-----.•	---	-•
 todo lolo referente a la organi,acj5n y adiñintj'&cj6n de u

Z. 

Caja se regular por ion acuzerdon de la Junta Directiva,

que constaré de un Prenidente don Voealeq y un AdnjnjtrM

floabrudos por el (nnejo de Adntnintract6n de A EQUI CO1
?RuCT0fl1c3 M O u A. y don Vócalnj ah repra mentando a obreros
y empleados de la citada øoCiednrd y elegido, por el person
de la mi.aa que lleve Al servicio de la Xaprona un mfniao
de cinco aflo. Toao g entoe cargon nern completnente gra
tUItOB I)	-	 -

- L* Junta e -- reunlrL cuantai veces lo requlra el Pros¡.
ciente y Una Yg al mee con oaraoter Ordinario.
b) £studiaM loe cano@ qué as le presente en deanda ds
ayUU econdaica.

a) 71 aL 1* - cait1a del s000nr por uuanlnid4 de oritenti
y en. .eaao contr*rio -por PLayoria de parecerea, decidIendo .2
Presidente con su voto de calidad en OtCO UØ empate.



/4) Pe ca nnoidn de -.a Jiita Directjvn 'o extender¿ un

acta en el Ltbro destIn&do al efecto  "ti el cual no ano-
taran Un incidenclan que) en dicha n qj6n acontecieran.

La reprenentj 4" todos loø fondos y bienes corre1

pOndere en todo momento a la Junta I)irectt ya, la cual

la xaia a*piia y compli,ta rnpr f oentacj4n de la
Inet1iuoj5.

Las opercjon,p no rngi.trrn en un libro aaecuado,

cfl el que se notrn loe nombres y cuan%f cio los donan.

tos y fecha de percepoi6n; 81 el intRrnadO desea reza-

necer en el afl6njnto, ce lnülc,,,,rg solamente,, i fecha y
a cuantL del uunatjvo, in ente libro no unotarán tam-
bien, los no rus te loe benefjj . 08, la cuantla y el
concepto as l&1 &yutta lierclt>ldao

Articulo

ArtIculo 69.-

Iu11bw III	FIctiI)$ X AUXI4O5•..

írtjco 79	ciur.n uercho a percibir 108 socorros de esta insti~
tuci6n, ion emPleAd0 n y obreros que aol lo ertime la
Junta J)irect1va. Teniendo en cuente las otguentes
circunetuncjg:

a) pertenezcan at personal de AkQUUX (;OisZRUCToI
b) Cae lj 81tuac6n de presunto 'eneficiarjo haya. nido

trt&a y acordada en cegjdn.

Le. hdJUdIcacl6n do Pocorron ce incordaré con arreglo
a]. siguiente 6rden de preferencj1

la. (ie la nttuacj6n 01(1011 por que atrayloea el Defl

ficiarjo sea por motivo o cuna del traii ajo prestado a
la Lapresa.

ea.• La mayor ¿1nt1gue(.d en el trataJo.
3v.—Aleº08142641 mice apre1an%o del, qoczro.
115.. Comportjitento en el traajo.



ero ae las mi-	
m	mayo' omenorezi tencja 4,tOTIdOA pftI	 .	-

11bao, VenUgj.te de Octubre oe
elentos C4flCut7 Uno.
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