ESTATUTOS DE LA "FUNDACION MOUNTAINEERS FOR
HIMALAYAS FOUNDATION EDURNE PASABAN”

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Constitucién, denominacion y duracion —

1.- Bajo la denominacion de FUNDACION MOUNTAINEERS FOR
HIMALAYAS FOUNDATION EDURNE PASABAN, Dofia Edumne
Pasaban Lizarribar constituye una fundacién de conformidad conia Ley
12/1994, de 17 de junio ¥ demés disposiciones normativas vigentes, —

2- la FUNDACION MOUNTAINEERS FOR HIMALAYAS
FOUNDATION EDURNE PASABAN es una organizacion constituida
sin animo de lucro que, por voluntad de su fundadara, tiene afectado de
modo duradero su patrimonio a la realizacion de los fines de interés
general, que se describen en el articulo 3 de los presentes Estahitos. —

Arficuto 2.- Régimen juridico, personalidad y capacidad
juridica

1- La FUNDACION MOUNTAINEERS FOR HIMALAYAS
FOUNDATION EDURNE PASABAN tiene personalidad juridica propia
e independiente desde la inscripeidn de la escritura de constitucién en
el Registro de Fundaciones y dispondré de plena capacidad juridica y
de ohrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la manifestacién
de voluntad de los fundadores en ¢! acto fundacional, en los presentes
Estatutos v, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacidn, en particular la Ley 12/11984 | de 17 de Junic, de
Fundaciones del Pais Vasca.

2- En ceonsecuencia, y sin pefjuicio de las pertinentes
comunicaciones al Protectorads, podra adquinit, conservar, poseer,
disponer, enajenar por cuakjuier medio ¥ gravar toda clase de bienes
muebles © inmuebles vy derechos; realizar todo tipo de aclos ©
contratos; recibir y rembolsar préstamos; transigir y acudir & la via
gubernativa o judicial ejercitando toda clase de acciones y excepciones
ante Juzgados, Trbunales y Organismos piblicos y privados, con
sujecitn 2 io establecido en el ordenamiento jurtdico.

Articulo 3.- Fines fundacionales




1.~ La presents Fundacion que tfiene como obiefo generar
recurses econdmicos para promover, financiar y desarroflar proyectos
relacionados con la educacion y la calidad de vida de fos nifios y nifias
del Himalaya y de la gente que vive en la montafia y de la montafia en
dicho lugar,

2.- Dentro de este objeto general, tendra como actividades mas
importantes las siguientes:

Gestionar y explotar todos sus bienes fundacionales para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales.

Organizar  aclividades y servicios desltinados a la plena
satisfaccion de los fines fundacionales.

Parficipar en proyectos o enlidades gque tienen come fin la
consecucion de los fines fundacionales.

Colaborar con cualesquisra instituciones, pablicas vy privadas, en
actividades que persigan los fines de la Fundacion.

Construir o promover equipamientos y servicios destinadoes a los
mifos o nifigs del Himalaya.

Editar revistas, boletines, libros, videos y publicaciones en
general, destinados a difundir la actividad de la Fundacién y las
materias que constituyen su objeto, o a recaudar fondos para los fines
de la Fundacidn,

Organizar charlas, seminarios, jomadas, congresos, talleres y
actividades analogas en relacion a los objetivos de la Fundacion, ~--- .

Impulsar, aglutinar, coordinar y cooperar en iniciativas y proyectos
de caracter educativo en la zona del Himalaya.

Potenciar el papel catalizador de la Fundacion en el seno de la
comunidad montahera, promoviendo en el dAmbite de las personas
vinculadas a la mentafia, los valores de la Fundacion y sus finalidades.

Y cualesquiera ofras actividades que puedan ser conducentss a la
realizacion de los fines fundacionales.
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Articulo 4.- Desarrollc de los finies

los fines fundacionales pueden ser desarrollades por la
Fundacién del modo que crea oportuno, incluida ia participacion en
otras entidades u organizaciones, sin ofras limitaciones que las que se
deriven de la carta fundacional, de los presentes Estatutos y, en todo
caso, de las Leyes.

Articulo 5.- Domicilio

La Fundacién tendra su domiciio en Donostia-5an Sebastian,
Calle Oguendo N® 5, 6° (Gipuzkoa). £l Patronato podrd acordar
libremente e! cambio de domicilio social, que deberd ser comunicado zl
Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la
deferminacion de las sedes de los establecimientos, delegaciones u
oficinas, que, segun los cascs, se fijen en funcidn de las necesidades
derivadas del cumplimiento de los fines fundadionales, ————————

Articulo 6.- Ambito territorial

La Fundacion desarrolfard principalmente sus actividades en el
Pals Vasco sin parjuicio de gue sus acciones de captacion de recursos
también se puedan ejecutar fuera de la Comunidad Autdnoma v sin
perjuicio de que los destinalaros de sus servicios sean los nifios y
nifas del Himalaya.

Articulo 7.- Benaficiarios

1.~ La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de
actuar con criterios de objetividad y de imparcialidad en la seleccidn de
los beneficiarios sin que pueda producirse discriminacion alguna. ——

2.- En ningan caso, serdn beneficiarias personas individualmente
determinadas, ni podran destinarse principaimente las prestaciones
fundacionales a los fundadores y palronog y cényuges o parientes
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hasta el cuarto grado inclusive de 08 mismos.

3.- Los beneficiarios principaies de las actividades de la fundacion
seran los nifios y nifias mas desfavorecidos en el Himalaya asi como
las personas de su entorno que viven en la montafia y para la mentafia,

Articulo 8.- Publicidad

A fin de que las acluaciones de la Fundacidn puedan ser
conocidas por sus eventuales beneficiarios e Interesados, el Patronato
dara publicidad suficiente a sus objefivos y actividades. ———-—-——

TITULO II. EL. PATRONATO
CAPITULO 1. COMPOSICION Y COMPETENCIAS, — e e

Articulo 9.- £t Patronato.

El Patronato es el drganc supremo de gobierno, administracion v
representacion de la Fundacion, y tendra a su cargo todas aquellas
facultades de direccion y control en la gestibn de la Fundacion que
sean necesarias para fa regiizacién de los fines fundacionales. En
congreto, administrara los bienes y derechos que integran el pattimonio
de 1a Fundacion,

Articulo 10.- Composicion.

1. El Patronato estara constituido por un ndmero minimo de tres
miembros y un maximo de once,

2.- Serd miembro nato del Patronato Defiz Edurne Pasaban
Lizarribar,

Los demas miembros serdn cesados o elegidos por el Patronato
de la Fundacion,

3.- El Patronato podrd acordar por mayoria simple de sus
miembros, la designacion como nueves Patrones de personas fisicas ¢
juridicas de nuevos miembros adheridos o de entidades que, como
colaboradores, realicen contribudciones, economicas o no, significativas
y duraderas a ka Fundacién.

Articulo 11.- Duracitn.



1~ El cargo de Patrono se ejercerd indefinidamente por Dofa
Edurne Pasaban Lizarribar y su cese se producird en los supuestos
previstos en el articulo 16 de la Ley 12/1984, de 17 de junic de
Fundaciones del Pats Vasco.

2.- El cese de s restantes miembros del érganc de gobiemno se
producira en los supuestos previstos en el articulo 16 de la Ley 12/1884
de 17 de junio de Fundaciones dei Pais Vasco.

3.~ Aquellas personas juridicas que se hagan represeniar en el
dgrgano de gobiems por personas fisicas podran cesar a las mismas en
cualquier momento.

4.~ 1,05 patronos nombrados por el Patronato podran ser cesados
en cualguier momento mediante acuerdo adoptado por mayoria simple
del Patronato.

Articuio 12.- Nombramiento de patronos y cobertura de
vacantes.

1.~ El primer Patronato sera el establecido por fa fundadora en la
escritura fundacional,

2.- Los nombrados patronos deberan aceplar expresamente el
cargo de acuerdo con alguna de las formulas previstas en el articulo 12
de §a Ley. Dicha aceplacidn serd inscrita en &l registro de Fundaciones.

3.- Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad,
inhabilitacion,  declaracion de  fallecimiente, exclusién ¢
incompatibilidad, renuncia, ramocian, o cualguier ofra circunstancia gue
provoque la sustitucidn ¢ el case de un miembro de gobiemo, se
cubriran por el Patronato.

4.- Los miembros del Patronato estan obligados a mantener dicho
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frgano con el ndmero que como minimo determina ef articulo 10 delos
presentes Estafutos para la validez de los acuerdos,

5.- La suspensidn de los miembros del Patronato podra ser
acordada por el juez cuando se entable contra elflos fa accidn de
responsabllidad por no desempediar el cargo con la diligencia prevista
en la Ley y en ! articulo 18 de los presentes Estatutos. ——manemeen—

6.~ La sustitucibn, cese y suspensién de los miembros del 6rgano
de gobierno se inscribirdn en el Registro de Fundaciones. —-—-

Articulo 13.- Gratuidad.

Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No
obstante, podrdn ser reembolsados de los gastos debidamente
justficados que el desempefio de sus funciones les ocasione. ————-

Articulo 14.- Presidencia de ia Fundacion

1.~ Dofia Edurne Pasaban Lizarmibar ostentard la Presidencia y ie
correspondera convocar al Patronate por propia iniciativa o a peficién’
de una fercera parte, cuando menos, de sus componentes, dirigir las
deliberaciones y velar por la correcta ejecucién de sus acuerdos. En
caso de cese, ostentard la Presidencia la persona ue haya designado
el Patronato. Inierinamente, mientras no s& cubra [a vacanis, &l cargo
serd desempefiado por la persona que ostente la Vicepresidencia de la
Fundacion,

Z2- La Presidencia del Patronato ostentard la maxima
representacibn de dicho érgano de gobiemo correspondiéndole,
ademds de as facultades inherentes al miembro de dicho drgano v a él
atribuidas por estos Estatutos, la de representar a la Fundacién en
todos sus aclos y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato
y ofros organos de la Fundacion, asi como en cuantos litigios,
expedientes, cuestiones administrativas, gubemativas, judiciales vy
extrajudiciales se presenten, estando facultado para oforgar poderes
generales para pleitos a favor de Procuradores o Abogados al fin
citado.

3.- No obstante, sin perjuicio de lag fimitaciones que se deriven de
lo dispuesto en la Ley, podra delegar cualquiera de sus facultades en
favor de la vicepresidencia o cualguier otro miembro del patronato, ——



Articulo 15.- Vicepresidencia

1~ ElI Patronato podrd nombrar un  Vicepresidente o
Vicepresidenta. Quien ocupe la Vicepresidencia ejecutara los acuerdos
del Patronato, en los términos y condiciones que se fijen por la
Presidencia y sustituird al titular de la Presidencia en los supuestos de
vacante, ausencia o enfermedad de éste, bastando para acreditar estos
extremos la mera manifestacién de aguelios.

2.~ En caso de ausencia de ambos miembros le sustituird el
miembro del érgano de gobierno que se designe por la Presidencia y
an su defecto el patrono de mayor antigiiedad en ¢l cargo, conforme
con lo que a estos efectos se estipule por ¢l Patronato. —

Articulo 16.- Secrefaria.

1.~ El Patronato podra designar a un Secretario ¢ Secretana entre
sus miembrosg, con voz ¥ volo, o exieno al mismo en cuyo caso
carecera de derecho de volo.

2.~ El Secrstario o Secretaria levantarg acta de las sesiones que
se franscriban al Libre de Actas una vez aprobadas y expedird
cetificaciones con el visto bueno de la Presidencia.

Articulo 17.- Tesoreria.

1.~ El Palronglo designard de enfre sus miembros o ne, v si o
considera oportuno, un Tesorero o Tesorera con las funciones gue el
Patronato le encomiende,

2~ Las funciones que pueden encomendarse al Tesorero o
Tesorera seran las siguientes:

Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacidn, ~—-——————



Presentacion y firma del balance de ingresos y gastos. ——m——

Lievanza de los Libros de Inventanos, de Cuentas Anuales, de
Presupuestos y el Libro Diario.

Articulo 18.- Competencias del Patronato.

La campetencia del Patronato se extiende a tode ko que concierne
al gobierno de la Fundacion y, en parficuar, a los siguiertes extremos:-

Senialar la orientacién de la Fundacion para el mejor cumplimiento
de sus fines.

La administracion de la fotalidad de los secursos economicos y
financieros cualquiera que sea el origen de 16§ mismMos. -

Aprobar el Inventario, Balance de Situacién, Cuenta de
Resultados, Memoria del ejercicio antenor y la liquidacién del
Presupuesto de ingresos y gastos de dicho periodo.

Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio
siguiente asi come su Memonia explicativa.

Aprobar el Plan de Gestion Anual.

Aprobar las normas de régimen interior convenientes, en concreto
la normativa interna sobre Colaboradores.

El nombramiento de nuevos Patronos, bien sea por ampliacién o
por sustitucion de sus miembros, asi como el cese de los Patronos, en
los #@rminos previstos en los presentes estatutos.

La creacidon de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus
miembros y determinacion de sus facultades y otorga apoderamientos
generales o especiales de acuerdo con lo dispuesto en el articuio 22 de
estos Estatutos.

los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y
asesores, asl como la contratacion del resto del personal técnico,
administrativo, laboral y subaltemp necesario, segln lo previsto en el
articulo 24 de estos Estatutos,




Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de
indole civil, mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase,
que la mejor realizacion de los fines de la Fundacion reguiera.

Elevar [as propuestes que procedan a los organismos
competentes para las cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

Promover la participacidn de empresas, enfidades, organismos, o
particulares en programas de cooperacion técnica y de formacion de
personal cualificado, mediante la aportacion de fondos y convenios de
colaboracion.

Aceplar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que
lo consideren conveniente para la Fundacitn, poniéndolo en
conacimienio del Protectorado.

Modificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el
mejor cumplimiento de la voluntad del fendador.

Articulo 19.- Obligaciones de los miembros del Patronato. ~—-
1.os miembros del Patronato de la Fundacion eslan obligados a:—

Cumplir y hacer cumpiir egtrictamente los fines fundacionales, de
acuerdo con lo dispuesto en la ley y los Eslatutos de 1a Fundacién, wee—

Administrar los bienes y derechos que integran & patrimonic de la
Fundacitn v mantener plenamente la productividad de los mismos,
segun los criterios econdmico-financieros de un buen gestor. ~-

Desempefhar el cargo con la diligencia de un representante leal. —

Articulo 20.- Prohibicidon de la autocontratacion -————eemnn
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Los miembros del Patonato no podrdn contratar con la
Fundacién, ya sea en nombre propio o de un tercers, salvo autorizacion
del Protectorado.

Arficulo 21.- Responsabilidad de los miembros del Patronato-

1.- Los miembros del Patronafo son responsables frente a la
Fundacion en los téminos que deternminen las Leves.

2.~ (luedaran exentos de responsabilidad quienes se hubiesen
opuesto al acuerdo generador de la misma ¢ no hubdesen participado
en su adopeidn, saivo que se pruebe que fenfan conocimiento de aquél
¥ no expresaron su disconformidad.

3.- Seran objeto de inscripcidn en el Registro de Fundaciones el
ejercicio, ante la jurisdiccidn ordinaria, de la accion correspondiente de
exigencia de responsabilidad de los drganos de gobiemno v la sentencia
firme que recaiga,

4 - El Proteciorado, por propia iniciativa o a soliciiud razonable de
quien tenga ipterés legitimo, podré ejercitar dicha accién de
responsabilidad. También podra ser ejercitada la misma por el fundador
cuzndo la actuacion de los miembros del Patronato sea contraria o
lesiva a los fines fundacionales,

Articulo 22.- Delegaciones, apoderamientos y Comisiones
Delegadas o Ejecutivas

1.- El Patronato podra delegar en uno o varios de sus rmiernbros
todas o algunas de sus polesiades, a excepcion de la aprobacian de
ias cuentas y presupuestos, los actos que excedan de la gestidn
ordinania o necesiten la autorizacién del Protectorado. -

2. Con las limitaciones expresadas en €l parrafo precedente el
Patronato podra consfituir Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las
faculiades que en cada caso se delerminen, asi como nombrar
apoderados generales o especiales, con funciones mancomunadas o
solidarias.

3.- Las delegaciones y apoderamienio generales, salvo que sean
para pleitos, asl como sus revocaciones, deberan ser inscritag en el
Registro de Fundaciones.




Articulo 23.- La Direccién

1.- El Patronato podré encomendar el ejercicio de la Direccidn a
terceras personas, con la remuneracion adecuada al ejercicio de sus
funciones.

2~ La persona designada, en su caso, Directora o Director
asumira la direccién directa de la Fundacion, de conformidad con las
directrices marcadas por el Patronato y asumird la direccidn de los
trabajos administrativos de la Fundacion y todas aquelias competencias
que ésta le delegue, a excepcidén de la aprobacion de las cuentas y
presupuestos, los aclos que excedan de la gestion ordinara o
necesiten 1a autorizacion del Protectorado. -

3.~ Debera informar a los patronos, con la periodicidad que fije el
Patronato, de la gestion de la Fundacion.

Arficulo 24.- Personal al servicio de la Fundacion ~weem———m

L.a Fundagion podra contar, bajo la supervisidn y direccidén del
Patronato de la Fundacién, con una plantila cuyo nimerc sera e
adecuado para llevar a cabo de manera eficiente jas actividades de la
misma,

Articuio 25.- Organo Consultivo,

1.- La Fundacidn podrd contar con un organc de naturaleza
exclusivamente consultiva y no vinculante,

2.- Bicho drgano tendra por finalidad contar con la participacion de
personas de prestigio que puedan asesorar al Patronato en todo lo
relativo a los fines de interés general de la Fundacion

3.- La invitacion para integrarlo y el cese de los miembros de
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dicho &rgano comespondera libremente al Pafronato de entre fas
personas fisicas, ascciaciones, grupos, empresas, ele, gue por su
vinculacion con la matera que constituye el objeto social de la
Fundacion sean suscepiibles de aportar sus conocimientos o
experiencias, desempefiando sus funciones de forma gratuita, -——- ——-

4.- La Fundacion regulard e régimen de funcionamiento del
drgano en ef momento de su creacion.

CAPITULO Il. REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL
PATRONATO

Articulo 26.- Funcionamiento intemo.

1.- Ei Patronato celebrara como minimo dos reuniones cada afio.
Dentro de los seis primeros meses de cada afio se reunird
necesariamente para aprobar la liguidacion del presupuestc del
gjercicio precedente, el inventario, la Memoria de actividades y el
balance de situacion del ejercicio anterior y la Cuenta de resultados en
los términos previsios en el arficulo 33 de los presentes Esiatutos. De
igual modo, en el guarto imestre se procedera, previa la convocatoria
correspondiente, & !a aprobacién del Presupuesto del efercicio
siguiente para su remisidn al Protectorado antes del 31 de diciembre. —

2~ Las convocatorias del Patronato habrén de realizarse por
escrito, conteniendo el Orden del dia acordado por la Presidencia que
debera tener en cuenta las sugerencias de los miembros def drgano de
gobierno, con una antelacién minima de 10 dias a la fecha de [a
reunion, salvo en los supuestos de urgencia, en ios que ¢ plazo podra
reducirse a 3 dias.

Articulo 27.- Constitucién y adopcion de acuerdos, «m—me—-

1.- E} Patronato quedard validamente constituido en primera
convocatoria cuando concumran, personaimente o por representacion,
la mitad mas uno de los miembros,

2.~ 5i no se reuniera el guérum sefialado en el parrafo anterior, el
Pafronalo se reunira una hora después, bastando en esla segunda
reunion con la asistencia de cualquler nimero de miembros, con un
minimo de dos y siempre que estén presentes los fitulares de la
Presidencia o Vicepresidencia.




3.~ Con independencia de o sefalado en los parrafos anteriores,
el Patronato se entenderd convocado y gquedara validamente
constituido cuando estén presentes todos sus miembros y acepten
unammemente la celebracion de [a reunidn.

4 - Los acuerdos se tomaran por mayoria de volos, salvo que se
trate de alguno de los siguientes supuestos:

Acuerdo de madificacion, fusion y extincidn que requerird el voto
favorable de las dos terceras parles de los integrantes. —————mne
Cualquier ofro que tenga establecido en los presentes Estatutos
un quérum de votacion diferente.

5.- E! volo de la Presidencia dirimira los empates que puedan
producirse.

6.- Da cada reunitn del Patronato se levantara por el Secretario o
Secretaria el Acta corespondiente gue contendra tfodas as
circunstancias necesarias para calificar fa validez y regularidad de!
acuerdo adoptado y, en especial, las siguientes:

Fecha y lugar de la reunion.
Fecha y modo en que se hublera efectuado la convocatorna. ---—--
Texto integro de la convoeatoria,
Relacidn nominal de los miembros del Patronato conturrentes,
indicando quienes lo hacen personalmente y quienas asisten por
representacion, y si se celebra la reunidn del 6rgana de gobierno en
primera o segunda convocatoria.
El contenido imegro del acuerde adoptado, expresando las
mayorias ¢on que sé hubiera adoptado.
i.a aprobacién def acta, cuando se hubiera producido al finalizar la
reunion.

7.- Et Patronato podrd constituirse y adoptar acuerdos utilizando
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medios electronicos de acuerdo con los siguientes requisitos; - --———-—

Bebera garantizarse o cumplimiento de los requisitos respecto a
la convocatona, accese a la informacion y comunicacion del orden del
dia, en donde se especificard e! modo de organizar el debate v la
adopcion de acuerdos,

El régimen de constitucién y adopoidn de acuerdos serd el
previsto en los presentes estatutos.

Las actas garaptizardn la constancia de las comunicaciones
producidas asi como el acceso de los miembros al contenido de los
acuerdos adoptados.

TITULO ili. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO —-rmeem

CAPITULO I, COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUSTODIA
DEL PATRIMONIO

Arficulo 28.- El Patrimonio de la Fundacién.

1.~ El Patrimonio de la Fundacidn estard fomade por todos los
bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracién econdmica
que integren la dotacién, asl como por aguellos que adguiera fa
Fundacién con posterioridad a su constitucion, se afecten ono a la
dotacion,

2~ La Fundacién se ajustard en sus actos de disposicion vy
administracion a las normas que l2 sean aplicables, desiinando sus
frutos o rentas a los fines que le son propios, todo elio de acuerdo con
ios presentes Estatutos.

Articulo 29.- Recursos.

El patimonic de la Fundacion estara indegrado por:

La dotacibn inicial recogida en la escritura fundacional y las
aportaciones posteriores que pueda hacer la persona fundadora, ——

Las aportaciones de fIas entidades palrocinadoras v
colaboradoras,

Cualquier otro bien o derecho que en lo sugesivo adquiera por los
medios admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de leqados,



donaciones, aportaciones y subvenciones que le concedan otras
personas, organismos e insiituciones. La aceptacion de donaciones.
iegados y herencias debera ponerse en conocimiento det Protectorado.

Los frulos © rentas, productos © beneficios del patrimonio
fundacional.

Cuaiquier otro recurso en ol marco legal de aplicacion. ~ee— e

Articulo 30.- Akeraciones patrimoniales.

El Patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas
veces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econdmica,
efectuar las modificaciones, transformaciones, ¢ conversiones que
estime necesarias del palrimonio fundacional de fa Fundacidn, con el
excluslvo fin de evitar gue éste, ain manieniendo su valor nominal, se
reduzca en su valor efectivo o poder adquisifivo.

Articulo 31.- Custodia del patrimonio fundacional, «o——— e

1.- Para I1a custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se
observaran las siguientes regias:

Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional
deberan estar a nombre de ks Fundacion y habran de constar en su
Inventario y ser inseritos, en su caso, en los regisiros correspondientes,

Los bienes inmuebles v/o derechos reales se inscribirdn a nombre
de ia Fundacién en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes
suscepltibles de inscripcién se inscribirdn en  los  registros
correspondientes.,

Los valores y metélico, los titulos de propiedad, los resguardos de
depésite y cualesquiera otros docurmentos acreditativos de dominio,
posesitn, uso, disfrute o cualgquier otro derecho de que sea tifular la
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Fundacidn, se depositaran en la entidad que determine el Patronato a
nombre de la Fundacion,

Lus demds bienes muebles sern custodiados en la forma que
determine el Patronato. -

2.- Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de
inventarios, que estard a cargo del Secretario o Secretana del
Pafronato, v en el que, bajo la inspeccion del mismo, se consignaran
todas las circunstancias precisas para su identificacion y descripcitn.—

CAPITULO I, REGIMER ECONOMICD.

Articulo 32.- Actividades empresariaies.

la Fundacion realizard directa o indirectamente, aclividades
mercantiles, comerciales o industriales cuyo objeto esté relacionado
con los fines fundacionales o sean complementarias o acecesorias de
las roismas, con sometimiento a los principios ¥ nommas de fa libre
competencia.

Articulo 33.- Ejercicio econdmico.

1.- El ejercicio econdmico serd anual y coincidird con ¢l afio
natural. La Fundacién confeccionard para cada eiercicio econdmico un
presupussto ordinario en el que se recogeran los ingresoes y gasios de
forma equilibrada.

2.- Dicho presupuesto se presentard ante el Protectorado en el
dltimo trimestre del afio de su aprobadidn, junto con una Memosia
explicativa y del certificado del acuerdo de aprobacion del presupuesto,

Articulo 34.- Obligaciones econémico-contables. ——

£l Patronato elaborara el inventano, el balance de situacién y la
cuenta de resuliades, en los que se reflgjard la situacion patrimonial,
econdmica y financiera de la Fundacion, asi como una memoria de las
actividades realizadas durante el afio, y de la gestién econdmica del
patrimonio, sufciente para hacer conocer y justificar el cumpiimiento de
las finalidades fundacionales y de los preceptos legales. También
practicara la liquidacion del presupuesto de ingresos vy gastos del afio
anterior, cumpliendo, a tales efectos, las disposiciones de la Ley. ——



Articulo 35.- Rendicién de Cuentas.

Dentro de ios seis primeros meses de cada afio el Patronato
deberd justificar anfe ef Protectorado en los términos previstos en &l
articuo 27 de la Ley de Fundaciones, que su gestidon ha sido adecuada
a los fines fundacionales.

Articulo 36.- Régimen de contratacion.

En el supuesto de que la Fundacidn se infegre en alglin momentg
en el sector publico, las comespondienies Instrucciones de
Contratacidbn deberdn ser conformes con o dispuesto en las
disposiciones vigenies en materia de contraios del sector pihlico. —w--

CAPITULO |ll. REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSGS AL FIN FUNDACIONAL

Articulo 37.- Desting de ingreseos y gastos de administracion..

1.~ Los bienes y rentas de la Fundacion se entenderan adscrifos
de una manera directa e inmediata a la mealizacikdn de los fines
fundacionales,

2.~ La Fundacidn programara pericdicamente las achividades
propias de su abjeto y, a {at fin, se realizara anualmente |z planificacion
de las prestaciones y se acordard su forma de realizacidn vy
adjudicacion.

3.~ A la realizacion de sus fines se destinara, en el plazo de fres
afios a partir del momento de su obtencion, al menos ¢! 70% de las
rentas netas y otros ingresos que se oblengan por cualquier concepto,
deducidos en su caso los impuestos comespondientes a los mismos.
Las aportaciones en conceplo de dotacidn patrimonial, bien en el



LA

g 70761590

momento de su constitucion bien en un momento posterior, quedan
excluidas del cumplimiento de este requisito. El resio de los ingresos
debera destinarse a incrementar la dotacidn fundacional, una vez
deducidos fos gastos de administracion que no podran exceder del
20%, salvo aulorizacion expresa del Profectorado a instancia razonada
de fa Fundacidon, de acuerdo con lo previsto en las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

TITULO Iv. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION—— o

Articulo 38.- Modificacion.

E! Patronato de la Fundacién podra promover la modificacion de
ios presentes Estatufos siempre que resulte conveniente para el mejor
cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacion
debera ser adoptado por el voto favorable de los dos tercios de los
miembros integrantes del mismo, como minimo.

Articule 38.- Fusidn.

También podra el Patronato acordar la fusidn con ofra u otras
entidades siempre que quede aterndido en la debida forma el objeto
fundacional. E}l acuerdo serd adoptado moltivadamente con el voto
favorable de las dos terceras partes de sus miembros, comoe minimo, ¥
debera ser aprobado por ¢l Protectorade.

Articelo 40.- Extincion,

La Fundacion se extinguira:

Por el acuerdo adoptado en tal sentido con el voto favorable de al
rmenes dos tercios de los patronos. o

Cuando concurra alguna las causas previstas en el arliculo 38 del
Codigo Civil o en ofras leyes aplicables.
Cuando asli resulte de un proceso de fusidn,

Cuando sea disuelta por resolucién judicial fime, ———-—- -

Articuie 41.- Procedimiento de extincion.

1.~ En los casos previsios en los apartados 1 y 2 del artficulo



anterior, la extincién de la Fundacidn requerird acuerdo del Patronato y
ratificacion por el Protectorado.

2.- El acuerdo de exincidn serd en todo caso raronado, con
expresion de la situacidn patrimonial y del programa de liquidacién, ——

3.- i no hubiese acuerdo del Organo de gobiemo, o éste no
fuese ratificado por el Protectorado, la sxdincidn de la Fundacion
requerira resclucion judicial motfvada, que podra ser instada, en su
caso, por el Protectorado o por el Organo fundacional, ---—— e

4.- El acuerdo de extincidn o, en su caso, la resolucion judicial
motivada, se inscribirdn el Registro de Fundaciones.

Articulo 42.- Liquidacian,

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacion fundacional,
conforme a la voluntad del fundador, expresada en la escritura
fundacional, seran destinados a fos fines de interés general que, de
acuerdo con el espirity del mismo, decida el Palronato. Si éste no lo
hiciers, se destinaran por el Protectorado a ofras Fundaciones o
Entidades que persigan fines anédlogos a la exiinguida, preferentemente
a las gue fengan su domicilio en el mismo municipio o, en su defecto,
en el mismo Territorio Histdrica.

TITULO V. DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE
FUNDACIONES

Articulo 43.- Del Protectorada,

Esta Fundacion queda sujete a |a tutela, asesoramiento y control
de Protectorado, en los térmirs previstos en las Leyes vigentes, e
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Articulo 44.- Del Registro de Fundaciones.

La constitucion de esta Fundacion, asi como de todos los actes o
negocios juridicos de la misma que legalmente o precisen, se
inscribiran en e! Registrp de Fundaciones que sea competente
conforme a la Ley.

TITULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES
DE LA FUNDACION

Articule 45.- Fundadores adheridos.

1.- A la ascritura de constitucidn, que tiene el cardcter de Carta
Fundacional, podran adherirse con posteripridad a su clorgamiento vy
con la categoria de fundadores ofras personas fisicas o juridicas,
siempre que tal adhesion se produzca en el plazo de dos afigs a contar
desde su otorgamiento,

2.- las adhesiones de nuevas personas v enlidades con el
caracter de fundador, dentro del plazo prefiado, deberan ser
aprobadas por el Patronato segun lo previsto en el parrafo siguiente,
quien fijara asimismo la coniribucién econdmica gue los aspirantes han
de satisfacer en su caso.

Articuio 46.- Colaboradores.

1.- Con posterioridad al oforgamiento de fa Escrifura Fundacional,
podran adherirse oomo colaboradores agquellas personas fisicas o
juridicas, que efectlien una aportacién econdmica o de otra naturaleza
a la Fundacion, por importe y naturaleza que se determinara por el
Patronato, a fin de que #sta pueda lievar a cabo su achividad
fundacional o programas concretos.

2.- Las entidades que formen parte de la FUNDACION
MOUNTAINEERS FOR HIMALAYAS FOUNDATION EDURNE
PASABAN como colaboradores, tendran derecho como minlmo a ser
inforrmados de cuantas actividades desarrolle la entidad. Del mismo
modo veran reflejada su imagen corporativa en cuantas publicacionas
edite la Fundacion, de las que tendrn conocimiento puntuatimente:
tendran derecho a publicitar su vingulacidn con a Fundacidn: serén
puntualmente invitados a cuantos eventos organice la Fundacién y
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seran tratados, en cualquier caso, con la preferencia debida dado su
cargo de colaborador. Todo elio sin perjuicio de o que se establezca de
modo detallado en los respectivos convenios de colasboracion con la
Fundacion, v que regulardn pormengrizadamente el régimen de
derechos y obligaciones.

Articulo 47.- Colaboradores honorificos,

El Patronato podré nombrar colaboradores honorificos a las
personas fisicas o furidicas que hayan contribuido o contribuyan de
manera destacada a la consecucidn del objeto fundacional, ——--—




