e presenta el nusve dexdo compiele de los estatutos, con la adaptecidn de
dichos atllogulos con uh conlenido gue s coresponds ntegraments con o
refigjad en la ley S2016, de Fundaciones dal Pais Vasco, ]

Se aprueba por uranimidad, delegands al sécratario dal Patronalo, sefior
Carriegas, a efectuar aguellas geafiones necesanas para protocolizaios v
hacarlos pablicos.

El nuevo texto refundido as e sigulents:

TEXTO REFUNDIDO DE LOS ESTATUTOS TRAS LA HDAFTACI{:‘I_N
APROBADA POR EL PATRONATO EL 27 DE FEBRERO DE 2020.

ESTATUTOS DE LA “FUNDACION MIRANDA

PREAMBLULO

Bon Antanio de Mivanda y Arans; bilo legitimoe de Don Jose v Dofa Francisea, matiral
de Barakaldo en la provinels de Dizkala, fallecid en San Sebasthin, de donde o vocino,
el did 2 de Enera de 1,910, hablendo otorgado tedtamento @l 29 de Holambrae dol afio
antociar, ante Don Segundo Becistegul, Notano con residencla en dicha chudad,

En ¢l exprospde tostamanto Don Antonlo Miranda dispuso gue el FEfTR I Ente e s
berenca s invirtiors an e instalacion v dotacion de an Asilo pasa anelanos pobras.aue
Iabia de establecerst an s puebic r'l.m'_al de Harakaldo, concediendn & 4us dlbaceas
testamantarios ampllas atribuclones para tado la relativa aese nable fin.

De confonmidad con lo consignado en gl mentado testamento ¢ con arregla 3 las
dispasicionas vigentes en’ la maberia, se fundd upa Institucidn. de bendficencis
_partlculé’r de chracter parmonsnte, coh  domicllic on Barakaldo ¢ denomingids
FUMNDACICHN, MIRANDA, en memoria del generose bienhechor qug dejo los recursas
cON Gk ge sstablesit, mediante .0, del Extrma: 51, Minlstre de a Sicharnacicn, de 23

de Mayode 1911

Las modificaciones de las apticulos del primar Reglamento de e Fundacldn de Miranda
do' Barakalda, fugron aprobadas por of Exemo, e balnlstee de la Gobemacidn, & ¢ de
Nowvigmbre de 10HES ¢ el 18 de Febrorg de 1,977, v poc el Excime 50, Ministro de
Sanidad y de-Seguridad Social, con fecha 3 di Noviembre de 1980, Con fechs 19 de
Agasto da 1,997 han sido actualizades v publicados on =l Boletin Oficlal del Pais Vasco
con, fecha 15 de Setlembre da 1.997 para dar cumplimienta & las exigenciah de It iy
12719948 del 17 di tunle, de Fundaciones del Pals Vasco,
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La presente modificacién estatutaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 31
de la Ley 12/1994 tiene como objeto atender a las necesidades de la Fundacion que
exige una mejor dedicacién a la tarea de (a gestién, motivadas por la diversificacion de
las necesidades de las personas mayores y la mejor defensa del Patrimonio de la
Fundacian.

Paralelamente, y en relacién con actividades mercantiles de la Fundacién, se introduce
la posibilidad de ejercer sus actividades a través de Sociedades, siempre que tengan
limitada su responsabilidad, optando por una condicién dinamica del patrimonio para
un mejor cumplimiento de su fln social.

Por dltimo, en algunas disposiciones estatutarias, se mantiene voluntariamente la
referencia al deseo del fundador para que, en futuras modificaciones , se tenga en
cuenta lo que se ha de mantener, por respeto al legado det fundador Don Antonio de
Miranda y Arana. En particular, las exigencias de equilibrar esta voluntad con nuevas
técnicas de gestion y con los cambijos de organizacion en la Iglesia Diocesana, han
provocado la concentracion de funciones ejecutivas en la Vicepresidencia Segunda y la
adjudicacion de la Presidencia a la Vicarfa Episcopal de zona,

TITULO ¥
DENOMINACION, OBJETO, BENEFICIARIOS, AMBITO TERRITORIAL Y
DOMICILIO

Artfculo 1.-Denominacién

La - Institucion se denomina FUNDACIHDN MIRANDA ¢ se vegicd por 108 presenies
Estatutos v, en lo que en elios no regulade, por la Ley 12/1.994, de 17 de Junio, de
Fundaciones del Pafs Vasco.

ta FUNDACION' MIRANDA es una Institucidn benéfica particular de cardcter
permanente asi reconocida por R.0. del Ministerio de la Gobernacién de 23 de Mayo
de 1.911, segin la voluntad expresa del fundador Don Antonio Miranda y Arana.

Articulo 2.- Objeto Fundacional

La Fundacién Miranda tiene por objeto regir y gobernar una Residencia, construida en
su dfa por la Fundacidén, para personas mayores de limitados recursos econdmicos y
que sean naturales de Barakaldo.

lguaimente la Fundacion, cumplido su fin principal de atender en sus propias
instalaciones a los beneficiarios que en los presentes Estatutos se determinan, podrén
prestar sus servicios asistenciales mediante centros de dia, asistencia domiciliaria o
bajo cualquier otra modalidad que el Patronato considere oportuno. A tal fin, podra
constitulr y operar adicionalmente mediante Entidades Mercantiles, para obtener
recursos que le permitan una mejor atencidn alos fines fundacionales, con los limites y
condiciones establecidos en la legisiacion vigente.

N 20294568 C



Articiilo 3.-Beneficlorios.

1-Podran banaficiarse dedos semvicios de la Fundacion |as personas mayores die ambos
sewns y matrimonios, legaimante constituldas, qie cumplan los siguientes regqulsiies:

Al Maturples de Balekaldd; veclnos-can mis de 25 afios deresidencia &n et
midnkcipiog O vasoos,

& considoran narurales de Barakaldo, aguellas personas que hayan naclido sn el
municipio, sdlve dos nachios en fa Matennidad -deél Hospltal de Crucds de B_-rakaldu,
cuando siE padres astiveran domiciliados an otros municlploes.

' Bln perjuicio’ de respetar, cama primera y preferente oliigacian, 1o eatabilecido por el
Fundador deiesta Insutucidn, de stender ol sostepimienio) de personas majores
pobires- hijas de Barakaldo-, lo Fondaciin podrd scogee tambien @ squellas goe, no
siendo notursles de Barakaldo, hayan residide en el municipe, comao minima, durante
wvelnticinges afios.

Asi-mizma, gn tercer lugar di prioridad -y siompra gue hays plizas vaoants- podin
stir admitidas podap agiellas porsoras gue aoroditen o vascas, en el hedtido del
Artlculo ¥ del Estatuta da 3 Comunidad Autdnoma Vasca, aprobado el 18 de diclembre
da 1,979,

) Persoms mayores,

Lo consldarn personas mayerss agudllas gue hublaran cumplide Ja_l:d'-ufd e |ubllacisn,
establogida en fa legislacion da la Seguridand Social,

En ¢asa do matrimonics, al menos une de los conyugas debeard haber cumplide 1a edad
S Jubllacidny el otro, como minimo, tener 55 afios cumplidos

) Edmitmdos reciisos econdmisns,

5¢ conzldara qua Bna persona Bene récursas poandmices limitad os cusnde la ttalidad
de susingreses v patrimanio sean de cuantia manifisstamente insuficients. para
atender a pus nacesidades ardinarias,

Gozarsn die prioridad de acopida |as personas mayarss, nalurales de Barakalda, qus
carefoan da racuisos, siendo sendidas par s Fundacksn gratiltamentes, (anto
mientras estén sanos coma durante sus enfarmedades; v se e proveerd gratuifamente
de alimentacidn, vestuario ¥ calzado adechndos a sus circunstanclas.

Cn dégunds lugar, poadrd o Fundacion scoger a los gue perciban alguna pension o
mgresc, El Patranato podra, en estas casos; establecer normas objelivas, an base 3 las
cuaies poder exigir o) page parcial o total dé los serfvicos prestados, con carga a la
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pensidn, ingresos o su patrimonio, atendiendo, en la determinacion de la cuota
mensual a pagar, a la cuantia de la penslén, Ingresos o patrimonio.

I3y Anusencia de actividad coandmilca,

Fara poder acceder a los Servicios de [a Fundaclidn es imprescindibie gue al benoficiars
na-realice ninguna actividad econdgmica, $6a por cUENTE propia o EIER

2.~ El niimaro de beneficlarios, en cada momento, dependerd de las plazas vacanies y
de las disponibilidades financicras dn ls Pundacidn,

Artfeuta 4.- Ambito Territorial,

La Fundacion desarrollsrd 05 funciones en ¢ municipio de Barakalde, £l Patronsto
podrd acordar la apertura de nuevos centros o el traslado del actual, siempre dentro
del término municipal de Baracaldo.

Articula 5.~ Domicilio.

La Fundacidén tiene su domicilio en la Avenida Antonio Miranda nGmero 4 de
Barakaldo, Bizkaia. El Patronato padrad modificar el domicilio fundacional.

TiTULO NI
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 6. Organo de Gobierno

El Patronato es el drgano supremo de goblerno y representacion de la Fundacidn y a él
corresponden las rmds amplias facultades para la realizacién de sus fines, los cuales
podran ser desarrollados igualmente a través de socledades o de la forma que s&
estlme oportuno, sin otras limitaciones que los presentes Estatutos y la Ley.

Articula 7. Comisiones.

Sin perjuicio de lo anterior, el Patronato podrd nombrar una o varias Comisiones de
acuerdo con el artfculo 15 de estos Estatutos,

CAPITULO |
DEL PATRONATO
Artfculo 8.- Composicién, nombramiento y cese de los miembros del Patronato.
1.~ El Patronatt estird compuesto por un ndmard minjimo de 9 mlembros y un masmo

de 15 miembros, Su hombramiento se efectuard de conformidad con lo establecido en
el articulo 13.



2. Bl carga’de Patrona tendrd uris duracidn de cineo afes, podiendo Sy roalegidos’
por perlodos. gdales, . En todo dasa, pera gsegurac la-continuldac de . 1a° gestion, el
Patronato adoplard las medidas oportunas pacsgacantizar que las sustitucionss de sus
miermbros equilibren una presoncla suficiente de companantos del Patfonato danterior,

A Bl Patrgnata estars formado por un, Presidente, un Vicepresidenre Primort; un
Vicopresidents Spgunds, un Tesarero y los Vocales gue designe. | Contard (gdalmente
can un Secretario gus Hndr.‘l no dar miombra dal Fatronato. 1

A= Bl cesp de los miombros del Patropata se producica, adermdd de por las causas
provistas an fa Ly, poromaerte, incapacitacian, Cinbabilitaeidn, incompatibiiidad,

FETIUMCIA Y FEmocian.

- Cilando se produzca una vacante on' el Patranato, ste procedecd a cubrira en el
plago maximo die sels meses de haberse producida

Articula 9. Groatuldad del carge de patrompe,

El cargo de patrono dErd gratulte v Bhonanfico v, ensy virtud, guien o desempedie no
disfrutard ninca de relrbucidn nlgratlilcsdldn pogr nlhghn concepio

Artfculo 10, Representadicn,

Las parsonas Tisicas migmbros dol patronato delsesdn efeércar suU Ccargo personalmagnte,

sl bien podrdn dekignar & otro patrenc '@ patrana para ghe aclde an su nombra v
_reprasentaclon en sctos‘cancreios, 'y la persons represontante deberd gjustarse a las
IAstrucciones gue |4 representada haya podido formukicle por escrito. Mo obstante,
cuande el milembre del patronato astenta Lo cargo pabiica o privado, podid designac a
plrg persann pars gie o e@jeres en su nomnboe dg forma permanente,

Articulo 11, Reuniones del Potronoto,

1.« Bl Patronata se reunirg en Sesidn Ordinaria une vez al mes, En una de as sesiones
ardinarias de las crlohradas on ol primer timestré e aprobardmn:

= Bl Inveniario, Balapee de sfidician, Coento - de Fesanltnlas, Inversianes,
Tesoreria 3 otrgs - documeirtos - paarm cumplir con’ |us' leyes' vigonios,
cryrrespondisnies ol clerciclo anterion.

= La liuidacion de Presupucstos de Togresos ¥ Oastos e [nvoesionss, del
Fjercicho A nteriorn,

- La ddemorin de sctividaden, ¥ ol grodo de complimoptaeion del PMan

Egtrptépioo di Gestion del afio mnterior.

En una de ks sesiomes ordinarias dn las celebrados @i & edarts: frlastne e
aprobaran:
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La  actoalizesion del Plan Estratégico - de Gestion - conmespondientes al
proximo ejercicio;

El Presupuesto de Ingresos, Gastos ¢ Inversiones, asi como una previsién
de Tesoreria para ¢l proximo ejercicio.

-~ LaMemoria explicativa de ¢stos docunieiitos y planes.

2.~ El Patronato se reunira, cuantas veces sean necesarias, en Sesidn Extraordinaria,
por decision de su Presidente o cuanda lo soliciten una tercera parte de los Patronos.

Articufo 12. Convocatoaria.

1.- La convocatoria de las reunianes del Patronato corresponde al Presidente, qulen
podra delegar su convocatoria en el Secretario, mediante notificacion personal y
escrita a todos sus miembros, con siete dfas naturales de antelacion a la fecha
sefialada para la reunion.

La comunlcaclén de la convocatoria incluird el lugar, fecha y hora en que se celebrara
la reunion, asi como el Orden del Dia de los asuntos a tratar.

2.- Cuando la reunian se celebre a solicitud de los Patronos, el Orden del Dia sera el
gue éstos propongan.

Articule 13. Adopcidn de Acuerdos.

1.- El Patronato quedar3 validamente constituido, en primera convocatoria, cuando
concurran a la reunién la mitad mas uno de sus miembros. En segunda convocatoria,
el Patronato quedara vélidamente constituido siempre que asistan al menaos tres de
sus miembros. No obstante, no serd preciso respetar el plazo de diez dias cuando la
propla convocatoria prevea la celebracién de ambas, siempre que entre la primeray la
segunda medie un plazo de media hora.

Los acuerdos se adoptaradn por mayoria simple de los miembros presentes en la
reunién. En caso de empate, el Presidente dispondrd de voto de calidad. En ausencia
del Presidente y de los Vicepresidentes Primero y Segundo, serd Presidente el Vocal
que designe la mesa del Patronato

2.- Cuando e trate de adoptar un scuerdo para cubrir una vacante en of Patronatd, los
miembros del Patronato propondran a los sustitutos. Cada sustituto debe de ser
propuesto, al menos, por dos Patronos y, cada Patrono, puede proponer, como
maximo, a dos sustitutos para un mismo puesto. El nombramiento se producird por
acuerdo del Patronato, adoptado por la mayorfa de sus miembros. El mismo régimen
se aplicard a los casos de remocién o cese de un Patrono.

Si el acuerdo no puede ohtenerse en una primera votacién, por no tener el respaldo de
la mayoria simple de los votos, se volvera a reunir el Patronato, al mes de producirse

N 20294570 C



Jrsa vetackdn, En segunda votacidn, se votard solo a los dos sustitutoy propuesios que
hayan ohtenldo mayor nimers de voros (o omads de dos s hublera ermpate s votod en el
Py o sepundo puestos), eligidndose o gilen obienga mds votos oh la segunda
watAclan v, 8n casa de empate;serd elegido @) candidato a cuya favor hublese votado
&l Presidente.

3.~ Cogndo fe trate de modificer los Esterutod, fusicnar la Fupdackdp, trasladar el
estabilecimiento actual o abis nuevay sedes, sstabilectimfantos o ol tipo de b actividad
aslstenaial, sargn necedarios ot vobtd favaraliles de, 5| menos da 1ps tres cuartos de
I mismbros prosentes del Patrensto. Para aprobar 1 disolucidn dela Findacidn,
strdn necusgrivg oz votos favorsbles de (s cubbie Guintas pares de miembros del

Patronato.
Articulo 14, Competepclos del Patronoto,

Las competencias del Patronato se extienden a Leader o e eanciiind 4l g::t:hjlna dula
Fundacion y, entre olras, @ los sigieigntes tareas;

1, Sefialar 13 orlentacitn de la Fundacldn a fraves do un Plin | Fateatdgiod de Gestitn,
para el mejac cumplintiento de sus fines:

2= Administrar |a totalidad de los vecursos econdmicos v financiars, cualguiera que
se@ 2l origen dalos mismas,

- Aprabar el Inventario, Balance de: Situaclan, Cusnta de Resuliados, Mamoria del
Ejerciclo anterior v la I:qurdpcgén del Fresupuesto de ingresss’ v Goasios 8 inversionas
de dicho periodo,

4, Aprotar ol Plan Estratdgic, 8l Prosupuesto de mgresns y Gastos, Ierslones y
Tesarerin dob Ejercicle sipulonte, asi coma su Memorin explicativa:

5. Aprobar las Mocmas de Regame Interior,
SAdkimite o denegar lds ingresss cen e Residengia;

7 Créar Comisidnes, nombrar a sus milembros v determinar sus facoliades, con las
candiciones gstablecidas on el capituln slgGlents

8- Otergar spodaramisntes ganerales o sspeciales,

9. Mambrar los carpos dinectivos, eistutives, azesores, letrados o audilores, 85t comao
contratar el personal técnico, - adminlstrativp, . labdral o subalterno necesarlo o«
personal lahoral subeontratada, y contratar o las amprosas addiliares —subrontatadas-
necesarias. Establecer sud retribuclones asigndndoles sos funciones . definic s plan
de formacidn. - El Patronato podid, asimisme, remover de sus cargos tanto a los
Directivas come s lad persanas contratadas.
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10~ Formalizar ¢ aprobar tods cleye de accos o contratos, soan de (ndole . civil,
mereantil, labaral, administeativo o de cualguler olia clase, asi comasu anukacion

11.- Promover lo particlpacion do persopas fisices o joridicss, de derecho publioe o \
privado, asi como de Instituciones Publicas, en ia financiacién de las actividades de la o
Fundacidn,

12~ Elewvar las - propusstas que procedan al Protestorade vy on los  Organismios
competentes, para las cuestiones que sean objeto de comunicacién o autorizacidon por

parte de esos Organismas. !

13.- Aceptar, puramente o a beneficio de inventario, o repudiar herenclas, legados o
donaciones. El Patronato no podra rechazar las herencias, legados o donaciones, salvo |I

que concurra alguna de las :L15l.:ii:r|'tn: clreunstenclas:

- Que su objeto sea incompatible con el de la Fundacion.

- Que sea contraria a la moral o las buenas costumbres
Que la Institucidon no obtenga con ellas ningin beneficio.

Que estén supeditadas al cumplimiento, por la Fundacién, de condiciones
que el Patronato considere inasumnibles,

14~ Comprar, vender, glguilsr,  permutan,  constitule v Ievantar hipotecas o
gravamenes, cobrar, pagar, abrir y cerrar cuentas financieras y efectuar conversiones
de valores, siempre en interés de la Fundacién.

15.- Fjercitar derechos, acciones y excepciones ante toda clase de Organismos y
Tribunales.

16,.- Afectar al capital fundacional, desalecter o transmitie cuslguier bien o derecho
gue forme parte dei capital de la Fundacion.

CAPITULO I
COMISIONES

Articulo 15. Constitucion y facultades.

1.- 1.- El Patronato podra delegar, en uno o varios de sus miembros, todas o parte de
las facultades que por Ley resultan delegables. No podran delegarse, en ningun
caso, la adopeldn de los acuerdos relativos a:

a) La aprobacion de las cuentas anuales.

b) La aprobacion del Plan de Acluacidn.



o) | LinomediGeasidn de les Estamlis,
di Lo fugldn, gaelaitn, iansformacidn, sxtineian y iquidncidon de la Fundaciin.

g} Lag acilos dis canftitiseion de sl |'I.Er.':.DI'I..I'I._iIlr|;|“I.1I.r salva que diclios detos epén
directnmente vincilhdos o bos e

3. Los tetos de partioipocian o ventnde padicipacmnss en olris personas juridicns
st s bmpore es superlor o] 20% del werivo die Jo Fundiseidbn, %

Y Gualguice acto de dizposician sobfe bienes o derechos que sapeten’ el 20% del
wetivo de 1o Fundaolaeo.

I EEavmento o b disminechin de ko dotse i

i) Lo futidn, esclsitn o ceston glabal de (ndog o porie de los aotisios y pesivus

1 Los aeosde extoclon de sociedades w otras persanss juridicas.

K Lasuto-contratscion de Jos mizmbros dol Patronato; sabvo, que dicha aeinacion
s rEcurrsiie’ y ge haya antorimdo por el Protestormdo anteriormsnie e
mupeatias ddntoes

1) Laadopéidn y formalizacion de las declaraciones reaponsables.

2= A tal efecto: podra. constibafr Gomisiones con los facultsdes que en cada caso o se
datermine, Estas Comisiines estardn intogradas por loa Miembros del Patronato,
qulenes podian aukiliarse de otras personss 'de reconocido prestighe humano v
prafesional qua autoree e Patponato. Enl el caxd de constituirse une  Comiskon
efeculiva comp dggant delegado del Fatminato, st solo podrd ssthy ntepgrads por
miembros dal Patranato, y 3 {

cARITULO N
DEL PRESIDENTE ¥ DE LOS VICEPRESIDEMTES

Articufo 16, Cpalidad del Presidente
ngdn lo dispustn por el Pundader, yede scugrdo con s orgenizacidn locedana
actual, la Presidentcla recaard en al Vicaria Episcopal de-la zona, a'la gue se adperibe 1o
Igiesia local de Barakaldo v ensu caso-en la perdaans que dsee dasigne o delegue.

Articuly 17, Funciones del Prestdante.

1-Velar por ol cumplimiento de estos Estatutos ¥ de U Cibata Soclal



Foru Seilua .. € N 20294572 C

Timbre Foral

7.~ Presidir fos reuniones det Pateanato y dan el wisto bugng & ke dotas de |as reaniones
que presida. J

3= Vightar ln bugna marcha y administracidn de la Fondacldn, adoptando las declsiones
que crea necesartas, para que se cumplan los acuerdos del Patronato y para que, los
auxilios que la Fundacién preste a los residentes, produzcan los mejores resultados
morales y materiales que sea posible. Por tratarse de una Presidencia representativa
eclasidatica de cardcter no. efecutivo, las funclanes de gestidn sjecutivas praplas dol
cargo, quedan asignadas al Vicepresidente Segundo, de acuerdo con el articulo 19.3 /

4.~ Canvocar las reunidgnes del Patransto

5,- Cumplir y hacer cumplir las Disposiciones Finales de estos Estatutos. |||
Articulo 18, Cualidad de los Vicepresidentes [
De-acuerdo & lo dispuesto por gl Fundador, ostentard gl cargo de Viceprasidenta

Primero de la Fundacidn, quien ejerza el cargo de Alcalde de Barakaldo, que sera por el |

mismo hecho miembro del Patronato |

El Vicepresidente Segundo serd elegido por el Patronato por mayoria absoluta de los
Patronos presentes en la votacion.

Articulo 19. Facultades de los Vicepresidentes ‘

1.~ Corresponderd al Vicepresidente Primero asumir, en caso de vacante, ausencia o
enfermedad del Presidente, todas las facultades que a éste correspondan. |

3.- En ausencls del Presidente v del Vicepresidents Prmers, sera e Vicapresidente |
Segundo quien asuma las funciones de ambos. |

3« £1 Wiceprosidente Segundo representard 2 Ia Fundacidn y a1 Potronate en todos los
actos y contratos que se realicen en su nombre y en todas las cuestiones civiles, |
rmercantiles, administrativas o Judiciales que le afecten. En caso de vacante, ausencia o
enfermedad, serd sustituido por el Vocal que designe el Patronato.

Articulo 20. Cualidad del Tesorero

El Tesorero serd un miembro del Patronato nombrado por la mayoria abscluta de los
Patronos presentes en fa votacion.

Articulo 21. Facultades del Tesorero

Tiene como misién velar por el buen orden contable y administrativo de la Fundacién.



Estd awtorizado por ol Prosidante para realizar conjuntameants con otrd Patronn los
PR Iﬂgrtlmur. quer, le-ardeng el Patronato, pceplar los recilbos yoias cantidatdes U
recaude Ia Fundacidin e Ingresarias #nla cuenta bancaria de la Fundm-lfﬁn.

Es respoansabile de la firma de les documantos econdmicos, linancieros del Patronato
exlgible por [ legislacion vigante v otras;, as coma |p del archive ¥ custodia de los

mitsmas
Preside la Comisidn de Gestlgn Ecandmica,

ki caso de véli:inle-; ausencla o mhfermedad, serd sustituido por el Moesl que designe g
Patronata.

Articulo 22, Cualidad del Secretario

El Patrondte normlbrard un Secrelario gue podia ser fiambne dal Patranste’ o no. 5| e
fuera miembia del Patrenato, el Secretanio tendrdal dordcho y ol debor de aslstir-a las
reunionss o coyo efecto haya sido cobvecsde pero, na podrs nar'tpr-ip:r e las

witaciones del Faironato.
Articule 23, Focultades del Seevetorio

El Secretario levantard @cta de lss sesipnes, dara-fe de los acoendos que Se adopiern;
firmando al efécts, gonal VW BY dal presidento de |4 sesidn las actay ¢ cerflficaclones
correspohdiantas. Eatd facultado para glevar a publico los acuerdos que 1o regquleran el
lilsro de Actas yila relacite dis scusrdos,

TiTULO M _
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

caprimuLo
DEL CAPITAL ¥ DEL PATRIMONIO DE LA FUNDACION

Artfoule 24, -Compasicidn del Capltal

1i-El capital da la Fundaeion consiaie an bog bienes nrnrudurltq: de lnherenciz de Don

Antonio Mirands v Arana, gue e fisron entragados por low atbaceas de dicho Seflor, y
poclos bieass v derechos gue se adguberan pol cualguler otro teulay seafectin por el
Patronata, cop cardcter permanente,; al cumplimiento de los finesfundacionales.

Xobos bignos pundan sor realizados por el Patranate de g Fundacion cuanda gate o
consldiere oportuna v on [as condleiones-que cles converiehte:, de acuerdo.con ka

legislacion vigente,
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Articuln 25 -Importes afectos of cagital fundadional i

1.-Los importes que el Patranato afecte al capital fundacional deberan ser invertidos |
con criterios de prudencia. En general, se preferird la renta fija a largo plazo, los titulos |
valores de entidades que inspiren suficiente confianza, las imposiciones a largo plazo y

los Fondos gestionados por entidades de reputada experiencia. En todo caso, se
evitaran las inversiones especulativas.

2 -En las donaciones, legados o herencias que se hagan a Ja Fundacién y el Patronato
acepte y afecte al capital de la Fundacidén, se observardn las mismas reglas de
Irversidn, salva gue ¢l biephechor hubiese dispuesto otra coza, lo'ual serd respatado

y cumplido fielmente.

3.-La afeccidn al capital fundacional, desafeccién o transmision de cualquier bien o
derecho que forme parte del capital fundacional, debera ser aprobado por el
Patronato, haciéndose constar en el Acta de la reunién los motivos de [a decision. ||

Artfculo 26.-Composiclén del patrimonio.

1.-El patrimonio de la Fundacién, en cada momento, estar#i constituido por el
conjunto de todos sus blenes y derechos susceptibles de valoracion econdmica. '

2.-la Fundacion podrd poseer toda clase de blenes, ajustdndolos en sus actos de |

disposicién y administracion a las normas que le sean aplicables y destinando sus
frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presentes

Estatutos.
Artfeulo 27.-Bienes inmuebles

L-Los hlenes inmuebles 52 nacribivdn, a nombre 'de s Fundacian, on 2l Registro de la
Propiedad y los demas bienes o derechos que sean susceptibles de inscripcién, en los |
Registros correspondientes. |

2.-ta Fundacién podra disponer, permutar, gravar y arrendar los blenes inmuebles de |
su propledad que no resulten necesarios para el desarrollo de sus fines.

CAPITULO I
DISPOSICIONES ECONOMICAS, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES
Articulo 28.- Efercicio econdmico.
£l eJercicio econdmico sera anual y coincidird con el afio natural.

Articulo 29.- Libros.



Lo Fundacidn Havard los lilbros gue ol Patropato considone dtiles. Bn todo, caso, la
Fundacidn llevard los sigulentas libnos:

- Un Libee ds-Actas en el gue s reflsjorin les reuniones celebraday por e
D'atrtmiato x Jon acueidas ndipiudas,

« W Libro de ngreses v Gastos, Balopors v Cuentas de Resultadog
< Ui Librs de Altis y Bajas de Resldenies,

Un Libro de Iiventarios en el que fe expresaran los biencs y deiechos do
todn’ clase 'y 1o docamaentos. e Importancia que  pertenszem @ la

Fundncicn,
Toedos tos Libres gue Ly Fundaclon deb obliaatorinménts ever en funcidn
de 1a legislagidn vigente.

Mehos libros v centrizles contables v socales, podran desarrolarse rjbr sistamas
inforrdticos

Articulo 30.- Control de fas bienes da la Fundacidn,

Tk guiidard, wn Lotda Hermpee, tener o Blenes de |3 Fundacan en condiciones di gue no
ae pubda dispaner de ellos, sin cumplir los regulsitos establacidos en estos Estatutos y
o sé podrd dar, 2 los mismos, destinos dilerentes a los seyvickos bengficos 5'las que

debon ser dedicados,

TiTULD IV
DE LAS PERSONAS AL SERVICIO DE LA FUNGAEI-_:&N

Art..fmﬁn 31.- Personal del Pﬂtﬂ.?mrﬂ‘

1. Bl Fatrenata podrd encomendar el alercicio;de la Gerercia o la gestlén dea: gtras
actividades de la Fundacidn, malgin miembro del Srgano di Goblerno o & terodias

RSO,

2- Otras  persopas gue presten sus sarviclos en la - Fundacitn, secin contratadas y
dependeran del, Palronate, estanda obligados a cumiphy tas lineas diroctivas que
mmanen di agquil, con redpets s lo eseblecido en la logislacidn laboral, cuands ésta

sa de aplicacicng

DISPOSICIONES FINALES

Disposicidn Final -Adodificacitn de Estatutos



Foru Seilua
Timbre Foral

El Patronato podrd modificar los Estatutos siempre y cuando respete las bases
fundamentales de in Fundacién v s cumplan los requisitos legales aplicables.

Disposicidn Final Segunda

El Patronatn hard celebrar anualments dos Misas solemnes, en sufragio del alma del
Fundador-D. Antonio Miranda y Arana-, una el dia 2 de enero, aniversario de su
fallacimiento, y otra el 13 de junio, correspondiente a su onomastica. Los miembros
del Patronato acudirdn a dichas Misas y procurardn que asistan también los acogidos
en la Fundacion que quieran asistir buenarnente.

Se recomienda, periddica y publicamente, a los que disfruten de los beneficios de la
Fundacion, que encomienden a Dios el alma del blenhechor D. Antonio de Miranda.

Disposicion Final Tercera

Syl valunted sxpresa del Fundador, se establacora el cilto catdlico en la Capilla de
la Fundacidn.

Por voluntad expresa del Fundador se colocard, en la Capilta de la Fundacidn, la imagen
de Nuestra Sefiora de la Antigua, que D. Antonlo de Miranda tenia en el Oratorio de su

LG,

También, por expresa voluntad del Fundador, se tratard de que sus restos descansen
en la Capilla de ta Fundacién,

¥ para que congle, extiendo la presents cerfiicaoon, en Barakaldo o dise de
marzo &el afno dos mil veinte.

V°B*° El Presidente.
Jokin Perea Gonzalez
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