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PREAMBULO

; ; bbn Antonio de Miranda y Arana, hijo legitimo de Don Jos¢ y Dofia Francisca, natural de Barakaldo en
pro{iiﬁéia de Bizkaia, fallecio en San Sebastian, de donde era vecino, el dia 2 de Enerc de 1.910, habiendo
i5roado testamento el 29 de Diciembre del afio anterior, ante Don Segundo Berédstegui, Notario con residencia

.......

; g En el expresado testamento Don Antonio Miranda dispuso que el remanente de su herencia se invirtiera
5 laindtalacién y dotacion de un Asilo para ancianos pobres que habia de establecerse en su pueblo natal de
16, concediendo a sus albaceas testamentarios amplias atribuciones para todo lo relativo a ese nobie fin.

) .
Hil De conformidad con lo consignado en el meritado testamento y con arreglo a las disposiciones vigentes
gl;lg;. _‘A'te_ria, se fundé una Institucién de. beneficencia particular de caracter, permanente, con domicilio en
g,c[) y denominada FUNDACION MIRANDA, en’ memoria del generoso bienhechor que dejé los
g‘uré‘sl ;(\;on que sc establecié, mediante R.O. del Excmo. Sr. Ministro de 1a.Gobernaci6n, de 23 de Mayo de
RETAY .
ALy

TN v

' ! '-‘Lgs:n_lodiﬁcaciones-de los articulos del primer Reglamento de la Fundacion de Miranda de Barakaldo,
] fuerqn aprobadas por el Excmo. Sr. Ministro de la Gobernacion, el 2 de Noviembre de 1.965 y el 14 de Febrero
g deg 1. 977,y por el Excmo. Sr. Ministro de Sanidad y de Seguridad Social, con fecha 3 de Noviembre-de 1.980.
~on/fecha 19 de Agosto de 1.997 han sido actualizados y publicados en el Boletin Oficial del Pais Vasco con

¥ _&giilifdev‘,Setiembre\de 1.997 para dar cumplimiento a las exigencias de Ja ley 12/1994 del 17 de Junio, de

‘undaciones del Pais Vasco.

S .
()'.’H '
L i
; }La presente modificacion estatutaria, de acuerdo con lo establecido en el articulo 31 de la Ley 12/1994
e como objeto atender a las necesidades de la Fundacién que exige una mejor dedicacion a la tarea de la

&;8631i6n, motivadas por-la diversificacion de fas necesidades de las personas mayores y la mejor- defensa del
alrimonio de la Fundacion.
i

-y

DT . h N . . . . s
%E{fgs actividades a través de Sociedades, siempre que tengan Jlimitada su responsabilidad, optando por una
1 Kil?r) dinamica del patrimonio para un mejor sumplimiento de su fin social.,

1
_ §< \.Paralelamente, y en relacion con actividades mercantiles de la Fundacién; se introduce la posibilidad de

B zi}i)?' tltimo, en algunas dispos.ix_:ionc?s estatutarias, se mantiene voluntariamente la rgferenci‘a al deseo del
: Le Eﬁd& dé]P?Ja que, en futuras modlﬁcgclones , ¢ tenga en cuenta lo que se ha..de rrfame.:r}er, por respctp al
Hiniy, ool Tundador Don Antonio de Miranda'y Arana. ‘En particular, las exigencias de equilibrar esta voluntad
yon Nuevas técnicas de gestion y con los cambios de organizacion en la Iglesia Diocesana, han provocado la

'!tTaC!On de funciones ejecutivas en:la Vicepresidéncia Segunda y la.adjudicacion de la Presidencia a la
Episcopal de zona.
i
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1 i ,
. - s % 1 g‘)\ . [
oo g La Inst;fucxon ée denomma FUNDAC]ON MIRANDA y se regird por los: presentes: Estamtos y, en‘lo que.
N = 1 38 oregulado porla Ley 12/1.994, de 17 de junio, de Fundaciones: del Pais Vasco.’ ' '

[ . Fra

- f
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A S ,‘cg]az Objeto _Fyndacwna] ' '
o
: RN La Fundac:lon eranda tlene por ob_}eto reglr gobemar una Resndencm construida en su dia por la
SR undacmn para personas mayores de limitados recursos econdmicos y que sean naturales de Barakaldo -
_— ' i-]gua]meme la Fundacién, cumphdo su fin prmCJpa] dé atender en_sus prop;as “instalaciones a los
o PO D -.beneﬁc1anos que~en Ios presentes Estatutos se determinan; podrar prestar sus servicios asistenciales mediante-
. ] ;gentros\de did, a51slenc1a domiciliaria.o bajo cualquier otra modalidad'que el Patronato considere oportuno A
v ' 'H" \ odra constltmr y operar adicionalmente mediante Entidades Mercantiles, ‘para obtener recursos que le
', . ;pe‘l:mltan una midjor atencién, a los fines fundacnona]es con. los limites .y condlcmnes estab1ec1dos en la.
g élaclon"vigente b * ‘ :
T .
1] '
i A cu]o3-Beuef' c;arms. . : ' ' -
Kl 5 tHe '
PR AL TEE A . \ .
X o %;ggikran beriefic 1ciarse, de los servicios de la Fundacién las personas mayores de ambos sex0s Y matnmomos L
_ egal yente constltuldos que cumplan los siguientes requnsltos - ' i
' ,.. ; ;{., f . l 4 f
v }’XZ"_,-‘ ' ! Y K ' ' :
; . ; > }',,‘.' ‘ ' )
| SRR ¢ Natura]es de Barakaldo; vecirios con'mas de 25 afios de resndcncna en este municipio; 0 Vascos.
L ' ' Se con51deran naturales ‘de Barakaldo aquiellas personas que hayan ndcido en el municipio, salvo los
Co ‘i‘ ] ngcndos én la. Matermdad del . Hospital de Cruces de Barakaldo, .cuando, sus padres estuvieran
T R ~0m1c1hados en otros mun1c1p105 . . - R
LU { ' '
I\ . ' - . },‘\' 'j f Y \ \
L 11 Sin perjuicio, de respetar, como primera y preferente obligacidn, o establecido por’ e] Fundador de esta.
i L Lk }}}Stltuclon defatender al sostenimiento de personas mayores pobres hl_]as de Barakaldo- fa. Fundacmn
a Lo S\‘POGré acoger.tambmn a aquellos que, no siendo naturales de Barakaldo hayan resndldo en el'municipio,

' ' LR
P o “g,c\?mo rmmmo ’durame vemtlcmco afios.
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b Asi mismo, en tercer lugar de psig ey Lgﬁp : _gh?ya ﬁ}‘agz(irg alc)antes—sgg rlse dﬁltlde@'
i todas aquellas personas que acregs %je i sc‘ﬁ' § 5,?@9?, Jq‘e;] Articulo 7 del Estatuto de la

A VI st o=
;Comunidad Autonoma Vasca, aprol#iedided ¢'de 119792

LIe
. Personas mayores. K e m 8

sideran personas'mayores aquéllas que hubicran cumplido la edad de jubilacion, establecida en la
|\ Jegislacion de 1a Seguridad Social.

“En caso de matrimonios, al menos uno de los conyuges debera haber cumplido la edad de jubilaciony el
L¥: otro, como minimo, tener 55 afios cumplidos.

Limitados recursos econdmicos.

*Se considera que una persona tiene recursos economicos limitados cuando la totalidad de sus ingresos'y
“-;patrimonio sean de cuantia manifiestamente insuficiente para atender a sus necesidades ordinarias,
: ,
Gozaran de prioridad de acogida las personas mayores, naturales de Barakaldo, que carezcan de
i recursos, siendo atendidos por la Fundacion gratuitamente, tanto mientras estén sanos como durante sus
enfermedades, y se le proveera gratuitamente de alimentacion, vestuario y calzado adecuados a sus

JH U En segundo lugar, podra la Fundacion acoger a los que perciban alguna pensién o Ingreso., El Patronato
:?‘podré, en estos casos, establecer normas objetivas, en base a las cuales poder exigif el pago parcial o
&1{{ total de los servicios prestados, con cargo a.la pension, ingresos o su patrimonio, atendiendo, en la

L . e - >
“determinaci6n de la cuota mensual a pagar, a la cuantia de la pension, ingresos o patrimonio.

Ceed i is .
’}i 4D).-  Ausencia de actividad econémica.

31171 Para poder acceder a los servicios de la Fundacién es imprescindible que el beneficiario .no realice

§é ninguna actividad econémica; sea por cuenta propia o ajena.

!
i

'k._:\" i L. L . oy iqe
B E}lt}pmero de beneficiarios, en cada momento, dependera de Tas plazas vacantes y de las disponibilidades
icieras de la Fundacion.

i

334
il La Fundacion desarrollara sus funciones en el municipio de Barakaldo. E!' Patronato podra acordar la
apertura de nuevos centros o el traslado del actual, siempre dentro del término municipal de Baracaldo.

=45 I
ZAv
cy{{a 5.~ Domicilio.

{
“1 b .
E"'.;: La Fundacion tiene su domicilio en la Avenida. Antonio Miranda nimero 4 de Barakaldo, Bizkaia. EI
onato podra modificar el domicilio fundacional.
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TITULO 1T

GOBIERNO DE LA FUNDACION

: ‘Patronato es ¢l 6rgano supremo de gob
Eﬁiplias facultades para la realizacién de su

jedades o de la forma que se estime oportuno, sin otras limitaciones que los pre

ierno y representacion de la Fundacién y a él corresponden las
s fines, los cuales podran ser desarroliados igualmente a través
sentes Estatutos y ia Ley.

s
F'mas

B3 e
'de.50C

[}
- {L>‘ < - - s
-’%‘Sin perjmcm:lde lo anterior, el Patronato podra.nombrar una o varias Comisiones de. acuerdo con el

ulngS de estos Estatutos.
CAPITULO!

DEL PATRONATO

.- Composicién, nombramiento y cese de los miembros del Patronato.

5 miembros. Su

un nimero minimo de 9 miembros y un méximo de 1

:_‘ RLE , . . .
»ombra‘l_mento se efectuara de conformidad cen fo establecido en el articulo 13.
E8

SRR
A

: El cargo de-Patrono tendra una duracién de cinco afios,

0}F§§O, para asegurar la continuidad de la gestion, €

pudiendo ser reelegidos por periodos iguales. En
1 Patronato adoptard las medidas oportunas para
cia suficiente de componentes del

cgarantizar que las sustituciones de sus miembros equilibren una presen

Bk
Patronato anterior
al 4
} g,gm]@\l? atronato estara formado por un Presidente, un Vicepresidente Primero, un Vicepresidente Segundo, un
Contaré igualmente con un Secretario que podrd no ser miembro del

£S0TEro y los Vocales que designe.

2 |
cése de los miembros del Patronato se producira, ademas de por las causas previstas en la Ley.

eﬁ&;"" ;
uerte, 'incapacitacion, ithabilitacion, incompatibilidad, renuncia 'y remocion.

.

L :;
Cﬂ}gpdq se produzca una vacante €n el Patronato,
%?béfse producido
HH

por

éste procedera a cubrirla en el plazo maximo de seis meses
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i gratificacion por ningi ¢y

{

[P

N TN NN LN

Ve W W e
-ﬂ)
e
i=i
m
%a
=)
[=W
)
w
Q
3
=
o
=
[¢))
=
(o]
=
w
=
=
B
=
o
=
[
=
o
a8
Q.
[¢]

i B

deberan asistir personalmente a las reuniones del Patronato, sin que sea posible la

‘Los patronos
los casos de la Presidencia y Vicepresidencia Primera, por ser de atribucion

1ac10n salvo en

B
-nl‘\ Y

l Patronato se reunird en .Sesion Ordina
‘cele radas. en el primer trimestre se aprobaran.
celebrd

! . - -
ria una vez al mes. En una de las sesiones ordinarias de las

;' El Inventario, Balance de situacion, Cuenta de Resultados, Inversiones, Tesoreria y otros documentos
n las leyes vigentes, correspondlemes al e_]EfClClO anterior,

w‘!\
ﬁ La actualizacién del Plan Estrateglco de Gestién correspondientes al proximo ejercicio.

1'~ »:

KZE i,Palronato se reumra cuantas veces' sean necesarias, en Sesién Extraordinaria, por decision de su

XLy
! A/ convocatoria. de las reuniones del’ Patronato corresponde. al Presidente, quien podra deleg
nvocatona en el Secretano medlante notificacion personal y escrita a todos’ sus miembros, con siete dias

ar su

:'

j N .
13OII_lumcamon de la convocatoria incluird el ‘lugar, fecha y hora en que se celebrara 1a reunién, asi como €l
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( K 3
,l dgina 6'de 12
lf K -‘-"{L:h v i A 6
\ u]o 1_7 Adopcidn de Acuerdos.
& < _
xififi _", ]
( }\Patronato quedaré valldamente constituido, en primera coan;n chd concurran a la reunion la

d"?n s uno .de sus ‘miembros. En segunda convocatoria ¢l P €dara validamente constituido

ue amstari] al.menos tres de sus miembros. No obstante, .1io seré preciso respetar el plazo de diez dias
a propia convocatona prevea.la celebracién de ambas siempre que entre la primera y la segunda medie

ando.
: m] i3 Prde media hora ‘

: !i \‘1

g'acue}dos se adoptaran por mayoria simple dé los miembros presentes en la reunién., En caso de empate, el
?idente) dlspondra de voto de calidad. -En ausencia del Presidente y de los Vlcepre51dentes Primero ¥ .
m"“d e era Premdente el Vocal que designe la mesa del Patronato. '

f ? } H
uanfio se trate de adoptar un.acuerdo para cubrir una vacante en el Patronato los miembros del Patronato
ondran a los sustitutos. Cada ‘sustituto,debe de ser propuesto, al menos; por. dos: Patronos'y, cada Patrono,

e oy
'lp‘roponer como maximo, a dos sustitutos’ para un mismo puesto El nombramlento se’ produc1ra por
ov{del Patronato. adoptado porlai mayorla de’ sus mlembros El mlsmo reglmen 'se aphcara a los casos de

) .dogt 'su‘smutos propuestos que hayan obtemdo mayor numero detvotos (o mas de dos si hublera empate a
" 'levo o?%n el pnmer o ségundo puestos), eligiéndose a quien obtenga més votos en la segunda votacion y, €n caso
e eempgtfe 5¢Ta elegldo el candidato a cuyo favor hublese votado el Presidente: "

. &

i
Cua}ldo se trate de modxﬁcar los Estatutos, fusmnar la.Fundacion, trasladar el establec:mrento actial o abrir.
nuevas sedes establecnmientos o el-tipo de la actmdad asistencial, serdn necesarios:los votos favorables de, al
SSRESE

ienos, de Ios tres cuartos deilos miembros presentes del Patronato Para aprobar la disolucion dela Fundacion, .

ALY
¢ ranmecesanos 105 votos favorables de las cuatro qumtas partes de miembros del Patronato

] Ompetenc1as del Patronato se extienden‘a todo lo que concierne al gobierno de: la Fundacmn y, entre otras,

¢

3 j ey .y ' - . : C L iy .
v M}glr la orietacion de la Fundacién a través' de un Plan. Estratégico de. Gestién, para €] mejor

Y

K

4 \ .......... \
obar e] Plan ;Estrateg:co el Presupuesto de’ Ingresos y Gastos Inversmnes y Tesorena del Ejercicio

B

----- d '\.n-'\\ [

14
\TCOITIlSlOIleS némbrar a.sus miembros y determinar sus facultades con las condmones estab]ecxdas en

{ it(l?lo sxgmente o : J » P
‘ill . D P ¥ . . . E
b _,\ o
Voo :
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L, w .
djbs*--O'gg;L;d&o es, asi como -contratar €l personal
B n

;{ { ge“rs‘onal "]55’&'31‘ subcontratado,. y contratar a las
i T g, ., .
i SuS*T L:i_’buélones asignandoles sus funciones y

PN Il T N NS

poderamlentos generales o)' prale

?‘ : c!s cargos directivos, -ejq% WSy
o, administrativo, laboral o subegl ‘i S
ftesas auxiliares ~subcontratadas- DCES]
afinir su plan de formacion. El Patromt?m

Tt has contratadas.

fiirt |
#10 Fonﬁélizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil, mercantil, laboral, administrativo
L2110 N B , .
\ B lalquier otra clase, asi como su anulacion.
v g BT Y SN
L S ,
' Pfg':'ﬁover_ Ja participacion de personas fisicas © juridicas, de derecho piiblico o privado, asi como de
ciones Piblicas, en la financiacion de las actividades de la Fundacion. .
e

il

El?\jar las propuestas que proc

U ezi:n';j(')bjeto de comunicacién o a

el . o : . g _
13 A‘pép_tar, puramente ¢ a beneficio de inventario, o repudiar herencias, legados o donaciones. El Patronato no

it Techazar las herencias, Jegados o donaciones, salvo que concurra alguna de las siguientes circunstancias:

edan.al Protectorado y a los Organismos competentes, para las.cuestiones
utorizacion por parte de esos Organismos.

i , ; E\."‘bue su objeto sea incompatible con el de la Fundacion.

i L
i Que sea contraria a la moral o las buenas costumbres.
L

Bl

11'Que la Institucién no obtenga con ellas ningin beneficio.
7000

R L : ,

, _‘-:Que_‘estén supeditadas al camplimiento, por la Fundacién, de condiciones que el Patronato considere
asumibles. - '

Comprar, vender, alquilar, permutar, constitur y Jevantar hipotecas o gravamenes, cobrar, pagar, abrir ¥
1;{:u‘ ntas financieras y efectuar conversiones de valores, siempre en interés de 1a.Fundacion.

: !,5

Ejercitar derechos, acciones y excepciones ante toda clase de Organismos y Tribunales.

H

1T

% AV -,
J10- Afectar al capital fundacional, desafectar o transmitir cualquier bien o derecho que forme:parte del capital
de la Fundacion. | |

CAPITULO I

COMISIONES

{1l
aculo 15, Constitucidn y facultades.

: gl:ﬁﬁtmnato podra delegar; en uno o varios de sus miembros, todas o parte de. las facultades que por Ley
sultan delegables, con fa excepcion de la aprobacion de cuentas y presupuestos, los actos que excedan de la

e

i

- FEHEStIO I . - .y
g e ‘°§! gl;dlnarla 0 que requieran autorizacion del Protectorado.
1

Hie!
: staf? été?listf:cto_podré constitu.ir Comisiones con las facgltades que en cad_a_ caso se determine. Estas Comisior}eS
e Sy gradas por los Mlembros del Patronato. quienes podran auxiliarse d‘? otras personas ‘d_e"recc.)nom.do
%3"6‘7“ umano y profesional que autorice el Patronato.l En el caso de_ constituirse una Comision eiecutiva
rgano delegado del Patronato, ésta solo podra estar integrada por miembros del Patronato.

‘4[1;
.-
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CAPITULO HI

A t'ﬂ;\»
Lii{{1Segtn lo dispuesto por el Fundador, y de acuerdo con la organizacién Diocesana actual, la Presidencia

caera en el Vicario Episcopal de la zona, a la que se adscribe la Iglesia Jocal de Barakaldo y en su caso en la
.-f'e??éﬁg que éste designe 0 delegue.

s

4 . )
lo' 17, Funciones del Presidente.
4 \
el;’ir!por el cumpliniento de estos Estatutos y de su Objeto Social.

£ |

X b 1 x . . .
(é%idir_ las reuniones del Patronato y dar el visto bueno alas actas de las reuniones que.presida.

A .. . .. i . )
Vigilar la buena' marcha y administracion de-la Fundacion, adoptando las decisiones que crea necesarias,
Heleldinn it e .
ﬁparg_que‘se cumplan los acuerdos del Patronato y para que, los auxilios que la Fundacion preste & los residentes,

S ITe e SR - . . . -
iproduzcan los mejores resultados morales y materiales que sea posible. Por tratarse de una Presidencia

e EAOIRE Y ey e , . . . . . . .
ep;gieﬁtatwa eclesiastica de caracter no ejecutivo, las funciones de gestidn gjecutivas propias del cargo, quedan
£ LD . . ’
gp,ada.;.‘al Vicepresidente Segundo, de acuerdo con el articulo 19.3
f' !

i .
Ocar las reuniones del Patronato.

2t

PR . . - .
mplir y hacer cumplir las Disposiciones Finales de estos Estatutos.

W

i

iculo _.%8. Cualidad de los Vicepresidentes

il

g?rg\q a lo dispuesto por el Fundador, ostentara ¢l cargo de Vicepresidente Primero de la Fundacién, quien
gl cargo de Alcalde de Barakaldo, que sera por ¢l mismo hecho miembro del Patronato

cepresidente Segundo sera elegido por el Patronato por mayoria absoluta de los Patronos presentes en la
ot -

4

-Orresponderé  al Vicepresidente Primero asumir, en €aso de vacante, ausencia O enfermedad del

iyl
'd@tﬁ, todas las facultades que a éste correspondan.

AT EY

SRl |
‘,& Erggl\__sencxa del'Presidente y del Vicepresidente Primero, serd el Vicepresidente Segundo quien asuma las

¥ }Dﬂ'iS de ambos.

%—X}_?epresideme Segundo representara a la Fundacién y al Patronato en todos los actos y contratos que se
€N en su nombre y en todas las cuestiones civiles, mercantiles, administrativas o judiciales que le afecten.
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A {onlo 20. Cualidad del Tesorero
!'V'_é; 1t

W
i

[3R

‘Tesorero serd un-miembro del Patronato nombrado por la mayoria absoluta.de los Patronos presentes en la
i6n.

ne o«

;l;iérizado por ¢l Presidente para realizar conjuntamente con otro Patrono los pagos legitimos que le ordene
&l Pattonato, aceptar los recibos y las cantidades que recaude la Fundaci6n e ingresarlas en la cuenta bancaria de

12 Fundacidy,

Loy

;%Eﬁrefp(_msa e de'la firma de Jos documentos econdémicos, financieros del Patronato exigible por la legislacion

dvigente y otrds, asi como la del archivo y custodia de los mismos.
jecnic y ot

eside la Comision de Gestién Econdmica.
e

bante, ausencia o-enfermedad, sera sustituido por el Vocal que designe el Patronato.

. Cualidad del Secretario ' i

hombrara un Secretario que podra ser miembro del Patronato o no. Si no fuera miembro- del
W “. ‘, . * . - ‘Y

pecretario tendra el derecho y el deber de asistir a Jas reuniones a cuyo efecto haya sido convocado
4 participar en las votaciones del Patronato.

Bty
3 q /{, " I I
ulo 23. Facultades del Secretario
Ff}'ﬁr B . A . . , ' : o
_ ﬂgggqg‘gtgrlo levantara acta de las sesiones, dara fe de los acuerdos gue se adopten, firmando a) efecto, conel V
B d glg{esl ente.de la sesion las actas y.certificaciones correspondientes. Esté facultado para elevar a piblico
tos qt‘:{l%%{dos que lo requieran el libro de Actas v la relacién de acuerdos.

LA AN

s,

frbe v o

.A-.it‘fll';ij‘.ll')I‘J‘l“i/Jflfj[lilx'j’!i}}fi.;il!

PPN N
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TITULO 111

DEL CAPITAL Y DEL PATRIMON]O DE LA FUNDACIO

’ggmculd 24.-Complosicion del Capital
T
E1'chpital de.Ja Fundaci

FILEL én consiste'en los bienes procedentes de la herencia de ‘Don Antonio Miranda y
PAtana. que le fueron entrega

: dos por los albaceas de dicho Sefior,'y por los bienes y derechos que se adquieran

I ' Y .-
3 %ﬁ:@‘ua]quxer otro titulo y se afecten por el Patronato, con caracter permanente, al cumplimiento.de los fines
= {0 ‘

- PR e e SRR N
fundacionales.

Vi ! . <y , .
% bienes pueden ser realizados por el Patronato de la Fundacion cuando éste Jo considere oportuno y en las
TS T .

ndiciones que crea convenientes, de acuerdo con la legislacion vigente.
S ‘ B

Gl

i
culo 25.-Tmportes afectos al capital fundacional

e
s‘importes que el Patronato afecte al capital fundacional deberén ser invertidos con criterios de prudencia.

THYES ., . . . , . .
eneral, se preferira la renta fija. a largo plazo, los titulos valores de entidades que inspiren suficiente

bl Dk . . R . . :
Jeonfi 1za, las imposiciones a largo plazo y los Fondos gestionados por entidades de reputada experiencia. En
€as0, s€ evitarn las inversiones especulativas.

‘!' ' FEf i

- i_t,ﬁ_‘q,{!i_lggldqnacmnes, legados o herencias que se hagan.a la Fundacion y-el Patronato acepte y afecte al capital .

‘ hds Va._‘;f,uilggl‘gmon, se observardn las mismas reglas de inversién, salvo que el bienhechor hubiese dispuesto otra -

) ) i Bsrcl}al serd respetado y cumplido fielmente. '
g i

i,

M
jeceion al capital fundacional, desafeccion o transmision de cualquier bien o derecho que forme parte del
km,ﬁ-;%_l‘lgdamonal, deberd ser aprobado por el Patronato, haciéndose constar en el Acta de la reunion los
10tlvos-de la decision. :

b

2 gf;-Compasicién del patrimonio.

3
ttimonio de la Fundacién, en cada momento, estars censtituido por el conjunto de todos sus bienes ¥y

Lt ] 5
0s susceptibles de valoracion econdmica.
.F»A{,E“
g'ﬁn%gédfi:l:znl podré poseer toda clase ‘de bienes, ajustandolos en sus actos de disposicion y gdministracién a
‘-‘ﬁéré'dh - e sean aplicables y destinando sus frutos o rentas a los fines que le son propios, todo ello de
I presentes Estatutos.

(i

:h

N T P R LS DR I
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‘A rt;culo 27.-Bienes inmuebles % P 5 2 O 1 4 7 9 C
‘ . Lenel Regls{ o de la Propiedad y los demas

se inscribiran, a.ng
susceptibles deg :'

1 *4;{541‘

} |enes o dere

e

= e e,
ra disponer, pemlutar“ gra‘wofznvy'm‘rendar»Le:sila»xe}3 uebles de ‘su propiedad que no
’ l’a ap L‘z‘\

e
L

L}’iFundaclon pod

a el desarrollo de sus fines.

Tk
£
i ,?'}i lten necesarios par

AR
N
m

CAPITULO I

DISPOSICIONES ECONGMICA‘S, ADMINISTRATIVAS Y CONTABLES

A 4 A oh 3 s - Ve -
tl’cE] 28.- Ejercicio econdmico.

Gl

1 e_]erc1c1o e
h

- fiC %Ia 29.- Libros.

jis {P
La Fundacion llevara los libros que el Patronato considere utiles. En-todo caso, la Fun

s
g lente l1bros

conémico sera anual y coincidira con el afio natural.

dacion Hevara los

'

{ “ Un Libro de Actas en:el que se reflejaran las reuniones celebradas por el Patronato y los acuerdos

¥

M ‘: n Libro de Ingresos y Gastos, Balances y Cuentas de Resultados.. -

.

Libro de Altas y Bajas de Residentes.

£, g1 "Up Libro de Inventarios en ¢l que se expresaran los bienes y derechos de toda clase ylos documentos

e Jmportan ia que pertepiezean a la Fundacion.

¢ gh
il X— Tdos los Libros que la Fundacién deba obligatoriamente llevar en funcién de la-legislacion vigente.

esarrollarse por sistemas informaticos.

.

A

Ic] Og‘ﬁ\bfs y controles contables y sociales, podrén d

— e s e

ciones de que no se pueda disponer

1§
eS¢ cu1dara en todo tiempo, tener 0s bienes de la Fundacion en condi
dra dar, a los mismos, destinos

.05:. sin cumplir los requisitos establecidos en estos Estatutos y no se¢'po
a los servicios benéficos a los que deben ser dedicados.

T
R, A5 R ) .

"il“!i‘»”f;‘il“i‘l‘ﬂlvlr 1 cevsiarbiiiid LA
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TITULO IV

’

DE LAS PERSONAS AL SERVICIO DE LA FUNDACIO

ion,

i ‘
‘atronato podra encomendar el ejercicio de la Gerencia 0 la gestién de otras actividades de la Fundac

#iembro del Organo de Gobierno o a terceras personas.
iﬁ" : : _

Otr_as}gpersonas que presten sus servicios en la Fundacion, seran co

bligados a cumplir las lineas directivas que emanen de aqué

%1 laboral, cuando ésta sea de aplicacion.

tiil

ntratadas y dependeran del Patronato,
1, con respeto a o establecido en la

|
0

DISPOSICIONES FINALES

fu Final.-Modificaciin de Estatutos

Patronato podra modificar los Estatutos siempre y cuando respete las bases fundamentales de la

I'i’y'.se cumplan los requisitos legales aplicables.

2
1

nes, en sufragio del alma del Fundador-D. Antonio
y otra el 13 de junio, correspondiente a
que asistan también los

k a@trgg?to hara celebrar anualmente dos Misas solem
uandfg‘y;Arana-, una ¢l dia 2 de enero, aniversario de su fallecimiento,

BET oy, T . .y . . .
onomsastica. Los miembros del Patronato acudiran a dichas Misas y procuraran

BT ., . ..
Q_s,-\en 1a Fundacién que quieran asistir buenamente.

Se}l:rEComienda, periddica y publicamente, a los que disfruten de los beneficios de la Fundacion, que

34
égden a Dios el alma del bienhechor D. Antonio de Miranda.

ENC0]

I
S?{gﬂn voluntad expresa del Fundador, se estableceré el culto catélico en la Capilla de la Fundacion.

For, volunt‘ad expresa del Fundador se colocara, en la Capilla de la Fundacion, la imagen de Nuestra
d?la Antigua, que D. Antonio de Miranda tenia en el Oratorio de su casa.

e
;f_z}mblen, por expresa voluntad del Fundador, se tratar4 de que sus restos descansen en la Capilla de la

rundacion,

—e

Barakaldo, mayo de 2.005




