ESTATUTOS meettok fundazioa



FITULO 1- DISPOSICIONES GENERALES
Articulo 1.DENOMINACION

1ba Fundacion MEC1TOK Fundazios es una organizacion constituida sin animo de fucro v

tiene afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacion de fines de interés gancrial

2 La Fundacion se rige por la voluntad de la oersona fundadara, por los presentes estatulos, v
en todo caso por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones dei Pais Vasco, las disposiciones

reglamentarias de desarrollo y demas normativa vigente.
3.La tundacion se constituye por tiempo indetinido,

Articuto 2. REGIMEN JURIDICO, CAPACIDAD ¥ PERSONALIDAD JURIDICA.

Ve Fundacion tiene persenalidad juridica prepia ¢ independiente desde la inscripaén do i

cscrtura de constitucion en el Registro de tundaciones, y dispondrd de plena capacidad

wuridica v de obrar, sin otras limitaciones gue las establecidas en {a manifestacion de voluntad
do iz persona fundadora en el acto fundacional, en los presentes estatutos y, en tndo casa, on
las disposiciones legales que le sean de aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de jurio,

de Fundaciones del Pais Vasco.

2.En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectoreda, ia
Fundacion tendrd plana capacidad de obrar en el cumplimiento de sus fines, conforme a fo

previsto en el articulo 38 del Codigo Civil. La Fundacion nodra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o aliepar rocur oy

can ese objeto

by} Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualguier titulo, vy celetrar toan
\4 3

fipe deactos, negocios y contratos.
crcitar toda clase de acciones, conforme a sus esiatutos v a las leyes.
Arifculo 3.FINES FUNDACIONALES.
Las fines de interés goneral que persiguc 1o Fundacidn son promover y prestigiar i iveraliur .

as subordinadas o accesariag 4

Para su consecucion, podra tlevar a cano las actividades y ta
nro de los

la actividad principal y ejercer las actividados econdmicas precisas para el curnplimi

Finers

Articudo 4. DOMICILIO Y AMBITO TERRNGIAL.

1 La tundacion tendra su domicilio en la calle orfa 10 de Donostia San Sebastian

2 Mediante acuerdo de maodificacion estatuiaiz adoptado por ei Patronato de Iy rundacion

podra, determinarse el trastado de domialio, lo cual debora - inscrito en el Registro do

Fundadiones. Asimisnio, se faculta al Patronare para {a determinacion de las sodes de 1o



ostablacimicntos, delegaciones u oficinas, que, segin los casos, se fijen en funcion de las
necosidades derivadas def cumplimiento de los fines fundacionales

44 Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en ¢l ambito de la Comunidad
Auténoma del Pais Vasco, sin perjuicio de hacerlo en el resto del Estado y excepcionalmaenio o
nivel internacional.

Articulo 5. LAS PERSONAS BENEFICIARIAS.

1.Las personas beneficiarias de las prestaciones y servicios de la fundacion serdn colactividades
goencricas de personas lectoras.

2 Para la designacion concreta de las personas veneficiarias, el Patronato tendrd en cucnta 1o

ligutente:

Ajla actividad fundacional debe beneficiar a colectividades genéricas de personas fisicas ©
juridicas. Los eriterios de seleccion del colectivo de personas beneficiarias han de ser objetivos
¢ imparciales.

bINo pueden constituir el fin principal de la Fundacion el destino de sus prestaciones a ia

persona o personas fundadoras o a los palronos 6 Parenas, a sus coNyuges o persanas Hgaday

con analoga relacion de afectividad, 0 a sus parientas hasta of cuarto grado inciusive, asi coma

2 personas juridicas singularizadas que no peragan fines de intarés general

cjNadie podra alegar, ni individual ni colectivamente ante la Fundacion o su Patronato derceiho

alguno al goce de sus beneficios, antes de que fuesen concedidos, ni imponer su atribucion a
sersonas determinadas.

Articulo 6.PRINCIPIOS DE ACTUACION Y FUNCIONAMIENTO.
L= Fundacion se guiard en su actuacion por ics siguientes principios:

a)Puislicidad v transparencia, dando informacion suficiente de sus fines y actividades para ai

sean conoaidos por la poblacion en general y sus eventuales personas beneficiarias

h)imparcialidad y no discriminacion en la determinacién de las personas beneficiarias
como de sus actividades y prestaciones.

¢}Pramocion de directrices de actuacion, mediante la creacion de cédigos de conducta v
huenas practicas de funcionamiento.

DYiincentivacion del espiritu de servicio de ias personas que constituyen el Patronatn, ast coinn
de la priorizacion de los intereses de ta Fundacion frente a 10s propios o particulares.

a)Cotaboracion leal y permanente con el Protectorado de las Fundaciones del Pais Vauco.

fibefensa y proteccion del efectivo cumplimiento de i obligacion de destinar el patrimaonio v
rentas de ta Fundacion a los fines fundacionales, de acuerdo con lo previsto en eslos ostatuics
¥ enla normativa en vigor.



uligualdad de genero.
{ITULO 11.-EL PATRONATO.
Articuio 7. FL PATRONATO DE LA FUNDACION.

£ Patronato es el drgano de gobierno vy representacion de la Fundacion. Corrasponde ol
Patronato el cumplimiento de los fines funcacionales, la administracion diligente de los bienes
y derechos quc integran cl patrimonio de Ja Fundacién, asi como el mantenimiento del
rendimiento y utilidad de los mismos

Articulo 8. COMPQOSICION DEL PATRONATQ.

1.1 Patronato estra constituido por un minimo de tres y un maximo de 11 patronos. Dentro de
estos limites correspondera en cada momento al propio Patronato la determinacion det
numero concreto.

Las personas que integren el Patronato vstan obligados a mantener dicho orpano core el

Atrmero de personas minimo establecido , que no podrd ser inferior a tres.

2 Podran ser miembros del Patronato  tanto las personas fisicas como las juridicas. Las
personas fisicas que integren el Patronato deberan tener plena capacidad de obrar y no estar
inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. Las personas juridicas miembros —del
Patronato deberan designar a la persona o personas fisicas que las representen en dicho

drgano.

1. El Patronato estara compuesto por los siguientes cargos:

4t Presidente o la Presidenta,

1 Secretario o la Secretaria.

Ll Vocal o la Vocal.

Articulo 9. NOMBRAMIENTO Y CESE DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL PATRONATO.
(.11 primer Patronato serd ei designado en la escritura de constitucion por el Fundador,

7 El nombramiento de nuevas personas en ei seno del Patronato, bien sea por amipliacion o
por sustitucion, se llevara cabo por dicha érgano de gobierno mediante el acuerdo adoptado

oor el voto favorable de 2/3 de sus integrantes corno minimo.

3l Patronato debera comunicar al Registro de Fundaciones del Pais Vasco el nombramiento y
cesa de sus patronos o patronas en el plazo de tres meses contados desde la adopcion de

dichos acuerdos o desde fa fecha de fa renuncia.

4105 personas nambradas deberdan aceptar coresamenie ol cargo mediante aiguna Jdeias
formas previstas en el art. 16 de la Ley de Fundacienes def Pais Vasco. La renuncia debora

cumplimentarse mediante alguna e las formas previstas en el apartado 2 de dichao articulo



5.La suspension de fas personas integrantes del Patronato podra ser acordada por el drgano
judicial competente, cuando se entable contra ellos la accion de responsabilidad por no
desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley.

6.0f nombramiento y cese de las personas integrantes del 6rgano de gobierno se inscribirdn en
el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 10.CAUSA DE CESE DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL PATRONATO.

Fi cese de las personas integrantes del Patronato se producird en los supuestos siguientes:
a.Por muerte o declaracion de fallecimiento , asi como por ta extincion de la persona juridica.
b.Por incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad, de acucrdo conlo establecidc en la Ley
¢. Por cese en el cargo por razon del cual fueron nombrados miembros del Patronalo

d.bor no desempefar el cargo con la diligencia prevista en la legislacion vigente, si asi se

e, Por resolucion judiciat que acoja la accion de responsabilidad.

f.Por el transcurso del periodo de su mandato si fueron nombrados por un detaerminadao
tiempo.

g.Por renuncia.
Articulo 11.SUSTITUCION DE PERSONAS INTEGRANTES DEL PATRONATO.

1.6i procedimiento de sustitucion de los patronos o patronas  se hara por al Patronau.
conforme al procedimiento estatutario de adopcion de acuerdos y a fa legislacion vigente.

2.Cuando la sustitucién no pueda llevarse a cabo de la forma sefialada, se procederd = la
modificacion de estatutos prevista en la Ley de Fundaciones, y ¢l Protectorado de Fundaciones
del Pais Vasco quedard facultado para la designacion de la persona o personas que integron
provisionalmente el érgano de gobierno v representacion de fa Fundacion, hasta que se
procduzca dicha modificacion estatutaria.

3.La sustitucidn de tos patronos o patronas se inscribird en ef Reyistro de Fundaciones del Pars
Vasco.

Articulo 12. DURACION DEL PATRONATO.

1.Ef cargo de Patrono tendra una duracion de 4 afios, sin perjuicio de sucesivas renovaciones,
que podran ser ilimitadas.

2.las vacantes gue se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion, declaracién de
fallocimionto, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodo de sumandato, renuncia,

cemocion o cualquier otra circunstancia que provogue fa sustitucion o el cese de un micmbro



del érgano de gobierno, se cubriran por el Patronato, no pudiendo prolongarse la situacion de
vacante por un periodo mayor de 6 meses

Articulo 13.CARACTER GRATUITO DEL CARGO DE PATRONO/A.

1.tos patronos o patronas ejercerdn su cargo gratuitamente. No obstante, podrds ser
reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio de sus funciones les
ocasione.

2.El Patronato podra establecer una retribucion para los patronos o patronas que presten en la
Fundacidon servicios distintos de los correspondiente a sus funciones como tales, salvo
prohibicion expresa de las personas fundadoras. Dicho acuerdo deberd ser autorizado por !
Protectorado en el ptazo de 3 meses

Articulo 14.PRESIDENTE/A DFE LA FUNDACION.

1.E] Patronato elegird entre sus miembros o un Presidente/a , a quien corresponderd convocar
ai Patronato por propia iniciativa o a peticion de una tercera parte como minimo de sus

componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

211 /la Presidente /a del Patronato ostentara la maxima representacion de dicho drgano de
pobierno, correspondiéndole ademas de fas facultades como integrante de dicho drgano, la de
representar a ta fundacion en rodos sus actos y contratos que deriven de los acuerdos det
Patronato y otros organos de la Fundacidn, asi corno en cuantos litigios, expedientes,
cuestiones administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estandao
lacultado para otorgar poderes generales para pleitos o favor de Procuradores/as ¢

Ahogados/as al fin citado
Articulo 15.EL/LA SECRETARIO/A

k1 Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/a Secretario/a que
rendra a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la Fundacion, custodiara su
documentacion y levantard actas de las sesiones que sc transcriban al Libro de Actas una vez

anrobadas y con el visto bueno de la persona gque ostente la presidencia.

4 €1 Patronato podra, por acuerdo adoplado por mayoria, revocar el cargo de Secretario, «in
que dicho acuerdo suponga el cese como pairono, gue se producira solo por fas causas

orevistas en el articulo 18 de estos estatutos

l.a aceptacion dei cargo por los patronos personas juridicas debera efectuarse por el érgano
que tenga atribuida dicha facultad, que designara a la persona fisica que le vaya a representar
en ol Patronato, de acuerdo con lo previsto en el articulo 14 de estos cstatutos.tl
nombramiento  del representante debera cormunicarse al Patronato vy al Registro e

Fundaciones.

Articulo 16.FUNCIONES DEL PATRONATC.



Las funciones del Patronato se extienden a todo io que concierne al gobierno y administracion
de la Fundacion y, en particular, como minimo a los siguientes extremos:

a) Sefalar la orientacion de la Fundacion para el mejor cumplimiento de sus fines.

i) La administracién de la totalidad de los recursos econdmicos y financieros cualquic: s que
sea el origen de los mismos.

¢) Aprobar el Inventario, el Balance de Situacion, la Cuenta de Resultados y la iviemoria de!
ejercicio anterior, asi como la liquidacion del Plan de actuacién de dicho periodo.

d) Aprobar el Plan de actuacion del ejercicio siguiente asi como su Memoria explicativa.
¢) Aprobar fas normas de régimen interior convenientes.

i} Formalizar v aprobar toda clase de actos y contratos, que sean de indole civil, mercantit
iaboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor realizacion de los fines de ia
Fundacion requiera.

¢} Flevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las cuestiones on
que deba recaer acuerdo superior.

h) Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo consideren conveniente
para la Fundacion, poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

i) Modificar los estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor cumplimiento de la
voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 17.DELEGACION DE FACULTADES Y APODERAMIENTOS.

1 Ei Patronato podra delgar sus facultades on alguna de las personas que lo integran. No
podran delegarse, en ningun caso, la adopcion de los acuerdos relativos a:

a) La aprobacion de las cuentas anuales.

b} La aprobacidn del plan de actuacién

¢) La modificacion de los estatutos.

d) LLa fusion, escision, transformacion, extincion y liquidacion de la Fundacion.

e} Los actos de constitucién de otra persona juridica, salvo que dichos actos estén
directamente vinculados a los fines.

) Los actos de participacién o venta de participaciones en otras personas juridicas si su
importe ¢s superior al 20% del activo de la Fundacion.

¢)Cualquier acto de disposiciéon sobra bienes o derechos que superen ¢l 20% del activo de i
fundacion.



h) El aumento o la disminucion de la dotacion.
i) La fusién, escision o cesidn global de todos o parte de los activos y pasivos.
j} Los actos de extincion de sociedades u otras personas juridicas.

k) La autocontratacidn de las personas que integran el Patronalo, salvo que dicha actuacion
sea recurrente y se haya autorizado por el protectorado anteriormente para supuestos
identicos.

2.Asi mismo, el Patronato podrd otorgar o revocar poderes generales y especiales
Articulo 18.0BLIGACIONES DEL PATRONATO.
Las personas que integran el Patronato de la Fundacién estan obligadas a:

a)Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto
enla Ley vy los Estatutos de la Fundacion.

b)Administrar los bienes y derechos gue integran el patrimonio de la fundacion y mantener
plenamente la productividad de tos mismos, segun los critenos cconémicos-financieros de una
nuena gestion

¢} Servir el cargo con la diligencia de una persona representante leal.

Articulo 19. RESPONSABILIDAD DE LAS PERSONAS QUE INTEGRAN EL PATRONATO.

1.Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a la Fundacién de
los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la iey o a los estatutos, o por tos

~eahizados sin la diligencia con la que deben desempenar el cargo.

2 Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del acuerdo y quiencs
pruchen que, no habiendo intervenido en au adoncion y ejecucion, desconocian su existencia
5. conociéndola, hicieron todo lo conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusicron

oxpresamente a aquel.
Articulo 20.FUNCIONAMIENTO INTERNO DEL PATRONATO.

£l Patronato celebrara comominimo 2 reuniones cada afic. Dentro de los 6 primeros meses de
cada ailo se reunira necesariamentie para apiobar las cuentas anuales, asi como fa o nrobacdn

del plan de actuacion del ejercicio siguiente.

2.Las convocatorias dei Patronato habran de realizarse por escrito, conteniendo el Orden dal
dia acordado por la persona que osténie la presidencia, debiendo tener en cuenta fas
sugerencias de los miembros del érgano de gobierno, con una antefacion minima de 15 dias a
3

ia focha de reunion, salvo en los supuestos de urgencia, en los gue el plazo podra reducirse a 3

dias.



Articulo 21-CONSTITUCION Y ADOPCION DE ACUERDOS.

1.Et Patronato quedara védlidamente constituido en primera convocatoria cuando concurran,
personalmente o por representacion, la mitad mas uno de las personas que lo integren.

2. Si no se reuniera el quorum sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se reunira una
hora después, bastando en esta segunda convocatoria con la asistencia de cualquier nimero
de personas que integran el Patronato, con un minimo de tres, siempre que estén presentes
las personas gue ostenten ia titularidad de la presidencia y la secretaria.

3.Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos , salvo que se trate de algunos de los
siguientes supuestos:

a)Acuerdo de modificacion , fusién, escision, extincion, que reguerird el voto favorable de las
dos terceras partes del Patronato.

4.Flvoto de la persona que ostente la presidencia dirimird los empates que puedan producirse.

5.De cada reunion del Patronato se levantard por el Secretario/a acta que precisard,lugar, diz,
personas asistentes, temas de deliberacion y contenido de los acuerdos

MITULO 1ILPATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 22.EL PATRIMONIO DE LA FUNDACION

1 patrimonio de la Fundacion esta formado por todos sus bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracion cconémica que integren la dotacion inicial, asi como por todos
aquellos que adquiera con posterioridad a su constitucion, se afecten o no o la dotacion

Articuio23. DOTACION PATRIMONIAL.
La dotacion de ta Fundacidn estard compuesta:

1.Por la dotacidn inicial constituida por un fondo editorial valorado en 31347,75 € comao
sustrato patrimonial, permanente y no disponible.

2.Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprovadas por el Patronato y deben
constar en las cuentas anuales.

3.La fundacion podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la dotacicn
fundacional.



Articulo24.CUSTODIA DEL PATRIMONIO FUNDACIONAL..
1.Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las siguientes reglas.

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estara nombre de la
Fundacion y habran de constar en su inventario y ser inscritos, en su caso, en los registros
correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribirdn a nombre de la Fundacidn en el
Registro de la Propiedad. El resto de bienes susceptibles de inscripcion se inscribiran en los
registros correspondientes.

¢} Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y cualesquiera
otros documentos acreditativos de dominio, posesién, uso, disfrute o cualquier otro derecgo
de que sea titular la Fundacion, se depositardan en fa entidad que determine el Patronato a
nombre de la Fundacion.

d) Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el Patronato.

2. Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios, gue estardn a
cargo del Secretario/a del Patronato, y en el que , bajo su inspeccidn se consignardn todas las
circunstancias precisas para su identificacién y descripcion,

Articulo 25.0BLIGACIONES ECONOMICO-CONTABLES.

1.Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacidn de las cuentas anuales, el
Patronato de la Fundacidén debera remitir al Registro de Fundaciones del Pais Vasco para su
depdsito las cuentas anuales debidamente firmadas, las cuales han de cumplir los requisitos
previstos en la normativa sobre contabitidad para las entidades sin animo de lucro.

2.Las cuentas anuales de la fundacion debrdn estar formadas como minimo por el balance, la
cuenta de resultados, la memoria vy la liquidacion del plan de actuacion anterior. Asi mismo, el
patronato presentard el informe de auditoria, en los supuestos previstos en fa Ley do
Fundaciones del Pais Vasco.

3.El ejercicio economico sera anual y coincidird con el afio natural.

4.La fundacion confeccionara para cada ejercicio un Plan de actuacion de ingresos y gastos
que se presenta ante el protectorado en el Ultimo trimestre del afio de su aprobacion junto
con la Memoria.

Articulo 26. APLICACION DE LOS RECURSOS DE LA FUNDACION.

L.La Fundacion deberd destinar a fa realizacion de los fines fundacionales, at menos el 70% de
los ingresos de la cuenta de resultados , obtenidos por todos los conceptos, deducidos los
gastos en los que hayan incurrido para la obtencién de ingresos excepto los referentes al
cumplimiento de los fines fundacionales. Fi plazo para el cumplimiento de esta obligacién serd



el comprendide entre el inicio del ejercicio en el que se hayan obtenido los respectivos
resultados e ingresos y los 3 afios siguientes al cierre de dicho ejercicio.

2.Los gastos de administracidn seran aquelios directamente ocasionados por la administracion
de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacién, y aquellos otros
originados a las personas integrantes del Patronato con ocasion del desempefio de su cargo
sobre los que exista un derecho de reeembolso.

Articulo 27. DESARROLLO DE ACTIVIDADES ECONOMICAS.

La Fundacion podra desarrollar actividades econdmicas o participar en otras entidades
relacionadas con los fines fundacionales con sometimiento a la legislacion vigente.

Articulo 28. ACTOS DE DISPOSICION O GRAVAMEN.

La Fundacion debera notificar al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco los actos de
disposicion onerosa o gratuita, asi como de gravamen , de bienes o derechos, que formen
parte del patrimonio de la Fundacion.

TITULO IV.MODIFICACION, FUSION, ESCISION, EXTINCION ¥ LIQUIDACION.
Articulo 29. MODIFICACION DE ESTATUTOS.

1.€l Patronato de la Fundacién podrd acordar la modificacion de los presentes estatutos
siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales, y no
exista prohibicion expresa de las personas fundadoras.

2 £l acuerdo de modificacidon de estatutos deberd adoptarse motivadamente, con el voio
favorable de 2/3 de las personas integrantes como minimo, asi como inscribirse en el registio
de Fundaciones det Pais Vasco.

Articulo 30. EXTINCION Y PROCEDIMIENTO DE EXTINCION.
La Fundacion se extinguird :
a) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyod.

b) Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional , sin perjuicio de lo dispuesto en
la Ley de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la modificacién de los estatutos, fusién v
escision.

) Por fallecimiento del fundador.
d) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las leyes.

a) Cuando asi resulte de un proceso de fusion o excision.



Articulo 31. PROCEDIMIENTO DE EXTINCION

1. £n los supuestos de los apartados a), b), ¢), del articulo anterior, la extincion de la Fundacion
requerird el acuerdo por 2/3 como minimo del Patronato ratificado por el Protectorado. $i no
hubiese acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado por el Protectorado, requerira
resolucion judicial motivada, instada por el Patronato ¢ Protectorado.

2. i acuerdo de extincidn o, en su caso, la resolucion judicial motivada, se inscribirdn en el
registro de fundaciones del Pais Vasco.

Articuto 32. LIQUIDACION Y DESTINO DEL PATRIMONIO SOBRANTE

1ooLa extincon de la fundacion, excepto en los supueslos en gue su ongen sea un
procedimiento de fusion, o el cumplimiento de las causas extintivas , determinard la apertura
del proceso de liquidacion, el cual se llevara cabo por el Patronato o por una comision
liquidadora nombrada por dicho érgano de gobierno bajo el control del Protectorado, salvo to
que, en su caso, establezca una resolucion judicial motivada. La Fundacidn conservara su
personalidad juridica hasta la conclusion de dicho proceso, y durante este periodo la
Fundacién debe identificarse como “en liquidacion”.

2. Los bienes y derechos sobrantes se destinardn a otras fundaciones que persigan fines

andlogos a la extinguida y estén residenciadas en ol Pais Vasco.

TITULO V.PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES
Articulo 33 REGISTRO DE FUNDACIONES DEL PAIS VASCO.

La constituciéon de esta Fundacion , asi como de todos los actos o negocios juridicos de ia
misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articule 34, EL PRORFCTORADO DE FUNDACIONES DL PAIS VASCO.

Esta Fundacion meettok fundazioa queda sujeta 4 :a tutels, asesoramiento y control d#l
Protectorado de! Pais Vasco, en los términos previstos en las leyes vigentes.,

Articulo 35. REGIMEN SANCIONADOR.

La fundacion esta sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de Fundaciones del Pais

Vasco






