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DON VICENTE ZAPIRAIN INDABEREA, Secretario de "CARI
TAS DIOCESANA DE SAN SEBASTIAN,

CERTIFICA: ’ _

Que en el Libro de Actas de "C&ritas Diocesa
na de San Sebastiin figura, entre los acuerdos adoptg
dos en la sesibn de fecha dos de Junioc de mil nove --
cientos oci ra y cuatro,figura el que literalmente -

dice lo sig nte:

1°.~ Proceuer a la constitucifn de una Fundacibn -
bajo la denominacifn "IZAN", que se regiri por los si

guientes Estatutos

ESTATUTOS DE LA FUNDACION

CAPITULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artfculo 1°.-

La Fundacifn "IZAN" constituye una Entidad de inspira
cifn cristiana a través de la cual se desarrcllarin -
funciones de beneficencia vy asistencia social, de ca
ricter particular,

Artfculo 2°.-

"La institucifn que se crea se encargari de la presta-

cién de los servicios de beneficencia y asistencia so
cial dentro de la provincia de Guipfizcoa.

Articulo 3°.-

La Fundacibn tiene personalidad jurfdica propia y ple
na capacidad jurfdica y de obrar.

Artfculo 4°.-

La Fundacibn se regird, en todo caso, por la voluntad
de la Entidad fundadora manifestada directa o indirec
tamente en los presentes Estatutos, y por las disposi
cicnes gue, en interpretacifén y desarrollo de aquella

voluntad, establezca libremente el Patronato.



——

Artf{culo 5°.-
El domicilio de la Fundacibn radicari en San éebastién,
Paseo de Salamanca 2, entresuelo izquierda. Dicho domi-
cilio podrd trasladarse libremente por el Patronato, --
dentro de la provincia de Guipfizcoea.
Articulo 6°.-
La duracifén de la Fundaci6fn ser& indefinida.

) CAPITULO IT
FINES DE LA FUNDACION

Articulo 7°.-
La Fundaci6n que se denominari "IZAN® tiene por obieto
la defensa de los hombres de cualguier condicifn frente
a la drogadiccidén, asf{ como ctros similares gue en el -
futuro acuverde su Junta de Patronos.
Artfculo B°
Dentro del fin general enunciado en el artfculo anterior,
la Fundacién podri promover la constitucién, perfeccio-
namiento y desarrollo de toda clase de actividades, ser-
vicios, cooperativas, entidades de previsién, y en gene
ral, cualquier otra iniciativa que directa o indirecta-
mente contribuya a la mejor defensa y proteccién de las
personas y bienes de los afectados por el grave proble-
ma de la droga.

. CAPITULOC III
DE LOS ORGANQOS DE LA FUNDACION

Artfculo 9°.-

El Gobierno,” Administracifn y Representacifn de la Fun-

dacibn, se atribuye por la Entidad fundadora al Patrona

to, el cual ejerceri sus funciones a través de la Junta

de Patronos, designada en la forma prevenida en estos Es
tatutos.

Articulo 10°.-

El cargo de Patrono seri absolutamente gratuito, y sélo
podrd recaer en personas gue tengan su r~sidencia en -

Guipuzcoa, cesando en su condici6bn de Patrono si pier-
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den tal residencia.

Artfculo 11°.-

La Entidad fundadora deja el cumplimiento de su voluntad
a la conciencia y leal saber y entender del Patronato.-
Este ejercerd sus competencias con plena autonomfa; pe--
ro el Presidente de la Entidad fundadora podr§ girar las
visitas gue estime oportunas y poner remedio a los males
o abusos gue advierta, sea en lo tocante a la adminis --
tracibn o rsi6én de los ingresos, sea en lo referen -
te al ordc régimen interno de la Fundacifn.

Artfculo 12°.-

Lz Junta de Patronos estard constituida-por un mfnimo de

tres miembros y un mdximo de quince, sefalando el n{imero

de Patronos existente en cada momento la Comisifn Perma

nente de la Ciritas fundadora, existiendo al menos un -
! Presidente y un Secretario, gque la misma Junta elegiri-

de su seno por mayorfa.

Las personas, y el ntimero de las mismas, gue compondrén

la primera Junta de Patronato ser&n nombradas por la En

tidad fundadora a través de su Comisién Permanente y -—-
formarsn parte de la misma en todo momento quien sea Di
{ rector de Caritas Diocesana y Delegado de la Difcesis--
X para la Juventud.

Los nombramientos para la Junta de Patronato gue no sean

=

~
\:§S§\ por raz6n del cargo tendrdn una duraci6n de cuatro anocs
renovables, efectuindose renovaciones parciales por mi-

% ) tad cada dos anhos. Si fuese impar el nfmero de Patronos

~ a renovar la renovacién ser§ del n@mero resultante de -
.la divisi6n descontando las fracciones.

La designacifn de las personas gue hayan de sustituir a

los miembros de la Junta de Patronato que cesen por re-

nuncia, incapacidad o fallecimiento, por terminar su --

mandato, o que hayan de nombrarse por la ampliacifn de-

su némero, corresponderd a los restantes Patronos que -

continuen en sus €arges, por mayorfa, siempre que los -



nombrados obtengan la aprobacién del Presidente de la En
tidad fundadora. Si transcurrido un mes desde la vacante
no se produjera el nombramiento, &ste se efectuari direc
tamernite, en el plazo de otro mes, por la Entidad fundado
ra, a través de su Comisién Permanente.

Articulo 13°.-

El Director Gerente de la Fundacifn ser§ designado por la
Junta de Patronos libremente, pudiendo recaer el nombra-
miento tanto en miembro de dicha Junta como en persona -
ajena. El cargr vpodrd ser remunerado, pero s6lo si forma
parte de la Junta por haber sido elegido de entre los vo
cales integrantes de la misma tendrd voz y voto, pues, -
en otro caso, si la designacibdn recayere en persona gue-
no ostente condicifn de Patrono, tan sélo tendrf voz.Di-
¢ho Director Gerente serd el encargado de ejecutar los -
acuerdos de la Junta de Patronato.

La Junta de Patronos podrd designar, ademds, un Gerente-
para cada una de las obras concretas gue emprenda, con -
las facultades gue le encomiende en el acto de su desig-
nacién.

Artfculo 14°.-

Un Reglamento de Régimen Interior de la Junta de Patrona
to podré regular y desarrollar con mayor detalle todo lo
concerniente al funcionamiento de la misma, sin gque en -
ningn caso pueda-estar en contradiccifén con el articula
do de los presentes Estatutos, y no entrard en vigor sin
la previa aprobacifn de la Comisi6n Permanente de la En-
tidad fundadora.

Artfculo 15°%-

La Junta de Patronato podri designar de entre sus miembros
cuantos delegados,cargos y comisiones de trabajo estime-
oportunos para el mejor y mds eficaz cumplimiento de sus
fines y con las facultades que en cada caso se determinen.
Artfculo 16°.-

La Junta de Patronato se reunir8 cuantas veces lo consi-

dere oportuno el Presidente, quien deber& convocarla por

lo menos una vez cada tres meses, o cuanto lo soliciten-
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al menos un tercio de los Patronos. Las convocatorias se
haridn por escrito firmado por el Presidente, con cinco-
dfas de antelacién como mfnimo y con expresifn del orden
del dfa. En casos de urgencia la convocatoria se podrd
hacer con veinticuatro horas de antelacifn, incluso te-
lefénicamente, explicando el orden del dfa y las causas
de la urgencia.

El Presidente, si lo solicita un tercio de los Patronos,
estar§ obligado a convocar la Junta dentro de los guin-
ce dias éiguientos a la solicitud.

En todo caso, si estuviesen presente o representados la

totalidad de los Patronos ser§ vilida la celebracibn de
la Junta.

Todos. 1os acuerdns se tomarin por maycrfa de votos de -
los Patronos presentes y representados, decidiendo en -~
caso de empate el Presidente. Tales acuerdos se transcri
bir&n en el Libro de Actas, los cuales serdn autorizades

por el Presidente y el Secretario.

La representacifn sflo podrd conferirse a otro miembro-
de la Junta y habri de formalizarse por escrito y para-
cada reunién concreta.

Para la validez de los acuerdos seri necesario gue estén

presentes o representados la mitad de los Patronos en -
]
7 primera convocatoria, o cualguiera que sea su nGmero en
\ segunda convocatoria.

Artfculo 17°.-

1,a Junta de Patronos constituye el Organo sSupremo de Go
bierno, y estard facultado con caricter puramente demos
trativo y nc limitativo, ¥ sin perjuicio de las previs-
tas en otros artfculos de los présentes Estatutos, para
lo sigquiente:

A) .- Ejercer la alta inspeccifn, vigilancia y orientacién
de la labor de la Fundacifn, velando en tode momentc por

el cumplimiento de sus fines.

B) .- Ostentar la representacifn de la Fundacién en toda

clase de relaciones,actos y contratos, Y ante el Esta--

do, Comunidad AutGnoma, Provincia, Municipio, Autorida-



des, Centros y Dependencias de la Administracifn, Juzga
do, Tribunales, Magistraturas, Corporaciones, Orgahis -
mos, Sociedades, Bancos, sus sucursales o agencias; per
sonas jurfdicas y particulares de toda clase, ejercitan
do todos los derechos, acciones y excepciones y siguien
do por todos sus trdmites, instancias, incidencias y re
cursos cuantos procedimientos, expedientes, reclamacio-
nes y juicios competan o interesen a la Fundacibn, otor
gandc al efecto los poderes que estime necesarios.
C) .~ Aprobar los programas perifdicos de actuacién y --
los presupuestos.
D) .~ Aprobar el cambio de nombre o traslado del domici-
lio de la Fundacién.
E) Fijar las lfneas generales sobre la distribucibin y -
't aplicacién de los fondos disponibles,
\Qi F).~ Examinar, y en su caso aprobar, ei balance anual,-
\ ¥ la Memoria sobre las actividades de la Fundacifn y las
{ ' cuentas énuales.
G) .~ Aceptaf las adgquisiciones de bienes o de derechos-
P . para la Fundacifn, siempre que libremenfe estime gue la
naturaleza y cuantfa de los bienes o derechos adquiridosl
h es adecuada y suficiente para el cumplimiento del fin -
‘ al que se han de destinar los mismos bienes o derechos
o sus rentas o frutos; efectuar toda clase de actos y -

~ contratos de adquisicifin, posesifn, administracién, ena

jenaci6n y grav&men sobre bienes muebles e inmuebles, -
incluso los relativos a corgitucibn, modificacibn y can
celacibn total o parcial de hipotecas, redencifn y libe
raci6én de derechos reales y dem&s actos de riguroso do-
minio.

H) .- Cobrar y percibir las rentas, frutos, dividendos,-

intereses y utilidades y cualesguiera otros productos y

beneficios de los bienes gue integran el patrimonio de-
la Fundacifn.

1) .- Efectuar todos los pagos necesarios, incluso los--
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de dividendos pasivos y los de los gastos precisos para

recaudar, administrar y proteger los fondos con gue cuen
te en cada momento la Fundacifn.

J) .- Realizar las obras y construir los edficios que €S

time convenientes para los fines propios de la Funda --

cién, decidiendo por sf sobre la forma adecuada y sobre

1os suministros de todas clases, cualguiera que fuere -
su calidad o importancia, pudiendo con absoluta liber -
tad utilizar cualguier procedimiento para ello, tanto el
de adquisicién directa como el de subasta o el de con -
curso, sin necesidad de autorizacifn alguna.

K) .- Ejercer directamente, o a través de los representan
tes que designe, los derechos dercar§cter polftico y --
econbmico gque cofrespdndan a la Fundacién como titular-
de acciones y demds valores mobiliarios de su pertenen-
cia, y‘en talvsentido concurrir, deliberar y votar, co-
mo a bien tenga, en las Juntas‘Generales, Asambleas, --

sindicatos, Acociaciones y demds organismos de las res-

pectivas Companfas o entidades emisoras, ejercitando to
das las facultades juridicas atribuifdas al referido ti-
tular, concertando, otorgando ¥ suscribiendoc los actos,
Q\ contratos, convenios, proposiciones y documentos gque juz
f gue convenientes. '

L) .- Ejercer, en general, todas las funciones de adminis

tracibén, conservaci6n, custodia y defensa de los bienes

de la Fundacién. _

M) .- Organizar y dirigir el funcionamiento internc y €X

terno de 1la Fun@acibn: establecer los Reglamentos de to
" do orden gue considere convenientes, sin perjuicio de -

lo que se establece en la letra siguiente; nombrar y s

parar libremente, a todo el personal directivo, téconi--

co, administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier

otra fndole, y senalar su sueldo, honorarios y gratifi-
cacicnes, sin otras formalidades gue las gue discrecio-

nalmente sehalen para cada caso.



N} .- Vigilar directamente, o por medio de las personas =

en quien delegue, la acertada aplicacifn de las inversio

nes y dirigir, regular e inspeccionar todos los servicios
que se creen a los fines fundacionales, asf como su fun-

cionamiento o administracifn. Para la creacifn de las --

obras propias de la Fundacifn, la Junta de Patronato de-

ber8 contar con la aprobacifn expresa de la Entidad fun-

dadora; los Reglamentos de dichas obras deber&n ser apro

bados por la Comisifn Permanente de la Entidad:fundadora.
En el supuesto de creacifn por la Fundaci6n, o de colabo

racibn en la creacibn, de nuevos Entes con personalidad-

jurfdica, sean Asociaciones, Sociedades, Cooperativas o-

cualesquiera otros, deber8 también contar con la aproba-

cifn de la Entidad fundadora.

R) .~ Sustituir alguna c algunas de sus facultades prece-

identes, siempre que io juzgue oportuno, en una © vafiaé-

personas.

0) .- Formular solemne declaracién de haber gumplido fiél

mente la voluntad de la entidad fundadora y acreditarlo-

asf cuando lo sea solicitade por el Protéctorado. -

P).- ¥ enrgeneral cualquier otra decisifn que pueda re -

dundar en beneficio de los afectados por la droga a los-

gue se dedica la Fundacibn.

Artfculo 21°.-

Corresponde al Presidente de la Junta de Patronato la --

Direccibn y representacifn de la misma.

El Presidente ser8 responsable del funcionamiento de la-

Junta y le corresponde a tal fin:

a) Convocar las reuniones del Plenc.

b) Decidir en materia de procedimientc y sobre cualquiera
cuestidn en cuanto no esté previsto y regulado expresamen

te,dando cuenta posterior a la Junta para su ratificacién.

¢) Inspeccionar al funcionamiento de Comisiones, ponen -
cias y grupos de trabajo.
d) Proponer a la Junta de Patronato la constitucifn de -

Comisiones, ponencias y grupos de trabajo y proponer el-
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nombramiento de sus miembros.
e) Coordinar las tareas y el régimen de trabajo de unas

y otros.

£) Designar a los Presidentes o Directores de Comisio-
nes, ponencias y grupos de trabajo.

g) Velar por el cumplimiento de los acuerdos de la Jun
ta.

h) Ordenar las gastos propios de la Junta de Patronato
dentro de los presupuestos aprobados, pudiendo delegar
esta funci&n en el Secretario de la Junta.

i) Delegar su representacién y facultades en la forma-

y medida que apruebe la Junta.
° j) Tomar medidas de urgencia en aguellos actos y necnos
que asf lo reguieran, debiendo dar inmediata cuenta a-
“la Junta, para su ratificacién, en su caso, y lo mis -
tarde en'la primera sesién que €&sta celebrare.
Artfculo 22°.-
El Secretaiio de la Junta de patronato estars encargado
de conservar la documentacién, formalizar y suscribir
ias actas de las reuniones, preparar el material a uti
lizar en las sesiones de trabajo, preparar las éonvocg
torias para cada reunién y proporcionar a los Patronoé
la documentacifn gque precisen, llevar la corresponden-
cia de todo orden gue se produzca y cuantas otras fun-
ciones le sean encomendadas por el Presidente o por la
Junta -de Patronato.

CAPITULO IV
DEL REGIMEN ECONOMICO

Articulo 23°.-

El patrimonio de la Fundaci6n puede estar constitufdo-
por toda clase de bienes radicados en cualguier lugar.
Artfculo 24°.-

El capital de la Fundaci6n estard integrado:

A.- Capital fundacional:

por las cantidades gque constituyen la dotacifn de la -



Entidad fundadora, que constituye el capital fundacio-
nal, sin perjuicio de su posible aumento por futuras -
dotaciones o donaciones expresamente destinadas a incre
mentar este capital fundacional.

B.- Patrimonio disponible:

1) .- Ayudas, legados, subvenciones y donaciones de so-
ciedades, instituciones u organismos pliblicos y priva-
dos, nacionales y extranjeros y de personas fisicas.
2) .- Los posibles frutos y rentas de los bienes adscri
tos a los fines de la Fundacidn. _
3) .- Ingresos procedentes de las actividades que pudie
ra desarrollar la Fundacién.

CAPITULO V
DE LOS PROGRAMAS Y PRESUPUESTOS

Artfculo 25°.-

En el programa General de Actividades gque peribdicamen
te confeccione la Fundacibn, se incluiré.el programa es
pecffico de las que se proponga desarrollar la Junta -
de Patronato la cual formulari con la ante-lacién preci
sa la correspendiente propuesté. El programa o progra-
mas especfficos podr&n abarcar un s6lo ejercicio o va-
rios y no tendr&n que coincidir necesariamente cén el-
ano natural. Igualmente antes del comienzo de cada ejer
cicio econbmico, o en el perfodo de varios ejercicios-
en su caso, la Junta de Patronato preparari un presu -
puesto de empleo de los rendimientos lfguidos disponi-
bles durante el periodo.

Artfculo 26°.-

No obstante lo anteriormente establecido, Yy en 1la megi
da en gue las aplicaciones previstas afin no se nayan -
realizado, la Junta de Patronato pedrd, en cualguier me
mento, introducir en el Programa especifico de activi-
dades y en el Presupuestc de empleos las modificaciones
que estime pertinentes.

CAPITULO VI
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DE LA DISOLUCION Y DESTINO DEL PATRIMONIO

Artficulo 27°.-

La Fundacifn se extinguird en aguellos supuestos en gue-
no se pueda cumplir los fines para los cuales ha sido --
constituida en la forma prevista en los presentes Esta -
tutos. En tales casos la Junta de Patronato lo someterd
a la Comisibn Permanente de la Entidad fundadora, y si
gsta lo aprueba la misma nombrad una comisifbn liquida -
dora con las facultades precisas para cumplir sus funcic
nes. Una vez liquidados los bienes gue componen la Funda
cibn, el remanente se entregard por la Comisidn Liquida-
dora a la Entidad Fundadora, Cdritas Diocesana de San Se
bastifin, quie lo adguiriri con la condicibn de destinar-
lo fnteqramente a los fines inclufidos en el objeto de la
Fundacifn, respetando, en su caso, los acuerdos gue pudie

ran haberse establecido con aportantes de bienes que hu-

:bieren entregado los mismos para destinarlos a un fin --
determinado de los comprendidos en el objeto de la Funda
cidn, observindose estrictamente la voluntad de los trans

mitentes, con obligacibébn de comunicar la extincién de la

Fundacifn y subsiguiente liquidacién y destino de los re
cursos econdmicos al Protectorado, para su conocimiento-
y efectos.
Si la Entidad fundadora no existiera, ser§ sustituida en
cuantos derechos se reserva en esta fundacifn por el - -
Excmo. Sr. Obispo de San Sebastién, o por el organismo -
que el‘mismo designe.

2°.- Fijar la dotacifn econSmica de la Fundacibn en -
dos millones de pesetas con cargo a los fondos de Céri-
tas Diocesana de San Sebastifn.-

3°,- Autorizar a Don Jos& Maria Segura Zurbaneo, bi -
rector de Ciritas Diocesana de San Sebastifin para que --
comparezca ante Notario y eleve a escritura pfiblica los

estatutos de la Fundacibn, tramite el expediente de clasi



ficacifn y realice en general cuantas actuaciones sean
necesarias para que queda legalmente constitufda la Fun
dacibn.

Y para gue conste y a los efectos opertunos, expido-
la presente certificacifn en San Sebasti&n, a dos de Ju

nio de mil novecientos ochenta y cuatro

ve Be EL SECRETARIO

EL DIRECTOR
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La presente fotocopia que consta de siete folios, los
cuales rfbrico y sello, y.el presente gue lo signo, -
firmo, rGbrico y sello, se corresponden con el docu -
mento cue aparece unido a la escritura nlmero 2.656 -
del protocolo del Notario sustituido, correspondiente
al afio 1.984. Doy fe. YO, JUAN PALACIO CAVO, como sus
tituto de DON JOSE MARIA SEGURA ZUREBANO.
San Sebastian 3 de Julio de 1.984

-EL NOTARIO-




