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CAPTITULQ L.~ mmmmmmm oo mm e o e
CARACTERISTICAS GEMNERALLS. =mm=mmmmmmmmmmm e m e oo

Art. 19.- Denominacibn, —===—===-- ettt ———-

Esta FUNDACLION desarrollara sus actividades bajo el nombre-
de '"Investigacién Universidad-Empresa, Jaxintza Lanesko -
Ikerkuntza', abreviadamente "EUSKOILER'.

Art. 2Q.= FiN@S. mmmmmm e o o e e e e e e e e

il objeto fundamental de esta FUNDACION consiste en ''servir
de agencia de enlace entre la Universidad del Pafls Vasco -
Euskal Herriko Unibertsitatea y la Sociedad Vasca.

Para cumplir este objeto fundamental desarrollard las si -
zuientes funciones:

a).- Fomentar e intensificar las relaciones Universidad-Tm-
presa.

b).- Gestionar las relaciones entre la Universidad del Pais
Vasco y las entidades pliblicas y privadas en materia de es-
tudios y proyectos de investigacién de cualquier &rea de la
actividad universitaria, incluyendo la formalizacién-con -
tractual y bdsqueda de medios de Iinanciacién.

¢).- Actuar como departamento centralizado asesor de com -
pras para material y equipo destinado a la investigacién -
de la Universidad. '

d).~ Organizar programas de reciclaje de investigadores -
universitarios en la Empresa y de investigadores industria-
les en la Universicdad.




e).- Fomentar el intercambio de profesionales entre -
la Empresa y la Universidad €0 sus distintas modalida

des y la creacién de puestos ce trabajo para investj-
gadores.

f).~ Gestionar 1a explotacién ce paentes -y derechos de
propiedad y resolver los probl enas cerivados de la mis )
ma. : .,

g).- Facilitar la transferencia a la Empresa de las -
innovaciones potenciales resultantes de la investigg -
cién universitaria Y, en general, difundir en la Socie
dad los nuevos conocimientos generados en ‘la Universi-
dad.

- . .- LR .. - ..

h).~- Dar a conocer en la Universidad las necesidades -
de la Industria y de 1a Sociecac en general.

i).- ELstimular y colaborar en la crzanizacién de cur -
sos, conferencias, seminarios 2/ congresos que fomenten
al flujo de informacidn entre los investigadores y su-
aplicacién. ’

Jj).= Mantener permanentemente actializado el inventa -

rio, por un lado, de las unicdaces de investigacién -~
universitaria, con sus funciones v servicios Y, por el

Otro, de las necesidades tanto &epresariales como so - ,
cides. . _ ;

k).~ Llevar a cabo cualquier otrc tipo de actividades— .
Gue contribuyan al mejor desarrallo ce su objetc funda
mental, '

Art. 32.~ Carfcter,——me—me—— e e e
zeracter

La FUNDACION es una institucién €2 tipo docente de - -
cardcter privado y Permanente y sin finalidad de lucroj; -
S& constituye con personalicad jurfdica propia 7 Sustan
tiva, conveniente y adecuada a sts fines ¥y actividades,
con plena capacidad jurfdica de odbrar y se regzir4 por—-
la Escritura Fundacional y su reforma como Carta Funda
cienal i -por los presentes Estacutcs, por el Cécizo -~
Civil, por el Reglamento de Foncaciones Culturales pr
vadas y entidades andlogas, v por tocas las disposisio
nes que regulen las fundaciones ce esta naturaleza, en
cuanto le sean aplicables.

1
o

Art. 49.- Dormicilio .—e=—mmmmcm e ————

El domicilio, €n cuanto a las ncr=-as legales gte con -
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carécterc%fgcgulante i:npon\‘éﬁ'“"sﬁ‘“éfa“c:t”ér\y Gnica determina -
cién, radicaréd en el Edificio de la Escuela Universitaria-
de Estudios Empresariales de Bilbao, calle Elcano, n&mero-
21, o bien en un local especifico.

A efectos del desarrollo de las actividades propias de la-
fundacién, tendr4d el caricter de domicilio compartido y -
con idéntico tratamiento a aquél, el del Vicerrectorado -
del Campus de Guipdzcoa‘de Universidad del Pafs Vasco, ca-
lle Fuenterrabfa, nimero 13-1¢, San Sebastién, o bien = -
en un local especffico, y en el supuesto de instalarse en-
Alava lo serfa en el Campus del Vicerrectorado, o en un lo

cal especifico.

Lrt. 59.- Ambito de accibn.=——=——=mmm=mmmmm

El 4mbito territorial ordinario para los fines y acciones-
de la FUNDACION es Euskalerrla aunque, si se considera de-
interés, pueda ejercerlos fuera de este territorio.

CAPITULO II.— —===m=m==w- e T T —

DE LOS MIEMBROS DE LA FUNDACION.—==m——m——mmm—m—re ————————

Art. 62.- Clasificacién, ——=—-=—==—mmmm—mm e ————

La FUNDACION estari formada por los miembros que concurran
a su constitucién y por los que con posterioridad y, de -
acuerdo con los Estatutos vigentes, sean admitidos.

Los miembros pueden ser: fundadores, adheridos, de honor
y numerarios.

Art. 79.- Definicién de miembro fundador. ———=mm—mmmeeeao_

Son miembros fundadores la Universidad del Pals Vasco -
Euslzal Herriko Unibertsitatea, las Cémaras Oficiales de -
Comercio, Industria y Navegacién de Alava, Guipdzcoa y -
Vizcaya y las Diputaciones Fforales de Alava, Guipdzcoa y -
Vizcaya, desde su individ:al incorporacidén y aceptacién a-
la Carta Fundacional y Estatuto de la Fundacién.

rn el supuesto de quea no se produzca la incorporacidn -
efectiva a la Fundacién de alguno, o algunos, de los so -

i




cios fundadores, la participacién correspondiente a -
los mismos serd asumida por los socios realmente in -
corporados. En cualquier momento pocdrén incorporarse
los socios fundadores ausentes, aswiz:iendo las cargas,
deberes- y derechos desde el momento mismo de la inte-
gracién. .

Art. 82.-~ Definicidén de miembro adherido.——=mem—m———_.

Son miembros adheridos aguellas 2=ntidades, con fines-
estatutarios no lucrativos, que asf lo scliciteny -
que sean admitidos por ls Junta Zectora ce la FUNDA -
CION. '

Art. 92.- Definicién de nmi'embro de honor, —---——- —_———

La FUNDACION, por acuerdo de la Juanta Rectora, pcodré-
nombrar libremente miembros de horor, a cuantas perso
nas naturales o jurfdicas se hagan acreecoras a esta-
distincién, bien sea por su especizl relieve en 21 -
campo de la ciencia y de la tecnologfa o porcue pres-
ten o hayan prestado servicios importentes a la FUNDA
CION.

Art. 102.- Definicidén de miembro mmerario.,—-=-=—=—=—e-

Son niembros numerarios ajuellas Ddezsonas naturales -~
¢ jurfdicas que representen intereses de grupos indus
triales, comerciales o profesionzles, o bien directa-
mente a empresas, que as{ lo soliciten y que sean -
acdmitidos por la Junta Rectora d= la FUNDACICH.

art. 112.- Derechos v otlizacionz2s ce los miambros de

homor. -—-.'—-..-.-.-._.-_..__.....__«__.___-.__.-...-.-.-.—.-—,--...—........._..__.......

Los miembros de honor tendrén los derechos y obliga -
ciones que les confiera expresamente la Junta Rectora.
Art. 129.- Derechos y obligaciones de los miegpbros -
restantes.- R

Los miembros restantes gozardn de lcs derechos mfnimos
cue a continuacidén se citan, los crales tiensn caréc-
cer meramente enunciativo y no liritativo.

12.- Ostentar en el seno de la FUNDACION los carzos -
para los que sean debidamente elzzicdos.

22.- Beneficiarse de las ventajas -ue se deriven de -
su cualidad cde miembros de la FUITACION. :

N PR
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350.- Todos los que se derivan de estos Estatutos y de la -

Ley.

Los derechos de cualquier miembro no serdn transferibles.
Sus obligaciones son las siguientes:

1.~ Satisfacer las cuotas ordinarias y extraordinarias --
que se establezcan estatutariamente. -

L

La participacibén en los gastos de la Fundacién se fija -

‘en el 50% para la UPY/C4U.

21 50% restante serd asumido de la siguiente manera:

Las Diputaciones contribuirin segdn los fndices de partici
pacién en los gastos de la Comunidad Auténoma y las Céma -
ras de Comercio en funcién de sus presupuestos.

En el supuesto de la fita de incorporacidén de alguno, o al-
gunos, de los. socios fundadores, la cuota o cuotas cdrreg -
pondientes serdn asumidas por los demds socios fundadores—-
no universitarios, segGn el criterio de participacién esta-
blecido. '
v

2.- Ocupar los cargos directivos para los que’ sean elegi -
dos, salvo causa de fuerza mayor debidamente acreditada -
ante la Junta Rectora y con aprobacién de esta.

3.~ Prestar la méxima colaboracién al desarrollo de las ac-
tividades de la FUNDACION.

4.~ Respetar de una manera absoluta, cuando asf se especifi
gue en el informe correspondiente, el cardcter de estric -
tamente confidencial y reservado de los resultados de los -
trabajos desarrollados bajo los auspicios de, o por, la -
FUNDACION, so pena de expulsidén, punto éste gue seri acorda
do en reunién especial de la Junta Rectora. )

Art, 132.= Ce8e,= =mmmm e e e e e e e e e

Los miembros perderdn su calidad de tales cuando por proonia
voluntad lo deseen y lo comuniguen por escrito a la Junta -




lectora, quien en el plazo de tres meses acusard recibo
de la baja. '

La calidad de miembro se perderd, ademés, por muerte -
de la persona natural o extincién de la entidad asocia-
da y cuando lo apruebe la Junta Rectora, por votacién, ~
@ reunidp especial, con uma navorZa del setenta y cinco
por cieﬁ?o-?iﬁ- como minimo. La notificaciéa de dicha-
reunidn,. especificanco lcs pro>¢sitos c¢2 la misma, -
nadrd de enviarse al riembro azectado, con una anticipa
cién respecto a la feche de la rzenién, no menor a un -

mTes y en la comunicacidn dbersn indicarse los fundamen-.

tosde la propuesta de resolucidn. EL miembro en cues -
tién queda autorizado a ser oido por la Junta Rectora —
antes de efectuarse la votacidn, pero no’podri recurrir

contra el acuerdo cde expulsidén que hubisra podido adop-

tar ésta. -
(uando~-de forma voluntariz o por cecisién cde la Junta -
ilectora—se piercda la calidad ce riemoro, quiesn nubiera-

=
cesado como tal, automiticamente cesaré en sus cargos, -
cejard de beneficiarse de las actividades ce la FUNDA -
CION y perder4 todo derecho aq crédito o cuenta acreedo-
ra con la misma. No obstante, ser4 responsable de las-
obligaciones contraidas con anterioridad a la fecha de-

- baja en la FUNDACION.

CAPITULO III.- =~—memme—me e i m——————

’

Art. 149.- Composicibn. ——~w=—mmmeee—-loeo ..

Los recursos de la FUNDACION se componen de: ~=em—e—ma—a

1.- E1 capital fundacional compuesto por las aportacio-
nes de los miembros que concurran a su cons:titucidn.

2.- Las aportaciones o cuotas periédicoas o variables,-
ordinarias o extraordinarias, a que se hayan obligado -
Los miembros.

ampresas o entidades y dé organis—os nacionales o ex -
tranjeros o de organizaciones intarnacioneles.

4.~ Las retribuciones gue pueda o>ten

informes,publicaciones, etc.

e

.- Las subvenciones y donaciongs c.e reciba de personas

€r por servicios -
prestados, como patentes, venta de estudios, proyectos,-
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- Las rentas obtenldas ‘de sus bienes.

6.- lLas inversiones hechas con cargo al capital..

7.- Las .aportaciones que en forma de materiales y equipos-
de todo tipo reciba la FUNDACION para el desarrollo de sus

actividdes.
8.~ Herencias y legados.

Art. 152.~ Destino.-

Todos los recursos que obteﬁga la FUNDACION serédn destina-

-

dos I{ntegramente a los fines especificacos en el Art. z9 -~
de estos Estatutos. ' '

CAPITULQ IV.==m—memmmmm—mom — o i e

PEGULACION DE LOS RECURSOQS.======m=m== === mm e m s m e oo

Art. 169.- Facultades,——=—=—————=smm-——oo——mooo——— o ———ee —_—

La FUNDACION podra constituir fondos de reserva que podrén

invertirse y emplearse de acuerdo con las decisiones cue -
se adopten en reunién de la Junta Rectora. Por otra par -
te, la FUNDACION podra adqulrlr toda tlase de bienes mue =
bles ‘e immuebles y realizar respecto a los mismos, las més
amplias funciones inherentes al derecho de propledad.

CAPITULO V.=, ==m==m=——=—= e e e

DEL REGIMEN DE LA FUNDACIQON.-——wss=rm—m—oo—m o e e — e — e — e

APARTADO I.~ ADMINISTRACION DE LA FUNDACION: =w=—w—=gm—=——-

AFE. 172.- 0rzZanos rectores.,——=—-———--=-—cooom———— ————————

La FUNDACION estari acdministrada y gobernada en todos los-
aspectos, por una Junta Rectora, un Comité de Investiga -

cidén y un Director Gerente.

\PARTADO IL.- D& LA JUNTA RECTORA. =—=======mmmsmm—m—m—ee

T afintp R
. -~
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Art. 189.- Representatividad, ————=—m=mw- —— e ————

La Junta Rectora, constituida estatutarlamonue repre
senta a la FUNDACION y los acuerdos~conforme a estos

“Estatutos= adoptados por dicha Junta, serédn obligato- =

rios para todos los miembros de la FUNDACION.

Art, 192.- Composicién. —=-==-- e ——e e ————————

La Junta Rectora se integrarid por un ndmero variable-
ce miembros, que no podr4 ser superior a dieciseis -~
(16) ni inferior a cuatro (%&).

La designacién de los niscos se ‘haréd del mcdo siguien

te:

L1 cincuenta por ciento -50%- ce los miembros serén -
norbrados por la Universidad cdel Pafs Vasco Euskal -~
Herriko Unibertsitatea; el cinc:enta por ciento -505-
restante lo serd por las Cinaras (Fficiales de Comer -
cio, Infustria y MNavegacidén de Alava, Guipdzcoa y "lz
caya y por las Diputaciones Fforalzs de Alava, Gulpﬁz*
coa y Vizcaya, que dispondrdn coco mfnimo 2 un repre
‘sentante, siempre que .-~ hayan acdquirido la condicién
. de miembros fundadores.

Tales nombramientos habrdn de recaer en personas que-

por supeparacién, dedicacién y condiciones sean afi-

nes a los objetivo$ que va a desarrollar la Fundacidén
debiendo evitarse los nombrauientos de personas mera-
nente reprosantauivas.

‘La. Presideﬂcia de la Junta Rectora recaer&, inicial -
mente, en el Presidente de la Cémara Qficial ce Co -
mercio de Bilbao o persona a quien éste_deleg_ . A -
continuacidén la presidenciaz la cstentari la C&mara de
Ccmercio de Alava y posteriormente la de Guipdzcoa, -
fiJaﬁdose as{ un orden rotatcrio, supuesto qua hayan-
quirido la condicién de miermbros fondacional es4

'E1 Presidente de la Junta Rectora lo ser4 estatutaria
mente, de la Fundacién.

La persona designada para el cargo ce Presidente lo -
seréd por un plazo de dos afios.

La Vicepresicencia correspondersd al Rector de la Uni-
versicad del Pafs Vasco-Zuskal rzrrilio Unibertsitatea
0 & persona en quien celegue.
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Los demas cargos de la Junta Rectora se regirém por lo dis-
puesto, en estos Estatutos ¥y serdn designados entre los miem

bros de la propia Junta.

B

Una vez designada la Junta Rectora nombrard de su seno, -
los cargos de Tesorero y Contador.

_Asifilsmo; La propia Junta Rectora designard la persona, -
- rmiembro o no de la misha, que ejercerd las funciones de Se-

cretario.
Art. 209,~ Reuniones.-

La Junta Rectora se reuniri ciando lo convogue el Presiden~
te o lo soliciten de éste la mitad de los vocales, pero en-
ningdn caso dejari de celebrarse sesidn, por lo menos, una-

vez cada dos meses.
| S

Art. 2;9.- Validez.-

La Junta Rectora se considerari véilidamente constituida -
cuando asistan, por lo menos, la mitad de los componentes -

de la misma, inclusive el Presidente o quien hiciere sus -

veces con las debidas facultades.

r

Art. 220.- Orden del Dfa.-

tn las convocatorias de Junta Rectora deberdn especificarse
los puntos sometidos a deliberacién y resolucién, no pudien
do adoptarse acuerdos en dicha reunién sobre asuntos que no
estdn incluidos en tal convocatoria. ’ ~

Art. 230.- Mayorfa.- ' j

Los acuerdos de la Junta Rectora deberdn ser adoptados por-
la mayorfa de los miembros gue la componen. . Caso. de no -

conseguirse la mayorfa en la primera votacidn se vrocederd-~

acto seguido a una segunda ¥ ser4n vilidos los accerdos -
adoptados por la mayorfa de los asistentes.

En caso de empate tendré calidad de voto dirimente el del--
Presidente o de guien le sustituya con las debidas faculta-

des.

Jlrfs AT < T T oA U TN WP - WROER R aCL
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Art.24.- Acta.~  De lo tratado y decidido en la Junta -

Rectora se levantard el acta correspondiente, que queca

r4 luego debidamente archivada. Cuantas certificacio -

nes se expidan de las mismas serén suscritas por el Se-m
- cretario, con el visto bueno del Presidente.

Art. 252,- Poderes y funciones.-

La Junta Rectora constituye el Srzanoc de gobiermo, repre

sentacién y administracién de 1z FUDACION y en conse -

cuencia, estd investida con los més emplios poderes pa-

ra llevar a cabo su misién. I

- Por tal motivo, le corresponde cesarrollar las. s;gulen-v
tes funciones: :

a).- Dirigir la marcha Eeﬂeral ce la FUNDACION.

b).- Administrar el patrimonio ce la FUNDACION en tocos-
sus aspectos,

c).- Modificar o rechazar cualquier tipo de ordenanzas -
o reglamentaciones establecidas para la administracién y
gobierno de la FUNDACIQN e implantar las que estime m4s-
‘acecuadas circunstancialmente para la consecuicién de los
fines fundacionales, siempre que 'las mismas no varfen -
-0 alteren en modo alguno las cl&usulas contenidas~ en los

- Estatutos vigentes. ‘ AT

d) - Modificar y reformar los Estatutos. y si procede, la-

arta Fundacional, asf como nomdrar, sz eparar ¢ destituir-
lcs miembros de la Junta Rectora y cubrir sus vacantes.

e).- Decidir sobre la aplicacién ce los recursos anuales
~para la financiacién de los gastos fijos de la propia -
estrictura de la FUNDACION y, por otra parte, para la -
c.mplimentacién de los objetivos que se establezcan =~
anualmente dentro de los f£ines f:ndacionales.

£).- Decidir, si los nhubiera, scbre la aplicacién de bene
ficios que, en tcdo caso, deberfan destinarsz al logro -
e los fines de la FUKDACION. '

g).~ Fijar la cuantfa de las apcr:taciones de los mierbros.

n).- Realizar toda clase de actcs d= ena jenacién o gravi-
men, en las condiciones que librezeate acuerde cumplidas

las exigencias legales.

i).- Avalar, afianzar y garantizar, del mcco que estlme -
conveniente, el cumplimiento de c:izlguier compromiso agd -

cyad Eewek it L
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grave todas o parte da las propiedades ce la FURDACION, ¢
do ello sin perjuicic de la previa obtencién de las Avtor

zaciones legales precisas.
j).~ Nombrar, separar y suspznder a todos los empleados -

de la FUNDACION cualquiera que sea su condicién y catego-
r{a, inclusxve el Director Garente. :

k).- Fljar las remuneraciones de’ todos los- empleddos de la
FUNDACION. :

1).- Aprbbar si procede, los presupuestos y proyectos -
que el Director {erente presente para su aprobacién.

11).~- DPetermiaar quién estar4 autorizado a firmar en
nombre de la FUNDACION, facturas, recibos,- chegques, ava -
les, contratos y otros documentos. .

m).~- Tomar conocimiento en cada sesién de la situacién
de los estudios, trabdjos, investigaciones y publicaciones
dependientes de la FUNDACION, adoptando las decisiones -

que procedan.

n).- Determinar la disolucién de la FUNDACION.

.

Art. ?QQ.- Presidente.-

El Presidente de la Junta Rectora, de acuerdo con el art{-
culo 132 de estos Estatutos, lo es, a su vez, de la FUNDA-

CION y, por lo tanto, le corresponde:

a).~ Representar legalmente a la FUNDACION en todos los -
actos, contratos y documentos en gue ésta debe intervenir,
as{ como ante las huLOrLdades Juzgados y Tribunales de -
cualquier grado y JLrLdechén, incluso ante el Tribunal -
Constituclonal, en coda clase de asuncos gubernativos, admi
nistrativos, econdmLco—aéaniscratLnoq contencioso y con-
tencioso-administrativos, penales, ruchLales y laborales,
sin necestdad para ello de poder especlal.

b).~ Otorgar los poderes que estime necesarios.

¢).~- {lacer cumplir los acuaerdos de la Junta Rectora.

d).~- Autorfizar con su visto bueno las actas de la Junca

ﬂcctora,—

i T L
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-1la distribucidén de fondos acordados

rArt. 292.- Contador. -

e) Autorizar los gastos conforme el presupuesto y a -

en sesién de Jmta -

Rectera.

£).- Autorizar las comunicaciones y escritos, que no sean
de mero trdmite, necesarios para el gobierno y administra

cién de la FUNDACION.

g).~- Ejercitar todos los derechos y cumplir con las obli-
faciones que le conciernan, conforme a las disposiciones-—
de estos Estatutos y a los acuerdos adoptados en la Junta

Rectora.

Art. 272.- Vicepresidente.-

El Vicepresidente sustituye al Presidente, en caso de au-~
sencia de éste, con fguales derechos y facultades. De lo
contrario, su voto tiene el mismo valor que el de los res
tantes miembros de lLa Junta Rectora.

Art. 282.- Tesorero.-

W S e P Skl —— T T — —— —— A — T —— — T — — L b i —

Correspond: al Tesoreco:

a).- Firmar los presupuestos y Balances de la FUNDACLON
que se someterin a la aprobacién de la Junta Rectora.

b).- Recaudar las aportaciones y pefcibir las rentas, sub-
venciones y ayudas de todo tipo que correspondan a la FUN-

DACION.

c).- Satisfacer tgdas las obligaciones, cuyas Srdenes de —
.pago estén debidamente autorizadas. -

d).- Efectuar Ingresos y autorizar con su firma las extrac
ciones que se ordenen, custodiando fondos, resguardos -
y depésitos, cuando radiquen en Bancos, as{ como Lalonarios

y libros de Caja.

Corresponde allontador.— —m—-cmmoommmmm e

qg.— Incervenir todos los documentos de cobros y pagos.

b).~- Supervisar la contabll{dad.

Axc. 3092.- Secretario.-

A e B S S e - R e S e - —— ——  —— A . T Sl oy

Correspeonde al Sccretario:
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a).—- Actuar como tal en las sesiones de la Junta Rectora -

y del Comité de Investigacién, redactando las actas -
correspondientes, que habrédn de autorizarse con el visto -

baeno del Presidente.

A P AP A )

b).~ Redactar, por mandato del Presidente, el Orden éel -
D{a de las sesiones. del Comité de Investigacién % de la -

Jjunta Rectora y cursar los avisos de convocatoria de las -~ g

cismas.

c);- Llevar el control - del archivo de actas y de la -
correspondencia de la FUiDACION.

Tl

srt. 310.- Sustituciones y caracter de los cargos.

a).- En caso de ausencia del Presidente, éste es sustitul-
do automdticamente por el Vicepresidente, tal como estd -
previsto en el artfculo z279. -

b).- En caso de ausencia del Secretario en una sesidén del-
Comité de Investigacién o de la Junta Rectora, seri susti-
tuido por el vocal mds joven de entre los asistentes.

¢).~ Tanto el Tesorero coro el Contador, sin perjuicio de-
las facultades y obligaciones que les estén conferidas por

los presentes Estatutos, tienen la calidad~de Vocal de la- : - %

Junta Rectora a todos los efectos.

d).~- El Secretario formara parte de la plantilla de la -
FUNDACION y en las sesiones de Comité de Investigacién o -
de Junta Rectora, podr4 tener voz.pero no voto.

e).- Todos los cargos, con excepcidn del Secretario, de la-
Junta Rectora, tienen el cardcter de obligatorios y gratul

T0S.

- - "t A ——_— . — S A T i ek b e T — e ——

Art. 320.- Duracién y renovacidn.

Con excepcién de los casos del Presidente y Vicepresidente
en los que se estard a lo especificado en el Artfculo 192-
de estos Estatutos, la duracién del cargo de los miembros-
de la Junta lectora serd de caatro anos.




La renovacién o reeleccién de los miemdpros de la Junta,
salvo causa de fuerza mayor, se lliewvard a cabo por mi -~
tades en los afios tercero y cuarto ce la vida social.

Todos los casos previstos en el presente articulo esta-
r4n supeditados a los intereses cdz :tcdo orden de la FUN

DACION.

Cuando como consecuencia del cese &2 uno o cde varios de
los miembros, a quienes preceptivarante corresponda ce-
sar, se derivasen perjuicios notoriss para la consecu -
cién de los fines de la FUNDACICYN, ocdrd prorrogarse el
mandato de tales miembros,previc pronunciadento favora-
.ble en tal‘sentldo, de los restanzes miembros de la Jun
ta Rectora. I :

AUAa-ADO IIT.- DilL CONITE LE INVESTIGACION.- -

-

Art. 332.- Composicién., =—==w=~r—- ——————————— e -

Nombracdo por la Junta Rectora y presidido por cuien lo-
sea de la misma, existird un Coriczé ce Invest;gac'éﬁ, -
integrado por cimnco personas de rzconocicdo prestigo -
en el campo de la investigacién y por tres vocales de -
. 1la Junta Rectora. : '

Art. 3492.- Reuniones, valicdez y mavorfa.---—-——=v==—- -

Son vAlidos y aplicables aquf los artfculos 20, 21 y 23
cambiando Junta Rectora por Comité de Investigacién.+

*

Art. ASSQ. =3 Poderes~-y---4funcicmes.. e e e r e ———

El Comité de Investigacién constituye el érgano asesor de
la Junta Rectora en lo que respectz a la toma cCe decisio-
‘nes sobre los temas de tipo cientffico o tecnolégico que-
se le puedan plantear a la FUNDACLICN. -

En consecuencia, le corresponcde cesarrollar las siguien
‘tes funciones: ‘ '

¢

a).- Analizar y dar su visto bueno,
proyeccos de investigacidn gue le se
el Director Gerente.

cde a los -~ -~

si proc
2 esz2nfacos por-

a pr

(0

b).~ Analizar y c&r su visto buenc, si procece, a los pro
gramas generales de actuacién reférentes & cada ejerci -
cio econdéniico de la FULDACION. ’

s
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Supervisar periédicamente el desarrollo de los traba-
jos de ‘investigacién, aportando todas las ideas que preci-
so fuera.

i {
LIPS SPSUARNEN T

c).~

d).~ Proponer y dar su visto bueno posteriormente, si. pro-

cede, estudios de cualquier tipo de investigacién, siempre

Gee estén de acuerdo con el contenido del artfculo 22 cde -
estos -Estatutosi- -

“

e).- Aprobar, si procede, todos los proyectos sobre nuevas
instalaciones de servicios té€cnicos y adrinistrativos ce -
la FUNDACION, asf como la ampliacién o reforma de los exis

tentes.

f).- Aprobar, en su caso, los resultados obtenidos en los-
trabajos desarrollados y ponerlos oficialmente en conoci -
miento de la Junta Rectora.

Art. 369.- Carécter de los cargos.——-———-=="T-TTToTs ——————

Todos estos cargos serén gratuitos.

Art. 379.- Duraciénm y renovacién.—=w==-—---

Aquf ser4& aplicable todo lo indicade en el articulo 332 -
de estos Estatitos, teniendo especial importancia ¥ aplica
cién al caso de los miembros de cardcter fundamentalmente-
cientifico y técnico, los dos dltimos parrafos del citado-
artfculo.

APARTADO 1V.- DEL DIRECTOR GERENTE.

Art. 3892.- Nombramiento, carécter del carzo y cese. —-=—=—=

Con objeto de llevar directamente la gestidén de la FUNCA -
nropussta de la .oon

o

CIUN s2 nombrard un Director Gereate
ta Rectora y por mayorfa absoluta de sus ccmponentes.

S nombramiento sélo podrd hacerse en favor de persona cua
l1ificada para 21 ejercicio del cargo, a juicio de la Junta
iectora y atendida la naturaleza de plena confianza del -
mismo, serd en todo momento revocable por decisién de aqué
lla, adoptada por mayorfa ce los dos tercios 2/3 de sus com
ponentes.

[ -




- —

e

- -Art. 392.--Poderes-y f.nciones.-

e

El Director-Gerente formaré pnarte cde la Junta Rectora -
¥ del Comité de Investigacién,.con voz pero sin voto.

£l Director Gerente gozar4 de las =4s amplieas faculta -

~des celegadas por la Junta Rectorz para el weJor deserae

fio de su misidén.

Por tal motivo, le corresponde cesarrollar las siguientes
finciones: o

a; L jecutar los acuerdoes- 4 directrices adcptadas por . la-
Junta Rectora.

b).- Dirigir los servicics exiszeates en la FUNDACIOMN, -
llevanco a cabo cuantas funcicnzs c2 ordenacién sean -
precisas para el mejor logro de l:s fizes de la FUNDs -

CIoa.

0

¢).- Contratar proyectcs, estucics v servicios de acuer-
do con los objetivos de la FUNDACICN 7 en las condicio -~
nes que se estipulen en las correspondientes normas.

'd).- Preparar, proponer y dirigir, luego e ser aproba -

des, los programas cde actuacién cue pueda realizar la -
FUNDACION en cada ejercicio econdézico.

e).- Presentar para su aprobacién al Corité de Investiga
cién y a la Junta Rectora, todos los proyectos sobre n.e
vas instalaciones de servicics técnicos o acnlnlstratl
vos de la FUNDACION, asf{ como la ampliacién o reforma -~
de los'ya existentes,

f).- Redactar y proponer al Comitf de Investigacién y a-
la Junta Rectora, la contratacién ¢z obras y adquisicio=-
nes de efectos y material. ‘ ' '

3).- Oroanlzar la Contabxlidadice:eral y la axiliar -
de toda instalacién o servicio, as i como la mecénxca ce-

cobros y pagos.

h).- Proponer los nombramientos y remuneraciones del per
sonal de la FUNDACICdN, tanto de plantilla ccmd contrata-
do, asf{ come su separacién y, ec zsoecial, llevar a cabo
la presentacién de quienes hayan de ocupar cargos.de es-
tudio e investigacién.

~

'1).- Ordenar, de acuerco y conjmtes-snte con el interven
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tor, los pagos y abrir cuentas corrientes o de crédito a -
nombre de-la FUNDACION, incluso en el Banco de Espaiia.

j).~ Formalizar y presentar para su aprobacién los presy -
suestos relativos a las obras y servicios que convenga con
tratar, prestar o suninistrar.

“x).- Llevar la firma de la FUNDACION con el -visade ante -~

rior o posterior del Presidente.

1).- Representar a la FUWNDACION, por delegacién del Presi-
dente, en juicio y fuera de él, en tocdas s.s relaciones -
con los poderes pablicos, entidades, corporaciones y perso
nas jurfdicas o naturaies de ¢ alqulef orcen.

CAPITULO V.- PERSONAL. ===m==m—mmmmm oo oo o mm e

Art. 400.- Clases de personal. ——=——-——=mmo—mmmem e

Para el cumplimiento de sus fines la FUNDACION dispondrd -
de personal permanente y contratado.

Es personal permanente el que figura en némina de la FUNDA-
CION y forma parte de la plantllla de la misma, inclusive -

el Dlrecto* Gerente.

Is personal contratado aquél que, en cada caso concreto -
y para un trabajo especlffico, entre en relaciones laborales
o en relaciones instrrmentadas en cualquier otra modalidad-
contractual con la FUNDACICN, las cuales se extinguirian una
vez que el Comité de Investigacién dé su conformidad a los-
resultados obtenidos y la Junta Kectora juzgue finalizado -

el trabajo.

El personal contratado lo serd a propuasta del Director -
Serente y previa aprobacidén del Comité de Investigaciébn y -
refrendo de la Junta Xectora.

CAPITULO VI.- DZ LA DISOLUCION DE LA FUNDACION. -

Art. . 412.- Motivos.-
Aunque en el artfculo 32 de estos Estatutos se indica, -

entre otras cosas, que, en principio, la duracién de esra -

B T P REEIE ) w5

3
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FULDACION serd indefinida, no obs:tante, podra disolver
se, s2gin se especifica en el puntec n) del artfculo -
252 de estos Estatutos, por acuverdo de la Junta Recto-
ra, por lo dispuesto en el artfculo 592 del C8dizo -~-

“Civil, actualmente vigente, y pcr Sesntencia judicial.

Art. 429.- Forma de liquidacidn.==—=—=~————e—o—o ————— -

tn caso de disolucién de la rUIDACICH, una vez satisfe
chas las obligaciones existentes, el reman2nts del Acti
vo restltante se destinari en fcrza de donativo al fo--
mento de la investigacién en el Pafs Vasco, siempre y -
cuando la entidad o entidades bdensficiarias del mencio-

~nado donativo se dedicasgn>a~actiwidadas bendZicas, in-

vestigadoras o docentes no lucrativas, quedando faculta
da la Junta Rectora para la eleccién del bernsificiario ce
la Zonacién prevista.

Art. 432, GeSEifn.= =mmm—emm oo ~—

La Junta Rectora queda facultada para realizar latotali
dad de las operaciones que exija ia disolucisn cde la -
FUNDACIOMN, debiendo informar de s zestién a Los miem -
bros de la misma, a quienes rencir4 cuentas en la corres
pondiente xe:nién, para dar por finalizada la totalidad-
de las relaciones jurfdicas que exi ja y se ceriven de la
disolucién dz la FUNDACIOMN.

CAPITULGC VII.~- DISPOSICOMES GENZRALEZS. -~

Art. 440,- Garantfa de ingresg.—=——=—=-fr—mmm e

Queda garantizado por estos Estatutos la posibilidad de-
ingreso en la FUNDACION de todos cuantcs re¢nan las con-
diciones para ser miembro de la misma. ‘

Art., 4592.- Interpretacidén de lcs Estatutos,——————-— —————

La Junta Rectora est4 facultada para interpratar estos -
Estatutos y resolver las dudas que existan sobre la -

" inteligencia de los mismos.

Art. £62.-~ lNotificacidén a la FUNDACION, —=—=—-—=mu ———————

Para cuantas notifiaciones se consideren necesarias, re-
ferentes a los asuntos de la FUIDACION y a la rasponsa -

bilidad de sus miembros, tanto los componentes de la -

Junta Rectora como, en su caso, los liguidadores, d:ran-
te el ejercicio de sus respectivas funciones, fijan: -

,;“
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su domicilio en el de la

Art. 472.- Comunicacién de resultados.-—====< e

a).- Todo tipo de infrmacién que obtengan los miembros -
de la FUNDACION como consecuencia de pertenecer a la mis -
ma, que no sea objeto de una oublicacién abierta al pibli-

co.en general;.o cuyo contenido no pueda considerarse como

de comin conocimiento, deberéd tratarse con el carécter - =

de estrictamente confidencial vy reservada y no podré -
comunicarse directamente o indirectamente a ninguna corpo-
racién, entidad o persona, <cueé no 5% miembro de la ZUIDA
CION, sin la autorizacidén escrita de la Junta Rectora, -

bajo pera de expulsién.

b).- En el caso concreto de posibilidad de obtencién de re
sultados positivos patentables como consecuencia de un tra
bajo de investigacién financiado por la FUNDACION EUSKOL--
KER, deberd quedar especificada en el correspondiente con-
trato la propiedad de los resvltados que se pudieran abte-—
ner y los mismos quedardn registrados en forma de paterte.

c)+ Cuando se considere que los resultados de un trabajo-—
de investigacién puedan cond.-cir razonablemente a la intTo
duccién de una innovacién tecnoldgica en cualquiera cCe las
variantes que a continuacién se indican: :

1a.~- Me jora y desarrollo de productos existentes.
7a .- Mejora y desarrollo de procesos existntes.

2a_- Introduccién de nuevos métodos de produccién, basados
en una nueva tecnologfa.

4a - Introduccidn de nuevos productos basados en una nueva

tecnoloagla.

Podrd decidirse en reunién ce Junta iectora la adopcidin -
de medidas para cons2gulr la implantacién en el Pals Vasco
de la innovacidén en cuestién, 7 en lo «que respecta al ag -
pecto comercial del asunto, tendrfa siempre opcién -prere -
rente para participar en la operacién de explotacidn de 1l:c
innovacién, aquellos miembros de la FUHDACIOM cuya ccnci -
cién lo permita y asf lo ¢escen y, asimismo, quienes -

- r———




hayan realizado el trabajo de investigacién:

Por otra parte, la FUNDACION, como entidad podra percibir
los beneficios que le corresponcen por la explotacién -
de la patente, debiendo reinvertirse siempre éstos para -
reforzar el logro de los fines ce la FUNDACION i, de acuer-
do con lo especificado ea el ar:zfculo 152 de estos Estatu

tos.

ES TERCERA COPIA de su original, obrante en miyprotqcbio general
corriente de instrumentcs publicos, bajo el numero de¢ erden al -
principio consignado, a que me remito y a instancia de los compa’”

recientes para la sociedad que representa, la

libro en dieciocho

folios de clase 82, serie A.numeros 79965, 79966, 79969, 79971,
79972, 79974, 79976, 79978, 79981, 79982, 79985, 79986, 79988, -
en Bilbao a siete -

79991, 79992, 79994, 79997 y el del presente,

de febrero de mil novecientos ochenta y cinco,

DOY FE:-.
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