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consentimiento del Secretario saliente y el Visto
Buenoc del Presidente, cuyas firmas reputo legitimas
por haber sido puestas en mi -preéencia, y queda
incorporada a la matriz de la presente escritura. -
III.- Expuesto lo anterior, ----—-—---------w-—m—m
I et OTORGAN —==m=mm=mmmme———————————
PRIMERO.- Elevando a escritura piblica los
acuerdos que constan en la certificacién unida a la
presente eécritura, quedan modificados los
- | articulos estatutarios ndmeros UNO, CINCO Y SEIS,

quedando su nueva redaccién en la siguiente forma:
-“Articulo 1.~ Denominacién, naturaleza,
nacionalidad, ambito de actuacién y domicilio. -
la Fundacién, gque se denomina “FUNDACION

INTEGRANDO” es una organizacidén sin animo de lucro,

que tiene afectado de modo duradero su patrimonioc a
la realizacién de los fines de interés general que
se detallan en el articulo 4 de los Estatutos. —----
‘ Es de nacionalidad espafiola, con domiciliq en la

calle Telletxe, n° 17 bajo, del municipio de Getxo
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y provincia de. Bizkaia; y su &mbito territorial de
QCtuacién, y funciones principalmente se
desa;rollarén en el Pais Vasco, aunque
minoritariamente puedan realizarse en el resto del
territorio nacional.” —————— e e —

- “Articulo 5.- Actividades. ----+----——---mr—-

Para la consecucién de los fines mencionados en

‘el  articule anterior, 1la: Fundacién realizarid 1las

siguientes actividades: ---——=——=r—--------s———me———

- Promover acciones de informacién y orientacién

para todos los trabajadores y trabajadoras, tanto

en Iosﬁﬁomentos de acceso al empleo como en los de
permanencia y mejora. ------=sodooos—oo oo oo e
-Accioneé de informacién y orientacién para la
busqueda .de empleo y asesoramiento para el
autoemﬁleo. ~v——;———————————_——————-—*~ ————————————
- Convenios de colaboracién con centros de
atencién a desempleados' % colectivos
deéfavoreéidbs.'——f—*—n*—————a——————~———————— ——————
-+ Acciones de informacién y orientacidn para
trabajadoras y trabajadores ocupados. ----——==-——=-
+ Constitucién de una red de observadores de
empleo y”formacién para la coordinacidén de estas

actividades y la realizacidén de analisis del
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mercado de trabajo a nivel local.

- Gestidn y desarrollo de acciones de formacidn
y de orientacidén y profesional. --------—--—=——————

. Formacién vy asesoramiento de personas
desempleadas que buscan un primer empleo, o© han
perdido el que tenian , y/o personas pertenecientes
al ‘colectivo de desempleados de larga duracién. ---

- Formacién de trabajadores y trabajadoras que
necesitan adgquirir  nuevos conocimientos para
| adaptarse a los cambios del mercado de trabajo y/o
necesitan cualificacién profesicnal. --—-=-——=-----

‘QOrientar y capacitar al colectivo de personas
de%empleada§ para incrementar sus posibilidades de
insercién en el mercado laboral. —=------—---—--———

Fomentar el estudio y la investigacién en

materia de formacién profesional y social de 1los

trébajadores vy trabajadoras. ——————=—-————sosomme———
| Detectar y definir necesidades de formacidn y

cualificacién de los trabajadores y trabajadoras..

-Disefar actividades de formacioén e
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investigacidén en el ambito de la Unidn Europea. ---
“Mejorar la formacién y 1la cualificacién de

colectivos con mayor dificultad de acceso al

«Impartir cursos de formacién béasica v

permanente para el reciclaje de trabajadores vy

trabajadoras, de forma presencial o a través de las

nuevas‘tegnologias de la informacidn. —-=—-——=—————---
.Contribuir a la mejora devlas condiciocnes de
trabajd"ﬁediante la formacidén continua de los
tiabajadores y'las trabajadoras. —-=--—————==————===
*'Formar a colectivos de exclusidén o en riesgo de
exclusiédn, O
Dedicacién de recursos para las pesonas mas
desfavorecidas. =-=-=-==-———==mmmm o m—mmm o — s
. Sérvicio: integral {médicos, sanitarios,

.

catering,; limpieza, cocina, conserjeria,

-mahtenimiento, transporte, acondicionamiento de

locales...) de atencién directa de los usuarios
ind;viduélizéda | o colectiva a personas que
necesiten ayuda para las actividades de la vida
cotidiana en residencias de ancianos, centros de
dia, pisds tutelados, centros socio-culturales,

socio-sanitarios, centros de respiro, c¢lub de
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' -“Articulo 6.- Patronato. —-----=---=li-o—eoo
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v E1l  Patronato es el oOrgano de gobierno vy
de 'la. Fundacién. -
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' SEGUNDO.-. Elévando .a escritura puablica los
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acuerdos. c¢onsignados en' la certificacién unida,
cu _ Lgnados  en! -a. certlhbicaclon. uhioa
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quedancesados -del cargo'de patronos las siguientes
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‘D.N.I.

14.263.428-R;  Ifiés Orella Saenz,” ' con D:N.I.

16.061.889-T; y Ana Eloryiaga'iamarcha, con D.N.I.

a quienes se les mnotificd

propia reunidén su cese y{sustitucién. e
o : L .
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': TERCERO.- Elevande ‘a escritura publica los
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quedan nombrados COmo uevos Patronos. las
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