Cristébal, ademas de con las firmas del Presidente
saliente, Don Antonio GoOmez-Almansa Plaza y del
Secretario saliente, Don Eduardo Gonzalez Martinez
que, previa legitimacidén de las firmas que 1la
autorizan, las dos Ultimas por serme conocidas vy
coincidir plenamente con las que habituvalmente
utilizan, incorporo a la presente matriz. ——=——-—-———-

I1.- Al objeto de formalizar dichos acuerdos, -—--

Primero. ©Don Jorge TIbafiez Villarejo ELEVA A
PUBLICOS los acuerdos de la reunidén del Patronato
resenados en el expositivo primero anterior,
recogidos en la certificacidén a que se ha hecho
referencia, que deben darse aqui por reproducidos vy,
en consecuencia: ———----———— oo m e

1°} Derogacidén de Estatutos Sociales y otras

normas y aprobacién de nuevos Estatutos: --—————————-

Se acuerda la derogacidn integra de la totalidad
de los articulos de los vigentes Estatutos Sociales
(del 1 al 24, ambos inclusive), y del Reglamento

Interno de Colaboracién (del 1 al 10 ambos inclusive,



asi como el Anexo I) y la aprobacidén de los nuevos
Estatutos Sociales de la Fundacidén Inbiomed, tal vy
como constan en la certificacién incorporada a la
presente, —-————-———-—-—"""""-"—"""""""""""""""""————————

A los efectos de lo anterior, de conformidad con
lo previsto en el articulo 31 de la TLey 12/1994, de
17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco asi como
en el articulo 44 del Decreto 101/2007 por el que se
aprueba el Reglamento del Registro de Fundaciones del
Pais Vasco, se acompaiia asimismo a la presente el
informe del Patronato sobre el estudio econdémico
acerca de los efectos presupuestarios y organizativos
gque la modificacidén estatutaria tiene sobre la
viabilidad de la Pundacion, ---———————————-----————

2°) Cese de Patronos: ———————————oo—m—— oo

Quedan cesados como Patronos de la Fundacidn a
Don Antonio Gdmez-Almansa Plaza (Secretario), Don
Bduardo - Gonzalez Martinez (Presidente), Don Antonio
Bernad Miana, El Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas (CSIC} y Calja de Ahorros y Monte de
Piedad de Gipuzkoa y San Sebastidn - Gipuzkoa eta
Donostiakoe Aurrezki Kutxa (Kutxa)., - ————————————————

3®) Nombramiente de Patronos, - ————————————————

Se nombran, por plazo de cinco aifios, a los

siguientes miembros del Patronato, compuesto por un



D, JORGE IBANEZ VILLAREJO, Secretario entrante de la Fundacién Instituto de Investigacion
Biomédica y Desarrollo Tecnol6gico {Inbiomed), con domicilio social en San Sebastién-Donostia
(Gipuzkoa), Paseo Mikeletegui 61 bajo, Patque Tecnolégico de San Sebastian

CERTIFICA

PRIMERO: Que el dia 10 de diciembre de 2009, en el domictlio social de la Fundacion, en-
contrandose reunidos, presentes y representados, la totalidad de los integrantes del Pafronato de
la Fundaci6n acordaron por unanimidad constituirse en reunién del Patronato de la Fundacion
seghin consta en el Acta de la reunién en los siguientes términos:

#ACTA DE LA REUNION DEL PATRONATO DE LA FUNDACION INSTITUTO DE INVESTIGACION
BIOMEDICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO
(FLUNDACION INBIOMED)

A las 11:30 horas del dfa 10 de dicientbre de 2003, en San Sebaskidn, calle de Garibai, n° 15, planta 5%, se encuentran
rernidos In fotalidad de los infegrantes del Patronato de la Fundacion Inbiomed, esto es:

Patronos Proniotores:

« . Antonio Bernad Miana (representado por D. Eduardo Gonzdlez Martinez)

= D. Eduarde Gonzdlez Martinez (Patrono Delegado)

o D, Antonio Gémez-Almnansa Plaza (Secretario)

Patrono 1+D:

s El CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC), representada por D. Ignacio
Torres Alerndn,

Patronto Instifucional: .

e La CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE GIPUZKOA Y SAN SEBASTIAN ETA DO-
NOSTIAKQ AURREZKI KUTXA (KUTXA) representada por D. Ander Atzpurua Susperregui.

Invitados:

s D, Gurutz Linazasoro Cristébal

¢ D. Carlos Ruiz Gonzdlez

s D. Ignacio Ybarra Unzueta

s D. josé-Manwel Franco Ruiz

s D. Kepa Koria Murua.

o D. Juan-fosé Goya Goya.”

SEGUNDO: Que se acords por unanimidad constititirse en reunién de Patronato con el siguiente
Orden del Dia:

Primero. (...)

Segunido.- Propuesta de modificacion de los Estabytos Sociales.
Tercero.- Propuesta de nueva composicién del Patronato y de nombramiento de cargos.
Cuarfo.- (..)

Quinfo.- (...

Sexto.- (...)

Séptitio.- {0}

Octavo.- {..}

Newveno.- {...)

Décirno.- Propuesta de nombramignio de Auditores.
Undécimo.- (..)

Duodécimo.-  Autorizacitn para la elevacion a piblico e inscripcién de los acuerdos adoptados.
Decimotercere.- Aprobacion, en su caso, del Acta de la retnidn,
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or unanimidad, entre otros, los siguientes acuerdos que se reproducen literalmente del Acta en lo que
interesa para la presente Certificacién:

“Tras un breve debale, Ios Pafronos adoptan por unanimidad los siguientes acuerdos segiin el siguiente orden del din,
todo ello de conformidad con la legislacién vigente v, especialnente, confornie a los Estetutos Sociales y al Reglamento
Tnterne de Colaboracidn de In Fundacitn:

[od
2. PROPUESTA DE MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS SOCIALES.
Se hace entrega por el Sr. Franco del docunente de seguimiento de la reunién,

Continila el Sv. Linazasoro, indicando que la Pundacitn se encuentra en un proceso de expansion, en virtud del cual,
se estdn realizando importantes actunciones de crecimiento u todos los niveles y, en consecuencia, el desarrollo de este
proceso requiere de wnos niwevos Estatutos Sociales con la finnlidad de adecuar la estructura orgdnica de In Fundacidn
y de desarroliar el sistema de colaboracidn con la Fundacidn conforme a lus necesidades de su crecimiento.

En este seniido, se propone que el Patronato modifique la {ipologin de Colaboraderes a los siguientes:

Colaboradores Distifuctones Priblicas.
Colaboradores Financieros Instifucionales.
Colaboradores Empresariales,
Colaboradores I+

Colaboradores Honorificos.

En esta propuesta se han considerado, enfre otras, tres importantes circunstancias:

(1) Se otorga especial relevanciq 4 la figura de los “Colaboradores Financieros Institucionales”, vespondiendo a la rea-
lidad del apoyo econdmiico a la Fundacidn por parte de Kutea.,

(it} Se reconoce la aportacidn histérica de Genelrix en el dmbito de los “Colaboradores Empresariales”, debido a In
importante labor efectunda para b Fundacién,

(iii} Se apoya ln necesidad de promocidn de ln activided de generacién de unidades de negocio "NEBTs",

Toma In palabra el Sr. Gonzdlez para indicar, conto continuacién de lo anticipado al Sr. Linazasoro, resulta importan-
ie que Genetrix contimbe presente apoyando a la Fundncidn de dos formas:

(i) formando parte de lafs Comisidnfes Cientifica/s para seguir apoyando en los cometidos cientificos; v,

(it} formando parte del Patronato como reconocintiento de que ha sido y podvd seguir siendo parie fundamental de la
Fundacién.

Esios dos nspeclos de presencia y colnboracidn, pasada y futura de Genelrix en la Fundacidn, apunia el Sv. Gonzdlez,
que nuo cree que han quedado adecundamente reflejado en la propuesta de Eslatutos, ya que, el articido 30 no refleja
cort amplitud y concrecin lo antes mencionade. Afiade que la presencin de Genelyix debiera de comprometerse al
menos en el corlo plazo de tiempo por al menos tres arlos, sin que con ello se quiern imponer de modo alguno la exis-
tencia de veto alguno en la toma de decisiones, sino, la concesidn de una prerrogativa de colaboracion y apoyo en la
Pundacién.

Comentan los asistentes que estdn conformes con la prerrogativa que debe lener Genetrix, ya que, hay que reconocer
que sin el gpoyo recibido de Genelvix la Fundacién no estaria donde estd.



Apunta el Sr. France que para vecoger ese vecoriocitmiento de Genelrix, quizis no sean los Estatutos el marco mds
adecundo, sino que serd el Pafronato el que Hene y tendrd esa capacidad a fuluro en las decisiones que adopte sobre los
ﬂ.specfos antes comentndos.

Explica el Sr. Gonzdlez que ademds hay que tener en cuenia In necesidad de proleger In entrada de muevos colaborado-
res para evitar un conflicto de competencia, estableciendo unas murallas chinas que impidan la existencia de perjudi-
cados. De igual forma, habria que seguir y controlar los posibles problemas de compefencia enlre los diferentes proyec-
tos de los inveskigadores.

Afiade el Sr. Lintazasoro que aungue une de los objetivos es caplar nuevos i enriguecedores Colaboradores, se lendrin
en cuenta, n los existentes y los valores afiadidos especialmente en estos tillimos afios por Genelrix a la Fundncion,
Adinde el Sr. Franco que, sin perjuicio de perseguir de tuanera prioritaria los objefivos y planes previstos en la Funda-
cion, se tendrd en cuenta la opinién de Genetrix con respecto a la pofencial entrada de nuevos Colaboradores que pu-
dieran suponer conflicto de interés con Genelrix,

Comenta el Sr. Ibarra que el planteamiento de ln confidencialidad y competencia debe imperar entre las empresas en
este Fipo de proyectos. Una de las formas de proleger estos aspectos pudiera ser mmediante la adecuada eleccidn de In
participacién de los investigadores en cada une de los proyectos. No ebstante, y de la misma forma gue comentaba el
Sr. Franco, se deberd fener en cuenia, al menos en el periodo antes mencionado, In prervogativa de Genetrix de eleccién
de sus investigadores colaboradores en los proyectos aungue ello no impida que haya que fenter en cuenta los ebjetivos
gentergles de In Fundacidn, la cual deberd perseguir y captar provectos mas grandes gue permitan conseguiy el objelivo
general previsto para el afio 2015.

El Sr, Gonzitlez comenta gue, efeclivamente, hay que buscar proyectos mas grandes que permitan ese objefivo del plan
eslrafégico para el afio 2015. Afiade que al igual que quiere reconocer a Genetrix su contribucion a la Fundnacion haséa
In fecha, bamibign hay que valorar lg enorme implicacion y el apoyoe que dard In Kulxa a la misma a fufuro,

El Sr. Linnzasore comenta que se tendrdn en cuenla i se evaluardn los posibles conflictos de interés en los proyectos, y
se valorard la entrada en el Patronato de nuevas empresas para evitar la compelencia, aunque priorizando el cumpli-
miento de los objetivos de In Fundacidn para el afio 2015.

Tras un amplio intercambio de opiniones y contentarivs, se acuerda por ungnimided de los nsistentes, la derogacidn
fniegra de la tofalidad de los articulos de los vigentes Estatutos Sociales (del 1 al 24, ambos inclusive) y del Reglamen-
to Inlerno de Colaboracidn (del 1 al 10, ambos inclusive, asl como el Anexo I) y In aprobacidn de los nuevos Estafutos
Socinles de la Fundacidn Inbiomed, tal y como se transcriben a continuacion:

ESTATUTOS SOCIALES
DE LA FUNDACION
INBIOMED
INDICE
TITULO I NORMAS GENERALES
ARTICULO 1. DENGMINACION

ARTICULO 2. OBJETO Y FINES FLINDACIONALES

ARTICULO 3.DESARROLLO DE LOS FINES FUNDACIONALES
ARTICULO ¢.CAPACIDAD DE OBRAR

ARTICULO 5.BENEFICIARIOS

ARTICULO 6.DOMICILIO

ARTICULO 7.DURACION

TITULO 1. ESTRUCTURA ORGANICA DE LA FUNDACION
CAPITULO . ORGANOS DE LA FUNDACION

ARTICULO 8.ORGANOS DE LA FUNDACION

CAPITULO . EL PATRONATO

ARTICULO 3. NATURALEZA DEL PATRONATO

ARTICULO 10, COMPOSICION DEL PATRONATO

ARTICULO 11. DURACION DEL CARGO



# 8} ARTICULO 12. NOMBRAMIENTO, SUSTITUCION Y CESE. ACEPTACION
" &4 ARTICULO 13. GRATUIDAD DE CARGOS Y COMPATIBILIDAD CON OTRAS FUNCIONES
J+ ARTICULO 14. COBERTURA DE VACANTES
ARTICULO 15, PRESIDENTE Y SECRETARIO DEL PATRONATO
ARTICULO 16, FUNCIONES DEL PATRONATO
ARTICULO 17. REUNIONES Y ADOPCION DE ACUERDOS
ARTICULO 18. MAYORIAS
ARTICLILO 19. DEBERES Y OBLIGACIONES DE LOS PATRONOS
CAPITULO Iil. EL DIRECTOR
ARTICULO 20. NOMBRAMIENTO DEL DIRECTOR
ARTICULO 21. FUNCIONES DEL DIRECTOR
CAPITULO IV. OTROS ORGANOS CONSULTIVOS
ARTICULO 22, LA COMISION CIENTIFICA
ARTICULO 23. OTROS ORGANOS
TTULO L.  COLABORADORES DE LA FUNDACION
ARTICULO 24. COLABORADORES DE LA FUNDACION INBIOMED
ARTICULO 25. CATEGORJAS DE COLABORADORES
ARTICULO 26. ADQUISICION Y PERDIDA DE LA CONDICION DE COLABORADOR
ARTICULO 27, DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS COLABORADORES
ARTICULO 28. PROPUESTAS VINCULANTES PARA EI NOMBRAMIENTO DE PATRONOS
ARTICULQ 29. COLABORADORES FINANCIEROS INSTITUCIONALES
ARTICULO 30. COLABORADORES EMPRESARIALES
ARTICULO 31. COLABORADORES INSTITUCIONES PUBLICAS
ARTICULO 32. COLABORADORES 14D
ARTICULO 33. COLABORADORES HONORIFICOS
TITULO IV.  PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION
ARTICULO 34. DOTACION Y PATRIMONIC
ARTICULO 35. TITULARIDAD, ENAJENACION Y GRAVAMEN
ARTICULO 36. DONACIONES, HERENCIAS Y LEGADOS
ARTICULO 37. ACTIVIDADES ECONOMICAS
ARTICULO 38. OBTENCION DE INGRESOS Y DESTINO DE LOS MISMOS
ARTICULO 39. EJERCICIO ECONOMICO
ARTICULO 40. CONTABILIDAD
ARTICULO 41. CUENTAS ANUALES Y PLAN DE ACTUACION
TITULO V.  MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION
ARTICULO 42. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS
ARTICULO 43, FUSION
ARTICULO 44. EXTINCION Y LIQUIDACION
ARTICULO 45. DESTINO DE LOS BIENES RESULTANTES DE LA LIQUIDACION

Titulo I. NORMAS GENERALES
Arliculo 1. Denominacidn

La persona juridica denominadn “Fundacién Instituto de Investigacidn Biomédica y Desarrollo Tecnolfgico - IN-
BIOMED" (en ndelante, tumbién, la “Fundacion™), de cardcler privado y nafuraleza pertmanente, se regivd por In Ley
12/19%4 de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco y demds disposiciones que la desarrollan, por los presentes
Estafutos, por las normas que en interprelacion y desarrolle de los mismos apruebe el Patronato, asf come por el resto
de disposiciones legales que resulfen aplicables.

Articulo 2, Objeto y fines fundacionales
El objeto fundacional, de interés general, consiste en ln promocitn y en I renlizacin de actividades de investigacion

cientifica y de desarrollo tecroldgico en el cantpo de la biologin iy medicing, que sean de interés para los hospitales y In
induskria en el dmbito de Ia salud y la farmacia.



) El impulso v ln efecucidn de proyectos de investigacién y desarrolle lecnoldgice propios y In realizacion de
ura actividad de seguimiento gue garantice el cumpliviiento de la calidad y rigor de los proyectos en curso.

(ii) La colaboracion con entidades pilblicas o privadas en el desarrollo y ejecucion de programas o proyectos de
investigncién propios o conjuntos con el objeto de desarrollar In investigacion bioldgica y médica, medinnte la presta-
cién de servicios de colaborncion relacionados con ln investigacidn y Ia gestién fecnoligicn, participacidn en conser-
cios, nacionales e indernacionales, o mediante cunlesquiera efra figuva admitida en derecho.

(ii)  La promiocion de actividades docentes y de fornuncion continuada de profesionales que redunden en ung ma-
yor inquictud investigadora, a travds, entre olros inedios, de reuniones cientificas, congresos, seminarios, ensmyjos
clinicos y otras actividades similares en el dmbilo de la investigacidn biomédica.

(iv}  El seguimiento y observancin de las mejores pricticas y principios deontolégicos en la investigacién desarro-
ada por ln Fundacién,

() La elaboracion y difusién de informacién sobre la investigacion biemédica realizada por la Fundecién, ln
difusién del conociniento de los avances fecroldgicos conseguidos a fravés de [a transferencia de la fecnologia y ln
profeccion de los resultados oblenidos por la Fundncién en el marco de la investigacion cientifica al amparo de ln nor-
mativa en materia de derechos de propiedad infelectual e industrial.

(wi}  La captacidn de recursos econdniicos a fravés de nuevas actividades empresnriales de base feenolégicd o cun-
lesquiera ofras actividades empresariales que resulfen necesarias, directa o indirectamente a irvés de su participacion
en sociedndes mercantiles, en Ins gite In Fundgcitn no responda personalmente de Ins devdas socinles, fodo ello con la
Jinalidad de optimizar la gestién del patrimonio fundrcional, la autofinanciacion de las actividades fundacionales y
para el cumplimiento del objeto fundacional.

(wii)  La inlervencidn y participacion en todos los dmbitos que, en general, estén relacionardos con estos objefivos, o
sean complementarios de los mismos y, en general, In realizacidn de cuantas aclividades similares o andlogas a Ins
anleriores y que le sean enconendadas por sus drganos de diveccidn dentro del objeto y finalidud general de In promo-
cidn del conocimiento y las tecnologias en el dmbito de la biologia y In tedicing,

La entinteracidn realizada de actividades Hene cardcter meramente enuncialive y no lmitativo, ¥ no supondrd obliga-
toriedad para el Polronato de alender el desarrollo de todas ellas, ni el orden de exposicién significa prelacion algunn

entre las misimns,

En fodo caso, la Fundacidn decidird libremente sobre In aplicacién de los recursos a las actividades propias del obfetivo
fundacional sin mis limitaciones que las legales o estatutariomente previstas.

Artleulo 3. Desarrollo de los fintes fundacionales
El desarvollo de los fines de Ia Fundacidn podri tener lugar, entre ofros, a través de los siguienles medios:
(=) Por In Fundacign direclamente, ya sea en instalaciones propias o ajenas.

(] Por medio de ofras entidades, ya sea creando o parficipando en ofvas entidades, piiblicas o privadas, de natu-
taleza asociativa, fundacional o societarie, siempre y cuando la Funducién no responda personalmente de sus deudas.

(c) Por medio de coniratos o convenios de colaboracidn ¢ cooperacidn con ofras entidades, organismos, instiiu-
ciones o personas, fisicas y juridicas que puedan servir a los fines perseguidos por la Fundacién,

Articilo 4. Capacidad de obrar

La Fundacién tendrd plena capacidad de obrar en el cumplimiento de sus fines, conforme a lo previsto en el arficulo 38
del Codigo Civil. En consecuencia, la Fundacidn podrd con cardcler enunciative y no limifetive;

rA
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@) Desarvollar actividades econdnricas, de todo tipo, para vealizar sus fines o allegur recursos con ese ebjefo.

(i) Adguirir por cualquier tiulo, conservar, poseer, adninistrar, enajenar, gravar y en cualquier forma disponer
de bienies muebles, inmuebles y derechos reales.

(iti} Celebrar todo género de aclos y confratos.
(iv) Ceoncertar operaciones crediticins.

@) Obligarse, renunciar y transigir bienes y derechos, asf como promover, oponerse, seguir y desistir procedi-
milenfos que fieren oporfunos y efercitar libremente loda clase de derechps, acciones y excepeiones, ante los Juzgados i
Tribunales de Justicin, ordinarios i especiales \ organistios y dependencias de In Administracion Piblica y cuales-
quiera ofros del Estado, Comunidades Auténomas, provincia, municipio y deniis corporaciones y entidades, sin otras
Ilimitaciones que lns expresnmenlte establecidas por las disposiciones legales que fueren aplicables a esta clase de Fun-
daciones y las prevenidas en estos Estatultos.

Articulo 5, Bengficinrios

Podriin ser beneficiarios de las prestaciones de la Fundncidn todas aquellas personas fisicas o juridicas, piblicas o
privadas, que quieran colaborar con ln Fundacidn dentro de los fines fundacionales, sobre la base de su légica relacidn
con el fin fundacional y que, a juicio de su drgarno de goblerno, sean nerecedoras de recibirlas,

Para In designacién concrefa de sus beneficiarios, In Fundacién deberd alender, fratdndose de personns jurldicas, a
aguellas instifuciones y enfidades gue por vazdn de su achividad, cunliffcacidn y presligio asisiencial, docenie e inves-
tigador en el dmbito de las ciencias de In salud y la biologln, sean merecedoras de recibir el apoyo de la Fundacidn en
cuanlto a su investigacidn biomédica y desarrollo lecnoldgico.

Asimismo, tratdndose de personas fisicas, la Funducidn designard sus beneficiarios entre universifarios predoctorales
y post-doctorales, profesores de universided, médicos infernos residentes, especialistas clinicos u ofros cientificos, con
interés por progresar en el conocimiento sobre el ser humano a través de la investigacion cientifica en el dmbito de Ia
bialogla, Ia paislogla i la tecnologln médica, A ial efecto, la Fundacidn podrd conceder becas y contratos laborales de
investigacién, previa convocatorin y establecimiento de las reglas y procedimientos para su adjudicacidn de acuerdo
con criterips merilocrdtices de prestigio y capacidad académica iy cientifica de los solicifantes.

De conformidad con lo previsto en el articulo 29 de In Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundaciones del Pafs Vasco y
desds flegislacidn que resulte de aplicacign, los seyvicios que presta ln Fundacion a sus beneficiarios podrin ser remu-
nevados dentro de los limites exigidos por el referido articulo.

Articulo 6, Domicilic

La Fundaciéu tendrd su domicilio en el Parque Tecroldgico de San Sebastian / Donostinko Teknologi Elknrlegia, Pa-
see Mikeletegi n® 61 - bajo, 20009 Donostia / San Sebastidn (Gipuzkon). El domicilio sélo podrd trasladarse dentro de
In Comunidad Autdnoma del Pals Vasco y niediante acuerdo del Patronaio.

La Fundacion desarrollard sus actividades principabmente dentro de le Comunidad Autbnema Vasea, y en particular,
en sus instalaciones situadas en el Parque Tecnoldgico de San Sebastidn. Siv embargo, por sus caraclerfskicas cientifi-
cas y fecnoldgicas, sus actividades podrdn lener proyeccidn estatal e internacional, directamente o indivectmmente a
través de su parlicipacion en sociedndes mercantiles 0 en convenios de colaboracidn para el desarrollo de proyeclos en
el dmbito de elras conuunidades autdnonns y/e pafses.

Artfculo 7. Duracidn

La duracidn de la Fundacidn se establece por tiempo indefinido comenzando sus actividades el din del oforgamicento de

In escritura fundacional.
9/ / ¢

Titudo I ESTRUCTURA ORGANICA DE LA FUNDACION



3t Capitulo L. Organos de la Fundacién

" Articulo 8. Organos de la Fundacidn

El érgano de gobierno de la Fundacidn es el Patronato, al que corresponde su gobierio i representacion.
La gestidn ordinaria de la Fundacidn corresponde al Director de la Fundacidn.

Podrdn crearse, asimisto, a decisién del Patronato, drganos de asesoramiento de In Fundacidn tales conto la Comision
Cientifica u olros drgnnos que en su caso se creen por el Palronato.

Capitulo I, El Patronato

Artcule 9. Naturaleza del Patronate

El Patronafo es €l 6rgano de gobierio y vepresentacidn de Ia Fundacion que efercerd las funciones que le corresponden
con sujecidn a ln Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundnaciones del Pafs Vasco v demds disposiciones legales que resul-
tan de aplicacion i a los presenies Estafutos.

Corresponde al Patvonalo la superior diveccién de la Fundacidn, ol efecto de fijar sus directrices de actuacidn, supervi-
sando la actyacién y funcionamiento de los otros drganos de la Fundacidn, en sut caso.

Articulo 10. Composicidn del Pafronafo

El Patronalo estard formado por un minime de tres (3) miembros v un mdximo de once (11) Patronos, correspondien-
do al propio Patronato la defermingcidn del niimero de Patronos.

El Patronato estard integrado por personns fisicas o juridicas designadas al efecto por el Paironato a propuesta de los
Colaboradores de cadn clase, en los irmiinos sefialados mds adelante:

(i) Los patrorios personas fisicas podrdn ser designados por vazdn del cargo o condicién que ostenten en una
determinada enbidad organizaliva, asf conio por sus méritos y trayectoria profesional. Cuando el nombramiento se
haga por razdn del cargo que ocupe el Palrono, se especificard expresamente tal cargo en el nombramiente del Patrono,
de forma que éste cesard automdticamente en el Patronalo al cesar en el cargo que justificd el nombramiento.

(i) Los patronos personas juridices deberdn designar a lns personas fisicas que les representen.

Los wfembros del Patronato serdn nowbrados, revocados y sustituidos por el Pafronato a propuesta de los Colaborado-
res de cada clase, en los Ermings indicados en el Tiiulo J1I de los presenies Estatuios.

En todo caso los mienibros personas fisicas del Patronato y/o los representantes personas fisicas de los miembros per-
sonas furidicas del Patronato deberdn ser personas de reconocido prestigio, reconocimiento y honorabilided en los
dmbitos cientifico, tecnoldgico, industrial, empresarial o institucional,

Arélenlo 11. Duracion del cargo

El cargo de Patrono tendrd una duracidn mdxima de cinco (5) aitos, pudiendo ser reclegido, por perfodos iguales, sin
limitacidn alguna.

Corresponderd al Patronato In deferminacion del plazo de duvacidn del cargo.
Ariferlo 12, Nombramiento, sustitucidn y cese. Acepucion

El Patronato nombrard, sustifuird y cesard o los miembros del Pafronato, a propuesta de la Colaboradores de cada

clase, propuesta que en todo caso serd vinculande para los mieinbros del Patronato.
i 4 7
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v/ Los nombrados Patronos deberdn aceplar expresamente el cargo de acuerdo con alguna de Ins fSrimulas previstas e el

& arifenlo 12 de in Ley 12/1994 de 17 de juniv, de Fundaciones del Pafs Vasco y demds disposiciones legales que resul-
tan de aplicacién. Dicha aceptacion serd inscrita en el Registro de Fundaciones de lq Comunidad Auténoma del Pafs
Vasco.

[y

Articulo 13, Gratuidad de eargos y compatibilidad con otras funciones

Los miembros del Patronato efercerdn su cargo gratuitamente, No obstanle lo anferior, los Pafronos podrdn ser reem-
bolsados de los gastos debidamenie justificados que el desempeno de sus funiciones les ocastone.

Asimisme, de acuerdo con lo dispuesto en el arifculo 19 de de Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundaciones del Pals
Vasco, el Patronato de le Fundacion podrd encomendar, tante a cualesquicrn miembros del Patronato (incluido el
Presidente) como a terceros, el ejercicio de actividades de gestion o lq prestacion de servicios profesionales que estime
oportunos, con la renmmeracidn adecuada a las fimciones desempeniadas, para lo cual se suscribirdn los documentos
contractuales que resulten necesarios al efecto.

Articulo 14, Cobertura de vacanfes

Las vacanles que se produzcan por niwerte, incapacidad, inhabilitacién, declaracién de fallecimiento, exclusion o in-
compatibilided, ranscurso del perivdo de su mandate, renuncia, remecidn o cualquier otra circunstancia que provo-
qgute la suskituclon o el cese de un miembro del drgano de gobierno, se cubrivin por el misnio procedintiento previsto
para su nombramiento, no pudiende prolongarse la situacidn de vacanfe por un periodo mayor de sefs meses.

Los mienibros del Patronato estin obligados a mantener dicho érgano con el niimero que conto minimo determinan los
presentes Estatutos para la validez de acuerdos.

Articulo 15. Presidente y Secrefario del Patronato
El Patronato designard, a propuesia de los Colaboradores Financieros Institucionales, al Presidenie del Patrenato, a
quien corresponderd convecar al Patronato, por propia inicialiva o g peticién de wna tercera parte de sus componentes,

dirigir las deliberaciones y efecutar sus acuerdos.

El Presidentte del Palronato osfentara la mdxima representacidn de dicho drgano de gobierno correspondiéndole,
ademds de.lns facullades inherentes a dicho cargo, Ins sigufentes;

(i) Ejercer la represenitaciin de ln Fyndacicn en toda clase de relaciones, actos, contratos piiblices o privades,
ante Ins Administraciones piiblicas, nacionales e internacionales, asl conio ante cualquier tribunal o corte arbitral.

(it) Convocar.a las reuniones del Patronto, fifando el orden del dia. Presidir las reuniones, moderarlas, formular
propuestas y someter los lemas n votacidn, teniendo a estos efectos voto de calidnd, Estard facultado para suspender las
revtniones y sefinlar In ova i fecha de reanudacitn de la misma,

(i) Proponer al Patronato los nembrantientos de cargos sobre los que éste fillimo deba decidir,

(iv)  Efecutar los acuerdos del Patronato, pudiendo para ello vealizar foda clase de actos y firmar aquellos docu-
mentos necesarios o fal fin, incluida la elevacion a miblicos de los acuerdos adoptados.

@) Autorizar In asistencia de otras personas a las reuniones en calidnd de asesores, cuando su presencia se juz-
gue conveniente por In naturaleza de las cuestiones a trakar o cuando fuera solicitada razonadamente por alguna de
sus miembres.

{vi)  Cuslquier obra funcidn que le sea vilidamente encomendada o delegada por el Patronato.

El Paironato designard, o propuesta de los Colaboradores Financieros Institucionales, al Secreturio del Patronate, que

custodiard y gestionard In documentacidn fundacional v levaniard acta de lns sesiones que se transcriban al Libro de
Actas una vex aprobadas y con el Viste Bueno del Presidente.

Y



En caso de ausencin del Presidente o del Secretario en una reunién del Patronato, el cargo serd asumido durante dicha
reunidn del Patronato por los miembros del Patronato nombrados gl efecto por Ia mayoria de los niiembros del Patro-
nato,

Arficulo 16. Funciones del Patronato

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al gobierno y administracion de ln Fundncion y r las
demds cuestiones propuestas por cualquiera de sus miembros,

Con caricter puramente enunciaitvo v no limitativo, son alyibuciones y facultades del Patronako, sin perjuicio de lns
arrborizaciones gue compela olorgar al Prolectorndo y comunicaciones al mismo que legalmenle procedan, las siguien-

fes:

(i) Ejercer la alta direccién, inspeccidn, vigilancia iy orienfacién de In labor de la Fundacién y aprobar los plases
de gestion i programas periddicos de actuacion de In misma.

(i) Representar a la Fundacidn anie loda clase de Autoridades y Organismos del orden que fueren, estalales,
aufondmicos y locnles, i en: general, representar a ln Fundacidn ante terceras personas.

(if)  Administrar la tolalidad de los recursos econdmicos y financieros cunlquiern que sen el origen de los mtisntos.

{iv} Formalizar 1 aprobar todn clase de actos y confrates, sean de fndole civil, mercanldil, laberal, administrativo,
cientifico o de cualquier otra clase, que la mejor realizacién de los fines de Ia Fundacitn requiera.

(@ Acepinr o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo consideren conveniente para fa Fundacion,
£p P & pre g P
poniéndolo en conocimiento del Protectorado.

(wi}  Aprobar lns cuentas anunles de In Fundacidn del ejercicio inmediatamente ankerior.

{vii)  Aprobar el plan de actividad phirianual para los siguientes efercicios y aprobar el presupuesto anual del ejer-
cicio inmedialamente siguiente, una memorin explicative de diche presupuesto y todos los demds instrumentos de
planificacién y direccidn econdriica y estratégica de la Fundacidn.

(vili}  Fijar las linens generales y singulaves de investigacidn que deberd desarrollar la Fundncisn.

(ix)  Inlerpretar y desarrollar, con la oportuna normativa conplementaria, los Estatutos fundacionales.

(x) Aprobar la participacion de la Fundacién en proyectos y programns de inveskigacidn que hayan de ser ejecu-
fados con la colaboracion o participacitn de otras entidades pniblicas o privadas.

(xi)  Aprobar todo Lipo de negecios juridices y contralos, reales u obligacionales de cualquier clase y naluraleza,
incluidos los negocios juridicos de creacion o parficipacion en asociaciones o sociedades, cuando fales actos o confraios
no sean de conpetencia del Divector, incluyendo cualesquiera contratos, acuerdos o negocios juridicos con Colabora-
dores.

(xii)  Aprobar In participacidn de ln Fundacitu en consorcios de investigacidn, as( como en su case, la constifucicn
o participacién en las sociedades, asociaciones u ofro tipo de personas juridicas que se creen al efecto,

{xifi)  Nombrar a los cargos del Patronato, a propuesta de los Colaboradores Financieros Instifucionales.
(xiv)  Nonibrar al Divector de la Fundacidn,

(xv)  Norbrar al auditor de cuentas de la Fundacidn, en su caso.



(cvi)  Aprobar ln eskructura organizativn y plantilla de la Fundacién, suprimir o crear los drganes internos de la
Fundncidn y fijar sus normas de funcionamiento.

(cvii)  Cambinr el domicilio de In Fundacidn dentro de lo Comunided Autdnoma del Pals Vasce y qeordar In apertu-
ra y cierre de sus delegaciones.

(xviii) Adoptarlos acuerdos sobre In modificacion de los Estatulos, fitsién o extincidn de Ia Fundacién,
(xix)  Nonibrar apoderades generales o especiales. Delegar sus facultades en el Director o unp o uds Patronos.

(xx)  Iniciar un procedivfento judicial en cunlquiera de las jurisdicciones, asf comno tomar las decisfones de alla-
namiento, renuncia, desistimiento y transaccidn procedentes con relacion g litigios judiciales en los que Ia Fundacién
sen parle. ’

(xxi)  Delegar, por decision de ln mayorin de los mientbros del Patronato, facultades al Director o, en su caso, deci-
dir sobre las cuestiones de compelencia del Diveclor que este iiltimo le eleve.

(xxi})  Las decisiones de la Fundacidn, cualguicra que sea su conlenfdo y naturalezn, que deban ser sometidas n
autorizacion del Protectorado o deban comunicarse preceptivmmente al mismo.

(xxifi) Promover la participacidn de empresas, entidades, organismos o parliculares en programas de cooperacién
cientifico-técnica y de formacidn de personal cunlificado, mediante In aportacion de fondos y convenios de colabora-
cidn.

(xxfv} En general, cuantas ofvas funciones deban decidirse con relacién a In adminisiracion o gobierno de fn Fundn-
cidn que no estuvieran expresamente alribuidas al Director de la Fundacién.

El Patronato podrd delegar sus compelencias en el Direclor de la Fundncion, a excepcidn de las faculindes indelegables
de confornnidad con la Ley 1271994 de 17 dg funio, de Fundaciones del Pals Vasco y demis legislacidn que resulte de
aplicacion,

Asimismo, el Pafronato podré delegar cuantas facultades resulte oportunas, a excepcion de las facidlades indelegables
de conformidad con la Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundnciones del Pafs Vasco y demis legislacion que resulte de
aplicacidn, a favor de apoderados generales o especiales, con funciones mancomunadas o solidarias, que podrin ser
miginbros del Patronato o ferceros.

Las delegaciones de facultades y apoderamicnifos generales, a excepcidn de los que sean para pleitos, asf commo sus reve-
caclones, deberdn ser objeto de inscripeidn en el Regisiro de Fundaciones-del Pais Vasco y demds legisiecidn que resul-
fe de aplicacion. ’

Articulo 17. Reuniones y adopcidn de acuerdos

El Patronalo se reunird como mininto dos veces ol affo, y, ademds cuantas veces lo convoque el Presidente, por su
iniciaiiva o por solicitied de, al tenos, una fercera parte de sus iniembres.

Dentro de los seis primeros meses de cada aiio s¢ reunird necesaviamente con cardcter ordinario para aprobar In ligui-
dacidn del presupueste del ejercicio precedente, el inventario, In memoria de actividades y las cuentns anuales del
efercicio anlerior.

De igual modo, en el cuarto trimestre de cada nfio se procederd a la aprobacidn del presupuesto anual del efercicio
intnediatamente siguiente, junto con la correspondiente memoria explicativa, para su remision al Proteclorade antes
del 31 de diciembre de cadn afio.

Las convocatorias, expresando el erden del dia, ast como el lugar, In fecha y hora de ln reunidn, se eursardn por escrito
dirigido a los Patrones por el secretario, por fax, burofax, notificacién personal en mano, corree cerfificado con acuse
de recibo, correo electrinico o por cualquicr ofro medio que permita dejar constancia de le vecepcion por el destingta-
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tio, dirigido a las direcciones de cada uno de los Patronos que conslase en la Fundacidn, y ordinaviamente con una
anfelncidn al menos de diez dias. En caso de urgencie podrd reducirse dicho plaze a fres dius.

E! Patronato quedard vilidamente coustituido en primera convocatoria cuande concurran al menos ln mitad mds yno
de sus miembros, siempre que esté presente o debidamente representado el Presidente. A efectos de dicho compulo se
tendrd en cuenta el miimero de Patronos presenles o representados por ofros Patronoes con delegacién de vole por escri-
to para dicha sesidn.

El Patronato podred adoptar acuerdos por escrito y sin sesidn cuando no se oponga a ello ninguno de los Patronos. En
estos casos el Secrelario dejard constancia en Acia de los ncuerdos adoptades, con el Visto Bueno del Presidente, en la
que deberd constar el nombve de los Palronos y el sistemnn seguido para formar la voluniad del drgano, con indicacién
del voto emilide por cada uno de ellos. Se considerard que los acuerdos han sido adoplados en el domicilio de la Funda-
cién if en Ia fecha de recepcion deliitimo de los votoes emifidos.

Los acuerdos se formalizarin en las correspondientes Actas, que una ver aprobadas se transcribirdn en el libro de aclaes
del Patronato.

Las acfas se aprobardn en In misma o en In siguiente veunion del Patronato, v, una vez aprobadas, sevdn firmadas por
el Presidente iy por el Secrelario. Cuando alguno de los asistentes prefendiern que se recofa ln trascripeidn literal y
exacta de su infervencidn, deberd presentay ésta por eserito en el plazo de 48 horas desde la fecha de la sesidn para que
el Secretario deje constancia de la misma, anexdndola al acia.

El Presidente padrd requerir la presencig de un notario para que levante un acta que tendrd el valor de actq de Ia reu-
nidh.

Arliculo 18. Mayorias

Todos los acuerdos, incluyendo los citados en el articulo 9 (d) del Decrefo 100/2007, de 19 de junio, por el que se
aprobd el Reglamento del Proteciorado de Fundaciones del Pais Vasco, se adoptardn por mayoria simple de volos deci-
diendo, en caso de empate, el de calidad del Presidente.

Arliculo 19. Deberes y obligaciones de los Patronos

Los miembros del Patronato de In Fundacitn estdn obligados a:

{i) Cumpliv y hacer cumpliv estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 12/1994
de 17 de funio, de Fundaciones del Pafs Vasco y demds legislacién que resulle de aplicacién y los Estatutos de In Fun-
dacidn. :

{ii) Administrar los bienes i derechos que tnlegran el patrimonio de la fundacion y mantener plenamente la pro-
ductividad de los mismos, segtin los criterios econdmico-financieros de un buen gestor.

{ifi) Servir al cargo con la diligencia de un representante leal.

Los mictnbros del Patronato son responsables frenfe a la Fundacidn en los ténminos previstos en el artfculo 15 de In
Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco y demis legislacidn que resulte de aplicacion.

Capfltulo II, El Divector
Articulo 20. Nombramiento del Direclor

El Patronato nombrard al Director de In Fundacidn o propuesta de los Colaboradores Financieros Institucionales.
Dicha propuesta serd vinculante para el Patronato.

El nowmbrariento habrd de recaer en persona de acreditada experiencia en toreas divectivas y de gestidn y el cargo de
Director serd compatible con la de mignbro del Patronato yfo Presidente de dicho 6rgano, de conformidad con lo pre-
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" Phisto en el articulo 19 de In Ley 12/1994 de 17 de junio, de Fundaciones del Pafs Vasco y demds legistacidn que resulte

de aplicacidn.
Artlculo 21, Funciones del Direclor
Al Director de la Fundncion le corresponderd la gestibn y administracién diaria de la Fundacion.

A estos efectos, ademis de Ins faculiades que le delegard el Patronafo en virtud de Ia correspondiente escritura de apo-
deramicnto, el Director tendrd las siguientes funciones:

(] Dirigir la gestion de ia Fundacidn de forma pernatiente.

(i) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del Pabronaio, asi conto las instrucciones de su Presidente, pudiendo
realizar para ello fodn clase de actos y firmar aquellos documentos necesarios a tal fin,

(fi)  Gestionar la actividad ecenémico-financiera de la Fundacion, concertando al efecto operaciones de inversidn
en achivos financieros, 1 operaciones de préstamo o crédifos cuando el imporle de cada una de dichas inversiones u
operaciones, computades individunlmente, sea inferior & 300.000 Euros.

(iv)  Dirigir y supervisar ln gestion de personal al servicio de la Fundacién, Seleccionar al personal, suscribir o
rescindiv confratos, acordar sanciones, desempefiar la superior jefatura del personal al servicie de ln Fundacidn, y
fodas aquellas actuaciones gue, en eska material, le sean encomendadas.

() Aprobar y suscribir todo tipo de negocios juridicos y contratos, reales w obligacionales de cualquicr clase y
naturalezy, incluides los negocios juridicos de creacidn o parficipacidn en asociaciones o sociedndes cuyn cuantla no
exceda la de 300.000 Euros. En los contratos de fracto sucesivo, come conlrafos de arvendmmienlo, este imporie se
aplicard leniendo el imporie fotal de los pagos comprometidos a lo Inrgo de ln duracidn del contrato.

(vi}  Aprobar Iy participacién de la Fundacidn en proyectes y programas de fnvestigacion que hayan de ser ejecu-
tados con la colaboracion o participacidn de ofras entidades piblicas o privadas distintas de la propia Fundecidn que
tengan una duracién inferier a los dos afios.

(vit}  Realizar el seguimiento y evaluacion de los proyeclos en curso o ejeculades.

(viif)  Elevar informes periddicos al Patronale de ln evolucidn de los proyectos.

(ix)  Formular las Cuentas Anvales de Iu Fundacion, y elevarlus para su aprobacién al Patronato,

(x) Reductar i proponer al Patronato, el plan de nctividad, el presupuesto anugl de ingreses y gastos de cada afio,
tena memorin explicetiva de dicho presupuesto y todos los demds instrumentos de planificacidn y direccién econdinica

y estratégica de la Fundacion.

(xi} Informar en cada reunidn del Patronalo, a través de ln figure del Presidente, de los confrafos o actuaciones
mis relevantes decididos por el Director.

(xii)  Cunlesquiera otras facultades o funciones encomendndas por el Palronalo.

Capftule IV, Olros drganos consultivos

Arlfculo 22, La Comision Cienkifica

El Patronato podyd, a su discrecién, crear tna o mids Comisiones Cientlficas, esto es, drgmios de asesoramienio cienii-
fico externo del Patronato de ln Fundacion pare ln elaboracidn, seguimidento y evaluncidn de los planes yfo proyectos de

fnvestigacidn de la Pundacion.

La correspondiente Comisién Cientlfica serd nombrada por el Patronato, que determinard su composicién y funciona-

miento,
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El Patronato nowbrard al Presidenie y al Secrefario de In correspondiente Comisién Clentifica de entre sus miembros.
Ent el caso de que el Pafronato decida crear la Comisiin Clenttifica corresponderd a dicho érgano:
(i} Informar al Patronato y al Divector sobre los proyectos de investigacidn de la Fundacidn.

(i) Recontendar al Direclor las lineas de investigacion y la inclusion en los planes de investigacién de proyectos
especificos.

(iiiy  Examinar y evaluar los proyectos que se le somelan.

{iv) Todas aquellas ofras actividades que le pudieran ser encomendadas por el Director o el Patronato, en el marco
de sus funciones,

Arifculs 23. Ohros drganos

El Patroniate podrd, a su discrecion, crear cuanlos drganos consultivos estime oporfunos cuyo funcionmmiento se re-
gulard mediante desarrollo reglamentario de los presentes Eslaiutos.

Titulo 1. COLABORADORES DE LA FUNDACION

Articulo 24 Colaboradores de la Fundacidn Inbiomed

La Fundacidn podrd admitir en ella conto colaboradores a aquellas personas fisicas o jurfdicas que con sus conocintien-
tos, dedicacidn, experiencia y aportaciones pongan a disposicién de In misiua su adscripeidn voluntaria, asuniiendo las
obligaciones que ello implica (en adelante, los "Colaboradores™).

Artfeulo 25, Calegorias de calaboradores

Dentro de los colaboradores existivin diferentes calegorins de colaboracién de conformidad con los criterios sefialados
mds adelante:

{i) Colaboradores Financieros Instilucionnles.
{i5) Colaboradores Empresariales.

{iif) Colaboraderes Instituciones Piiblicas.

{fv) Colaboradores I+D.

) Colaboradores Honor{ficos.

Los Colaboradores asumirin los derechos y obligaciones que corresporidan a la categoria de colaboracidn, de acuerdo
con lo previsto en los presentes Estafutos.

Artieulo 26, Adqusicion y pérdida de la condicidn de colaborador

A solicitud del Patronalo o de las propins personas fisicas o jurfdicas que deseen colaborar en In Fundncién como Cola-
boradores, adguirirdn esa condicidn aquéllas que con tal cardeler sean admitidas por el Patronalo.

La solicitud se realizard medinnte escrito dirigido al Pafronato en el que se manifestara:
(i) La voluntad de adherirse como Colaborador a ln Fundacidn.

(it) La cafegorin concreta en la que se propone la adhesidn.

.
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ifi) El comprowiso y eapacidnd para asuwir los derechos y obligaciones correspondientes a dich calegorfa.

Sin perjuicio de Ia propuesta por el Colaborador de adhesion en una determinada calegoria, el Patronnto decidird sobre
la categoria de colaboracién procedente, conforme a lo dispuesto en los presentes Estatittos,

Los Colabovadores de Ia Fundacion cesarin en los casos siguientes:
(i) Por dimisién o remmincin que los mismos presenten,

(i) Por acwerdo motivado del Patronafo, debido al incumplimiento de los compromisos exigidos para ostentar ln
condicién de Colaboradotes.

(iii}  Por concurso, lignidalivn o extinicién de cunlquiera de ellos.

(iv) Cuando concurra cunlguier obra causa prevista en las leyes.

Artfculo 27. Derechos y obligaciones de los colaboradores

El Palyonato fijard en cadu mioniento las condiciones objetivas que delerminen el nivel de comtprotiise a asuntir por los
Colaboradores en cnda categorin que incluird, en su caso, el de realizar sendas aportaciones econdruicas, inicicles y
periddicas, no reembolsables, ast commo los derechos que ello comporle.

Con cardcler general, se reconoce a todos los Colaboradores los siguientes derechos:

(@) Reconaciriento piiblica de su condicién de colaborador adherido a la Fundacion.

(ii) Inforntacidn periddica sobre las actividades de la Fundacién.

(it} Eleboracion de propuestas de achuacién para su sometimiento n deliberacidn del Patronafo.

Con cardcler general, los Colaborardores asumen la obligacién de intervenir en cuantas gestiones, actividades o servi-
cios les seant encomendados.

Artictilo 28. Propuesias vinculantes para el nombramiento de Patrones

Los Colaboradores de cada clase propondrin al Patronate, con cardcter vinculante, el nombramiento, Ia sustitucién \
el cese de los miembras del Patronato, de conformidad con los siguientes criterios:

(i) Existirdn distintas clases de Palronos, en funcidn de ln categorin de Colaboradores que haya propuesto al
corvespondiente pafrono:

{(a) Los miembros del Patronato cuyo nombramiento haya side propuesto por los Colaboradores Financieros Trs-
Hivcionales se denominardn fos Patronos Financieros Instifucionales.

o) Los miembros del Paironato cuyo nombramiento haya sido propuesto por los Colaboradores Empresariales se
denmninardn los Pafronos Empresariales.

{c) Los miemnbros del Patronnte culyo nombramicnio hayn side propuesto por los Colaboradores lusiiluciones
Piiblicas se denominardn los Pakronos Instiluciones Priblicas.

(d) Los miembros del Patronato ctyjo nombramiento haya sido propuesto por los Colaboradores I+D), en su easo,
se denominardn los Patronos I+,

(e) Los miembros del Patronato cuye nombramiento haya sido propuesto por los Colaboradores Honorificos, en
stt caso, se denominardn los Paironos Honorificos.
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{ii) La proputesia para el nombraniiento, In sustitucion y el cese de los Patronos de cada clase sent aprobado por ln
mayoria simple de los Colaberadores de la coirespondiente clase.

(iti) En tode caso, los Colaboradores Financieros Instifucionales tendrdn dereche a proponer, conwo minimo, la
wiitad de los Patronos, en el caso de que el nidmero de miembros del Patronato sea par o la milad nids uno de los mient-
bros, en el caso de que dicho nibmero sea impar.

(tv}  Laefective composicitn del Patronato por los patronos designudos a proputesta de Ins diferentes categoring de
Colaboradores dependerd de la admisicn por el Patronato y existencia de diferenies categorins, de forma que, en fanko
no existan Colaboradores de las diferentes categorins sefialados mds adelante, no existirin Patronos correspondienfes a
dicha categorfa. Por lo fanto, el Patronato se compondri de un nijmero minimo de miembros que garantice ln presen-
cia de un Patrono, como thinimo, designado a propueste de cada categorfa de Colaboradores existentes en In Fundacién

Artleuto 29, Colaboradores Finnucieros Institucionales

Serdn Colaboradores Financieros Institucionales lns instifuciones financieras de naturaleza pithlica, de cardcter bené-
Jico-social ¥ sin dnime de lucro, con domicilio secial en ln Comunidad Auténonw del Pafs Vasco e inferesndns en ln
promwocidn de las actividades de ln Fundacién a nivel institucional,

Los Colaboradores Financieros Instifucionales propondrdn a los Patronos Financieros Institucionales y la propuesin
de su nombramiento ol Paironate requerird, la mayoria simple de los vofos de los Colaboradores Financieros Tnstitu-
clonales,

{i) Los Colaboradores Financieros Instifucionales deberdn realizar las aportaciones iniciales y periddicas que
acuerde el Patronato, con cardcter anual, para ceda Colaborader Financiero Institucional. En tode caso, cada Colabo-
rador Financiero Instifucional se comprometerd expresmmente a realizar dichas aportaciones, en log términos prewstos
en el articulo 9 de la Ley 12/1994, de Fundaciones del Pafs Vasco.

Los migmbros del Pafronato designades a propuesta de aquellas instituciones financieras de naturaleza piblica que
sean adniitidas como Calaboradores Financieros Institucionales, y que no efectifen Ins correspondientes aportaciones
semestrales y/o la aportacidn inicial en ¢l plazo indicado al efecto, dispondrdn de voz pero no de volo en cada una de
Ins renniones del Patronato.

Articulo 30. Colnboradores Enmpresarinles

Serin Colaborndores Empresariales las personas fisicas o juridicas relacionadas, enmarcadas o vinculadas con ln acti-
vidad enspresarial o fundacional en general, y especialmente, del dmbilo biemédico y biotecnolégico.

Los Colaboradores Empresarinles propondrdn a los Patrones Empresariales y In propuesta de su nombramiento al
Patrongto requerivd de la mayorda simple de los votos de los Colaboradores Enpresariales.

(i) Los Colaboradores Ettpresarinles deberdn renlizar las aportaciones iniciales y periddicas que acuerde el Pa-
tronafo, con cardcler anunl, para cada Colaborador Ertpresarial. En fodo caso, cadn Colaborador Evipresarial se cont-
prometerd expresamente a realizar dichas aportaciones, en los térmings previstos en el artfculo 9 de la Ley 12/1994, de
Fundaciones del Pafs Vasco.

En cualquiet caso, el Patronato podrd conferir especinles distinciones y prerrogalivas a los Colaboradores Empresaria-
les que hayan contribuido sensiblemente y de forma destacada al desarrolle de las actividades llevndas a cabo por I
Fundacion en el marco de los fines fundacionales.

Los miembros del Patronato designados @ propuesta de aquellas personas fisicas o juridicas que sean admitidas como

Colaboradores Empresariales, y que no efectiien Ins correspondientes aporfnciones semesirales y/o In aporiacion inicial
et el plazo indicade al efecto, dispondrin de voz pero no de volo en cada una de renniones del Patronato,
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Serdn Colnboradores Instituciones Piiblicas Ins enlidades 1 organizaciones piiblicas inferesadas en ln promocidn de Ins
aciividades de In Fundacidn a nivel institucional.

Los Colaboradores Inslifuciones Piblicas propondrdn a los Patronos Instituciones Piiblicas y la propuesta de su noni-
bramiento sl Pafronalo requeriri la mayoria simple de los volos de los Colaboradores Instituciones Priblicas.

Los Colaboradores Instituciones Piiblicas deberdn realizar las aportaciones inicinles y periddicas gue acuerde el Patro-
nato, con cardcfer anual, para cadn Colnborador Insiifuciones Priblicas. En fodo caso, cada Colaborador Inslituciones
Piiblicas se comprometerd expresmmente a realizar dichas aportaciones, en los términos previstos en el articulo 9 de la
Ley 12/1994, de Fundaciones del Pafs Vasco.

Los mietnbros del Patronglo designados a propuesta de aquellas personas juridicas de naturaleza piiblica que sean
admitidas cotito Colaboradores Instituciones Pibiicas, y que no efeclifen lus corvespondientes aportaciones semestrales

/o la aportacicn inicial en el plazo indicado al efeclo, dispondrin de voz pero ro de volo ent eadn una de las reuniones
del Patronato.

ArHeulo 32. Colaboradores [ D

Serin Colaboradores [+D las entidades u organizaciones piiblicas o privadas inferesadas, relacionadus o vinculadas
cont In actividad investigadora de ln Fundacicn.

Los Colgboraderes I+D propondrin a los Patronos I+D y In propuesta de su nombramiento al Patronato requerird In
mayoria simple de los votes de los Colaboradores I+D.

) Los Colrboradores I+D deberdn realizar las aportaciones inicinles y periddicas que acuerde el Pafronake, con
cardcter anual, pare cadn Colaboradoy I+D. En todo caso, cadn Colaborador I+D se comprometerd expresamente a
realizar dichns aportaciones, en los H#rminos previstos en el articulo 9 de la Ley 12/1994, de Fundacienes del Pafs
Vasco.

Los riembros del Patronnte designados a propuesta de aquellas personas juridicas que sean adwmitidas como Colabora-
dores I+D), y que nio efectien las correspondientes aportaciones semestrales y/b la aportacidn inicial ext el plazo indica-
do al efecto, dispondrin de voz pero no de vofo en cada una de las reuniones del Patronato.

Artlculo 33. Colaboradores Honorificos

Serdn Colaborndores Honorlficos las personas flsicas o juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera des-
tacada a la consecticion del objeto fundacional,

Los Colaboraderes Honorificos 1o ostentardn derechos ni asumirdn obligaciones para con Ia Fundacion.

Titulo IV. PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Artlculo 34, Dotacién y Pafrimonio

El patrinonio de ln Fundacidn estard infegrado por toda clase de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valo-
racién econdmica que fntegren ln dotacién, segiin la escritura piblica de constitucion, asi come por aguellos que ad-

quiera con posterioridad a su conskitucion, se afecten o no a la dofacisn,

La adwministracién y disposicidn del patrimonio corresponderd al Patronato o al drgano que corresponda en la forma
establecida en los presentes Estatulos y con sufecidn a la normative vigenfe.

Todos los recursos fundacionales se aplicardn al cumplimiento de los fines fundacionales conforme dicten lag normns
de wn ordenade adnmiinistrador y siguiendo las directrices que dicte siempre el Palronato. En fodo caso, la Fundacion
destinard su patrimonio y sus venias a sus fings fundacionales, de acuerdo con Ias leyes y los presentes Esfatutos.

Articulo 35, Titularidad, enafenacidn y gravamen
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La Fundacion figurard como titular de todos los bienes y derechos infegranfes de su patrimonio, si los tuviere, que
deberdn consltar en su inventario anual.

En este sentido, el Patronafo promoverd, bajo su responsabilidad, Ia inscripcidn a nombre de la Fundacién de los bie-
nes Y derechos que infegran el patvimonio de éska en los registros publicos correspondientes.

Articulo 36. Donaciones, herencias y legados

La Frendacién podrd aceptar donaciones, herencias y legados de acierdo con lo dispuesto en la legislacidn vigente 1y en
los presentes Estafutos.

Articulo 37, Aclividades econéniicas

La Fundacidn podré desarvollar actividades econdmicas cuye objeto esté relacionado con sus fines fitndncionales o sean
complementarios o accesorios a los misnios.

Respecto al ejercicio indirecto de aclividades mercantiles o industrinles, la Fundacién pedrd parlicipar divecta e indi-
reclamente en sociedades mercantiles pero no podrd fener participacion alguna en seciedades en las que deba responder
personaimente de las deudas sociales.

En el supuesto de que formen parte de In dolacién participaciones en Ins sociedades personalistas referidas en el pdrrafo
anterior y dichas parlicipaciones sean mayoritarias, la Fundacin deberd prontover la iransformacién de aquéllas a fin
de que adopten una forma juridica en la que quede limitada su responsabilidad,

La Pundacidn podrd parlicipar en sociedades no personalistas, dando cuenta de las participaciories mayoritarias en las
sociedwdes mercantiles al Profectorado en cuanto se produzca.

Arficulo 38. Oblencidn de ingresos y deshing de los misies

La Fundacién podrd obleirer ingresos por sus actividades, siempre que ello no hmpligue unn Iimilacion injustificada
del fimbite de sus posibles beneficinrios.

A lavealizacién de los fines fundacianales deberd ser destinado, al menos, el 70% de los resultados de las explolaciones
econdmicas que se desarrollen y de los ingresos que se oblengan por cualquier otro concepto deducidos los gastos reali-
zados, pave la oblencion de tales resullados o ingresos, debiendo destinar el resto a incrementar bien la dotacitn o bien
Ing reservas segiin acuerdo del Patronato,

Los gastos realizados para In oblencitn de tales ingresos podrin ser integrados, en su caso, por la parte proporcional de
los grstos por servicios exteriores, de los gnstos de personal, de ofros gastos de gestion, de los gastos financieros y de
los tributos, en cuanlo que contribuyan a le obtencion de los ingresos, excluyendo de este cdleudo los gastos realizados
para el cumplimiento de los fines estatutarios, EI plazo para el cumplimiento de estn obligacidn seri el comprendido
entre el inicio del ejercicio en que se han obienido los respeciivos resullades e ingresos y los cuafro afies siguicntes al
cierre de dicho efercicio.

En el céleulo de los ingresos no se incluinin las aportaciones o donaciones recibidas en conceplo de dofacidn patrimo-
nial en el momento de la constitucion o en un womento posterior, ni los ingresos oblenidos en la fransmision onerosa
de bienes inwmuebles en los que ln entidad desarrolle In actividad propia de su objelo o finalidad especifien, siempre que
el importe de ia citada transmisicn se reinvierta en bienes inmuebles en los que concurra dicha circunstancia,

Se entiende por gaslos de administracidn los directamente ocasionndos por In administracion de los bienes y derechos
guie inlegren el patrimonio de la Fundacign, Ia remuneracion del Director y aquellos ofros de los que los Patronos
tienien derechio a resarcirse de acuerdo con la Ley de Fundaciones del Pafs Vasco y demds normativa que resulie de
aplicacién.

Articulo 39, Ejercicio econdmico

El gjercicio econdémiro serd anual y coincidird con el afio natural.
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Arficulo 40. Confiabilidad

La Fundacion deberd llevar una contabilidad ordenada y adecuada a su actividad, que permita un seguimiento cro-
nolégica de las operaciones realizadas.

Para ello, Nevard necesarimmente In docurmentacion contable requerida por Ia Ley 12/1994 de 17 de junio, de Funda-
ciones del Pais Vasco y demds legislacidn gue resulte de aplicacion,

Artitulo 41, Cuentas Anunles y Plan de Actuacion
El Director de In Fundacidm serd el encargado de formular las Cuentas Anunles de cada efercicio.

El Palronato de ln Fundacion deberd aprobar Ins Cuenins Anunles en el plazo mdximo de seis meses desde el cierre del
ejercicio de qiie se trate.

Las Cuentas Anunles que aprucbe el Patronafo se presentarin al Prolectorado dentro del primer seinestre del afio de
aciierdo con Io previsto en el arlfculo 27 de In Ley 12/1994 de 17 de funio, de Fundaciones del Pafs Vasco y demds
legislacidn que resulte de aplicacién,

Titule V. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Avrtleulo 42, Modificacion de los Esfatulos

El Patronato pocdrd acordar I modificacidn de les Estatutos de In Pundacion siempre y cuando resulte conveniente en
trilerés de la misma, con los requisifos y mayoring previstos en los presentes Estatutos.

En todo caso, cuands las circunsiancins que presidieron la constitucion de la Fundacidn hayan variade de manera que
ésta no puedn actuar satisfactoriamente con arreglo a sus Esfatutos, el Patronato deberd acordar Ila modificacién de los
Hristos, sin perjuicio de que puedn acordar lg extincidn o fusién de la Fundacidn.

La modificacidn o nueva redaccidn de los Estatutos acordada por el Patronato habrd de ser formalizadn en escritura
priblica, commnnicada al Proteclorado ¢ inscrita en el correspondiente Registro de Fundaciones.

Articulo 43. Fusién

El Patronato de In Fundacion podrd acordar la fusidn de &sta con etra Fundacidn siempre que resulie convenlente en
fnterés de in misma y con plena sujecidn a los requisitos y trinrites legalmente establecidos.

La fusién deberd formelizarse en escritura piblica, que deberd inscribirse en el Registro de Fundaciones correspon-
diente,

Articulo 44. Extincitn y quidrcién
La Fundacidn se extinguird por las siguientes causas:

2) Crranido se hubiese realizado ftegrawente el fin fundacional.

b} Cuando sea iniposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo dispuesto en los presentes Estaty-
fos.

¢ Cuando asi resulte de su fusidn con ofra Fundacién, de acuerds con Io sefialado anteriormente.

d) Cuando concurra cunlquier ofra causa establecida en las leyes.

En los supuestos contemplados en los pdrrafos a) y b), Ia extincién de la Fundacion requerird acuerdo del Palronnto,
con los requisitos y mayorfas eslablecidas en los presentes Estatutos, ratificado por el Protectorado. En caso de que no
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hubiese acuerdo del Patronalo o éste no fuese ratificedo por el Protectorado, In extincidn de la Fundacion requerird
resolucidn judicial motfvadn, que podrd ser instada por el Prolectorado o por el Patronato, segiin los casos.

Tgunlruente, en el caso del npartado d) se requerird resolucidn judicial motivada,

La extincién de la Fundacidn determinard la apertura del procedimiento de liquidacin, que se realizard por el Patro-
nato de la Fundacidn bajo el control del Protectorade.

El acuerdo de extincidn o, ent su caso, In resolucidn fudicial, se inscribirdn en el correspondiente Registro de Funda-
ciojies.

Avrtculo 45. Destino de los bienes resuliantes de la liguidacion

Los bienes y derechos resultantes de la liguidacion se destinardn (i) @ las fundaciones o a lns entidades ne lucrativas
privadns que persigan fines de interés general y que lengan afectados sus bienes, incluse parn el supuesto de su disolu-
ciér, @ la consecucitn de aquellos, o bien (i) @ aquellas entidades piblicas, de nafuraleza no fundacional, que persigan
fines de interds general, o bien (iff) a aguellas entidades consideradas como entidades beneficinrias del mecenazgo a los
efectos previsios en la legislacidn aplicnble, guedando expresantente autorizado el Patronato para realizar dicha aplica-
cion, en virtud de ncuerdo adoptado, scgiin los requisitos y mayorias establecidos en los presentes Estatutos.

Todos los mietibros del Patrorato manifieston que han tenide a su disposicidn los documentos relativos a los puntos
segundo, sexto y séplimo del orden din (esto es, ef borrador de la propuesta de los Estatutos Sociales objefo de aproba-
cidti, ln Cuenta de Resullados y Balance de Situacidn o noviembre de 2009 y la Propuesta del Plan Bismual 2010-
2011. Asimismo, respecio del resto de puntos del orden del dfa se ha suministrado informacidn al infcio de In reunién
cott los corvespondientes documentos de seguitniento de los mismos, especialmente, el estudio econdmico acerca de los
efectos presupuestarios y orgrnizativos que te modificacidn estatutaria tiene sobre ln viabilidnd de la Fundncitn y que
se adfuntard a ln corresponidiente escrifura que eleve a piblico la modificacidn de Ios Estatutos Sociales.

A la luz de las niuevas entegorias de Colaboradores previstas en los Estatutos Sociales de la Fundacién aprobados en el
fcuerde anterior, se ncuerda por unanintidad cesar @ ia totalidad de los Colaboradores que hasta la fecha de la presente
reunion ostentaban diche condicidn.

"Ent este sentido, ung vez annlizadas lodas las solicitudes presentadas al Palronato por los distintes candidalos a Cola-

boradores, se acuerdn por unanimidad admitir como nueves Colaboradores de la Fundacién Inbionted, en los términos
previstos ent los articulos 24 y siguientes de los Estatutos Socinles, a lns siguientes entidades:

A. Colaboradores Financieros Instifucionales:

* CAJA DE AHORROS Y MONTE DE PIEDAD DE GIPUZKOA Y SAN SEBASTIAN ~ GIPUZEQA
ETA DONOSTIAKO AURREZKI KUTXA (KUTXA), sociedad de nacionalidad espariola, domiciliadn en
San Sebastidn (Guiptizeoa), Calle Garibay, n° 15, inserita en el Regisiro Mercantil de Gipuzkoa al tomo
1011, folio 1, hoja 55-745 y con CIF #° G-20336251.

B. Colaboradores Empresarinles:
* GENETRIX, S.L., seciedad de nacionalidnd espafiola, con domicilio en Tres Canfos (Madrid), Plpza de In
Encinp, 10 -11, Edificio In Encina, micleo 1, planta 3% inscrifa en el Registro Mercantil de Madrid a! tomo
26.748, folio 153, hofa M-268.899 y titular de CIF n° B-82.826.546,

C. Colaboradores Instituciones Piblicas:

*  AYUNTAMIENTO DE DONOSTIA-SAN SEBASTIAN, entidad de naturaleza ptiblica, con domicilio en
Donostia-San Sebastidn (Gipuzkon), Cale Ijenfen, n° 1 y con CIF n° P-20,074.00A.




“ L DIPUTACION FORAL DE GIPUZKOA, entidad de nafuraleza pitblica, con domicilio en Donoslia-San
Sebastidn (Gipuzkoa), Plaza de Gipuzkoa, s/n y cont CIF n° P-20.000.00F.

D. Colaboradores I+D:

» CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS (CSIC), enfidad de naturaleza puiblica,
domiciliada en Madrid, calle Servano n° 117, 28006 y con CIF n® ()-28.180.02D. :

La totalidad de los Colaboradores indicados anleriormente han sido adtuitidos con cardeter indefinido.

3. PROPUESTA DE NUEVA COMPOSICION DEL PATRONATO Y DE NOMBRAMIENTO
DE CARGOS.

3.1 Composicidn del Patronato

Toma lg palabre el Sr. Linazasore, explicando In propuesta de compostcion del Patronate, que a la luz de los nueves
Estalulos Socinles de In Fundacin INBIOMED quedard configurado de In siguiente forma, con wn ninero lofal de
echo (8) Pakronos:

. Dos (2) Patronos Instituciones Phblicas desigindos a propuesta de los Colaboradores Instituciones Pitblicas,

. Cuatro (4) Patronos Financieros Institucionales designados a prepuesta de los Colaboradores Financieros fnsti-
fucionales.
* Lin (1) Palrono Empresarial que serd designado a propuesta de los Colaboradores Empresarinles.

. Un (1) Patrono I+D designado a propuesta de los Colgboradares I+D.

3.2 Cese de los miembros del Patronato

De acuerdo con I referidn propuesta de composicign del Patronato, se acuerda por unanimidad aceptar las dimisiones
presentadas en este acto por la totalidad de los miembros del Patronato Y, en consecuencin, se acuerda cesar a los si-

Sidentes miembros del Patronato, agradeciéndoles los servicios prestados a la Fundacion hasta I Jfechn de hoy:

* D Antonio Gémez-Almansa Plazg come Secretario y Patrono de ta Fundacidn, tanifestindose expresomente
por los asistentes el agradecintiento por los servicios prestados en el ejercicio de su cargo;

*  D. Edunrdo Gonzdlez Mariinez como Presidente y Patrono de Ia Fundnacitn, tiatifestindose expresamente por
los asistentes el agradecimiento per los servicios prestados en el efercicio de su cargo;

* D Antonio Bernad Miana, conto Pafrone de la Fundacidn, manifestdndose expresatmentle por los nsistentes el
agradecimiento por los servicios prestados en ¢l efercicio de su cargo;

. El Consejo Superior de Investigaciones Cigntificas (CSIC), como Palrono de la Fundacitn, manifestindose ex-
presaniente por los asistentes el agradecimiento por los servicios prestades en el ejercicio de su cargo;

*  Cajade Ahorvos y Monte de Piedad de Gipuzkoa y San Sebastian eta Donosticko Aurrezki Kubra (Kitixa), como
Patrono de la Fundncidn, manifestdndose expresnmente por los asistentes ¢l agradecimiento por los servicios
prestados en el efercicio de su cargo.

La totalidad de fos Patronos cesados se dan por notificados del referido cese.

33 Nombramienta de los nuevos Patrones
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Tras el cese de la totalidad de los miembros del Patronato Y a propuesta dz las distintas categorias de Colaboradores, en
los términes antes expuesios, se acuerda por unanimidad designar, por un plazo de cinco {5) afios, a los siguientes
wiembros del Patronato, compinesto por un nimero total de ocho (3) miembros:

. Patronos Iustituciones Piiblicas:

o Don Iiiaki Toarra Unzucta, mayor de edad, de nacionalidad espariola, con domicilio a estos efectos en San
Sebastidn, Plazn de Gipuzkoa sfn® Y con DNIn° 14.557.595-K.

o Don Kepa Korta Murua, mayor de edad, de nacionalided espafiola, con domicilio a estos efectos en San Se-
bastidn, Catle Camsine 1° 2 Bajo iy con DNI n® (08.901.438-R,

. Patronos Financieros Instifucionales:

o D. Gurutz Linazasore Cristdbal, mayor de edad, de nacionalided espaitola, casado, con donticilio a estos
efectos en el Paseo Miketelegui, 61, bajo, 20009 San Sebastian (Guipitzcon), y con DNI n® 08.902.639-Y.

o Don Carlos Ruiz Gonzaler, mayor de edad, de nacionalidad espaiola, con domicilio g estos gfectos en San
Sebastidn, Calle Garibay n® 15 Yy con DNI n® 15.921.986-Y.

o Don Juan José Goya Goya, mayor de edad, de nacionalidad espaiiola, con domicilio a estos efectos en San
Sebastidn, Calle Garibay n® 15 Y cont DNI n° 15.889.016-FL

o Don Ander Aizpiirua Suspertegui, tayor de edad, de nacionalidad espafiola, con domicilio a estos efectos
en San Sebastiin, Calle Getaria n® 9-11 Yy con DNI n° 44.168.858-A,

. Patrono Empresarial:

o  GENETRIX, S.I., sociedad de nacionalidad espasiola, con domicilio en Tres Canlos (Madrid), Plaza de la
Encing, 10-11, Edfficio fn Encina, niicleo 1, plania 3% inseritg en el Registro Mercontil de Madrid af tome
26.748, folie 153, hoja M-268.899 ¥ titular de CIF n° B-82.826.546 Yo comio persona fisica representante,
Don Eduardo Gonzdlez Martive, migyor de edad, de nacionalidad espafioln, con domicilio a estos efectos
en Tres Canfos (Madrid), Plaza de la Encing, 10-11, Edificio In Encing, niicleo L planta 3* y con D.NI 5°
5,275.298-H.

. Patrono I+D;

o Don Ignacio Torres Alemitn, mayer de edad, de nacionalidad espafiola, con domicilio a estos efectos en Ma-
drid, Calle Doctor Arce n® 37 Yeon DNI n® 05.343.220-K,

La totalidad de los miembros del Patronato designados, presentes en este acto, aceptan el cargo para el que han sido
designados y aportan Iy correspondiente carta de aceptacicn gue se adjuntard a la escritura fque eleve n piiblico fos
referidos nombramientos.

De ncuerds con los anteriores acuerdos, la tolalidad de los neoos Hifembros del Patronato designados, en este acto: 4]
acuerdan por wnanimided conskituirse en reuttidn del Patronato, con cardoter universal, dando su conformidad a los
puntes del Orden del Din indicados enteriormente, (ii) firman al fingl de la presente acta, (fii) ratificen los anteriores
acuerdos adoplados en In presente reunidn y (iv) tras las distintas in tervenciones, ninguna de Ins cuales se solicita que
conste en el Acta, los nuevos Patronos wdopian por unanimidad los restanes acuerdos segiin el orden del dia arviba
ihdicado, todo ello de conformidad con ba legislacicn vigente y, especiatimente, conforrne a los nuevos Estatutos Socia-
les,

3.4 Nombramiento de cargos en el Pafronato

Se acuerda por unanimided designar conto Presidente def Patrongto de la Fundncion a D, Gurutz Linazasoro Cristd.
bal, cuyos datos de identificacion han sido referidos anteriormente, por un plazo de cinco (5) afios.



Asitistig, se acrerda por unanimidag designar cotto Secretario no Patrono del Patronato a D, Jorge Ioifiez Villarejo,
de nacionalidad espafiole, tayor de edad, con domicilio a estos gfeclos en San Sebastian, Plaze Julic Caro Barajg n°2 -
2%, y con DNI/NIF nidinero 14.951.590-A, cotmo Secretario no Patrone del Patronato de Ia Fundacion, por plazo de
cinco (5} afios.

Los nuevos Presidente y Secretario dz la Fundacién Inbiosmed aceptan el cargo mediante I corvespondiente carln de
acepincion que se ndjuntard a In escritura que eleve a priblice los referidos nombramientos,,

35 Reconocintiento meriforio de Genefrix,

Se ncuerda por wnanimidad manifestar y, en su caso, refteray, el reconacimienta merecido de Genelrix, S.L. relativo a
ta contribucidn vealizada con la Fundacion hasta In fech, por Ia enorne implicacion y el apoyo dade a Iy tiisma, ya
que, sin dicho apoyo la Fundacidn no estaria donde esti, En este sentido, y ademis de aceptar e dicha entidnd como
Colaboradur y Patrono, en los tnminos antes expitestos, se acuerda por unanimidad que ostente Ia cunlidad de mien-
bro d¢ In Comisidn(es) Cientifica(s) existentte(s) en la Fundacisn durante los tres (3} préximos afios.

lf
0. PROPUESTA DE NOMBRAMIENTO DE AUDITORES.

Toma la palabra el Sr. Franco indicando quie debido a cierins deficiencias en la prestacién de los servicios de los actug-
les avditores, se han solicitado prestipuestos a olras entidndes auditoras. En este senlido, s¢ dispone de ln de ATTEST
por importe de 6.500 euros + IVA (ex Arihur Andersen} y In de GAYCA AUDITORES por importe de 6.300 enros +
IVA.

Se acuerdq por unanimidad contratar 2 la entidad GAYCA AUDITORES come nueva entided audi tora de In Funda-
cién para auditar las cuentas anuales correspondientes al ejercicio 31 de diciembre de 2009 Y ejercicios sucesivos.

ey
12. OTORGAMIENTO DE FACULTADES

Se acuerda por unanimidad Jacultar al Secretario cntrante pera que individialmente pueda realizar todes In actuncio-
nes niecesarias para la ejecticion de los acuerdos adoptados por el Patronato, Y en particular, para In suscripeitn de
cuantos documentos piiblicos o privados fireran necesarios, ¥ para la comparecencia ante Notaria piiblico para Ia ele-
vacién a pitblico de os acuerdos adoptades, asf como para realizar los trdmites oporiunos para la inscripeisn de dichos
docurentos en el Registro de Fundaciontes del Pafs Vasco, pudiendo subsanar las Actas ante I calificacidn negativa
del Encargado del Registro de Fundaciones del Pais Vasco,

13.  LECTURA Y APROBACION DEL ACTA

El Acta es leida y aprobada por unanimidad de los asistentes, presentes Y representados y, sin nids asuntos que tratar,
s levanta la sesicn.”

TERCERO: Que Ia citada Acta fue firmada por el Presidente y el Secretario de Ja reunién.
CUARTO: Que, entze los demas acuerdos adoptados en la reunion del Patronato a Ja qte se re-

fiere esta Certificacién, no hay ninguno que condicione, modifique o restrinja a los que aquf han
sido reproducidos.

Y para que asi conste, expiden la presente certificacion, el Secretario entrante con el Visto Bueno
de! Presidente entrante, a los efectos legales oportunos, en San Sebastin, a 18 de diciembre de

[



}-’) 2009. Asimismo, firman esta certificacion el Secretario saliente y el Presi
pk?  _+~ toslegales oporiunos.

Fdo,: Fdo.: (i }P —
Adfitonio Gémez-Alsas Eduapdo Gonzilez 2
Secretario saliefity Pregidente salierife
4 Fdo.: .
0. Edo .
F Jorge illarejo G nactsoro CristSbal
i Secret nirante Presidente entrante
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MARIA BESCOS BADIA, Notaria de Madrid y
de su llustre Colegio, DY FE que consldero legitimasias
firmasgue antecededde D. Edusans Gow e Miprmeez , Cone
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\NFORME DEL PATRONATO DE LA FUNDACION INSTITUTO DE INVEST[(?}(CI_ }
BIOMEDICA Y DESARROLLO TECNOLOGICO <

Propuesta de Nuevos Estatutos Socfales

El presente informe se emite por los miembros del Patronato de la Fundacién Instituto de
Investigacién Blomédica y Desarrollo Techoldgico (en adelante, la “Fundacién”
o” Fundacion Inblomed”), en cuimplimlento de lo previsto en el articulo 31 de la Ley
12/1994, de 17 de Jjunio, de Fundaciones del Pals Vasco y en el articulo 44 del Decreto

101/2007 por el que se aprueba el Reglamento del Registro de Fundaclones del Pafs Vasco,

en relacién con la propuesta de modificacion__de los Estatutos Sociales de Fundacign

Inbiomed mediante la aprobacién de los nuevos estatutos soclales de Fundacién Inbiomed

(en adelante, los “Nuevos Estatutos”).

fundacién Inbiomed se encuentra en un proceso de expansién, en virtud del cual se estan
realizando importantes actuaciones a todos los niveles. En el desarrollo de diche proceso de
expansién, los miembros del Patronate de Fundacién Inblomed, han elaborado una

propuesta de Nuevos Estatutos, con 1a finalidad de (i} adecuar la estructura orgénica de la

Fundacién vy (i) desarrollar el sistema_de_colaboracién_con la Fundacién, conforme a las

necesidades de crecimiento de la misma.

Con absoluto respeto a los fines fundacionales, 1as modificaclones propuestas en los Nuevos

Estatutos Soclales se refieren fundamentalmente a:
1. TITULO ll.- ESTRUCTURA ORGANICA DE LA FUNDACION.

En relacién con la modificacién de ta estructura organica de la Fundacién, cabrfa

destacar las siguientes modificaclones:
1.1. Composicion del Patronato:

Anteriormente el Patronato estaba compuesto por distintas categorias de
Patronos: (i) Patronos Promotores (ii) Patrones Institucionales {iii} Patronos 1D
y (iv) Patranos Honorificos. Como consecuencia de la modificacién estatuaria

se eliminarian las diferentes categorfas de Patronos, pasando a estar

P



compuesto el Patronato por Patronos, sin que ninguno de ellos pertenezca a

ningan tipo de categorfa especifica.

1.2, Duracidn del cargo:

diez (10} afios a un plazo mdximo de cinco {5) afios.

1.3, Cargos del Patronato:

Como consecuencia de la modificacidn, los cargos del Patronato se designarén
a propuesta de los Colaboradores Financleros Institucionales, a diferencia de lo

regulado con anterioridad, que no se prevefa propuesta alguna.
TITULO HI.- COLABORADORES DE LA FUNDACION.

Los Nuevos Estatutos de la Fundacién establecen nuevas categorfas de Colaboradores,
asf como una regulacidn més especkfica y detalla de [os mismos. Se amplia la tipologia
y perfiles de la colaboracién, adecuéndolos a la realidad de las necesidades de la
Fundacién. Adicionalmente, y al objeto de dar mayor agilidad y claridad a los Nuevas
Estatutos, se elimina el Reglamento Interno de Colaboracién (en adelante, el “RIC”),

Incorporande sus disposlciones en los Nuevos Estatutos.

2.1. Categorfas:

Se modifican las categorfas de Colaborador existentes y se Incluyen nuevas

categorfas:

Es importante destacar que con las nuevas categorias de Colaboradores

introducidas, Financleros institucionales y Empresariales, en la medida que



2.2,

2.3,

representan dos pilares fundamentales del sostenimiento, la viabilidad vy la
proveccion de futuro de la Fundacién, se refuerzan y pofencian de manera

fundamental los aspectos presupuestarios y organizativos de 1a Institucion.
Nueva Regulacidn:

Ademads de modIficar y afiadir nuevas categorias de Colaborador, en relacién
con éstos, en los Nuevos Estatutos se detalla de manera pormenorizada la

regulactén de los mismos:

= Adquisicion y pérdida de la condicidn de Colahorador

n Derechos y obligaciones de los Colaboradores
- Propuestas vinculantes para el nombramiento de Patronos
. Regulacién sobre cada una de las categorfas:

o Colaboradores Financieros Institucionales
o  Colaboradores Empresariales
0 Colaboradores Instituciones Piblicas

o) Colaboradores {+D

o  Colaboradores Honorfficos
Etiminacion del RIC:

De conformidad con lo que se ha sefialado en el apartado 2.2. anterior, los
Nuevos. Estatutos, ademds de modificar las categorias de Colaborador, vienen a

regular los términos y condiciones de los Colaboradores.

Como consecuencia de lo anteriprmente expuesto, con el objeto de establecer
de manera més operativa las normas reguladoras en relacién con los
Colaboradores de la Fundacién, se procede a eliminar ef RIC y refundir el

contenido del mismo en los Nuevos Estatutos,



A los efectos oportunos, los miembros del Patronato aprueban el presente informe de

propuesta de Nuevos Estatutos, en Donostia— San Sebastidn, a 9 de-diclembre de 2,809,

rnad Miana

D. Ignacio Torres Aleman, D. Ander Aizpurua Susperre
DN!5.343.220 K
En nombre y representacion En nombre y representacion

del CSIC de KUTXA
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LEGITIMACION DE FIRMA: Yo,Isahel Griffo Naéérro, Notario del

Ilustre colegio Notariaj de Madriad,
Capital, HAGO CONSTAR:
TORRES ALEMAN,

¢on residencia en dicha

Que la firma que antecede de DON IGNACTQ

€8 semejante a la que -dicho sefior acostumbra

. 8 usar y consta én su D.N.I. y NIF. numero: 05343220-K, dicha

firma ha side puesta en ni presencia, Eg_ygggigi_a treinta de

Septiembre de dos mil diex.-poy FE: -
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LEGITIMACION: Yo, GONZALO DE 1A
Notarioc del Ilustre Colegio de Madrid, con
Eesidencia ep €sta  Ciudad, poy FE: que 15
firma que antecede estampada en 14 parte
Superior izguierda del anverse del presente
folio, Pertenece a pon ANTONTO BERNAD MIANA
D.N.I/N.T.F 17713713-%, por haber sido
Feconocida en mi Dresencia. Ep Madrid, a 19 de

Cctubre de 2010. LIBRO INDICADOR: Asiento npe
2.630, SECCION 24,
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LEGITIMACION: Yo, GUADALUPE-

MARIA—INMACULADA ADANEZ
GARCTIA, NOTARIO DrL ILUSTRE

COLEGIO DR, PATS vasco-




CON RESIDENCIA EN SAN SEBASTIAN, DOY FE: De que la
firma gue antecede de DON ANDER ATZPURUA SUSPERRE-
GUL, DNI 44168858-A, estampada en el f£olio prece -
dente, la considero legitima por serme conocida.--
Queda anotado en el Libro Indicador bajo el nlmero
cuatrocientos ochenta y' seis de orden del afio dos-—
mil diez, ——————mmmme
En San Sebastian a doce {e Noviembre de dos mil -
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