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Articulo 1,- Constitucion, denominaclén y. duraclén
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2 La FUNDACION INNOVACION SOGIAL DE LA GULTURA, F.LSC. / KULTUE
SOZIAL BERRIKUNTZA FUNDAZIOA, K, BiF, ‘es una petsona Jurldica constitulda

' dores tiene afectado de modo Indefinido’su patrimonilo a [a

- general ‘que se- describen en el art. 3 de los presentes.

juci

8. La Fundacion se coristituye por. tempo indefifiido.

4. Sin perjuicio de mantener como denominacié de la Fundacion la.que figura en el parrafo 1
de este articulo, la Fundacién ostentard’como logotipo proplo la expresian "FISC cooparaclon y
desarrollo”,

Articulo 2,- Régimen juridico, personalidad y capacidad Juridica

1. La Fundacién tlene personalidad Juridica. propla e independiente y dispone ‘de _.plena
capacidad Jurldica y de obrar, sin otras limitaclones que las establecidas en la manifestaolon de
valunitad de los/as fundadores/as en.el-acto fundaclonal, en los ‘presentes Estatutos Y, -6n'todo
caso, en las disposiciones legalés que le sean deaplicacién,

2. En consecuenoia, podra adqulrlr, conservar, poseer, disponer, onafenar por cualquler-titulo y
gravar toda clase de blanes musbles o iimusbles y.derechos; llevér a cabo toda clase deactos
0 contratos; recibit y reembolsar préstamos; someter a arbltrajo; transiglr y acudlt & la via
gubernativa o judicial ejercitanido toda. glase de acclones y excepciones ante: Juzgados,
Tribunales y Organismos piiblicos y privados; eon sujeclon a lo establedido en el'ordenamiento

Juridico.

Articulo 3.- Fines fundacionales,

1. La FUNDACION INNOVACION BOGIAL DE LA CULTURA, FI.S.C. / KULTURAREN
SOZIAL BERRIKUNTZA FUNDAZIOA, K.6.B.F, tiene por objeto; promiover, redlizar, -apoyar,
financlar y humanizar actividades de Interés - educativo, oultural, social, ‘artistico, saritario
individual y colactivo, en beneliclo de la Juventud y de los/as: mas desfavorecidos/as, as( como
la realizacién de actividades relaclonagas Gan los princlplos y objetivos. de fa cooperacion
Internaclonal para &l desarrollo, entte todeis eslas finalidades se encuentra la realizactén de
acciones orientadas al desarrollo dé los pafsas mpobrecidos.

2. Dentro de estos ampllos objetivos, tendrd ¢oma actividades concretas més Importantes las
siguientes: L i st



) Promoclén dp centros de capaditacion profesional dirlgidos a la especlalizacion de oficios,
trabajos; artesanos Y escuslas agrarias.

c) Conceslén de becas; donativos, subvénciones —periédicas. .o no-; para la realizacion de
' estudios:y activid

s oulturales, aHisticas; deportivas ~federadas o no-, de cooperacion al.
e, que favorezcan el desarrollo’en. losflas jvenes de los valores esenciales de |a

Desarrollo,

| persona y su formacién integral, asf como:ien la.ocupaclén del tiempo libre.

1 d) Organizacion de.congresos, conferanqlq‘

| permitan profundizar en la mejora de las condic

rsos).seminarlos, exposiciones, foros, debates y
ores, monitores/as, educadores/as ate. gue
s-de desarrollo Integral de la persona.

acontecimientos simllarés dirigida.a padres,

e) Edicion de revistas, publicaciones;. penddlcos. lIbrqs, folletas, .asi como todo tipo de medios
audiovisuales, etc. relacionados con los fines propios:de la Fundacion.

f) Dotaclén de fondos bibliograficos, tilmotecs, Videotecas, hemerotecas, etc,

@) Organlzacién dé exposlclones. certmenes, concursos de caracter literario, artisticos,
cultural, etc, y la realizaclén de.actividades: de vatuntarlado Y cooperacion internacional al
Desarrollo, solos o en colaboracién con otras entidades no gubernamentales, en Espafia o en
el exlran]ero, dedicando los recursos. recibidos -con respeto ‘estricto a la voluntad de los/as
donantes.

h) Reallzacién de todo tipo de ptoyectos: tales ‘como dispensarlos, escuelas, comedores,
residencias, etc. a favor de personas: destavorecldas por_raZon de su edad; naclonalidad o
circunstancias economicas, solicitud y e;erclclo de la tutorfa legal de menores o Incapacitados
cualqulera que sed la causa de su Iricapacitacion.

i) Construccién y financlacion de edificaciones, resldencias, locales, etc, para la reallzacién de
actlvidades relacloriadas con los fines fundaclonales,

)) Cualesquiera otros que puedan ser conducentes-a la realizaclén de sus finalidades propias:

Articulo 4.- Desarrollo de los fines

1, Los fings fundacionales pueden ser dot
oportuno, incluidala participacién en otras’
que las que ge deriven de.la-carta fundacional, de 0s. presentes Eslatutos y, an todq o3
as Leyes. ."

llados por la Fundacién del modo que crea
entidades y organizaclones, sin otras’ limltaclones'
Lde




‘Articulo 6.- Domicilio )
1. La Fundacidn tendré su domicilio en Bilbao, calle.Juan de Ajurlaguerra n° 19-pta.1% de
‘Oficinas- Dpto. E-F-3.

2. El Patronato podré acordar libremente el cambio de domicillo social, con cumplimiento de las
‘ondiciones previstas en las Leyes 1o que debera ser comunicado al registro de Fundacionaes
‘paa:si debida constancia,

3. Asimismo, se faculla al Patronato para la determinacion de las sedes, locales, delegacionss
y ofiginas donde . puedan segln. fos casos, llevarse a cabo las actividades proplas ‘de- la
Fundagidn,

Para ol mejor desarrollg de sus actividades la Fundacién podra crear establecimientos y

delegaciones en otros puntos dsl territorlo naclonal y del extranjero.

Articulo B,- Ambito terrltorial ‘ _ g

La Fundaclén desarroliarg principalmente sus actividades en el dmblto de la Gomunidad
Auténoma del Pals Vasco, aunque, sl se consldera de Intérés, puede desarrollarlas fuera de
este dmbito e Incluso en el extranjero.

Articulo 7.- Bénéficiarlos/as. '

1. La Fundacién, dentio de sus fines de interés general, actuara can criterios de objetividad y
do Imparcialidad en la seleccin de sus beneficlarios/as, sin que pueda producirse
discriminacion alguna prohibida por la ley, Podréd ser beneficiaria cualquier persona fisica o
Jurfdica, pablica o privada, que cumpla las condidiones exigidas de acuerdo con los fings de Ia
Fundagion: No podrén ser destinarias principales de Sus prestaclones la persona 6 poersonas
fundadaras, - los/as: patronos/as, suis conyuges o personas ligadas con gnaloga relaclén de
aféotividad, .sus parlentes’ hasta el. cuarto grado Intlusive, ni las personas |urldicas
singularizadas que rio persigan fines de Interés general,

2, Cugndo la-Fundation exlja a las personas bensficiarias el abano de alguna cantidad por los
gervicios que preste, la determinacion de las mismas se hard por el abono o pago de la
antided carrespond|ente, La obtencién de Ingresos por las actividades que desarrolle o los
serviclos que preste la Fundacion na podrd desvirtuar el irterés genoral ge sus objetivos i
carenofa.de dnimo de lucro, ni Implicard una lImitaciér injustificada (@% las' p?éxqrag
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'ﬁue las aciuaclones de la.Fundacién puedan ser conocldas por sus eventuales
eﬂciqs/as 6 ‘Intetesados/as, el Patronato dara publicidad suficiente a sus objelivos y

TITULO It MIEMBROS FUNDADORES, MIEMBROS DE HONOR Y COLABORADORES

Articulo 9.- Mlembros Fundadores/as
1, 8on Fundadores/as las personas creadoras de ‘estd Entidad, por haber suscrito el
Documentn Pdblico.a Carta Fundacional,

2. Tendrén los mismos derechos y obligasiones que. resulten def Documento Fundacional, de
jos promarites Estalutos’y de las Leyes vigentes,

Artioulo 10.- Miembros de Honor

El Patronato podrd nombrar colaboradores/as honotlficos/as a:las personas ffslcas o |uridicas
que. hayan contribuido © contribuyan de manera. destacada a la conseoucién del objeto
fundacional,

Arﬁculo 11.- Colaboradores/as

>on posterioridad al otorgamiento de la Escritura Fundaglonal podran adherirse a la
{ 6n, dquellas’ personas flsicas o' lurfdlcas cuyos donacimientos, dedicacion, experlendia,
lluﬁlé o:contrlbucldn pueda favorscer al logra del fin‘fundacional,

2 Las solicltudes de adheslén deberdn ser aprobadas por la mayor[e de.los/as miembrios del
Patronato, qulen ﬂ}aré asl mlsmo Ia comrlbuclén econé o,s/aa aspirantes, ‘en su caso,

-A‘sa \
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-Atticulo 12.- El Patronsto. g ‘
1i to es ‘al'6rgano de gobisrno y-representacion s la: Fundacion. Correspi ridera al

Patronato cumplir los fines fundacionales y on dillgencla’ios hienas y derechos que
Integren el pairimorilo de la Fundaciér, mantenleridg el rendimlanto'y utilidad de estos.

2 El P ironato: rapresentara a la. Furidacion ante toda clase: de_personas, func|§narlos.;»y'

en Julcio y fiéra dé él, y on toda clase de actos, contratos y negocios Juridicos de
dturaleza, sin perjuicio de los paderes que pudlera otorgar a-uno de U8 -miembros o

‘cualgui

a tarceras personas,

Articulo 13.~ Composlcién y duracién
1. El Patfonato ‘estara constituldo por un niimero minimo de cinco miembros y un méximo de
nueve,

2. El cargo de Patronato tendrd una duracién de tres afos, pudlendo ser reslegidos, por
perlodos iguales indefinidamente,

Articulo 14.- Nombramiento de patronos/as y cobertura de vacantes,
1, El primér Patronato serd nombrado por los fundadores en |a escritura fundaclonal.

2. El nombramlento de nuevos/as patranos/as, bien sea por ampliacléh ‘0'por sustituclén de sus
miembros, se llavaré a cabo por el praplo Patronato mediante cooptacion y con el acuerdo
favorable de [0s dos tercios de sus miembros,

3. los/as: palionos/as _nombrados/as deberan aceptar expresamente sus respeclivos
nombramientos, mediante alguna de las formas pravistas en la Ley, antes dé entrar en s
elerciclo de sus funciones.

4, Las vagcanles, de palronos/as que se produzean por muerte; declaraclén de fallecimiento,
Incapacidad, inhabititacion, | compatibilidad, transcurso del periodo del*mandato, renuncia o
oualquiér otra oaysa, se cubrirdn por el procedimlento descrito en los nimaros anteriores. No

padra prolongarse la situaclén de vacante par un perfodo supetior & 'Sels meses,

5, Para la-valldez de |os-acuerdos del Patronato, éste deberd contar can, al menos, Ires
miembros: con cargo eh vigor (excluldas las vacantes). $i el nimero de éstos fuera, en algin
momento; inferlor ‘a. tres, los mlembros del Patronato o las personas fundadoras podrén
designar cuaitos mlembros sean necesarios para aloanzar, dictio ndmero, comunicando os
nombramientos al Ptotectorado en el plazo de 30 dias. Si no- lo. hacen, se procedera de
acuerdo con &l art. 10.3 del Reglamento del Protectorads y Registro dé Fundaciones.

Canteeraing

6. Los/as patronos/as cesan en sl cargo en los supb'ééto's'Hrevls'tb‘s:_ rﬂg; Eey. ;



7, .LOsnompbramientos; ceses, . sustiticlones: y susperisiones. de los/as patronos/as gé.

irén‘en ¢l Reglstre.de Fundaciones:

Artlculo 18 Gratuidad
1. Los/as 08 de| Patronato; ejerceran su cal q-fgra!untamente, pero alfa patrono/a.se la
/Jos gastos debidamente Justificados eh- que Incurra-en el desempeno de sus

funblones.

2, No obistante 1o ‘establecido en el apartado anterior, el Patronato: podra fijar una retribucién
adecuada“ quslloa/as Patronos/as-que prestan a ja Fundacién sarvicios distintos de |6 que
Impllca ‘0l deserhpeno de sus. funciones que les corresponden como tiembros del Patronato,
previa autotizacién del Protectorado.

Articulo 16,~ Competencias del Patronato.

La competencla del.-Patronato se extiende a-todo lo que concierne al. gobierno de'la Fundacién.
Con cdfécler merary nte ‘enunciativo, son competencias del Patronato:

a) Serialdr la ‘orlentacién de la Fundacién, velando, en todo momento, para el mejor
cumpllmiemo de §usfines de acuerdo con la voluntad fundaclonal.

b) Admiiristrar.los recursos econdmicos y flnancleros de la Fundacién, cuglquiera que sea el
origen.deé los mismos.

¢) Aprobar.al Inventarlo anual, el balance, la cuenta de resultados, Ja memoria del ejerciclo y el
resto de los documentos previstos en el plan da contabllidad para entidades.sin dnimo de lucro.

d) ‘Aprobar |os plangs de actuacién, incluyendo el presupuesto de gastos e ingresos, su
memorla explicativa y las liquidaciones.

o) Aprobar |as fiotinas dé régimen interlor que considere convenlentes,
f) Camblar el domicllio de la Fundacién,
g) Crear comisiones delegadas, nombrar a sus miembros y determinar sus faultades.

h) Acordar: delegaclo s de funtiones y el otorgamiento y (a ravqnao{én de poderes.generales y
espeélales. comunlcéndolo en su caso, al Registro de Fundaciones,

) Nombrar. los gargos directivos, ejecutlvos y asesores; asi como contratar el resto del personal
necesario para-el umplimiento de los fines 1undaolona|es de acuerdo con lo previsto‘en estos
Eslatutos, | ,._,,.

Ve



‘solicitar créditas: y préstamos, con 9 sin garantla

D). Abrlr y cefrar cushtas: bancarlas ‘ dit Stamos; ¢ n - garantle
[ rla, ot laidel F‘resld‘ente/a,o_lng’b_tro"mlemmé det Patronata

1a, 00 Ia firma del Tesorerofa'y
-desighado por dste.

k) Acordar la firma de:toda clase de actos  contratos, sean dé fhdole civil, mercantil, laboral,

administrativo o' de clalguler: ofra naturaleza, para la mejor realizacién de los flnes
fundacioniales, g

) Elevar las propuestas que procedan al Protectorado 0 a cualquler otro drgano: o entidad
competents, en refacion con los asuntos que afecten a la Fundacién,

m) Promover la participacion de empresas, entidades, organismos o particulares, en programas

de cooperacion: técrilca y de formacién de personal cualificado, mediante laaportacion de
fondos y la firma de: torivenlos de colaboracion,

n) Aceptar o repudiar herencias, legados y donaciones, sismpre en interés de'la Fundacién y
de los fines fundacionales, poniéndolo en conocimlento del Protectorado.

o) Solicitar auxillos, subvenclones y ayudas y gestionar su cobro.

p) Modiflcar los Estatutos de la Fundacién, siempre que sea- necesarlo para 8l mejor
cumplimiento de la voluntad dé los fundadores. ‘

Artigulo 17.- Obligaciones del Patronato y sus miembros

Los/as mlembros del alttonato de fa Furidacion estan obligados/as a:

a) Cumplir y hager ¢umplir estrictaments los fines fundacionales, de acuerdo con 1o dispuesto
en la Ley ylos Estatuios de la Fundacién,

b) Administrar los blenes y derechos que integran el patrimonlo de la Fundacitn y mantener
plenamente la rentabilldad de los mismos, segin los criterlos econdmico-financieros’ de un
buen gestor,

¢) Servir al cargo con'la diligendla de un/a representante leal.

Articula 18.- Prohibicién de autocontratacién,
Los/as miembros de| Patranato rio.podrén contratar con la Fundaciéh, ya sea-en nombre propio
o-de un/a tercero/a, salvo aulorizacién del Protectorado, para prestar servicios distintos a los
correspondientes & sus funciones como patrono/a, concedida mediante el procedimianto
reglamentariamerite establecito; Aty

i sy dossrells
Atticulo 19.- Responsabllidad. D St LN



‘8. Seran objeto de li

5s:del Patronato.son- responsables, frente ala Fundacién. ‘en:logtérminas que

‘determineh.las leyes:

{ sponsabllldad quienes: se hublesen opussto &l.acustdo generador-de
enldo n su adopclén y ejecuclon,

Iiseripcion en el Registro de Fundaclones del Pals Vasco 6l gjercicio, ante
la jurisdiccion ordinarla; de:la-acclén correspondiente de exigencia de responsab!l ad de las
‘personas que dntegren ¢l patronato- y la resolucién judicial ‘por la cual ‘se ponga fin al
procedimienta’y no.sed objeto de recuréo,

4. La acci6n de responsabilidad, ante la autoridad judicial, se entablara de conformidad con lo
dispuesto en ‘el aft. '22.3.de la Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciongs del Pata Vasca, y
leyes procesales que sean de aplicacién.

arilento interno,

4 cuantas veces lo estime necesario sy Presidente/a .y, como.r
0s.seis primeros meses para aprobar las. cuentas, i{
Estatutos. y dentro del lltimo trimestre, para ap
actuacion del ejercm 0: slgulente “que Inclulra el presupuesto de ingresos y gastos; asf como |a
meamoria explicativa:'y su rémisién al Protestarado.

2, Las convocatorias da las rdunlones.del Pationato se haran por escrito, con una:antelacién
minima de’ dlez .dias.a |a ‘fedha de la reunion, salvo an los: supuestos de urgencla ‘o los que
éste plazo padra reduoirse a 24 horas. La apreciacién de la urgencia 68 faoultad del
Presidente/a.

3. La convogatorla conteridré el orden del dfa acordado por ¢l/la Presidente/a, que:déber4 taner
en’‘cuenta las sugerancias del resto’de los/as miembros del Patronato,

Articulo 21,- constnu ¢|én del Patronato y adopcion de acuerdos.
1. E| Patronato queda 'alldqmente constituldo, en primera convocatoria,-¢itando ‘coricurran;
presentes o represan ad

Los miembros” del

2 Bl
: «conferir a cualquiera de. los. restantes miembros la
representacion para:a iniones:del mismo, mediante comunicacién escrita d]riglda al
Presidente/a,  remifida o dias de. antelacién, y con cardcter espeqfflco para cada
reunién, Asf mismo; los, mlembros natos del Patronato, por razén de su cargo pubilpq 2 R'rlvado
podran ser sustitudos:da forma permanente. F‘ i

a



| N0 se feuniera’el quorum sefalado en el niimero anterior, ef Patroriato s& reunira
‘mas fards, bastahdo; eh esta segunda convocatorl '
que-esten preserites elfla Presldente/a y eliia Sécretario/a
expresament, §

minjm Hembrog, siampre
.Q’personas. en' qulenes deleguen

8. Con Independenci
‘convocado y validamen
unénimemente’la celebr.

o séndlado en los niimeros anteriores, el Patronato ‘quedara
onstlftido clando estén presentes todos- sus mierfibros' y ‘acepten
n de'la reuriion y ef orden del dla de la misma,

4. El Patronato y.demds érganos coleglados de a Fundacion podran reunirse por. medio te
videoconferencia ‘o de ofros: medlos ‘de comunicacién, sismpre que quede garantizada. la
identificacion de quienes asistan, la continuidad de la camunleacion, la posibiiidad de Intervenir
en las deliberaciones y la emisién tel.voto. En este caso, se entiende que Ia reunién se celebra
en el lugar donde est4 la persona qis la preside,

5. Los acuerdos del Patronato se tomardn, con carécter general, por mayorla simple de’Joa
votos emitidos, slendo dirimente, en caso de empate, el voto de la presidencia, Na obstants;
sera nacesario el voto favorable de fas dos terceras partes de (os mlembros asistentes para la
atlopeién de los acuerdos de modificacidn de los Estatutos; fusldn, esclsion, transformaclén y
extincldn de la Fundacion; asf como. para.el nombramiento de. patronos y el de los cargos del
Patronato, N

6. De cada reunién del Patronato se levantara, por el/la Secretario/a, fa carrespondiente acta,
que contendrd, coma minito, lugar y fecha de la reunion, asistentes, orden del dia; temas
objeto de deliberacién y acuerdos adoptados.

7, Elacta podrd aprobarse al final de la misma reunién, en la siguiente reunién del Patronato;
asf como por medio de Interventores/as nombrados/as en la misma reunién, én ¢l plazo‘de 15
dias desde su celebracién,

8. Con carécter excepclonal, el Pafronato podrd adoptar acuerdos sin la celebracion de
reunion, slempre que Gueden garafitizadds: los derechos de informacion y de voto, que ‘quede
constancia de. la recepclén del voto Y .que se garantice su autenticidad. Se entlende que el
acuerdo se adopta.en el lugar de] domicilla de |a Fundacion y en ia facha de recepcion del
lltimo de los votos vélidamente emitidos.

8, Las agctas de |as reuniones. del Patronéto y deméas drganos coleglados de [a Fundacion se
Incorporaran al libro de actas; debidamente autenticadas con [a firma del Secretario/a y e| Visto
bueno del Presidentefa, >

Capltulo 2°. Cargos del Patronato ra%)
coqpersddn y desemely

Articulo 22.- Presidencla de |a Fundacién. FURDACIOK INNOYACIOH SOCIAL DE LA-CULTURA K18.C.



deriven e los acuerdos: del

1. Bl Patronato. elegira, ‘de- entre :sus: mi
representaoién de la Fundacién o

Xpresamerite a y de sus mlembros Aslmlsmo
- del Patronato, dlriglré sus deliberaciones y velara por la
)ptados, Podré otorgar los. poderes- generales y especlales que
sean necesanos. tanto para actuaciones judiciales como -extrajudiclales, prévio acuerdo del
Patronato

2. Elfla Presidents/a deberd convocar reunién del Patronato, siempre que se lo pida
motivadamente la tercera parte de los/as miembros del mismo, con Indlcacién de los asuntds. &
tratar.

3.En los supuestos de vacants, ausgncla o enfermedad delfla Presidente/a, serd sustititido/a
por la persona que ejerza la‘Vicepresidentia o, en su defecto, por élfla miembro presente de
mayor edad.

Artlculo 23.~ Vicepresidente/a
El Patronato. podra designar ‘de: enfre sus mlembros un/a Vicepresidente/a, que ser4
elegldo/a con el acuerdo de dos terclos de sus miembros.

2, El/La Vicepresidente/a sustituird-alfla Presidents/a en caso de ausencia o enfermedad de
éste/a, bastando para acreditar estos extremos la méra manifestaclén de aquelios/as. En caso
de ausencia del/la Presidente/a asl cémo del/a Vicepresidente/a le sustituira élfla miembro del
Patronato de mayor edad.

Articulo 24.- Secretaria,
1. El Patronatd nombrard un/a Secretariofa; cargo que podré o no ser miembro del patronato,
En este (itimo caso, tendr4 voz pero no voto,

2. Corresponden al Secretario/a las-funciones de levantar acta de lag reunionés del Patronalo'y
custodiar la documentacién de la Fundacién; as! camo certificar los acuerdos del Patronato,
con el visto bueno del/la Presiderite/a.

8. En caso de ausencla del/la Secretéfio/a, sara sustituido/a por el patrono de menor edad que.
asista a la reunion,

Articulo 26.- Tesorerola
1, El Patropata podré designar, de-antre-sus mlembros, un/a’ Tesorero/a co
el Patronato e encomiende.




-2, Las funciones que pueden encomendarse al Tesorero/a son las siguiahtes:
-a) Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacion

b) Presentaclén y firma del balarice de ingresos'y tastos.
¢) Llavanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro Diario,

d) Libramlento con su firma y la del/a Presidente/a, o de otro miembro del Patronato, ds los
madios de pago qua procedan.

Capltulo 3°, Comislén Delegada

Articulo 26.- Composicion,

1. Cuando el Patronato acuerde delegar alguna o algunas de sus funclones en mas de uno de
sus Integrantes, para una mejor y méas agil operativa de la Fundacién, se constituira la
correspondiente comisién ejecutiva o delagada; cuya composicién y funcionamiento se ajustard
a lo dispuesto en este capitulo. '

2, La comlsién delegada estara constituida por un nimera méximo de cinco miembros, de entre
los cuales se elegira un/a Presidente/a, Actuard cofrio Secretario/a qulen lo sea del Patronato,

Articulo 27,- Reuniones ) )
La Comisién Delegada se reunird cuantas vecss o estime oportuno la Presidencia, o cuando lo
soliciten tres de sus miembros,

Articulo 28.- Constituclén y adopclén de acuerdos

1. La Comisldn Delegada quedara validamente constituida cuando asistan, presentes. o
representados, la mayoria de sus miembros. Sus aocuerdos, que se adoptardn por mayorfa de
los/as asistentas, se llevardn a un Libro de Actas; slendo éstas, asl como, las certificaciones
que se expidan con relaclén a las mismas, autorizadas cori las firmas del/a Presidente/a y delfa
Secretario/a.

2. En ordan a la forma de la convocatoria, dellbsracién y adopelén de acuerdos, se aplicard,

por andlogfa, todo'lo prevista para el Patroneto,

Articulo 29.- Duracién
1. Los/as miembros de la Comisién Delegada serdn nombrados por un plazo de tres anos,

sriang

0 SR e
2. Los/as miembros que cesaren por razdn de la explraclon’del tiempo estaglecido, podrarj ser
reelegidos/as un ndmero Indefinido de veces. Vel
esanerecibn
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8; Las vdcantes que:se produzcan seran:cublertas por riveva:designacion que realice el
‘Patronato. Sl

4; Las bajas en la Comisln Delegada que’ se ‘produzcan como consecuencia de causas
distintas del vencimiento del plazo, seran cubiertas por designacién del Patronato;

Articulo 30.- Facultades,

1. En caso de que exista una sola comislén elecutiva o delegada, ésta ejercera, ademés de las
funclones. que le hayan sido expresamente: delegadas por el Patronato, las relativas a la
gestlén ordinarla y a aquéllas que no necesitan de la autorizacion del Protectorado, En
especial, tendra las sigulentes facultades, cuya erumeracion no tiene cardcter limitativo:

a) Acordar actos y contratos de gestién ordinaria tuya cuantia no supere al 20% del activo de
la Fundacién.

b) Perclbir lag rentas, dividendos, intareses y cualesqulera otros productos de los bienes que
integren el patrimonlo de la Fundacion y efectuar todos los pagos que sean necesarios.

En ningln caso podrén delegarse las facullades que ¢l art. 18,1 de la Ley 9/2016, de 2 de
junlo, de Fundaciones del Pals Vasco, establece coma indelegables,

2. En caso de que el Patronato haya procejd[do a més de una delegacién de funcionas en
comisiones delegadas o miembros individuales;  cada uno las ejercera en los términos de la
delegacién,

Capitulo 4°, Comité(s) Asesor{es)

Articulo 31.- Comité(s) Asesor(es) . _
1, El Patronato, con'el voto favorable de la mayorfa de los/as asistentes a la reunién, podra

deslgnar. uno o varlos Comités Asesores, con la compasicion, funciones y facultades que en

cada caso juzgue més conveniante,
2. Las facultadas de los mismos serén, en:todo caso, meramente consultivas,

3. Su composicién, funcionamiento, forma de deliberacion y de adopelén de- acuerdos, se
fijarén por el Patronato en el momento de su nombramiento,

4, Podrén ser mlembros de los Comités' Asesores quienes sean Colaboredores/s de la
Fundacién.

Capitulo 6° La Gerencia. .ﬂ%
A



Articulo 32.- Elia gerente, y " ;
1. Cuando considers necesarlo para el mejot -desarrollo de lag‘actividadss de la' Fundagidn, &l

‘Patonato padrd selecclonar ¥ contratar tn/una gerente, para el elercicio de‘la gestion ordinaria.

‘El nombramiento y cese del gerente serd comunicado al Prdtectorado.

2. Los poderes que, en su ‘casd, se otorguen al gerente seran objeta de Inscripaidn en el
Reglstro de Fundaclones.

TITULO IV. PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO.
Capitulo 1°. Composicién, administracion y custodia del patrimonio de la Fundaclén.

Articulo 33.- El patrimonio de la Fundacién,

1. El patrimonio de la Fundaclén estard formado por todas sus bienes, derechos y obligaciones
susceptibles de valoracién econémica que integren 4 dotaclén, asi como por aquéllos que
adqulers la Fundacién con posterioridad a su constitucion, se afecten o no a la dotacion.

2, La Fundacién se ajustara, en sus actos de disposicién y adminlstracion de su patrimonio, a
1as nofmas que la son aplicablas, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son proplos;
todo ello, de acuerdo con las leyes, reglamentos y estos Estatutos,

Articulo 34.- Recursos, ‘

1. Bon recursos que integran el patrimonio ds la Fundaclén;

a) La dotacidn Iniclal recogida en ia escritura fundacional, &sl.como los bienes y derechos de
contenido patrimonial que durante Ja existencia.de la Fundaclén se aporten, en tal concepto,
por-las personas fundadoras o'por terceras personas o que 6¢ afecten, por el Patronato, con
caracter permanente a los finas fundaclonales,

b) Lés aportaclones y cuotas ordinarlas y extraordinarias de losfas fundadores/as, asl como las
cuotas y aportaclones, ordinarlas y extraordinarias, que acepten satisfacer voluntarlamente
los/as miembros del Patronato.

¢) Los frutos, rentas, productos o beneficlos del patrimonlo'y de las actlvidades que realice la

_Fundacién, asi coma los Ingresos por remuneracién de los ‘serviclos que pueda prestar de
acuerdol ¢on la legislaclén vigente.

d) Las herencias, legados, donaciones, aportaciones y subvenclones otorgadas por personas,
organismos e instituciones ajenas a la Fundacién.

8) Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adqulara, por medios admitidos en der&d

2. l:a aceptacién de herencias por la Fundacion se haré slempre a bene



¢ ‘agonsefé la coylntura econémica, - efectuar Jas maodificaciones transformaciongs -y
1 rslonas que estime riecesarias en el patrlmonlo de la Fundacion, con el exclusivo fin de

ue éste, aun manteniendo ‘su Valor nominal, reduzéa su-valor efectiva 0. poder
adqulsitivo, Los actos de disposnclén y gravamen de los bienes y derechos que formen parte
del patiimonio dé Ja Fundacioh se notificarén al Protectorado cuando asf o exija la Ley y-en los
térfrilnos previstos en la misma,

Articulo 36.- Custodia del patrimonlo fundacional.
1, Para: la custodia y salvaguarda del patrimonlo fundaclonal se observaran las siguientes

ia:Fundacion deberd figurar como titular de todos los blenes y derechos integrantes da su
paliimonio, que-deberén constar en su inventario anual. realizado conforme. a la narmativa de
contabifidad aplicable & las entidades sin &nimo ‘de’ lugro, A tal efecto, el Patronato deberd
lnsérlbin & nompre de la fundacion, los blenes y derechos que:integran su patrimonio en los
stros publicos correspondientes..

‘opledad de los blenes Inmuebles'y demés derechos realos s inscriblran, & nombre de
acldn, en sl Reglstro de-fa Prapledad, Los derii4s blenes y derechos suscaptlbles de
inscripelén se inscribiran en los registros pliblicos correspondientes.

c) Los valores, metdlico, titulos de propledad, resguardds.de depésito y cualesquiéra otros
docimentos acreditativos de dominio, posesion, uso, disfrute o .cualquier otro derecho de que
sea fitblar la Fundacién, se depositardn en la entidad. “finandiera u ‘otfa ‘cuyo objeto ‘social
incluya al actividad, que determine el Patronato, a nombré‘de'la: Furidaclén.

,d)"»i,l;il résto de los hiéngs mueblss se custodiardn en la forma’qué determine el Patronato,

Capltulo 2°. Régimen Econémico.

inmediata;‘a la realizacién de |os fines fundacionales:

"t() de Ja Fundacion podré en todo momento.y. cuantas veces sea preciso adenor de.

Arﬂculo 47,- Dastino de Ingresos y gastos.de admlnlstraclén.
1; Los blénes y rentas de la Fundacidn se eritenderan: adscrlmﬁ@tmane‘ra directa &
raknsmteldx ¢ Lreerrolin 5 \ ”~



Objeto . a tal fin,
u fofra e realizasién

2: La Fundacién programara periodicamente las act Idades’ propias de su obje

realizard anualmenta la'planificacion de las prestaciones y se acordar

yadjudicacion.-

3. A la realizacién de los fines fundacionales debera.ser destinado, al menos, ‘¢l 70% de los

Ingresos: de'la cuenta de resultados de la Fundacién, obtenidos por fodos los:conceptas,
deducldos los gastos en.los que hayan incurrldo para la obtenclén de (os ingresos, excepto los
referentes- 4l cumplimlento de los fines fundacionales. El plazo pard el cumplimiento de esta
obllgacion :serd el comprandido ‘entre el Iniclo del ejercicio en & que:se hayan obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los tres afios siguientes al clerre da'dicho ejercicio,

4, A efectos de Io:sefialado en el nimero anterior, no se Incluitdn como Ingresos los beneficios
procedentes de la enajenaclén de bienes inmuébles integrantes de | detacién fundacional, ni
los' de transmisién onerosa de hienes y derachos que estén integrados an la dotacién, ni los
pravenlerites de ‘actos de disposicién o gravamen sobre blenes que hayan sjdo afectados de
menera difecta'y permanente a las fines fundacionales, siempre: gue el Importe obtenido en la
transmisién se relnvisrta en bienes o derechos de caracter dotacional o con la misma afeccion.

5. El resto de las rentas e ingresos que no deba destinarse a cumplir |0 dispugsto en el nimero
3, debera destinarse a incrementar |a dataclén fundacional o las resarvas, de tonformidad con
lo que acuerde el Patronato, una vez deducidos los gastos de adminiatrasiah,

6. El. Importe de los gastos de administracién no podra superar la mayor de las slgulentes
cantidades: el cinco por clen de los fondes propios o el veinte por c¢len de los ingresos da la
cuenta dé resultados de la Fundacién obtenldos por todos los conceptos, deducidos los gastos
en los que hayan Inourrido para la obtenclén de los Ingresos, .excepto los referentes al
cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 38.- Ejerciclo econémico,

El ejercicio econdimico serd.anual y coincldird con el afo naturel, Por excepcidn, el primer
ejerciclo comprenderé desde el dfa en que se otorgue la escriturd piblica fundacional hasta el
31 de diclembre dél afia én curso.

Articulo 38, Aprobacién y depésita de las cuentas anuales. )

1..Balvo que mediante acuerdo adoptado por el Patronato se encomiende a otra persona u
drgano de la Fundaclén, la Presidencia de ésta formulard las cuentaa anuales, que deberan ser
aprobadas por. el Patronato en el plazo de sels meses desde ef clarre dal ejeroicio, de
conformidad con la:normativa aplicable a las entidades sin 4nimo de lucro. Las cuentas anuales

ds la Fundaclon‘se componen del balance, la cuenta de resitados, Ja thamoga y el resto de los;*

"2

documentos previstos en el plan de contabliidad para las entidades sinAtfiiagade lucro, los

\'/

cuales reflajarén flelmente |a situacion patrimonlal, financiera y de resTiAGHS



a8l como |as variaciones: originadas ‘en-el -pattimonio neto: durante: el ‘gjerclelo y 18, agtividad
‘desarrollada;

Fundaclones junto con el resto de Ia

depoa1to 50 ad]untaré la certificacién del acuerdo del Patronato por.el'que 'se aprugban las
mismas, -en: el .que se hard constar el sentido del volo de ios, patronos o patronds,
i 0.108/48 que se, abs(engan o voten en contra, en su caso, asl tomo el resto de las
ala el ar. 27.3 del Reglamento del Protectorado -y del Registro de
Pals Vasco,

Fundacione:

'3 La Informacién -sobre las declaraciones responsables.formuladas ante -8l Protectorado’ de
Fundaciones y sobré la parfecclén de los .actos y contratos objeto de las mismas formara parte
del gontenic memoria, que. déberg .contener tamblén las menclones. de las actividadés
realizadas, estién econémica del patrimonio y dél grado de cumplimiento de los planes
de attuacion de:la Fuhdacién y de los fines fundacionales, ademds de reflejar el resto ds Jos
contenidos. legal o reglamentariamenie exigidos.

4. E| Patronato: deberé cumplimentar y remitlr al Registro de Fundaciones, junto con las
cuentas-anuales, Un'certiticado con los datos registrales actualizados dé [a fundacion.

Articulo 40.- Plan de actuacion.

1..El plan da ‘ctuaclén. que se presentara al Protectorado, dentro de los (iltimos tres meses de
cada efercicio,: lncorporaré un presupusesto. de'gastos e ingresos ‘del mo, una memorla
oxplicativa-en la que. se haga referencia a-las ‘actividades’ prévistas por fa Fundacién en el
proximo ejeroltlo, asf:como la concrecién y desarrallo de los datos econdmicos recogidos y el
certificado de la-aprobacion del mismao por el Patronato.

2, El plan de actuaclén que apruebe el Palronato cumpliré los sigulentes requisitos:

a) Contendra tina estructura funclonal, determinando los objetivos qu jrevean-alcanzar, las
acllvldadee precrsaa para sy .consecucion y la cuantificacién de los: re t50s‘@conémicos &
emplear, Jos medios de fmanciaclén ‘previstos, los recursos humanos ye] nimero de

beneficlarlos o j0$ de cada una de las actividades significativas. prewstas

b) Sers equllibtado, de fal modo.que la totalidad de los recursos econémicos‘a obtener cubra el
importe de los recurses acondmicos a amplear,

o) En-el.conjunto: de. Ingresos s& comprenderan cuantos perclba la; Fn
concepto incluyendo; én sy caso, los donativos Y subvenciones qu Fan para su

rmvdla v dstiemnlla

\ normatlva vlgente. Asimismo, presentaré en los mismoS'

: 0,
S tcuentas Ala SQIICItud de presentaclbn de las cuentas -anuales parasu.




aplicacion dentro del.sjerciclo, asi como el resultado de. los ejerclcibs anteriores si ¢i Patronato

hublese-acordado aplicarlo a los fines fundacionales.

d) En-el capftulo.de g

) - dg. . se separardn. los de distinta naturaleza“yse. détallardn por
‘conceptos, describiéndoss’

ecialmenite log gastos de admilnistracién,

TITULO V. MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS Y FUSION, ESCISION, EXTINCION Y
"TRANSFORMACION DE LA FUNDAGION.

Articulo 41.- Modificacién de los Estatutos, X

Ef Patronato de la Fundacioh podré acordar motivadamente la modificacion de sus Estatutos, si
conviene al interés de la Fundacién, se respeta el fin fundacional y las personas fundadoras no
lo han prohibido ‘expresairignte, de conformidad con el art. 37 de la Ley 9/2016, de 2 de junio,

de Fundaciones-del Pals Vasco, y con lo dispuesto en estos Estatutes.

Articulo 42.- Fuslén y escigion. ‘ ¢

1 La Fundacion podra fusionarse con otra u ofras, siompre que se respete el fin fundacional y
sea conveniente para un mejor cumplimlento del mismo, previo acuerdo del Patronato'que sera
comunicgdo.al Protectorado. Lafusién se hard de conformidad con lo displiesto en el art; 38 de

la Ley 8/2016, de 2 de junlo, de Fundaclones del Pals Vasco, y dlsposiciones cancordantes.

2. Asimismo, el Palronato podrd acordar motivadamente la escisién de una parte ds la
Fundacion o la division‘ds. esta, para la creacion de otra u otras fundaclones; o para la
transmision. & otra U otras previamente creadas mediante la segregacion de su’ patrimonio,
siempre que .se Justifiqus que ello contribuye a un mejor cumplimiento de los fines
fundaclonales de la és¢indida y no se ponga en peligro la viabilldad econémica de la misma. El
acuerdo de escislon deberé comunicarse al Protectorada para su aprobacién, de confarmidad
con lo dispuesto en el art: 39 de la Ley /2016, de 2 de Junio, de Fundaciones del Pals Vasco y
disposiciones concordantes.

Articulo 43. Extincién de'la Fundacién.
La Fundacién se extinguira:
a) Cuando haya explrado el plazo por el que fue constitulda,

b) Cuando se haya realizado e su totalidad el fin para el cual se constitlyé, '

¢) Guando resulte imposible la réalizacion del fin fundacional, sin perfulcio de lo dispussto en la
ley respecto.a la modificacidn de'los estatutos, fusién y escisién. X ‘

Vg ;
d) Cuando asl resulte de un proceso de fusion, %50 ’
. Vo LY £



@) Cuando se.dé uuh[qufer-dtra,causg:‘gﬂgﬁbqig_i&_ an'los Estatutes o:gn'él &6t constitutiv..

f) Guando sedé cyalquler ofra causs: prevista i 1as leyes;

Articulo 44, Forias y procedimiento de:extincion.

1.“En el supuesto del: apahado a) del ‘artfculo anterior; la Fundaclén se extinguird de pleno
deérecho.

2. En los supueslos de los" -apartados b), ¢) y e) del articulo anterior, la ‘extinglon ‘de la
Fundacién requerird. acugrdo -mollvado del Patronato; en el que se expresaré la sltuacién
patrimonial y ‘el programa.de fiquidacién, El acuerdo del Patronato deber4 ser rafificado por el
Protectorado. 8i no hubjése acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado’ por el
Proteéctorado, la extincién dala Fundaclén requeriré rasolucnén Judicial motivada, que podra ser
instada por el Protectorade o-por al Patronato, segln los casos.

3. En el supuesto del apartado ) del artloulo anterior, se requerira resolucion judicial motivada.

4. El acuerda de exlinci6n o, en su caso, la resolucién judicial se inscribird en el Reglstro de
Fundaciones del Pals Vasco.

5. La extincidn de la Fundacién, excepto en los supuestos en que su origen sea un proceso de
fusién, .o el cumplimiento ‘d ‘las causas ‘extintivas, determinara la apertura del procéso de
liquidacton, qus se. lle a;cabo por el Patronato o por una comision liquidadora nombrada
por:dicho organo de lerna:bajo el control del mismo, de.conformidad con lo- dispuesto:en el
art, 42 de la Ley, 9/2016; de'2 de junio, de Fundaclones del Pais Vasco, sin perjicio de |o que,
en su caso, establezca la corréspondiente resolucién Judiclal,

Artlculo 45, Destino del patrimonio sobrante de fa llguidacion.

. El Patronsto podré destinar. los bienes y derechos resultantes de Ia liquidatlén a
cualesqulera otras fundaclonea o' entidades privadas no lucratnvas que lieven a: cabo fines de
Interés -general 'y tengan afectados sus bienes, Incluso’an @l supuesto de su liquidaclon, a la
consecucion de dichos finas.

'én ‘destinarse, los blenes y derechos resultantes de la liquidacion, a
juridico permita, .en los supuestos de- extincion, la.reversién .de su
@ del mismo o a sus herederos o legatarlos, salvo'que fa revers|an esté
prevista a favor de alguna entidad beneficlarla de mecenazgo a los efectos de-los a .16 a
26 de Ia-Ley 49/2002; de 23 de diclembre, de régimen fiscal de las “eritidade sin fines
luctativos 'y -de los ‘Incentivos fiscales al mecenazgo, articulos 19 a 28 de la Norma Foral
4/2019; de 20 de marzo;: de ‘régimen. fiscal de' las eritidades’ sin fineg Iucratl ¢ &
Incentlvos figcales al mecenazgo. o de los que los sustituyan, ni a Rt

tenga esta consideracién,

2..En ningln caso.




Articulo 46; Transformaclén de la Fundaciones en otra entldad. ; :

1+ La Fundacién podrd. transformarsé, ‘conservando (a personalidad juridica, en otro tipo de
persona Jutldica que, careciends dd dnlimo de lucra, cumpla los fines fundacionales originarios,
tenga su &mbito de aotuacion déntro dela Comunidad Auténoma del Pais Vasco y mantenga la
integridad del patrimonio fundacional bejc |a tutela de un érgano publico.

2, El acuerdo da transformacion deberd ser aprobado por el Patronato de la Fundacidn,
acordando el nuevo tipo de persopa jurldica en la que se transforma e incluyendo. las
modificaclones estatutarias que resulten pertinentes.

3. La transformacién no Implica la extincién de la Fundacién ni la apertura del procedimiento de
liquidacién.

4. El acuerdo de transformacion debérd ser autorizado por el Protectorado e inscrito en sl
Registro da Fundaclones, con lo que quedard cancelado el asiento de la Fundacién
transformada en este Registro.

Disposiclén adicional,

En todo lo no previsto expresaments en ‘estos Estatutos, se estaré a lo dispuesto en la Ley
9/2016, de 2 de junlo, de Fundaclones del Pais Vasco; y el Reglamento del Protectorado y del
Registro de Fundacionss del Pals Vasco, aprobado por Decreto 115/2019, da 23 de Jullo; o en
las disposiciones que los sustituyan,



