FUNDACION "GESTILAN"
ESTATUTOS
TITULO PRIMERO

DENOMINACION, NATURALEZA, PERSONALIDAD,
DOMICILIO.

AMBITO Y DURACION.

ARTICULO 1°. DENOMINACION Y NATURALEZA.

La Fundacién constituida es una entidad sin animo
de lucroc que por voluntad de sus creadores tiene
afectado su patrimonio de modo duraderc a la
realizacién de los fines de interés general que se
expresan en el articulo 6° de los Estatutos.

ARTICULO 2°. VOLUNTAD FUNDACIONAL Y NORMATIVA.

La Fundacién se regird por la voluntad de los
Fundadores manifestada en estos Estatutos, por las
disposiciones que, en interpretacién'y desarrollo de
los mismos establece el Patronato, y en su caso, por
las posibles modificaciocnes de éstos, asl como por
los acuerdos y decisiones que adopte el Patronato de

la propia Fundacidén, en interpretacién y desarrollo



de la voluntad fundacional.

Sera Igualmente aplicable lo dispuesto sobre
fundaciones en la Ley del Pais Vasco de 2 de Junio
de 2.016, numerec 9/2016, en el Reglamento de
organizacién y funcicnamiento del Protectorado y del
Registro de Fundaciones, aprobado por Decreto de la
citada Comunidad Auténoma de 23/07/19, namero
115/2019 y disposiciones concordantes, asi como en
las que en el futuro pudieran dictarse en sustitucién
o complemento de las mencionadas sean de obligatoria
observancia.

ARTICULO 3°. PERSONALIDAD Y CAPACIDAD.

La Fundacidn tiene personalidad juridica propia,
gozando de plena capacidad juridica y de obrar.

En consecuencia puede con caradcter enunciativo y
no limitativo, adquirir, conservar, poseer,
disponer, enajenar por cualquier medio y gravar toda
dase de bienes, muebles o Inmuebles, y derechos,
realizar todo tipo de actos y contratos, y transigir
y acudir a la via gubernativa o judicial, ejecutando
toda dase de acciones y excepciones ante juzgados,
tribunales y organismos publicos y privados.

Los Fundadores no contraeran compromiso,

obligacién o responsabilidad alguna, ni principal ni



subsidiaria, respecto a las dotaciones de la
Fundacién y a cualguier consecuencia de ellas
derivada.

ARTICULO 4°. DOMICILIO Y AMBITO TERRITORIAL

El domicilio de la Fundacidén radica en Poligono
Ugalgeguren I, Pabellén 8, Derio (Bizkaia). EI
Patronato podra decidir el traslado del domicilio
social dentro del é&mbito territorial en el que
desarrolla principalmente sus actividades, sin que
ello conlleve modificacién estatutaria.

Los traslados de domicilio se comunicarén
formalmente al Registro de Fundaciones, para su
debida constancia.

Ei &mbito territorial en el que desarrollara
principalmente sus actividades serd el de la
Comunidad Auténoma del Pals Vasco, pudiendo asi
mismo hacerlo en el resto del territorio nacional o
internacional, si asi lo estima oportuno el
Patronato.

ARTICULO 5°. DURACION.



La duracién de la Fundacidén serd indefinida, sin
perjuicio de lo que se establece, a los efectos de
su extincién, en el articulo 25° de los presentes
Estatutos.

TiTULO SEGUNDO.
OBJETO DE LA FUNDACION.

ARTICULO 6°. FINES Y ACTUACION.

La Fundacidén GESTILAN tiene por objeto la
realizacidén, de forma particular o concertada con
los poderes publicos, instituciones vy entidades,
publicas y privadas, de programas de actuaciébn
directa, de promocidén, o de apoyo, destinados a la
insercidén sociolaboral de las personas y colectivos
que, bien por razones de salud o discapacidad fisica,
psiquica, sensorial o mental, bien por razones
sociales o culturales, se encuentran en riesgo de
exclusién, entendida como la imposibilidad de
ejercer los derechos sociales, fundamentalmente el
derecho al trabajo, pero también el derecho a la
educacidén, a la formacidén, a la cultura, a la salud,
a una vivienda digna, a la proteccién social.

El enfoque de la insercidn consistirad tanto en
proporcionar como en facilitar el acceso al mercado

de trabajo ya gque la no participacién o la



participacién residual en el ambito laboral
determinan, casi necesariamente, el inicio de un
proceso de exclusidén con consecuencias directas en
el ejercicio de otros derechos sociales.

Dentro de este marco objetivo, tendra como
actividades concretas mas importantes e inmediatas
las siguientes:

1) El1 establecimiento de Centros Ocupacionales
destinados a la creacidén y/o mantenimiento de empleo
para discapacitados cuya acusada minusvalia temporal
o permanente les impide su integracidén en una Empresa
o en un Centro Especial de Empleo, como instrumento
de actuacién directa para proporcionar el acceso al
mercado de trabajo.

2) Programas de educacidn, formacién profesional
y adiestramiento laboral, como instrumento de
actuacién directa para facilitar el acceso al
mercado de trabajo.

3) Programas de mejora y adecuacién de las

condiciones en el puesto de trabajo, como



instrumento de actuacidén directa para facilitar el
acceso al mercado de trabajo.

4) Programas de promocién mediante el
otorgamiento de donativos o subvenciones periddicas
a proyectos relacionados <con el objeto de 1la
Fundacién.

5) Programas de promocién a través de la
concesién de Dbecas, ayudas y premios a personas
fisicas del &mbito finalista de la Fundacidn.

6) Programas de promocidén pcocr medio de la
dotacién y transferencia de medios y recursos a
entidades del ambito funcional de la Fundacidn.

7) Programas de apoyo con la organizacidn de
seminarios, congrescs y mesas redondas relacionados
con los fines de la Fundacidn.

8) Programas de apoyo referidos a la edicién de
publicaciones especializadas relacicnadas con los
fines de la Fundacidn.

9) Programas de apoyo de lanzamiento de campanas
de sensibilizacién social relacionados con los fines
de la Fundacién.

10) Cuales quiera otros que puedan ser
conducentes a la realizacién de sus finalidades

propias.



Los fines fundacionales pueden ser desarrollados
por la Fundacién del modo gue crea oportuno, incluida
la participacién en otras entidades u
organizaciones, sin otras limitaciones que las que
se deriven de la carta fundacional, de los presentes
Estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

Ademds, con objeto de obtener ingresos, la
Fundacién podrd realizar actividades mercantiles
cuyo objeto esté relacionado «con los fines
fundacionales o sean complementarias o accesorias de
las anteriores, con sometimiento a las normas
reguladoras de la defensa de la competencia, como
las siguientes:

A) La consultoria de disefio, desarrollo e
innovacién de procesos y productos enfocados a
empresas subcontratistas de actividades y auxiliares
de componentes.

B) La consultoria de implantacién, optimizacidn
y actualizacién de métodos y técnicas de gestidn y

organizacidén empresarial.



TITULO TERCERO.
REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES

Y PARA LA DETERMINACION DELOS BENEFICIARIOS.

ARTICULO 7°. DESTINO DE RENTAS E INGRESOS.

Las rentas e ingrescs de la Fundacidn se podran
destinar a los fines fundacionales y sin
determinacidn de cuotas, de acuerdo con la
legislacién vigente en su momento y siempre excluida
la dotacién fundacional.

Se exceptuan los bienes que le sean transmitidos
para un fin determinado, que se entenderan afectos
y adscrites a la realizacién de los objetives que
hubiere seflalado el transmitente dentro de los fines
fundacionales.

ARTICULO 8°. BENEFICIARIOS.

Para la seleccidén de los beneficiarios de la
Fundacién, el Patronato recabara de los organismos
dedicados a actividades de beneficencia, de cultura,
de educacidén, de sanidad, de sociologia, segun los
casos, informacién sobre las condiciones y méritos
gue concurran en sus posibles beneficiarios.

A la vista de las informaciones gue se reciban

y contrastados sus méritos, necesidades reales vy



condiciones de solvencia, en el mas correcto destino
en el cumplimiento de las ayudas que reciban. EI
Patronato acordard la concesién de la subvencién no
cabiendo recurso alguno sobre la resolucion
adoptada.

TITULO CUARTO.

GOBIERNO DE LA FUNDACION

SECCION PRIMERA NORMAS GENERALES

ARTICULO 9°. CARACTER DEL CARGO DE PATRONO

1- El Gobierno y Administracién de la Fundacidn
corresponderd al Patronato, cuyocs miembros deberan
desemperiar sus funciones con la diligencia de un
representante leal.

2- Los Patronos ejercitardn sus facultades con
independencia, sin trabas ni limitaciones. En
consecuencia, no podrd imponérseles, en la adopciodn
de sus resoluciones o acuerdos de todo género, la
observancia de otros requisitos gque los expresamente
dispuestos en estos Estatutos, o los establecidos

con caracter de Derecho necesaric en el ordenamiento



juridico.

3- El Patronato es soberano en el cumplimiento
de su misidén; sin perjuicio de gue el Protectorado
ejerza las facultades que las leyes le atribuyen.

ARTICULO 10°. GRATUIDAD DEL CARGO DE PATRONO Y
REGIMEN DE CONTRATACION DE LOS PATRONOS CON LA
FUNDACION.

1- Los cargos en el Patronato serdn de confianza
y honorificos.

2~ En consecuencia, sus titulares los
desempefiardn gratuitamente sin devengar por su
ejercicio retribucién alguna.

Sin embargo, tendrédn derecho al reembolso de los
gastos de desplazamiento que hubieran de efectuar
para asistir a las reuniones del Patronato, y de
cuantos otros se les causen en el cumplimiento de
cualquier misidén concreta que se Ies confie a nombre
o en interés de la Fundacién.

3- Los Patronos no pueden contratar con la
Fundacién sin la previa autorizacién del
Protectorado.

SECCION SEGUNDA:
EL PATRONATO

ARTICULO 11°. COMPOSICION



El Patronato de la Fundacién estard constituido
al menos por tres miembros y un maximo de diez.

En el supuesto de gque la composicién del
Patronato superara el numero minimo ya expresado de
tres, los miembros restantes hasta el total, seran
nombrados por libre designacién del Patronato a
propuesta de la Presidencia.

Ei mandato de los miembros electivos sera
indefinido.

Cada miembro del Patronato tendréd derecho a voto,
personal o representado.

ARTICULO 12°. CARGOS EN EL PATRONATO Y SU
SUSTITUCION.

1°. El Patronato designa como Presidenta con
gardeber vitalieie a W¥¥F,

2°. En defecto de éste, se designaréd Presidente
a la persona que el Patronato considere mediante
votacidn.

3°. El Patronato nombrard, entre los Patronos,

un Vicepresidente gue sustituird al Presidente en



los casos de enfermedad o ausencia.

Su mandato serd indefinido.

4°. Asi mismo, el Patronato designard un
Secretario.

El Secretario podrad ser o no vocal del Patronato.
En caso de no serlo, tendrd voz pero no voto en el
seno del Patronato.

ARTICULO 13°. ACEPTACION DE CARGOS.

Los miembros del Patronato comenzardn su gestién
después de haber aceptado expresamente el cargo.
Dicha aceptacidén se podrd instrumentar de alguna de
las siguientes maneras:

a.-Mediante escritura publica.

b.-En documento privado, con firma legitimada
por un Notario.

c.-En comparecencia realizada al efecto ante el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

ARTICULO 14°. CESE Y SUSPENSION DELOS PATRONOS

l.- El cese de los miembros del Patronato se
produciréa:
a.—- Por muerte o declaracidén de fallecimiento

asl como por extincién de la personalidad juridica.
b= Por incapacidad, inhabilitacién o

incompatibilidad de acuerdo con lo establecido en la



Ley.

c.- Por no desempefiar el cargo con la diligencia
prevista en el articulc 15° de la Ley 9/2016 de
Fundaciones del Pais Vasco, si asi se declara en
resolucién judicial.

d.- Por resolucién judicial firme que estime la
acciédn de responsabilidad ejercida contra el mismo.

e.- Por el transcurso del plazo, si fueran
nombrados por tiempo determinado.

f.- Por dejar de desempeflar el cargo por razén
del cual fueron designados.

g.- Por renuncia formalizada a través de los
medios previstos en el articulo 16° de la Ley 9/2016.

h.- Por decisién del propio Patronato, mediante
acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios.

i.- Por la inasistencia reiterada a las reuniones
que celebre el Patronato sin indicar causa ©
justificacién.

2.- La suspensién o destitucién de Jos miembros

del Patronato podrd ser acordada por el Juez cuando



se entable contra ellos la acciodn de
responsabilidad.

ARTICULO 15°. FACULTADES DEL PATRONATO.

La competencia del Patronato se extiende a todo
los que concierne al gobiernc y administracién de la
Fundacidn, sin excepcién alguna, a la interpretacién
de los presentes Estatutos, y a la resolucién de
todas las incidencias legales y circunstanciales que
ocurriesen.

Con caracter puramente enunciativo y no
limitativo, son atribuciones vy facultades del
Patronato las siguientes:

l.- Ejercer la alta inspeccién, vigilancia, vy
orientacién de la labor de la Fundacién y aprobar
los planes de gestién y programas peridédicos de
actuacién de la misma.

2.- Interpretar, desarrollar con la oportuna
normativa complementaria y adoptar acuerdos sobre la
modificacién de los Estatutos fundacionales, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la
Fundacién y a la mejor consecucidén de sus fines.

3.- Fijar las lineas generales sobre 1la
distribucién y aplicacién de los fondos disponibles

entre las Finalidades de la Fundacién.



4.- Nombrar apoderados generales o especiales.

5.- Seleccionar a los beneficiarios de las
prestaciones fundacionales.

6.- Aprobar los Presupuestos Ordinarios vy
Extraordinarios, las Memorias oportunas, asi como el
Balance Econémico y Cuentas Anuales que hayan de ser
presentadas al Protectorado.

7.- Cambiar el domicilio de la Fundacidén vy,
acordar la apertura © cierre de sus Delegaciones.

8.- Adoptar acuerdos sobre la extincién o fusidn
de la Fundacién en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus fines.

9.- Delegar sus facultades en uno o mas Patronos,
sin que puedan ser objeto de delegacidén aquellos
actos que exceden de la gestién ordinaria, o
necesiten la autorizacién del Protectorado, ni
aquellos expresamente prohibidos por el articulo 18
de la Ley 9/2016.

10.- Acordar la constitucién, enajenacidn vy

gravamen = incluidas hipotecas, prendas o]



anticresis- de bienes muebles o inmuebles, para, o
por la Fundacidn, suscribiendo los correspondientes
contratos.

11.- Aceptar las adguisiciones de bienes o de
derechos para la Fundacién, o para el cumplimiento
de un fin determinado de los comprendidos en el
objetc de la Fundacidén, siempre que libremente
estime que la naturaleza y cuantia de los bienes o
derechos adquiridos es adecuada o suficiente para el
cumplimiento del fin al gue se han de destinarlos
mismos bienes o derechos, sus rentas o frutos.

12.- Concertar operaciones financieras de todo
tipo con entidades publicas o privadas, incluso
préstamos y créditos, asi como afianzar a terceros.

13.- Decidir sobre la adquisicién y enajenacién
de los valores mobiliarios que compongan la cartera
de la Fundacién.

1l4.- Cobrar y percibir las rentas, frutos,
dividendos, intereses, wutilidades y cualesquiera
otros productos y beneficios de los bienes que
integran el patrimonio de la Fundacién, asi como
cuantas cantidades sean debidas a ésta por cualquier
titulo o persona, fisica o juridica.

15.-Ejercitar los derechos de cardcter politico



y econdmico que correspondan a la Fundacidén como
titular de acciones y demds valores mobiliarios de
su pertenencia vy, en tal sentido, concurrir,
deliberar y votar, como a bien tenga, mediante la
representacidén que acuerde, en las Juntas Generales,
Asambleas, Sindicatos, Asociaciones y demés
organismos de las respectivas Compafilas o entidades
emisoras, haciendo uso de todas las facultades
juridicas atribuidas al referido titular,
concertando, otocrgando y suscribiendo los actos,
contratos, convenios, proposicicnes y documentos que
juzgue convenientes 16.- Efectuar todos los pagos
necesarios, incluso los de dividendos pasivos y los
de los gastos precisos para recaudar, administrar y
protegerlos fondos con que cuente en cada momento la
Fundaciodn.

17.- Acordarla realizacién de las obras que
estime conveniente para los fines propios de la
Fundacién, decidiendo por si sobre la forma adecuada

y sobre los suministros de todas clases,



cualesquiera que fuese su calidad e importancia,
pudiendo con absoluta libertad utilizar cualquier
procedimiento por ello, tanto el de adquisicién
directa, comc el de subasta, o el de concurso, sin
necesidad de autorizacién alguna.

18.- Ejercitar todes los derechos, acciones vy
excepciones, siguiendo por todos sus tramites,
instancias, incidencias y recursos, cuantos
procedimientos, expedientes, reclamaciones y juicios
competan o interesen a la Fundacién y otorgando al
efecto los poderes que estime necesarios, incluida
la absolucién de posiciones y el juicio de revisién.

19.- Ejercer, en general, todas las funciones de
disposicién, administracién, conservacién, custodia
y defensa de los bienes de la Fundacidén, judicial o
extrajudicialmente.

20.- En general, cuantas otras funciones debe
desarrollar para la administracidén y gobierno de la
Fundacién, con sometimiento en todo caso a las
prescripciones legales y a lo dispuesto en la Ley
9/2016 y especialmente en la seccidn V de su capitulo
I.

La ejecucidén de sus acuerdos corresponderd al

Presidente, sin perjuicio de que en dichos acuerdos



pueda designarse expresamente a otro u otros
Patronos.

ARTICULO 16°. REUNIONES Y ADOPCION DE ACUERDOS.

1.- E1 Patronato se reunird, como minimo, dos
veces al afio, y ademds, cuantas veces lo convogue la
Presidencia, o cuando lo solicite, al menos, una
tercera parte de sus miembros.

2.- Las convocatorias, expresando el Orden del
Dia, asi como el lugar, la fecha y hora de la
reunién, en primera y segunda convocatoria, se
cursardn por escrito por el Secretario, mediando
entre una y otra 30 minutos y ordinariamente con una
antelacidén al menos de ocho dias.

iz El Patronato quedara validamente
constituido, en primera convocatoria, cuando
concurran al menos la mitad mads wuno de sus
componentes, % en segunda convocatoria, los
presentes o representados con un minimo de tres, si
bien el cuérum necesario para su constitucidén no

podrd ser nunca infericr a tres patronos o patronas,



excepto en el supuesto previsto en el articulo 14.5,
asi como en lo previsto en el articulo 21.2 de la
Ley 9/2016, en cuyo caso bastard con dos de los
miembros del patronato.

4.- Salvo lo establecido en los articulos 14° vy
25° de estos Estatutos, los acuerdos se adoptaran
por mayoria de votos de los miembros del Patronato
presentes o representados. En caso de empate en la
votacién, tendrda caracter decisorio el voto de
calidad de la Presidencia.

No obstante, serd necesario el voto favorable de
las dos terceras partes de los miembros presentes o
representados para la adopcidén de los acuerdos de
medificacién, fusidén y extincién de la Fundacién
respectivamente.

5.- Los acuerdos, que se transcribirdn en el
Libro de Actas, serédn autorizados por gquien haya
presidido la reunién, y el Secretario, y se aprobaran
en la misma ¢ siguiente reunidén del Patronato.

ARTICULO 17°. FUNCIONES DELEGADAS

Se entienden permanentemente delegadas en la
Presidencia, 1las funciones de representacién vy
gestidn ordinaria de acuerdo con el articulo 18° de

la Ley 9/2016.



TITULO QUINTO.
REGIMEN ECONOMICO

ARTICULO 18°. COMPOSICION.

La dotaciédn de la Fundacidén estard compuesta:

a.- Por la dotacién inicial, compuesta por os
bienes y valores que figuran en la relacidn anexa a
la escritura de constitucién de 5 de Noviembre de
2010.

b.- Por los bienes y derechos que haya adquirido
o, en lo sucesivo adguiera la Fundacién y que el
Patronate haya acordado o acuerde afectar con
caracter permanente a los fines fundacionales, y en
cumplimiento del articulo 26° de la Ley 9/2016.

ARTICULO 19°. PATRIMONIO DE LA FUNDACION.

El Patrimonioc de 1la Fundacidén podréd estar
constituido por toda clase de bienes y derechos
susceptibles de valoracién econémica.

ARTICULO 20°. RECURSOS DE LA FUNDACION.

Los medios econémicos para el logro de los fines

fundacionales se obtendran de:



a) Los rendimientos del capital propio.

b) El Producto de 1la venta de acciones,
obligaciones y demds titulos valores, incluidos los
derechos de suscripcién de acciones que la Fundacién
no ejercite.

c) Las subvencicnes, donaciones, herencias vy
legados, incluso modales, y con carga, que se reciban
sin destino especifico al incremento de la dotacién
fundacional.

d) Las cantidades que pueda percibir la Fundacién
por sus servicios y actividades, en la forma y con
la naturaleza determinadas en el articulo 70 de estos
Estatutos. Sin embargo, si en alguin tiempc creyeran
los patronos imposible 1la subsistencia de 1la
Fundacién sin percibir emolumentos por sus
servicios, o por otras razones juzgaran conveniente
percibirlos, podrén acordarlo asi, comunicando su
acuerdo al Protectorado.

e) Los medios financieros que la Fundacién pueda
obtener de cualquier ente publico o privado, en
Espafia o en el extranjero.

f) Los fondos que se alleguen y que puedan ser
destinados al cumplimiento de los fines de la

Fundacién.



g) Cualesquiera otros recursos que la Fundacidn
pueda procurarse como titular de su patrimonio.

ARTICULO 21°. AFECTACION.

Los bienes y rentas de ja Fundacién se entenderéan
afectados y adscritos de una manera directa e
inmediata y sin interposicién de personas ni
autoridad alguna, a la realizacién de los fines
fundacionales.

ARTICULO 22°.PRESUPUESTOS Y CUENTAS.

1.- El Patronato aprobard cada arno el Presupuesto
de ingresos y gastos para el ejercicio siguiente.

2.- El1l Capitulo de ingresos comprendera la
relacién de todos los rendimientos gque se prevea
hayan de obtenerse, conforme a lo establecido en el
articulo 19° de estos Estatutos.

3.- El capitulo de gastos comprenderd la
previsién de los que deban realizarse durante el
ejercicio, incluyendo, como minimo, los que
correspondan al mantenimiento y amortizacién de los

valores del patrimonio por depreciacién o pérdida de



los mismos, los gastos de  personal y de
administracién que se detallardn por conceptos, y
las cantidades que deban aplicarse al cumplimiento
de los fines de la Fundacién, a cuyo respecto se
dara riguroso cumplimiento a los porcentajes de
inversidén obligatoria gue establezca en cada momento
la legislacidén en vigor.

4.- Cuando el Patronato de la Fundacién pretenda
llevar a cabo actuaciones excepcionales no incluidas
en el Presupuesto aprobado para el ejercicio en
curso, deberd proceder a modificar éste mediante la
confeccidén de wun Presupuesto adicional gque se
presentaréa ante el Protectorado. Este presupuesto
adicional recogerd los ingresos y gastos de las
actuaciones excepcionales imputables al ejercicio.

La presentacién del Presupuesto adicional al
Protectorado se acompafiard de los correspondientes
estudios técnicos y econdmicos que le sirvan de base;
plazo de duracién de las actuaciones previstas, vy
Memoria que explique las vicisitudes de la ejecucién
y financiacién de las actividades presupuestadas.

La Fundacién podra iniciar las actuaciones
previstas en el Presupuesto adicional, si el

Protectorado no le hubiese comunicade ninguna



observacién en contrario en el plazo del mes
siguiente al de la presentacién de la solicitud.

5.- El Patronato aprobara 1la Memoria, el
Inventario, Balance y la Cuenta de Resultados de cada
ejercicio, asi como la liquidacién del Presupuesto
correspondiente, luego de los cual se hara la
oportuna rendicién de cuentas al Protectorado,
dentro del plazo legal.

ARTICULO 23°.EJERCICIO ECONOMICO.

El ejercicio econémico de la Fundacidn se
iniciard el primero de Enero vy terminard el treinta
y uno de Diciembre de cada afo.

TITULO SEXTO.
DE LA MODIFICACION DE LA FUNDACION

ARTTCULO 24°. MODIFICACION DE LA FUNDACION,

FUSION Y ESCISION.

El Patronato podrd modificar o, en su caso
promover la modificacién de los presentes Estatutos,
interpretando la voluntad de los Fundadores, siempre

que sea respetado el fin fundacional, debiendo



mediar para la adopcidén de los acuerdos pertinentes
el quorum reforzado a que se refiere el articulo 16°
de estos Estatutos, y en todo caso con cumplimiento
de los requisitos legales exigidos por el
ordenamiento juridico wvigente y, en especial, el
articulo 37 de la Ley 9/2016, asi como fusionarse
con otras o escindirse, con el mismo quorum reforzado
y cumpliendo lo dispuesto en los articulos 38 y 39
de la Ley 9/2016.
TITULO SEPTIMO.
EXTINCION DE LA FUNDACION

ARTICULO 25°. CAUSAS

La Fundacidén se extinguiri:

a.- Cuando concurra alguna de las causas
previstas en el articulc 40° de la Ley 9/2016, o en
otras leyes.

b.- Cuando asi lo acuerde el Patronato, con el
quorum reforzado a que se refiere al articulo 16° de
estos Estatutos, por estimar que, las circunstancias
que presidieron la constitucién de la Fundacién han
variado de tal manera que, previstas, no se hubiere
constituido, o estimar que se da cualquier otra causa
que lo justifique.

c.- Cuando asi resulte de un proceso de fusidn



acordado.

d.- Cuando sea disuelta por resolucidén judicial
firme.

En todos los supuestos la extincién de 1la
Fundacién requerira el sometimiento al procedimiento
exigido por la legalidad vigente y, especialmente,
a lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley 9/2016.
Para la disolucién de la Fundacidén serd necesario
dos tercios de los votos y siempre el voto afirmativo
del Presidente.

ARTICULO 26°.LIQUIDACION Y ADJUDICACION DEL
HABER PERMANENTE.

1.- La Extincién de la Fundacidn, salvo en el
caso de que ésta se produzca por fusidébn con otra,
determinard la apertura del ©procedimiento de
liquidacién que se realizard por el Patronato
constituido en comisién liquidadora.

2.- Los bienes y derechos gque resulten de la
liquidacién fundacional serdn destinados a otras

entidades de interés general que persigan fines



analogos en la forma que determine el Patronato por
maycria reforzada de las dos terceras partes de los
miembros presentes ¢ representados.

Las Entidades destinatarias de los bienes vy
derechos, deberdn tener su domicilio y desarrollar
principalmente sus actividades en Bizkaia.

A falta de los precedentes determinativos, los
bienes y derechos se destinardn por el Protectorado
a otras fundaciones o entidades que persigan fines
analcgos a la extinguida, preferentemente a las que
tengan su domicilio, en el mismo territorio
histérico de Bizkaia.

3- La extincién de la Fundacién y los cambios de

titularidad de los bienes a que aquella de lugar se

inscribiran en los oportunos Registros.




