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Como quiera que la aportacion fundacional tiene el referido caracter universal y
se realiza con efectos 1° de Enero de 1.997, aun cuando el balance resefiado es a 30 de
N\ Noviembre de 1.997, la fundadora una vez cerrado el balance al 31 de Diciembre de
YW 1.996 formalizara la correspondiente escritura para el aumento o reduccion de la
/] dotacion patrimonial inicial, a fin de incluir en ella el resultado de la actividad durante el
mes de Diciembre de 1.996 de la empresa en marcha que constituye el objeto de la

aportacion.

Interesa destacar que entre los bienes materiales que forman parte del activo de
dicho balance se encuentran los derechos de propiedad industrial siguientes:

MARCAS
n® 1.727.247 (5) "GAIKER" (grafica) clase 16”
n° 1.727.248 (3) "GAIKER" (grafica) clase 35
n° 1.727.249 (1) "GAIKER" (grafica) clase 41°
n°® 1.727.250 (5) "GAIKER" (grafica) clase 42*

n° 1.727.251 (3)
n® 1.727.252 (1)
n® 1.727.253 (X)
n° 1.727.254 (8)

"G" (grafico y colores)
"G" (grafico y colores)
"G" (grafico y colores)
"G" (grafico y colores)
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PATENTES DE INVENCION

N° P. 9501103, por: "Material de efecto decorativo y alta resistencia al
impacto. Solicitado: 02 junio 1995.

N° P. 9501104, por: "Procedimiento de fabricacion de piezas huecas de piel
continua con efecto marmol y onice artificial”. Solicitado: 02 junio 1995,

N° P. 9501124, por: "Material ignifugo". Solicitado: 06 junio 1995.
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MODELOS DE UTILIDAD

- N° U. 8401721, por: "Embalaje de seguridad".
(I) Solicitado: 21 junio 1994,
Concedido: 26 abril 1995,

- N° U. 9401722, por: "Embalaje de seguridad".
() Solicitado: 21 junio 1994.
Concedido: 26 abril 1995.

La entidad fundadora entrega en este acto el primer Programa de Actuacién, junto
con el Estudio Econémico de Viabilidad.

3°- LaFundacion que ahora se constituye se regira por la legislacion vigente v,
en especial, por los estatutos siguientes:

ESTATUTOS

CAPITULO I.- NORMAS GENERALES

Articulo 1°.- La persona juridica denominada FUNDACION GAIKER, de
caracter privado y naturaleza permanente, se regira por la Ley 12/94 de
Fundaciones del Pais Vasco y disposiciones reglamentarias de desarrollo, por los
presentes Estatutos, las Normas que en interpretacion y desarrollo de los mismos
apruebe el Patronato, asi como por el resto de disposiciones legales aplicables.

Articulo 2°.- El objeto y finalidad de la Fundacion es la promocion y el desarrolio
de cuantas actividades de investigacion cientifica, tecnologica y de impulso de la
innovacion tecnologica, y asimismo de las relacionadas con el desarrollo
economico que sean de interés para la industria en general.

Para la consecucién podra llevar a cabo las siguientes:
a) Captacion, disefio, gestion, desarrollo y ejecucion de proyectos y programas

de investigacion y desarrollo tecnologico, fundamentalmente en las &reas
relacionadas con las Tecnologias de los Materiales y sus procesos, las
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Tecnologias Medioambientales y del Reciclado y las Tecnologias Biologicas o
Biotecnologia. Asi como aquéllas que en virtud del desarrollo de la tecnologia
en el Pais pudieran incorporarse a la Fundacion.

Apoyar, impulsar y facilitar a las empresas el uso de la tecnologia como
herramienta de mejora de su competitividad.

Difusion de la innovacion y transferencia de tecnologia.

Creacidn, desarrollo y gestién de cuantos institutos y unidades de gestion para
fines determinados sean convenientes, como laboratorios de analisis,
calibracion y ensayo, certificacion y homologacién, seguridad industrial,
innovacién y prospectiva, con personalidades juridicas diferentes o no de la
propia Fundacion, asi como la generacion de nuevas empresas.

Apoyar, fomentar y realizar actividades de formacion e informacion, servicios
de documentacion, disefio y antena tecnologica.

Y, en general, la realizacion de todas cuantas actividades le sean
encomendadas por su organos de direccion dentro del objeto y finalidad
general de la Fundacion.

Articulo 3°.- La Fundacion tendra plena capacidad de obrar en el cumplimiento de
sus fines, conforme a lo previsto en el articulo 38 del Codigo Civil.

La Fundacién podra:

a)

b)

)

Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o para
allegar recursos con ese objeto.

Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y
celebrar todo tipo de actos, negocios y contratos.

Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos y a la leyes.

Articulo 4°.- El Patronato aplicara los recursos de la Fundacion con.sujecion a lo

establecido en el articulo 30 de la Ley 12/1994 de Fundaciones del Pais Vasg

La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar Egon,crltenos
de objetividad y de imparcialidad en la seleccion de sus beneficiarios sin”

o e

W e

A
ueda».)

FUTTI FK
producirse discriminacion alguna. En este sentido, podran ser beneﬁmanos 3%9: é&x‘g,m
Fundacién las personas fisicas o juridicas, publicas o pnvadas dqu'e"'qul




=2

LN

UL,

JUSTI, EKONOMI, LAN

DEPAATY

LD TRABAD
Fuinsacionmy

Baghiira da. 1

 CIZARTE BEQURANTIA BARL,
st TR Funcaxinen Emagiomey

= JISTICIA
SEGURIDAD oAt
e Oof Pl Yoo

- — s e . .

desarrollar y colaborar con la Fundacién dentro de sus fines genéricos,
seleccionandose los beneficiarios por el Patronato en funcidn del grado de
implicacion en los proyectos que desarrollen con la Fundacion.

Articulo 5°.- La Fundacion tendra su domicilio social en Zamudio (Bizkaia),
Parque Tecnolégico, Edificio 202.

El domicilio solo podra trasladarse dentro de la Comunidad Autonoma Vasca y
mediante acuerdo del Patronato.

La Fundacién desarrollara sus actividades principalmente dentro de la Comunidad
Auténoma Vasca.

Articulo 6°.- La duracién de la Fundacion se establece por tiempo indefinido y
comenzara sus actividades el dia del otorgamiento de la escritura fundacional.

CAPITULO L.- PATRIMONIO

Articulo 7°.- El patrimonic de la Fundacion estar4 integrado por:

a) La dotacion patrimonial de la Fundacién.

b) Cualesquiera otros bienes y derechos que adquiera a titulo oneroso o gratuito,
de entidades puablicas o privadas o de personas individuales, en especial
donaciones, herencias, legados, subvenciones, ayudas y cuotas, en dinero,

especie, valores o bienes de cualquier clase.

Seccion 12.- Dotacion Patrimonial

Articulo 8°.- La dotacion patrimonial inicial de la Fundacion es la recogida, con
este caracter, en la carta fundacional y estd constituida por los bienes y derechos
aportados por la entidad fundadora.

Articulo 9°.- La Fundacidon podra destinar los excedentes de ingresos a
incrementar {a dotacion fundacional.

Seccidon 2° - Régimen del patrimonio
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Articulo_10°.- Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional
deberan estar a nombre de la Fundacion, habran de constar en su Inventario y ser
inscritos, en su caso, en los Registros correspondientes.

Articulo 11°.- El Patronato ejercera, en nombre y representacion de la Fundacion,
los actos de administracion y disposiciones del patrimonio, pudiendo efectuar en
los bienes de la Fundacion las transformaciones y alteraciones que considere
necesarias o convenientes.

Articulo 12°.- La Fundacion podra ejercer actividades mercantiles e industriales,
con caracter accesorio, del modo siguiente:

a) Por si misma, cuando tengan relacién con los fines fundacionales o estén al
servicio de los mismos.

b) Participando en sociedades que tengan limitada la responsabilidad de sus
socios, cuando la titularidad de tales participaciones coadyuve al mejor
cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 13°- El Patronato comunicara al Protectorado los siguientes actos

realizados en nombre de la Fundacién:

a)  Aceptacién o repudiacion de herencias, legados y donaciones.

b)  Actos de disposicién o gravamen sobre bienes y derechos que formen parte
de la dotacién patrimonial, o estén directamente adscritos al cumplimiento de
los fines de la Fundacioén, o cuyo valor sea superior al 20% del activo de

ésta, segun el ultimo balance.

¢)  La decision de someter a arbitraje o transaccion cuestiones que afecten a los
bienes y derechos a los que se refiere el apartado anterior.

d)  El gjercicio de actividades mercantiles o industriales.

" —————

Articulo 14°.- Los ingresos no obtenidos en concepto de dotacién patrimoni
sea ésta en el momento de la constitucion o en otro posterior, deberan tener e‘I
destino siguiente:

e L

1) Al menos el setenta por ciento, para la realizacion de los fines determinados ™ . -

por la voluntad fundacional.
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El resto, para incrementar la dotacion fundacional, una vez deducidos los
gastos de administracion.

CAPITULOQ IN.- PATRONATO

Articulg 15°.- La representacion, administraciéon y gobicrno de la Fundacion
estaran a cargo de un Patronato, el cual ejercera sus funciones sin mas limitaciones
que las establecidas por las leyes.

El Patronato es el titular exclusivo de todas las facultades y potestades que en
derecho se precisen para el eficaz desempefio del fin fundaciongl e interpretara, sin
limitacion alguna, los presentes Estatutos.

A titulo enunciativo y no limitativo se enumeran las siguientes facultades:

a)

b)

d)

Representar a la Fundacion ante toda clase de Autoridades y Organismos del
orden que fueren, estatales y autondmicos, Y en general, representar a la
Fundacion ante terceras personas.

Obtener en favor de la Fundacién, o hacer en nombre de ésta,
reconocimiento de derechos, deudas y obligaciones, fijando plazos y
condiciones para el pago o cumplimiento de los mismos; tomar y rendir
cuentas; asi como recibir dinero en concepto de préstamo o crédito, en
cuenta corriente, con las garantias que estimen, incluso |a hipotecaria, tanto
mobiliaria como inmobiliaria.

Constituir y aceptar avales, fianzas o garantias por cuenta de la Fundacion
mandante y/o a favor de personas individuales o juridicas, asi como ante
organismos de caracter publico.

Vender, comprar, dar o recibir en pago o compensacion total, ceder,
permutar, y por cualquier otro modo adquirir y engjenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles, mediante los precios, condiciones, plazos y formas de
pago que juzguen de interés.

Hacer agrupaciones, agregaciones, segregaciones y divisiones de fincas, para
formar otras nuevas, constituir servidumbres en Pro o en contra, y
cualesquiera otros derechos reales, hacer declaraciones de obra nueva, y
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constitt SHREA en régimen de"Propiedad-Horizontal, estableciendo las
Normas de Comunidad y de régimen interior.

. f)  Abrir, seguir y cancelar cuentas corrientes a la vista o de crédito, y disponer
de los saldos de las que estén ya abiertas; constituir, cancelar y endosar
depdsitos de metalico, y de efectos, en cualquier Banco, incluso en el Banco
de Espafia, u otro establecimiento comercial o de crédito, con o sin interés,
con garantias personales o reales, o sin garantias; disponer total o

rcialmente de los fondos de dichas cuentas y de los depdsitos, suscribiendo

redeuardos, talones, cheques; practicar liquidaciones, cancelar y retirar las
gatantias, y dar o negar conformidad a saldos.

Réclamar, percibir y cobrar lo que se deba a la Fundacion, cualquiera que sea
elforigen de la deuda y su naturaleza, y sea quien fuere la persona o Entidad
déudora, incluso si lo fuera las Delegaciones de Hacienda, o cualquier otra
dministracién o Corporacién Piblica de la UE., del Estado o Entidades
utonémicas, sociedades, empresas o particulares, firmando al efecto los
sguardos, libramientos, cheques, cartas de pago y finiquitos y demas
ocumentos que se les exijan.

tervenir en suspensiones de pagos, y quiebras, y en procedimientos de
quita y espera, de concursos de acreedores; celebrar convenios judiciales, y
extrajudiciales, con deudores y acreedores, y pedir su ejecucion 'y
cumplimiento; asistir a Juntas de acreedores, emitiendo su voto.

. i) Librar, aceptar, endosar, avalar y negociar letras de cambio, cheques,
pagarés, polizas, resguardos y demas efectos de comercio; pagar y cobrar su
importe; protestar por falta de aceptacion o de pago, y negarse a su
aceptacion.

i) Retirar, abrir y contestar la correspondencia postal, telegrafica, telefonica y
de cualquiera otra clase, asi como también certificados de correos y pliegos
> de valores declarados, y todo género de giros, y envios postales, igualmente
retirar de cualquier oficina o dependencia, los objetos consignados a nombre
de la Fundacion, haciendo las reclamaciones oportunas.

k)  Suscribir contratos de seguros de cualquiera de sus clases, con sociedades a

prima fija y mutualidades; reclamar y cobrar judicial y extrajudicialmente, las
.- cantidades a que hubiere lugar, en caso de vencimiento, o de siniestro; hacer... .-... s s
uso de todos los derechos para pedir la ejecucién y cumplimiento de las '
i condiciones generales y particulares de las polizas, y especialmente intervenir
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en la peritacién de dafios, nombrando y revocando peritos, v solicitando del
Juzgado competente, la designacion de perito tercero.

Constituir Sociedades civiles y mercantiles y Cooperativas, suscribiendo
acciones y participaciones sociales, realizando desembolsos en metalico o en
especie, pactar Estatutos y nombrar o aceptar cargos de gestion,
administracion y representacion social.

Intervenir en concursos, subastas y licitaciones, publicas o privadas,
pactando transacciones, clausulas arbitrales y arbitrajes de derecho o de
equidad, nombrando arbitros y aceptando o impugnando sus laudos.

Contratar y despedir empleados y trabajadores, fijando sueldos y
remuneraciones de toda indole, pactando y pagando indemnizaciones.

Comparecer ante Juzgados y Tribunales y cualquicra Jurisdiccién, en actos de
conciliacion, con avenencia o no, en juicios civiles, en causas criminales,
pudiendo firmar querellas y recibir el ofrecimiento del procedimiento;
absolver posiciones y confesar en juicios; comparccer en juicios civiles ante
los Juzgados de lo Social, y en los recursos contra sus fallos; promover
expedientes  administrativos ante  cualquier jurisdiccién;  promover
reclamaciones econémico-administrativas, y contencioso--administrativas, y
sin reserva ni limitacion, intervenir en toda clase de expedientes, juicios,
procesos, y causas ante cualquier administracion y jurisdiccion.

Conferir poderes en uso de las facultades antedichas, y revocarlos; y solicitar
copias de este poder.

Y otorgar y firmar cuantos documentos publicos y privados fueren precisos,
incluso los de subsanacion, rectificacion, vy complementarios que sean
necesarios.

Articulo 16°.- El Patronato serd un érgano colegiado compuesto por un minimo
de doce (12) miembros y un méaximo de veinticinco (25) miembros.

Inicialmente el Patronato estara integrado por las personas designadas por la
entidad fundadora.

Con posterioridad al acto fundacional, la determinacién de niimero de miembros
del Patronato, dentro de los limites estatutarios, asi como la designacién de las
personas que hayan de desempefiar el cargo, cubriendo vacantes o renovaciones,
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correspondera al mismo Patronato. En todo caso, en su composiciéon deberan

- Dos miembros que representen a los Departamentos del Gobierno Vasco
con competencias en Investigacion.

- Un miembro que represente a la Diputacién Foral de Bizkaia.

- Un miembro que represente a la Universidad del Pais Vasco y vinculado a
su Rectorado.

- Cuatro miembros designados de entre las empresas colaboradoras de la
Fundacidn calificadas como empresas colaboradoras en régimen especial.

- Tres miembros designados de entre las empresas colaboradoras de la
Fundacion calificadas como empresas colaboradoras en régimen ordinario.

- Un miembro designado de entre las empresas colaboradoras de la
Fundacién calificadas como empresas colaboradoras en régimen
simplificado.

Los miembros del Patronato deberan ser personas de reconocido prestigio y
reconocimiento en los ambitos cientifico, tecnolégico e industrial.

Articulo 17°.-

Las personas juridicas que formen parte del Patronato deberan hacerse
representar en el mismo por una persona fisica.

Cuando el cargo de miembro del Patronato sea atribuido como titular de un
cargo publico o privado podrd este designar a una persona, para que lo
ejerza en su nombre.

En los dos casos mencionados en los apartados anteriores el nombramiento y
el cese tendra lugar sin mas requisito, en relacion con la Fundacion, que la
comunicacion a la misma.

Articulo 18°.- La duracién del cargo de patrono sera por cuatro afios, pudlendb
ser reelegidos una o mas veces por periodos de igual duracién. "

LR

-

Las causas de cese seran las legalmente establecidas y para los rmembrds‘*‘ .
designados de entre las empresas colaboradoras de la Fundacion, ademas, la v
pérdida de tal condicion.
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La renovacién del Patronato se realizara por mitades cada dos afios, siguiéndose en
la primera renovacion, que se producira al final del segundo afio, el orden
alfabético.

Articulo_19°.- El Patronato elegira, de entre sus miembros, un Presidente y un
Vicepresidente. Designara también un Secretario, que podra no ser miembro del
Patronato. Todos los cargos seran ostentados por personas fisicas.

Articulo 20°.- El Presidente del Patronato ostentara su representacion, convocara
sus reuniones, las presidira, dirigira sus debates, tendré voto de calidad y ejecutara
los acuerdos que adopte, salvo cuando en ellos se designe a otra persona para este
tltimo cometido; estando obligado a convocar siempre que lo soliciten, por escrito
y con indicacion de los temas a tratar, dos al menos de sus componentes, el mas
antiguo de los cuales, o el de mayor edad, si tuvieran la misma antigiiedad, podra
cursar la correspondiente citacion, en lugar del Presidente, si transcurren quince
dias sin que éste lo haga.

Articulo 21°.- Correspondera al Vicepresidente la sustitucion provisional y el
egjercicto de las atribuciones del Presidente, en caso de vacante, ausencia o
imposibilidad fisica del mismo. En los mismos supuestos el Vicepresidente sera
sustituido por el patrono mas antiguo o de mayor edad, si la antigiiedad de ambos
fuera la misma.

Articulo 22°.-

1. EIl Secretario tendra a su cargo los servicios administrativos y el archivo de
documentos y con su firma garantizard la autenticidad de las actas y
certificaciones que autorice.

2. En caso de vacante, ausencia o imposibilidad fisica del Secretario sera
sustituido provisionalmente por el Vicepresidente, y en defecto de éste por el
patrono mas modemno o de menor edad, si la antigiiedad de ambos fuera la
misma.

Articulo 23°.- Las actas de las reuniones del Patronato Y, en general, toda la
documentacion que respalde con su firma el Secretario llevara el visto bueno del
Presidente o quien en su caso le sustituya.

Articulo 24°-  El Patronato se reunird ordinariamente los meses de Junio y
Diciembre de cada afio, y con caracter extraordinario siempre que se considere
Ooportuno.
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tratar y una antelacion minima de cinco dias y llevaran implicita la de una segunda
convocatoria para media hora después de la primera.

Articulo 26°- Para que el Patronato quede validamente constituido en primera
convocatoria tanto con caracter ordinario, como extraordinario, sera precisa la
concurrencia de la mayoria de los patronos en ejercicio; y en segunda convocatoria
sera valida su constitucion cualquiera que sea el numero de los patronos que
asistan a la reunion.

Articulo 27° - Se entendera validamente constituido el Patronato siempre que se
| reanan todos los patronos en ejercicio y acuerden por unanimidad la celebracion de

e \\° 4 la sesion.

-';/x - \

~

Articulo 28°.- Los acuerdos del Patronato seran inmediatamente ejecutivos y se

i .
// Af ‘tomaran por mayoria de votos de los patronos presentes, salvo los que se refieran:

|
|
|
|
|
|

( a la reforma de los Estatutos; a la interpretacion y desarrollo de los mismos; a la

enajenacion y gravamen de los bienes fundacionales; y a la modificacion, fusion,
extincion y liquidacion, de la entidad, para los cuales se requerira el voto favorable
de los dos tercios de los patronos en gjercicio.

Articulo 29°- El Patronato podra acordar libremente, previa audiencia del
interesado, la remocion de cualquier patrono, por razones de incumplimiento de los
deberes especificados en el articulo 13 de la Ley 12/94, de la falta de colaboracion
a las labores de la Fundacién o a las tareas del Patronato, o de celo en el
desempefio de los encargos recibidos de éste. El patrono que sea objeto de
expediente de remocion no tendré acceso a la reunién del Patronato en que haya de
adoptarse la resolucion oportuna.

Articulo 30° - Los miembros del Patronato ejerceran su cargo gratuitamente. No
obstante, podran ser reembolsados de los gastos, debidamente justificados, que el
desempeifio de sus funciones les ocasione.

Articulo 31°- E! Patronato estard facultado para designar en su seno una
Comision Ejecutiva, determinando las personas que deben ejercer dichos cargos y
su forma de actuar, pudiendo delegar en ellos, total o parcialmente, con caracter
temporal o permanente, todas las facultades que no sean indelegables conforme a
la Ley o a los presente Estatutos.

Articulo 32° - El Patronato nombrara un Director General, fijando las condiciones

generales para el ejercicio del cargo. Asistira a las sesiones del Patronato, con voz -

pero sin voto, y a las de la Comision Ejecutiva si se llegara a crear.
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Articulo 33° - El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el afio natural.

L.a Fundacion confeccionara para cada ejercicio economico un presupuesto
ordinario en el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada. Dicho
presupuesto se presentara ante el Protectorado en el altimo trimestre del afio de su
aprobacion, junto con la Memoria explicativa.

El Patronato elaborara anualmente el inventario, el balance dg situacion y la cuenta
de resultados, en los que se reflejara la situacion patrimonial, economica y
financiera de la Fundacion, asi como una memoria de las actividades realizadas
durante el afio y de la gestion econdmica del patrimonio, suficiente para conocer y
justificar el cumplimiento de la finalidad fundacional. También practicara la
liquidacion del presupuesto de ingresos y gastos del afio anterior, cumpliendo a
tales efectos las disposiciones de la Ley.

Dentro de los seis primeros meses de cada afio el Patronato debera justificar ante el
Protectorado en los términos previstos en el articulo 27 de la Ley de Fundaciones
que su gestion ha sido adecuada a los fines fundacionales.

Articulo 34° Seran colaboradores de la Fundacion las empresas que contribuyan a
la constitucion y desarrollo de la Fundacion, mediante las aportaciones economicas
que se fijen, cesiones de bienes o derechos o la prestacion de servicios.

Tendran esta consideracion las empresas a las que el Patronato otorgue tal
condicion, de conformidad con los criterios y condiciones economicas que con
caracter general y previo haya fijado.

El Patronato llevara un libro o listado de inscripciones y bajas de colaboradores, en
el que se clasificara en tres grupos:

a) Empresas colaboradoras en régimen especial.

b) Empresas colaboradoras en régimen ordinario.

c) Empresas colaboradoras en régimen simplificado.

d) Empresas y entidades colaboradoras adheridas.
En funcién del cumplimiento de los criterios y condiciones anteriormente aludidos
para cada grupo.

La condicidn de colaborador de la Fundacion conferira el derecho a participar en la
designacion de los miembros del Patronato, con arreglo a lo previsto en el articulo
16 de estos estatutos. Asimismo, tendran derecho a que por la Fundacidon se
difunda su participacion en las actividades de ésta y a asistir, con voz pero sin voto,
a la sesidon ordinaria del Patronato que el articulo 24° prevé celebrar el mes de
Junio de cada afio.



CLASE 2°.
2. MOETA

El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas fisicas o
juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera destacada a la
consecucion del objeto fundacional.

AAPiTULO IV.- LIQUIDACION

Alrticulo 35°.- Los bienes y derechos que, en su caso, resulten de la liquidacion de
14 Fundacién se destinaran a la Diputacion Foral de Bizkaia, para su aplicacién a la
realizacion de fines analogos a los realizados por la Fundacion.

4°.- La entidad fundadora da conformidad con lo establecido en el articulo 16°
de los estatutos sociales, procede a fijar en catorce (14) el niimero inicial de miembros
~ del Patronato, que queda integrado por las siguientes personas:

. DIPUTACION FORAL DE BIZKATA

| APLICACIONES INDUSTRIALES CROMO DURO, S.A
-\ CONSORCIO DE AGUAS DEL GRAN BILBAO

. UNIVERSIDAD DEL PAIS VASCO (UPV/EHU)

- ASUAPRODUCTS, SA.

- BIOTALDE; SA.

- GOIMAR, SL.

. IHOBE, SDAD. PUBLICA DE GESTION AMBIENTAL

- MAIER, SDAD. COOP.

- ONDOAN, SDAD. COOP.
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- POSTES NERVION, S.A.
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- TUBOS REUNIDOS, S A.
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- DEPARTAMENTO DE INDUSTRIA, AGRICULTURA Y PESCA DEL

GOBIERNO VASCO

- DEPARTAMENTO DE EDUCACION, UNIVERSIDADES E
INVESTIGACION DEL GOBIERNO VASCO -

3% Facultar al Presidente y Secretario, para que cualquiera de ellos,
indistintamente, lleve a su mas pleno efecto los acuerdos anteriores, otorgando los
documentos publicos precisos y procediendo a su inscripcion en los Registros que

correspondan.

Y para
Presidente, en

ELP

e asi conste, expido la presente certificacién, con el visto bueno del Sr.
udio, a veintitres de diciembre de mil novecientos noventa y seis.
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