ESTATUTOS POR LOS QUE SE REGIRA LA ENTIDAD
"FUNDACION ETXEKIDE FUNDAZIOA

TITULO 1. DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Constitucion, denominacion y duracion.

Bajo la denominacion de Fundacién Etxekide Fundazioa se constituye
una fundacién de conformidad con la Ley 12/1994, de 17 de junio, v demés
disposiciones normativas vigentes.

La Fundacién Etxekide Fundazioa es una organizacién constituida sin
animo de luero, que por voluntad de sus creadores tiene afectado de modo
duradero su patrimonio a la realizacién de los fines de interés general, que
se describen en el art. 3 de los presentes estatutos.

Articulo 2.- Régimen juridico, personalidad y capacidad ju-
ridica.

La Fundaciom tiene personalidad juridica propia e independiente
desde la inscripeion de la escritura de constitucion en el Registro de Funda-
ciones y dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limita-
ciones que las establecidas en la manifestacion de voluntad de los fundado-
res en el acto fundacional, en los presentes estatutos y, en todo caso, en las
disposiciones legales que le sean de aplicacién, en particular la Ley 12/1004,
de 17 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al
Protectorado, podra adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por
cualquier medio y gravar toda clase de bienes muebles o inmuebles y dere-
chos; realizar todo tipo de actos o contratos; recibir y reembolsar présta-
mos; transigir y acudir a la via gubernativa o judicial ejercitando toda clase
de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales y Organismos ptiblicos
y privados, con sujecion a lo establecido en el ordenamiento juridico.

Articulo 3.- Fines fundacionales.

La fundacidn tiene por objeto mejorar la calidad de vida de las perso-
nas mediante la garantia de su autonomia a través del fomento de la cultura
de la innovacion.

Para la consecucion de dichos fines se llevarin a cabo, previo cum-
plimiento de los requisitos legales establecidos, tanto actividades de asis-
tencia personal como de investigacion, promocion y difusién de las téenicas
y teenologias que mejoren la calidad de vida de los ciudadanos.

Sin perjuicio de las actividades desecritas en el apartado anterior, la
fundacion, para el cumplimiento de sus fines, podri:

-Desarrollar actividades economicas de todo tipo, encaminadas a la
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realizacion de sus fines o allegar recursos con ese objetivo.

- Adquirir v poseer bienes de todas clases y por cualquier titulo, asi
como celebrar actos y contratos de todo género.

- Ejercitar toda clase de acciones conforme a las Leyes o a sus Estatu-
tos. Dentro de estos amplios objetivos, tendra como actividades concretas
mas importantes e inmediatas las sigunientes:

A titulo ejemplificativo se sefialan:

1) El establecimiento de un centro de atencidn para desarrollar los fi-
nes fundacionales, asi como servicios personales para la mejora de la auto-
nomia de las personas.

2) Otorgamiento de donativos o subvenciones periddicas a sectores
en los que se desarrollen los fines fundacionales.

3) Organizacion de concursos y congresos, para el conocimiento y la
socializacion de los fines fundacionales.

4) Edicién de revistas y publicaciones para dar a conocer las iniciati-
vas novedosas dentro de los fines fundacionales.

5) Promocién de becas o ayudas, premios, de las finalidades descritas
como fines de la fundacion.

6) Allegar recursos.

7} Potenciar la Investigacion, el desarrollo y la innovacién en ambito
fundacional.

8) Cualesquiera otros gue puedan ser conducentes a la realizacion de
sus finalidades propias.

Articulo 4.- Desarrollo de los fines.
Los fines fundacionales pueden ser desarrollados por la fundacion del
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nrodo-gie-eres-opertaneineluida la participacion en otras entidades u or-
ganizaciones, sin otras limitaciones que las que se deriven de la carta fun-
dacional, de los presentes estatutos y, en todo caso, de las Leyes.

Articulo 5.- Domicilio.

La Fundacion tendri su domicilio en 48004-Bilbao (Santa Clara, n°
2, 19-B). El Patronato podra acordar libremente el cambio de domicilio so-
cial, que deberd ser comunicado al Registro de Fundaciones. Asimismo, se
faculta al Patronato para la determinacién de las sedes de los estableci-
mientos, delegaciones u oficinas que segiin los casos se fijen, en funcion de




las necesidades derivadas del cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 6.- Ambito territorial.
La fundacién desarrollara principalmente sus actividades en el ambi-
to del Pais Vasco y particularmente en Bilbao.

Articulo 7.- Beneficiarios.

1. Podran ser beneficiarios de las prestaciones de la fundacion todas
aquellas personas fisicas o juridicas que a juicio del Patronato sean merece-
doras de recibirlas.

Para la designacion concreta de los beneficiarios el Patronato debera
atender, tratindose de personas juridicas, a aquellas instituciones y entida-
des que por razon de actividad desarrolladas por las mismas, su califica-
cion, nivel de coincidencia con los objetivos fundacionales, asi como presti-
gio reconocido, sean merecedoras de recibir el apoyo material, econdmico,
docente y de conocimientos de la fundacion.

Tratandose de personas fisicas, la fundacién designara sus beneficia-
rios entre los solicitantes que presenten provectos con el mayor grado de
coincidencia con los objetivos fundacionales, previa convocatoria y estable-
cimiento de las reglas y procedimiento para la concesion de las mismas que
atenderéin a criterios de mérito y capacidad de los solicitantes.

Fomentard igualmente la labor de estudio e investigacion mediante
ayudas econdmicas, materiales y de infraestructura, a los catedraticos v
profesores de universidades e institutos de ensefianza y perfeccionamiento
de postgraduados, y drganos dependientes del Departamento de Educacion,
Universidades e Investigacion que, por sus conocimientos, prestigio, capa-
cidad v dedicacién, sean merecedores de ser designados beneficiarios.
También podrin ser designados beneficiarios de la fundacién los grupos de
trabajo dirigidos por aquellas entidades o personas fisicas a las que el pre-
sente articulo ha hecho referencia.

2. Nadie podri alegar, ni individual, ni colectivamente ante la funda-
cion o su Patronato, derecho alguno al goce de sus beneficiarios, antes de
que fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

3. En todo caso, la fundacion actuard con eriterios de imparcialidad y
no discriminacién en la determinacion de sus beneficiarios.

La fundacidn, dentro de sus fines de interés general, habra de actuar
con criterios de objetividad y de imparcialidad en la seleccion de sus benefi-
ciarios sin que pueda producirse discriminacion alguna.

En ningln caso, serdn beneficiarias personas individualmente deter-
minadas, ni podran destinarse las prestaciones fundacionales a los funda-
dores, conyuges o parientes hasta el cuarto grado inclusive del fundador.

Cuando la fundacion exija a sus beneficiarios el abono de alguna can-
tidad por los servicios que preste, la determinacién por ésta de los benefi-
ciarios se debera exclusivamente realizar por el abono o pago de la cantidad
correspondiente. Asimismo, cuando por la propia naturaleza de la funda-
cion, se derive la necesidad de limitar el niimero de beneficiarios, la selec-
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cion y determinacion de éstos se realizard con caricter irrevocable por el
Patronato de la fundacién, teniendo presentes los méritos, necesidades,
capacidad econdmica y posibilidad de aprovechamiento por los distintos
aspirantes o en base a otras caracteristicas objetivas. En todo caso, nadie
podri alegar, ni individual ni colectivamente, beneficios antes que fuesen
concedidos, ni imponer su atribucion a personas determinadas.

Articulo 8.- Publicidad.

A fin de que las actuaciones de la fundacién puedan ser conocidas por
sus eventuales beneficiarios e interesados, el Patronato dard publicidad
suficiente a sus objetivos y actividades.

TITULO I1. EL PATRONATO
CAPITULO 1°, COMPOSICION Y COMPETENCIAS.

Articulo 9.- El Patronato.

El Patronato es el drgano supremo de gobierno, administracion y re-
presentacion de la fundacion, y tendrd a su cargo todas aquellas facultades
de direccion y control en la gestion de la fundacion que sean necesarias pa-
ra la realizacién de los fines fundacionales. En concreto, administrara los
bienes y derechos que integran el patrimonio de la fundacion.

Articulo 10.- Composicion y duracion.

El Patronalo estari constituido por un numero minimo de seis
miembros ¥ un maximo de veinte miembros.

El cargo de Patrono tendra una duracion de cuatro afios; el miem-
bro del drgano de gobierno podra ser reelegido por periodos iguales, sin
limitacion alguna.

Articulo 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de va-
cantes.

El primer Patronato serd nombrado por el fundador en la escritura
fundacional.

El nombramiento de nuevos Patronos se llevara a efecto por el propio
Patronato mediante el acuerdo adoptado por el voto favorable de la mayo-
ria de sus miembros, como minimo.




Los nombrados Patronos deberin aceptar expresamente el cargo de
acuerdo con alguna de las férmulas previstas en el art. 12 de la ley.

Dicha aceptacidn sera inscrita en el Registro de Fundaciones.

Las vacantes que provoguen la sustitucion o el cese de un miembro
del érgano de gobierno, serin elegidos por la entidad de la que provengan y
vayan a representar,

Los miembros del Patronato estin obligados a mantener dicho érga-
no con el niimero que como minimo determina el art. 10 de los presentes
estatutos para la validez de acuerdos.

La suspension de los miembros del Patronato podra ser acordada por
el juez cuando se entable contra ellos la accion de responsabilidad por no
desempefar el cargo con la diligencia prevista en la Ley yven el art. 2o de los
presentes Estatutos.

La sustitucidn, cese y suspension de los miembros del 6rgano de go-
bierno se inseribirin en el Registro de Fundaciones.

Articulo 12.- Gratuidad.

Los miembros del Patronato ejercerin su cargo gratuitamente, No
obstante, podrin ser reembolsados de los gastos debidamente justificados
que el desempeno de sus funciones les ocasione.

Articulo 13.- Presidente de la Fundacion.

El Patronato elegiri de entre sus miembros un presidente (si no lo
hubiera hecho el fundador), a quien correspondera convocar al Patronato
por propia iniciativa o a peticion de una tercera parte, cuando menos, de
sus componentes, dirigir las deliberaciones y ejecutar sus acuerdos.

El presidente del Patronato ostentard la méxima representacion de
dicho érgano de gobierno correspondiéndole, ademas de las facultades in-
herentes al miembro de dicho 6rgano y a él atribuidas por estos estatutos,
la de representar a la fundacion en todos sus actos y contratos que deriven
de los acuerdos del Patronato y otros drganos de la fundacion, asi como en
cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas, ju-
diciales y extrajudiciales se presenten, estando facultado para otorgar pode-
res generales para pleitos a favor de Procuradores o Abogados al fin citado.

Articulo 14.- Vicepresidente.

El Patronato podrd designar, con el voto mayoritario de sus miem-
bros y de entre éstos, un vicepresidente, si no lo hubiera hecho el fundador.

El vicepresidente sustituird al presidente en caso de ausencia o en-
fermedad de éste, bastando para acreditar estos extremos la mera manifes-
tacién de aquéllos. En caso de ausencia del presidente asi como del vicepre-
sidente le sustituird el miembro de mayor edad del Patronato.

Articulo 15.- Secretario.
El Patronato designara, con el voto mayoritario de sus miembros, de
entre éstos o no, un secretario (si no lo hubiera hecho el fundador), que
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tendri a su cargo la direccion de los trabajos administrativos de la funda-
cion, custodiara su documentacion, levantari acta de las sesiones que se
transcriban al libro de actas una vez aprobadas y con el visto bueno del pre-
sidente, y certificara, también con el visto bueno del presidente, sobre la
documentacion y archivos de la entidad.

Articulo 16.- Tesorero.

El Patronato podra designar, con el voto mayoritario de sus miem-
bros, de entre éstos o no, un tesorero (si no lo hubiera hecho el fundador),
con las funciones que el Patronato le encomiende.

Las funciones que pueden encomendarse al tesorero seran las si-
guientes:

1.-Recandar y custodiar los fondos de la fundacion.

2.-Presentacion y firma del balance de ingresos y gastos.

a.-Llevanza de los Libros de inventarios, cuentas, presupuestos y el
libro diario.

Articulo 17.- Personal al servicio de la fundacion.

Asimismo, el Patronato padra encomendar el ejercicio de la gerencia
o gestion o la realizacién de otras aetividades en nombre de la fundacion
bien a algtin miembro del 6rgano de gobierno, bien a terceras personas, con
la remuneracion adecuada al ejercicio de sus funciones.

Articulo 18.- Competencias del Patronato.

La competencia del Patronato se extiende a todo lo que concierne al
gobierno de la Fundacién y, en particular, a los siguientes extremaos:

1- Sefialar la orientacion de la fundacion para el mejor cumplimiento
de sus fines.

2- La administracion de la totalidad de los recursos econdmicos y fi-
nancieros cualquiera que sea el origen de los mismos.

3- Aprobar el inventario, balance de situacién, cuenta de resultados,
memoria del ejercicio anterior y la liquidacion del presupuesto de ingresos
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Y Bastos de dicho periodo.

4- Aprobar el presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente
asi como su Memoria explieativa.

5- Aprobar las normas de régimen interior convenientes.

6- La creacion de comisiones delegadas, nombramiento de sus miem-
bros y determinacién de sus facultades y otorgar apoderamientos generales




o especiales de acuerdo con lo dispuesto en el articulo siguiente.

7- Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores,
asi como la contratacion del resto del personal téenico, administrativo, la-
boral y subalterno necesario, seglin lo previsto en el art. 17 de estos estatu-
tos.

8- Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indo-
le civil, mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la
mejor realizacion de los fines de la fundacién requiera.

g- Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes
para las cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

10- Promover la participacidn de empresas, entidades, organismos, o
particulares en programas de cooperacion téenica y de formacion de perso-
nal cualificado, mediante la aportacion de fondos y convenios de colabora-
cion.

11- Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo
consideren conveniente para la fundacion, poniéndolo en conocimiento del
Protectorado.

12- Modificar los estatutos fundacionales, si fuese necesario para el
mejor cumplimiento de la voluntad del fundador.

Articulo 19.- Delegaciones, apoderamientos y Comisiones
Delegadas.

El Patronato podra delegar en uno o varios de sus miembros todas o
algunas de sus potestades, a excepcion de la aprobacion de las cuentas y
presupuestos, los actos que excedan de la gestion ordinaria o necesiten la
autorizaciom del Protectorado.

Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente el Patronato
podra constituir comisiones delegadas y ejecutivas, con las facultades que
en cada caso se determine, asi como nombrar apoderados generales o espe-
ciales, con funciones mancomunadas o solidarias

Las delegaciones y apoderamiento generales, salvo que sean para plei-
tos, asi como sus revocaciones, deberin ser inscritas en el registro de fun-
daciones.

Articulo 2o.- Obligaciones del Patronato.

Los miembros del Patronato de la fundacién estan obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de
acuerdo con lo dispuesto en la Ley y los estatutos de la fundacion.

b} Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundacion y mantener plenamente la productividad de los mismos, segtin
los eriterios econdémico-financieros de un buen gestor.

¢) Servir al cargo con la diligencia de un representante leal.

Articulo 21.- Prohibicion de la autocontratacion.
Los miembros del Patronato no podran contratar con la Fundacion,
va sea en nombre propio o de un tercero, salvo autorizacion del Protectora-




do,

Articulo 22.- Responsabilidad.

1- Los miembros del Patronato son responsables frente a la fundacion
en los terminos que determinen las Leyes.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto
al acuerdo generador del mismo o no hubiesen participado en su adopcion,
salvo que se pruebe que tenian conocimiento de aquél ¥ no expresaron su
disconformidad.

3- Seran objeto de inscripeion en el Registro de Fundaciones el ejerci-
cio, ante la jurisdiceién ordinaria, de la accién correspondiente de exigencia
de responsabilidad de los 6rganos de gobierno y la sentencia firme que re-
caiga.

4- El Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de
quien tenga interés legitimo, podra ejercitar dicha accién de responsabili-
dad. También podra ser ejercitada la misma por el fundador cuando la ac-
tuacion de los miembros del Patronato sea contraria o lesiva a los fines fun-
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CAPITULO 2° REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO DEL PA-
TRONATO

Articulo 23.- Funcionamiento interno.

El Patronato celebrard como minimo dos reuniones cada afio. Dentro
de los seis primeros meses de cada ano se reunird necesariamente para
aprobar la liquidacion de] presupuesto del ejercicio precedente, el inventa-
rio, 1a memoria de actividades y el balance de situacion del ejercicio ante-
rior y la cuenta de resultados en los términos previstos en el art. 30 de los
presentes estatutos. De igual modo, en el cuarto trimestre se procederd,
previa la convocatoria correspondiente, a la aprobacion del presupuesto del
ejercicio siguiente para su remision al Protectorado antes del 31 de diciem-
bre.

Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por eserito, con-
teniendo el orden del dia acordado por el presidente que debera tener en
cuenta las sugerencias de los miembros del érgano de gobierno, con una
antelacion minima de entre 15 v 30 dias hibiles a la fecha de la reunion,
salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podra reducirse a 3
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dias naturales.

Articulo 24.- Constitucion y adopcion de acuerdos.

El Patronato quedara vilidamente constituido en primera convocato-
ria cuando coneurran, personalmente o por representacion, la mitad mas
uno de los miembros.

Si no se reuniera el quérum sefialado en el parrafo anterior, el Patro-
nato se reunird una hora después, bastando en esta segunda reunion con la
asistencia de cualquier nimero de miembros, con un minimo de tres
miembros del Patronato y siempre que estén presentes el presidente o vice-
presidente titulares.

Con independencia de lo sefialado en los pérrafos anteriores, el Pa-
tronato se entenderi convocado y quedard validamente constituido cuando
estén presentes todos sus miembros y acepten uninimemente la celebra-
ciom de la reunidn.

Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos, salvo que se trate de
alguno de los siguientes supuestos:

1.- Acuerdo de modificacion, fusién y extineién que requeriri el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros.

2.- Cualquier otro que tenga establecido en los presentes estatutos un
qudrum de votacion diferente.

El voto del presidente dirimira los empates que puedan producirse.

De cada reuniém del Patronato se levantard por el secretario del Pa-
tronato el acta correspondiente en la que, ademés de precisarse en ella el
lugar v dia en que aguélla se ha celebrado, se especificaran los asistentes,
los temas objeto de deliberacién y el contenido de los acuerdos adoptados y
los temas pendientes.

TITULO III. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO 1. COMPOSICION, ADMINISTRACION Y CUS-
TODIA

Articulo 25.- El Patrimonio de la fundaciéon

El Patrimonio de la fundacion podra estar constituido por toda clase
de bienes y derecho susceptibles de valoracion econdmica.

La fundacion se ajustara en sus actos de disposicion y administracion
a las normas que le sean aplicables, destinando sus frutos o rentas a los
fines que le son propios, todo ello de acuerdo con los presentes estatutos.

Articulo 26.- Recursos.

El patrimonio de la fundacién estard integrado por:

a) La dotacion inicial recogida en la escritura fundacional.

b) Las aportaciones y cuotas, ordinarias y extraordinarias, de los
miembros fundadores (y adheridos), y las cuotas y aportaciones, ordinarias




———————————v-extraordinariasque aceplensatisfacer voluntariamente los miembros del

Patronato de patronos de niimero y patronos asociados,

¢) Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera por los
medios admitidos en derecho, y especialmente en virtud de legados, dona-
ciones, aportaciones y subvenciones que le concedan otras personas, orga-
nismos e instituciones. La aceptacion de donaciones, legados y herencias
deberi ponerse en conocimiento del Protectorado.

d) Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las
actividades que realice la fundacién, asi como las remuneraciones de los
servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacion vigente.

e) Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacidn.
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Articulo 27.- Alteraciones patrimoniales.

El patronato de la fundacion podra, en todo momento, y cuantas ve-
ces sea preciso, a tenor de lo que aconseje la coyuntura econdmica, efectuar
las modificaciones, transformaciones o conversiones gue estime necesarias
del capital de la fundacion, con el exclusive fin de evitar que éste, aun man-
teniendo su valor nominal, se reduzca en su valor efectivo o poder adquisi-
tivo.

Articulo 28.- Custodia del patrimonio fundacional.

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observa-
rian las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, de-
beran estar a nombre de la fundacion y habrin de constar en su Inventario
¥ ser inscritos, en su caso, en los registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribirdan a nombre
de la fundacidn en el registro de la propiedad. El resto de los bienes suscep-
tibles de inscripeion se inscribirdn en los registros correspondientes.

¢) Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de
deposito y cualesquiera otros documentos acreditatives de dominio, pose-
sién, uso, disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la fundacién,
se depositardn en la entidad que determine el Patronato a nombre de la
fundaeion.

d) Los demés bienes muebles serian custodiados en la forma que de-
termine el Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificardn en el libro de inventa-
rios, que estara a cargo del secretario del Patronato, y en el que, bajo la ins-




peccion del mismo, se consignaran todas las circunstancias precisas para su
identificacion y descripcion.

CAPITULO I1. REGIMEN ECONOMICO.

Articulo 29.- Ejercicio econdmico.

El gjercicio econdémico sera anual y coineidird con el afio natural.

La fundacion confeccionard para cada ejercicio econdmico un presu-
puesto ordinario en el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equi-
librada. Dicho presupuesto se presentara ante el Protectorado en el altimo
trimestre del afio de su aprobacion, junto con una memoria explicativa.

Articulo 30.- Obligaciones econémico-contables.

El Patronato elaborard el inventario, el balance de situacién y la cuen-
ta de resultados, en los que se reflejard la situacion patrimonial, econdmica
y financiera de la fundacién, asi como una memoria de las actividades reali-
zadas durante el afo, y de la gestion econdmica del patrimonio, suficiente
para hacer conocer y justificar el cumplimiento de las finalidades fundacio-
nales y de los preceptos legales, También practicard la liquidacién del pre-
supuesto de ingresos y gastos del afo anterior, cumpliendo, a tales efectos,
las disposiciones de la ley.

Articulo 31.- Rendicion de Cuentas.

Dentro de los seis primeros meses de cada afio el Patronato debera
justificar ante el Protectorado en los términos previstos en el art. 27 de la
Ley de Fundaciones, que su gestion ha sido adecuada a los fines fundacio-
nales.

CAPITULO III. REGLAS PARA LA APLICACION DE LOS
RECURSOS AL FIN FUNDACIONAL

Articulo 32.- Destino de ingresos y gastos de administra-
cidn.

1- Los bienes y rentas de la fundacion se entenderin adscritos de una
manera directa ¢ inmediata a la realizacion de los fines fundacionales.

2- La fundacion programari periodicamente las actividades propias
de su objeto y, a tal fin, se realizari anualmente la planificacion de las pres-
taciones y se acordari su forma de realizacion y adjudicacion.

3- A la realizacion de sus fines se destinard, en el plazo de tres anos a
partir del momento de su obtencién, al menos el 70% de las rentas netas y
otros ingresos que se obtengan por cualquier concepto, deducidos en su
caso los impuestos correspondientes a los mismos.

Las aportaciones en concepto de dotacién patrimonial, bien en el
momento de su constitueion bien en un momento posterior, quedan exclui-
das del cumplimiento de este requisito.
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El resto de los ingresos deberi destinarse a incrementar la dotacion
fundacional, una vez deducidos los gastos de administracion que no podran
exceder del 20%, salvo autorizacion expresa del Protectorado a instancia
razonada de la Fundacion, de acuerdo con lo previsto en las disposiciones
legales y reglamentarias vigentes.

TITULO IV. MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION.

Articulo 33.- Modificacién.

El Patronato de la fundaciéon podra promover la modificacion de los
presentes estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor cumpli-
miento de los fines fundacionales. El acuerdo de modificacion debera ser
adoptado por el voto favorable de los 2/3 de los miembros integrantes del
mismo, como minimao.

Articulo 34.- Fusion.

También podra el Patronato acordar la fusién con otra u otras entida-
des siempre que quede atendido en la debida forma el objeto fundacional.
El acuerdo serd adoptado motivadamente con el voto favorable de los 2/3
de sus miembros, como minimo.

Articulo 25.- Extincidon.

La fundacidm se extinguira:

1- Como supuesto especial previsto en estos estatutos, cuando asi lo
determine el Patronato.

2- Cuando concurra alguna las causas previstas en el articulo 39 del
C. Civil 0 en otras Leyes.

13- Cuando asi resulte de un proceso de fusion.

4- Cuando sea disuelta por resolucion judicial firme.

Articulo 36.- Procedimiento de extineion.

En los casos previstos en los apartados 1 y 2 del articulo anterior, la
extincion de la fundacion requerira acuerdo del Patronato y ratificacion por
el Protectorado.

El acuerdo de extincién serd en todo caso razonado, con expresion de
la situacién patrimonial v del programa de liquidacion.

5i no hubiese acuerdo del érgano de gobierno, o éste no fuese ratifi-




cado por el Protectorado, la extineién de la fundacién requerira resolucién
judicial motivada, que podra ser instada, en su caso, por el Protectorado o
por el érgano fundacional.

El acuerdo de extineién o, en su caso, la resolucion judicial motivada,
se inscribirdn el Registro de Fundaciones.

Articulo 37.- Liquidacion.

Los bienes y derechos que resulten de la liquidacidn fundacional, con-
forme a la voluntad del fundador, expresada en la escritura fundacional,
seran destinados a los fines de interés general que, de acuerdo con el espiri-
tu del mismo, decida el Patronato. Si éste no lo hiciere, se destinaran por el
Protectorado a otras fundaciones o entidades. Preferentemente tendrian su
domicilio en el mismo municipio o, en su defecto, en el mismo territorio
histérico, que persigan fines andlogos a la extinguida y en las que concurran
los siguientes requisitos:

1. Carecer de finalidad lucrativa y dedicar, en su caso, los beneficios
eventualmente obtenidos al desarrollo de actividades exentas de idéntica
naturaleza.

2. Los cargos de presidente, patrono o representante legal deberin
ser gratuitos y carecer de interés en los resultados econdémicos de la explo-
tacion por si mismos o a través de persona interpuesta.

3. Los socios, comuneros o participes de las entidades o estableci-
mientos y sus eonyuges o parientes consanguineos, hasta el segundo grado
inclusive, no podran ser destinatarios principales de las operaciones exen-
tas ni gozar de condiciones especiales en la prestacion de los servicios.

TITULO V. DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUN-
DACIONES

Articulo 38.- Del Protectorado.
Esta fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control de
Protectorado, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

Articulo 39.- Del Registro de fundaciones.

La constitucién de esta fundacién, asi como de todos los actos o nego-
cios juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribirin en el
registro de fundaciones que sea competente conforme a la Ley.

TITULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADO-
RES DE LA FUNDACION

Articulo 40.- Fundadores adheridos.

A la escritura de constitucidn, que tiene el caracter de carta fundacio-
nal, podrin adherirse con posterioridad a su otorgamiento y con la catego-
ria de fundadores otras personas fisicas o juridicas, siempre que tal ad-
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hesion se produzea antes del 31/12/2012.

Las adhesiones con el caricter de fundador/es, dentro del plazo prefi-
jado, deberan ser aprobadas por los miembros del Patronato, quienes fija-
ran asimismo la contribucién econdmica que los aspirantes hayan, en su
caso, de satisfacer.

Articulo 41.- Colaboradores adheridos.

Con posterioridad al otorgamiento de la escritura fundacional podrin
adherirse a la fundacion, con el caricter de colaboradores adheridos, aque-
llas personas fisicas o juridicas cuya actividad o contribueion pueda favore-
cer el logro del fin fundacional.

Las solicitudes de adhesion con el caricter precitado deberin ser
aprobadas por la mayoria absoluta de los miembros del Patronato, quien
fijara asi mismo la contribucion econdmica que los aspirantes hayan, en su
caso, de satisfacer. Dichos colaboradores podrin participar en el Patronato,
si asi lo decide éste.

Articulo 42.- Colaboradores honorificos

El Patronato podra nombrar colaboradores honorificos a las personas
fisicas o juridicas que hayan contribuido o contribuyan de manera destaca-
da a la consecueion del objeto fundacional.
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