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FUNDACION
ERESBIL —~ Archivo Vasco de la Musica /
FRESBIL - Musikaren Euskal Artxiboa
FUNDAZIOA
ESTATUTOS

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Constitucion, denominacion y duracién

Bajo la denominacion “FUNDACION ERESBIL - Archivo Vasco de la Musica /
ERESBIL - Musikaren EFuskal Artxiboa FUNDAZIOA”, en adelante la Fundacion, el
Gobierno Vasco, la Diputacion Foral de Gipuzkoa, el Ayuntamiento de Errenteria yla
Coral Andra-Mari de Errenteria se constituyd una fundacion de conformidad con la
Ley 12/1994, de 1/ de junio vy demas disposiciones normativas vigentes en el

momento de la constitucion.

lLa Fundacion, es una organizacion privada constituida sin animo de tucro, que por
voluntad de sus fundadores/as tiene afectado de modo duraderao su patrimonio a la
realizacion de los fines de interés general, que se describen en el art. 3 de los
presentes Estatutos.

Articulo 2.- Régimen Juridico, personalidad y capacidad juridica

La Fundacién tiene personalidad yuridica propia e independiente desde la inscripcion
de su escritura de constitucidon en el Registro de Fundaciones, y dispondra de plena
capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las establecidas en la
manifestacion de voluntad de los/as fundadores/as en el acto fundacional, en los
presentes Estatutos y, en todo caso, en las disposiciones legales que le sean de
aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de Junio, de Fundaciones del Pais

Vasco.

En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al Protectorado,
podra adquirir, conservar, poseer, disponer, enajenar por cualquier medio y gravar
toda clase de bienes muebles o inmuebles y derechos; realizar todo tipo de actos o
contratos; recibir v rembolsar préstamos; transigir vy acudir a la via gubernativa o
judicial ¢jercitando toda clase de acciones y excepciones ante Juzgados, Tribunales
nsimos publicos y privados, con sujeaon o lo establecido en el ordenamicnto

vy Orgas
juridico.

Articulo 3.- Fines fundacionales

Lo Fundacion ticne por objeto la imvestigacion, recopilacion, conservacion y difusion
del Patmimonio Musical y, on espeaal, e produccaon de los Composito

r
Compositoras Vascos/as.

Articulo 4.- Desarrollo de los fines

Las fines tundacionales pieden ser dosarratlade
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Articulo 5.- Domicilio
1. La Fundacidn tendrd su domicilio en Errenteria, calle Alfonso XI, 2

2. Mediante acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacién, podrd determinarse el traslado de domicilio, si bien la Fundacidon
debera necesariamente radicar en territorio del Pais Vasco, lo cual deberd ser
inscrito en el Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la
determinacién de las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas
que, segln los casos, se fijen en funciéon de las necesidades derivadas del
cumplimiento de los fines fundacionales.

Articulo 6.- Ambito territorial

La Fundacién desarrollaré principalmente sus actividades en el dmbito del Pais
Vasco.

Articulo 7.~ Beneficiarios/as

1. La Fundacion, dentro de sus fines de interés general, habrd de actuar con
criterio de objetividad y de imparcialidad en la seleccién de sus beneficiarios/as
sin que pueda producirse discriminacidn alguna. Con cardcter genérico, podran
resultar beneficiarias de las actividades de la Fundacién cualesquiera personas
fisicas o juridicas que acrediten un interés directo en relacién a las mismas.

2. Cuando la Fundacién exija a sus beneficiarios/as el abono de alguna cantidad
por los servicios que preste, la determinacion por ésta de los/las beneficiarios/as
se deberd realizar exclusivamente en virtud del abono o pago de la cantidad
correspondiente. Asi mismo, cuando por la propia naturaleza de la Fundacién se
derive la necesidad de limitar el nimero de beneficiarios/as, ia seleccién y
determinacion de éstos se realizard con caracter irrevocable por el Patronato de
la Fundacion, teniendo presentes los méritos, necesidades, capacidad econémica
y posibilidades de aprovechamiento por los/as distintos/as aspirantes, o en base
a unas caracteristicas objetivas. En todo caso, nadie podra alegar, ni individual
ni colectivamente, frente a la Fundacion o sus érganos, el goce de dichos
beneficios antes de que fuesen concedidos, ni imponer su atribucidén a personas
determinadas.

Articulo 8.- Publicidad y Princiios de actuacién y funcionamiento

1. A fin de que las actividades de la Fundacién puedan ser conocidas por sus
eventuales beneficiarios/as e interesados/as, el Patronato dara publicidad
suficiente a sus objetivos y actividades.

2. La Fundacion se guiarad en su actuacion por los siguientes principios:

a) Publicidad y transparencia, dando informacién suficiente de sus fines y
actividades para que sean conocidos por la poblacién en general y sus
eventuales personas beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminacidn en la determinacién de las personas
beneficiarias, asi como de sus actividades y prestaciones.

c) Promocion de directrices de actuacién, mediante la creacién de codigos de
buena conducta y buenas practicas de funcionamiento.

d) Incentivacion del espiritu de servicio de las personas que constituyen el
Patronato asi como de la priorizacién de los intereses de la Fundacién frente
a los propios o particulares.

e) Colaboracion leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais
Vasco.
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f) Defensa y proteccién del efectivo cumplimiento de la obligacion de destinar

el
co

I

atrimonio y rentas de la Fundacién a los fines fundacionales, de acuerdo
H\ﬁ previsto en estos estatutos y en la normativa en vigor.

g) Igdyaldad de género.

TITULO II.- DEL GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo| 9.- ElI Patronato

1. El Pafronato es el érgano supremo de gobierno, administracion y representacion
del 1d Fundacién, y tendrad a su cargo todas aquellas facultades de direccion y
contriol en la gestién de la Fundacion que sean necesarias para fa realizacion de

tos fi

hes fundacionales.

2. En particular, corresponde al Patronato:

a) VMelar por el cumplimiento de los fines fundacionales.

b) Lh administracién de la totalidad de los recursos econdmicos y financieros,

cualquiera que sea el origen de los mismos.

c) Aprobar el Presupuesto de ingresos y gastos del ejercicio siguiente asi

como su Memoria explicativa.

d) Aprobar, en su caso, las normas de régimen interior.

e) Lh creacion de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y

determinacién de sus facultades.

fl Lbs nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi

domo la contratacién del resto del personal técnico, administrativo, laboral
yl subalterno necesario, segin lo previsto en el art. 18 de estos Estatutos.

g) Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,

rhercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor
realizacién de los fines de la Fundacidn requiera.

h) Hlevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para

las cuestiones en que deba recaer acuerdo superior,

i romover la participacién de empresas, entidades, organismos, o
articulares en programas de cooperacién técnica y de formacion de
ersonal cualificado, mediante la aportacion de fondos y convenios de
olaboracion.

ceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo
onsideren conveniente para la Fundacién, poniéndolo en conocimiento del
rotectorado.

odificar los Estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor
umplimiento de la voluntad de los/as fundadores/as.

jercer la alta inspeccién, vigilancia y control de la Fundacion.

probar el inventario, la Memoria de actividades, el Balance y la Cuenta de
esultados, los Presupuestos, asi como la liquidaciéon del presupuesto de
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ngresos y gastos del ejercicio anterior.
odificar el domicilio de la Fundacion y determinar las sedes de sus
stablecimientos y delegaciones, si los hubiere.

o) Acordar la fusién de la Fundacidén con otra u otrasFundaciones.
p) Acordar la extincién de la Fundacién y el programa de liquidacion.

Articulo 10.- Composiciéon y duracién

1.- El Patronato de la Fundacion estard compuesto por un minimo de
cuatro miembros y un maximo de 10.

2.- El Patronato de la Fundacion estara integrado inicialmente por:

(S )



a. El Gobiernc Vasco, gque se hara representar por dos personas fisicas de
acuerdo a lo dispuesto en la legislacién vigente.

b. La Diputacion Foral de Gipuzkoa, que se haréd representar por dos
personas fisicas de acuerdo a lo dispuesto en la legislaciéon vigente.

¢. El Ayuntamiento de Errenteria, que se hara representar por dos personas
fisicas de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién vigente.

d. La Coral Andra Mari de Errenteria, que se hard representar por una
persona fisica.

3.-El Patronato podré@ acordar la designacion como Patronos/as de personas
fisicas o juridicas que realicen contribuciones econdmicas significativas a la
Fundacion.

4.- Las personas fisicas que integren el Patronato deberan tener plena capacidad
de obrar y no estar inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos. Las
personas juridicas miembros del Patronato deberdn designar a la persona o
personas fisicas que les representen en dicho 6rgano.

5.- El cargo de Patrono sera desempefiado de forma indefinida por parte de los
Patronos referidos en el articulo 10.2, y durante un plazo de cuatro afios en el
caso de los/as restantes miembros, quienes sin embargo podran ser
reelegidos/as por el Patronato por tiempos iguales, sin limitacion alguna.

Articulo 11.- Nombramiento de patronos y cobertura de vacantes

El primer Patronato sera nombrado por los/as fundadores/as en la escritura
fundacional. £l nombramiento de los/as Patronos/as previstos en el apartado 10.3
se llevard a efecto por el propio Patronato mediante el acuerdo adoptado por el
voto favorable de la mayoria de sus miembros, como minimo.

Los/as Patronos/as nombrados/as deberan aceptar expresamente el cargo, de
acuerdo con alguna de las formulas previstas en el art. 16 de la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco. Dicha aceptacién sera inscrita en el Registro de
Fundaciones.

Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion,
incompatibilidad, renuncia, remocién o cualquier olra circunstancia se cubrirdn
por el mismo procedimiento, no pudiendo prolongarse la situacion de vacante por
un periodo mayor de 6 meses.

La suspension de los/as miembros del Patronato podrd ser acordada por el/la

, juez/a cuando se entable contra ellos/as la accidn de responsabilidad por no
desempefar el cargo con la diligencia prevista en la Ley y en el art. 19 de los
presentes Estatutos.

Los miembros del Patronato cesaran de sus cargos en los casos previstos en la
Ley, y ademas podran ser cesados en sus cargos cuando asi lo acordara el
Patronato con el voto favorable previsto en el articulo 24.2 de los presentes
Estatutos.

La sustitucidon, cese y suspension de los miembros del 6rganoc de gobierno se
inscribiran en el Registro de Fundaciones.
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Articulo 12.- Gratuidad

Los/as miembros del Patronato ejercerdn su cargo gratuitamente. No obstante,

podran ser reembolsados/as de los gastos debidamente justificados que el
qesempeﬁo de sus funciones les ocasione.

Articulo 13.- Presidencia de la Fundacién

—~

La presidencia de la Fundacién recaera necesariamente en el Gobierno Vasco,
en su condicion de Patrono/a conforme a lo dispuesto en el articulo 10.2.a. de
los presentes Estatutos.

Ei/La Presidente/a, cuyo mandato sera indefinido, ostentard la maxima
representacién de dicho érgano de gobierno, correspondiéndole ademas la
representacién de la Fundacién en todos sus actos y contratos que deriven de
los acuerdos del Patronato y otros o6rganos de la Fundacién, asi como en
cuantos litigios, expedientes, cuestiones administrativas, gubernativas,
judiciales y extrajudiciales se presenten, estando facultado/a para otorgar
poderes generales para pleitos a favor de Procuradores/as oAbogados/as.

Articulo 14.- Vicepresidencias de la Fundacién

Ar

El

ade

La Vicepresidencia 12 recaerd necesariamente en la Diputacion Foral de
Gipuzkoa, en su condicién de patrono conforme a lo dispuesto en el articulo
10.2.b. de ios presentes Estatutos.

La Vicepresidencia 22 recaerd necesariamente en el Ayuntamiento de Errenteria,
en su condicién de patrono conforme a lo dispuesto en el articulo 10.2.c. de los
presentes Estatutos.

El/La Vicepresidente/a 1° o en su defecto el/la Vicepresidente/a 2°/2 sustituird
al Presidente/a en caso de ausencia o enfermedad deéste/a.

iculo 15.- El Secretario/a

batronato designara, de entre sus miembros o no, un/a Secretario/a, que,
as de las funciones que le encomienden los presentes Estatutos, debera llevar

y clistodiar los respectivos libros de actas y expedir certificaciones de los acuerdos
adoptados por el Patronato, con el visto bueno del /la Presidente/a.

Articulo 16.- Director/a

E] Patronato nombrard un/a Director/a, con la remuneracion adecuada al
ejerdjcio de sus funciones, que asumira las funciones de gestion y
admihistracion ordinaria de la Fundacion, en particular las siguientes:

a) Proponer el plan de actuaciones y el presupuesto plurianual y
anual de la Fundacién.

b) Firmar las comunicaciones y documentos de gestion ordinaria.

c) Resolver los asuntos de tramite.

d) Realizar los actos preparatorios de las contrataciones de bienes y
servicios.

e) Ordenar pagos dentro de los limites de su competencia y
gestionar los cobros.

f) Desempenar la jefatura del personal.

g) Adoptar aquellas medidas necesarias de caracter urgente que no
puedan demorarse debiendo dar cuenta inmediata de las mismas
al Patronato.

ﬁ



h) Supervisar la contabilidad de la Fundacién.
i) Cualesquiera otras funciones propias de su cargo o que
determinen estos estatutos.

Articulo 17.- Personal al Servicio de la Fundacién

Asi mismo, el Patronato podrd encomendar el ejercicio de la gerencia, o la
realizacion de otras actividades en nombre de la Fundacién, bien a algin/a miembro
del érgano de gobierno, bien a terceras personas, con la remuneracién adecuada al
ejercicio de sus funciones.

Su nombramiento y cese deberdn ser comunicados al Protectorado y los poderes
generales otorgados al gerente o la gerente serdn objeto de inscripcién en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.
Articulo 18. - Delegaciones, apoderamientos y Comisiones Delegadas
1- El Patronato podra delegar sus facultades en en alguna de las personas que lo
integran. No podrén delegarse, en ningln caso, la adopcién de los acuerdos
relativos a:
a) La aprobacién de las cuentas anuales.
b) La aprobacién del plan de actuacién.
¢) La modificacion de los estatutos.

d) La fusion, escision, transformacién, extincion y liquidacion de la Fundacién.

e) Los actos de constitucién de otra persona juridica, salvo que dichos actos
estén directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacién o venta de participaciones en otras personas
juridicas si su importe es superior al 20% del activo de la Fundacién.

g) Cualquier acto de disposicién sobre bienes o derechos que superen el 20%
del activo de la Fundacion.

h) El aumento o la disminucién de la dotacién.
i) La fusion, escisién o cesién global de todos o parte de los activos y pasivos.
J) Los actos de extincién de sociedades u otras personas juridicas.
k) La autocontratacién de las personas que integran el Patronato, salvo que
dicha actuacion sea recurrente y se haya autorizado por el protectorado
anteriormente para supuestos idénticos.
I) La adopcidn y formalizacidon de las declaraciones responsables.
2- Asi mismo, el Patronato podra otorgar o revocar poderes generales y especiales.
3.- Con las limitaciones expresadas en el parrafo precedente, el Patronato podra
constituir Comisiones Delegadas y Ejecutivas, con las facultades que en cada

caso se determine, asi como nombrar apoderados/as generales o especiales,
con funciones mancomunadas o solidarias.

6
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ierencia, - Las delegaciones y apoderamiento ger?erales, salvo que sean para pleitos, asi
Gn/a m' sus revocaciones, deberan ser inscritas en el Registro de Fundaciones.
nads dulo 19.- Obligaciones del Patronato
y los pod i s miembros del Patronato de la Fundacion estdn obligados/as a:
Zripcién e . . : :
i mplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo con
ispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacién.

Ndministrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion
legad {1 mantener plenamente la productividad de los mismos, segin los criterios
) condémico-financieros de un/a buen/a gestor/a.

ersonas -y Kervir al cargo con la diligencia de un/a representante leal.
e los ac |
ulo 20.- Prohibiciéon de la autocontratacion
miembros del Patronato no podrdn contratar con la Fundacion, ya sea en
re propio o de un/a tercero/a, salvo autorizacién del Protectorado.
lo 21.- Responsabilidad
as miembros del Patronato son responsables frente a la Fundacion en los
minos que determinen ias Leyes.
1 Fund. edardn exentos/as de responsabilidad quienes se hubiesen opuesto al
rdo generador del mismo o no hubiesen participado en su adopcién, salvo
e dich se pruebe que tenian conocimiento de aquél y no expresaron su
onformidad.
ran objeto de inscripcidon en el Registro de Fundaciones el ejercicio, ante la
sty 'Icciér‘x‘ ordinaria,’ de la accidon correspondiente de exigencia de
; ‘ ponsabilidad de los 6rganos de gobierno y la sentencia firme que recaiga.
n. El| Protectorado, por propia iniciativa o a solicitud razonable de quien tenga
‘ terés legitimo, podrd ejercitar dicha accién de responsabilidad. También
iperen ¢ ldré ser ejercitada la misma por los/as fundadores/as cuando la actuacién
los/as miembros del Patronato sea contraria o lesiva a los fines
fuhdacionales.
cylo 22.- Constitucion
Sy pasivi
Patronato quedarda validamente constituido en primera convocatoria cuando
coricurran a la reunidn, personalmente o por representacion, la mitad mas uno
Ios/as miembros existentes en cada momento, debiendo estar siempre
ato, sa Rrepentes el/la Presidente/a y el/la Secretario/a de la Fundacién.
| protec , B , ‘
O se alcanzara el quérum sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se
lira treinta minutos después de la hora fijada para la primera convocatoria,
: bastando en esta segunda reunion con la asistencia de un tercio de sus
' 3 bros, y en todo caso no menos de tres, y siempre que estén presentes
el @ Presidente/a y el/la Secretario/a de la Fundacion.
5y espé
3 Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se
ynato poc - entenderd convocado y quedard validamente constituido cuando estén
Je ol Wesgntes todos sus miembros y acepten unanimemente la celebracién de la
sspecia reunién.

Tticulo 23.- Funcionamiento interno
atronato celebrard un minimo de dos reuniones cada afio. Dentro de los seis
fOS meses de cada afio se reunird necesariamente para aprobar la
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liguidacién del presupuesto del ejercicio precedente, el inventario, la Memoria de
actividades y el balance de situacion del ejercicio anterior y la Cuenta de
resultados en los términos previstos en el art. 32 de los presentes Estatutos. De
igual modo, en el cuarto trimestre se procederd, previa la convocatoria
correspondiente, a la aprobacién del Presupuesto del ejercicio siguiente para su
remision al Protectorado antes del 31 de diciembre.

Las convocatorias de las reuniones seran enviadas por el/la Secretario/a a
instancia del/la Presidente/a, a través de comunicacion escrita dirigida a cada
uno/a de los Patronos/as por correo o telefax, con una antelacién minima de al
menos 10 dias, salvo en los supuestos de urgencia en los que el plazo podra
reducirse a 3 dias, indicando el dia, la hora y el lugar de celebracién de la reunién
y especificando el Orden del Dia.

Articulo 24.- Adopciéon de Acuerdos

1. Los acuerdos se tomardn por mayoria de votos, con las excepciones previstas
en los apartados 2 y 3 siguientes, y las demas que las leyes establezcan.

2. Se requerira el voto de las dos terceras partes de los/as asistentes, incluyendo
necesariamente el voto favorable de los/as Patronos/as referidos en el articulo
10.2, para la adopcidn de los siguientesacuerdos:

a) La modificacion de los Estatutos.

b) La fusion o extincién de la Fundacién.

¢) La designacién de nuevos/as patronos/as y su cese, tal y como se
regula en el articulo 11 de los presentes Estatutos.

d) Aprobacién del Plan de Actuaciones y Programas de Actividades de la
Fundacién.

3. Para aprobar los Presupuestos de cada ejercicio se requerird el acuerdo adoptado
por mayoria de votos, incluyendo necesariamente el voto favorable de los/as
representantes del Gobierno Vasco y de la Diputacién Foral de Gipuzkoa en el
Patronato referidos en el articulo 10.2 a) yb).

4. El/La Presidente/a del Patronato tendrd voto dirimente o de calidad.

5. Los acuerdos del patronato se transcribirdn en un Libro de Actas. El Acta de
cada reunion, firmada por el/la Presidente/a y el/la Secretario/a, recogera
todos los acuerdos, asi como el resultado de las votaciones, incluidos los
votos particulares.

6. El Patronato podrd reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios
de comunicacién, siempre que quede garantizada la identificaciéon de guienes
asistan, la continuidad de la comunicacidn, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones y la emisién del voto. En este caso, se entiende que la reunién
se celebra en el lugar donde estd la persona que la preside.

7. Con caracter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la
celebracion de reunién, siempre que queden garantizados los derechos de
informacién y de voto, que quede constancia de la recepcion del voto y que se
garantice su autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta en el lugar
del domicilio de la persona juridica y en la fecha de recepcion del ultimo de
los votos validamente emitidos.
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Articulb 25.- Los/as Colaboradores/as

La FunrJacio'n podrd admitir con la condicién de Colaborador de la Fundacién, a
personas fisicas o juridicas, que por sus conocimientos, dedicacidon, experiencia,
aportaciones o interés en la materializacion de los fines de la Fundacion quieran
poner a| disposicion de la misma su adscripcion, cumpliendo las obligaciones que
de esta condicion se deriven.

Articulo 26.- Régimen Juridico
1. Los/as Colaboradores/as tendran en todo caso derecho a ser informados/as

periddicamente de las actividades de la Fundacion, asi como a cualquier otra
atribucién que le confiera expresamente el Patronato.

2. La condicidn de Colaborador/a se perdera:

a. Por renuncia.

b. Por acuerdo del Patronato, que habrd de ser motivado.

c. Por quiebra o liquidacién.

d. Cuando concurra cualquier otra causa prevista legalmente.

TITULO III. EL PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

i
I
Articulg 27. - El Patrimonio de la Fundacién

ministracion y disposicion del patrimonio correspondera al Patronato,

re dentro de los limites establecidos en la Ley 9/2016 de 2 de junio de
ciones del Pais Vasco.

1. La a
siem
Fund

|
2. El Patrimonio de la Fundacién estara integrado por:

a) | La dotacion inicial recogida en la escritura fundacional.
b) ‘| Las aportaciones y cuotas de los/as miembros fundadores, y las cuotasy
aportaciones que acepten satisfacer voluntariamente los/as miembros

del Patronato.

¢) | Cualquier otro bien o derecho que en lo sucesivo adquiera la Fundacién
| por los medios admitidos en Derecho, y especialmente en virtud de

legados, donaciones, aportaciones y subvenciones que le concedan otras

personas, organismos e instituciones. La aceptacion de donaciones,

legacdos y herencias correspondera al Patronato y debera ponerse en

conocimiento del Protectorado.

Los frutos o rentas, productos o beneficios del patrimonio y de las

actividades que realice la Fundacion, asi como las remuneraciones de los

\ servicios que pueda prestar, de acuerdo con la legislacion vigente.

e)| | Cualquier otro recurso en el marco legal de aplicacion.

d)

3. El Pagrimonio de la Fundacion podra estar constituido por toda clase de bienes y
derechos susceptibles de valoracion economica.

Articulo 28. -Alteraciones patrimoniales

El Patronato de la Fundacion podra, en tode momento, a tenor de fo que aconseje la
coyuntura econdmica, efectuar las modificaciones, transformaciones o conversiones
que estime necesarias del capital de la Tundac ion, con el exclusivo fin de evitar gue
éste, aun manteniendo su valor nominal, <o reduzca on su valor efectivo o

adqguisitivo.



Articulo 29.- Custodia del Patrimonio fundacional

Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional, se observarin las
siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar
a nombre de la fundacién y habrdn de constar en su Inventario y ser
inscritos, en su caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/o derechos reales se inscribirdn a nombre de la
Fundacion en el Registro de propiedad. El resto de los bienes susceptiblesde
inscripcion se inscribirdn en los registros correspondientes.

¢) Los fondos publicos y los valores mobiliarios, industriales o mercantiles
deberdn depositarse, también a nombre de la Fundacién, en
establecimientos bancarios.

d) Los valores y metdlico, los titulos de propiedad, los resguardos de depésito y
cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesion, uso,
disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacién, se
depositardn en la entidad que determine el Patronato a nombre de la
Fundaciodn.

e) Los demds bienes muebles serén custodiados en la forma que determine el
Patronato.

Todos estos bienes o derechos se especificaran en el libro de Inventarios, que
estard a cargo del/la Secretario/a del Patronato, y en el que, bajo Ia inspeccioén
del/la mismo/a, se consignaran todas las circunstancias precisas para su
identificacion y descripcion,

TITULO IV.- GESTION ECONOMICA
Articulo 30.- Actividades empresariales.

La Fundacién podra realizar por si misma actividades mercantiles o industriales
cuando éstas tengan relacién con los fines fundacionales o estén al servicio de los
mismos.

Articulo 31.- Actos de disposicién o gravamen

De los actos de Disposicién o gravamen sobre los bienes o derechos que formen
parte de la dotacién patrimonial, o estén directamente adscritos al cumplimiento
de los fines, o su valor sea superior al veinte por ciento del activo de la Fundacion
que resulte del Ultimo balance anual, se dara cuenta al Protectorado.

Articulo 32, - Contabilidad y rendicién de cuentas

1. La actividad contable de la Fundacion se ajustara a las normas del Plan General
de Contabilidad o a cualesquiera otras que le sean especificamente de
aplicacion, asi como a las exigencias de la legislacion fiscal que le sean
aplicables.

2. El Patronato aprobara y presentard al Protectorado, dentro del primer semestre
de cada ejercicio, la siguiente documentacién:

a) El inventario, el Balance de situacion y la Cuenta de Resultados del
ejercicio anterior, en los que se reflejara la situacién patrimonial,
economica v financiera de la Fundacién.,

b) La Memoria expresiva de las actividades de la Fundacion en el ejercicio
anterior, suficiente para conocer y justificar la finalidad fundacional. La
10
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Memoria habra de comprender el cuadro de financiacidon, asi como
cualquier alteracidn, ya sea patrimonial o de sus érganos de gobierno o
direccion.

uidacién del Presupuesto de gastos e

ingresos del ejercicio

.- Presupuesto

El Patropjato aprobara anualmente un presupuesto de ingresos y gastos
correspondiente al ejercicio siguiente, que sera presentado al Protectorado dentro
del uGitimp trimestre del ejercicio de su aprobacién, junto con una memoria
explicativa.

Articulo||34. - Ejercicio econémico

1. Elej

2. E!

rcicio econdémice sera anual y coincidird con el afionatural.

mer ejercicio econdémico comenzara el dia de la constitucién de la

Funddcién vy finalizard el 31 de diciembre de eseafio.

Articul

1. Los

b [35. - Destino de ingresos y gastos de administracion

bjenes y rentas de la Fundacién se entenderdn adscritos de una manera

direrth e inmediata a la realizacion de losfines fundacionales.

2. La
at

uhdacion programara periddicamente las actividades propias de su objetoy,

I/fin, se realizard anualmente la planificacion de las prestaciones y se

acordara su forma de realizacion y adjudicacion.

3. Al
mo
que

corre

ealizacién de sus fines destinard, en el plazo de tres afios a partir del
ento de su obtencién, al menos el 70% de las rentas netas y otros ingresos
se obtengan por cualquier concepto, deducidos en su caso los impuestos
Jpondientes a los mismos.

4, Las |aportaciones en concepto de dotacidn patrimonial, bien en el momento de

su

constitucién  bien en un momento posterior,

quedan excluidas del

cumplimiento de este requisito.

5. Elre

sto de los ingresos debera destinarse a incrementar ladotacion fundacional,

una |viez deducidos los gastos de administraciéon, que no podran exceder del
20%| palvo autorizacién expresa del Protectorado a instancia razonada de la

Fundpgion,

de acuerdo con lo previsto en las disposiciones legales vy

reglahhentarias vigentes.

Articulo 36. - Auditoria de Cuentas

1. La Fundacion deberd someterse anualmente a una auditoria externa decuentas.

2. El informe de los/as auditores de cuentas deberd contener, cuando menos, las
siguientes consideraciones:

a)

b)

Las observaciones sobre las eventuales infracciones a la normativa legal o
estatutarias que hubieran comprobado a través de la contabilidad y de las
cuentas anuales.

Las observaciones sobre cualquier hecho que hubieran comprobado,
cuando éste suponga un riesgo para la situacion financiera de la Fundacion

11



3. El informe que emitan los/as auditores/as debera depositarse en el Registro de
Fundaciones

TiTULO V.- MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION
Articulo 37.- Modificacién

El Patronato podra promover la modificacion de los presentes Estatutos siempre que
resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El
acuerdo de modificacion deberd ser adoptado por el Patronato con el voto favorable
previsto en el articulo 24.2.a.

Articulo 38. - Fusidn

También podra acordar la fusidén con una u otras entidades siempre que quede
atendido en la debida forma el objeto fundacional. El acuerdo sera adoptado
motivadamente por el Patronato con el voto favorable previsto en el articulo 24.2.b.

Articulo 39.- Extincion

1. La Fundacidn se extinguird en los supuestos previstos en la Ley 9/2016, de 2
de junio, asi como en aquellos casos en los que concurrieran circunstancias
que hicieran imposible el cumplimiento de los fines fundacionales.

2. La extincién de la Fundacién requerird, en los casos en que proceda, acuerdo
del Patronato adoptado con el voto favorable que se establece en el articulo
24.2.b de los presentes Estatutos, que aprobard, igualmente, la propuesta de
designaciéon de liquidadores/as, el programa de actuacion y el proyecto de
distribucién del producto derivado de la liquidacién, bajo la supervision del
Protectorado.

Articulo 40.- Liquidacién

De acuerdo a lo dispuesto en la legislacion, el destino de los bienes y derechos
resultantes de la liquidacion se encomienda al Gobierno Vasco, que en todo caso
deberd disponer dichos bienes y derechos en favor de entidades publicas, de
naturaleza o no fundacional, que persigan fines analogos y tengan su domicilio en
el Pais Vasco.

TITULO VI.- DEL PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 41.- Del Protectorado

Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento vy control de
Protectorado, en los términos previstos en las Leyes vigentes.

Articulo 42.- Del Registro de Fundaciones

La constitucidon de esta Fundacién, asi como de todos los actos o negocios
juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribirdn en el Registro de
Fundaciones que sea competente conforme a la Ley.
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ERESBIL - Musikaren Euskal Artxiboa
FUNDAZIOA
ESTATUTUAK

I. TITULO -~ XADAPEN OROKORRAK
I. artikulua. Eraketa, izendapena eta iraupena

“FUNPACION ERESBIL ~ Archivo Vasco de la MUsica / ERESBIL - Musikaren Euskal
Artxiboa FUNDAZIOA” izendapen pean (aurrerantzean Fundazioa), Eusko
Jauriaritza, Gipuzkoako Foru Aldundia, Errenteria Udala eta Errenteriako Andra-Mari
korogk | fundazioa sortu zuten ekainaren 17ko 12/1994 lLegearen arabera eta
indarfean zeuden gainontzeko araudia kontuan hartuta.

Fund gz oa dirua irabaztea xede ez duen erakunde pribatua da, sortzaileek hala nahi
dutelako, bere ondarea, modu iraunkor batean, Estatutu hauen 3. artikuluan
deskirlibptzen diren interes orokorreko xedeak gauzatzeko baliatuko dute.

2. artikulua.- Araubide Juridikoa, nortasuna eta gaitasun juridikoa

Fundazjoak nortasun juridiko propica eta independentea du bere eraketako
eskriturak Fundazioen Erregistroan inskribatzen duenetik, eta jarduteko gaitasun
ikg osoa izango du, betiere sortzaileek fundazio-ekitaldian, Estatutu hauetan
eta apljkagarri zaizkion lege-xedapenek —bereziki ekainaren 2ko 9/2016 Legean,
Autonomia Erkidegoko Fundazioei buruzkoan— ezarritako mugak kontuan

Ondorlgz, eta Babesletzari egin beharreko jakinarazpenak eginda gero, ondare
eta higiezin mota guztiak eta eskubideak erdietsi, zaindu, eduki, edozein
o bidez saldu eta kargatu ahal izango du. Era berean, ekintza eta kontratu
iztiak egin ahal izango ditu; maileguak jaso eta itzuli; ekintza-mota guztiak
7| eta ordenamendu juridikoak ezartzen duenaren baitan, gobernu edo bide
judizialgtara jo, Epaitegi, Auzitegi eta erakunde publiko zein pribatuetara izan ezik.

3. artikplua.- Fundazioaren xedeak

Fundazipak xedetzat du Musika-ondarea ikertu, bildu, zaindu eta zabaltzea, bereziki
Euskal nposatzaileen ekoizpena.

4. artikylua.- Xedeen garapena

Fundazidak bere xedeak bidezkoak deritzon baliabidez gara ditzake, baita beste
erakunde edo antolaketetan parte hartuz ere. Soilik eratze-gutunean, Estatutu
hauetan eta legeetan ezarritako mugak izango ditu kontuan.

5. artikulua- Helbidea

1. Fundazioaren helbidea Errenteriako Alfonso XI. kaleko 2 da.




2.

Fundazioaren patronatuak estatutuak aldatzeko hartutako erabaki baten bidez
aldatu ahalko da helbide hori, eta erabaki hori Fundazioen Erregistroan
inskribatu beharko da. Halaber, Patronatuari ahalmena ematen zaio
establezimenduen, ordezkaritzen edo bulegoen egoitzak hautatzeko, kasuan
kasuko fundazioaren helburuak betetzeko eginkizunean sortzen diren
beharrizanen arabera.

6. artikulua.- Lurralde-eremua

Fundazioak bere ekintzak nagusiki Euskal Herrian burutuko ditu.

7. artikulua.- Onuradunak

1

Fundazioak, interes orokorreko bere xedeen barruan, objetibotasunez eta
inpartzialtasunez  jardungo du onuradunak hautatzeko orduan, hots,
diskriminaziorik egin gabe. Horrela, oro har, Fundazioaren ekintzez onuratuak
izan daitezke ekintzekiko interes zuzena duela egiaztatzen duen edozein
pertsona fisiko edo juridiko.

Fundazioak bere ekintzengatik onuradunei zerbait ordaintzea exijitzen badie,
Fundazioak onuradun bezala soilik hitzartutako kantitatea ordaintzen dutenak
onartuko ditu. Era berean, Fundazioaren izaera beragatik onuradun-kopurua
mugatu beharko balitz, Fundazioaren Patronatuak egingo du atzerako bueltarik
gabe, nahiz eta horretarako kontuan hartuko dituen izangai ezberdinen
merezimenduak, beharrak, ahalmen ekonomiko eta aprobetxamendu-
posibilitateak, edo ezaugarri objektiboen baitan egingo du. Edonola izanda ere,
inork ezingo du alegatu —bakarka edo kolektiboki— Fundazio edo honen
organoen aurrean, onura horietaz baliatzen dela beroriek eman aurretik, ezta
inposatu ere beroriek pertsona jakin batzuei.

8. artikulua.- Publizitatea

1.

2,

Fundazioaren ekintzen berri onuradunek edo interesdunek izan dezaten,

Patronatuak bere helburuen eta ekintzen publizitatea egingo du.

Fundazioak printzipio hauek beteko ditu bere jardueran:

a) Publikotasuna eta gardentasuna. Fundazioaren xede eta jarduerei buruzko
informazio nahikc emando du, herritarrek oro hoar eta behin-behineko
onuradunek haien berri izan dezaten.

b) Inpartzialtasuna eta bereizkeriarik eza pertsona onuradunak zehazterakoan,
baita jarduerak eta prestazioak zehazterakoan ere.

¢) Jarduteko jarraibideen sustapena. Horretarako, jokabide-kodeak eta
jardunbide egokien kodeak sortuko ditu.

d) Patronatuko kideen zerbitzu-espirituaren sustapena, baj eta fundazioaren
interesak norberaren interesen aldean lehenesteko espirituarena ere.

e) Etengabeko lankidetza leiala Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen
Babesletzarekin.

f) Ondarea eta errentak fundazioaren xedeetarako benetan erabiltzen delako
defentsa eta zainza, Fundazioaren estatutuetan eta indarrean dagoen legedian
aurreikusitakoarekin bat etorrita.

g) Genero-berdintasuna.

II. TITULUA.- FUNDAZIOAREN GOBERNATZEKO ERA

9. artikulua.- Patronatua

1.

Patronatua da Fundaziocaren administrazio eta ordezkaritzaren gobernu-organoa
2
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nagusia, eta fundazioko xedeak gauzatzearren, zuzendaritza eta kudeaketa-
kontrola egiteko ahalmen guztiak izango ditu.

2. Patfonatuari bereziki zera dagokio:

a) [Fundazioko xedeak erdiesten saiatzea.

b) | Baliabide ekonomiko eta finantziero guztien administrazioa eramatea,
berorien jatorria edozein izanda ere.

c)| Hurrengo urteko diru-sarrera eta gastuen aurrekontua eta memoria
onartzea.

d) Onartzea, hala behar izanez gero, barne-araudia.

e) Batzorde-ordezkariak sortzea, berorietako kideak izendatzea eta
ahalmenak erabakitzea.

fll Estatutu hauen 18. artikuluan aurreikusitakoaren arabera, zuzendaritza-
karguak, exekutiboak eta aholkularien izendapena egingo du, hala nola
gainontzeko langileria tekniko, administratibo, lan-kontratudun eta
mendekoak kontratatu.

g) Egintza eta kontratu mota guztiak egin eta onartuko ditu, nahiz eta horiek
zibil erakoak, merkataritzakoak, laboralak, administratiboak edo edozein
motatakoak izan, alegia, Fundazioaren xedetarako hobekien egokitzendena.
Ahalmena duten erakundeei egin beharrekc proposamenak egin goragokoek
erabaki beharreko aferetarako.

Enpresa, erakunde, organismo, edo partikularren esku hartzea sustatu
kooperazio teknikoko programetan eta prestaturiko langileen
prestakuntzarako, horretarako diru-fondoak aportatu eta lankidetza-
hitzarmenak eginez.

Fundaziorako komenigarriak direla ikusiz gero, herentziak edo donazioak
onartu edo atzera bota, betiere Babesletza jakinaren gainean jarrita.
Beharrezkoa izanez gero, Fundazioaren estatutuak aldatu sortzaileen nahia
hobeto betetzearren.

Fundazioaren ikuskaritza, zaintza eta kontrof handia eraman.

Onartu inbentarioa, jarduera-memoria, balantzea eta emaitzen kontua,
aurrekontuak, hala nola aurreko ekitaldiko diru-sarrera eta gastuen
likidazioa.

Fundazioaren helbidea aldatu eta erabaki establezimendu eta delegaritzen
egoitzak, horiek baleude.

Erabaki Fundazioaren bategitea beste batekin edo beste batzuekin.

Erabaki Fundazioaren desegitea eta likidazio-programa.

ikulua.- Osaketa eta iraupena

dazioaren Patronatua gutxienez lau kidek eta gehienez 10ek
dute.

azioaren Patronatua hasiera batean osatuko dute:

usko Jaurlaritzak bi ordezkari fisiko izango ditu legedian xedatutakoaren

rabera.

b. Gipuzkoako Foru Aldundiak bi ordezkari fisiko izango ditu legedian
xedatutakoaren arabera.

c. Errenteriako Udalak bi ordezkari fisiko izango ditu legedian
xedatutakoaren arabera.

d. Errenteriako Andra Mari Koroak ordezkari fisiko bat izango du.

3.- Patronatuak patronatukide izendatu ahal izango ditu Fundazioari diru-laguntza
esanguratsuak egiten dituzten pertsona fisiko edo juridikoak.

4.- Patronatua osatzen duten pertsona fisikoek jarduteko gaitasun osoa izan
beharko dute, eta ezin izango dute desgaituta egon kargu publikoak betetzeko.

3



Patronatukideak diren pertsona juridikoek izendatu beharko dituzte organo
horretan haien ordezkari izango diren pertsona fisikoak.

5.- 10.2 artikuluak aitatzen dituen patronatukide-karguak ez du epe-mugarik
izango. Gainontzeko kideak lau urte egongo dira karguan, alabaina beste
hainbeste denborarako, mugarik gabe, hautatuak izan daitezke.

11. artikulua.- Patronatukideen izendapena eta hutsuneak betetzeko
modua

Lehenengo  Patronatua  Fundazioko  eskritura-egileek izendatuko  dute.
Patronatukideen izendapena, 10.3 atalean aurreikusia, Patronatuak berak egingo
du gutxienez kideen gehiengoaren aldeko bozkaz hartutako akordio bidez.

Izendaturiko patronatukideek kargua espresuki onartu beharko dute Euskadiko
Fundazioen Legearen 16. artikuluan aurreikusitako formularen baten bidez.
Onartze hori Fundazioen Erregistroan inskribatuko da.

Heriotzagatik, ezgaitasunagatik, gaitasungabetua izateagatik,
bateraezintasunagatik, uko egin diolako, lanpostutik mugitua edo beste edozein
arrazoiagatik gertatzen diren hutsuneak aurreko prozedura berdinari jarraiki
beteko dira 6 hilerako.

Patronatukideen kargu-kentzea Juezak erabaki ahal izango du, betiere Estatutu
hauen 19. artikuluan eta Legean aurreikusitako diligentzien baitan kargua ez
burutzeagatik, euren aurka erantzukizun-egintza hasita gero.

Patronatukideek kargua utzike dute Legeak hala aurreikusitako kasuetan. Horrez
gain, karguetatik kenduak izan daitezke Patronatuak, gehiengoaren aldeko
botoekin, Estatutu hauen 24.2 artikuluan aurreikusitako kasuetan.

Gobernuko kideen ordezkapena, kargutik kentzea eta suspentsioa Fundazioen
Erregistroan inskribatuko dira.

12. artikulua.- Doakotasuna

Patronatukideek karguan doan ariko dira. Alabaina, karguko lanak egiteko
garaian sortutako gastuak, behar bezala justifikatuta, kitatu ahalko zaizkie.

13. artikulua.- Fundazioaren lehendakaritza

1. Fundazioaren lehendakaritza derrigorrez Eusko Jaurlaritzak izango du, Estatutu
hauen 10.2.a artikuluan xedatutakoaren arabera, patronatukideaizateagatik.

2. Presidenteak, agintaldia behin betikoa izanik, gobernu-organo horren
ordezkaritza nagusia izango du. Horrezaz gain, Fundazioa ordezkatuko du
Patronatuaren eta Fundazioaren beste organoetatik eratorritako egintza eta
kontratu guztietan, baita suertatu litezkeen auzi, espediente, administrazio-
kontu, gobernukoak, judizialak eta judizialez kanpokoetan ere. Gainera
ahalmena izango du prokuradore edo abokatuei auzitan ahalmen orokorrak
emateko.

14. artikulua.- Fundazioaren lehendakariordea

1. Lehenengo lehendakari ordea derrigorrez Gipuzkoako Foru Aldundikoa izango
da, Estatutu hauen 10.2.b artikuluan xedatutakoaren arabera patronatukidea
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delako.

2. Bigarren lehendakariordetza derrigorrez Errenteriako Udalarena izango da,

Estatutu hauen 10.2.c artikuluan xedatutakoaren arabera patronatukidea
ako.

3. rendakaritzaordea edo hura izan ezean bigarren lehendakariordeak
ezkatuko du lehendakaria baldin eta hura absente edo gaixo baldin badago.
15. artikulua.- Idazkaria
Patronatuak izendatuko du, bere kide edo kide ez direnen artean, idazkaria, zeinak

Estatutu hauetan agintzen zaizkion eginkizunez gain, akta-liburuak eraman, zaindu
eta| Patronatuak hartutako akordioen ziurtagiriak, presidentearen oniritziarekin,
egingg baitu.

rtikulua.- Zuzendaria

Patrorjatuak izendatuko du zuzendaria, honek eginkizunen araberako
ordainsaria izango du eta Fundazioaren kudeaketa-eginkizunak eta

inistrazio-lanak egingo ditu. Bereziki ondokoak:

a)| Fundazioaren ekintza-plana eta
aurrekontua proposatuko du.

b)| Kudeaketa arrunteko komunikazioak eta dokumentuak sinatuko
ditu.

¢) | Tramite-kontuak ebatziko ditu.

d)| Ondasunak eta zerbitzuak kontratatzeko prestatze-lanak egingo
ditu.

e) | Bere eskuduntzako ordainketak agindu eta kobraketak kudeatuko
ditu.

f) | Langileriaren buruzagitza-lanak egin.

g) | Presazko neurriak hartu —ezin dutelako itxaron—, gero berorien
berri Patronatuari berehala emanez.

h) | Fundazioaren kontabilitatea ikuskatu.

i) |Karguari dagozkion beste edozein eginkizun egin edo estatutu
hauek erabakitzen dutena.

urte anitzeko eta urteko

ikulua.~- Fundazioan lana egingo duen langileria

Patrpnatuak, era berean, Fundazioaren izenean gerentzia-lanak edo beste ekintzak
egitga |eska diezaioke gobernu-organoko kideren bati edo beste hirugarren bati.

in izanda ere, eginkizunen araberako ordainsariak jasoko ditu.

zendapena eta kargu uztea Babesietzari
ko ahalorde orokorrak Euskal
roan inskribatu beharko dira.

jakinarazi
Autonomia

beharko zaio.
Erkidegoko

Gerenteari
Fundazioen

18. artikulua - Delegaritzak, ahalordetza eta eskuordeko batzordeak

I,

Patronatuak bere ahalmenak eskuordetu ahalko ditu bere kideren b
Ezin izango da, inola ere, eskuordetu gai hauek erabakitzen
akordioak:

atengan.
dituzten

a) Urteko kontuen onespena.

b) Jarduera-planaren onespena.

N




c) Estatutuen aldaketa.
d) Fundazioaren bat-egitea, bereiztea, eraldatzea, azkentzea eta likidatzea.

e) Beste pertsona juridiko baten eratze-egintzak, ez badaude erabat lotuta
heiburuei.

f) Beste pertsona juridiko batzuetako partaidetzak eskuratzeko edo saltzeko
egintzak, baldin eta partaidetza horien zanbatekoa fundazkoaren
akatiboaren %20 baino gehiago bada.

g) Fundazioaren aktiboaren %20 gainditzen duten ondasunak edo
eskubideak xedatzeko edozein egintza.

h) Zuzkidura handitzea edo gutxitzea.

i) Aktibo eta pasibo guztien edo haien parte baten bat-egitea, bereizketa edo
lagapen orokorra.

j) Sozietateak edo beste pertsona juridiko batzuk desegiteko egintzak.

k) Patronatuko kideen autokontratazioa, salbu eta jarduketa hori errepikatua
bada eta Babesletzak aurretik baimendu badu kasu berdinetarako,

I) Erantzukizunpeko adierazpenak onartzea eta formalizatzea.

2- Orobat, patronatuak ahalorde orokorrak eta bereziak eman eta errebokatzeko
aukera izango du.

3.- Aurreko paragrafoan adierazitako mugekin, Patronatuak eskuordeko
batzordeak eta exekutiboak sortu ahal izango ditu kasu bakoitzean erabakitzen
duen eskuduntzekin. Era berean, ahalorde orokorrak edo bereziak izendatu ahal
izango ditu eginkizun mankomunatuak edo solidarioak egiteko.

4.- Delegaritza eta ahalordetza orokorrak —auzitarakoak izan ezik—, hala nola
kargu-kentzeak Fundazioaren Erregistroan inskribatuko dira..

19. artikulua.- Patronatuaren betebeharrak
Fundazioaren Patronatuko kideek ondokoa bete beharko dute:

a) Fundazioaren xedeak zorrotz bete eta betearazi, betiere Legean eta
Fundazioaren Estatutuetan xedatutakoaren arabera.

b) Fundazioaren ondasunak eta eskubideak administratu eta, kudeatzaile onaren
irizpide ekonomiko-finantzieroen arabera, beroriek ekoizpena sortzeko gisan
mantendu.

¢) Karguan lejaltasunez jardungo du .

20 artikulua.- Autokontratazioak egitea debekatua

Patronatuko kideek ezin izango dute, Babesletzaren baimenik gabe, euren edo
hirugarren baten izenean kontraturik egin.

21. artikulua.- Erantzukizuna

1. Patronatuko kideak Fundazioarekiko erantzukizun izango dira legeek
determinatzen dutenaren arabera.
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2. Erantzukizunetik libre geratuko dira berori sorrarazi duen akordioaren aurka
azal@utakoak edo akordioa hartzeko parte hartu ez dutenak, betiere haren

berr
3. Fund
dagg

4. B
dsg

bazutela eta ez zutela aurkakorik adierazi frogatzen ez bada.
azioaren Erregistroan inskribatuko  dira —jurisdikzio
kionez— gobernu-organocen erantzukizun-exijentzia eta

arruntari
justiziatik

sletzak, ekimen propioz edo interesekoc eta arrazoizko eskaera egin

ko, erantzukizunak eska ditzake. Era berean, erantzukizun hori bera
egkatu ahal izango dute fundazio-sortzaileek, baldin eta, Patronatuko kideen
jarduna Fundazioaren xedeen aurkakoa edo kaltegarria bada.

atérako litzakeen epai finkoa.
b
la

22, artikulua.- Eraketa

i

Patrpnatua eraturik geratuko da lehenengo deialdian bilerara, pertsonalki edo
ordgzkatuta, une bakoitzean dauden kideen erdiak gehi bat etortzen direnean.
Dengp dela, beti bertan egon beharko dute Fundazioaren lehendakaria eta

idazkaria.

2. Aurfeko paragrafoan adierazitako quoruma ez balitz erdietsiko, Patronatua

lehdnengo deialdirako ezarritako ordua baino ordu erdi
dlkgrtuko da bigarren deialdian kideen heren bat bertan egonik eta inoiz ez
Heren bat baino gutxiago.

bat beranduago

Dena dela, beti bertan egon beharko dute

Rungdazioaren lehendakaria eta idazkaria.

3. Aurteko paragrafoetan adierazitakoez gain, Patronatua konbokatutzat eta
grafjutzat joko da kide guztiak bertan egon eta aho batez bilera egitea onartzen
badpte.

23 artikulua.- Barne-funtzionamendua

Patrondatuak urtean gutxienez bi bilera egingo ditu. Urte bakoitzeko lehenengo sei

hiletan

ikus
laugarre

derrigorrez egingo du bilera aurreko urteko aurrekontua likidatzeko,

inbegvtarioa, ekintzen memoria eta aurreko urteko kontu eta emaitzen balantzea
eko, hain zuzen Estatutuen 32. artikuluan aurreikusi bezala. Orobat,

n hiruhilekoan, egin beharreko deialdia egin ostean, hurrengo urteko

aurrgkontua onartuko du abenduaren 31 baino lehen Babesletzari bidaltzeko.

IdazKar
idatziz

ak, Lehendakariak eskatuta, bileratako deialdiak, posta edo telefax bidez

bidaliko dizkie Patronatuko kide bakoitzari gutxienez 10 eguneko
enarekin. Bilera presazkoa izanez gero, berriz, gutxiengo epea 3
a izango da. Deialdian eguna, ordua, lekua eta gai zerrenda adieraziko

kulua.- Akordioak

lioak gehiengoaren bozka bidez hartuko dira, betiere 2. eta 3. ataletan

aurtelikusten diren eta gainontzeko legeetan ezartzen diren salbuespenak
kontyan hartuta.

10.2

ratutakoen bozken bi herenak beharko dira ondoko akordioak hartzeko,
artikuluan aitatzen diren patronatu-kideen aldeko bozka derrigorrez

sartuta:

a) Estatutuak aldatzeko.

b) Fundazioa fusionatzeko edo iraungitzeko.

¢) Estatutu hauen 11. artikuluan arautzen den eran Patronatukide berriak
izendatzeko edo kargutik kentzeko.

d) Fundazioaren jarduketa-ekintza eta ekintza-programa onartzeko.

7



3. Urte bakoitzeko aurrekontua onartzeko gehiengoaren aldeko bozka beharko da.
Gainera, ezinbestez alde bozkatu beharko dute 10.2 a) eta b) artikuluetan
aitatzen diren Eusko Jaurlaritzako eta Gipuzkoako Foru Aldundiko ordezkariek

4. Patronatuko lehendakariak boto erabakiorra edo kalitatezkoa izango du.

5. Patronatuaren akordicak akta-liburuan jasoko dira. Hots, Lehendakariak eta
Idazkariak sinatuta, bilera bakoitzeko aktak, akordio guztiak, hala nola
bozketen emaitzak eta boto partikularrak ere.

6. Patronatua bideokonferentziaren edo beste komunikabide batzuen bidez bildu
ahalko da, betiere hau guztia bermatzen bada: bertaratutakoen identifikazioa,
komunikazioaren jarraitutasuna, eztabaidetan esku hartzeko aukera eta botoa
emateko aukera. Horrela eginez gero, bilera presidentea dagoen lekuan egin
dela ulertuko da.

7. Salbuespen gisa, bilerarik egin gabe ere hartu ahal izango ditu erabakiak
Patronatuak, betiere informazio - eta boto-eskubideak bermatuta badaude,
botoa jaso dela nonbait agerrarazten bada eta haren benetakotasuna
bermatzen bada. Erabakia pertsona juridikoaren helbidean hartu dela ulertuko
da, eta emandako baliozko botoetatik azkena jasotako datan.

25. artikulua.- Kolaboratzaileak

Fundazicak kolaboratzaile gisa pertsona fisiko zein juridikoak onartu ahal izango
ditu, alegia, Fundazioaren xedeak gauzatzeko asmoz, euren ezagutza,
dedikazioa, eskarmentua, ekarpenak edo interesa jartzeko prest daudenak,
betiere ere izaera horrek eragiten dituen betebeharrak betez.

26. artikulua.- Araubide juridikoa

1. Kolaboratzaileek beti izango dute eskubidea Fundazioak usaian egiten dituen
ekintzen berri izateko, baita Patronatuak espresuki eman diezaiokeen beste
edozein gauzena ere.

2. Kolaboratzaile izaera galduko da:

Izateari uko egin diolako.

Patronatuak, arrazoiak emanez, hala erabaki dueiako.
Kiebra edo likidatzea erabaki delako.

Legez aurreikusitako beste edozein kasuengatik.

a0 oo

III TITULUA. ONDAREA ETA EKONOMIKOA ARAUBIDEA
27. artikulua. — Fundazioaren ondarea

1. Patronatuari dagokio administrazioa eramatea eta ondarea edukitzea, betiere
ekainaren 2ko 9/2016 Legean, Euskal Herriko Fundazioena, ezarritako mugen
barruan.

2. Fundazioaren ondarea osatukoc dute:
a) Eratzeko eskrituretan jasotako hasierako ondasunak.
b) Partaide eratzaileen aportazio eta kuotak, eta Patronatuko kideek euren
borondatez jarritako kuotak eta aportazioak.
c) Fundazioak Zuzenbidean onarturiko edozein bitarteko bidez erdietsitako
edozein ondare edo eskubide, eta bereziki beste pertsonek, organismok
eta erakundeek eman ditzaketen legatu, donazio, aportazio eta diru-

8
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laguntza. Donazioak, legatuak eta herentziak onartzea Patronatuari
dagokio, honek Babesletza jakinaren gainean jarriko duelarik.
Ondarearen emaitzak edo korrituak, produktuak edo onurak eta
Fundazioak egiten dituen ekintzetakoak, hala nola, indarrean dagoen
legeriaren arabera, eman ditzakeen zerbitzuen ordainketak.

e)| Legezko beste edozein baliabide.

)l

3. Fundazioaren ondarea baloratu litekeen ondare eta eskubide mota guztiek osatu
ahallizango dute.

28. artikulua. - Ondare-aldaketak

Fundaziparen Patronatuak uneoroz, ekonomia-koiunturaren arabera, kapital-
aldaketak, eraldaketak edo bihurketak egin ahal izango ditu, betiere kapitalaren
balioa +nominala bere horretan mantenduta ere— efektiboa edo erosahalmenekoa
murriztea saihesteko xede bakarrarekin.

29. artikulua.- Fundazioaren ondare-zaintza
Fundazloaren ondarea zaintzearren ondoko arauak beteko dira:

d) Fundazicaren ondarea osatzen duten ondasun eta eskubideak Fundazioaren
zenean egongo dira inbentario batean jasota, eta, hala badagokie, bidezko
arregistroetan inskribatuko dira.

h) ©Ondare higiezinak edota eskubide errealak Fundazioaren izenean

nskribatuko dira Jabetza Erregistroan. Inskribatu litezkeen gainontzeko

bndareak dagokien erregistroetan inskribatuko dira.

funts publikoak eta funts higigarriak, industrialak edo merkatuko balioak,

¢ra berean, Fundazioaren izenean ipiniko dira bankuetan.

d) Fundazioaren balore eta eskudirua, jabetza-tituluak, depositu-agiriak eta

jaberia, posesioa, erabilera, gozatze edo beste edozein eskubide
Ratronatuak, Fundazioaren izenean, erabakiko duen erakundean ipinikoditu.

@) Gainontzeko ondasun higigarriak Patronatuak erabakitzen duen eran
g

o
~
o

ordeko dira.

surj eta eskubide hauek guztiak inbentario-liburuan jasoko dira. Bertan —
Patrgnatuko idazkariaren kargura egongo dena—, identifikatzeko eta deskribatzeko
behafrezko kontu guztiak jasoko dira.

IV. TITULUA.- KUDEAKETA EKONOMIKOA
30. attikulua.- Enpresaritza-jarduerak
Fundazkidak merkataritza-jarduerak edo industrialak egin ahal izango ditu, baldin

eta, beérpriek Fundazioaren helburuekin edo honen zerbitzurakoekin zerikusia
badute.

31. artikulua.- Xedapen edo karga-egintzak

Ondare-zuzkidura osatzen duten ondasun eta eskubideei buruzko karga-egintzen
berri emango zaio Babesletzari, baita xedeak betetzeko zuzenean
adskribaturikoenena edo berorien balioa Fundazicaren azken urteko balantzeko
aktiboaren ehuneko hogeiko baino handiagoa baldin bada ere.

32. artikulua. — Kontabilitatea eta kontuak ematea



1. Fundazioaren kontabilitatea Kontabilitate-plan orokorreko arauen edo zehazki
aplikagarri zaion beste edozeinen arabera eramango da. Horrezaz gain,
aplikagarri zaion zerga-legeria beteko da.

2. Patronatuak onartu eta Babesletzari aurkeztuko dio, ekitaldi bakoitzeko
lehenengo seihilekoan, ondorengo dokumentuak:

a) Inbentarioa, aurreko urteko egoera-balantzea eta kontuen emaitza, non
Fundazioaren ondare-egoera, ekonomikoa eta finantzieroa adieraziko
baita.

b) Fundazioak aurreko urtean eginiko egintzen memoria, Fundazioaren
xedeak ezagutu eta justifikatzeko nahikoa izango dena. Edozein gisatan,
Memoriak finantziazio-kuadroa eta emaniko aldaketak (ondareari
buruzkoak edo gobernu zein zuzendaritza-organoetan emanikoak)
jasoko ditu.

¢) Aurrekontuaren likidazioa, aurreko urteko gastu eta diru-sarreretan
emanikoak.

33. artikulua.- Aurrekontua

Patronatuak urtero onartuko du hurrengo urteko diru-sarrera eta gastuen
aurrekontua, zeina, memoriarekin batera, urteko azken hiruhilekoan
Babeslaritzari aurkeztuko baitzaio.

34. artikulua. - Ekitaldi ekonomikoa

1. Ekitaldi ekonomikoa urtekoa izango da, urte osoan emango dena hain zuzen
ere,

2. Lehenengo ekitaldi ekonomikoa Fundazioaren eratze-egunean hasiko daeta urte
bereko abenduaren 31n amaituko da.

35, artikulua. - Diru-sarrerak eta administrazio-gastuak

1. Fundazioaren ondasunak eta diru-sarrerak Fundazioaren xedeak betetzeko
erabiliko dira behar den aldiro.

2. Fundazioak aldian-aldian bere helburu propioen programa egingo du eta xede
horrekin egingo du urteko plangintza, eta beroriek nola gauzatu eta esleitu
erabakiko du.

3. Gutxienez errenta garbien eta beste edozein kontzeptupean erdietsitako diru-
sarren %70 helburuak — beroriei dagozkien zergak kenduta— lortzeko baliatuko
dira beroriek lortzen direnetik hiru urteko epean.

4. Ondare-kontzeptupean eginiko aportazioek, eratzeko unean eginikoak zein
geroagokoak, ez dute aurreko baldintza bete beharko.

5. Gainontzeko diru-sarrerak fundazio-zuzkidura gehitzeko bideratuko dira, zeinek,
administrazio-gastuak kendu ostean, ezingo dute %20 gainditu Babesletzak,
Fundazioak eskaera arrazoitua eginda, lege-xedapenetan eta indarrean dauden
araudietan aurreikusitakoaren arabera baimentzen ez badu.

36. artikulua. - Kontu ikuskaritza
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edo zehazki
‘rezaz dain,
|
eko ‘
. 1. FunBazioak urtero kontuen kanpoko auditoria egin beharko du.
malt.za, npn 2. Kontu-ikuskarien txostenak, gutxienez, ondoko puntuak jaso beharkoditu:
adieraziko

a) Kontabilitate eta urteko kontuen bidez lege edo estatutu-araudi ustezko
hausketei buruz eginiko oharrak.

AIndazioaren
b) Edozein gertakizuni buruzko oharrak, baldin eta berorrek Fundazioaren

ein gisatan,
(ondareari egoera finantzieroarentzat arriskua suposatuko balu.
emanik
o 3. Tkus i 3 txostenak Fundazioen Erregistroan jasoko dira.
eretan V. TITULUA.- ALDAKETA BAT EGITE ETAIRAUNGITZEA
37 artikulua.- Aldaketa
Patrondtuak estatutu hauek aldatu ahal izango ditu Fundazioaren helburuak hobeto
ta gastuen betetzeko komenigarri ikusten duen aldiro. Aldatzeko akordioa Patronatuak hartuko
siruhilekoan du 24.2.a artikuluan aurreikusitako aldeko botoen arabera.
38. artikulua. — Bat egitea
Era befean, beste erakundeekin bat egitea erabaki ahal izango du Fundazioaren
helburbla iortzeko bada. Akordioa arrazoituz eta 24.2.b artikuluan aurreikusitako
in zuzen aldeko|bozken arabera egingo da.
39. artikulua.- Iraungitzea
rdaeta urte
1. Fundazioa iraungituko da ekainaren 2ko 9/2016 Legean aurreikusitako kasuei
jarrdiki, hala nola Fundazioaren helburuak betetzea ezinezkoa egiten duten
zirkynstantziak emango balira.
2. Fundazioa iraungitzeko beharrezkoa izango da, kasuen arabera, Patronatuak
tzeko erabakia hartzea Estatutu hauen 24.2.b artikuluan aurreikusitakoaren aldeko
bozkpz. Orobat onartuko du likidatzaileak izendatzeko proposamena,
jardyketa-programa eta likidaziotik sortuko den produktuaren banaketa-
iu eta xede proijektua Babesletzaren ikuskaritzapean.
eta esleitu

40. artikulua.- Likidazioa

_ ) h 2ko 9/2016 Legean xedatutakoaren arabera, likidaziotik aterako
sitako diru- liratekedn ondasun eta eskubideak Eusko Jaurlaritzaren esku geratuko lirateke,

<o baliatuko | zeinak hglburu berdintsuak dituzten eta Euskal Erkidegoan egoitza duten erakunde
\ publikoel|—fundazio izaerakoak izan edo ez— bideratuko baititu.
k zein
VvI. TITULUA.- BABESLETZARENA ETA FUNDAZIOEN ERREGISTROA
; . 41. artikulua.- Babesletza
iira, zeinek, :
3abesletzak, Babesletzak indarrean dauden legeetan aurreikusitakoaren arabera egingo du
ean dauden Fundazioaren tutoretza, aholkularitza eta kontrol-lana.

42. artikulua.- Fundazioen erregistroa

Fundazioaren eraketa, hala nola I¢9e7 be_harrejkoak diren egintza edo negozio??
juridiko guztiak Fundazioen erregistroan inskribatuko dira Legearen arabera.
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