BORJA ARCOCHA AGUIRREZABAL
NOTARIO

Tines, 94 67301 62 /94 6730300
Fax. 94 673 44 92
E-mail: borjsarcocha@notaria-amoredieta.es

C/ Horrison 1 y 3 bajo, sxo Amoreblets-Etxano

ELEVACION A PUBLICO DE ACUERDOS DE LA "FUNDA-
CION EKIALDE". --

NUMERO: SETECIENTOS SESENTA Y CINCO.--------m-m-=-——-

En Amorebieta-Etxano, mi residencia, a dieciséis de mayo de dos mil

veinticuatro

Ante mi, BORJA ARCOCHA AGUIRREZABAL, Notario del llustre

Colegio del Pais Vasco

.................. COMPARECE:

DON XABIER ORMAETXEA GARAI, mayor de edad, casa-

do, vecino de Urduliz (Bizkaia), con domicilio en la calle Torrekalea,
namero 3y provisto de DNI-NIF namero 30.553.411-G. - ------=-=-=------
------------------ INTERVIENE:

En nombre y representacion, como Presidente del Patronato de la
"FUNDACION EKIALDE:", de duracion indefinida, con C.I.F.
(G95210654, domiciliada en 48001 Bilbao, Paseo de Uribitarte, n® 12, cons-
tituida en Bilbao, mediante escritura otorgada ante el que fue Notario de
Bilbao, Don Juan Maria Larrucea Urtiaga, bajo el nimero 1.241 de su pro-
tocolo, figurando inscrita en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco, con

fecha 23 de Septiembre de 2.002, bajo el nimero de registro F-124, ----------



Que del Articulo 3, de los Estatutos por los que se rige la Fundacién
aqui representada, resulta tener por objeto los siguientes fines: ---- -----------
a) La promocién de la Cooperacion al desarrollo entendida en su mas
amplia acepcion, principalmente con los paises en vias de desarrollo de la
Europa central y oriental, asi como en cualquier otro pais del mundo en vias

de desarrollo.

b) Facilitar y fomentar el establecimiento de relaciones de colabora-
cion y amistad entre entidades de estas zonas del mundo y otras similares

del Pais Vasco, y del estado espafiol, en los &mbitos humanitario, cultural,

educativo y econ0mico. ----------=-=-===-=-mmmnmnmo-
Dentro de estos amplios objetivos, tendra como actividades concretas
mas importantes e inmediatas 1as siguientes: -----------=-===-=-m-mum —ommmmmmmo-
1) Otorgamiento de donativos o subvenciones periddicas a entidades
sin animo de lucro y ONGS de paises englobados en las zonas descritas an-
teriormente que desarrollen labores humanitarias y de desarrollo socioeco-

noémico de sus paises. ------

2) La realizacion de acuerdos de colaboracion con entidades de dentro

y fuera de la C.A.V que persigan fines similares. ---- -
3) Edicion de publicaciones, que contribuyan a difundir la realidad de
los paises objeto de sus programas de actuacion. ---------==-====zmmnmmm ccmnmmen
4) La celebracion de cursos, seminarios, conferencias etc., que contri-

buya al mejor conocimiento mutuo del Pais Vasco en aquellas zonas del

mundo y ViCceversa, ------------------- --

5) Facilitar a entidades vascas y del estado espafiol contactos con enti-



dades similares de los paises objeto de atencion. ------=-=-====-=mmmmmmm cmceeeee

6) Cualesquiera otros que puedan ser conducentes a la realizacion de

sus finalidades propias. -------------==-=-===mm-mmemmmmme

Sus facultades para este acto resultan de la escritura de poder, que
asevera vigente y le fue conferido por el Patronato de dicha entidad, en
reunion celebrada en el domicilio social, con carécter de extraordinaria y
universal, el dia 26 de Julio de 2.002, segun resulta en la escritura de eleva-
cién a publico de dichos acuerdos por el Presidente de dicho 6rgano, Don
Xabier Ormaetxea Garai, el dia 28 de Agosto de 2.002, ante el Notario que
fue de Bilbao, Don Juan Maria Larrucea Urtiaga, bajo el nimero 1.823 de su

protocolo, que en este acto me exhibe, resuelta facultado para ejercitar lo

siguiente:------------------- -- e e e

"Representar a la Fundacion EKIALDE ante las Administraciones
Publicas, organismos de derecho publico o privado, empresas, fundaciones,
asociaciones y demas personas juridicas, pudiendo suscribir cualesquiera
convenios o contratos que sean conformes con los fines de la Fundacion

=L ] ———

Lo transcrito concuerda bien y fielmente con el documento exhibido,
al que me remito y devuelvo al sefior compareciente, sin que, en lo omitido,

haya nada que modifique, amplie, restrinja o limite lo aqui relacionado. -----



El sefior compareciente, me asevera, de forma expresa, la vigencia de

dicho apoderamiento. -------

Copia autorizada de la cual he tenido a la vista y considero bastante para el
presente acto de elevacion de publico de acuerdos de la fundacion. -----------
TITULARIDAD REAL: Yo, el Notario, hago constar expresamente que he
cumplido con la obligacion de identificar el titular real que impone la Ley
10/2010 de 28 de abril, cuyo resultado consta en la escritura de Acta de
identificacion de titular real, autorizada en Amorebieta-Etxano, por mi, el
dia 26 de Enero de 2022, bajo el nimero 90 de protocolo, aseverando no

haber variado sustancialmente su contenido hasta la fecha.

Asi mismo, yo el Notario, he cumplido con la obligacion de identificar
al titular real de la sociedad, mediante la consulta a la BDTR y el represen-
tante de la fundacion ha confirmado la informacién obtenida en la misma y

que la denominacion que consta es errénea .

Identifico a la sefiora compareciente, por el documento resefiado con
cuyos datos concuerdan y le juzgo con la capacidad legal necesaria para

otorgar la presente escritura de ELEVACION A PUBLICOS DE

ACUERDOS DE LA FUNDACION v, a tal fin,

---------------------------- DICEY OTORGA

1. Que ejecuta y eleva a publico todos los acuerdos tomados por el
Patronato de la Fundacion EKIALDE en sesion celebrada el dia 10 de
Abril de 2024 y que constan de la certificacion de la reunion extraordinaria
del patronato de la fundacion con los nuevos estatutos, unida a la presente

matriz y cuyo tenor literal se dan aqui por reproducidas para evitar repeti-
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ciones innecesarias.
Dicha certificacion se encuentra firmada por Dofia Maria Tato Mera,
Secretaria y por Don Xaber Ormaetxea Garai, el Presidente, cuyas firmas

legitimo por coincidir con otra que figuran en mi protocolo.

2. El sefior compareciente ACEPTA cuanto antecede y SOLICITA
la inscripcién del contenido de la presente escritura en el Registro de Funda-
ciones Culturales Privadas y Entidades Anélogas del Departamento de Cul-

tura del Gobierno Vasco, en cuanto ello fuere necesario.

---------------- AUTORIZACION

Hago al compareciente las reservas y advertencias legales y en espe-
cial las de caracter fiscal, respecto a los tributos estatales, autonémicos y
municipales que gravan el negocio juridico contenido en la presente escritu-
ra (de las obligaciones y responsabilidades tributarias que incumben a quien
otorga este instrumento, en su aspecto material, formal y sancionador, sefia-
ladamente de los plazos de presentacidn y pago, y de las consecuencias y
responsabilidades de toda indole que se derivaran de la inexactitud de sus
declaraciones o de la falta de cumplimiento de las obligaciones de declara-

CiON O PAQGO). =======mmmmmmmmmmmmmmm e e

Asimismo, les advierto expresamente de la obligacion de inscribir la presente en el Registro Mercantil. --------

Identifico al sefior compareciente por sus documentos de identidad an-



tes consignados, constando sus circunstancias personales segun resulta de
sus manifestaciones, quedando los comparecientes informados de lo si-

guiente:

Sus datos personales serdn objeto de tratamiento en esta Notaria, los
cuales son necesarios para el cumplimiento de las obligaciones legales del
ejercicio de la funcion publica notarial, conforme a lo previsto en
la normativa prevista en la legislacion notarial, de prevencion del blanqueo
de capitales, tributariay, en su caso, sustantiva que resulte aplicable al acto
0 negocio juridico documentado. La comunicacion de los datos personales
es un requisito legal, encontrandose el otorgante obligado a facilitar los
datos personales, y estando informado de que la consecuencia de no facilitar
tales datos es que no seria posible autorizar o intervenir el presente docu-
mento publico. Sus datos se conservaran con caracter confidencial. ----------

La finalidad del tratamiento de los datos es cumplir la normativa pa-
ra autorizar/intervenir el presente documento, su facturacién, seguimiento
posterior y las funciones propias de la actividad notarial de obligado cum-
plimiento, de las que pueden derivarse la existencia de decisiones automati-
zadas, autorizadas por la Ley, adoptadas por las Administraciones Publicas
y entidades cesionarias autorizadas por Ley, incluida la elaboracion de perfi-
les precisos para la prevencion e investigacion por las autoridades compe-
tentes del blanqueo de capitales y la financiacion del terrorismo. --------------

El notario realizara las cesiones de dichos datos que sean de obligado
cumplimiento a las Administraciones Publicas, a las entidades y sujetos que

estipule la Ley y, en su caso, al Notario que suceda o sustituya al actual en



esta notaria.

Los datos proporcionados se conservardn durante los afios necesarios
para cumplir con las obligaciones legales del Notario o quien le sustituya o

suceda.

Los datos serén tratados confidencialmente y protegidos segun la le-
gislacion notarial y la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protec-
cion de Datos de Caracter Personal (o la Ley que la sustituya) y su normati-
va de desarrollo, y el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo y
del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas
fisicas, pudiendo su titular ejercer los derechos de acceso, rectificacion, su-
presion, limitacion, portabilidad y oposicién al tratamiento por correo postal
ante la Notaria autorizante, sita en Calle Harrison 1-3 de Amorebieta-Etxano

, 0 presentar una reclamacion ante una autoridad de control.

Les leo integramente esta escritura a los sefiores comparecientes, tras
advertirles del derecho a hacerlo por si, manifiestan su conformidad y fir-
man conmigo, el Notario, que DOY FE de que el consentimiento ha sido
libremente prestado y de que el otorgamiento se adecua a la legalidad y a la
voluntad debidamente informada de los otorgantes o intervinientes, asi co-
mo de cuanto aparece consignado en este instrumento publico extendido en

cuatro folios de papel exclusivo para documentos notariales, serie NC, nu-



meros 35144533 y los tres siguiente en orden correlativo.

Sigue la firma del compareciente. Signado: Don Borja Arcocha Aguirre-

zabal. Rubricado y sellado. ----=-====n=mmmmmm oo

DILIGENCIA DE INCORPORACION Y DE COTEJO DEL INSTRU-
MENTO N.° 765/24 En el dia de hoy, 16 de mayo de 2024, doy fe de haber
realizado la integra incorporacién de esta matriz al protocolo electronico y
de su concordancia con el protocolo en papel, con lo cual doy por concluida
esta diligencia que redacto el mismo dia de su préctica de cuyo contenido,
asi como de que queda extendida en el presente y unico folio de papel tim-

brado notarial, DOY FE.

Signado: Don Borja Arcocha Aguirrezabal. Rubricado y sellado. ---

DILIGENCIA DE DEPOSITO DEL INSTRUMENTO N.° 765/24 En el dia
de hoy, 16 de mayo de 2024, deposito con firma electronica cualificada esta
matriz en la sede electronica del Consejo General del Notariado, que me
devuelve el hash 3A7B841AE7D4C778086F547310C76631 correspondien-
te a la matriz y el hash 96689EC4881DFB0O5FDESD19D68A875DB corres-
pondiente a los unidos, con lo cual doy por concluida esta diligencia que
redacto el mismo dia de su practica de cuyo contenido, asi como de que

queda extendida en el presente y Unico folio de papel timbrado notarial,

Signado: Don Borja Arcocha Aguirrezabal. Rubricado y sellado. ---

DOCUMENTOS UNIDOS
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Diia. Maria Tato Mera, secretaria del Patronato de la Fundacion Ekialde / Ekialde Fundazioa,
con domicilic fundacional en Bilbao, Paseo de Uribitarte 12 inscrita en el Registro de
Fundaciones del Pals Vasco coneln® F 124

CERTIFICO

1.- Que el 10 de abril de 2024, se reunié el Patronato de la Fundacién Eklalde / Eklalde
Fundazioa en el domicllio de la Fundacién, con el qudérum de asistencia legal y
estatutariamente establecido.

2.- Que asistieron a la reunidn los siguientes miembros del Patronato:

D. Xabler Ormaetxea Garai (presidente),

D. Juan Jose Gonzalez Sanchez (Tesorero),

D Jose Ramén Ordefiana Garcla (Vicepresidente 1),

Dfa. Aitziber San Jose Arostegui (Vicepresidenta2), —
DAa. Marfa Tato Mera (Secretaria)

3.- Que las personas asistentes a la reunién estdn inscritas en el Registro de Fundaciones del
Pais Vasco como miembros del Patronato de la Fundacién, con cargo vigente, o ha sido
debidamente solicitada al Registro su inscripcion,

4.- Que la reunién fue convocada el 1 de abril de 2024 por D. Xabier Ormaetxea Garal.
Presidente del Patronato, mediante la remisién de correo electrénico y carta certificada a
todos los miembros del Patronato.

5.- Que en la convocatoria realizada se incluyé como punto Unico del orden del dia |a adopcién
del acuerdo de aprobacidén de nuevos estatutos adaptados a la Ley 9/2016, de 2 de Junio, de
Fundaciones del Pals Vasco.

6.- Que se adoptd por unanimidad de las personas asistentes, el sigulente acuerdo:

Aprobar los nuevos estatutos adaptadqs a la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco con
las siguientes modificaciones relevantes respecto a los anteriores:

.~ Art. 2.1 de los estatutos quedara redactado de la sigulente forma:

1- La Fundacién tiene personalidad jurldica propla e Independiente desde la
inscripclén de la escritura de constitucién en el Registro de Fundaciones, y
dispondra de plena capacidad jurldica y de obrar, sin otras limitaciones que
las establecidas en la manifestacién de voluntad de las personas
fundadoras en el acto fundacional, en los presentes estatutos y, en todo
caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacién, en particular la
Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pafs Vasco.

.~ Art 3.- No se modifican los fines de la Fundacién que finalmente quedardn tal como
estaban en los estatutos anteriores.

IRV



.~ Art. 4. 1.- Cambio de Domicilio Social, que pasa a ser Paseo de Uribitarte 12, 48001
Bilbao.

.- Art. 4.3.- Se incluye como dmbito de actuacion secundario La Unidn Europea.
.~ Art. 8.- El patronato se fija en un minimo de 4 y un maximo de 10 miembros,
evitindose la prevalencia de cualquier sexo en mas de un 60%.. Se permite la creacién de una

vicepresidencia segunda dentro del patronato que deberd de ser de sexo distinto a la
vicepresidencia primera.

.~ Art, 12 - La duracién de los miembros del patronato pasa a ser indefinida

.~ Arts. 23.2. y 24.7.- Se permite la convocatoria telematica, asi como la asistencia por
videoconferencia a las reuniones del patronato siempre que se garantice la
identificacién de asistentes.

12.- Que la modificacion estatutaria conviene al interés de la Fundacion, respeta el fin
fundacional y no existe prohibicién de las personas fundadoras.
13.- Que las personas fundadoras han aprobado la modificacidn estatutaria.

14.- Que la modificacién estatutaria no tiene ninguna incidencia sobre la viabilidad econdmica
de la Fundacién, por lo que no se aporta estudio econémico al respecto,

15.- Que el acta fue redactada y aprobada en la misma sesién.
16.- Que se anexa al presente certificado el Texto refundido de los estatutos aprobados.

Y, a los efectos de su Inscripclén en el Registro de Fundaclones del Pais Vasco extiendo y
suscribo la presente en Bilbao, el 10 de abril de 2024

VIRNIADO DIGIHALMENTE -0

===

VIRMADO DIGITALMENRTE -1

DRNA. MARIA TATO MERA DXABIER ORMAETXEA GARAI
SECRETARIA PRESIDENTE
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ESTATUTOS DE LA “FUNDACION EKIALDE — EKIALDE FUNDAZIOA",

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion.

1.- La "Fundacién EKIALDE- EKIALDE Fundazioa”, es una organizaciéon
constituida sin animo de lucro que tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general.

2- La Fundacién se rige por la voluntad de la/s personals fundadora/s, por los
presentes estatutos!, y en todo caso por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco, las disposiciones reglamentarias de desarrollo y
demas normativa vigente.

3.- La Fundacién se constituye por tiempo indeﬁhido.
Articulo 2.- Régimen juridico, capacidad y personalidad juridica.

{ 1- La Fundacion tiene personalidad juridica propia e independiente desde la
T inscripcion de la escritura de constitucion en el Registro de Fundaciones, y
dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que las
establecidas en la manifestacién de voluntad de las personas fundadoras en el
acto fundacional, en los presentes estatutos y, en todo caso, en las disposiciones
legales que le sean de aplicacion, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco,

2- En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al
Protectorado, la Fundacién tendra plena capacidad de obrar en el cumplimiento
de sus fines, conforme a lo previsto en el articulo 38 del Cédigo Civil. La
Fundacion podra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o
allegar recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y
celebrar todo tipo de actos, negocios y contratos.

c) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos y a las leyes.
Articulo 3.- Fines fundacionales.

1- Los fines de interés general que persigue la Fundacién son:

I :
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> a) La promocion de la Cooperacién al desarrollo, entendida en su mas
R amplia acepcién, con los paises en vias de desarrollo de la Europa central
'Zj. y oriental, asi como con aquellos del proximo y medio oriente

- b) Facilitar y fomentar el establecimiento de relaciones de colaboraciéon y
= amistad entre entidades de estas zonas del mundo y otras similares del
= Pais vasco y del estado espafiol en los d&mbitos humanitario, cultural,
F‘: educativo y econémico.

()

ﬁ 2- Para su consecucién, la Fundacién podra llevar a cabo las siguientes
= actividades:

ﬂJ 1) Otorgamiento de donativos o subvenciones periédicas a entidades sin
& animo de lucro y ONGs de paises englobados en las areas descritas
A anteriormente que desarrollen labores humanitarias y de desarrollo social
o y econémico de sus paises.

b 2) La realizacién de acuerdos de colaboracion con entidades de dentro y —
. fuera de la CAV que persigan fines similares.

e 3) Edicién de publicaciones que contribuyan a difundir la realidad de los
= paises objeto de sus programas de actuacion.

o 4) La celebracién de cursos, seminarios, conferencias etc.. Que contribuyan
< al mejor conocimiento mutuo del Pais Vasco en aquellas zonas del mundo
= y viceversa

& 5) Facilitar a entidades vascas y del estado espafiol contactos con entidades
= similares de los paises objeto de atencién

= 6) Cualesquiera otros que puedan ser conducentes a la realizacion de sus
S finalidades propias

Qj Articulo 4.- Domicilio Social, y ambito de actuacion

L 1- La Fundacién tendra su domicilio en Bilbao, Paseo de Uribitarte nim.. 12. C.P.
[_,‘.,‘_ 48001

f 2- Mediante acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por el Patronato de la
o Fundacién, podra determinarse el traslado de domicilio, lo cual debera ser
= inscrito en el Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la
= determinacion de las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas,
= que, segln los casos, se fijen en funcidon de las necesidades derivadas del
o cumplimiento de los fines fundacionales.

L:?'i 3- La Fundacion desarrollara principalmente sus actividades en el ambito de la
L'_:f Comunidad Auténoma Vasca y el estado espaiiol, sin excluir la participaciéon en
T programas solidarios y de cooperacion de la Unién europea

TT: Articulo 5.- Las personas beneficiarias

=

”',% 1- Las personas beneficiarias de las prestaciones y servicios de la Fundacion
e seran:

=

<

O
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Todas las personas fisicas o juridicas que a juicio del patronato sean
merecedoras de recibirlas Su seleccion respondera, en todo caso, a la
consecucion del fin de interés general fijado en los presentes estatutos.

2- Para la designacién concreta de las personas beneficiarias, el Patronato
tendra en cuenta lo siguiente:

a) La actividad fundacional debe beneficiar a colectividades genéricas de
personas, fisicas o juridicas. Tendran esta consideraciéon los colectivos de
personas trabajadoras de una o varias empresas y sus familiares. En todo caso,
los criterios de seleccién del colectivo de personas beneficiarias han de ser
objetivos e imparciales.

b) No pueden constituir el fin principal de la Fundacién el destino de sus
prestaciones a la persona o personas fundadoras o a los patronos o patronas,
a sus conyuges o personas ligadas con analoga relacién de afectividad, o a sus
parientes hasta el cuarto grado inclusive, asi como a perscnas juridicas
singularizadas que no persigan fines de interés general.

¢) Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacion o su
Patronato derecho alguno al goce de sus personas beneficiarias antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

3- El criterio de seleccion de las personas beneficiarias, para los supuestos en
los que no sea posible otorgar las prestaciones o servicios a todas las personas
beneficiarias, asi como el orden y la prioridad de los mismos, sera el siguiente:

1.- Cumplir los requisitos fijados en la convocatoria.

2.- Estar en situacién objetiva de mayor necesidad en base a su capacidad
econémica.

3.- Ofrecer mayor capacidad de aprovechamiento de la ayuda recibida.

Articulo 6.- Principios de actuacién y funcionamiento.

La Fundacién se guiara en su actuacion por los sigulentes principios:

a) Publicidad y transparencia, dando informaciéon suficiente de sus fines y
actividades para que sean conocidos por la poblacion en general y sus
eventuales personas beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminacion en la determinacién de las personas
beneficiarias, asi como de sus actividades y prestaciones.

¢) Promocion de directrices de actuacion, mediante la creacién de cédigos de
conducta y buenas practicas de funcionamiento.

d) Incentivacion del espiritu de servicio de las personas que constituyen el
Patronato, asl como de la priorizacién de los intereses de la Fundacion frente a
los propios o particulares.
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e) Colaboracién leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais
Vasco.

f) Defensa y protecciéon del efectivo cumplimiento de la obligacion de destinar el
patrimonio y rentas de la Fundacién a los fines fundacionales, de acuerdo con lo
previsto en estos estatutos y en la normativa en vigor.

g) lgualdad de género.

TiTULO II.- EL PATRONATO

Articulo 7.- El Patronato de la Fundacién.

= El Patronato es el érgano de gobierno y representaciéon de la Fundacién. —
Corresponde al mismo el cumplimiento de los fines fundacionales, la
administracién diligente de los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacion, asi como el mantenimiento del rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 8.- Composiciéon del Patronato.

1- El Patronato estara constituido por un nimero minimo de 4 (cuatro) personas
y un maximo de 10 (diez) personas. Sin que en su composicién en ninglin caso
pueda darse prevalencia de ninguno de los dos sexos en una proporcién mayo
del 60%.

Las personas que integren el Patronato estan obligados a mantener dicho érgano
con el numero de personas minimo establecido, que no podra ser inferior a tres.

i

‘:.‘

Al 2- Podran formar parte del Patronato tanto las personas fisicas como las
& juridicas. Las personas fisicas que integren el Patronato deberéan tener plena
'1}_'] capacidad de obrar y no estar inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicos.
- Las personas juridicas miembros del Patronato deberéan designar a la persona o
3| personas fisicas que les representen en dicho érgano.

:':f 3- El Patronato estara compuesto por los siguientes cargos:

(o)

= - El Presidente o la Presidenta.

~

Y - El Secretario o la Secretaria.

L‘% - Tesorero o Tesorera.

:{-‘ - Vicepresidentes o Vicepresidentas, hasta un maximo de dos.

T"; - Vocales.
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Si la Fundacién designase una persona como gerente o director de esta, que no
fuese patrono, asistira a las reuniones del patronato con voz, pero sin voto

Seran cargos natos del Patronato de la Fundacion los miembros fundadores de
la misma que no hayan renunciado.

Articulo 9.- Nombramiento y cese de las personas que integran el
Patronato.

1- El primer Patronato serda nombrado por la persona fundadora en la escritura
fundacional.

2- El nombramiento de nuevas personas en el seno del Patronato, bien sea por
ampliacién o por sustitucion, se llevara a cabo por dicho érgano de gobierno
mediante el acuerdo adoptado por el voto favorable del 50% de sus integrantes,
como minimo.

3- El Patronato debera comunicar al Registro de Fundaciones del Pais Vasco el
nombramiento y cese de sus patronos o patronas en el plazo de tres meses
contados desde la adopciéon de dichos acuerdos o desde la fecha de la renuncia.

4- Las personas nombradas deberan aceptar expresamente el cargo mediante
alguna de las formas previstas en el art. 16 de la L.ey de Fundaciones del Pais
Vasco, La renuncia debera cumplimentarse mediante alguna de las formas
previstas en el apartado 2 de dicho articulo.

5- La suspension de las personas integrantes del Patronato podra ser acordada
por el érgano judicial competente, cuando se entable contra ellos la accibon de
responsabilidad por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley.

6- El nombramiento y cese de las personas integrantes del érgano de gobierno
se inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco,

Articulo 10.- Causas de cese de las personas integrantes del Patronato.

El cese de las personas integrantes del Patronato de la Fundacién se producira
en los siguientes supuestos:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por la extincion de la
persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo que
establezca la ley.

c) Por cese en el cargo por razdn del cual fueron nombrados integrantes del
Patronato.

d) Por no desempeiiar el cargo con la diligencia de un o una representante leal,
si asi se declara en resolucién judicial.
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e) Por resolucion judicial que acoja la accion de responsabilidad.

f) Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombradas por un
determinado tiempo.

g) Por renuncia.
Articulo 11.- Sustitucién de las personas integrantes del Patronato.
1- El procedimiento de sustitucion de los patronos o patronas sera el siguiente:
- Acuerdo del patronato que debera hacerse constar en acta

2- Cuando la sustitucién no pueda llevarse a cabo de la forma sefialada, se
procedera a la modificacion de estatutos prevista en la Ley de Fundaciones, y el
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco quedara facultado para la
designacion de la persona o personas que integren provisionalmente el érgano
de gobierno y representacion de la Fundacién, hasta que se produzca dicha
modificaciéon estatutaria.

3- Si el nimero de patronos o patronas fuese en algun momento inferior a 3,
salvo en el caso de patrono o patrona (nicos, los demas miembros del Patronato
con cargo en vigor, o las personas fundadoras en su caso, podran designar a
cuantos miembros sean necesarios para alcanzar el minimo exigido por la ley,
comunicando dichos nombramientos al Protectorado en el plazo de 30 dias.

4- La sustitucion de los patronos o patronas se inscribira en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 12.- Duracién del Patronato.
1- El cargo de patrono/a tendra una duracién de caracter indefinida.

2- Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion,
declaracién de fallecimiento, exclusién o incompatibilidad, transcurso del periodo
de su mandatlo, renuncia, remocion o cualquier otra circunstancia que provoque
la sustitucion o el cese de un miembro del érgano de gobierno, se cubriran por
el Patronato, no pudiendo prolongarse la situacién de vacante por un periodo
mayor de 6 meses.

Articulo 13.- Caracter gratuito del cargo de patrono o patrona.

1- Los patronos o patronas ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante,
podran ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
desempeiio de sus funciones les ocasione.

2- El Patronato podra establecer una retribucién para los patronos o patronas
que presten en la Fundacién servicios distintos de los correspondientes a sus
funciones como tales, salvo prohibicién expresa de las personas fundadoras
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Dicho acuerdo debera ser autorizado por el Protectorado en el plazo de tres
meses.

Articulo 14.- Presidente/a de la Fundacioén.

1- El Patronato elegira entre sus miembros un/a Presidente/a, a quien
correspondera convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de una
tercera parte como minimo de sus componentes, dirigir las deliberaciones y
ejecutar sus acuerdos.

2- Ellla Presidente/a del Patronato ostentara la maxima representacion de dicho
6rgano de gobierno, correspondiéndole ademas de las facultades como
integrante de dicho 6rgano, la de representar a la Fundacion en todos sus actos
y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y otros 6rganos de la
Fundacién, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones
administrativas, gubernativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estando
facultado para -otorgar poderes generales para pleitos a favor de
Procuradores/as o Abogados/as al fin citado.

Articulo 15.- Los/Las Vicepresidentes/as.

1- El Patronato podré designar de entre sus personas integrantes un/una
Vicepresidente/a., pudiendo ser dos que actuaran como vicepresidente primero
y segundo, En el caso de dos vicepresidentes habran de ser necesariamente de
distinto sexo.

2- Ella Vicepresidente/a primero/a sustituira a la persona que ostente la
presidencia en caso de ausencia o enfermedad de éste, bastando para acreditar
estos extremos la mera manifestaciéon de aquéllos. En caso de ausencia de la
presidencia y vicepresidencia primera, le sustituira el vicepresidente segundo o
en su defecto el miembro de mayor edad.

Articulo 16.- El/la Secretario/a.

El Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/a
Secretario/a que tendra a su cargo la direccién de los trabajos administrativos de
la Fundacién, custodiara su documentaciéon y levantara acta de las sesiones que
se transcriban al Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno de la
persona que ostente la presidencia.

Articulo 17.- El/la Tesorero/a.

El Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/una
Tesorero/a, con las siguientes funciones:

a) Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacién.

b) Presentacion y firma del balance de ingresos y gastos.
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c) Llevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Plan de actuacién y el Libro
Diario.

Articulo 18.- Personal al servicio de la Fundacioén.

1- El ejercicio de la gestion ordinaria podra encomendarse a una gerencia, cuyo
nombramiento y cese deberan ser comunicados al Protectorado. Los poderes
generales otorgados al gerente o la gerente seran objeto de inscripcién en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 19.- Funciones del Patronato.

Las funciones del Patronato se extienden a todo lo que concierne al gobierno y
administracién de la Fundacién y, en particular, como minimo a los siguientes
extremos:

a) Senaiar la orlentacion de la Fundacién para el mejor cumplimiento de sus
fines,

b) La administracién de la totalidad de los recursos econdmicos y financieros
cualquiera que sea el origen de los mismos.

c) Aprobar el Inventario, el Balance de Situacién, la Cuenta de Resultados y la
Memoria del ejercicio anterior, asi como la liquidacién del Plan de actuacién de
dicho periodo.

d) Aprobar el Plan de actuacién del ejercicio siguiente asi como su Memoria
explicativa.

e) Aprobar las normas de régimen interior convenientes.

f) La creacién de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y
determinacion de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o
especiales de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes.

g) Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como
la contratacién del resto del personal técnico, administrativo, laboral y
subalterno necesario.

h) Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier ofra clase, que la mejor
realizacién de los fines de la Fundacién requiera.

i) Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

j) Promover la participacion de empresas, entidades, organismos, o particulares
en programas de cooperacion técnica y de formacién de personal cualificado,
mediante la aportacion de fondos y convenios de colaboracién.
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k) Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo
consideren conveniente para la Fundacion, poniéndolo en conocimiento del
Protectorado,

1) Modificar los estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor
cumplimiento de la voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 20.- Delegacion de facultades y apoderamientos.
1- El Patronato podra delegar sus facultades en alguna de las personas que lo
integran, No podran delegarse, en ningln caso, la adopcién de los acuerdos
relativos a:

a) La aprobacién de las cuentas anuales.

b) La aprobacion del plan de actuacion.-
+¢) La modificacion de los estatutos.

d) La fusién, escision, transformacion, extincion y liquidaciéon de la Fundacion.

e) Los actos de constitucién de otra persona juridica, salvo que dichos actos
estén directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacién o venta de participaciones en otras personas
juridicas si su importe es superior al 20% del activo de la Fundacién.

g) Cualquier acto de disposicién sobre bienes o derechos que superen el 20%
del activo de la Fundacion.

h) El aumento o la disminucién de la dotacion.

i) La fusién, escisién o cesion global de todos o parte de los activos y pasivos.
j) Los actos de extincion de sociedades u otras personas juridicas.

k) La autocontratacion de las personas que integran el Patronato, salvo que
dicha actuacién sea recurrente y se haya autorizado por el protectorado
anteriormente para supuestos idénticos.

1) La adopcién y formalizacion de las declaraciones responsables.

2- Asi mismo, el Patronato podra otorgar o revocar poderes generales y
especiales.

Articulo 21.- Obligaciones del Patronato.
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[};7' Las personas que integran el Patronato de la Fundacién estan obligadas a:

a2

;,_L a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo
= con lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacion.

3 b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion
] y mantener plenamente la productividad de los mismos, segln los criterios
’,:g econdmico-financieros de una buena gestion.

rt;f c) Servir al cargo con la diligencia de una persona representante leal.

i. Articulo 22.- Responsabilidad de las personas que integran el Patronato.
=

r} 1- Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a
= la Fundacion de los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la ley
= o a los estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
o desempefiar el cargo. =
=

”’, 2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del
= acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y
rr ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo Ilo
i conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel.
|

'E Articulo 23.- Funcionamiento interno del Patronato.

Fh 1- El Patronato celebraréa como minimo 2 (dos) reuniones cada ano. Dentro de
& los seis primeros meses de cada ejercicio se reunird necesariamente para
&, aprobar las cuentas anuales, y dentro de los UGltimos tres meses debera
&) acordarse la aprobacion del Plan de acluacién del ejercicio siguiente.

Trh 2- Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito, o de forma
= telematica fehaciente, conteniendo el Orden del dia acordado por la persona que
b ostente la presidencia, debiendo tener en cuenta las sugerencias de los
= miembros del érgano de gobierno, con una antelacién minima de 7. dias a la
g fecha de la reunién, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podra
- reducirse a 3 dias.

': Articulo 24.- Constitucién y adopcién de acuerdos.

r‘: 1- El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria cuando
::, concurran, personalmente o por representacion, la mitad mas uno de las
] personas que lo integren.

= 2- Si no se reuniera el quérum sefialado en el parrafo anterior, el Patronato se
7] reunira una hora después, bastando en esta segunda reunién con la asistencia
3 de cualquier nimero de personas que integran el Patronato, con un minimo de
= tres, siempre que estén presentes las personas que ostenten la titularidad de la
= presidencia y la secretaria.

."::-
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3- Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se
entenderd convocado y quedara validamente constituido cuando estén
presentes todas las personas integrantes del mismo y acepten unanimemente la
celebracion de la reunion.

4- Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo que se trate de alguno
de los siguientes supuestos:

a) Acuerdo de madificacion, fusién, escisién y extincién, que requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros del Patronato.

5- El voto de la persona que ostente la presidencia dirimira los empates que
puedan producirse.

6- De cada reunion del Patronato se levantara por el Secretario o Secretaria el
Acta correspondiente que firmada por el presidente o presidenta y el secrelario
o secretaria, expresara todos los acuerdos adoptados, asl como la relacién de
convocados y asistentes, el resultado de las votaciones, los votos particulares y
las manifestaciones esenciales de los participantes.

7- El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios
! de comunicacion, siempre que quede garantizada la identificacion de quienes
| asistan, la continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las
{ deliberaciones y la emision del voto. En este caso, se entiende que la reunion se
I celebra en el lugar donde esta la persona que la preside.
!
\
|
|

8- Con caracter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la

celebracion de reunién, siempre que queden garantizados los derechos de

informacion y de voto, que quede constancia de la recepcion del voto y que se

garantice su autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta en el lugar del

domicilio de la persona juridica y en la fecha de recepcion del Gltimo de los votos
y validamente emitidos.

1 TITULO lil.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

! Articulo 25.- El patrimonio de la Fundacion.

El patrimonio de la Fundacién estara formado por todos sus bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econdémica que integren la dotaciéon
inicial, asi como por aquellos que adquiera con posterioridad a su constitucion,
se afecten o no a la dotacién.

Articulo 26.- Dotacién patrimonial.
4 1- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con este

caracter, en la escritura pUblica de constitucion, y estd compuesta por los bienes
y derechos aportados por las personas fundadoras.
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2- Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprobadas por el
Patronato y deben constar en las cuentas anuales.

3- La Fundaciéon podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la
dotacion fundacional.

Articulo 27.- Custodia del patrimonio fundacional.

1- Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las
siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar
a nombre de la Fundacioén y habran de constar en su Inventario y ser inscritos,
en su caso, en los Registros correspondientes.

b) Los bienes inmuebles y/ o derechos reales se inscribirdn a nombre de la
Fundacién en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles
de inscripcidon se inscribiran en los registros correspondientes,

c) Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de depoésito
y cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesién, uso,
disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacién, se depositaran
en la entidad que determine el Patronato a nombre de la Fundacion.

d) Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el
Patronato.

2- Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios,
que estara a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato, y en el que, bajo
su inspeccién se consignaran todas las circunstancias precisas para su
identificacion y descripcion.

Articulo 28.- Obligaciones econémico-contables.

1- Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacién de las cuentas
anuales, el Patronato de la Fundacion debera remitir al Registro de Fundaciones
del Pais Vasco para su depdsito las cuentas anuales debidamente firmadas, las
cuales han de cumplir los requisitos previstos en la normativa sobre contabilidad
para las entidades sin animo de lucro.

2- Las cuentas anuales de la Fundacion deberan estar formadas como minimo
por el balance, la cuenta de resultados, la memoria y la liquidacion del plan de
actuacion anterior. Asi mismo, el patronato presentara el informe de auditoria,
en los supuestos previstos en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

3- En dichas cuentas debera reflejarse la situacion patrimonial, econémica y
financiera de la Fundacién, las actividades realizadas durante el afio, y la gestion
econdmica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el
cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales.
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4- El ejercicio econémico sera anual y coincidira con el afio natural. (En caso de
que no coincida con el afio natural ha de indicarse en los estatutos).

5- La Fundacién confeccionara para cada ejercicio econdémico un Plan de
actuacion en el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada.
Dicho Plan se presentara ante el Protectorado en el tltimo trimestre del afio de
su aprobacioén, junto con una Memoria explicativa.

Articulo 29.- Aplicacién de los recursos de la Fundacion.

1- La Fundacién debera destinar a la realizacién de los fines fundacionales, al
menos, el 70% de los ingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por todos
los conceptos, deducidos los gastos en los que hayan incurrido para la obtenciéon
de los ingresos, excepto los referentes al cumplimiento de los fines
fundacionales. E| plazo para el cumplimiento de esta obligacion sera el
comprendido entre el inicio del ejercicio en el que se hayan obtenido los
respectivos resultados e ingresos y los tres afios siguientes al cierre de dicho
ejercicio.

2- Los gastos de administracion seran aquellos directamente ocasionados por la
administracién de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundacion, y aquellos otros originados a las personas integrantes del Patronato
con ocasién del desempefio de su cargo sobre los que exista un derecho de
reembolso.

Articulo 30.- Desarrollo de actividades econdmicas, empresariales o
mercantiles.

1- La Fundacién podra desarrollar, bien directamente o a través de otras
entidades, actividades econdmicas, empresariales o mercantiles relacionadas
con los fines fundacionales o que sean complementarias o accesorias de las
mismas, con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la
competencia.

2- Ademas, podran intervenir en cualquier ofra actividad econémica a través de
su participacion en otras entidades en los supuestos en los que no se responda
personalmente de las deudas sociales.

Articulo 31.- Actos de disposicion o gravamen.

1- La Fundaci6n debera notificar al Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco
los actos de disposicién onerosa o gratuita, asi como de gravamen, de bienes o
derechos que formen parte del patrimonio de la Fundacién, sefialados en la Ley
de Fundaciones del Pais Vasco.

2- El Patronato debera presentar al Protectorado |la declaracion responsable que
determine que se ha adoptado correctamente el acuerde de disposicion o
gravamen, indicando la motivacién y necesidad de su realizacion, asi como que
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la operacion no es perjudicial para la Fundacién ni pone en peligro su viabilidad
economica.

3- Si el valor de mercado de los bienes o derechos objeto de los actos de
disposiciéon o gravamen supera el 60% del activo de la Fundacién, el Patronato
debera presentar junto con la declaracion responsable un estudio econémico
realizado por profesional independiente que acredite lo expuesto en ella y
garantice la viabilidad econémica de la Fundacion, asl como que la operacion
responde a criterios econémico-financieros y de mercado.

4- Los actos de disposicién o gravamen sefalados se anotaran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio de la inscripcién, cuando proceda, en
el registro correspondiente. El resto de los actos de disposicion o gravamen

deberan constar en la memoria que ha de presentarse anualmente al
Protectorado.

TITULO IV.- MODIFICACION, FUSION, ESCISION, EXTINCION Y
LIQUIDACION
Articulo 32.- Modificaciéon de estatutos.
1- El Patronato de la Fundacién podra acordar la modificacion de los presentes
estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los
fines fundacionales, y no exista prohibicién expresa de las personas fundadoras.
2- El acuerdo de modificacién de estatutos debera adoptarse motivadamente,
con el voto favorable de los 2/3 de las personas integrantes como minimo, asi
como inscribirse en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.
Articulo 33.- Extincién.
La Fundacion se extinguira:
a) Cuando haya expirado el plazo por el que fue constituida.
b) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyé.
¢) Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo
dispuesto en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la modificacion
de los estatutos, fusion y escision.
d) Cuando asi resulte de un proceso de fusién o escision,
e) Cuando se den las causas previstas en la escritura publica de constitucion.
f) Cuando se dé cualquier ofra causa prevista en las leyes.

Articulo 34.- Procedimiento de extinciéon.
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1- En el supuesto del apartado a) del articulo anterior, la Fundacién se extinguira
de pleno derecho.

2- En los supuestos de los apartados b), c) d), f) y e) del articulo anterior, la
extincién de la Fundaciéon requerirda acuerdo del Patronato ratificado por el
Protectorado. Si no hubiese acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado por
el Protectorado, la extincién de la Fundaciéon requerird resolucién judicial
motivada, que podra ser instada por el Protectorado o por el Patronato, segtn
los casos.

3- En el supuesto del apartado g) del articulo anterior, se requerira resolucion
judicial motivada.

4- E|l acuerdo de extincién debera adoptarse motivadamente, con el voto
favorable de los 2/3 de las personas integrantes del Patronato como minimo.

5- El acuerdo de extincién o, en su caso, la resolucién judicial motivada, se
inscribiran el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 35.- Liquidacién y destino del patrimonio sobrante.

1- La extincién de la Fundacion, excepto en los supuestos en que su origen sea
un procedimiento de fusién, o el cumplimiento de las causas extintivas,
determinara la apertura del proceso de liquidacion, el cual se llevara a cabo por
el Patronato o por una comisién liquidadora nombrada por dicho érgano de
gobierno bajo el control del Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca
una resolucion judicial motivada. La Fundacion conservara su personalidad
juridica hasta la conclusién de dicho proceso, y durante este periodo la
Fundacién debe identificarse como “en liquidacion”.

2- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a entidades
publicas o privadas no lucrativas que lleven a cabo fines de interés general.

3- En defecto de |la anterior determinacion, los bienes y derechos se destinaran
por el Protectorado a otras fundaciones o entidades que persigan fines analogos

a la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo
municipio o, en su defecto, en el mismo territorio histérico.

TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 36.- Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

La constitucién de esta Fundacién, asi como de todos los actos o negocios
juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 37.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.

el
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Esta Fundacién queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del
Protectorado de Fundaciones del Pals Vasco, en los términos previstos en las
leyes vigentes.

Articulo 38.- Régimen sancionador.

La Fundacion estad sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco.
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Dfia. Maria Tato Mera, secretaria del Patronato de la Fundacién Ekialde / Ekialde Fundazioa,
con domicilio fundacional en Bllbao, Paseo de Uribitarte 12 inscrita en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco con el n? F 124

CERTIFICO

1.- Que el 10 de abril de 2024, se reunld el Patronato de la Fundacién Ekialde / Eklalde
Fundazioa en el domicilio de la Fundacién, con el qudérum de asistencia legal y
estatutariamente establecido.

2.- Que asistieron a la reunidn los siguientes miembros del Patronato:

D, Xabler Ormaetxea Garai (presidente),

D. Juan Jose Gonzalez Sanchez (Tesorero),

D Jose Ramén Ordefana Garcla (Vicepresidente 1),

Dia. Aitziber San Jose Arostegui (Vicepresidenta2), —
Dfa. Maria Tato Mera (Secretaria)

3.- Que las personas asistentes a la reunion estan inscritas en el Registro de Fundaciones del
Pals Vasco como miembros del Patronato de la Fundacién, con cargo vigente, o ha sido
debidamente solicitada al Registro su inscripcién.

4.- Que la reunién fue convocada el 1 de abril de 2024 por D. Xabler Ormaetxea Garai.
Presidente del Patronato, mediante la remisién de correo electrénico y carta certificada a
todos los miembros del Patronato.

5.- Que en la convocatoria realizada se incluyé como punto Unico del arden del dia la adopcién
del acuerdo de aprobacién de nuevos estatutos adaptados a la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco.

6.~ Que se adoptd por unanimidad de las personas asistentes, el siguiente acuerdo:

Aprobar los nuevos estatutos adaptados a la Ley 9/2016 de Fundaciones del Pais Vasco con
las sigulentes modificaciones relevantes respecto a los anterlores:

.~ Art, 2.1 de los estatutos quedara redactado de la siguiente forma:

1- La Fundaclén tiene personalidad Jurldica propia e independiente desde la
inscripcién de la escritura de constitucion en el Registro de Fundaciones, y
dispondrd de plena capacidad juridica y de obrar, sin otras limitaciones que
las establecidas en |a manifestacién de voluntad de las personas
fundadoras en el acto fundacional, en los presentes estatutos y, en todo
caso, en las disposiciones legales que le sean de aplicacién, en particular la
Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundaciones del Pais Vasco.

.~ Art 3.- No se modifican los fines de la Fundacién que finalmente quedaran tal como
estaban en los estatutos anteriores.




.- Art. 4. 1.- Cambio de Domicilio Social, que pasa a ser Paseo de Uribitarte 12, 48001
Bilbao.

~Art. 4.3.- Seincluye como ambito de actuacién secundario La Unién Europea.

.~ Art. 8.- El patronato se fija en un minimo de 4 y un maximo de 10 miembros,
evitiandose |a prevalencia de cualquier sexo en mas de un 60%.. Se permite la creacion de una
vicepresidencia segunda dentro del patronato que deberd de ser de sexo distinto a la
vicepresidencia primera.

.- Art, 12 .- La duracidn de los miembros del patronato pasa a ser indefinida

-~ Arts, 23,2, y 24.7.- Se permite la convocatoria telematica, asi como la asistencia por
videoconferencia a las reuniones del patronato siempre que se garantice la
identificacién de asistentes,

12.- Que la modificacién estatutaria conviene al interés de la Fundacién, respeta el fin
fundaclonal y no existe prohibicién de las personas fundadoras.

13.- Que las personas fundadoras han aprobado la modificacién estatutaria.

14.- Que la modificacion estatutaria no tiene ninguna incidencia sobre la viabllidad econdmica
de la Fundacién, por lo que no se aporta estudio econédmico al respecto.

15.- Que el acta fue redactada y aprobada en la misma sesién,
16.- Que se anexa al presente certificado el Texto refundido de los estatutos aprobados.

Y, a los efectos de su inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco extiendo y
suscribo la presente en Bilbao, el 10 de abril de 2024

TIRMADO DIGITALMENTE -
FIRMADO DIGITALMENTE -1

DNA. MARIA TATO MERA DXABIER ORMAETXEA GARAI
SECRETARIA PRESIDENTE
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ESTATUTOS DE LA “FUNDACION EKIALDE — EKIALDE FUNDAZIOA",

TITULO |.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacién.

1.- La "Fundacién EKIALDE- EKIALDE Fundazioa", es una organizacion
constituida sin animo de lucro que tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general.

2- La Fundacién se rige por la voluntad de la/s persona/s fundadora/s, por los
presentes estatutos', y en todo caso por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco, las disposiciones reglamentarias de desarrolio y
demas normativa vigente.

3.- La Fundacién se constituye por tiempo indefinido.
Articulo 2.- Régimen juridico, capacidad y personalidad juridica.

1- La Fundacién tiene personalidad juridica propia e independiente desde Ia
inscripcion de la escritura de constitucidon en el Registro de Fundaciones, y
dispondra de plena capacidad juridica y de obrar, sin ofras limitaciones que las
establecidas en la manifestacion de voluntad de las personas fundadoras en el
acto fundacional, en los presentes estatutos y, en todo caso, en las disposiciones
legales que le sean de aplicacién, en particular la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones del Pais Vasco.

2- En consecuencia, y sin perjuicio de las pertinentes comunicaciones al
Protectorado, la Fundacién tendréa plena capacidad de obrar en el cumplimiento
de sus fines, conforme a lo previsto en el articulo 38 del Cdédigo Civil. La
Fundacién podra:

a) Desarrollar actividades econdmicas, de todo tipo, para realizar sus fines o
allegar recursos con ese objeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes y derechos, por cualquier titulo, y
celebrar todo tipo de actos, negocios y contratos.

c) Ejercitar toda clase de acciones, conforme a sus estatutos y a las leyes,
Articulo 3.- Fines fundacionales.

1- Los fines de interés general que persigue la Fundacion son:
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a) La promocion de la Cooperacion al desarrollo, entendida en su mas
amplia acepcidn, con los paises en vias de desarrollo de la Europa central
y oriental, asi como con aquellos del préximo y medio oriente

b) Facilitar y fomentar el establecimiento de relaciones de colaboracion y
amistad entre entidades de estas zonas del mundo y otras similares del
Pais vasco y del estado espafol en los ambitos humanitario, cultural,
educativo y econdmico.

2- Para su consecucion, la Fundacién podré llevar a cabo las siguientes
actividades:

1) Otorgamiento de donativos o subvenciones periddicas a entidades sin
animo de lucro y ONGs de paises englobados en las areas descritas
anteriormente que desarrollen labores humanitarias y de desarrollo social
y econdmico de sus paises.

2) La realizaciéon de acuerdos de colaboracién con entidades de dentro y
fuera de la CAV que persigan fines similares.

3) Edicién de publicaciones que contribuyan a difundir la realidad de los
paises objeto de sus programas de actuacién.

4) La celebraciéon de cursos, seminarios, conferencias etc.. Que contribuyan
al mejor conocimiento mutuo del Pais Vasco en aquellas zonas del mundo
y viceversa

5) Facilitar a entidades vascas y del estado espafol contactos con entidades
similares de los paises objeto de atencién

6) Cualesquiera otros que puedan ser conducentes a la realizaciéon de sus
finalidades propias

Articulo 4.- Domicilio Social, y ambito de actuacion

1- La Fundacién tendra su domicilio en Bilbac, Paseo de Uribitarte nim.. 12. C.P.
48001

2- Mediante acuerdo de modificacion estatutaria adoptado por el Patronato de la
Fundacién, podra determinarse el traslado de domicilio, lo cual debera ser
inscrito en el Registro de Fundaciones. Asimismo, se faculta al Patronato para la
determinacion de las sedes de los establecimientos, delegaciones u oficinas,
que, segun los casos, se fijen en funciéon de las necesidades derivadas del
cumplimiento de los fines fundacionales.

3- La Fundacién desarrollara principalmente sus actividades en el ambito de la
Comunidad Auténoma Vasca y el estado espafiol, sin excluir la participacion en
programas solidarios y de cooperacién de la Unién europea

Articulo 5.- Las personas beneficiarias

1- Las personas beneficiarias de las prestaciones y servicios de la Fundacién
seran:
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Todas las personas fisicas o juridicas que a juicio del patronato sean
merecedoras de recibirlas Su seleccién respondera, en todo caso, a la
consecucion del fin de interés general fijado en los presentes estatutos.

2- Para la designacién concreta de las personas beneficiarias, el Patronato
tendra en cuenta lo siguiente:

a) La actividad fundacional debe beneficiar a colectividades genéricas de
personas, fisicas o juridicas. Tendran esta consideracion los colectivos de
personas trabajadoras de una o varias empresas y sus familiares. En todo caso,
los criterios de seleccion del colectivo de personas beneficiarias han de ser
objetivos e imparciales.

b) No pueden constituir el fin principal de la Fundacién el destino de sus
prestaciones a la persona o personas fundadoras o a los patronos o patronas,
a sus conyuges o personas ligadas con andloga relacién de afectividad, o a sus
parientes hasta el cuarto grado inclusive, asi como a personas juridicas
singularizadas que no persigan fines de interés general.

c) Nadie podra alegar, ni individual ni colectivamente, ante la Fundacién o su
Patronato derecho alguno al goce de sus personas beneficiarias antes de que
fuesen concedidos, ni imponer su atribucién a personas determinadas.

3- El criterio de seleccion de las personas beneficiarias, para los supuestos en
los que no sea posible otorgar las prestaciones o servicios a todas las personas
beneficiarias, asi como el orden y la prioridad de los mismos, sera el siguiente:

1.- Cumplir los requisitos fijados en la convocatoria.

2.- Estar en situacion objetiva de mayor necesidad en base a su capacidad
economica,

3.- Ofrecer mayor capacidad de aprovechamiento de la ayuda recibida.

Articulo 6.- Principios de actuacion y funcionamiento.

La Fundacién se guiara en su actuacion por los siguientes principios:

a) Publicidad y transparencia, dando informaciéon suficiente de sus fines y
actividades para que sean conocidos por la poblacién en general y sus

eventuales personas beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminaciéon en la determinacién de las personas
beneficiarias, asi como de sus actividades y prestaciones,

¢) Promocién de directrices de actuacion, mediante la creacion de cédigos de
conducta y buenas practicas de funcionamiento.

d) Incentivacién del espiritu de servicio de las personas que constituyen el
Patronato, asi como de la priorizacién de los intereses de la Fundacién frente a
los propios o particulares.
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e) Colaboracién leal y permanente con el Protectorado de Fundaciones del Pais
Vasco.

f) Defensa y proteccion del efectivo cumplimiento de la obligacién de destinar el
patrimonio y rentas de la Fundacién a los fines fundacionales, de acuerdo con lo
previsto en estos estatutos y en la normativa en vigor.

g) lgualdad de género.

TITULO II.- EL PATRONATO

Articulo 7.- El Patronato de la Fundacién.

El Patronato -es el érgano de gobierno y representacion de la Fundacion.
Corresponde al mismo el cumplimiento de los fines fundacionales, Ila
administracion diligente de los bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacién, asi como el mantenimiento del rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 8.- Composicion del Patronato.

1- El Patronato estara constituido por un nimero minimo de 4 (cuatro) personas
y un méaximo de 10 (diez) personas. Sin que en su composicion en ninglin caso
pueda darse prevalencia de ninguno de los dos sexos en una proporcién mayo
del 60%.

Las personas que integren el Patronato estan obligados a mantener dicho érgano
con el nimero de personas minimo establecido, que no podra ser inferior a tres.

2- Podran formar parte del Patronato tanto las personas fisicas como las
juridicas, Las personas fisicas que integren el Patronato deberan tener plena
capacidad de obrar y no estar inhabilitadas para el ejercicio de cargos ptblicos.
Las personas juridicas miembros del Patronato deberan designar a la persona o
personas fisicas que les representen en dicho érgano.
3- El Patronato estara compuesto por los siguientes cargos:

- El Presidente o |la Presidenta.

- El Secretario o la Secretaria.

- Tesorero o Tesorera.

- Vicepresidentes o Vicepresidentas, hasta un maximo de dos.

- Vocales.
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Si la Fundacion designase una persona como gerente o director de esta, que no
fuese patrono, asistira a las reuniones del patronato con voz, pero sin voto

Seran cargos natos del Patronato de la Fundacion los miembros fundadores de
la misma que no hayan renunciado.

Articulo 9.- Nombramiento y cese de las personas que integran el
Patronato.

1- El primer Patronato sera nombrado por la persona fundadora en la escritura
fundacional.

2- El nombramiento de nuevas personas en el seno del Patronato, bien sea por
ampliacién o por sustitucion, se llevara a cabo por dicho érgano de gobierno
mediante el acuerdo adoptado por el voto favorable del 50% de sus integrantes,
como minimo.

3- El Patronato debera comunicar al Registro de Fundaciones del Pais Vasco el
nombramiento y cese de sus patronos o patronas en el plazo de tres meses
contados desde la adopcion de dichos acuerdos o desde la fecha de la renuncia.

4- Las personas nombradas deberan aceptar expresamente el cargo mediante
alguna de las formas previstas en el art. 16 de la Ley de Fundaciones del Pais
Vasco, La renuncia debera cumplimentarse mediante alguna de las formas
previstas en el apartado 2 de dicho articulo.

5- La suspension de las personas integrantes del Patronato podra ser acordada
por el érgano judicial competente, cuando se entable contra ellos la accion de
responsabilidad por no desempefiar el cargo con la diligencia prevista en la Ley.

6- El nombramiento y cese de las personas integrantes del 6rgano de gobierno
se inscribiran en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco,

Articulo 10.- Causas de cese de las personas integrantes del Patronato.

El cese de las personas integrantes del Patronato de la Fundacion se producira
en los siguientes supuestos:

a) Por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por la extincion de la
persona juridica.

b) Por incapacidad, inhabilitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo que
establezca la ley.

c) Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados integrantes del
Patronato.

d) Por no desempefiar el cargo con la diligencia de un o una representante leal,
si asi se declara en resolucion judicial,
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___ e) Por resolucion judicial que acoja la accidén de responsabilidad.

LR,

"—" f) Por el transcurso del periodo de su mandato, si fueron nombradas por un
- determinado tiempo.

m g) Por renuncia.

1""1 Articulo 11.- Sustituciéon de las personas integrantes del Patronato.

;; 1- El procedimiento de sustitucion de los patronos o patronas sera el siguiente:
‘; - Acuerdo del patronato que debera hacerse constar en acta

\;;1 2- Cuando la sustitucién no pueda llevarse a cabo de la forma sefialada, se
= procedera a la modificacion de estatutos prevista en la Ley de Fundaciones, y el
’. Protectorado de Fundaciones del Pals Vasco quedara facultado para la
T - designacion de la persona o personas que integren provisionalmente el érgano
i de gobierno y representacion de la Fundacién, hasta que se produzca dicha
;,_-E modificacion estatutaria.

)

';,_,' 3- Si el namero de patronos o patronas fuese en algin momento inferior a 3,
L salvo en el caso de patrono o patrona Gnicos, los demas miembros del Patronato
23 con cargo en vigor, o las personas fundadoras en su caso, podran designar a
£ cuantos miembros sean necesarios para alcanzar el minimo exigido por la ley,
= comunicando dichos nombramientos al Protectorado en el plazo de 30 dias.

f5 4- La sustitucion de los patronos o patronas se inscribira en el Registro de
C) Fundaciones del Pais Vasco.

()

): Articulo 12.- Duracién del Patronato.

F;” 1- El cargo de patrono/a tendra una duracion de caracter indefinida.

nn

Z- 2- Las vacantes que se produzcan por muerte, incapacidad, inhabilitacion,
L declaracion de fallecimiento, exclusion o incompatibilidad, transcurso del periodo
;_‘1 de su mandato, renuncia, remocién o cualquier otra circunstancia que provoque
o la sustitucién o el cese de un miembro del érgano de gobierno, se cubriran por
= el Patronato, no pudiendo prolongarse la situaciéon de vacante por un periodo
:: mayor de 6 meses.

=t

P Articulo 13.- Caracter gratuito del cargo de patrono o patrona.

' 1- Los patronos o patronas ejerceran su cargo gratuitamente. No obstante,
= podran ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el
= desempefo de sus funciones les ocasione.

n 2- El Patronato podra establecer una retribuciéon para los patronos o patronas
m que presten en la Fundacién servicios distintos de los correspondientes a sus
i funciones como tales, salvo prohibicion expresa de las personas fundadoras
811}
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Dicho acuerdo debera ser autorizado por el Protectorado en el plazo de tres
meses.

Articulo 14.- Presidente/a de la Fundacion.

1- El Patronato elegira entre sus miembros un/a Presidente/a, a quien
correspondera convocar al Patronato por propia iniciativa o a peticion de una
tercera parte como minimo de sus componentes, dirigir las deliberaciones y
ejecutar sus acuerdos,

2- El/la Presidente/a del Patronato ostentaréa la maxima representacion de dicho
érgano de gobierno, correspondiéndole ademas de las facultades como
integrante de dicho é6rgano, la de representar a la Fundacion en todos sus actos
y contratos que deriven de los acuerdos del Patronato y otros érganos de la
Fundacién, asi como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones
administrativas, gubemativas, judiciales y extrajudiciales se presenten, estando
facultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de
Procuradores/as o Abogados/as al fin citado.

Articulo 15.- Los/Las Vicepresidentes/as.

1- El Patronato podréa designar de entre sus personas integrantes un/una
Vicepresidente/a., pudiendo ser dos que actuaran como vicepresidente primero
y segundo. En el caso de dos vicepresidentes habran de ser necesariamente de
distinto sexo.

2- Ellla Vicepresidente/a primero/a sustituira a la persona que ostente la
presidencia en caso de ausencia o enfermedad de éste, bastando para acreditar
estos extremos la mera manifestacion de aquéllos. En caso de ausencia de la
presidencia y vicepresidencia primera, le sustituira el vicepresidente segundo o
en su defecto el miembro de mayor edad.

Articulo 16.- El/la Secretario/a.

El Patronato podréa designar, de entre sus personas integrantes o no, un/a
Secretario/a que tendra a su cargo la direccién de los trabajos administrativos de
la Fundacién, custodiara su documentacién y levantara acta de las sesiones que
se transcriban al Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno de la
persona que ostente la presidencia.

Articulo 17.- El/la Tesorero/a.

El Patronato podra designar, de entre sus personas integrantes o no, un/una
Tesorero/a, con las siguientes funciones:

a) Recaudar y custodiar los fondos de la Fundacion.

b) Presentacién y firma del balance de ingresos y gastos.
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= c) Llevanza de los Libros de Inventarios, Cuentas, Plan de actuacién y el Libro
:-'g’ Diario.

",—_'; Articulo 18.- Personal al servicio de la Fundacioén.

E 1- El ejercicio de la gestion ordinaria podra encomendarse a una gerencia, cuyo
- nombramiento y cese deberan ser comunicados al Protectorado. Los poderes
2y generales otorgados al gerente o la gerente seran objeto de inscripcién en el
,:T.l Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

= Articulo 19.- Funciones del Patronato.

o

E:: Las funciones del Patronato se extienden a todo lo que concierne al gobierno y
= administracion de la Fundacion y, en particular, como minimo a los siguientes
= extremos:

e :

- a) Sefalar la orientacion de la Fundacién para el mejor cumplimiento de sus
m fines.

%’ b) La administraciéon de la totalidad de los recursos econémicos y financieros
;.E cualquiera que sea el origen de los mismos.

=

r-'f, c) Aprobar el Inventario, el Balance de Situacién, la Cuenta de Resultados y la
= Memoria del ejercicio anterior, asi como la liquidacién del Plan de actuacién de
() dicho periodo.

\®

=, d) Aprobar el Plan de actuacion del ejercicio siguiente asi como su Memoria
) explicativa.

J'_J e) Aprobar las normas de régimen interior convenientes.

'i: f) La creacion de Comisiones Delegadas, nombramiento de sus miembros y
= determinaciéon de sus facultades y otorgar apoderamientos generales o
1 especiales de acuerdo con lo dispuesto en los articulos siguientes.

: g) Los nombramientos de los cargos directivos, ejecutivos y asesores, asi como
= la contratacion del resto del personal técnico, administrativo, laboral y
P subalterno necesario.

h) Formalizar y aprobar toda clase de actos y contratos, sean de indole civil,
mercantil, laboral, administrativo o de cualquier otra clase, que la mejor
realizacion de los fines de la Fundacion requiera.

i) Elevar las propuestas que procedan a los organismos competentes para las
cuestiones en que deba recaer acuerdo superior.

j) Promover la participacion de empresas, entidades, organismos, o particulares
en programas de cooperacion técnica y de formacion de personal cualificado,
mediante la aportacién de fondos y convenios de colaboracion.
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| k) Aceptar o repudiar herencias, legados o donaciones siempre que lo
: consideren conveniente para la Fundaciéon, poniéndolo en conocimiento del
Protectorado.

I) Modificar los estatutos fundacionales, si fuese necesario para el mejor
cumplimiento de la voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 20.- Delegaciéon de facultades y apoderamientos.
', 1- El Patronato podra delegar sus facultades en alguna de las personas que lo
integran, No podran delegarse, en ninglin caso, la adopcién de los acuerdos
relativos a:

a) La aprobacion de las cuentas anuales.

b) La aprobacion del plan de actuacion .-

' ¢) La madificacién de los estatutos.

d) La fusidn, escisién, transformacién, extincion y liquidacion de la Fundacién.

e) Los actos de constitucion de otra persona juridica, salvo que dichos actos
estén directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacion o venta de participaciones en otras personas
juridicas si su importe es superior al 20% del activo de la Fundacion.

g) Cualquier acto de disposicion sobre bienes o derechos que superen el 20%
del activo de la Fundacién.

h) El aumento o la disminucién de la dotacion.

i) La fusién, escision o cesién global de todos o parte de los activos y pasivos,
j) Los actos de extincidén de sociedades u otras personas juridicas.

k) La aufocontratacion de las personas que integran el Patronato, salvo que
dicha actuacién sea recurrente y se haya autorizado por el protectorado
anteriormente para supuestos idénticos.

1) La adopcién y formalizacidn de las declaraciones responsables.

{ 2- Asi mismo, el Patronato podrd otorgar o revocar poderes generales y
especiales.

Articulo 21.- Obligaciones del Patronato.
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Las personas que integran el Patronato de la Fundacion estan obligadas a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales, de acuerdo
con lo dispuesto en la Ley y los Estatutos de la Fundacion.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patrimonio de la Fundacion
y mantener plenamente la productividad de los mismos, segln los criterios
econdémico-financieros de una buena gestion.

c) Servir al cargo con la diligencia de una persona representante leal.
Articulo 22.- Responsabilidad de las personas que integran el Patronato.

1- Las personas integrantes del Patronato responderan solidariamente frente a
la Fundacién de los dafios y perjuicios que causen por actos contrarios a la ley
o a los estatutos, o por los realizados sin la diligencia con la que deben
desempefiar el cargo.

2- Quedaran exentos de responsabilidad quienes hayan votado en contra del
acuerdo y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcién y
ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo lo
conveniente para evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aquel.

Articulo 23.- Funcionamiento interno del Patronato.

1- El Patronato celebrard como minimo 2 (dos) reuniones cada afo. Dentro de
los seis primeros meses de cada ejercicio se reunird necesariamente para
aprobar las cuentas anuales, y dentro de los ultimos tres meses debera
acordarse la aprobaciéon del Plan de actuacién del ejercicio siguiente.

2- Las convocatorias del Patronato habran de realizarse por escrito, o de forma
telematica fehaciente, conteniendo el Orden del dia acordado por la persona que
ostente la presidencia, debiendo tener en cuenta las sugerencias de los
miembros del 6rgano de gobierno, con una antelacién minima de 7. dias a la
fecha de la reunion, salvo en los supuestos de urgencia, en los que el plazo podra
reducirse a 3 dias.

Articulo 24.- Constitucién y adopcién de acuerdos.

1- El Patronato quedara validamente constituido en primera convocatoria cuando
concurran, personalmente o por representacién, la mitad mas uno de las
personas que lo integren.

2- Si no se reuniera el quérum sefalado en el parrafo anterior, el Patronato se
reunira una hora después, bastando en esta segunda reunién con la asistencia
de cualquier nimero de personas que integran el Patronato, con un minimo de
tres, siempre que estén presentes las personas que ostenten la titularidad de la
presidencia y la secretaria.
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3- Con independencia de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Patronato se
entendera convocado y quedara validamente constituido cuando estén
presentes todas las personas integrantes del mismo y acepten unanimemente la
celebracion de la reunion.

4- Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos, salvo que se trate de alguno
de los siguientes supuestos:

a) Acuerdo de modificacion, fusién, escision y extincion, que requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de los miembros del Patronato.

5- El voto de la persona que ostente la presidencia dirimird los empates que
puedan producirse.

6- De cada reunion del Patronato se levantara por el Secretario o Secretaria el
Acta correspondiente que firmada por el presidente o presidenta y el secretario
0 sacretaria, expresara todos los acuerdos adoptados, asi como la relacién de
convocados y asistentes, el resultado de las votaciones, los votos particulares y
las manifestaciones esenciales de los participantes.

7- El Patronato podra reunirse por medio de videoconferencia o de otros medios
de comunicacion, siempre que quede garantizada la identificacion de quienes
asistan, la continuidad de la comunicacién, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones y la emision del voto. En este caso, se entiende que la reunion se
celebra en el lugar donde esta la persona que la preside.

8- Con caréacter excepcional, el Patronato podra adoptar acuerdos sin la
celebracién de reunion, siempre que queden garantizados los derechos de
informacién y de voto, que quede constancia de la recepcion del voto y que se
garantice su autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta en el lugar del
domicilio de la persona juridica y en la fecha de recepcién del Gltimo de los votos
validamente emitidos.

TITULO lil.- PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 25.- El patrimonio de la Fundacién.

El patrimonio de la Fundacion estara formado por todos sus bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econémica que integren la dotacién
inicial, asl como por aquellos que adquiera con posterioridad a su constitucion,
se afecten o no a la dotacion.

Articulo 26.- Dotacién patrimonial.
1- La dotacién patrimonial inicial de la Fundacién es la recogida, con este

caracter, en la escritura publica de constitucion, y esta compuesta por los bienes
y derechos aportados por las personas fundadoras.

1R
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!’n 2- Las dotaciones patrimoniales posteriores han de ser aprobadas por el
&.._" Patronato y deben constar en las cuentas anuales.

5 3- La Fundacién podra destinar los excedentes de ingresos a incrementar la
L dotacién fundacional.

?j Articulo 27.- Custodia del patrimonio fundacional.

:"—-—5 1- Para la custodia y salvaguarda del patrimonio fundacional se observaran las
= siguientes reglas:

:"2 a) Los bienes y derechos que integran el patrimonio fundacional, deberan estar
= a nombre de la Fundacién y habran de constar en su Inventario y ser inscritos,
':v- en su caso, en los Registros correspondientes.

= b) Los bienes inmuebles y/ o derechos reales se inscribirdn a nombre de la
e Fundacion en el Registro de la Propiedad. El resto de los bienes susceptibles
:1 de inscripcién se inscribirdn en los registros correspondientes.

Ej c) Los valores y metalico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdésito
e y cualesquiera otros documentos acreditativos de dominio, posesién, uso,
&L disfrute o cualquier otro derecho de que sea titular la Fundacioén, se depositaran
pe? en la entidad que determine el Patronato a nombre de la Fundacioén.

’: d) Los demas bienes muebles seran custodiados en la forma que determine el
fo Patronato.

; 2- Todos estos bienes o derechos se especificaran en el Libro de Inventarios,
= que estara a cargo del Secretario o Secretaria del Patronato, y en el que, bajo
,~ su inspeccién se consignaran todas las circunstancias precisas para su
= identificacién y descripcién.

[}

= Articulo 28.- Obligaciones econémico-contables.

I

fg';, 1- Dentro de los 30 dias naturales siguientes a la aprobacién de las cuentas
= anuales, el Patronato de la Fundaciéon debera remitir al Registro de Fundaciones
;g del Pais Vasco para su depdésito las cuentas anuales debidamente firmadas, las
= cuales han de cumplir los requisitos previstos en la normativa sobre contabilidad
Lf} para las entidades sin animo de lucro.

‘?{ 2- Las cuentas anuales de la Fundacion deberan estar formadas como minimo
“—Z por el balance, la cuenta de resultados, la memoria y la liquidacién del plan de
3 actuaciéon anterior. Asi mismo, el patronato presentara el informe de auditoria,
’!3; en los supuestos previstos en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco.

ff 3- En dichas cuentas debera reflejarse la situacion patrimonial, econémica y
™ financiera de la Fundacion, las actividades realizadas durante el afio, y la gestiéon
i econdmica del patrimonio, suficiente para hacer conocer y justificar el
24 cumplimiento de las finalidades fundacionales y de los preceptos legales.

%3
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4- El ejercicio econdmico sera anual y coincidira con el afio natural. (En caso de
que no coincida con el affo natural ha de indicarse en los estatutos).

5- La Fundacién confeccionara para cada ejercicio econémico un Plan de
actuacién en el que se recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada.
Dicho Plan se presentara ante el Protectorado en el ultimo trimestre del afio de
su aprobacién, junto con una Memoria explicativa.

Articulo 29.- Aplicacién de los recursos de la Fundacion.

1- La Fundacién debera destinar a la realizaciéon de los fines fundacionales, al
menos, el 70% de los ingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por todos

los conceptos, deducidos los gastos en los que hayan incurrido para la obtenciéon

de los ingresos, excepto los referentes al cumplimiento de los fines
fundacionales. El plazo para el cumplimientoc de esta obligacion sera el
comprendido entre el inicio del ejercicio en el que se hayan obtenido los -
respectivos resultados e ingresos y los tres afios siguientes al cierre de dicho
ejercicio.

2- Los gastos de administracion seran aquellos directamente ocasionados por la
administracién de los bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundacién, y aquellos otros originados a las personas integrantes del Patronato
con ocasion del desempefio de su cargo sobre los que exista un derecho de
reembolso.

Articulo 30.- Desarrollo de actividades econémicas, empresariales o
mercantiles.

1- La Fundacién podra desarrollar, bien directamente o a través de otras
entidades, actividades econdémicas, empresariales o mercantiles relacionadas
con los fines fundacionales o que sean complementarias o accesorias de las
mismas, con sometimiento a las normas reguladoras de la defensa de la
. competencia.

1
2- Ademas, podran intervenir en cualquier otra actividad econémica a través de
su participacion en otras entidades en los supueslos en los que no se responda
personalmente de las deudas sociales.

Articulo 31.- Actos de disposiciéon o gravamen.

1- La Fundacién debera notificar al Protectorado de Fundaciones del Pals Vasco
los actos de disposicién onerosa o gratuita, asi como de gravamen, de bienes o
derechos que formen parte del patrimonio de la Fundacién, sefialados en la Ley
de Fundaciones del Pais Vasco.

2- El Patronato debera presentar al Protectorado la declaraciéon responsable que
determine que se ha adoptado correctamente el acuerdo de disposicidbn o
gravamen, indicando la motivacién y necesidad de su realizacion, asi como que
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la operaciéon no es perjudicial para la Fundacién ni pone en peligro su viabilidad
econdmica.

3- Si el valor de mercado de los bienes o derechos objeto de los actos de
disposicion o gravamen supera el 60% del activo de la Fundacion, el Patronato
debera presentar junto con la declaracién responsable un estudio econémico
realizado por profesional independiente que acredite lo expuesto en ella y
garantice la viabilidad econdmica de la Fundacién, asl como que la operaciéon
responde a criterios econémico-financieros y de mercado.

4- Los actos de disposicién o gravamen sefialados se anotaran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco, sin perjuicio de la inscripciéon, cuando proceda, en
el registro correspondiente. El resto de los actos de disposicion o gravamen

deberan constar en la memoria que ha de presentarse anualmente al
Protectorado,

TiTULO V.- MODIFICAEION. FUSION, ESCISION, EXTINCION Y
LIQUIDACION
Articulo 32.- Modificacion de estatutos.
1- El Patronato de la Fundacion podra acordar la modificacién de los presentes
estatutos siempre que resulte conveniente para el mejor cumplimiento de los
fines fundacionales, y no exista prohibicién expresa de las personas fundadoras.
2- El acuerdo de modificacién de estatutos debera adoptarse motivadamente,
con el voto favorable de los 2/3 de las personas integrantes como minimo, asi
como inscribirse en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.
Articulo 33.- Extincion.
La Fundacion se extinguira:
a) Cuando haya expirado el plazo por el que fue constituida.
b) Cuando se haya realizado en su totalidad el fin para el cual se constituyo.
c) Cuando resulte imposible la realizacion del fin fundacional, sin perjuicio de lo
dispuesto en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la modificacién
de los estatutos, fusién y escision.
d) Cuando asi resulte de un proceso de fusién o escisién.
e) Cuando se den las causas previstas en la escritura publica de constitucién.

f) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en las leyes.

Articulo 34.- Procedimiento de extincion.
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1- En el supuesto del apartado a) del articulo anterior, la Fundacién se extinguira
de pleno derecho.

2- En los supuestos de los apartados b), c) d), f) y e) del articulo anterior, la
extincion de la Fundacién requerira acuerdo del Patronato ratificado por el
Protectorado. Si no hubiese acuerdo del Patronato, o este no fuese ratificado por
el Protectorado, la extincibn de la Fundacion requerird resolucion judicial
motivada, que podra ser instada por el Protectorado o por el Patronato, segin
los casos.

3- En el supuesto del apartado g) del articulo anterior, se requerira resolucién
judicial motivada.

4- El acuerdo de extincibn debera adoptarse motivadamente, con el voto
favorable de los 2/3 de las personas integrantes del Patronato como minimo.

5- El acuefdo de extincién o, en su caso, la resolucién judicial motivada, se
inscribiran el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 35.- Liquidaciéon y destino del patrimonio sobrante.

1- La extincién de la Fundacién, excepto en los supuestos en que su origen sea
un procedimiento de fusién, o el cumplimiento de las causas extintivas,
determinara la apertura del proceso de liquidacion, el cual se llevara a cabo por
el Patronato o por una comisién liquidadora nombrada por dicho érgano de
gobierno bajo el control del Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca
una resolucién judicial motivada. La Fundacién conservara su personalidad
juridica hasta la conclusion de dicho proceso, y durante este periodo la
Fundacion debe identificarse como "en liquidacion”,

2- Los bienes y derechos resultantes de la liquidacion se destinaran a entidades
publicas o privadas no lucrativas que lleven a cabo fines de interés general.

3- En defecto de la anterior determinacion, los bienes y derechos se destinaran
por el Protectorado a otras fundaciones o entidades que persigan fines analogos

a la extinguida, preferentemente a las que tengan su domicilio en el mismo
municipio o, en su defecto, en el mismo territorio histérico,

TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 36.- Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

La constitucion de esta Fundacion, asi como de todos los actos o negocios
juridicos de la misma que legalmente lo precisen, se inscribiran en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 37.- El Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.
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Esta Fundacion queda sujeta a la tutela, asesoramiento y control del
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco, en los términos previstos en las
leyes vigentes.

Articulo 38.- Régimen sancionador.

La Fundacién estd sujeta al régimen sancionador previsto en la Ley de
Fundaciones del Pais Vasco.
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ES COPIA AUTORIZADA ELECTRONICA EXACTA de su matriz donde
gueda anotada. Yo, el Notario autorizante del documento, la expido confor-
me a la Ley 24/2001, para su remision al REGISTRO COMPETENTE ---
Esta copia electrénica solamente tiene validez para la finalidad respec-
to de la cual fue solicitada, que es su remision al REGISTRO CORRES-
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