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FUNDACION CRISTOBAL BALENCIAGA / CRISTOBAL BALENCIAGA FUNDAZIOA
PROPUESTA DE MODIFICACION DE ESTATUTOS

I. DISPOSICIONES GENERALES

Arficulo 1. Constituclén, denominacién y duraclén

Bajo la denominaclén de “Fundaclén Cristdbal Balenclaga / Cristobal Balenciaga Fundazioa™ se
constltuye una fundaclén de Interés pibllco, confarms a la Ley 12/1994, de 17 de junio, del
Parlamento Vasco y demds disposiciones legales vigentes y de pertinente aplicaclén, por lo
dispuesto en eslos Estatulos y por las normas que eslablezca el Patronato en interpretacidn de los
mismos.

La Fundacién Cristébal Balenclaga / Cristébal Balenciaga Fundazioa es una organizaclon
constitulda sin animo de lucro que, por voluntad de sus creadores, liene afeclado de modo
duradero su patrimonio a la realizacidn de los fines que se describen en ol articulo 3 de los
presantes Estatutos,

La Fundacién tendrd una duracién indefinlda, sin perjulcio de las causas de exiinclén
contempladas en el articulo 39 de los presentes Estatutos.

Artlculo 2. Régimen jurfdico, personalldad y capacidad Jurldica

La Fundacién tendra personalidad Jurlidica propia & independiente desde la inscripcién de fa
escritura plblica de su constitucién en el correspondiente Registro de Fundaciones y dispondra de
plena capacidad juridica y de obrar, sin otras lImitaclones que las eslablacidas en la manifestacion
de la voluntad de ios Fundadores en el acto fundacional, en los presentes Estatulos y en todo
caso, en las disposiciones legales que sean de apllcacién, en parlicular 1a Ley 12/1994 de 17 de
Junio, de Fundaclones del Pals Vasco.

En consecuancia y sin perjuicio de las pertinentes comunicaclones at Protecterado, a que
legalments est4 obllgada, la Fundaclén pedra adqulrir, conservar, poseer, disponer, enajenar por
cualquier medio y gravar toda clase de blenes mueblas ¢ Inmusbles y derechos; realizar todo tipo
do actos o contratos; recibir y reembolsar préstamos; transigir y acudir a la via gubernativa o
Judiclal ejercttando toda clase de accionss y excepclones ante Juzgados, Tribunales y Organismos
plblicos y privados, con sujecién a lo establecido en el ordenamlento jurldico.

Articulo 3, Fines y actividades de la Fundaclén

La Fundacién Cristébal Belenclaga / Cristobal Batenciaga Fundazioa tiene por objetc promover,
difundir y polenciar la trascendencia que la persona y personalidad de! modista don Cristébat
Balenciaga Eizaguirre, natural de Getaria, ha tenido en el mundo de fa moda, a alla costura y el
disefo de! vestido, como parte importante del arte.
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Fara {a consecucidn de los fines menclonados en el parrafo anlerior, la Fundacién reallzard, entre
otras, las sigulentes actividades:

1. La construcclén, desarrollo y mantenimlento del Museo Balenclaga, que estara ublcado en
la villa de Getaria, cuyo raglamento de funcionamlento y eslructura de organlzacién debera
ser aprobado por el Palronato.

2. La racuperacién y acondiclonamiento de la casa natal de Cristébal Balenclaga Eizagulme,
sita en la villa de Getarla, como lugar de encuentro con las ralces del disefiadar.

3. Lacreacién de un Centro Internacional de Disefio en la alta costura.

4. La constitucién de un Centro de Documentacidn y Archivo Bibliogréfico, que recoja los
fondos publicados sobre fa obra de Balenclaga, y sobre la moda y la alta costura en
general. .

5. La promocién, concasién de becas de estudlo e investigaclén y realizacién de cursos en los
campos arlisticos y de tratamlento industrial de los te]ldos e Industria auxiliar de la moda.

6. La convocatoria, olergamlento y conceslén de los Premios Internaclonales Cristébal
Balenclaga, otorgados por un Jurado constituldo por personas de Inequivoco  prastiglo en
ol campo de la moda y de la aita costura.

7. La edicién de publicaclones y memoria anual, asf como la creacion de una pégina web que
permitan dar a conocer las actividades de la Fundacidn,

8. La diraccidn, control y presentacidn de exposiclones itinerantes sobre Balenclaga y la
moda.

9. la captaclén de los fondos econdmicos necesarios para llevar a cabo todas sus
acllvidades.

10. Otras que puedan surglr en relacion con los fines de la Fundaclén.

Los fines fundaclonales pueden ser desarrollados por la Fundacién del modo que crea oportuno,
inclulda la particlpacién en otras entidades u organizaciones, sin olras limitaciones que las que se
deriven de la carta fundacional, de los presentes Estatulos y, en todo caso, de las leyes de
perlinente aplicaclén.

Articule 4. Domlclllo

La Fundaci6n tendra su domicliio en Parque Aldamar nimero 3, en la villa de Getaria {Gipuzkoa).
El Patronalo podra acordar libremente el cambio de domicillo soclal, que deberd ser comunicado al
Reglsira de Fundaciones. Asimlsmo, se faculta al Patronato para la determinacion de sedes de los
establecimientos, delegaciones u oficinas, que segin los casos, se fljen en funcién de las
necesldades derivadas del cumplimianto de los fines fundacionales.

Artlculo 5. Ambito territorial

La Fundacién desarrollard sus actividades, de forma estable y permanents, principaimente en la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco, sin perjulcio de la realizaclén de actividadss en &l resto de!
Estado espaficl y en el ambito internacional.

Artfculo 6. Beneficlarios

La Fundaclén, dentro de los fines que le son proplos y aqusllos de Interés general, habra de actuar
con criterios de objetividad y de imparclalidad en la seleccldn de sus beneflclados sin que pusda
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producirse discriminacién alguna. En este sentido, sin que sllo suponga delimitacién exhaustiva o
predeterminada, podran ser beneficiarias todas aquellas perscnas flsicas o juridicas, con las
axcepclones legalas y las conlenidas en los prasentas Estatutos, en quienes concuman a Juiclo del
Patronato los méritos necesarios para llevar a cabo la practica y desarrollo de los fines de |a
Fundaclén,

En ningun caso podrdn destinarse las prestacionss fundaclionales a los fundadores, mlembros dei
Patronato y conyuges o parlentes de éstos hasta el cuarto grado incluslve.

Cuando la Fundacién exi|a a sus beneficlarios el abono de alguna cantidad por log servicios que
preste, la determinaclén de ésla se debera exclusivamente por una valaracién objetiva de dichos
servicios. Asimismo, cuando por la propla naturaleza de la Fundacién, se derlve la necesidad de
limitar el ndmero de beneficlarios, la selecclén y determlnacién de éstos se reallzard con caricter
vinculante y por el término que determine el Patronato de la Fundacitn, mediante un procedimlento
de convocaloria publica que garantice la igualdad de oportunidades, tenlendo presente ios méritos,
necesidades, capacidad econtmica y posibilidad de aprovechamiento de los distintos aspirantes o
sobre la base de olras caracteristicas objelivas.

Articulo 7. Publicldad

A fin de que las actuaclones de la Fundacién puedan ser conocidas por sus eventuales
beneficiarios e interesados, el Patronato dard publicidad suflclente a los fines y actividades,
contando para ello con la colaboracién y apoyo del Protectorado.

\l. EL PATRONATC
Capltulio |. Composlcléon y compatenclas
Articulo 8, El Patronato

El Patronato 8s &! drgano de goblstno, administracion y reprasentacion de la Fundacién y tendrd a
su cargo todas aquellas facultades de direccién y controf en la gestlén de la Fundacion que sean
necesarias para la realizacion de los fines fundacionales. En concreto, administrard los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacidn.

Articulo 9. Composiclén

El Patronato estaré constituide por un minime de once y un méximo de 18 miembros.

En todo caso, seran miembros natos del Patronato:

- Dos cargos en representacion de la Administracidn General del Estado,
dasignados por el Ministerio compatente en materia de cultura.

- Dos cargos en represeniacién del Goblerno Vasco, designados por el
Departamenio competenta en materia de cultura.

- Dos cargos en rapresentacion de la Diputacidn Foral de Gulpuzkoa, designados
por el Departamento competente en materia de cultura.

- Un cargo designado por el Ayuntamiento de Getaria.
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Articulo 10. Deslgnactén y sustituclén de patronos

El primer Patronato lras la aprobacidn de los presentss Estatutos quedara constituldo por los
patronos natos mencionados en el articulo 9, asl como por los patronos electivos que sean
deslgrados mediante acuerdo adoptado por mayorla absoluta de dichos patronos natos, y
conslara en escritura plblica.

En lo suceslvo, la deslgnacién y sustitucion de los mlembros electives del Patronato, se realizard
mediante acuerde adoptade por el voto favorable de la mayoria absoluta de los miembros dsl
Patronato que en cada momento figuren Inscrilos en ) Registro.

Podran ser mlembros del Palronalo las personas flslcas qua tengan plena capacidad de obrar ¥ No
estén Inhabllitadas para el elerciclo de cargos publicos. E! cargo de patrono que recaiga en
persona fisica deberd elercerse personalmente. No obslante, podrd acluar en su nombrs y
representaclén olro patrono por él designado. Esta acluacién sera slempre para actos concratos y
debera ajustarse a las Instrucclones qus, en su caso, &l representado formule por escrito.

Las personas jurldicas que formen parte det Patronato han de astar representadas en el mlsmo, de
una manera estable, por la persona flsica que tenga su rapresentacin de acuerdo con las normas
que la reguien, o por alguna otra persona flsica designada con esta finalldad por el dérgano
competente. S la persona fisica deslgnada lo es por razén del cargo sera reemplazada por la
persona que legalmente lo sustifuya.

Les nombrados patronos deberdn, con posterioridad, aceptar expresamente el cargo medlante
alguna de las siguiantes férmulas:

a) en escritura piblica

b} en documento privade con firma legltimada ante nolaro .

¢) en comparecencia persanal prestada ante el Encargado del Registro de Fundaclones
del Pals Vasco

Dicha aceptaclén se notificard formalmente al Protectorado y serd Inscrita en e! Reglstro de
Fundaclonas.

Las vacantes que se produzcan por muere, Incapacidad, inhablltacién, declaraclén de
fallecimiento, exclusién o incompalibilidad, renuncia, remoclén o cualquier otra drcunsiancla que
provoque la sustitucién o el cese de un miembro del drgano, se cubrrdn por el mismo
procedimiento, no pudlendo prolongarse Ja situacién de vacante por un periodo mayoer de 6 meses.

Para la adopcion de acuerdos el Patronato deber& estar compuesto por un minimo de slete
mlembros, deblendo ser, al menos, cinco de ellos patronos natos.

La suspanslén de los miembros del Paironato podra ser acordada por el juez cuando se entable
conlra ellos la accién de responsabllidad por ne desempeiiar el cargo con la diligencla prevista en
la Ley, 0 en el supuesto de vlolacién o Incumplimlento de las obligaciones establecidas en a!
artlculo 22 de los presentes Estatutos, o por decislon Judictal en ¢l &mbito penal cuando la condena
implique tal suspensidn. Sf la suspension, en dicho &mbito y por resolucién Judiclal firme, es por un
perlodo de tismpo superior de 18 meses se produclrd automaticamenta el cese como mlembro dal
Patronato.

La sustitucidn, cese y suspensidn de los miembros del érgano de gobierno se inscriblrd en el
Registro de Fundaclones.




Articulo 11, Gratuldad
Los miembros del Patronato ejerceran su cargo graluitaments.

No obstante, padrdn ser reembolsados de los gastos debidamente justificados que el desempefio
de sus funclones les ocasions.

Articulo 12. El Presidents de la Fundacién

La Presidencla de ta Fundacién corresponderd, por periodos de dos afios y con carécter rotatorlo,
al Ministerio de Cultura, e} Gobisrno Vasco y la Diputacion Foral de Glpuzkoa, que deslgnarén al
titular de la Presidancia entre sus representantes en la Fundacion.

El Presidente de! Patronato ostentard la méxima representacion de dicho drgano de gobiemo
correspondiéndole, ademas de las facultades inherentes al mlembro de dicho érganc y a él
atribuidas por estes Estalutos, la de reprasentar a la Fundacion en todos sus aclos y contratos que
dariven de los acuerdos del Patronato y otros érganos de la Fundaclén, asi como en cuantos
litiglos, expedientes, cuesliones administrativas, gubemativas, judiclales y extrajudiciales se
presenten, estando facultado para otorgar poderes generales para pleitos a favor de Procuradores
0 Abogados at fin citado, u otros generales o especlales que requlera el cumplimisnto de los fings
de la Fundaclén, debiendo Informar de ello, precaptivamente, al Patronato.

Artlculo 13. La Presidencla de Honor de la Fundaclén

La Presidencla de Honor de la Fundacién corresponders con cardcter vitalicio a Monsleur Hubert
de Givenchy, como co-fundador y en agradecimiento a su contribucldn al reconocimiento de la
figura del modista Cristébal Balenclaga, medlante su labor desplegada como Presidente de la
Fundacién desde su constitlucién hasta la aprobaclén de los presentes Estatutos.

Articulo 14. El Alto Patrocinio de la Fundaclén

El Alto Patrocinic de fa Fundaclén corresponde a Sus Majestades los Reyas de Espaiia, en sus
Reales personas o en la de aquélias de la Familia Real que tengan a bien designar.

Artlculo 15. Comité de Honor

El Comité de Honor de la Fundacién, que sera presidido por Su Majestad Dofia Fabiola de Mora v
Aragén, Relna de los Belgas, estara Integrado por los colaboradores honorlficos nombrados por el
Patronato antre aguellas perscnas flsicas o juridicas, de reconocido prestigio en el mundo de la
moda o en el ambito fundacional, que hayan contribuldo o contribuyan de manera destacada a la
consecucion del objeto fundacional.

Los colabaradoras honorificos asesoraran al Patronato cuando la naturaleza de los asunios a

tratar lo aconsseje. Podran partlcipar en las reunlones del Patronato cuande asi lo decida éste, en la
forma que determine.
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Articulo 16. Vicepresidente

En al primer patronato tras la aprobaclén de los presentes Estatutos, el cargo de Vicapresidente
de la Fundacién serd ejercido por Dofla Sonsoles Diez Rivera por un perfodo no renovable de dos
afios.

En lo suceslvo, el Viceprasidante sera elegido por mayoria absoluta por los patronos natos de ia
Fundacidn, entre sus miembros natos y electivos, por un periodo de dos afios. La eleccldn tendrd
cardcter rotaforio entre los mlembros natos y efectivos del Patronato de la Fundacién. En todo
caso, la Vicepresidencla de la Fundacién no podra recaer en un patrono nato que pertenezca a la
misma Administracién que el Presldente en el mismo periodo. )

Aslmlsmo, se valorard para la eleccion de dicha Vicepresldencla, [a contribuclén patrimonial yfo
econdmica para el desarrollo de la vida fundacional.

Ef Vicepresidente ejercera las funclones que le delegue el Presidente y le sustituirad en caso de
ausencia o enfermedad de ésle, bastando para acreditar estos extremos fa mera manifestacién de
aquéllos. En caso de ausencia del Presidente asi como de! Vicepresldents, sustitulrd al Presidents
el mlambro del Patronato de mayor edad.

Articulo 17. El Director de gestién de Ia Fundaclén

El Patronato designar4, a propuesta de la Comlslén Ejecutiva, un Dlrector de geslidn, con el que
se suscribira el correspondiente contrato taboral, y que respondera ante el Patronato de su gestién.

El Diractor de gestién actuard como Secretario del Patronato, con voz y sin voto. En las reunlones
del Patronato y de 1a Comislon ejecutlva, la ausencia del Director de Gestion sera suplida por e
miembro del patronato mas Joven.

Serdn funciones propias det Director de gestidn aquéllas de naturaleza ejeculiva que a
continuaclén se Indican:

a) La direcclon del personal y de los serviclos administrativos y econdmicos de la
Fundacldn, y en general, cuantas funciones de ordenaclén sean precisas para al melor
logro del objeto y finas fundaclonales.

b) La gestién y ejecucién de los acuerdos y directrices adoptados por los drganos de
goblemno de ta Fundacién.

c) Praparar y propener, anualmente, programas de acluacidn a desarrollar por la
Fundacidn.

d) Presentar al Patronato proyectos sobre nuevas instalaclones de sarviclos técnlcos o
adminlstrativos, as! como [a reforma o ampllacién da los ya existentes.

@) Proponer al Patronato la contratacion de obras o adquisiclones de blenes y efeclos
materlales que puedan rasultar necesarios para el buan funcionamilento de la Fundacién.




f) Llavar la contabilidad y la gestién acondmica-financiera de la Fundacldn, comprendiendo:
recaudar y custodlar ios fondos de ta Fundacién, presentar y firmar el Balance de fngresos
y Gastos, v llevar los Libros de Inventarios, Cuentas, Presupuestos y el Libro Diarlo.

g) Ordenar los pagos oportunos, asi como fa apertura de cuentas comientes o de crédilo en
nombre de la Fundacion.

h) Custodiar ta documentacisn de la Fundacion y levantar acta de las sesiones, que 6
transcribiran al Libro de Actas una vez aprobadas y con el visto bueno del Presidents.

i) Aquellas otras funclones o apederamfentos que exprasamente le haya conferido el
Paltronato.
Articulo 18. Comislén de control de la gestién

La Comlsion de control de la gestién estara constituida por ires miembros deslgnados
respaciivamente por ! Ministerlo de Cultura, el Goblerno Vasco y la Diputaclén Foral de Gipuzkoa.

Sus funclones serdn las encomendadas por el Patronato, comprendiendo en lodo casol ol
saguimiento y controf de la gestién econémico-financiera de la Fundacién a que se refleren los
apartados ) y ) dal artlculo 16 de los presentes Estatutes, a fin de veriflcar que la misma se
acomoda a la regularidad y los principlos de buena gestién financlera y buena gestldn en los
procadimlentos,

Articulo 19. Personal al serviclo de 1a Fundaclén

E! Patronato podra contratar al personal administrativo y auxillar de apoyo que considere
convenlente, con la remuneracibn adecuada al eerciclo de sus funclones, cumpliendo,
consiguientemente, cuantas obligaciones fiscales y laborales se deriven de tal remuneracion.
Estas remuneraclones y, an su caso, los conceptos comprendidos en el arifculo 11 tendran la
censideracién de gastos de administracidn.

Articulo 20, Competenclas del Patronato

La competencia del Patronato se extlends a todo lo que concieme al goblerno de la Fundaclén y
on particular, a los siguientes extremos:

1. Sefalar la orientacion de la Fundacldn para el mejor cumplimlento de sus fines.

2. Aprobar el Inventario, Balance de situaclén, Cuenta de resultados, Memoria del ejerciclo
anterior y liquidacién del Presupuesto de ingresos y gastos de dicho pericdo.

3. Aprobar el Presupuesta de ingresos y gastes del ejercicio sigulente asi como su memoria
explicativa.

4. Aprobar las normas da régimen Interior convenientes.
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6. La creacldn de comislones delegadas o elecutivas, con el nombramiento de sus mlembros
y determinacidn de sus facultades.

6. Otorgar apoderamientos generales o espaclales para el cumplimiento de sus fines y
necesldades.

7. El nombramiento del Director de gestién, a propuesta de {a Comisién Elecutiva, asl como la
contratacién del resto de personal técnlco, administrativo, laboral ¥ subalterno necesario,
sagin lo previsto en el articulo 18 de estos Estatutos.

8. Elevar las propuestas que procedan a los organismos piblicos o privados competentes
para las cuestiones en que deba recaer acuerdo superlor. :

8. Promover la participacién de ampresas, entidadses, organismas o particulares en programas
de cooperaclén técnica y de formacién de personal cuallficado, madiante la aportacion de
fondos y convenlos de colaboraclén.

10. Aceptar o repudlar herenclas, legados 0 donaclones slempre que lo conslderen
convenlenta para la Fundaclén, poniéndolo en conocimlento del Protectarado.

11. Modificar los Eslatutos, si fuase necesario para el mejor cumplimlento de los fines de Ia
Fundacién.

12. Tutelar y gular el desairollo y funclonamlente de) Muses Cristébal Balenciaga, asf como
deslgnar al rasponsable de su direcclén a propuesta conjunta de los patronos natos.

13. Seleccionar a los beneficiarios de las prestacionss fundacionales.

14. Aprobar el plan de acluaclén y las cuentas anuales que hayan de ser presentadas al
Protectorado.

16. Acordar la apartura y clerre de sus sedes, delegaclones y oflcinas.

16. Adoptar acuerdos sobre la extinclén o fuslén de la Fundacién en caso de imposlbllidad de
cumplimiento de sus objetivos.

17. Establecer las reglas de organizacién y funclonamiento intemc del propic Patronato, as(
como de aquellas comisiones establecidas por estos Estalutos, en todo lo no regulado por
los mismos.

El Patronato podra racabar el asesoramlento de los colaboradoras honorificos para e! estudio de
las materias que por su naturaleza lo requieran.

Artlculo 21. Delegaclones, apoderamientos y Comislones Delegadas

E| Patronato podra delegar en el Director de gastion, en la Comisién Elscutiva y en la Comisién de
control de la gestién las funclenes que considare convenlentes, a excepclén de la modificacién da
los Estalutos, [a aprobaclén de fas cuanltas y presupuaestos, los actos que excadan de la gestién
ordinaria ¢ que necesiten la autorizacion del Protectorado.




Con las limitaclones expresadas, el Patronato podré constituir Comisiones delegadas con las
facultades que en cada caso se determinen, as! como nombrar apoderados generales o
espaciales, con funciones mancomunadas o solldarlas.

Las delegacionss y apoderamiento generales, salyo que sean para plelos, asl como sus
revocaclanes, deberan ser inscritas en el Registro de Fundaciones.

Articulo 22. Comislén Ejecutiva

Se constituira una Comlslon Eecutiva Integrada por cinco miembros, al menas tres de ellos ser4n
patronos designados por el Ministerio de Cultura, el Goblemo Vasco y la Diputaclén Foral de
Glpuzkoa respactivamente.

El cargo de Presidente de la Comisién Ejecutiva sera ocupado por un patrono nato diferente al que
an ess momento ostente la Prestdencla de la Fundacién o la Vicepresidencla, en su caso. En su
ausancla actuara el Vicepresidente de la Fundaclén.

£l Director de gestidn actuara como Secretario de la Comisldn Ejecutlva, con voz paro sin voto.

Correspondera a la Comislon Ejecutiva:

1. La elevaci6én ai Patronato para su aprobacién, en su caso, de las propuestas que deban
ser adopladas para el ejercicle de sus funclones previstas en el articulo 20 de los
presentes Estatutos.

2. La administracién de la lotalldad de sus recursos econdmicos y financieros
cualesqulera que sea e! origen de [os mismos, ast como de 1a coleccldn del Museo.

3. La apllcacion y segulmlento de los acuerdos due aprusbe el Patronato y las
competencias que &ste la encomiends.

4. La toma ds decisiones urgentes que no puedan esperar a la reunién del Patronato.
Esté serd informado de estas declisiones en la siguiente reunlén.

5. Formalizar y aprobar loda clase de actos y contratos, sean de Indole civil, mercantil,
laboral, administralivo o de cualquier otra clase, que requiera la Fundacién para la
mejor realizacién de sus fines

La Comisldn Ejecutiva se reunird como minimo dos vecas al afio. La convocatoria de las reuniones
corresponderé al Presidente, o en su nombre al Secretario, debléndose realizar con, al menos,
siete dias de antelacidn y por escrito en sl que consts el orden del dia. En caso de urgencla,
bastara fa convocaloria por cualquier medlo que garantice su recepcldn, sin necesidad de plazo.
Asimismo, podra constituirse la Comlslon Ejecutiva para fratar cualguler asunto, sin necesidad de
previa convocatoria, cuando estén presentes la totalldad de sus miembros lo acuerden por
unanimidad.

Para las reuniones en las que proceda adoptar acuerdos, serd preciso que concutra al menos la
mitad méas uno de los miembros de la Com'sién Ejecutiva.
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Los acuerdos se adoplardn por mayorla simple de los mlembros de la Comlslén Elecutlva
presentss, salvo que expresaments se disponga otra cosa, correspondiendo al Presldente el voto
de calidad. Los miembros de la Comlsién Ejecutlva podran emitir su volo por teleconferencla,
computéndose su presencla a efectos de los apartados anteriores. Los acuerdos so transcribirdn
en las correspondientes actas, que entenderd el Secretaric con &l visto bueno del Presldenta.

Artlculo 23. Obligacionses del Patronato
Los miembros del Patronato de la Fundacién estén obligados a:

a) Cumplir y hacer cumplir estrictamente los fines fundacionales de acuerdo con lo dlspuesto
en |la Ley y los Estalutos de la Fundacién.

b) Administrar los bienes y derechos que integran el patdmonio de la Fundacién ¥y mantener
plenamente la productividad de los mlsmas, segin los criterios econdmicos de un buen
gestor.

c) Servir e cargo con la dillgencia de un rapresentants leal,

Articulo 24. Prohlbicldn de autocontrataclén.

Los miembros del Patronate no podran contratar con la Fundacién, ya sea en nombre proplo o
representando a un tercaro, salvo autorizaclén de! Protectorado, previo informe del Patronato.

Artlculo 25. Responsabilldad.

Los mlembros del Palronalo son responsables frente a la Fundaclén en los términos que
determinen las Leyes,

Quedaran exentos de responsabilidad quienes se hublesen opuesto al acuerdo generador de la
misma, hacléndolo asl constar en acta o por decumenta fehacients, o no hublesen participado en
su adopcldn, salvo que se pruebs que tenlan conocimlento de aquél y no expresaron su
disconformidad.

Seré objeto de Inscripcidn en el Reglstro de Fundaciones el ejercicio, ante la jurlsdiccldn ordinaria,
de la acclén correspondiente a la exigencla de responsabilidad de los érganos de goblerno y la
sentencla fime que recaiga.

El Patronato, por propla Iniciativa o a sollcitud razonable de qulen tenga interds legltimo, podra

ejercitar dicha acclén de responsabilidad cuando la actuaclén de alguno de sus miembros sea
contrarla o leslva a los fines fundacionates.

Capltulo Il. Régimen de funclonamlento del Patronato.

Artliculo 26. Funclonamiento Interno.

E! Patronato celebrar4, como minimo, dos reuniones ordinarias al afio. Dentro del segundo
lrimeslre de cada afio se reunird necesarlamente para aprobar la liquidacién dal Prasupuesto del

eercicio precedents, el Inventario, la Memoria de actividades y el Balance de situacion del glerciclo
anterlor y la Cuenta de resultados en los términos previstos en el artleulo 32; de igual modo, en el
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cuarto trimestre se procederd, previa la convocatoda correspondiente, a la aprobacién del
Presupuesto del ejercicio siguiente para su remlslén al Protectorado antes del 31 de diclembre.

E! Patronato serd convacado por el Presidente a inlciativa propia o por petlcién de, al menos, una
tercera parte de los miembros del Patronato o de dos patronos natos.

Las convocatorias del Patronato habrdn de realizarse por escrito, contenlendo & Orden del dla
acordado por et Presidents, qulen debera tensr en cuenta las sugerencias de los miembros del
organo de gobierno, y se hard llegar a los palronos utlizando un medic que pemila tener
constancla de su recepcién, con antelacién minima de diez dias hébiles a la fecha de la reunidn.
En los supuestos de urgencia, el plazo podra reducirse a tres dlas hébiles.

Artlculo 27. Causas de cese de los Patronos:
El cese de los Patronos de la Fundacién se producira en los supuestos siguientes.

- Porrmusrte o declaracidn de fallecimlente, asl como por extinclén de [a persona Jurtdica.

- Porrenuncia, que pedra llevarse a cabo por cualquiera de los medlos mediante los tramites
previstas para la aceptacion del cargo.

- En el caso de los miembros electivos del Palronato, la no asistencla a més de lres
reunlones consacutivas sera causa de cese salvo causa Justificada.

- PorIncapacidad, inhabllitacién o incompatibilidad, de acuerdo con lo astablecldo en la Ley.

- Por cese en el cargo por razén del cual fueron nombrados mlembros del patronato.

- Por no desempenfar el cargo con la diligencia prevista en el articulo-22 de los Estatutos y si
asi se daclarara en resoluclén Judicial. : J

- Por resolucién judicial que acola la accién de responsabllidad por actes contrarios a la Ley
y a los Estatutos.

- Por al franscurso del plazo, sl fueron nombrados por tismpo determinado.

- Por cualquier causa que pudiera el Patronato, por mayoria absoluta, conslderar que dafia a
la Fundacion, pudiendo poner en peligro su normal funclonamlento © el cumplimiento de
sus fines.

Articulo 28. Constltucldn y adopcidn de acuerdos.

El Patronalo quedard vélidamente constituldo en primera convocaloria cuando concurra,
personalments o por representacién, la mitad mas uno de sus mlembros, siempre que estén al
menos lres patronos natos.

Si no se reunlera el quérum sefalado en el parrafo anterior, el Patronato se reunird una hora
después, bastando en esta segunda reunién con la aslstancia de un minime de cinco miembros, ¥
siempre que estén al menos tres patronos natos.

Tanto en primera como en segunda convocatoriz la ausencla del Prasidente serd suplida por el
Vicapresldente y la de éste por el miembro del palronato de mas edad.

Con independencla de lo sefialado en los parrafos anteriores, el Palronato se entendera
convocado y quedard validamente constituido cuando estén presentes todos sus miembros y
acepten unanimemente la celebracion de fa reunién.
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Los acuerdos se adoptaran por mayorla de votos, salvo que se trate de alguno de los sigulentss
supuestos:

1. Los acuerdos de modificacién de Estatutos, absorcién, extinclén y liguldacién de la
Fundaclén que requeriran, en todo case, el voto favorable de todos los patronos natos.

2. Todo acuerdo con implicaciones econdmicas para cualquiera de las  Adminlstraciones
Publicas presentes en el Patronato exigird, en todo caso, &! volo favorable da todos los
patronos natos,

3. CGualquler oftro supuesto que tenga establecldo en los Estatutes un qudérum de votacién
diferente.

El voto del Presidente, o de! Vicepresidente en caso de sustitucldn o suplencla, dirfmira los
empates que puedan producirse.

De cada reunion del Patrenato, o de sus delegaclonss y comisiones, se lavantara por el Secretario
el Acta correspondiente que, ademds de preclsar el lugar y dia en que aquslla se ha celsbrado, se
aspacificaran los asistentes, el orden del dla, ios temas objeto de deliberaclén y el contenlido de los
acuerdos adoptados.

{ll. EL PATRIMONIO Y EL REGIMEN ECONOMICO
Capitulo I.- Composiclén, administraclén y custodla

Ari{culo 29. El patrimonlo de la Fundaclén

El Patrimanlo de la Fundacién estd formado por toda clase de bienes, derechos y obligaciones
suscaptibles de valoracidn econdmica.

La Fundacl6n se ajuslard en sus actos de disposiclén y adminlstracién a las normas que le sean
aplicables, destinando sus frutos o rentas a los fines que le son praplos, todo ello de acusrdo con
los presentas Estatutos.

Articulo 30, Recursos.
El patrimonlo de la Fundacién estar integrado por:

a. La dotaclén inicial recoglda en la escritura fundaclonat,

b. Las aportaciones y cuolas, ordinarlas y extraordinarias, que se acuerden para los
mlembros del Patronato, natos y electives; y las cuotas y aporlaclones, ordinarias y
extraordinarias, que acepten satisfacer voluntariamente los miembros del Patronato.

¢. Cualquier otro blen o derecho que en lo suceslvo adquiera per los medios admitidos
en Deracho, y espaclaimente en virtud de legados, donaciones, aporiaclones y
subvenciones que le concedan otras personas, organismos e Instituclones pablicas
o privadas. La aceplacion de donaciones, legados y herencias debera ponerse en
conocimiento del Pratectorado.
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d. Los frutos o rentas, productos o beneficlos del patrimonio y de las actividades que
realice la Fundacién, asi como las remunaraciones de los servicios que pueda
prestar, de acuerdo con la legislacién vigente.

e. Cualquler otro recurso permitido dentro del marco lagal de aplicaclon.

Articulo 31, Alteraclones patrimoniales

El Patronato de la Fundacién podra, en todo momento, y cuantas veces sea preciso, a tenor de jo
que aconss|e la coyuntura econdmica, efectuar modificacicnes, transformaclones o conversiones
que estima necesarlas de capilal de la Fundaclén, con el exclusivo fin de evitar que éste, aln
manteniendo su valor nominal, 6 reduzca en su valor efectivo o poder adqulsitive.

Artlculo 32. Custodla del Patrimonlo fundacional.
Para la custodia y salvaguardia del Patiimonlo fundaclonal se observaran las siguientes reglas:

1. La Fundacion debera figurar como titular de todos los bienes y derechos Integrantes de su
patrimonio, que deberan constar en su Inventarlo anual. El Libro de Inventario estara a cargo
del Dlrector de gestién y en el mismo, bajo su inspacclén, se consignaran todas las
circunstancias preclsas para la identificacién y descripclén de dichos bienes y derachos.

2. El Patronato promovaré bajo su responsabilidad la inscripeién a nombre de la Fundacion de
los blenss y derechos que integran su patrimonioc en los Registos publicos
corraspondientes. :

3. Los valares y metélico, los titulos de propiedad, los resguardos de depdsito y cualesquiera
otros documentos acreditatlvos de dominio, posesién, uso, disfrute, o cualquler otro derecho’
de que sea titular la Fundacién, se depositarén en la enlidad o entidades bancarias, de
ahorro yfo financieras, que determine el Patronato a nombre de la Fundacién.

4. Los demés muebles seran custodiados en la forma que determine el Patronato, estando en

todo momento, tanto estos como los inmuebles, cublerfos por la pertinente poliza de
Seqguros.

Capitulo Il, Réglmen econémico

Articulo 33, El eJerciclo economico
El ejerciclo acondmico coincidird con el afio natural.

La Fundacién confecclonard para cada ejercicia econdmico un Presupuesto ordinario en el que se
recogeran los ingresos y gastos de forma equilibrada.

Dicho presupuesto se presentard ante el Proleclorado en el Glimo trimestre del afio de su
aprobacién, no mas tarde del 30 de naviembre, junto con una memoria explicativa.
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Articulo 34, Obligaciones econémico-contables

La Comislén Ejecutiva, dentro del primer timestre de cada glerciclo, realizar4 la formulacion de
cusntas anuales del gjercleio antarlor, en las que se Intagrarén el Balance de Situacidn y la Cuenta
de Resultados, donde se reflejara la situacién patrimonlal, acon6mica y financiera de la F undacién,
asf como una Memoria de las Actividades reallzadas durante el afo, una Memoria de la Gestion
Econémica de! Patimonlo, suficlente para ccnocer y [ustificar el cumplimlento de las finalidades
fundacionales y de los preceptos legales, v sl Inventario de los Bianes que se Integran en el
patrimonio de la Fundaclén.

Tales cuentas anuales, la Memoria de Actividades, la Memoria de Gestién Econémica del
Patrimonio y e! Inventario de Bienes, deberan contar, al menos, con la aprobacion de la mitad mas
uno de los miembros de la Comislén Ejecutiva, presentes en la reunidn convocada al efacto. Todos
los miembros presentes debaran firmar la aprobacidn de tales documentos, signlificando, st hubiere
lugar a eflo, su abstencién o rachazo, quienes asl lo estimaren.

Da Igual modo y con el mismo quérum, la Comlislén Ejacutiva, dentro del tercer Iimestre de cada
ajarciclo, a través del Diractor de gestidn, realizard la formulacién del Presupussto de Ingresos def
sigulente aflo.

La Comislén Ejecutiva sometera a ia aprobacién del Patronato dentro del segundo trimestra de
cada ejerciclo el Balance de Situaclon, la Cuenta de resultados, fa Memora de Aclividades, la
Memoria de Gestién Econdmica del Patrimonic y el Inventario de Bienes de [a Fundaclén. La
documentacién deberd remitirse a cada patrono al menos con quince dlas de antelacién a la”
celebraclén de la reunidn del Patronato.

Igualmente, la Comislén Elecutlva, en el Gltimo trimestre de cada ajerciclo, sometera a la
aprobaclén del Patronalo el Prasupuesto de Ingresos y Gastos del sigulente afio, deblendo
envlarse [a partinante documentacién, de Igual moedo y tdrmino, a cada patrono.

Articulo 35. Rendlclén de cuentas

Daentro de los seis primeros meses de cada afio, el Patronato debera Justificar ante el Protectorado,
en los términos previstos en el artleulo 27 de la Ley de Fundaciones, que su gestién ha sido
adecuada a lo fines fundacionales.

Dada la relevancia econdmica de la Fundaclén, debera someterse anualments a una auditorla
externa de cuentas.

El informe de los auditores de cuentas debsrd contensr, cuando menos, las slgulentes
consideraclones:

a) Las observaclcnes sobre las eventuales infracclones a fa normativa legal o estalutaria
que hubisren comprobado a través de la contabllidad y fas cuentas anuales.

b) Las observaclones sobre cualquler hecho que hubleren comprobado cuando ésle -
suponga un riesgo para la sltuaclén financiera de la Fundacién.

El informe que emitan los auditores dabera deposilarse en el Reglstro de Fundaciones, junto con
las cuentas a que se reflere el mismo. )
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Articulo 36. Destino de Ingresos y gastos de administracién.

Los blanes y rentas de la Fundaclén se entenderan adscritos de una manera direcla e inmediata a
los fines fundacionales.

La Fundacién programara perlédicamenta las aclividades proplas de su objeto y, a tal fin, realizaré
anualmente !a planificacién de sus prestaciones y acordard su forma de realizacion y adjudicaclon.

Para la realizacion de sus fines se destinara en el plazo de tres afics a partir del momento de su
oblencldn, al menos el 70% de las rentas netas y otros Ingresos que se obtengan por cualquier
concepto, deducidos en su caso [os Impuestos correspondlantes a los mismos.

L.as aportaciones en concepto de dotacién patrimonilal, bien en el momento de su constitucién, bien
en un momento postertor quedan excluidas del cumplimiento de este requisito.

El resto de los Ingresos deberd deslinarse a incrementar la dolaclén fundacional, una vez
deducidos los gastos de administracién, que no podrén exceder del 20%, salvo autorizaclén
axpresa del Protactorado a instancia razonada da la Fundacién, de acuerdo con lo previsto en las
disposiclones legales y raglamentarias vigentes.

Capftulo IV.- Beneficios de Flscalidad
Articulo 37. Declaraclén de Interés Publleco

Los Fundadores, en el acta fundacional, acordarin solicitar ante los organismos de la
Administracién Local, Autonémica y Estatal que la Fundacién sea declarada de interés puablico, con
sl fin de aplicar y obtener los pertinentes beneficios y exenclones fiscales.

IV. MODIFICACION, FUSION Y EXTINGION

Articulo 38. Modificaclén

El Patronalo de la Fundacién podra promover la modificacidn de los presentes Estalutos siempre
que resulte convenlents para el mejor cumplimiento de los fines fundacionales. El acuerdo de
modiflcacién debera ser adoptado por el voto favorable de al menos las cualro quintas partes de
ios miembros integrantes de sus miembros, entre los que debera encontrarse, en todo caso, el
voto favorable de los patronos que representan a las Adminlstraciones Pablicas.

Artlculo 39. Absorcldn

También podra e! Patronato acordar la admision, por absorcidn, de otra u ofras entidades slempre
que gquade atendido en ta debida forma el objeto fundaclonal. E| acuerdo sera adoptado
motivadamente con el voto favorable da al menos las cuatro quintas partes de sus mlembros, entre

los que debara encontrarse, en todo caso, e voto favorable de los patronos que representen a las
Administraciones Pablicas. .
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Articulo 40. Extinclén
La Fundacidn se extinguira:

1. Como supuesto especlal previsto en estos Estatutos, cuando asl lo acuerds {a mayorla de
los miembros de su Patronato, como consecuencla de la imposibilidad de cumplir con sus
fines. En este caso deberd contarse con el voto favorable de todos los palronos que
roprasenten a las Adminlstraclones Pablicas.

2. Cuando concurra alguna de las causas previstas en al articulo 39 del Cédigo Civil o en la
lagislaclén aplicable.

3. Cuando sea dlsusita por resolucién Judigial firme.

Artfculo 41, Procadimlento de extinclén

En los casos previstos en los apartados 1 y 2 del articulo anterior, la extincién de la Fundacitn
requerra acuerdo del Patronato y ralificacidn del Protectorado. El acuerdo serd adoptado
motivadamente con @l volo favorable de al menos las cuatro quintas partes de los mlembros del
Patronato, enlre los que deberd enconirarse, en todo caso, e voto favorable de los palronos que
representen a las Adminlstraclonas Pdblicas.

El acuerdo de extincién sera en todo caso razonado, con expresidn de la situaclén patrimontal ¥ .

del programa de liquidacidn,

&1 no hublese acuerdo del Patronato, o este no fusse ratificado por el Protectorado, la extinclon de
la Fundaclén raquerird resolucldn Judiclal motivada, que podra ser instada, en su caso, por sl
protectarado o por el propio Patronato.

El acuerdo de extincidn, o en su caso, resolucion judiclal motivada, se Inscribira en e} Reglstro de
Fundaciones.

Articulo 42, Liquidacién

Los blenes y derechos que resulten de la liquidacién fundaclonal, conforme a la voluntad de los
Fundadores, expresada en la escritura fundacional, serdn dastinados a otra instilucién de fines
culturales similares a los del objeto fundaclonat que declda el Patronato con el vote favorable en
lodo caso de los patronos que representen a las Administraclones Plblicas. Sl ésta no o hiclere,
se deslinaran por el Protectorado a ofras fundaclones o entldades que persigan fines andlogos a la
extingulda, preferentemente a las que tengan su domicllio en el mismo munlclplo y, en cualquier
caso, en el mismo Territoric Histdrico de Gipuzkoa.

V. DEL PROTECTORADQ Y REGISTRO DE FUNDACIONES

Articulo 43. Del Protectorado
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Esta Fundacién queda suj'eta a la futela, asesoramiento y control del Protectorado en los términos
pravistos en las layes vigentes. .

Articulo 44. Del Reglstro de las Fundaciones

La constitucién de esta Fundaclén, asl como todos los actos o negaclos jurldicos de la misma que
legalmente lo precisen, se inscriblrdn en ol Registro de Fundaciones que sea competents
conforma a la Ley.

Dsl mismo modo, la Fundacién, blen en el acto fundaclonal ¢ posterlormente a través del

Patronato o de su Comislén Ejecutiva, podrd solicitar su Incorporacién a la Confaderacion
Espafiola de Fundaclones.

Vi REGIMEN JURIDICO DE LOS COLABORADORES DE LA FUNDACION

Articulo 45. Colaboradores adheridos y patrocinadores

1. Colaboradores adhearidos

Podrén adherirse a la- Fundaclén, con caracter de colaboradores adheridos, aquellas personas
fisicas o juridicas cuya actividad o contribuclén puedan favorecer el logro de los fines de la
Fundacién.

Las so1i6itddes de adheslén deberan ser api'obadas por la mayorla absoluta de los miambros

del Patronato, que fijard, asimismo, la contribucién econdmica que los asplrantes hayan, &n su
caso, de satlsfacer.

2. ' Patrocinadores
E! Palronato padra nombrar patrocinadores a fas personas juridicas o fisicas que contribuyan,
desda el punto de vista econdmico y financlero, a llevar a cabo los fines de la Fundacion.

Los colaboradores adheridos y patrocinadores podrén participar en el Palronato si asf lo decide
éste, en la forma qus detarmine.
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