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TITULO 1.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacion, naturaleza y dmbito
de actuacion

La "FUNDACION BILBAO ARTE FUNDAZIOA” es
una entidad de duracién indefinida, sin dnimo
de lucro, que tiene afectado de modo duradero
su patrimonio a la realizacion del fin fundacional
que se detalla en estos estatutos

Articulo 2.- Personalidad y capacidad juridica

la Fundacidén Bilbao Arte Fundazioa es una
fundacion del sector piblico vasco, adscrita al
Ayuntamiento de Bilbao, que tiene personalidad
juridica propia e independiente y plena
capacidad juridica y de obrar. sin otras
limitaciones que las establecidas en Ila
manifestacién de voluntad de las personas
fundadoras en el acto fundacional, en los
presentes estatutos y, en todo caso, en las
disposiciones legales que le sean de aplicacién,
en particular la Ley de Fundaciones del Pais
Vasco, las disposiciones reglamentarias de
desarrollo y demas normativa vigente aplicable.

A los efectos de ia legislacidén de contratos del
sector publico, la Fundacion Bilbao Arte
Fundazioa es un medio propio personificado del
Ayuntamiento de Bilbao

Articulo 3.- Ambito territorial

La Fundacion Bilbao Arte Fundazioa desarrollara
sus actividades principalmente en el término
municipal de Bilbao, sin perjuicio de poder
extenderlas al resto del Pais Vasco.

Asimismo podra colaborar con entidades
publicas y privadas en proyectos conjuntos que
entren dentro de sus fines sociales, incluso en
proyectos internacionales, aunque parte de
ellos se desarrollen mas alla del ambito
territorial sefalado en el parrafo anterior.

L TITULUA - XEDAPEN OROKORRAK

1. artikulua- Izena, izaera eta jarduera-eremua

“"FUNDACION BILBAO ARTE FUNDAZIOA" fraupen
mugagabeko erakundea da, irabazi-asmorik
gabekoa, eta haren ondarea estatutu hauetan
xedatzen den fundazioaren helburua betetzera
bideratuta dago modu iraunkorrean.

2. artikulua- Nortasun eta gaitasun juridikoa

Fundacién Bilbao Arte Fundazioa euskal sektore
publikoko fundazioa da, Bilboko Udalari atxikitakoa.
Berezko nortasun juridiko independentea eta
erabateko gaitasun juridikoa eta jardutekoa ditu.
Murriztapen bakarrak fundatzaileek fundazio-
egintzan adieraziteko asmoetan, estatutu hauetan,
eta, edonola ere, aplikaziozkoak zaizkion lege-
xedapenetan eta bereziki Euskadiko Fundazioen
Legean, haren garapeneko arau-xedapenetan eta
aplikaziozkoak zaizkion indarreko beste araudietan
ezarritakoak dira.

Sektore publikoko kontratuen legearen
ondoricetarako, Fundacion Bilbao Arte Fundazioa
Bilboko Udalaren berezko bitarteko pertsonifikatua
da.

3. artikulua- Lurralde-eremua

Fundacidn Bilbao Arte Fundazioak Bilboko
udalerrian burutuko ditu jarduerak nagusiki, nahiz
eta EAE osora ere heda ditzakeen.

Halaber, erakunde publiko eta pribatuekin batera lan
egin dezake, haren helburu sozialen barruan dauden
baterako proiektuetan, eta baita nazioarteko
proiektuetan ere, horien zati bat aurreko
paragrafoan adierazitako lurralde-eremuaz haraindi
burutu arren.
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Articulo 4.- Domicilio

El domicillio de la Fundacién Bilbao Arte
Fundazioa queda fijado en Bilbac, calle
Urazurrutia n® 32

Articulo 5.- Fin Fundacional

Los fines de interés general que persigue la
Fundacién son el fomento de la actividad
cultural, especialmente la promociéon vy
divulgacién de las actividades artisticas y de
formacion, con particular incidencia en las
personas  creadoras jovenes de  Arte
Contemporaneo.

Articulo 6.- Actividades

Para el cumplimiento de este fin la Fundacién
desarrollard, en la medida de sus posibilidades
econdmicas, las siguientes actividades:

a) Obtener recursos econdmicos  de
cualesquiera personas fisicas o juridicas,
publicas o privadas, para destinar tales recursos
a los programas de apoyo y formacién de
artistas.

b) Posibilitar la utilizacidon por los artistas de
espacios y talleres para produccion de sus
obras.

) Impartir cursos de formacién en diversas
disciplinas artisticas asl como organizar
conferencias, proyecciones  audiovisuales,
debates, seminarios, jornadas, etc, relacionadas
con las mismas.

d) Organizar exposiciones artisticas fanto de
obras producidas en espacios propios como
ajenos.

e) Producir y difundir catdlogos, en cualquier
tipo de soporte, de obras realizadas por los
artistas.

f) Promover la proyeccion exterior de los
artistas y de la propia Fundacidbn mediante
relaciones de intercambio y colaboracién con
otras Entidades anélogas.

4. artikulua- Egoitza

Fundacion Bilbao Arte Fundazioak Bilboko helbide
honetan du egoitza: Urazurrutia kalea, 32. zk.

5. artikulua- Fundazioaren helburua

Fundazioak interes orokorreko helburu hauek lortu
nahi ditu: jarduera kulturalaren sustapena, nagusiki
arte-jarduerak ete prestakuntza bulizatu eta
hedatzeari dagokionez eta Arte Garaikidea sorizen
duten gazteetan eraginez batik bat.

6. artikulua- Jarduerak

Helburu hori tortzeko, Fundazioak jarduera hauek
gauzatuko ditu, haren aukera ekonomikoen barruan:

a) Pertsona fisiko edo juridikoen (pribatuak nahiz
publikoak) baliabide ekonomikoak lortzes,
artistak babesteko eta prestatzeko programetara
bideratzeko.

b} Artistei haien artelanak sortzeko espazio eta
tailerrak eskaintzea.

¢} Arte-diziplina desberdinei buruzko
prestakuntza-ikastaroak ematea, eta horiekin
lotutako hitzaldiak, ikus-entzunezko proiekzioak,
eztabaidak, mintegiak, jardunaldiak, etab.
antolatzea.

d) Berezko espazioeian ete besteen espazioetan
sortutako lanen arte-erakusketak antolatzea.

e) Artistek egindako artelanen katalogoak egitea
eta zabaltzea, edozein euskarritan.

f) Artistak eta Fundazioa bera kanpoan
ezagutaraztea, pareko beste erakunde batzuekin
truke-harremanak izanez eta haiekin lankidetzan
arituz.
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g) Promover operaciones de esponsorizacion
de artistas y programas mediante becas y
cualquier otro tipo de ayudas de cualquier clase.
h) Cualesquiera otras que coadyuven al
cumplimiento del fin fundacional.

Articulo 7.- Personas beneficiarias

La Fundacion tiene como personas beneficiarias
directas de su actuacién a las personas fisicas o
juridicas que resulten destinatarias de su accién
de fomento cultural con especial mencidn, a
estos efectos, de las personas creadoras
jévenes, en el &mbito del arte contemporaneo,
principalmente de Bilbao y, en general, de
Bizkaia y el Pais Vasco

En aquellas actividades en las que la Ffundacién
tenga que restringir el nimero de personas
beneficiarias, los criterios de seleccion de las
mismas serdn objetivos e imparciales.

Articulo 8.- Principios de actuacion y aplicacion
de los recursos al cumplimiento de
los fines

La Fundacién, dentro de sus fines de interés
general, habré de actuar con criterios de
publicidad y transparencia; imparcialidad y no
discriminacion en la determinacién de las
personas beneficiarias, asi como en sus
actividades y prestaciones; promociéon de
directrices de actuacion, mediante la creacién
de cédigos de conducta y buenas practicas de
funcionamiento; incentivacion del espiritu de
servicioc de los miembros del patronato, asi
como de la priorizacidon de los intereses de la
fundacion frente a los propios o particulares;
colaboracién leal y permanente con el
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco;
iguaidad de género; y defensa del efectivo
cumplimiento de la obligacion de destinar el
patrimonio de la Fundacién a los fines
fundacionales de acuerdo con lo previsto en
estos estatutos y en la normativa en vigor.

g) Artistak eta programak babesteko ekintzak
sustatzea, beken eta bestelako laguntzen
bitartez.

h) Ffundazioaren heilburuak betetzen laguntzen
duen beste edozein ekintza.

7. artikulua- Onuradunak

Fundazioaren zuzeneko onuradun dira kuitura
sustatzeko ekintzen hartzaile diren pertsona fisikoak
edo juridikoak, eta bereziki arte garalkidearen
sortzaile gazteak, batik Bilbokoak eta orec har
Bizkaikoak eta EAEkoak.

Fundazioak onuradunen kopurua murriztu beharko
balu, horiek hautatzeko irizpideak objektiboak eta
inpartzialak izango dira.

8. artikulua- Jarduera-printzipioak eta baliabideak
helburuak betetzera bideratzea

Fundazioa, haren interes orokorreko helburuen
barnean, publizitatea eta gardentasuna,
inpartzialtasuna eta bereizkeriarik eza izango ditu

printzipiotzat, onuradunak, jarduerak eta
prestazioak zehaztean. Jarduera-jarraibideak
sustatuko dituy, jokabide-kodeak eta
funtzionamendurako jardunbide onak sortuz.

Patronatuko kideen zerbitzurakc grina bultzatuko
du, eta fundazioaren interesak lehenetsiko dira,
berezkoen edo partikularren gainetik. Halaber,
EAEko Fundazioen Babeslaritzarekin lankidetza leiala
eta iraunkorra mantenduko du, eta genero-
berdintasunaren alde egin. Fundaziocaren ondarea
fundazio-helburuetara  bideratzeko  obligazioa
benetan betetzen dela defendatuko du, estatutu
hauetan eta indarreko araudian ezarritakoari
jarraikiz.
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La Fundacion debera dar publicidad suficiente
de los fines y actividades a fin de que sean
conocidos por las eventuales personas
beneficiarias y demas interesadas

TITULO I - EL PATRONATO

Articulo 9.- El Patronato

El Patronato es el organo de gobierno y
representacion de la Fundacién a quien
correspondera el cumplimiento de los fines
fundacionales y la administracién diligente de
los bienes y derechos que integren el
patrimonic de la Fundacién, manteniendo el
rendimiento y la utilidad de los mismos.

En particular, correspondera al Patronato:

a) Velar por e cumplimiento de los fines
fundacionales.

b) Ejercer la alta inspeccién, vigilancia y
control de la Fundacidn.

c) Aprobar las cuentas anuales de la entidad

d) Aprobar el plan de actuacion de la
Fundacion para el ejercicio siguiente asi
como la Memaria explicativa del mismo

e) Formalizar y aprobar toda clase de actos y
contratos, sean de indole civil, mercantil,
laboral o administrativc para la mejor
realizacion de los fines de la Fundacién

f) Aceptar o repudiar herencias, legados o
donaciones siempre que lo consideren
conveniente para la Fundacion

g) Aprobar un Plan de igualdad

h) Aprobar la auditoria de las cuentas de la
Fundacion

i) Adoptar las declaraciones responsables en
los casos previstos en la normativa
aplicable

i) Crear Comisiones delegadas, nombrando a
sus miembros y determinando sus
facultades, y otorgar apoderamientos
generales o especiales

k) Maodificar el domicilic de la Fundacién y
determinar las sedes de SUS

Fundazioak helburuei eta jarduerei nahikoa
publizitate eman beharko die, onuradun izan
daitezkeenek eta gainerako interesdunek ezagut
ditzaten.

I TITULUA - PATRONATUA

9, artikulua- Patronatua

Patronatua Fundazioa gobernatu eta ordezkatzen
duen organca da, eta hari dagokio fundazicaren
helburuak betetzea eta Fundazioaren ondarea
osatzen duten ondasun eta eskubideak prestasunez
kudeatzea, horien errendimendua eta
erabilgarritasuna mantenduz.

Bereziki, Patronatuari dagokio:

a) Fundazio-helburuak betetzen direla
zaintzea.

b) Fundazioaren gainbegiraketa, zaintza eta
kontrot gorena eramatea.

¢) Erakundearen urteko kontuak onartzea

d) Fundazicaren hurrengo ekitaldirako
jarduera-plana eta horri dagokion azalpen-
memoria onartzea

e) Mota guztietako egintzak eta kontratuak
formalizatzea eta onartzea, horiek zibilak,
merkataritzakoak, lanekoak nahiz
administraziokoak izan, Fundazioaren
helburuak hobeto burutzeko asmoz

f) Herentziak, legatuak edo dohaintzak
onarizea edo ukatzea, Fundazioarentzat
egokia dela deritzotenean

g) Berdintasun-plana onartzea

hy Fundazioaren kontuen ikuskapena onartzea

iy Erantzukizunpeko adierazpenak onarizea,
aplikaziozko araudiak ezartzen dituen
kasuetan

J) Ordezkaritza-batzordeak sortzea eta horien
kideak izendatzea eta eskumenak zehaztea,
eta ahalorde orokorrak edo bereziak
ematea
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establecimientos y delegacicnes, si los
hubiera.

N Modificar los estatutos de la Fundacién,
cuando fuera preciso, y respetando en todo
caso el fin fundacional.

m} Acordar la fusion de la Fundacion con otra
u otras fundaciones.

n) Acordar la extincion de la Fundacion y el
programea de liguidacién.

o) Aprobar la plantilla de perscnal de la
Fundacion y su régimen de retribuciones.

p) Nombrar a quien ostentara la Gerencia de
la Fundacion

Articulo 10.- Compaosicién del Patronato

£l Patronato estard constituido por un minimo
de tres personas y un maximo de 10, entre ellas
necesariamente los siguientes representantes
municipales:

a) el Alcelde o Alcaldesa de Bilbao, que
ostenta el cargo de Patrono Nato del
mismo, que podra nombrar una persona
fisica en quien delegar su cargo

p) al menos una persona fisica representante
de cada uno de los grupos politicos con
representacién en el Pleno de la
Institucidén fundadora en cada momento

Ei Patronato nombrara un secretario o secretaria
a quien correspondera la certificacion de los
acuerdos del Patronato, con el visto bueno del
presidente o presidenta

Art. 11.- Personas colaboradoras

A instancia de la Fundacion, se podran nombrar
como personas colaboradoras a:

a) Personas fisicas y juridicas que realicen
contribuciones econdmicas o patrimoniales
a los fines fundacionales

b) Personas fisicas que tengan relevancia en el
ambito del arte en general y/o que
destaquen por su especial interés vy

k) Fundazicaren helbidea aldatzea eta haren
establezimenduen, eta kasuan kasu,
ordezkaritzen egoitzak ezartzea

1) Fundazioaren estatutuak aldatzea, hala
beharrezkoa denean, eta fundazioaren
helburuak errespetatuz betiere

m) Fundazioa beste fundazio batekin edo
batzuekin bat egiteko erabakia harizea

n) Fundazioa desegitea eta likidazio-programa
erabakitzea

o) Fundazioaren langile-zerrenda eta haien
ordainsari-araubidea onartzea

p) Fundazioaren gerentea izendatzea

10. artikulua- Patronatuaren osaera

Patronatuak hiru kide izan ditzake gutxienez eta 10
gehienez, eta horien artean, udal-ordezkari hauek
egongo dira ezinbestean:

a) Bilboko atkatea, berezko patrono dena eta
haren kargua eskuordetzeko pertsona fisikoa izenda
dezakeena

b) Erakunde fundatzailearen udalbatzan une
bakoitzean ordezkaritza duten talde politiko
bakoitzeko ordezkari gisa aritukc den pertsona
fisiko bana

Patronatuak idazkari bat izendatuko du, eta hari
egokituko zaio Patronatuaren erabakiak ziurtatzea,
lehendakariaren oniritziarekin,

11. artikulua- Laguntzaileak

Fundazioak hala eskatuta, honako laguntzaile hauek
izenda daitezke:

a) Fundazio-helburuei ekarpen ekonomikoak
edo ondare-ekarpenak egiten dizkioten
pertsona fisikoak eta juridikoak

b) Artearen eremuan garrantzitsuak diren
eta/edo Fundacién Bilbao Arte Fundazioaren
jardueretan interes berezia izateagatik eta
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vinculacién con las actividades de la
Fundacion Bitbao Arte

La condicidn de persona colaboradora conferird
el derecho a que por la Fundacidn se difunda su
participacion en las actividades de ésta en la
forma y demds condiciones acordadas. la
Fundacién podra reconocer otros derechos a las
personas colaboradoras en funcidn de la
actividad o contribucion de éstas al fin
fundacional.

Art. 12.- Miembros del Patronato

En todo caso, podrdn ser miembros del
Patronato las personas fisicas que tengan plena
capacidad de obrar y no estén inhabilitadas para
el ejercicio de cargos publicos.

Las personas fisicas miembros del Patronato
deberan ejercer su cargo personalmente, si bien
podran designar a ofro patrono o patrona para
que acte en su nombre y representacion para
actos concretos, y la persona representante
deberéd ajustarse a las instruccicnes que la
representada haya podido formularle por
escrito.

Los patronos y las patronas, en caso de no
poder asistir 2 una reunidn del Patronato,
podran delegar su voto en otro miembro del
mismo.

Los miembros del Patronato ejercerén su cargo
gratuitamente, sin perjuicio del derecho a ser
reembolsados de los gastos corrientes
justificados que el cargo les ocasione en el
gjercicio de su funcion.

Los primeros miembros del Patronato se
designaran en la escritura fundacional y, en lo
sucesivo, la designacion se efectuard conforme
a lo establecido en los presentes Estatutos.

Los miembros del Patronato o sus
representantes no podran contratar con la
fundacion, ya sea en nombre propic ¢ de una

horiekin lotuta egoteagatik
nabarmentzekoak diren pertsona fisikoak

Laguntzaileek  eskubidea  dute  Fundazicak
ezagutarazteko haren jardueretan parte hartzen
dutela, adostutako moduan eta baldintzetan.
Fundazioak bestelako eskubideak eman ahal dizkie,
haien jardueraren edo fundazioaren helburuari
egindako ekarpenaren arabera.

12. artikulua- Patronatutako kideak

Edonola ere, Patronatuko kide izan daitezke
jarduteko erabateko gaitasuna duten eta kargu
publikoak betetzeko ezgaituta ez dauden pertsona
fisikoak.

Patronatuko kide diren pertsona fisikoak zuzenean
jardun beharko dira karguan, baina beste patrono
bat izenda dezakete egintza zehatzetan haien
izenean eta ordez aritzeko. Kasu horretan,
ordezkariak bete egin beharko ditu haren
ordezkatuak idatziz ematen dizkion jarraibideak.

Patrono bat ezingo balitz Patronatuaren bilkuretara
bertaratu, beste kide bati eskuordetu ahal dio botoa.

Patronatuko kideak doan jardungo dira karguan,
nahiz eta karguak haien eginkizunak betetzean
sortzen dizkien gastu arruntak ordaindu ahal
zaizkien.

Patronatuko lehenbiziko kideak  fundazio-
eskrituretan izendatuko dira, eta ondorengoak,
berriz, estatutu hauetan ezarritakoaren arabera.

Patronatuko kideek eta haien ordezkariek ezingo
dute Fundazioarekin kontraturik egin, ez haien
izenean, ez hirugarren baten izenean, salbu eta
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tercera persona, salvo autorizacion del
Protectorado y en las condiciones establecidas
en la Ley de Fundaciones del Pais Vasco

Articulo 13.- Duracion temporal y reglas para la
aceptacion y renuncia del cargo. La designacién,
renovacion, sustitucion y cese de los patronos o
patronas

El nombramiento de los miembros del
Patronato tendrd, en su caso, la duracidn que
tenga cada legislatura municipal, de forma que
cesaran automaticamente en su cargo cada vez
que se renueve la Corporacidén municipal.

El 6érgano competente del Ayuntamiento de
Bilbao aprobard la designacién, renovacién,
sustitucidn y cese de los patronos o las patronas

Los miembros del Patronato entrardan en
funciones tras la aceptacion expresa del cargo
mediante alguna de las formas establecidas en
la legislacion de Fundaciones y su inscripcion en
el Registro de Fundaciones. Este mismo
procedimiento se seguird para la renuncia del
cargo de patrono o patrona.

Ademés del cese automatico con la renovacion
de la Corporacién municipal, el cese de los
patronos o las patronas se producird en los
casos establecidos en la Ley de Fundaciones del
Pais Vasco y normativa de desarrolio

Articulo 14.- Presidencia

El cargo de Patrono/a nato/a de la Fundacién
recaerd en quien sea Alcalde o Alcaldesa de
Bilbao, quien lo serd también del Patronato, y
ostentara la maxima representacion de dicho
érgano de gobierno.

El Alcalde o la Alcaldesa de Bilbao podran
delegar todas o parte de sus facultades en un
miembro de la Corporacién Municipal, que
ostentard el titulo de Presidente Efectivo o
Presidente Efectiva de la Fundacion.

Babeslaritzaren baimena badute. Kasu horretan,
Euskadiko Fundazioen Legeak ezarritako baldintzak
bete beharko dituzte.

13. artikulua- Karguaren iraupena eta onartzeko eta
uko egiteko arauak. Patronoak izendatzea, berritzea,
ordertea eta kargugabetzea

Patronatuko kideen izendapenak udal-legealdiak
beste iraungc du, eta, hortaz, udalbatza berritzen
den bakoitzean automatikoki kargugabetuko dira.

Bilboko organo eskudunak onartuko du patronoen
izendapena, berritzea, ordezkapena eta
kargugabetzea.

Behin Fundazioen legedian ezarritako moduetako
batean kargua berariaz onartuta eta Fundazioen
Erregistroan jasota, Patronatuko kideak jardunean
hasiko dira. Prozedura berari jarraituko zaio
patronoak karguari uko egiten badio.

Udalbatza berritzean automatikoki kargugabetzeaz
gain, Euskadiko Fundazioen Legeak eta hura
garatzen duten araudiek ezarritako kasuetan ere
kargugabetuko dira patronoak.

14. artikulua- Lehendakaria

Bilboko alkatea izango da Fundazioaren eta
Patronatuaren berezko patronoa, eta baita gobernu-
organo horren ordezkari gorena ere.

Bilboko alkateak udalbatzako kideetako bati
eskuordetu ahal dizkio haren ahalmen guztiak edo
batzuk, eta hura izango da Fundazioaren jarduneko
lehendakaria.
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Corresponderd al cargc de Presidente o
Presidenta, ademas de las facultades inherentes
a su condicibn de patrono o patrona, las
siguientes:

a) Ordenar y firmar las convocatorias de
reuniones de! Patronato.

b) Presidir las reuniones del Patronato,
dirigiendo sus deliberaciones y dirimiendo
los empates con su voto de calidad.

¢} Impulsar las tareas de gobierno del
Patronate y garentizar su  normal
funcionamiento.

d) Representar a la Fundacidon en todos jos
actos y contratos de los acuerdes del
Patronato.

e) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos del
Patronato.

f) Autorizar, con su visto bueno, los actos y
certificaciones de los acuerdos adoptados
por el Patronato.

g) Expedir Ordenes de pago y celebrar
contratos.

h} Las demds propias de su cargo y las que, en
su caso, le delegue el Patronato.

i} Cualquiera ofra no atribuida a otro érgano
de la Fundacién.

Articulo 15. Vicepresidencia

El Patronato podra elegir entre sus miembros
una persona que ostente la Vicepresidencia.

La persona que ostenta la vicepresidencia, en su
caso, reemplazara al Presidente o Presidenta en
caso de ausencia, enfermedad u otras causas, en
cuyo caso vy periodo tendrd todas las
atribuciones de quien ostenta la presidencia.

En caso de ausencia de la persona que ostente
la presidencia y la vicepresidencia, le sustituira
el miembro de mayor edad.

Articulo 16.- Gerencia

La gestion ordinaria de la Fundacion
corresponde a quien ostente el cargo de

Lehendakariari, patronoen berezko ahalmenez gain,
beste hauek dagozkio:

a) Patronatuen bilkuren deialdiak agintzea eta
sinatzea.
b} Patronatuko bitkurak zuzenizea, eztabaidak

bideratzea eta berdinketak haren kalitateko
botoarekin haustea.

o Patronatuaren gobernu-eginkizunak
sustatzea eta behar bezala funtzionatzen dutela

bermatzea.

d) Fundazioaren ordezkari izatea Patronatuaren
egintza eta kontratu guztietan.

e) Patronatuaren erabakiak betetzea eta
betearaztea.

f} Patronatuak hartutake erabakien egintzak
eta ziurtagiriak onartzea, haren oniritzia emanez.

g) Ordainketa-aginduak ematea eta kontratuak
egitea.

h) Haren karguari dagozkion gainerako
eginkizunak, eta Patronatuak eskuordetzen
dizkionak.

)] Fundazioaren beste organoei egozten ez

zaien beste oro.

15. artikulua- Lehendakariordea

Patronatuak haren kideetakc bat aukeratu ahal
izango duy, lehendakariorde izan dadin.

Lehendakariordeak lehendakaria ordezkatuko du,
hura falta balitz, gaixo balego edo bestelako
arrazoiengatik. Kasu horretan, lehendakariaren
eskumen guztiak izange ditu dagokion epeaz.

tehendakaria eta lehendakariordea faltako balira,
kide nagusienak ordezkatuko ditu.

16, artikulua- Gerentea

Gerenteari dagokio Fundazicaren ohiko kudeaketa,
eta honako eginkizun hauek izango ditu, besteak
beste:
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Gerente al que se le encomendaran, entre otras,
las siguientes funcicnes:

a)

b)

Q)

d)

)]

el

h)

Ejecutar las Ordenes del Presidente o
Presidenta y asistir a las reuniones del
Patronato, con voz y sin voto.

Dirigir los servicios existentes en la
Fundacidn, Hevando a cabo cuantas
funciones de ordenacidon sean precisas para
el mejor logro de los fines de la misma.
Preparar y dirigir los programas de actuacion
que realice la Fundacién en cada ejercicio
econdmico.

Presentar todos los proyectos sobre nuevas
instalaciones, servicios o actividades de la
Fundacién, asi como la ampliacion o reforma
de los ya existentes.

Proponer al Presidente o Presidenta la
celebracién  de los  contratos de
coclaboracién, asistencia, patrocinio,
adquisiciones, etc.,, que considere oportuno
celebrar.

Proponer los nombramientos y
remuneraciones de cuantas personas
considere necesarias para el funcionamiento
de la Fundacion, los contratos a celebrar con
las mismas, asi como su separacién y
organizacién de sus actividades y régimen
de trabajo.

Organizar la contabilidad general y la auxiliar
de toda actividad y servicio, asi como la
mecénica de cobros y pagos.

Realizar con el visto bueno del Presidente o
Presidenta los pagos y disponer de las
cuentas de la Fundacion en bancos y cajas de
ahorros, segun las instrucciones de la
persona que ostente el cargo de Presidente
o Presidenta

Preparar y presentar los presupuestos de la
Fundacion, ya sean los generales de la
misma o© los particulares de cualquier
servicio o actividad.

Articulo 17 - Secretaria

La Secretaria del Patronato serd desempefiada
por la persona designada por el Patronatc de
entre sus miembros o tercera persona.

a) Lehendakariaren aginduak betetzea, eta
Patronatuaren bilkuretara joatea, iritzia emateko
eskubidearekin, baina botorik gabe.

b) Fundazioaren zerbitzuak zuzentzea,
helburuak hobeto betetzeko beharrezkoak diren
antolakuntza-ekintzak burutuz.

c) Fundazioak ekitaldi ekonomiko bakoitzean
burutzen dituen jarduera-programak prestatu eta
zuzentzea.

d) Fundazioaren instalazioc, =zerbitzu edo
jarduera berrien proiektuak eta lehendik daudenak
hedatzeko edo berritzeko proiektuak aurkeztea.

e) Lehendakariari egoki deritzon kontratuak
egiteko proposatzea (elkarlanerako, laguntzeko,
babesteko, erosteko, etab.).

f) Fundaziocaren funtzionamendurako
beharrezkotzat hartzen dituen pertsona guztien

izendapena eta ordainsariak, horiekin egin
beharreko kontratuak, horien banaketa eta
eginkizunen antolaketa eta lan-araubidea
proposatzea.

g) Jarduera eta zerbitzu guztien kontabilitate

orokorra eta gehigarria eta kobrantzen eta
ordainketen mekanika antolatzea.
h) Lehendakariaren oniritziarekin ordainketak

egitea eta Fundazioak bankuetan eta aurrezki-

kutxetan dituen kontuak erabilizea, lehendakari
denaren argibideet jarraituz.
] Fundazioaren aurrekontuak prestatzea eta

aurkeztea, orokorrak zein zerbitzu edo jarduera
bateko zehatzak.

17. artikulua.- Idazkaria

Patronatuak haren kideen artean izendatutakoa edo
hirugarren bat izango da Patronatuaren idazkaria.
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El Secretario o Secretaria tendréd voz, peroc no
voto, y le corresponderan los trabajos de
levantamiento de las Actas de las reuniones del
patronato; la direccion de los {rabajos
administrativos de custodia de la
documentacion perteneciente a la Fundacién; {a
expedicidn de certificados, con el visto bueno
de la presidencia; y demas que se le
encomienden.

En caso de enfermedad, ausencia o vacante
ejercera las funciones de Secretario o Secretaria,
la persona que designe el Patronato para cubrir
esas funciones.

A falta de esa designacion, las funciones de
Secretaria seran ejercidas por el miembro méas
joven del Patronato.

Articulo 18.- Tesoreria

El Patronato podra también nombrar Tesorero o
Tesorera a uno de sus miembros ¢ a una tercera
persona, asumiendo las funciones relacionadas
con la gestidn econdmico-financiera que el
Patronato estime oportunas.

Articulo 19.- Delegacién de facultades y
apoderamientos

El Patronato podra delegar en sus miembros o
en la gerencia algunas de sus facultades, a
excepcion de los acuerdos gue ia ley de
Fundaciones reserve al Patronato

Con las limitaciones expresadas en el pérrafo
anterior, el Patronato podrd constituir una o
varias comisiones delegadas con las facultades
que en cada caso se le encomienden.

El Patronato designard una Comisién de
Contratacién para cumplir con los requisitos de
la legislacion de contratos del Sector Publico.

Ast mismo el Patronato podra otorgar o revocar
poderes generales o especiales. las
delegaciones y apoderamientos generales,

Idazkariak iritzia eman dezake, baina botorik ez, eta
honako fan hauek dagozkio: Patronatuko akiak
egitea, Fundazioaren dokumentazioa gordetzeko
administrazio-lanak burutzea, ziurtagiriak egitea
lehendakariaren oniritziarekin, eta agintzen zaizkion
gainontzekoak.

idazkaria gaixorik balego, faltako balitz edo
lanpostua hutsik geratuko balitz, Patronatuak
eginkizun horietarako izendatzen duen pertsonak
egingo du lana.

Izendapenik ezean, Patronatuko kiderik gazteena
arituko da idazkari.

18. artikulua.- Altxorzaina

Patronatuak haren kideetako bat edo hirugarren bat
izenda dezake altxorzain izateko, eta bere gain
hartuko ditu Patronatuak kudeaketa ekonomiko-
finantzariparekin lotuta egoki deritzon eginkizunak.

12, artikulua.-
ahalduntzea

Eskumenak eskuordeizea eta

Patronatuak haren kideei edo gerenteari eskuorde
diezaieke haren eskumenetakoren bat, fundazioei
buruzko legearen arabera Patronatuarenak soilik
direnak salbu.

Aurreko paragrafoan adierazitako mugen barnean,
Patronatuak ordezkaritza-batzorde bat edo gehiago
era ditzake, kasuan kasu agintzen dizkien
eskumenekin.

Patronatuak Kontratazio Batzorde bat izendatuko
du, Sektore Publikoko kontratuen legediaren
baldintzak betetzeko.

Fra berean, Patronatuak ahalorde orokorrak edo
bereziak eman edo ezezta ditzake. Eskuordetze eta
ahalduntze orokorrak Fundazioen Erregistroan jaso
behar dira, auzietarako ematen direnak izan ezik.
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salvo para pleitos, deberédn ser inscritos en el
Registro de Fundaciones

TITULO 1it.- REGIMEN DE
FUNCIONAMIENTO

Articulo 20.- Reuniones y convocatorias

El Patronato se reunird al menos dos veces al
afic y tantas veces como sea precisc para la
buena marcha de la Fundacion. Dentro de los
seis primeros meses de cada afic se reunird
necesariamente para aprobar las cuentas
anuales. Asi mismo, antes de la finalizacién del
afio se reunira para aprobar el Plan de actuacion
del gjercicio siguiente

Corresponde al Presidente o Presidenta
convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al
menos, mayorfa simple de los miembros del
Patronato.

La convocatoria serd realizada, al menos, con 4
dias habiles de antelacién e indicara el lugar, dia
y hora de celebracién junto con el orden del dia
de los asuntos a tratar en la reunion, con la
documentacién precisa al efecto. En los casos
de urgencia, el plazo de la convocatoria podra
reducirse a 2 dias habiles.

En el caso de gue la convocatoria sea a instancia
de los miembros del Patronato, ésta sera
realizada en el plazo méaximo de 7 dias hébiles
desde la solicitud formal y la reunidon sera
celebrada en el plazo méaximo de 20 dias habiles
desde su convocatoria

Las convocatorias del Patronate habran de
realizarse por escrito, y se practicara por
cualquier medioc que facilite y garantice su
recepcion por fa persona interesada.

Articulo 21.- Constituciéon

El Patronato quedard vélidamente constituido
en primera convocatoria cuando concurran la

HI TITULUA, FUNTZIONAMENDU
ARAUBIDEA

20. artikulua.- Bilerak eta deialdiak

Patronatua urtean bitan bilduko da gutxienez, eta
Fundazioaren funtzionamendu onerako behar den
bestetan. Urte bakoitzeko lehen seihilekoaren
barruan bilera bat egin behar du halabeharrez,
urteko kontuak onartzeko. Halaber, urtea amaitu
baino lehen beste behin bildu behar da, hurrengo
ekitaldirako Jarduera-plana onartzeko.

Lehendakariari dagokio bilerak deitzea, haren
ekimenez edo Patronatuaren gehiengo soilak
behintzat hala eskatzen duenean.

Deialdia bilera egin baino 4 egun baliodun lehenago
egingo da guixienez. Bertan adieraziko dira bilera
egiteko lekua, data eta ordua eta saican jorratu
beharreko alderdiak jasotzen dituen gai-zerrenda,
baita horretarako beharrezkoa den dokumentazioa
ere. Premiazko kasuetan, deialdia egiteko epea 2
egunekoa izan daiteke.

Deialdia Patronatuek eskatuta egiten bada, 7 egun
balioduneko epean egingo da gehienez, eskaera
formala egiten denetik hasita, eta deialdia egin eta
20 egun balioduneko epean gauzatuko da bilera,
gehienez.

Patronatuaren deialdiak idatziz egin behar dira, eta
interesdunek jasotzea erraztu eta bermatzen duen
edozein bitartekoren bidez egingo dira.

21, artikulua- Eratzea
Patronatua lehen deialdian baliozki eratuta egongo

da kideen erdia bertaratzen denean; kide horien
artean lehendakaria eta idazkaria egon behar dira.
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mitad de sus componentes, entre ellos el
Presidente o Presidenta y la secretaria/ o
secretario

En segunda convocatoria, media hora mas
tarde, sera suficiente la asistencia de tres de sus
miembros siempre que entre ellos se
encuentren las personas que ostenten la
presidencia y la secretaria

Articulo 22.- Adopcidn de acuerdos

Los acuerdos se adoptardn por mayoria simple
de votos emitidos por los miembros del
Patronato,

Sin embargo requerira {a mayoria absoluta de
los miembros del Patronato la adopcidon de
acuerdos en los siguientes casos:

a) la aprobacion de la  declaracién
responsable cuando se adopten actos de
disposicién o gravamen

b) en todos aquellos en lo que asi lo
establezca la legislacién vigente.

Ei voto de la persona que ostente la presidencia
dirimird los empates que puedan producirse

El secretaric o secretaria levantard acta de las
reuniones del Patronato, la cual deberd ser
sometida a la aprobacion de todos los
miembros presentes en las mismas. El acta ird
firmada por el secretario o secretaria con el visto
bueno de la persona que ostente el cargo de
presidente o presidenta

Articulo 23.- Reuniones por medio de
videoconferencia o de otros medios de
comunicacién

Los 6rganos de la fundacion podran reunirse
por medio de videoconferencia o de otros
medios de comunicacion, siempre que quede
garantizada la identificacién de quienes asistan,
la continuidad de la comunicacion, la
posibilidad de intervenir en las deliberaciones y
la emisidn del voto. En este caso, se entendera

Bigarren deialdia ordu-erdi beranduago izango da,
eta nahikoa izango da kideetako hiru bertaratzes,
baldin eta bertaratuen artean lehendakaria eta
idazkaria badaude.

22. artiktulua- Erabakiak hartzea

Erabakiak hartuko dira Patronatuaren gehiengo
soilaren botoekin.

Hala ere, kasu hauetan Patronatuaren gehiengo
0503 behar da:

a) erantzukizunpeko adierazpena onartzes,
xedapen-egintzak edo kargak ezartzen dituen
egintzak onesten direnean

b) indarreko legediak hala ezartzen duenean

Lehendakariaren botoak berdinketak hausten ditu.

ldazkariak Patronatuaren bileren akta egiten du, eta
bilerara bertaratzen diren kide guztiek onartu behar
dute. Idazkariak sinatuko du akta, eta lehendakariak
oniritzia eman.

23. artikulua.- Bilera bideokonferentzia edo beste
komunikazio-bitarteko bidez egitea

Fundazioaren organcak bideckonferentzia edo
bestelako komunikabideen bidez bi daitezke,
bertaratzen diren nortasuna, komunikazioaren
jarraitasuna, eztabaidetan parte hartzeko aukera eta
botoa ematea bermatzen badira. Kasu horretan,
iritziko zaio bilera |lehendakaria dagoen lekuan
egiten dela. Bitarteko horiek  erabilizeko,
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que la reunién se celebra en el lugar donde esta
la persona que la preside. Ei Patronato para
utilizar estos medios necesitard en todo caso
gue la convocatoria de la reunién y su
constitucion se realice en la forma prescrita por
los Estatutos.

TITULO 1IV.- REGIMEN ECONOMICO,
PATRIMONIO Y APLICACION DE RECURSOS

Articulo 24.- Patrimonio

El patrimonio de la fundacidon podrad estar
constituido por toda clase de bienes, derechos
y obligaciones susceptibles de valoracion
econdmica que integren la dotacion inicial, asi
como por aquellos que adquiera la Fundacién
con posterioridad a su constitucidn, se afecten
o no a la dotacidn, tales como:

1. Las aportaciones y/o cuotas, ordinarias vy
extraordinarias de la Institucién fundadora v
de los otros miembros del Patronato.

2. Cualquier otro bien o derechc que en lo
sucesivo adquiera la Fundacion de personas
fisicas o juridicas, publicas o privadas, en
especial, legados, herencias, subvenciones o
donaciones.

3. lLos frutos y rentas, productos o beneficios
del patrimonio y de las actividades que
realice la Fundacidn, asi como las
remuneraciones de los servicios que pueda
prestar, de acuerdo con la legislacidn
vigente.

Articulo 25.- Financiacidén

Para el desarrollo de los fines fundacicnales, la
Fundacion se financiard por fos siguientes
medios:

1. Los rendimientos que provengan de su
patrimonio

2. Las actividades econdmicas, empresariales
o mercantiles relacionadas con los fines
fundacionales que desarrolla directamente
o a través de otras entidades

Patronatuak beharrezkca izango du bileraren
deialdiak eta Patronatuaren eraketa Estatutuek
agindutako moduan egitea.

IV. TITULUA.- ARAUBIDE EKONOMIKOA
ONDAREA ETA BALIABIDEAK APLIKATZEA

24. artikulua- Ondarea

Fundazioaren ondarea osa dezakete hasierako
zuzkidura eratzen duten eta ekonomikoki zenbatets
daitezkeen mota guztietako ondasunek, eskubideek
eta betebeharrek, bai eta Fundazioak eratu ostean
eskuratzen dituenak ere, besteak beste:

1.- Erakunde fundatzailearen eta Patronatuko
beste kideen ohiko eta ezohiko ekarpenak eta/edo
kuotak.

2.- Fundazicak pertsona fisiko edo
juridikoengandik  {publikcak nahiz pribatuak)
eskuratzen duen edozein ondasun edo eskubide, eta
batik bat, legatuak, herentziak, diru-laguntzak edo
dohaintzak.

3.- Ondarearen eta Fundazioak gauzatzen dituen
jardueren emaitzak eta errentak, etekinak edo
irabaziak eta ematen dituen zerbitzuen ordainsariak,
indarreko legeriaren arabera.

25. artikulua.- Finantzazioa

Fundazioaren helburuak garatzeko,
baliabide hauen bidez finantzatuko da:

Fundazioa

1) Ondarearen errendimenduak

2) Fundazioaren helburuekin lotuta eta zuzenean
edo beste erakunde batzuen bitartez gauzatzen
dituen jarduera ekonomikoak, enpresarialak edo
merkataritzakoak.
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3. A través de su propia organizacion,
conforme a los programa de actividades
aprobados por el Patronato

4. Creando o colaborando en la creacidén de
otras entidades, asociaciones o
fundaciones o© cualquier otro tipc de
organizaciones, en el marco de la
legislacién vigente

5. las subvenciones que reciba del
Ayuntamiento de Bilbao y otras entidades
publicas y privadas

6. Podra captar legados, donaciones,
herencias que redunden en su beneficio

Articulo 26.- Ejercicio econdmico, Cuentas
anuales y Plan de Actuacién

Bl gjercicio econdmice de la Fundacion
coincidira con el afio natural y se entendera que
finaliza al 31 de diciembre de cada afio.

El Patronatc aprobaré dentro del primer
semestre de cada afio las cuentas anuales, que
mostrarén la imagen fiel del patrimonio, de la
situacion financiera y de los resultados de la
fundacion.

Las Cuentas anuales se componen del balance,
la cuenta de resultados, la memoria y el resto
de los documentos que establezca el plan de
contabilidad para entidades sin &nimo de
lucro.

Asi mismo, a final de afio, el Patronato aprobara
un Plan de actuacién equilibrado en el que se
recojan los objetivos, las actividades gue se
prevean desarrollar durante el gercicio
siguiente, una previsidén de las partidas de
ingresos y gastos calculados y una memoria
explicativa del mismo plan de actuacién

Articulo 27.- Obtencion y destino de ingresos y
rentas

Los bienes y rentas de la Fundacion se
entenderan adscritos de una manera directa e
inmediata a la realizacién de los fines
fundacionales. La Fundacidn podra obtener

3) Haren aniolaketaren bitartez, Patronatuak
cnartutako jarduera-programaren arabera.

4) Beste erakunde, elkarte edo fundazio batzuk edo
bestelako antolakundeak sortzea edo sortzen
laguntzea, indarreko legeriaren barruan.

5) Bilboko Udalak eta bestelako erakunde
publikoek eta pribatuek ematen dizkioten diru-
laguntzak.

6) Irabaziak sortzen dizkioten legatuak, dohaintzak
eta herentziak har ditzake.

26. artikulua.- Ekitaldi ekonomikoa, Urteko kontuak
eta Jarduera Plana

Fundazioaren ekitaldi ekonomikoa urte
naturalarekin bat etorriko da, eta urte bakoitzeko
abenduaren 31n bukatuko da.

Patronatuak urte bakoitzeko lehen seihilekoan
onartuko ditu urteko kontuak, eta ondarea, finantza-
egoera eta fundazioaren emaitzak zorrozki jascko
dituzte.

Honako hauek osatzen dituzte Urteko kontuak:
balantzea, memoria eta kontabilitate-planak
irabazi-asmorik gabeko erakundeen kasuan
ezartzen dituen bestelako agiriak.

Era berean, urtearen amaieran, Patronatuak
jarduera-plan orekatua onartuko du, eta bertan
jasoko dira helburuak, hurrengo urtean egin
beharreko jarduerak, kalkulatutako diru-sarreren eta
gastuen partiden aurreikuspena eta jarduera-plana
azaltzeko memoria.

27. artikulua.- Diru-sarrerak eta errentak lorizea eta
bideratzea

Fundazioaren ondasunak eta errentak fundazioaren
helburuetara esleituko zaizkio zuzenean eta
berehalakoan. Fundazioak burututako jardueren edo
emandako zerbitzuen bidez diru-sarrerak lor ditzake,
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ingresos por las actividades que se desarrollen
o los servicios que se presten, siempre que no
desvirtien los objetivos de la fundacion.

ta Fundacién destinarad a la realizacidon de sus
fines y en el plazo maximo de tres afios a partir
de su obtencién, al menos el 70% de los
ingresos de la cuenta de resuitados, obtenidos
por cualquier concepto, deducidos los gastos en
que haya incurrido para la obtencidén de los
ingresos, excepto los referentes a los fines
fundacionales.

Las aportaciones en concepto de dotacion
patrimonial, bien en el momento de la
constitucion, bien en un momento posterior,
quedan excluidos del cumplimento de este
requisito.

Los gastos de administracidn no podrén superar
el 20% del excedente del ejercicio anual,
después de deducir los gastos realizados para la
obtencidn de los ingresos.

Serén destinados a incrementar la dotacidn,
segun el acuerdo del Patronato, el resto de los
ingresos o rentas que no deban ser destinados
a la realizacion de los fines de la fundacion en el
porcentaje anteriormente sefialado, una vez
deducidos los gastos de administracion.

TITULO V.- MODIFICACION, FUSION Y
EXTINCION DE LA FUNDACION

Articulo 28.- Modificacién de los estatutos

El Patronato podré acordar la modificacién de
los presentes estatutos, siempre que resulte
conveniente para el mejor cumplimiento del fin
fundacional que, en cualquier caso, debera ser
respetado.

Articulo 29.- Fusion con otra fundacion
El Patronato podrd acordar la fusién de ia

Fundacidn con otra u otras fundaciones siempre
que sea respetado el fin fundacional.

fundazioaren helburuak desitxuratzen ez diren
bitartean.

Fundazioak haren helburuak betetzera bideratuko
ditu edozein kontzepturengatik emaitzen kontuan
izandako diru-sarreren % 70 gutxienez, horiek lortu
eta hiru urteko epean gehienez. Diru-sarrerak
lortzeko izandako gastuak deskontatuko dira

emaitza horietatik, fundazioaren helburuei
dagozkien gastuak salbu.
Ondare-zuzkiduraren ekarpenek (fundazioa

eratzean lortutakoak zein gerocago izandakoak) ez
dute baldintza hori bete beharko.

Administrazio-gastuek ezingo dute urteko
ekitaldiaren soberakinen % 20 gaindity, diru-
sarrerak lortzeko izandako gastuak deskontatu
condorern.

Patronatuaren  erabakien  arabera, zuzkidura
handitzeko izango dira fundazioaren helburuak
burutzera bideratu behar ez diren diru-sarrerak edo
errentak, adierazitako ehunekoan eta behin
administrazio-gastuak kenduta.

V. TITULUA.- FUNDAZIOA ALDATZEA, BAT
EGITEA ETA DESEGITEA

28. artikulua.- Estatutuak aldatzea

Patronatuak erabaki dezake estatutu hauek aldatzea,
fundazioaren helburuak hobeto betetzeko egokia
denean, eta nolanahi ere, horiek errespetatu
beharko ditu.

29. artikulua.- Beste fundazio batekin bat egitea

Patronatuak erabaki dezake Fundazioa beste
fundazio batekin edo batzuekin bat egites,
fundazicaren helburuak errespetatzen badira,

betiere.
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Articulo 30.- Extincidn, liquidacion y destino
del patrimonio sobrante

La Fundacién se extinguird por las causas de
extincién enumeradas en la Ley de Fundaciones
del Pais Vasco y se sjustard en su tramitacién a
lo recogido en esta misma ley

El proceso de liguidacion de la Fundacidn se
abrird con el acuerdo del Patronate de nombrar
una comision liquidadora. Una vez nombrada
dicha comision, el Patronato cesara en todas sus
funciones. La comision liquidadora informara al
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco de
sus operaciones

la comision liquidadora se encargard de la
adopcion de los acuerdos relativos a los bienes
y derechos que resulten de la liquidacidn
fundacional, sujetandose para ello a las
siguientes prescripciones:

a) En general, se garantizara que los bienes y
derechos resultantes de la liquidacién sean
destinados a entidades publicas o privadas
no lucrativas gue lleven a cabo fines de
interés general andlogos, preferentemente
en el municipio de Bilbao o, en su defecto, y
por este orden, en el Territorio Histérico de
Bizkaiza 0 en la Comunidad Auténoma del
Pais Vasco.

b) En el caso de los adquiridos a titulo gratuito
por la Fundacion, se estara a los términos y
condiciones de su transmision y, en su
defecto, a lo dispuesto en el parrafo anterior.

El remanente de la Fundacion debera revertir en
fa Institucion fundadora en su fotalidad

30. artikulua.- Soberako ondarea desegitea,
likidatzea eta bideratzea
Euskadiko Fundazicen Legeak zerrendatutako

kasuetan desegingo da Fundazioa, eta lege horretan
ezarritakoaren arabera izapidetuko da prozesu hori,

Patronatuak batzorde likidatzailea izendatzeko
erabakia hartzen duenean abiaraziko da Fundazioa
likidatzeko  prozesua. Behin batzorde hori
izendatuta, Patronatuak bere eginkizun guztiak
bertan behera utziko ditu. Batzorde likidatzaileak
EAEko Fundazioen Babeslaritzari haren eragiketa
guztien berri emango die.

Batzorde likidatzaileak fundazioa likidatzearen
ondoriozko ondasunei eta eskubideel buruzko
erabakiak hartuko ditu, agindu hauei jarraikiz:

a) Orokorrean, bermatu behar da likidazioaren
ondoriozko ondasun eta eskubide guztiak
interes orokorrekoak diren antzeko jarduerak
burutzen dituzten irabazi-asmorik gabeko
erakunde publiko edo pribatuei emango
zaizkiela. Ahal bada, Bilbokoak izango dira
erakunde horiek, eta, halakorik ezean,
Bizkaiko Lurralde Historikokoak edo Euskal
Autonomia Erkidegokoak, ordena horretan.

b) Fundazioak doan eskuratutakoen kasuan,
horiek eskuordetzeko baldintzak eta
zehaztapenak bete behar dira, eta,
horrelakorik ezean, aurrekoc paragrafoan
ezarrifakoa.

Fundazioaren soberakina hura sortu zuen
erakundeari emango zaio osc-osorik.
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