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“BSTK FUNDAZIOA”REN ESTATUTUAK

L. TIMULUA:- XEDAPEN OROKORRAK

1. artikulua.- Izena.

1. Estatutu hauen bidez arauvluko da Gipuzkoako
Foru Aldundiak eratu duen "BSTK Fundazioa®.

2. 40/2015 Legeak, urriaren 1ekoak, Sekiore
Publikoaren Araubide Juridikoari buruzkoak, 129.
artikuluan ezarritakoaren arabera, Gipuzkoako Foru
Aldundiari atxikiko zaio fundazica.

3. Fundazioa,” haren sorizailesn borondatearen,
estatutu hauen eta, betiere, Euskal Autonomia
Erkidegoko . fundazioei buruzko ekainaren 2ko
9/2016 Legearen arabera zuzenduko da, horigk
guztiak gQaratzeko xedapen arautzaileak eta
indarrean dagoen gainerako araudia ere kontuan
hartuta.

4. Irabazi asmorik gabe soriitako. erakundea da
Fundazioa; eta, haren sortzaileen borondatez,
interes orokorreko helburuak lortzera bideratuko du
ondarea, modu iraunkorrean.

5. Fundazioaren iraupena mugagabea da.

2. antikulua- Araublde juridikea, gaitasun eta
nortasun juridikoa.

1. Fundazioak nortasun juridiko propioa eta
independentea du eratzeko eskritura Fundazioen
Ermegistroan inskribatzen- une berstik; eta gaitasun
juridiko osoa eta jarduteko gaitasun osoa izango
du. lzango ditien muga bakarrak honako hausk
izango dira: erakundearen sortzaileek fundazioa
eratzeko egintizan halen borondatea adierazteko
zehazien dituzienak, estatutu hauetan szarmitakoak
ata, betiere, fundazio honi aplikatu beharreko lege-
xedapenetan finkatutakoak; bereziki, ekainaren 2ko
9/2016 Legean, Euskal Autonomia Erkidegoko
tundazioei buruzkoan, ezarritakoak.

2. Horrela bada, eta Babesletzari egin beharreko

ESTATUTOS DE N “BSTK

FUNDAZIOA™

TITULO I.- DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Denominacidn.

1. Mediante los presentes estatutos se regula la
Fundacion. denominada “BSTK™ Fundazioa”
constituida por la Diputacion Foral de. Gipuzkoa.

2. De conformidad con lo previsto en el articulo 128
de la Ley 40/2015, de 1 de. octubre, de Régimen
Juridico del Sector Pulblico, la fundacibn sé
adscribe a la Diputacién Faral de Gipuzkoa.

3. La Fundacién se rige por.la voluntad de las
personas fundadoras, por los presentes estatutos, y
en todo caso por la Ley 9/2016, de 2 de junio, de
Fundaciones dsl Pafs Vasco, las disposiciones
reglamentarias de desarrollo y demds normativa
vigente.

4. La Fundacién es una organizacion constituida sin
fin de lucro que, por voluntad de las personas
fundadoras, tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizaclén de fines dé interés
general. :

5. La Fundacion se constituye por tiempo
indefinido.

Articulo 2.- Régimen |uridico, capacidad y
personalidad Juridica.

1. La Fundacién tiene personalidad juridica prapia e.

independiente desde la inscripcion de fa escritura
de constitucién en el Registro de Fundaciones, y
dispondrd de plena capacidad juridica y de obrar,
sin otras limitaciones que las establecidas en: la
manifestacion de wvoluniad de las personas
fundadoras en el acto fundacional, en los presentes
estatutos y, en todo caso, eén las disposiciones
legales. que le sean de aplicacién, en particular la
Ley 9/2016, de 2 de junio, de Fundacionss del Pais
Vasco.

2. En corisecuencia, y sin perjuicio de Ilas
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komunikazioak baldintzatu gabe, bere hslburuak
lortze aldera jarduteko gaitasun osoa izango du
Ziilgko™ 38 aftikuluan
ezarritakoarekin bat. Fundazioak galtasuna izango
du:

a) Era guztietako jarduera. ekonomikoak egiteko,
bere helburuak gauzatzeko edo xede horrstarako
baliabideak lorizeko. .

b) Ondasunak efa eskubideak edozein tituluren
bidez eskuratzeko et besterentzeko, ata era
guztietako egintzak, negozioak eta koniratuak
egiteko.

¢) Era guztiotako egintzak gauzatzeko, haren
estatutuen eta legeen arabera betiere.

3. artlkulua.- Fundazioaren helburuak.

1. Fundazioak Interes orokomeko helburuak
betetzen ditu, hau da, Glpuzkoako baso ondarearen
ota " bere =zerbitzu okosistemikoen kudeaketa
jasangarria. Horrela, lurraldearen garapen integrala
eta haren kudeaketa ekologikoa lorizen lagunduko
du. Azken batean, ingurumena ela baso ondarea
babestea, eta lehen sektorea garatzea du helburu.
Horvetarako, honako helburu hauek lortu nahi ditu:

a) Gipuzkoako baso azalera (publikoa eta/edo
pribatua) modu jasangarian kudeatzea
(gizarteari, ekonomiari eta ingurumenari
‘dagokionez}, abandonatuta gera ez dadin.-

b) Lurraidearen "deskarbonizazio helburuak
lortizen laguntzea, COZ2 isurketen xurgapena
maximizatuz.

¢} Gipuzkoako = gizartea seta sekiore
akonomikoak inplikatzea eta sentsibilizatzea,
baso .masaren {ondarearen) kudeaksta
jasangarria  ziuttatzeko, landa- paisaia
grakargarria ota ballo ekologiko handikoa
izatea erraziuz.

d) Baso jabeek gizarte osoari egiten dioten
ekarpenari balioa ematea.

2. Fundazioaren helburuak lortzeko, fundazioak
jarduera hauek egin ahal izango ditu:

a) Basc ondarearen bahes integraleko
zerbitzua eskaintzea. ’

pertinentes comuniceciones al Protectorado, la
Fundacién tendra plena capacidad de obrar en el
cumplimiento de sus fines, conforme a lo previsto
an el articulo 38 del Cédigo Civil. La Fundacion
podra:

a) Desarrallar actividades econémicas, de todo
tipo, para realizar sus fines o allegar recursas con
ese abjeto.

b) Adquirir y enajenar toda clase de bienes y
derechos, por cualquler titufo, y celebrar tedo tlpo
de actos, negocios y contratos. -

¢) Ejercitar loda clase de acciones,.coriforme a
sus estatutos y a las leyes.

Arnticulo 8- Fines tundacionales.

1. La Fundacién sirve a los fines de interés general
consistentas en la gestion sostenible del patrimonio
forestal y de sus servicios ecosisidémicos en
Giplizkoa de forma. que contribuya al desarrolio
integral del Territoric y a'la gestién ecologica del
mismo, persiguiendo en Gitima instancia la defensa
del medio ambiente y del pairimonio forestal y el
desarrolic del sector primario para lo cual
perseguirg: -

a) Gestionar de forma .sostenible (soclal,
econémica y medioamibiental) la superficie
forestal (publica y/o privada) de Gipuzkoa,
evitando su abandono.

b) Contribuir a los. objetivos de
descarbonizacion del territorio maximizando la
absorcién de las emisiones de CO2.

¢) Involucrar y sensibilizar a la sociedad y a
los sectores economicos en la
conveniencia de asegurar una gestién
sostenible - del  patrimonio  forestal,
facilitando un entorno y paisaje rural
atractivo y de alto valor ecolbgico.

d) Pener en valor la contribucién que tiacen
los propietarios forestales al conjunto de la
sociedad.

2. Para ia consecucion de los referidos fines
fundacionalas, la Fundacién podra llevar a cabo las
sigulertes actividades:

a) Ofrecer un servicio de tutela integral del
patrimonio forestal..
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b} Basoen gaineko sedozein motatako
eskubideak eskuratzea, basoen kudeaketa
integrala egiteko (landatzea, garbitzea, zura
eta basogintzako produktuak eraldatzea,
merkaturatzea, etab.).

c) Baso jabeei basoen kudeaketa integrala
eskaintzea (landatzea, garbitzea, eraldaizea,
zura eta basogintzako produktuak eraldatzea,
merkaturatzea, etab.).

d) Zerbitzu ekosistemikoak kudeatzea eta
balioan jartzea.

o) Karbonoa kohpentsatzeko kredituak
kudeatzea eta merkaturatzea.

f) Baso ondareari buruzko mota guztietako
sustapen, dibulgazio efa informazio jarduerak
egitea.

g) Sektorea egituratzeko eta sektore horretan
lankidetzan aritzeko akordioak eta jarduerak
bultzatzea eta sustatzea. o

h) Basogintzaren arloan presiakuniza eta
ekintzailetza bultzatzea eta sustatzea.

i)y Nazio mailako eta nazioaz galndiko
lankidetza proiektuak garatzea sektorean.

i) Aro hometako antolamandu-politikak eta -
planak egiten, garatzsn eta kudeatzen parte
hartzea.

k) Sektorean espezializatutako teknalogia eta
antolaketa irtenbideak planifikatu, koardinatu,
garatu, ezarizea eta esperimentatzea. -

1) Naturarekin-lotutako aisia, boluntariotza eta
turisma jarduerak eta natura ingurunearekin
bat eginda gauzatzen diren jolas jarduerak
sustatzea eta bultzatzea.

m) Zuraren erabilera sustatzea eta 0
Kilometroko produktu  horren  hornldura
ziurtatzéa. ’

n) Baso kudeaketa jasangarrko plan
toknikoak sustatzea eta egitea. -

o) .Baso jabeei aholkularitza teknikoa,
eskonomikoa eta finantzarioa emateko,
laguntzak izapidetzeko eta kudeaketa lana
egiteko zerbitzuak ematea.

b) Adquirir derechos de cualquier tipo sobre
los bosques para la gestién integral de éstos
(plantacién, limpieza, transformacién,
comercializacitn de la madera ¥ de los
productos forestales, etc.).

c) Ofrecer a los propietarios de bosques la
gestion integral de éstos: (plantacion, limpieza,
transformacién, comercializacién 'de la
madera y de los productos forestales, etc.).

d) Gestionar y poner en valor los servicios
ecosistémicos.

e) Gestionar y - comercializar créditos de
compansacion de carbono:

f} Uevar a cabo todo tlpo de actividades de
promoci6n, divulgacion e informacién del
patrimonio forestal.

@) " Impulsar - y promover acuerdos y
actuaciones para la vertebracidn del sector y
la cooperacién en el mismo.

h) impulsar y promover la formacion y el
emprendimiento en &l dmbito forestal.

i) Desarrollar proyectos de cooperacién
nacional y transnacional en el referido sactor.

j) Participar-en la elaboracion, desamolio:y
gestién de politicas y planies de organizacién
sectorial en la materia. -

k) Planificar, coordinar, desarrollar, implantar
y experimentar scluciones tecnolégicas y
organizativas especializadas en el referido
sector. .

1) Fomentar y promocionar las actividades de
oclo, voluntafiado y turismo ligado .a la
naturaleza y las actividades lidicas en
armonia con el medio natural.

m) Promocionar el uso de -la madera y

asegurar el suministro de este producta’

Kilémetro 0.

n) Fomentar y elaborar planes técnicos de
gestion forestal sosteriible. -

o) Prestar servicios de asesoramiento técnico,
econémico, financiero, tramiacion de ayudas
y gestion a los propletarios forestales.
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p) Sektore horretan ekipamendua, baso
zerbltzuak, aseguruak eia abar batera
erasteko zerbitzuak ematea. .

q) Sekiore horretan |o|as Zerbitzuak kudeatu
efa sustaizea.

1) Oro har, fundazioak Gipuzkoako baso
ondarea eta ingurunea zuzenean edo zeharka

suslatzeko efa hobstzeko balio duten mota.

guztietako ekimenak gauzatu ahal izango ditu.

3. Gipuzkcako Foru Aldundiaren. bitarieko
pertsonifikatu propioa da “BSTK Fundazioa”, eta
hark mandatuak eman ahal izango diziio Juridikoki

‘kontratuak izango ez direnak— organo eskudunek

kasu bakoitzerako zehaztutako baldintzetan, -eta
administrazio publikoel apfikatu behar zaion
araubide juridiko eta- administratiboarekin - bat
etorriz.

Fundeziosk ez du parte hartzerik izango
Gipuzkoako Foru ~Aldundiak deltutako lizitazio
publikoetan; hala ere, lizitatzaile bat bera ere
aurkezten - ez denean, lizitazioa: bultzatu -duen
zarbitzua emateko mandatua egin ahal izango zalo.

4, artikulua.- Egoitza eta lurralde eremua.

1. Fundazioak Donostian, Gipuzkoa plaza z/g,
izango .du bere egoiiza (Gipuzkoako Foru
Aldundiaren foru 1aureg|a)

2. Fundazioaren egoitza lekuz aldatzea erabaki
ahal izango da, Patronatuak onartutako estatuiu-
aldaketaren bitartez. Horrelakoetan, aldaketa hori
Fundazioen Ermregistroan inskribatu beharko da. Era
berean, Patronatuak ahalmena izange du
Fundazioaren helburuak betetzeak sortzen' dituen
behatren arabera ezar daitezkeen establezimendu,
ordezkaritza edo bulegoen egoitzak zehazieko. .

3 Fundazmak batez ere Gipuzkoako Lurralde
Histarikoan garatuko ditu bere jarduerak, Euskal
Autonomia . Erkidégoko ~ gainerako -lurraldestara
zabaltzeko aukera ere landuko baditu ere. Gainera,
Fundazioaren helburuak . betetzeko, harremanak
ezarr eta mantendu ahal izango ditu estatuko etd
nazioarteko  komunikabideekin, .baita egokiak

‘difuditén bitartekoak erabili ere; dauden lekuan
daudelarik ere.

p) Prestar servicios de compra conjunia de
equipamiento, sarvicios forestales; seguros,
elc. en ef referido sector.

q} Gestionar y fomentar servicios recreativos
en el referido sector.

) En general, la Fundacién podré llevar a
cabo lodo tipo de iniciativas que redunden
directa o indirectamente en et fomento y
mejora del patrimonio forestal y la mejora del
maedio de Gipuzkoa.

3. bLa fundacion “BSTK Fundazioa” tiene fa
condicién de medio. propia personificado de la
Diputacién Foral de Gipuzkoa que podra canferirle
encargos, que no tendran.la consideracion juridica
de contratos, en los términos y con las condiciones
que se determinen por los . drganos
carrespondiantes para cada caso, y de acuerdo con
el régimen. juridico y administrativo aplicable a las
Administraciones Publicas.

La Fundacidén no podra participar en licitaciones
piiblicas convocadas por la Diputacion Foral de
Gipuzkoa, sin perjuicio de que, cuando no concurra
ningln lictador, pueda encargarsele la ejecucion
de ia prestacian objeto de.las mismas.

Articulo 4.- Domiclilo y 4mbito territarial.

1. La Fundacidn tendra su ‘domicilio en Plaza de
Gipuzkoa s/n (Palacio Foral de la Diputacion Foral
de Gipuzkoa), en San Sebastian.

2. Mediante acuerdo de modificacién estatutaria
adoplado por e Patronato de la Fundacién, podra
determinarse el iraslado de domicilio, lo cual
debera ser inscrito en el Registro de Fundaciones.
Asimismo, se faculta al Patronalo para la
determinacion ‘de las sedes dé .los
establecimientos, delegaciones u oficinas, "que,
seglin los casos, se filen en “funcién de las
necesidades derivadas del cumplimiento de los
fings fundacionalés.

3. La Fundacitn' desarrollard principalments sus
actividades en el Territorio Hist6rico de Gipuzkoa,
sin perjuicio de poder extenderlas al resto de la
Comunidad Auténoma del Pafs Vasco. Ademas,
para el desarrollo de sus fines fundacionales, podréa
establecer y mantener relacionss con medios
nacionales e internacionales y- emplsar los medios
que parezcan adscuados, cualquiera que sea el
higar en que se localicen.
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5. artikulua.- Onuradunak.

1. Fundazioak, dituen interes orokorreko helburusn
barruan, objektibotasunez eta inpartziahasunez
aukeratuko ditu onuradunak; hau da, egindako
aukeraren ondorioz ezingo da inolako bereizkeriarik
sortu.

2. Fundaziogk bere prestazioak sekula ezin izango
die eman fundazioaren sortzaileei, edo
patronatukideei, eds horien guztien ezkontide edo
maila bereko afektibotasunez lotutako pertsonei,
edo laugarren maila arteko senitartekoei, maila hori
barne, edota interes orokorreka xedeak lortu nahi
ez dituzten pertsona juridiko singularizatuei,

3. Fundazioak, emandako zerbitzuen trukean,.
onuradunsei zenbatekoren bat ordaintzea eskatzen.

badie, =zerbitzu horien balorazio obijektiboari
bakarrik = begiratuko’ dioc  egin  beharreko
ordainketaren zenbatekoa zehazterakoan.” Era
berean, fundazioaren  berezko izaerak hala
aginduta onuradunen kopurua murriztu "beharra
gertatzen bada, Fundazioaren Patronatuak izaera
lotesleaz aukeratu eia erabakiko ditu onuradunak.
Hori horrela, izangalen merezimenduak, premiak,

gaitasurt ekonomikoa eta prestazivez baliatzeko

duten aukera hartuko ditu aintzat, edo bestelako
ezaugarti  objekiibben arabera jardungo du.
Nolanahi ere, inork ezingo du alegatu Fundazioaren
odo haren ‘organoen aurrean, ez banaka ez
taldean, eskubideck eman aurretik haietaz gozatu
duenik, ez eta eskubideok perisona jakinei
esleitzea inposatu ere.

4. Fundazioarsn prestazio eta zerbitzuen onuradun
izango dira Gipuzkoan kokatutako basoen jabeak
diren pertsona fisiko eta juridikoak, publikoak nahiz
pribatuak.

6. artikulua.- Jarduera eta funtzlonamendu
printziploak.

1. Fundazioak printzipio hauek izango ditu gidari

bere jardueran:

a) Publikotasuna eta- gardentasung,
_Fundazioaren helburu eta jarduerei buruzko
informazio nahikoa emango du, herritarrek:- oro
har, eta balizko onuradunek haien beri izan
dezaten.

b} Inpariziatasuna eta diskriminaziorik eza
onuradunak zehaztérakoan, baita jarduerak eta

Articulo 5.- Las personas beneficiarias.

1. La Fundaci6n, dentro de sus fines de interés
general, habra de actuar con criterios de objetividad
y de imparclalidad en Ia seleccién de las personas
beneflciarias sin  que pueda producirse
discriminacién alguna. '

2. En ningln caso pedrd la Fundacién destinar sus
prestaciones a la persona ¢ personas fundadoras o
a los patronos o patronas, a sus conyuges o
personas ligadas con andloga relacion *de
afectividad, o a sus parientes hasta el cuarto grado
inclusive, asi como a - personas juridicas
singularizadas que no persigan fines de Intérés
general.

3. Cuandé 1a Fundacién exija a las personas
beneficiarias ef abono de alguna cantidad por los
servicios que preste, la determinacion de ésta se
deber4d fijar exclusivamente mediante una
valoracién objetiva de dichos servicios. Asimismo,
cuando por ia propia naturaleza de la Fundacién,
se derive la necesidad de ‘limitar el ndmero de
personas  beneficiarias, la  seleccion o
determinacion de éstos se realizard con caracter
vinculante por el Patronato de la Fundacion,
teniendo presentes los méritos, necesidades,
capacldad econdmica y . posibilidad de
aprovechamiento por los distintos aspirantes o en
base a otras caracteristicas objetivas. En todo caso
nadie podra alegar, ni Individual nj colectivamente,
ante la Fundaci6n o su Patronato derecho alguno al

goce de dichos beneficios antes de que fuesen

concedlidos, ni imponer su atribucién a personas
determinadas.

4, Seran beneficiarias de las prestaciones y
servicios de fa Fundacién las personas fisicas y
jurfdicas, pdblicas "y/o privadas, propietarias de
bosques locallzados en Gipuzkoa.

Articulo 6.~ Princlplos de actuacién y
funclonamiento.

.1. La Fundacion se gufara en su actuacién por los

siguientes principlos:

a) Publicidad vy ftransparencia, danda
informaclén suficiente de sus fines y actividades
para que sean conocidos por la poblacién en
general-y sus eventuales beneficiarias.

b) Imparcialidad y no discriminacién en la
determinacién de las beneficiarias, asi como de
7
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prestazioak arabakitzerakoan ere.

c) Jarduteko jarraibideen Sustapena, eraduzko
kodeak eta funtzionamendurako jardunbide
egokiak sortuz. '

d) Patronatuko kideen zerbitzu espiritua
sustatzea, eta’ Fundazioaren interesak
lehenestea interes: propic ela partikularren
gainetik. ’

e) Lankidetza leiala eta etengabekoa Euskal
Autonomia " Erkidegoko Fundaziocen
Babesletzarekin. .

f) Fundazioaren ondarea sta errentak benetan
Fundazioaren helburuetarake erabil daitezen
buttzatu = eta . babestea, - Fundazioaren
estatutuetan .eta indarrean dagoen araudian
aurreikusitakoarekin bat etorrita.

g) Genero berdintasuna eta euskararen babesa.

2. Fundazioaren “antolakuniza, funtzionamendua
ela erabakiak harizeko araubidea bat etorriko dira
estatutu-hauetan ezarrilakoarekin eta, hala egokituz
gero, Patronatuak onartutako barne erregimeneko
arauekin.

I TITULUA.- PATRONATUA

7. artikulua.- Fundazioaren Patronatua.

Patronatua da “Fundazioa gobematzeko eta
ordezkatzeko organoa. Patronatuari  dagokio
Fundazioaren helburuak betetzea, Fundazioaren
'ondarea osatzen duten ondasungk eta eskubideak
arduraz administratzea, eta horien etekina ota
erabligarritasuna mantentzea.

8. artikulua.- Patronatuaren osaketa.
1. Patronatua kide anitzeko organoa izanga da,
gutxienez lau {4)-kidez asatua.
2. Patronatuaren kideak izango dira:
- Gipuzkoako Foru Aldundian mendien aia
natura ingurunearen arloan eskumena duen foru
diputatua.
- Gipuzkoako Foru Aldundian mendien eta

neturd ingurunearen arloan eskumena duen -
zuzendart nagusia.

sus actividades y prestaciones.

¢} Promocién de directrices de actuacion,
mediante la creacién de codigos de conducta y
buenas practicas de funcionamiento.

d) incentivacidn del espiritu de servicio de las
personas- que caonstituyen el Patronato, asi
como de la priorizacién de los intereses de.ia
Fundacion frente a los propios o particulares.

e) Colaboracién leal y permanente con el
Protectorado de Fundaciones del Pais Vasco.

f) - Defensa y proteccion ‘del efectivo
cumplimiento de la obligacién. de destinar el
patrimonio y rentas de la Fundacién a los fines
fundacionales, de acuerdo con lo previsio en
estos estatutos y en la normativa en vigor. .

g) Igualdad de género y defensa del euskera.

2. La organizacién, funcionamiento y régimen de
adopcién de los acuerdos de-la Fundacion se
ajustardn a lo establecido en estos estatutos y, en
su caso, & las normas de régimen Intemo
aprobadas por el Pationato.

TITULO I.- EL PATRONATO

Articulo 7.- El Patronato de la Fundagcién.

El Patronalo es el ¢rganc de gobierno y
representacion’ de la Fundacién. Corresponde al
mismo el cumplimiento de los fines fundacionales,
la administracion dillgente de los bienes y derechos
que Integran el patrimorio de la. Fundacién, asf
como el marntenimiento del rendimiento y utilidad
de los mismos.

Articuio 8.- Composicion del Patronato.

1. El--Patonato serd un drgano colegiado
compuesto porun minimo de cuatro (4) miembros.

2, Seran miembros del Patronato: .

- El diputado o diputada foral competente en
materia de montes y media naturai de la
Diputacidn Foral de Gipuzkoa.-

- El director o directora general competente en

materia de montes y medio natural de la’

Diputacién Foral de Gipuzkoa. A
8
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Gipuzkoako Foru Aldundian nekazaritza eta
Iurralde orekan eskumena duen zuzendari
nagusia.

- Qipuzkoako Foru Aldundian. finantza eta
aurrekontu . arfloan eskumena duen zuzendari
nagusia.

- Gipuzkoako Foru Aldundiak uendatutako bost
kide.

3. Patronatuak, gainera, Patronatuko kideen bi
herenen aldeko botoa eta, betiere, Gipuzkoako
Foru Aldundiaren ordezkarien aldeko botoa izanez
gero, pertsona fisiko eta juridikoak Patronatuko kide
berri izendatzea erabaki’ dezake, -sorizaile .atxiki
bezala edo :bestela. Horrela bada, eraketa-
eskriturak fundazio-gutunaren izaera izango du,
askritura hori eman eta gero beste pertsona fisiko
edo juridiko batzuek atxlkitzeko aukera izan
daezaten, kide sortzaileen kategoriarekin, baldin eta
atxikimendu hori eskritura ematen denetik hasita bi
urteko epean gertatzen bada.

Aipatutako spean perisona eta entitate berrien
gortzaile izaerako -atxlkipenak,. notario aurreko
eskrituran zertu beharko dira. Atxikipen horren
baldinizak aldez aurretik Patronatuak onartuak
izange ‘dira eta .honek ezamko -ditu, halaber,
atxikitako sortzaile berriek “kasuak kasu egin
beharreko ekarpen ekonomikoak.

4, Patronatua osatuko duten pertsona fisikoek
jarduteko gaitasun osoa izango dute, eta ez dira

desgaituek -egongo kargu publikoak betetzeko.

Patronatuke kide diren perisona juridikoek izendatu
egin beharko dituzte organo hormretan ordezkari
izango dituzten pertsona fisikoak.

5. Gero atxikitzen diren kideek ere hasierako kideen
eskubide eta betebshar berak izango dituzte
Patrofiatuko kide diren bitartean,

6. Patronatuak honako kargu hauek izango ditu:

- Lehendakaria. .

- Lehendakariordea.

-.ldazkaria.” Patronatuko kide ez den bat izan
daiteke, baina horrela bada, Irizpldea eman bai
balna boto-eskubiderlk ez du izango.

- El director o directora general competente en
materia de agricultura y equilibrio territorial de 1a
Diputacion Foral de Gipuzkoa.

- El director o directora general compatente en
materia de finanzas y presupuestos de la
Diputacion Foral de Gipuzkoa.

- Cinco mismbras desmnados por la Diputacién
Foral de Gipuzkoa. -

3. El Patronato podra acordar can el volo favorable
de las dos ferceras partes de los mismbros- del
Patronato y en todo caso con el voio a favor de la
representacién - de la Diputacion Foral, Ila
designacién como nuevos Pafronos de personas
fisicas o juridicas como fundadoras adheridas o no.
Por tanto, la escritura de - constitucién, tendra el
caracter de:carta jundacional, para que puedan
adherirse con posterioridad a su otorgamisnto y
con la categoria de fundadoras ofras personas
fisicas o juridicas, siempre que tal adhesién se
produzca en el plazo de dos afios a contar desde
st otorgamiento.

Las adhesiones de nuevas personas y entidades
con el cardcter de fundadoras, dentro del plazo
prefijado, deberan ser otorgadas mediante escritura
notarial. Previamente seran aprobadas las
condiciones de su adhesion por el Patronato, quien
fijard asimismo ia contribucion econémica que las
fundadoras adhendas hayan de satisfacer en su
caso. .

4. Las personas -fisicas que integren el Patronato

deberén tener plena ‘capacidad de obrar y no estar -

inhabilitadas para el ejerciclo. de cargos publicos.
Las personas [uridicas miembros del Paironato
debarédn designar a la persona o personas fisicas
que les representen en dicho 6rgano..

5. Los miembras no natos, durante el tiempo que
ostenten la condicion de miembros del Patronaio
tendrédn los mismos derechos y obligacicnes que
los miembros natos.

6. El Patronato estara compuesto por los siguientes
cargos:

- El Presidente o Presidenta. -

- El Viceprssidente o Vicepresidenta.

- El Secretario o Secretaria que podrd no ser
miembro del Patronato, en cuyo caso tendra
voZ, pero no voto.
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9. artikulua.- Patronatuko kideak izendatzea eta
kentzea.

1. Lehen Patronatua sortzaileek izendatuko dute
Fundazioa eratzeko eskrituran. .

2. Patronatuan Kkide berriak izendatu behar
direnean ~dela Patronatua handitu ‘egin behar
delako, dela kidesn ordezkoak izendatu behar
direlako—, gobernu organo horrek berak izendatuko
ditu, erakunde sorizaifeen proposamena. medio;
horretarako guixienez gehiengo absolutuak —kideen
erdiak gehi bat- eman beharko du izendapéenaren
aldeko botoa eta, edozein kasutan ere, Gipuzkoako

Foru Aldundiko ordezkariak diren hasierako kideen-

gehiengo absolutuaren aldeko botoa beharko da. -

3. Patronatuak Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazioen Erregistroan jakinarazi egin behar-du
kide berrien izendapena eta lehengoen kargu-
uziea, erabaki horiek hartu zirenetik edo karguari
uko- egin zaion egunetik hasi eta hiru_ hilabeteko
epean.

4. Patronatuko kide izendatutako guztiek berariaz
onarlu beharko dute beren kargua,
Autonomia Erkidegoko Fundazioen Legearen 16.
artikuluan aurreikusitako formularen bat erabiliz.

Karguari uko egiteko, aipatutako artikuluaren 2.

apartatuan -aurreikusitako formularen bat erabiliko
da. : ’

5. Patronatuko kide batek bere kargus ez badu
betetzen Legean. aurreikusitake arduraz, eta
ondorioz, - bare  aurkako eranizukizun egintza
abiarazien bada, epaileak Patronatuko kide hori
kargutik kertzea erabaki ahal izango du.

6. Gobamu organoko - kideen izendapenak eta
kargu-uzteak Euskal Autonomla  Erkidegoko
Fundazioen Erregistroan inskribatuko dira.

10. artikulua.~ Patronatuke kideen kargu-uztea
ekar dezgtketen arvazoiak. -

1. Honako kasu - hauetan gertatuko .da
Fundazioaren Patronatua osaizen duten kideen
kargu-uztea:

a) Hilizen denean edo hil dele deklaratzen

dutenean, eta perisona juridikoa azkentzen

denean.

b) Legeak ezarritakoaren arabera, desgaitasun,
desgaikuntza edo - bateraszintasun egoetaren
batean gertatzen denean.

Euskal-

Articulo 9.- Nombramiento y cese de los
miembros del Patronato.

1. El primer Patronato serd nombrado por los
fundadores en la escritura fundacional.

2. El nombramiento de nuevas miembros en el
seno de! Patronato, bien sea por ampliacion o por
sustitucién, se llevara a cabo por dicho 6rgano de
gobierno, a propuesta de las enfidades fundadoras,
mediante e} acuerdo adoptado por el voto favorable
de la mayorfa absoluta ~fa milad.més uno- de sus
integrantes, como minimo y en fodo caso con &l
voto ‘favorable de la mayoria absoluta de los
patronos naios representantes de la Diputacién
Foral de Gipuzkoa. . -

3. Ei Patronato debera comunicar &l-Registro de.
Fundaciones de! Pals Vasco el nombramiento y
cese.de sus paironos o patronas en el plaze de ires
meses contados desde la adopcibn de dichos
acusrdos 0 desde la fecha de la renuncia.

4. Las personas nombradas deberan aceptar
expresamente el cargo mediante alguna de las
formas previstas en el articulo 16 de ia Ley de

-Fundaciones del Pais Vasco. La renuncia debera

cumplimentarse medianta alguna de las formas
previstas en el apartado 2 de dicho articulo.

5. La suspension de las personas integrantés del

-Patronato podré ser acordada por el 6rgano judicial

competente, cuando se entable contra ellos la
acsién de responsabilidad por no desemperiar el
cargo con la diligencia prevista en la Ley.

6. El nombramiento y cese de las personas
integrantes del érgano de gobierno se inscribiran
en el Registro de Fundaciones del Pals Vasco.

Articulo 10.- Causas de cesa de las personas
integrantes def Patronato.

1. El cese de las personas integrantes del
Patronato de la Fundacién se producird -en los
siguientes supuestos: -

a) Por muerte o declaracién de f_allec'imiento, ‘asi
como por la extincion de la parsona juridica.

b) Por Incapacidad, inhabilitacibn o
incompatibifidad, de acuerdo con lo que
sstablezea ta ley.

10
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c) Patronatuko kide izatera eraman zuen kargua
betetzeari uzten dionean, -

d) Kargua ordezkari leigl’ batek berez behar
duen arduraz betetzen ez duenean, baldin eta
ebazpen -judlzialez adierazten bada ez duela
hala bete.

8) Erantzukizun-egintza jasotzen duen ebazpen
judiziala ematean. . - -

f) Agintaldia amaftzen zaionean, baldin eta aldi
jakin baterako izendatu bazuten.

g) Karguari uko egiten djonean.

2. Legez ezarritako arrazolez gain, Patronatuko
kide hautatuen kasuan, Patronatuak berak. iido
horretan  hartutako - erabakiak - -kargua - uztea
ekarriko du, baldin eta erabaki horrek kideen
gehiengo absolutuaren aldeko botoa badu eta,
betiere, Gipuzkoako Foru Aldundika ordekari diren
haslerako kideen gehiengo absolutuaren aldeko
botoa badu.

11. artikulua.- Patronatuko kideak ordeztea.

1. Hasierako kideen kasuan izan ezik, Patronatuko
kide batek bere kargua uzten badu, - Patronatua
berritu arte geratzen denborarako lzendatuko da
hura ordezkatuko duena. Ordezko kidea
izendatzeko, kargu horretarako izendapena egiteko
aurreikusia dagoen prozedurari jarraituko zaio.

2. Ordezkapena ezin bada egin arestian aipatutako
bideari jarraituz, Fundazioen Legean aurreikusitako
estatutu aldaketari ekingo .zalo, eta Euskal
Autonomia . Erkidegoko Fundazioen Babesletzak
ahaimen osoa izango du Fundazioa gobernatu eta
ordezkatuko duen organoa behin-behinean osatuko
duten kideak edo Kidea izendatzeko, dagokion
estatutuen moldaketa egin arte.

3. Uneren batean Patronatuko kideak hiru (3) baino
gubuago badira, 'patronatukide bakarraren kasuan
izan ezik, geratzen dirensk —edo sortzaileek, hala
badagokio— legeak agintzen  duen gutxieneko
kopurura iristeko behar adina kide izendatu ahal
izango diluzte, eta 30 eguneko epea izango dute
izendapen horiek Babesletzari jakinarazteko.

c) Por cese en el cargo por razén del cual
fueron nombradas.

d) Por no desempefiar el cargo, con la diligencia
de un o una representants leal, si asl se declara
en resclucidn judicial.

e) Por resolucidn judicial que acoja la accitn de
responsabilidad.

f) Por el transcurso del perlodo de su mandato,
si fueron nombradas por un determinado
tiempo.

g) Por renuncia.
2. Ademas de las legaimente establecidas, en el

caso de los miembros slectivos del patronato,
serd causa de. cese el acuerdo del propio

Patronato adoprtado con el voto favorable de la-

mayoria absoluta de los miembros del Patronato y
en todo caso con el voto favorable de la mayorfa
absoluta de los pafronos natos representantes de
la Diputacion Foral de Gipuzkoa.

Articulo 11.- Sustitucién de las personas
integrantes del Patronato.

1. A excepcion de los miembros natos, cuando se
produzca el cese de un miembro del Patronato la

persana que lo sustituya serd designada por el

perfodo que resta hasta la rengvacién del
Patronato. La designacién de la persona sustituta
se realizard por el mismo procedimiento previsto
para su nombramiento.

2. Cuando la sustitucidn no pueda llevarse a cabo
de. la forma sefialadd, se- procedera a. la
modificacién de estatutos previsia en la ‘Ley de
Fundaciones, y el Protsctorado de Fundaciones del
Pais Vasco quedara facultado para la designacién
de la persona o0 personas que  integren
provisionalmente el 6rganoc de gobiemo vy
representacion de- la Fundacién, hasta que se
produzca dicha moditicacion estatutaria.

3. Si el nimero de patronos 0 patronas fuese en

algan momento inferior a tres (3), salvo en el caso

de patrono o-patrona tinicos, los demés miembros
del Patronato con cargo en vigor, o las personas
fundadoras en 5u caso, podran designar a cuantos
miembros sean necesarios para alcanzar el minimo
exigido por la - ley, comunicando dichos
nombramiéntos al Protectorado en el plazo de 30
dias.
11
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4. Patronatuko kideen ordezkapenak Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundaziosn Erregistroan
inskribaiuko dira. ’

12. artikulua.- Patronatuaren [raupena.

1. Patronatuko hasierako kidearsn karguak iraupen
mugagabea izango - du. Hasierakoa ez den
Patronatuko - kidearen - karguak gehienez ere 4
urteko. fraupena izango du, eta pertsona bera
mugagabe berraukeratu ahal izango da,” epe
berdinerako. :

2. Heriotzak, ezimasunak,. gaitasun gabetzeak,
heriotza-deklarazioak, kanporatzeak, . edo

‘bateraezintasunak, agintaldia amaitu izanak, uko

egiteak, kargutik kentzeak, edo gobernu organoko
kide baten ordezkatzea edo kargi-uziea eragiten
duten beste =zirkunstantzia batzuek eragindako
lanpostu hutsak, izendapena egiteke aurreikusia
dagoen prozedura bera erabiliz- beteko dira, efa
lanpostu hutsaren egoera ezin izango da luzatu 6
hilabete baino gehiago.

13.  artikulua.-
doakotasuna.

Patronatukide  karguaren

1. Patronatuko kideek doan beteko dute beren
kargua. Hala eta guziiz ere, dagokien zereginean
sortu zaizkien -eta behar bezala justifikatzen

_dituzten gastuak berreskuratzeko aukera izango

dute.

2. Fundazioaren sortzailesk kontrakorik zehaziu ez
bazuten, Patronatuak erabaki dezake ordainsari bat
ematea beren eginkizunei dagozkien 2zerbitzuez
gain Fundazioan beste zerbitzu batzuk ematen
dituzten kideei. Erabaki hori Babesletzak baimendu
beharko du hiru hifabeteko epean.

14. artikulua.- Fundazioren Lehendakaritza.

1. Patronatuak bere kideen artean hautatuko du
lehendakaria, eta Patronatuko berezko kide -bat
izango da.

2. Lehendakariari . dagokio  Patronatuaren
bileretarako deialdiak eglitea, bere ekimsnez edo
kideen heren batek behintzat hala eskatuta; berari
dagokio, ~ halaber, eztabaidak zuzenizea eta
hartutako erabakiak gauzatzea.

3. Patronatuko lehendakaria izango da gobernu

4. La sustitucibn dé los patronos o patronas se
inscribira en, el Registro de Fundaciones del Pais
Vasco.

Articulo 12.- Duracién del Patronato.

1. El cargo ‘de miembro nato del patronato tendra
una duracion de caricter indefinida. El cargo de
mismbro no nato del patronato tendra una duracion
méxima de 4 afios pudiendo ser reelegido, por
periodos iguales, ain limitacién alguna.

2. Las vacantes que se produzcan. por muerte,
incapacidad, inhabilitacion,  declaracifn  de
fallecimiente, exclusién o incompatibilidad,
franscurso de! periodo de su mandato, renuncia,’
remocién o cualquier . ofra circunstancia que
provoque la sustitucién o el cose de un mismbro
del rgano de.gobierne, se cubrirén por acuerdo del
Patronaio, por el mismo procedimiento previsto
para su hombramiento, no pudiendo prolongarse la
situacién de vacante por un periodo mayor de €
mesas. o

Articulo 13.- Cardcter gratuito del cargo de
pairono o patrona.

1. Los patronos o patronas ejercerdn su cargo
gratuitamente. No  obstante, podrdn  ser
reembolsados - da.  los . gastos debidamenta
justificados que el desempefio de sus funciones les
ocasionse,

2. El Patronato podra establecer una retribucion
para los patronos o patronas que presten en la
Fundacién servicios distintos de. los
comrespondientes a sus funciones como tales, salvo
prohiblcién expresa de las personas fundadoras.

-Dicho acuerdo- deberd ser autorizado por el

Protectorado en el plazo de tres meses.

Articulo 14.- Presidencia de la Fundacién,

1. El Patronato eleglrd entre -sus miembros un
Presidente ¢ Presidenta, cargo que recaerd en uno
de los miembros natos del Patronato.

2. Al Presidente o Presidenta le- corresponderd
convocar al Patronato por propia inicialiva o a
peticién de una tercera parte como minimo de sus-
compoenentss, dirigir.las defiberaciones y ejecutar
sus acuerdos.

3. El Presidente o Presidenta del Patronato
12

28833878



SINAfelf55Ib-fod4-4405-894L-9a9aL5bacass

organo horretako ordezkari gorena. Eta,” gobernu
organoko kide bezala dagozkion berarlazko
ahalmenak izateaz gain, Fundazioa berak
ordezkatuko du Patronatuak eta Fundazioaren
beste organoek hartutako erabakietatik eratorritako
egintza etd kontratu guztietan, hala nola sor
litezkeen auzi eta ospedienteetan, edota
administrazioko, gobernuko,  epaitegietako eta
epaitegiez kanpoko arazoetan. Eta xede horrekin,
prokuradoreei edo abokatuei auzietarake ahalmen
orokorrak emateko-gaitasuna izango du.

15. artikulua.~ Lehendakariordetza.

1. Patronatuak bere kideen artean izendatu
ahal izango .du lehendakariordea, eta kideen
gehiengoaren botoskin hautatuko da.

2. Lehendakariordea lehendakariaren ordezkoa
izango'da hau kanpoan edo gaixo dagoenean; eta
egoera hori egiaztatzeko nahikoa izango da haiek
hala adieraztea. Lehendakaria efa
lehendakariordea bertan ‘ez direnean, kide
zaharrenak ordezkaiuko du lehendakaria.

16. artikulua.- Idazkaritza.

1. Patronatuak kideetako bat izenda dezake
idazkari, -eta honek hitza eta botoa izango ditu.
Patronatuaz kanpoko norbait ere izenda dezake
zeregin horretarako, baina ez du botoa emateko
eskubiderik izango. Idazkariak bilkuretako akta
egingo du eia, behin onarlu eta gero, Akien
Liburuan jasoko ditu lehendakariaren oniritziarekin.

2. ldazkariaren kargua duen perisona berfan ez
denean, kide gaztearenak ordezkatuko du.

17. artikulua.- Zuzendaritza Nagusia.

1. Patronatuak zuzendari baten esku utz dezake

Fundazioaren ohlko kudeaketa egiteko ardura,
zuzendari horren izendapena eta kargu-uziea
Babeslétzari jakinarazita. Zuzendari horri ematen
zaizkion ahalmenak Euskal Autonomia Erkidegoko
Fundazigen Erregistroan inskribatuko dira.

2. Segidan aipatuko ditugun eta izaera betearaziea
duten zereginak izango dira Zuzendaritzarsn
berariazko egilekoak, befiere kontyan hartuta
Euskal Autonomia . Erkidegoko Fundazioen

ostentard la méaxima representacién de dicho
o6rgano de goblerno, correspondiéndoie ademés de
las tacultades como integrante de dicho érgano, la
de representar a la Fundacién en todos sus actos y
contratas que deriven de los acuerdos del
Patronato y otras 6rganos de la Fundacién, asi
como en cuantos litigios, expedientes, cuestiones
administrativas, . gubemativas, judiciales vy
extrajudiciales se presenten, estando- facultado
para otorgar poderes generales para pleltos a favor
de Procuradores/as o Abogados/as al fin citado.

Articulo 15.- La Vicepresidencia.

1. El Patronato podrd designar de entre sus
miembros un Vicepresidente o Vicepresidenta, que
sord elegido/a con el vato mayoritario de sus

miembros. -

2. El Vicepresidente o Vicepresidenta sustituira a la

-persona que ostente la presidencia- en caso de

ausencia o enfermedad de ésta, bastindo para
acreditar estos exiremos la mera manifestacién de
aquéllos. En caso de ausencia ds la presidencia y
vicepresidericia, le sustituird el patrono o patrona
de mayor edad.

Articulo 16.- La Secretarla.

1. El Patronato podrd designar un Secretario o
Secretaria entre sus miembros con voz y voto, o
externo al mismo en cuyo caso careceri de voto,
que levantard acta de- las sesiones que se
franseribiran ‘al Libro de Actas una vez aprobadas y
con el visto bueno de la persona-que ostente la
presidencia.

2. En-caso de ausencia de la persona que ostente
la secretaria, ie sustituiré el patrono o ‘patrona de
menor edad.

Articulo 17.- La Direccién General.

1. El Patroniato podrd sncomendar el gjercicio de la
gestidn ordinaria de la Fundacién a un Director o
Directora, cuyo- nombramiento y cese deberén ser
comunicados al Protectorado. Los poderes que en
su caso le sean otorgados serdn objeto de
inscripcion en el Registro de Fundaciones del Pals
Vasco.

2. Serdn funciones-propias de Ia Direccién aquellas

de naturaleza ejecutiva que a continuacién se

indican, sin que puedan comprender ni ser objeta

de delegacidn en ella, las facultades mencionadas
13
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Legearen 18.1. artnkuluan aipatutako ahaimenak
ezin zaizkiola inolaz ere eskuordetu:

e Fundazioaren helburuak betatzen direla
bermatzea.

» lLanpostuen egitura eta erantzukizunen
‘banaketa - prestatu. eta Fundazicaren
Patronatuari proposatzea, -honek onar
dezan, Fundazioaren helburuei jarraituz:

e Fundazioaren = baliabideak, ~ -ondarea,
sarrerak eta gastuak, jarduerak eta beste
administratzea eta kudeatzea, Patronatuari
beraridz dagozkion eskumenak bakdintzatu
gabe. = - .

s Fundazioaren ordezkari gisa jardutea,
lehendakariak .hala  agintzen  dion

bakoitzean.

e Jarduketa planaren proposamena
-prestatzea eota Patronatuari aurkeztea,
honek onar dezan.

s Patronatuak onartutako kontratuak
formalizatzea.

s Aurrekoniuen, pronektuak prestatzea, urteko
kontuak egitea eta, . orokorrean,
Patronatuak ezarritake paricdikotasunean
informazio _ ekonomikoa ematea,
Fundazioaren ondarparen | emaitza
ekonomikoaren  eboluzioa  ezagutzeko
balioko duena.

e Estatutu hauetan aurreikusi ez - diren
srabaklak Patronatuaren irizpenera jarizea,
kudeatzaile on baten ikuspegiak hala
agintzen duenean.

« Patronatuak berariaz  esleitu  dizkion
gainerako zeregin-eta ahalordeak.

18. artikulua.- Fundazioaren zerbitzurako
fanglleria. ’

1. Fundazfoak' lantalde bat aritolatuko du
Patronatuaren  ikuskaritza eta  gidaritzapean.

Fundazioaren helburuak modu eraginkorrean
gauzatzeko behar hainbat kideko langileria izango
da, bakoitzaren - zereginei ‘dagokien ordainsariaz
betiere.

2. Fundazioaren zerbitzura arituko diren langileak
hautatzerakoan,-  berdintasun, = merezimendu,
gaitasun eta deialdiaren publizitate prinizipioak
jarraituko dira.

3. Fundazioke langileak, zuzendari-izagra duena
barne, lan-zuzenbidearen arabera arautuko dira,
bai eta Gipuzkoako Lurraide Historikoko foru

en gl articulo 8.1 do la Ley de Fundaciones del
Pais Vasco:

» Asegurar el cumpfimiento de los objetivos
de la Fundacién. o

o Elevar al Patronato de la Fundacién una
gropuesta de estructura de puestos y
distribucién de responsabilidades para su
aprobacion  de acuerdo a los fines
fundacionales.

¢ Laadminisiracion y gestion de los recursos,
patrimonio, ingresos ¥ gastos, actwudades,
aic. de la Fundacion, sin perjuicio de las
competencias propias del Patronato.

» Aciuar en representac:én de la Fundaclén
cuando asi se lo indique el Presidente o
Presidenta. .

e Elaborar una propuesta de Plan de
actuacién y someterla a la aprobaclén del
Paironato.

o Formalizar los contratos aprobados por el
Patronato.

e Elaborar los proyecios de presupuestos,
formular las cuentas anuales y en general,
toda informacion de cardcter econdmico,
gue con la periodicidad que establezea el
Patronato, permita conocer la evolucién de
la situacion - econdmico-patrimonial de la
Fundacién. -

« Someter al Patronato cuantas decisiones
na previstas en los presentes Estatutos que
el sentido del buen gestor asi o aconssje.

« Aquslias otras funciones o apoderamientos
qus expresamente le haya conferida ol
Patronato.

Anticulo 18-  Personal al servicio de Ia
Fundagién.

1. La -Fundacién contara, bajo la supervisién y
direccién del Patronato, con una plantila cuyo
namero - serd adecuado para .Mevar a cabe de
manera eficierte las actividades - abjeto de 2
misma, con la remuneracion adecuada al sjercicio
da sus funciones.

2. Lla seleccion del personal de la Fundacion
debera regirse por Jos principios -de Igualdad,
mérito, .- capacidad y publicidad de Ia

‘comrespondiente convocatoria.

3. El personal de la fundacion, incluido el.que tenga
condicién_de directivo, se regird por el derecho
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sektore publikoko fundazioa den aldetk aplikatuko
zaizkion arauen arabera ere, horien artean,
aurrekontu-araudia eta Gipuzkoako Lumralde

-Historikoko aurrekontu orokorren  foru-arauek

ezartzen dutena barne.

19. artikulua.- Patronatuaren eginklzunak.

Patronatuaren eginkizunen arlean sartuko dira

- Fundazicaren gobernu eta administrazioarekin

zerikusia duten’ egiteko guztiak; bereziki eta
gutxienez:

a)} Fundazioaren nondik norakoak adieraztea,
dituen helburuak habeto betetzearren.

b) Baliabide ekonomiko eta finantzario guztiak
administratzea, baliabide horien Jatorria edozein
delaere.

¢} Urteko kontuak onartzea.

d) Hurmengo ekitaldiko Jardyketa Plana
onartzea, ekitaldi horretako azalpen memoria
bezalaxe. .

‘8) Patronatuaren beraren antolakuntza arauak
eta bame erregimeneko arauak onartzea; baita
estatutu  hauetan aurreikusitako  batzorde
guztienak ere, estatutuetan -arautu gabeko
alderdi guztietan. .

f) Batzorde Delegatuak edc exekutiboak
sortzea, horietako kideak izendatu eta
dagozkien ahalmenak zehaztea, eta ahalordetze
orokarrak edo bereziak ematea.

Q) Zuzendaritzako karguak, exekutiboak eta
aholkulariak izendatzea, eta beharrezkoak diren
teknikari, administrari, langile eta mendekoak
kontratatzea.

h) Fundazioaren helburuak hobekien betetzeko
beharrezkoak diren egintza eta kontratu guztiak
onartzéa, edozein motatakoak direlarik _ere:
zibitak, merkataritzakoak, lan  arlokoak,
administratiboak edo beste. Eta ' betlere
bermatzea  kontratazioak ' - bat  datozela
lizitazicetan  parte  hartzeko  askatasun,
publizitate eta prozeduren. gardentasun
printzipioekin, hala nola izangaien arteko
diskriminazio eza ‘eta tratu berdintasunarekin.

i) Lerrun handiagoko erabakia eskatzen duten
proposamenak bidezko erakunde eskudunen

laboral, asi como por las normas que le sean de
aplicacién en su condicién de fundacién del sector
publico foral del Territorio Histdrico de Gipuzkoa,
incluyendo - entre las mismas .la normativa
presupuestaria, asi como la que se establezca en
las normas forales de presupuestos generales del
Territorio Historico de Gipuzkoa.

Articulo 19.- Funclones del Patronato.

Las funcicnes del Patronato se extienden a todo lo
que concierne al gobierno y administracidn de la
Fundacion y, en particular, como minimo- a los
slguientes exiremos:

a) Senalar la orientacion de la Fundaaén para sl
mejor cumplimiento de sus fines.

b) La administracién’ de la totalidad de los
recursos econdmicos y financieros cualguiera
que sea el origen de los mismos.

¢} Aprobar las cuentas anuales.

d) Aprobar e! Plan de actuacién del ejercicio
siguiente, asi como su Memoria explicativa.

e) Aprobar las normas de organizaclon y
funcionamiento interno del propio Patronato, asi
como de aquellas comisiones previstas por
estos Estatutos, en todo lo no regulado por los
mismos.

f) La creacion de comisiones delegadas o
ejecutivas, nombramiento de sus miembros y
determinacién de sus facultades y otorgar
apoderamientos generales o especiales.

g) Los nombramientos de los cargos directivos,
glecutivos 'y asesores, asf como la contratacién
del resto del personal técnico, administrativo,
laboral y subalterno necesario.

h) Aprobar toda clase de actos y contratos, sean
de indole civil, mercantil, laboral, administrativo
o de cualquier ofra clase, que la mejor
realizacion de ios fines de la Fundacion
requiera, garantizando que. las contrataciones
se ajustan a los principios de libertad de acceso
a las licitaciones, publicidad y transparencia de
los procedimientos 'y no discriminacion e
igualdad de trato entre las personas candidatas.

i) Elevar las propuestas que procedan a los
organismos compstentes para las cuestiones en
15
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irizpenera jartzea.

i} Enprések, erakundeck; organismo edo
partikularrek elkarlan teknikoko programetan eta
langileria aditua prestatzeko programetan pane
dezaten sustatzea, funtsen ekarpenak aginez
edo lankidetza hitzarmenak sinatuz.

k) Fundazioaren onurari begira, “herentziak,
legatuak edo dohaintzak onartzea edo
bazterizea, betiere Babasletzarl jakinarazita.

) Fundazioaren eratze-estatutuak. aldatzes,
baldin eta sartzaileen nahla hobeto betetzeko
beharrezkoa bada.

20. artikulua.- Ordezkaritzak, batzorde delegatu
edo exckutiboak, batzorde aholkulariak efa
ahalordetzeak.

1. Patronatuak bere kide baten edo gehiagoren

esku utzi ahal izangp ditu dagozkion ahalmenak.

Ezin izango dira eskuordety, inolaz ere, honako gai
hauei buruzko erabakiak: -

a) Urteko kontuen onespena.
b) Jarduketa planaren onespena.
c) Estatutuen aldaketa.

d} Fundazioarsn bat-egitea, bereizketa,
eraldaketa, azkentzea eta likidazioa.

&) Bests pertsona juridiko bat eratzeko egintzak,
paldin “eta helburuei zuzenean- lotusk. ez
badaude behintzat.

) Besle pertsona juridika batzuetako
partaidetzak eskuratzeko edo saltzeko egintzak,

baldin eta. paraidetza horien zenbatekoa

“Fundazioaren aktiboaren % 20 baino - gehiago
bada.

g) - Fundazioaren aktiboaren % 20 gainditzen
duten ondasun edo eskubideak xedatzeko
edozein egintza.

) Zuzkidura handitzea edo gutxitzea.

i) Aktibo eta pasibo guztlen edo, batzuen bat-
egitea, bereizketa edo lagapen orokorra.

‘i) Sozietateak edo beste pertsana juridiko batzuk
azkentzekn egintzak.

que deba recaer acuerdo superior.

i) Promover .fa participacion de empresas,
entidades, organismos, o pariiculares en
programas de cooperacién técnica y " de
formacion de personal cualificado, mediante la
aportacién de fondos y convenios de’
‘colaboracion.’

k) Aceplar o repudlar herencias, legados o
donaciones siempre que lo consideren
conveniente para la Fundacion, poniéndolo en
conocimiento del Protectorado.

1) Medificar los estatutos fundacionales, si fuese
necesaric para e mejor cumplimiento- de’la
voluntad de las personas fundadoras.

Articulo 20~ Delegaciones,.  comisiones
delegadas o ejecutivas, comités asesores y
apoderamientos.

1. El Patronato podra delegar sus faculiades en
una o varias de las personas que lo integran. No
podran delegarse, en ningln caso, la adopcion de
los acuerdos relativos a:

a) La aprobacién de las cuentas anuales.
b) La aprobacién del plan de actuacién.
¢) La modificacién de los estatutos.-

d) La fusion, escisién, transformacion, extincion
y liquidacion de la Fundacién. .

8) Los actos de constitucién de otra persona
juridica, salvo que dichos aclos estén
directamente vinculados a los fines.

f) Los actos de participacion o venta de
participaciones en otras personas juridicas si su
importe es superior al 20% del activo de la
Fundacién.

g) Gualguiet acto de disposicién sobre bienes o
derechos-que superen el 20% del activo de la
Fundacién. .

h) El'aumento o la disminucién de la datacién.

1) La fusidn, escisién o cesién global de tedos o
parte de los actives y pasivos.

i) Los acios de extincion de sociedades u otras
personas juridicas.
16
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k) Patronatuko kideen autokontratazioa, salbu
eta jarduketa hori errepikatua bada eta
Babesletzak auretik baimendu badu kasu
beretarako.

1) Erantzukizunpeka adierazpenak onarlzea eta
formalizatzea.

2. Patronatuak, aurreko pasartéan adierazitako
mugak errespetatuz, baizorde exekutibo baten
esku edo batzorde delegatu baten edo
gehiagoren esku, utzi ahal izango ditu, guztiz edo
neurri batean, bere ahalmen sta eginkizunak.
Legez eskualdatu ezin diren ahalmen eta
eginkizunak ez dira inolaz ere eskuordetuko.

3. -Patronatuak .batzorde edo kontseilu
aholkulariagk  * sortzea erabaki dezake,
Fundazioaren helburuak hobeto betetzearren.
Batzorde horiek Patronatuak izendatutako kideek
osaluko dituzte, patronatukideak izan ala ez, eta
haren Iritziz bidezkoak diren ahalmen eta
zereginak izango dituzte.

4. Patronatuak, halaber, botere orokorrak ela
bereziak emateko etz kenizeko ahalmena izango
du.

21, artikulua.- Patronatuko kideen betebeharrak.

Fundazioaren - Patronatuko  kideek  honako
betebehar hauek dituzte:

a) Fundazioaren helburuak zorrotz hete eta
betearaztea, Legean eta Fundazicaren
estatutuetan xedatutakoari jarraituz.

b) Fundazioaren ondarea osatzen duten
ondasunak eta eskubideak administratzea, eta
horisk  eraginkortasun osoz  mantenizea,
kudeatzaile on batek izan behar dituen irizpide’
ekonomiko eta finantzarioen arabera.

¢) Kargua ordezkari laial bati dagokion arduraz
beteizea.

22, artikulua.- Patronatua osatzen duten kideen
autokontratazioa.

1. Patronatuko kideek edo haien ordezkariek
Fundazioarekin ezin izango dute kontraturik egin,
ez beren izenean ez hirugarren baten izenean,

k) La auto confratacién de las personas gue
integran el Patranato, salvo que dicha actuacion
sea recurrente y sé haya autorizado por el
protectorado anteriormente - para’ supuestos
idénticos. :

f) La adopcion -y formalizacion de las
declaraciones responsables. = -

2. Con las limitaciones expresadas en el parrafo
anterior el Paftronato podrd delegar total o
parclalmente sus facultades y atribuciones en una
comisién ejecutiva, v/o en una o varlas
comisiones delegadas. En nirigin caso podran
ser objeto de delegacion las facultades vy
atribuciones que por ey sean indelegables.

3. E! Patronato podré acordar la creacién de
Comités o Consejos Asesores que coniribuyan al
mejor cumplimiento de los fines de-la Fundacién
integrados por las personas que juzgue por
conveniente, - sean patronos o Mo, con las
facultades y funciones que considere oportuno.

4. Asi mismo, el Patronato podra oforgar o
revocar poderes generales y especiales..

Articulo 21.- Obligaclones de los patronés o
patronas.

Las personas que integran el Patronato de la
Fundacién estén obligadas a:

a). Cumplir. y hacer cumplir estrictamente los
fines {undacionales, de acuerdo con io
dispuesto en la Ley y los Estatutos de la
Fundacidn.

b) Administrar los bienes y derechos que
integran el patrimonic de la A Fundaci6n y
mantener plenamente la productividad de fos
mismos, - segin los .criterios  econémico-
financieros de una buena gestién.

c) Servir al cargo con-la diligencia de una
persona representante leal.

Articulo 22.- Autc contratacién de las personas
integrantes del Patronato.

1. Las personas integrantes del Pafronato o las

personas que las representen no podrén contratar

con la Fundacién, ya sea en nombre propio o de
17
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baldin eta Babesletzak horretarako: baimena

ematen ez badu behintzat, ezarritako prozedurar
Jarraituz,

-2, Fundazioaren helbruak ahalfik eta hobekien

lorizeko egingo ‘dira kontratu horiek, interes
gatazkarik sorlu gabe eta merkatuko baldintzetan,
Fundazican kontratazioaren ardura dusn pertsonak
edo organoak aldez aurretik erabaki arrazoitua
emanda, betiere.

23. - anikulua.. kideen

erantzukizuna.

Patronatuke

1. ' Patronatuko . kideek Fundazioaren "aurrean
solidarioki erantzungo dite legearen edo astatutuen
kontrako egintizen ondorioz, edo kargua behar
bezalako arduraz ez beletzeagatik, eragiten
dituzten kalte ota galerengatik.

2., Eranjzukizunetik aske geratuke dira erabakiaren
konira bozkatu dutenak, erabakia hartzen eta
betearazien parte hartu ez, eta erabakiaren berririk
ez zutela frogaizen dutenak; bai eta, erabakiaren
berri izan arren, kaltea ekiditeko koment zen guztia
egin zutela edo, gutxienez, esanbidez aurka agertu
zirela frogatzen dutenak ere.

24, artikulua.-
funtzionamendua.

Patronatuaren barruko

1. Palonatuak urtean 2 bitera egingo ditu
gutxienez. Urte bakoitzeko lehen sei hilabeteen
barruan, nahitaez bilera bat egin beharko du urieko
kontuak onartzeko eta hurrengo’ urteko jarduketa
plana onartzeko.

2. Patronatuaren bileretarake deialdiak iatziz
egingo dira. Delaldian, lehendakariak gobernu
organoko kideen iradokizunak ‘aintzat hartuta
erabakitako ‘gai zerrenda adierazike da. Deialdia,
‘bilera eguna baino gutxienez 15 egun lehehago
egin beharko da, larrialdiko gaia ez bada behintzat,
horrelakoetan epea 3 sgunera laburtu ahal izango
baita.

25. artikulua.- Patronatua eratzea sta erabaklak
hartzea.

1. Patronatua lehen deialdian balioz eratua

geratuko da, baldin eta kide kopuruaren erdia eta
bat gehiago, berez ede ordszkarien bitartez,

una tercera persona, salve autorizacién del
Protectorado, con el procedimiento  que
reglamentariaments se astablezca.

2. Dicha contratacién debera ser favorable al mejor
logro de los fines fundacionales, no provocar
conflicto de intereses y realizarse en términos de
mercado, previo acuerdo motivado de la persona u
érgano encargades de la contratacién de la
Fundacién. .

Articulo 23.- Responsabitidad de las personas
que integran el Patronato.

1. Las. personas Iintegrantes del Patronato
responderdn solidariaments frente a la Fundacién
de los dafios y perjuicios que catisen por actos
contrarios a la ley ©-a los estatutos, o por los
realizados sin la difigencia con fa que deben
desempefiar el cargo.

2. Quedaran exentos de responsabilidad quienes
hayan votado en contra del acuerdo y quienes
prueben que, no habiendo intervenido en su
adopeidn y ejecucién, desconocian su existencia o,
conociéndola, hicieron todo lo” conveniente para
evitar e dafioc o, al menos, se -opusleron
expresamente a aquel.

Articulo 24.- Funclonamiento Interno del

Patronato.

1. El Patronato celebrard como minimo 2 reuniones
cada afio. Dariro de los seis primeros meses. de
cada afio 5@ reunird necesariaments para aprobar
las cuentas anuales, asf como la aprobacién del
Plan de actuacion de! ejercicio sigulente. ’

2, Las convocatorias del Patronato habrdn de
realizarse por escrito, conteniendo el Orden del dia
acordado por la persona que ostente la
presidencia, debiendo tener en cuenta las
sugerencias de los miembros del drgano de
gobiemo, con una antelacion minima de 15 dias a
la fécha de la reunitn, salvo en o8 supuestos de
urgencia, en los que el plazo podréd reducirss a 3
dias. -

Articulo. .25.- Constitucion y adopcién de
acuerdos. .

1. Bl Patronate quedard vélidamente -constituide en

primera  convocaloria  cuande  concurran,

personalmente o por representacidn, la mitad mas
18
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bertaratu badira.

2. Aurreko pasartean adierazitako quoruma osatu
ezean, Patronalua ordubete beranduago bilduke
da, eta bigarren bilera honetan Patronatuko kideen
edozein kopuru nahlkoa izango da, baldin eta
gutxienez hiru (3) kide bertan badaude eta bstiere,
Lehendakaritza eta Lehendakariordetzako titularrak
aurrean badaude.

3. Aurreko pasartestan adierazitakoa hala izanik
ore, Patronatua bilizeko deia egintzat eta balioz
erafutzat joke da, baldin eta Patronatuko kide
guztiak - aurrean direla, aho batez bilera egitea
onartzen badute.

4. Erabakiak botoen gehiengoaz hartuko dira.
Alabaina, Patronatuko kideen bi herenen aldeko
botoa beharko da eta, betiere, Foru Aldundiaren
ordezkarien aldsko botoa, honako erabakiak hartu
ahal izateko:

a) Estatutuen aldaketak onartzeko.

b) Fundazioaren bat-egitea, bereizketa,
azkentzea eta eraldaketa onartzeko.

¢) Ekitaldi bakoitzeko aurrekontuak onartzeko
eta aurrekontu horietako kontuak eta likidazioak
onartzeko.

d) lzaera ekonomikoa duten jardusrak edo
eragiketak onartzeko.

e) Fundazicko ‘kidegoa eta organigrama
onartzeko, lanpostu  bakoitzari  dagokion
ordainsaria ezarriz, eta Fundazioaren zerbitzura
daudenak izendatzeko eta baztertzeko.

5. Gerta- litezkeen berdinketak Iehendakariaren
botoak erabakiko ditu.

6. |dazkariak Patronatuaren bilera bakoitzeko akta
egingo du. Agirl horretan, bileraren eguna eta lekua
adlerazteaz gain, honakoak zehaztu beharko dira:
bertaratu ~ diren ' kideak,” ezitabaidagaiak eta
hartutako erabakien edukia.

7. Patronatua bideokonferentziaz edo bestelako
komunikabideen biariez elkartu ahal izango da,
baldin eta bemnatua geratzen bada bilerara

uno ds las personas que lo integren.

2. Si no se reuniera el quérum sefialado en el
pérrafo anterior, el Patronato se reunira una hora
después, bastando en esia segunda reunién con la
asistencia de cualquier nimero de personas que
integran el Patronato, con un minimo de tres, (3)
siempre que estén presentes las personas que
ostenten - la titularidad de la presidencia y Ia
vicepresidencia. =~ -

3. Con independencia de io sefialado en los
parrafos anteriores, el Patranato se entendera
convocado y - quedarq vélidamente constituido
cuando esién presentes todas las personas
integrantes del mismo y acepten undnimements la
celebracion de la reunidn.

4. Los acuerdos se tomaran por mayoria de votos.
No obstante, sef4d necesario el voto favorable de
las dos terceras partes de los miembros del
Patronato y en todo caso el voto a favor de Ia
representacion ' de ‘la Diputacién Foral, para la
adopcidn de los acuerdos siguientes:

a) Aprobacion de las modificaciones de los
Estatutos.

b) Aprobacitn de la fusién, escisién, extinclén y
transformacién de la Fundaci6n.

c) Aprobacion de los presupuestos para cada
gjercicio, asi como las cuentas y liquidaciones
de los mismos.

d) Aprobacidn de las acllvidades u operaciones
de contsnido econémico.

e) Aprobacién de |a plantilla y organigrama de la
Fundacién fijando la retribucién de cada puesto
de frabajo, asi como el nombramiento y
separacién. del personal al servicio de la
Fundacién.

5. El voto de Ia persona que-ostente la presidencia
dirimiré los empates que puedan praducirse.

6. De cada reuni6n del Patronato se levantara por
el Secretario o Secretaria el Acta correspondienite’

que, ademés de precisar el lugar y dia-en que-

aquella se_ha celebrado, se especificardn las
personas asistentes, los temas "objeto de
deliberacién y el contenido de los acuerdes
adoptados.

7. El Patronato podrda reunirse por  medio de

videoconferencia o de otros medios de

comunicacion, siempre que quede garantizada la
19
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bertaratu direnen ‘identifikazioa; komunikazioaren
jarraipana, eztabaldetan parte hartzeko aukera eta
botoa ematea. Horrelakoetan, bilera . hori
lehendakaria dagoen lekuan egin dela ulertuko da. -

8. Patronatuak, aparteko kasuren batean, bllera
egin gabe har difzake erabakiak, baldin eia
informazioa . jasotzeko eta botoa ‘smateko
eskubideak bermatuak badaude, boto jaso izana
fropatzen bada, eta botoaren benetakotasuna

bermatzen bada: Ulerizen da erabakia pertsona:

Juridikoaren egoitzan harlu dela, balioz emandako
azkeneko botoa jaso den daia berean.

Iil. TITULUA.- ONDAREA, ERREGIMEN
EKONOMIKOA ETA KONTRATAZIO
ERREGIMENA- .

26. artlkulua.- Fundazioaren ondarea.

Fundazicaren ondarea hasierako | zuzkiduran
txertatzen diren ata ekonomikoki balora daitezkeen
ondasun, eskubide eta batebeharrek osatuko dute.
Fundazioak, eratu ondoren eskuratzen dituenak ere
ondare horretan sartuko dira,. zuzkidurari atxiki afa
ez.

27. artikulua.- Ondare zuzkidura.

1. Fundazioa eratzeko eskritura publikoan
homidura  izaeraz  jasotakca izange da

Fundazioaren hasierako ondare zuzKidura, eta’

sortzaileek ezarritako ondasun ela eskubideek
osatuko dute.

2. Gerors egiten diren ondare zuzkidurak
Patronatuak onariu beharko ditu, aurrez sortzaileek
beren adostasuna adierazita, eta zuzkidura horiek
urteko kontuetan jaso behar dira.

3. Fundazioak beronen zuzkidura handiizeko erabil
ditzake sarreretan gertatutako soberakinak.

28. artikulua.- Fundazloaren ondarea zaintzea.

1. Fundazioaren ondarea zaintzeko efa babesteko,
honako arauak beteko dira:

a) Fundazioaren ondarea osatzen duten
éndasun eta eskubideak Fundazloaren izenean

identificacién de guienes asistan, la continuidad de
la comunicacion, la posibilidad de intervenir en las
deliberaciones y la emisidn del voto. En este caso,
se snfiends que la reunién se celebra en el lugar
donde esta la persona’que la preside.

8. Con cardcter excepcional, el Patronato podra
adoptar acuerdos sin la celebracién de reunidn,
siempre que queden garantizados-los derechos de
informacién y de voto, que quade constancia de la
recepcion del voto -y que se garantice su
autenticidad. Se entiende que el acuerdo se adopta
en el lugar del domicifio de la persona jurldica v en
la fecha de’ recepcién del Ultimo de los votos
vélidamente emitidos.

T{TULO lil.- PATRIMONIO, REGIMEN
ECONGMICO Y DE CONTRATACION.

Articulo 26.- El patrimonio de {a Fundacién.

El patrimonio de la Fundacion estara formado por
todos sus bienes, derechos y obligaciones
susceplibles de valoracidn econdmica que integren
la dotacion inicial, asi como por aquellos’ que
adquiera con posterioridad & su constitucién, se
afecten o no a la dotacion. .

Articulo 27.- Dotacion patrimonial.

1. La dotacién palrimonial inicial de la Fundacion es
la racogida, con este cardcter, en la. escritura
publica de constitucion, y estd’ compuesta por los
bienes y derechos aportados por las personas
tundadoras.

2. Las dotaciones patrimoniales posteriores han de
ser aprobadas por el Patronato previa conformidad
manifestada por las fundadoras y dsben constar en
las cuentas anuales.

3. La Fundacién podra destinar los excedentes de
ingresos a incrementar la dotacién fundacional. -

Articulo  28--
fundacional. -

Custodia del patrimonio

1. Para la custodia y salvaguarda del pafrimonio
fundacional se ohservardn las siguientes reglas:

a) Los bienes y derechos que integran el
patrimonio fundacional, deberén estar a nombre
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egongo dira, honen inbentarioan jasoko dira eta,
hala badagokio, bidezke  erregistroetan
inskribatuko dira.

'b) Ondasun higiezinak edota eskubide errealak
Fundazioaren izenean inskribatuko dira Jabetza
Erregistroan. Inskribatu beharreko gainerako
ondasunak kasuan kasuko ermregistrogtan
inskribatuko dira.

¢) Baloreak efa dirua, jabetza fituluak,
gordailutze agiriak, hala nola ondasun baten
jabaria,” edukitza, erabilera edo gozatzeka
eskubidea adierazten duten ziurlagiriak eta
Fundazioaren titulartasunekoak diren gainerako
eskubide guztiak, Patronatuak erabakitzen dusn
entitatean gordailutuko dira  Fundazioaren
izensan. T

d) Gainerako ondasun higigarriak Patronatuak
erabakitzen duen eran zairduka dira.

2. Ondasun eta eskubide horiek guztiak
Inbentarioen Liburuan zehaztuko dira, eta. hori,
Patronatuko idazkariaren ardurapean egongo da.
Eta, hark ikuskatuta, liburu horretan zehaziuko. dira
ondasun edo eskubide - bakoitza identifikatu eta
deskribatzeko beharrezkoak diren inguruabar
guztiak.

29. artlkulua.- Ekonomi eta kontabliKate
betebeharrak.

1. Urteko kontuak onetsi eta hurrengo 30 egun
naturaleko - epearen  bamuan, Fundazioaren
Patronatuak  Euskal Autonomia  Erkidegoko
Fundazioen Erregistrora bidaliko ditu urteko
kontuak —bshar bezala sinatuta— gordailutzeko. Eta
kontu horiek bete egin beharke dituzte irabazi
asmorik gabeko fundazioei buruzko araudian
xedatutako baldintzak. -

2. Fundaziomren urteko kontuetan honakoak-

sartuko- dira gutxienez: balantzea, emaitza kontua,
memoria éta aurreko jarduketa planaren fikidazica.
Fundazioaren garrantzi ekonomikoa kontuan
hartuta, urtero kanpa Kkontu-lkuskaritza bat egin
beharko -du: [kuskatzailesk emandako txostena
Fundazioen Erregistroan sartu beharko da, urteko
kontuekin batera.

-8. Kontu horietan garbi azalduko da Fundazioaren

ondare egoera, ekonomikoa eta finantzarioa, urtean
zehar egindako “jarduerak® eta ondarearen
kudéaketa ekonomikoa, Fundazioaren helburuak

de la Fundacién y habrdn de constar en su
Inventario y ser inscritos, ‘en su caso, en los
Registros correspondientes.

b} Los bienes inmuebles y/ o derechos reales so
inscribirdin a nombre de la Fundacién en -el
Registro do la Propiedad. El resto de los bienes
susceptibles de Inscripcién se inscribirdn en los
registros correspondientes.

c) Los valores y metélico, los titulos de
propiedad, los resguardos de depésito y
cualesquiera otros documentos acreditativos de
dominio, posesién, uso, disfrute o cualguier otro
deracho de que sea titular la Fundacitn, sq
depositarén en la entidad que determine el
Patronato a nombre de [a Fundacion.

dy Los deméds bienes muebles serdn
custodiados en la forma que dstermine el
Patronato.

2. Todos estos bienes o derechos se especificarin
en el Libro de Inventarios, que estara a cargo del
Sacretario o Secretaria del Patronato, y en el que,
bajo. su inspeccibn se consignardn todas las
circunstancias precisas para su. identificacion y
descripcion.

Articulo  28.- Obligaclones  econdmico-
conitables.

1. Dentro de los 30 dias naturales slgulentes a la

aprobacion de las cuentas anuales; el Patronato de
la ‘Fundacién deberd remitr al Registro de
Fundaciones del Pais Vasco para su depdsito. ias
cuentas anuales debidamente firmadas, lgs cuales
han de cumplir los requisitos previstos en la
normative sobre contabilidad para las sntidades sin
&nimo de lucro.

2. Las cuentas anuales de la Fundacién deberan
estar formadas como minimo por el balance, fa
cuenta.de resultados, la memoria y Iz liguidacién
del plan de actuacion anterior. Dada Ia relevancia
econémica de la Fundacién, deberi someterse
anuafmento a una auditoria externa de cuentas. El
informe gque emitan los auditores deberd
dapositarse en el Registro de Fundaciones, junto
con las cuentas anuales. -

3. En dichas cuentas debera reflejarse la situacion

patrimonial, econémica y financiera de la

Fundacidn, las actividades realizadas durante el

afio, y la gestion econémica del patrimonio,
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eta legezko aginduak jakinarazteko eta betetzen
direla justifikatzeko moduan. -

4. Ekitaldi ekonomikoa urtekoa izango da, urie
naturalekoa.

5. Fundazioak Jarduketa Plan bat egingo du ekitaldi
ekonomiko . bakoitzerako, sarrerak eta gasiuak
modu orekatuan jasoz. Plan. hori Babesletzari
aurkeztuko zaio, azalpen memoriarekin batera,
onartzen den urteko azkeneko hiruhilskoar.

30. artikulua.- Aumrekontu, kontabilitate eta
kontrol araublidea. :

1. Fundazioari aplikatu beharreko aurrekoniu,
Kontabilitate eta kontrol araubidea Gipuzkoako
furralde  historikoko finantza eta  aurrekomiu
araubideari . buruzko  4/2007 Foru Araua,
martxoaren 27koa, izango da, foru mailako
merkataritza 'sozietateei buruzkoa.

2. Fundaziozk bete egin beharko ditu Kontabllitate

‘Plan QOrokarra irabazi asmorik gabeko erakundael

epokitzeko 149172011 Errege Dekretuak, urriaren
24koak, xedatutako aginduak, eta irabazi asmorik
gabeko erakundeen jarduketa plana egileko

‘eredua.

31. artikulua-~ Fuhdazioaren

aplikatzea.

baliabldeak

1. Fundazioak gutxienez emaitza kontuaren diru-
sarrareni % 70 baliatu beharko du bere helburuak
gauzatzeko. Diru-sarrera horiek kontzeptu guztiak
direla-eta lortuak izango dira, diru-samerak lortzeko
Fundazioak izan dituen gasiuak - kenduta,
Fundazioaren helburuak betetzearl buruzkoak izan
ezik. Eginkizun hori betetzeko epea kasuan kasuko
emaitzak eta sarrerak lortu diren ekitaldiaren
hasieratik hasi eta ekitaldi horren bukaeraren
ondorengo hiru urte bate artekoa Izango da.

2.  Administrazio gastutzat hariuke dira
Fundazioaren ondarea osatzen duten ondasunak
ofa eskubideak administraizeak  zuzenean
eragindako gastuak, eta Patronatuko kideel beren
eglnkizunaren . jardunean eragindake gastuak,
itzultzeko eskubidea baldin badute behintzat.

suficiente para hacer -conocer y justificar sl
cumplimiento de las finalidades fundacionales y de
los preceptos legales.. .

4. £ ejercicio economlco serd anual y coincidira
con el afio natural.

5. La Fundagi6n confeccionara para cada ejercicio
econdmico un Plan de actuacion en el que se
recogeran  los ingresos vy ‘gastos de forma
equilibrada. ' Dicho Plan se presentara ante el
Protectorada en el Ultimo trimesire del afio de su
aprobacién, junio con una Memoria explicetiva.

Articulo’ 30.- . Régimen presupuestario, de

contabilidad y oontroi

El rdgimen presupuestario, de contabilidad y
comm! aplicable & la Fundacitn ser4 el establecido
en la Norma Foral 4/2007, de 27 de marzo, de
Régimen Financierc y Presupuestario del Territorio
Histérico de . Gipuzkoa, para las sociedades
mercantiles forales. .

2. Asimismo la Fundacién estara sujeta a las.
prescripciones establecidas en el Real Decreto
1491/2011, de 24 de octubre, por el que se
aprueban las normas de adaptacién del Plan
General de Contabilidad a las entidadss sin fines
jucrativas y el modelo del plan de actuacitn de fas
entidades sin fines lucrativos.

Articulo 31.- Aphcacién de los recursos de la
Fundaclén.

1. La Fundacién deberd destinar a |a realizacion de
los fines fundacionales, al menos, el 70% de los
ingresos de la cuenta de resultados, obtenidos por
todos los conceplos, deducidos los gastos en los
que hayan incurido para la obtencién de los
ingresos, excepto los referentes al cumplimienio de
los fines f{undacionales.  El. plazo  para el
cumplimiento de esta obligacion - serd el
comprendido efitre el inicio del ejercicio en el que
se hayan obtenido los respectivos resultados e
ingresos y ios tres afos siguientes al-cierre de
dicho ejercicio.

2. Los gastos de administracidén serdn aquelios
directaments ocasionados por la administracién de
10§ bienes y derechos que integran el patrimonio de
la Fundacion, y-aguellos otros originados a las
personas integrantes del Patronato con ocasién del
desempsfic de su cargo sobre los que exista un
deracho de reembolso.
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82, artikulua.- Jarduera ekonomikoak, enpresa
arlokoak ado merkataritzakoak egitea.

1. Fundazioak jarduera ekonomikoak, enpresa
arlokoak edo merkataritzakoak egin ahal izango
ditu, zuzenean edo beste  erakunde batzuen
bitartez, baldin eta jarduera horiek -Fundazioaren
helburuekin lotuak badaude edo jarduera horien
osagarri edo lagungarri badlra, eta betiere lehiaren

‘defentsarako arauei men eginez.

2. Fundazioak, gainera, beste edozein jarduera
ekonomikotan -parte hartu ahal izango du, beste
erakunde batzuetan partaide izanda, sozietate-
zorren gainean erantzukizun perisonalik ez dagoen
kasuetan.

33. artikulua.- Xedatze egintzek edo kargak
ezartzeko egintzak.

1. Fundazioak Euskal Autonomia Erkidegoko

‘Fundazioen Babesletzari jakinari beharko dizkio

Fundazioaren ondarea osatzen duten ondasun edo
eskubideen kostu bidezko edo doasko xedatze
egintzak, baita kargak ezarizeko egintzak ere,
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Legean
hala adieraziak dauden kasuan.

2.. Patronatuak erantzukizunpeko . adlerazpena

aurkeztuko dio Babesletzari. Adierazpen horretan
zohazituko da xedatzeko edo kargatzeko erabakia

behar bezala hartu dela efa horretarako arrazoiak
ota beharrak zein  diren orobat eragiketak

fundazicari ez diola kalterik eragiten, eta haren-
bideragarritasun ekonomikoa ere ez. duela.

arriskuan jartzen.

3. Xedatzeko edo kargatzeko egintzen xede diren

‘ondasun edo eskubideek merkatuan duten balioa

Fundazioaren aktiboaren % 60 baino gehiago bada,
profesional independente batek egindako azterian
ekonomikoa erantsi beharko dio Patronatuak
erantzukizunpeko adierazpenari. . Agiri horretan
ziurtatuko du adierazpenean azaldutakoa egia dela,
fundazioaren bideragawitasun  * ekonomikoa
bermatu, eta halaber. irizpide ekonomiko eta
finantzarioekin eta” merkatukoekin bat datorrela
eragiketa.

4., Xedatzeko edo kargatzeko egintza horiek Euskal
Autonomia Erkidegoko -Fundazioen Erregistroan
inskribatuko dira, eta dagokien erregistroan ere bai,
bidezko -denean. Xedatzeko eta kargatzeko
gainerako egintzak, urtero Babesletzari aurkeztu
beharreko memorian jasoko dira.

Articulo 32.- Desarrollo de actividades
econémicas, empresariales o mercantiles.

1. .La - Fundacion podrd desarrollar, bien
directamente 0 a través de otras' entidades,
actividades  econdmicas, empresariales o
mercantiles . relacionadas con los | fings
fundacionales o que sean complementarias ¢
accesorias de fas mismas, con sometimiento a las
normas reguladoras de. la defensa de Ia
competencia.

2. Ademds, podrén intervenir en cualquier “ofra
actividad econdmica a través de su participacién en
dtras entidades en los supuestos en los que no se
responda personalmente de las deudas sociales. -

Articulo 33.- Actos de disposicién o gravamen.

1. La Fundacién debera notificar al Protectorado de
Fundaciones del Pais Vasco los actos de
disposicibn onerosa 0 gratuita, asf como de
gravamen, de bienes ¢ derechos que formen parte
del patrimonio de la Fundacién, sefialados en la
Ley de Fundaciones de! Pais Vasco.

2. El'Patronato deber4 presentar al Protectorado la
declaracién responsable que determine que se ha
adoptado correctamente el acuerdo de disposicién
o gravamen, indicando la mativacién y necesidad
de su realizacion, asi como que la operacion no es

perjudicial para la Fundacién ni pone en peligro su,

viabilidad econdmica.

3. Si‘el valor de mercado de los bienes o derechos
objeto de los actos de_disposicion o gravamen
supera el 60% del activo de la Fundaci6n, el
Patronato debera presentar junlo con la declaracion
responsable un estudic econdémico realizado por
profesional independiente qus acredite lo expuaste
en ella y garantice la viabilidad econdmica de la
Fundacién, asi como que la operacién responde a
criterios econémico-financieros y de mercado.

4. Los actos de.disposicion o gravamen sefialados:

se anotaran en el Registro de Fundaciones del Pais
Vasco, sin perjuicio 'de la inscripcién, cuando
proceda, en el registro correspondiente. El resto de
los aclos de disposicibh o gravamen deberédn
constar en la memoria que ha de. presentarse
anualmente a! Protectorado.
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34. artikulua.- Kontratazio araubidea.

Fundazioak _egiten dituen kontratusk Sektore
Publikoko Kontratusi buruzko Legearen arabera eta
ario honetan indarresn dauden bestelako araudiei
jarraituz egingo dira.

IV. TITULUA.- ESTATUTUAK ALDATZEA, BAT-
EGITEA, BEREIZKETA, AZKENTZEA ETA
- ERALDATZEA

35, artikulua.- Estatutuak aldatzea.

1. Fundazioaren ' Pafronatuak estatutu “hauek
aldatzea erabaki dezakete, baldin eta aldaketa hori
komenigarri bada Fundazioaren helburuak hobsto
betetzeko, eta sortzaileen berariazko debskurik ez
badago.

3, Aldaketa hori amazoiz erabaki beharko da,
gubdenez kide guziien bi herenen aldeko
botoarekin eta,. edozein kasutan ere, Foru
Aldundiaren - ordezkarien aldeko  botoarekin.
Ondoren, Gipuzkoako  Lumalde . Histerikoko foru
sektore publikoko Fundazioa den heinean, Foru
Aldundiaren onespena beharko . da, Diputatuen
Kontseiluak hartutako erabakiaren bidez.

3. Eskritura publikoa formallzatuta, estatutuen
aldakata Euskal Autonomia Erkidegoke Fundaziosn
Emegistroan inskribatuko. da sei '(6) hilabeteko
epean, Patronatuak akordica onarizen duenetik
zenbatzen hasita.

Dena den, estalutuen aldaketa oinamituz gero,
fundazio-hetouruak aldatu edo ezabatzen badira,
Babeslstzaren berariazko onespena beharko da,
inskribatu aurretik.

36. artikulua.- Bat-egitea.

1. Paironatuak, era berean, beste.erakunde batekin
edo gehiagorekin bat ‘egitea erabaki dezaka, baldin
eta Fundazioaren helburua behar bezala beteko
dela bermatzen bada. :

2. Bat egiteko erabakia arrazoiz hartu beharko da,
gutxienez kide guziien bi herenen akieko
botoarekin eta, edozein kasutan ere, Foru

Articulo 34.- Régimen de contratacién.

Los contratos que celebre la Fundacidn se regirdn
por la Ley de Contratos de! Sector Publico y demas
normativa vigente en la materia. -

TITULO IV.- MODIFICACION DE LOS
ESTATUTOS, FUSION, ESCISION, EXTINCION Y
TRANSFORMACION

Articulo 35.- Modificacion de estatutos.
1. El Patronato de la Fundacién podré acordar fa

modlificacion de los presentes estatutos siempre
que resulte conveniente para el mejor cumplimiento

‘de los fines fundacionales, y ro exista prohibicién

expresa de las personas fundadoras.

2. El acuerdo de modificacion ds estatutos debera
adoptarse motivadamente, con el voto favorable de
los 2/3 de'las personas integrantes como minimo, y
en fodo caso con el voto a favor de la
representacién de la " Diputacion  Foral,
posierlormente, y en cuanto fundacion del sector
piblico foral det Territorio Histrico -de Gipuzkoa,
debera someterse a la aprabacion de la Diputacitn
Foral, mediante acuerdo adoptado por el Consejo

‘de Gobierno Foral.

3. Una vez formalizada la escritura poblica, la
modificacién de estatutos se inscribird en el
Registro de. Fundaciones del Pais Vasco en el
plazo de seis {6) meses dasde la adopcién del
acuerdo por parie del Patronato.

No obstante, si la modificacion estatutaria consiste
en la. modificacién o supresion de los fines
fundaciones, sera hecesaria la aprobaci6n expresa
del Protectorado, con cardcter previo a su
Inscripcion. -

Articulo 36.- Fusién.

1. El Patronato podré acordar la fusion con otra
olras entidades siempre que quede atendido en la
debida forma el objeto fundacional.

2. El acuerdo de fusion debera adoptarse

mativadamente, cen el voto favorable de los 2/3 de

las personas integrantes como minimo, y en todo
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Aldundiaren  ordezkarien aldeko botoarekin.
Geroago, Gipuzkoako Lumrakle Historikoko foru
sektore publikoko Fundazioa den helnean, Foru
Aldyndiaren onespena beharko da, Diputatuen
Kontseiluak hartutako erabakiaren bidez. Ondoren,
protektoratuari Jakinaraziko zaio Euskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioei buruzko ekainaren 2ko
9/2016 Legearen 38. artikuluan ezarritako
ondorioétarako.

3. Eskiitura publikoan formalizaiuta, bat-egitea
Euskal Autonomia FErkidegoko Fundazioen
Erregistroan inskribatuko da. ;

37. artikulua.- Bereizketa.

1. Fundazioaren zati bat bereizi ahal izango da edo
fundazioa zatitu, beste fundazio bat edo batzuk
sortzeko, edo aurretik sortuta dagoen beste
fundazio bati edo batzuei eskusldatzeko, ondarea
bananduta, baldin eta fundatzaileen horren
kontrako borondaterik jasota ez badago, bereizitako
fundazioaren helburuak hobeto beteko direla

|ustifikatzen bada eta fundazioaren bideragaritasun.

ekonomikoa arriskuan jarizen ez bada. Fundazioa
bereizteko edo =zalitzeko erabakia arrazoituta
hartuko da,. gutrienez kide guztien bi herenen
aldeko botoarekin eta, edozein kasutan ere, Foru
Aldundiaren ordezkarieri aldeko botoarekin.
Geroagio, Gipuzkoako Lurralde Historikoko foru
sektore publikoko Fundazioa den heinean, Faru
Aldundiaren onespena beharko da, Diputatuen
Kontseiluak hartutako erabakiaren bidez. Ondoren,
protektoratuari jakinaraziko zaio Euskal Autonomia
Erkidegoko Furndazicei buruzko ' ekalnaren 2ko
9/2016  Legearenr 39. artikuluan ezarritako
ondorioetarako.

2. Zatlutakoa.lehendik badauden beste fundazio
batera  edo gehiagotara eskualdatzeko, kasuan
kasuko patronatuen erabaki arrazoitua izan
beharko da, bidezko eskritura publikoa egingo da,
Patronatuak bere onespena eman behario du eta,
azkenean, bereizketa - FEuskal Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan inskribatuko
da.

38. artikulua.- Azkentzea.

Fundazioa azkendu egingo da:

a). Eratu zenean finkatutako epea amaitzen

denéan.

b} Eratu zenean finkatutako' helburua erabat
betetzen denean.

caso con el voto a favor de la representacion de la
Diputaclén Foral, posteriormente, y en cuanto
fundacién del sector publico foral del Territorio
Histérico de Gipuzkoa, deberd someterse a la
aprobacién de la Diputacibn  Foral, mediante
acuerdo- adoptado por el Consejo de. Gobierno
Foral, fras [o cual se comunicara al Protectorado a
los efectos establecidos en el articulo 38 de la Ley
9/2016, de 2-de junio, de Fundaciones del Pais
Vasco.

3. Una vez formalizada en escritira pablica, la
fusién se inscribird en el Registro de Fundaciones
del Pais Vasco.

Articulo 37.- Esclsion.

1. La escisibn de parte de una Fundacidn o la
division de esta, para la creacién de otra u ofras
fundaciones, o para la transmisién a ofra u otras
previamente creadas mediante la segregacion de
su patrimonio, se podra realizar cuando no conste
la voluntad contraria de las personas fundadoras,
se justifique el mejor cumplimiento de los fines
fundacionales de |z escindida y no se ponga en
peligro la viabilidad econémica de la misma. El
acuerdo serg adopiado motivadamente con el voto
favorable de los 2/3 de las personas integrantes,
como minimo, ¥ en todo case con el voto a favor de
la" representacibn de la Diputacién Foral,
posteriormente, y en cuanto fundacién dei sector
publico foral del Tenitorio Histdrico de Gipuzkoa,
deberé someterse a la aprobacion de la Diputacion
Foral, mediante acuerdo adoptado-por el Consejo
de Gobierno Foral, tras lo cual se comunicarg al
Protectorads” a los efectos establecidos en el

articulo 39 de la Ley 872016, de 2 de junio, de’

Fundaciones del Pals Vasco.

2. La escisién con transmisién de lo escindido a
otra u otras fundaciones ya existentes requiere el
acuerdo motivado de los Patronatos respectivos, el
otorgamiento de la escritura piblica, la aprabacién
del Protectorado y la inscripcidn en el Registro de
Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 38.- Extincidn.
La Fundacion se extinguira:

a) Cuando haya expirado el plazo por el que fue
constituida.

b) Cuando se haya realizado en su totalidad e! fin
para el cual se constituyo,
25
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¢) Fundazioaren helburua betetzea ezinezkoa
denean,. FEuskal Autonomia  Erkidegoko
Fundazioen -Legean estatutuen aldaketari, bat-
egiteari eta - berelzketan buruz xedatutakoa
gorabshera.

d) Bal-egite edo bereizketa prozesu batek ondorio
hori dakarrenean.

¢)- Patronatuko kideen bi - herenek hala
erabakitzen  dutenean -Gipuzkoako  Foru
Aldundiaren ordezkarien aldeko botoarskin.

f) Legeek aurreikusitako beste edozein amazoi
gertatzen denean.

39, artikulua.- Azkentzeko prozedura.

1. Aumreko artikuluko 3) apartatuan adierazitakoa
gertatuz ‘gero, . Fundazioa zuzenbide o0soz
azkenduko da.

2. Aurreko artikuluko b), ¢} eta e) apartatuetan
aurreikusitako kasuetan, Fundazioaren azkentzea
Patronatuak erabakiko du ‘eta’ Babesletzak berretsi,
Patronatuaren erabakirik ez badago, edo haren
grabakia Babesletzak berresten ez badu, ebazpen
judizial ~arrazoitua beharko ~da Fundazioa
azkentzeko, Babesietzak berak -edo Patronatuak
eskatuta, kasuak kasu. -

3. ‘Gipuzkoako lLurralde Historikoke foru sekiore
publikoko . Fundazioa den heinean, Foru
Aldundiaren onespena beharko da, Diputatuen
Kontseiluak hartutako erabakiaren bidez.

4. Fundazioa azkentzeko "erabakia edo ebazpen
judizial -arrazoitug, halakorik izanez gero, Euskal
Autonomia Erkidegoko Fundazioen Erregistroan
inskribatuko da.

40, artikulua- Likidazloa eta soberako

ondarearen xedea.

;atorna fusio-
prozedura bat denean edo iraungipen-arrazoiak
beteizean izan ezik, likidazio-prozesua - irekitzea
ekarriko du.

Prozesu hau Patronatuak edo protektoratuaren
kontrolpean- izendatutako likidazio-batzorde batek
egingo du, baldin eta, hala badagokio, ebazpen
judizia} arrazoitu bat ezartzen badu. Fundazioak

‘bere nortasun juridikoa gordeka du prozesu hori

amaitv arte, efa, aldi horretan, Fundazicak

¢} Cuando resulte Imposible la realizacion del fin
fundagional, sin perjuicio de lo dispuesto en la Ley
de Fundaciones del Pais Vasco respecto a la
modificacién de los estatutos, fusion y escisién.

d) Cuando asi resulte de un proceso de fusién o
escigion.

) Cuando asi fo décidan dos terceras paries de}
Patronato con el volo & favor de la representacion
de Ia Diputacién Foral.

f) Cuando se dé cualquier otra causa prevista en
las leyes.

Articulo 39.- Procedimiento de extincién.

1. En el supuesto del apartado- a) del articulo
anterior, la Fundacion se extinguird de pleno
derecho.,

2. En los supuestos de los apartados b), ¢} y e) del
articulo anterior, la.exiingidn de la Fundaclén
requeriré acuerdo del Patronato ratificado .por el
Protectorado. Si no hubiese acuerdo dsl Patronato,
o este no fuese ratificado por el Protectorado, la
extincién de la Fundacién requerird resolucitn
judicial motivada, que podrd ser instada por el
Protectorado o por el Patronato, segun los casos.

3. £n duanto fundacion del sectar piblico foral del
Territorio Histdrico de Gipuzkoa, deberé someterse
a la aprobacion de la Diputacién Foral, mediante
acuerdo adoptado por e ConseJo de Gobierno
Foral.

4. El acuerdo de extincién o, en su caso, la
resolucién judicial motivada, se inscribirdn el
Registro de Fundaciones del Pals Vasco.

Articulo 40.- Liguidacién y destino del.
patrimonio sobrante.-

1. La extincién de la Fundacion excepto en fos
supuestos en gue su origen sea un procedimiento
de fusion, o el -cumplimienio de las causas
extintivas, determinard la apertura del praceso de
liquidacién, el cual se llevard a cabo por el
Patronato o por una comision liquidadora nombrada
por dicho érgano de gobierno bajo el control del
Protectorado, salvo lo que, en su caso, establezca
tna resolucidn judicial motivada. La Fundacién
conservarqd su personalidad juridica hasta la
26
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“likidazioan” identifikatu behar du.

2. Likidazioa egin eta gero geratu diren ondasun
eta eskubideak  pertsona juridko  publiko
sortzaileetara bideratuko dira, Fundazioa sortzeko
unean edo gerora bakoitzak egin duen ekarpenaren
proportzio berean.

41. artikulua.- Fundazloa eraldatu eta bestelako
erakunde bihurtzea.

1. Fundazioa eraldatu eta beste moia bateko
pertsona_juridiko blhurtu ahal izango da, betiere
irabazi asmork izan gabe jatomizko fundazioaren

helburuak. betetzen baditu, jarduteko eremua-

Euskal Autonomia Erkidegoan badu efa
fundazicaren ondarea organo publiko baten
tutoretzapean mantentzen badu bere osctasunean.

2. Eraldatzeko erabakia Fundazioaren Patronatuak:

onetsi behar du; zer pertsona juridiko mota bihurtu
nahl duen ere erabakiko du, baita estatutuetan egin
beharreko aldaketak ere.

3. Kasu horretan erakdaketaren ondorioz Fundazioa
ez da azkenduko, ez eta fikidazio prozedura irekiko
ere, eta bere nortasun juridikoa mantenduko du.
Euskal Autonomia - Erkidegoko  Fundazioen
Emegistroan  baja
errégistroan inskribatzeko.

4. Fundazioa eraldatzeko erabakia arrazoituta hartu
beharko' da, gutxienez Patronatuko kideen bi
herenen aldeko botoarekin eta, edozein kasutan
ere, Foru Aldundiaren ordezkarien aldeko
botoarekin. Gainera, Euskal Autanomia Erkidegoko
Fundazioen Erregistroan inskribatuko da. Ondoren,
Gipuzkoako Lurralde Historikoko .foru sektore
publikoko ~ Fundazioa den  heinedn, ' Foru
Aldundiaren onespena beharke da, - Diputatuen
Kantseiluak hartutako erabakiaren bidez. -

5. Eraldaketa-akordioa  Euskal® Autonomia
Erkidegoko Fundazioen Erregistroan inskribatu
beharko da. -

V. TITULUA.- BABESLETZA ETA FUNDAZIOEN
EERREGISTROA

42. artikulua.- Euskal Autonomla Erkidegoko
Fundazioen Erregistroa.

emango. zaio  dagokion.

conclusion de dicho preceso, y durante este
periodo la Fundacién debe -identificarse como “en
fiquidacién®.

2. Los bienes y derechos resultantes de la
liquidacion se destinardn a las personas- juridicas
publicas fundadoras, en proporcién a su aportacién
realizada en- el. momento de la constitucién o con
posterioridad.

Articulo 41.- Transformacién de la Fundacién en
otra entidad. : :

1. La Fundacién podré transformarse en otro tipo
de persona juridica que, careciendo de &nimo de
lucro, cumpla ‘los fines tundacionales originarios,
tenga su &mbite de actuacion .dentro de fa
Comunidad Autérioma del Pals Vasco y mantenga
la integridad del patrimonio fundacional bajo la
tutela de un érgano piiblico.

2. El acuerdo de ftransformacién ‘deberd ser
aprobado por el .Patronalo de la Fundacion,
acordando el nuevo tipo de persona juridica en la
que se fransforma e incluyendo las modificaciones
estatutarias que resulten pertinentes.

3. En dicho supuesto, la transformacién no
implicard la extincién de la Fundacion ni la apertura

_del procedimiento de fiquidacién, conservando la

personalidad juridica. Su baja se inscribird en ol
Registro de Fundaciones del Pais Vasco- por
traslado al registro comespondiente.

4. El acuerdo de transformacién debera adoptarse
motivadamente, con el voto favorable de los 2/3 de
las personas integrantes del Patronato como
minimo, y en tado caso con el voto a favor de la
representacibn de  la  Diputacion  Foral,
posteriormente, .y en cuanto fundacién del sector
plblico foral del Tesritorio Histérico de Gipuzkoa,
debera someterse a la aprobacién de la Diputacién
Foral, mediante acuerdo adoptado por el Consejo
de Gobiemo Foral.

5. El acuerdo de transformacién debera inscribirse
en el Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

TITULO V.- PROTECTORADO Y REGISTRO DE
FUNDACIONES

Asticulo 42.- Registro de Fundaciones del Pals
Vasco.’
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Fundazioaren eraketa, eta eraketa legez bshar
dituen egirtza edo negozio juridiko guztiak Euskal
Autonomia Erkidegokg Fundazioen Etregistroan
inskribatuko dira.

43. artikulua.- Euskal Autonomla Erkidegoko
Fundazioen Babesletza.

Fundazio _honek Euskal Autonomia  Erkidegoko
Fundaziosn Babesletzaren tutoretza, ahofkularitza

eta konirola izango ditu, indarrean dauden legeek
aurrsikusitako baldintzetan.

44, artikulua.- Zigor erregimena.
Euskal Autonomia Erkidegoko Fundazioen Legean

aurreikusitako  zigor araubideari lotua dago
Fundazioa.

VI. TITULUA. FUNDAZIOAREN LAGUNTZAILEEN
ARAUBIDE JURIDIKOA

45, artikulua.- Laguntzaileak.

1.- Eratzeko eskritura egin eta gero, Fundazioar

‘ekarpen ekonomikoak, lan arlckoak edo baste

izaerakoak egiten dizkloten pertsona fisikoak eta
juridikoak, laguntzaile moduan atxiki ahal izango
zaizkio, betiere Fundazioaren jarduera egiten ado
programa jakin batzuetan lagunduko . badute.
Halakotzat hartuko dira Patronatuak izaera hori
ematen dien perisona fistko eta juridikoak, aldez

* aurretik finkatutako irizpide eta baldinizekin bat

atorriz.

2.- Fundazioari laguntzalle gisa atxikitzen zaizkion
pertsona fisike eta juridikoek, Fundazicak egiten
diluen jarduerei buruzko informazioa jasotzeko
eskubidea izango dute, urtero azalpan-bilera
batean gutdenez.. Era berean, beren irudi
korporatiboa - Fundazioak argitaratzen dituen
argitalpen guztietan ikusiko dute, argitalpenaren
berri ‘zehatza jasoz; Fundazioarekin duten lotura
aditzera - emateko esl_cubidea izango dute;
Fundazioaren aretoak, enfitatea eratzearen
xedaekin bat datozen dlbulgazlozko jardusrak
burutzeko erabili ahal izango dituzte, libre badaude
behintzat; Fundazioak anfolatzen dituen ekitaldi
guztietarako gonbndapana jasoko dute: eta, edozein
kasutan ere, laguntzaile moduan dagokien

La constitucién de esta Fundacién, asi como de
todos los actos o negocios juridicos de la misma
que legalmente lo precisen, se inscribirdn. en el
Registro de Fundaciones del Pais Vasco.

Articulo 43.- El Protectorado de Fundaciones
del Pais Vasco.

Esta Fundacion queda sujela- a la tutela,
asesoramiento . y control del Protectorado de
Fundaciones del -Pafs Vasco, en los términos
previstos en las leyes vigentes.’

Articulo 44.- Régimen sancionador.

La Fundacién ests sujsta al régimen sancioriador
previsto en la Ley de Fundaciones del Pafs Vasco.

TTULO VI. REGIMEN JURIDICO DE LAS
PERSONAS COLABORADORAS DE LA
FUNDACION:

Articulo 45, Personas Colaboradoras.

1.- Con posterioridad al “otorgamiento de la’
Escritwra Fundacional, podran adherirse como
colaboradoras aquelias personas fisicas y jurfdicas,
que raalicen aportaciones economicas, de frabajo o
de ofra naturaleza a la Fundacién, que contribuyan
al desarrollc de su actividad fundacional o
programas concretos. Tendrén esta consideracién,
las personas fisicas o juridicas 4 las que el
Pafronato otorgue tal condicién de conformidad con
los criterios y condicionss que con caracter previo
haya fijado.-

2.- Las personas fisicas o juridicas que se adhieran
a la Fundacidn -como colaboradoras tendran
derecho como minimo a ser informadas de cuantas
actividades desarralle la Fundacién al menos en
una reunién anual informativa. Del mismo modo
veran reflejada’su imagen corporativa en cuantas
publicaciones edite la Fundacion, de las. que
tendran .conocimienio  puntualmente; tendran
derecho & publicitar su vinculacion con la
Fundacién; podran 'disponer -slempre sujeto a
disponibilidad- de las ‘estancias con qus cuenta la
Fundacién para celebrar aquellas actividades
divulgativas que - se ajusten a los fines

“fundacionales de la Fundacion; seran puntualmente

invitadas & cuantos eventos organlce la Fundacién
28
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lehentasunezko tratamendua jasoko dute. Hormrek
guztiak ez du baldintzatuko, ordea, Fundazioarekin
adostutako lankidetza hitzarmenetan xehetasun
osoz adierazitakoa; izan ere, kasuan kasuko
eskubide eta betebeharrak hitzarmen horistan
arautuko baitira.

46. artikulua.- Abdkimendua.

Laguntzaileen atxikimendu eskaerak Patronatuko
kideen gehiengo ‘absolutuaz onartuko dira, estatutu
hauen 8. artikuluan ezarritako bozketa sistemaren
arabera. Eta, hain zuzen ere, izangaiek ordaindu
beharreko - diru-kopuruak Patronatuak zehaztuko
ditu, halakoak bidezka direnean.

47. artikulua.- Ohorezko laguntzaileak.

Fundazioaren helburuak lortzeko bidean era
nabarmenean lagundu izan duten edo laguntzen
duten pertsona fisiko eta juridikoak, ohorezko
laguntzaile izendatu ahal izango ditu Patronatuak.

.y, serdn tratadas, en cualquier caso, con la

deferencia debida dade su cargo de colaboradora.
Todo ello sin perjuicio de lo que se establezca de
modo detallado en los respectivos convenios de
colaboracién con la Fundacién, y que regularin
pormencrizadamenie el régimen de derechos y
abligaciones.

Articulo 46. Adhesién.

Las solicitudes de adhesién de las colaboradoras
deberén ser aprobadas por la mayoria absoluta’ de
las personas que integran el Patronate, conforme al
sistema de votacién establecido en el articulo 8 de
los” presentes Estatutos, quien fijard asimismo las
contribuciones econdmicas que, en su caso, las
personas aspirantes hayan de satisfacer.

Articulo 47.- Colaboradoras honarificas.

El Patronato’ podra - nombrar colaboradoras
honerificas a las personas fisicas o juridicas que
hayan contribuido o contribuyan de manera
destacada a la consecucibn del objeto
fundacional.
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