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La mitigación del cambio climático: una 
responsabilidad compartida

• Algunas evidencias:
– Hay una práctica unanimidad sobre la importancia del factor antropogénico
– El CC está vinculado al modelo de producción, distribución y consumo.

• Todos somos parte del problema y también debemos ser parte de la solución. 
Administración, Empresas, Organizaciones sociales y ciudadanía

• Actuar es más barato que no actuar (Ver informe Stern)
• Los más afectados son los que no han colaborado en el deterioro de la situación del 

planeta. Es un problema también de equidad y de justicia social
• ¿Cómo se concilia la existencia de menos recursos con un deseo de  mayor 

crecimiento ?
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Nuevos desafíos y nuevas oportunidades 
para las PYMES

• Nuestro desafío: transitar de una sociedad intensiva en 
C02 a una sociedad descarbonatada

• Este desafío constituye un reto pero también una 
oportunidad: el combate del CC requiere innovación, 
creatividad, nuevos valores y construir un nuevo futuro, 
basado en un cambio de cultura y de paradigma 

• Todo ello hay que hacerlo en el marco de la actual crisis.
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(…)Las regiones de montaña son un patrimonio de nuestro 
continente..Estos territorios son ricos pero 
frágiles….Ricos por sus recursos naturales..por su 
historia, por su cultura, por sus 
poblaciones…..Cualquier  exceso, por sobreexplotación, 
o abandono de la actividad humana puede romper el 
equilibrio del medio natural…Cualquier competencia 
directa con zonas más productivas, cualquier 
inadaptación de las políticas compromete su desarrollo 
(…)”

Euromontana. Cracovia, septiembre 1995
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• Las actividades económicas deben estar 
integradas en el patrimonio natural. Esta 
necesidad conlleva superar varias dificultades y 
algunos costes suplementarios.

• Alcanzar un desarrollo más sostenible requiere 
conseguir un equilibrio entre los aspectos 
ambientales, los económicos y los sociales.

• El desarrollo económico y social precisa de la 
presencia de las PYMES
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Las PYMES de montaña ante el Cambio Climático 1

• Se enfrentan a los mismos retos  generales que otras empresas  
• Pero tienen unos desafíos específicos:

– Adaptarse más a las exigencias cada vez más restrictivas de las políticas 
públicas

– Compatibilizar la producción con la conservación de los recursos naturales: 
biodiversidad; bosques; agua etc

– Pasar de ser sujetos pasivos a agentes activos en la mitigación y adaptación 
al cambio climático. 

• Un proceso obligado: Saber, querer y poder
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Las PYMES de montaña ante el Cambio Climático  2

• Esfuerzos externos:
– Ofrecerles servicios de acompañamiento

• Informarles
• Formarles y capacitarles
• Promover su participación en el proceso de cambio

– Ayudas para Inversiones y para I+D+i 
– Tratamiento fiscal diferenciado
– Proyectar socialmente sus avances

• Esfuerzos internos
– Integrar en su estrategia la nueva cultura: huir de la estética
– Asignar recursos humanos

El proceso de cambio  y de adaptación va a requerir esfuerzos externos e internos

Los  Planes de Desarrollo Rural: Una oportunidad
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de Navarra - CRANA

Asociación de empresas de la Merindad de 
Estella - LASEME  (Navarra) 

Agencia de Desarrollo Económico de La Rioja -
ADER

Association pour l’Environnement et la Sécurité
en Aquitaine  - APESA

Fundación Ecología y Desarrollo - ECODES 
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Agence Régionale pour l’Environnement de Midi-
Pyrénées - ARPE

CONSORCIO / CONSORTIUM1
Chef de file : Centre des Ressources
Environnementales de Navarra – CRANA

Association des entrerprises du baillage
d’Estalla – LASEME (Navarre)

Agence de Développement Economique de La 
Rioja – ADER

Asociación para el Medio ambiente y la 
Seguridad en Aquitania – APESA

Fondation Ecologie et Développement –
ECODES (Aragon)

Agencia Regional para el Medio ambiente de 
Midi-Pyrénées – ARPE
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Promover un desarrollo económico 
transfronterizo sostenible mediante :

la mejora de la gestión ambiental y energética 
en las PYMEs ;

la promoción de las energías renovables y las 
tecnologías limpias

el apoyo y acompañamiento a las PYMEs en 
el proceso de revisión y adaptación de su 
actividad a los nuevos parámetros

la sensibilización y concienciación hacia la 
eco-economía, el consumo responsable y las 
compras verdes.

OBJETIVOS GENERALES / OBJECTIFS GÉNÉRAUX4
Promouvoir un développement économique

transfrontalier durable au travers de : 

l’amélioration de la gestion 
environnementale et énergétique des PMEs 

la promotion des énergies renouvelables et 
des technologies propres

le soutien et l’accompagnement des PMEs 
lors de la révision et l’adaptation de leurs 
activités selon les nouveaux paramètres

la sensibilisation et la prise de conscience
au sujet de l’éco-économie, la 
consommation responsable et les achats 
verts.
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6.a  Acción 1 Gestión y coordinación

6.b Acción 2 Gestión ambiental y energética 
colectiva

6.c  Acción 3 Evaluación y reducción de 
emisiones

6.d Acción 4 Reflexión y desarrollo de la eco-
economía

6.e Acción 5 Consumo responsable y compras 
verdes

6.f  Acción 6 Divulgación y diseminación

ACCIONES & RESULTADOS / ACTIONS & RESULTAS6
6.a  Acción 1 Gestion et coordination

6.b Acción 2 Gestion environnementale et 
énergétique collective

6.c  Acción 3 Evaluation et réduction des émissions

6.d Acción 4 Réflexion et développement de 
l’éco-économie

6.e Acción 5 Consommation responsable et achats
verts

6.f  Acción 6 Communication et dissémination
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AMBIENTALES DE NAVARRA

C/ Padre Adoáin 217 bajo
30015 Pamplona

Javier Asin Semberoiz
Tfno: 948 14 08 18
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