ESTATUTOS DE PAGOA ELKARTEA

Articulo 1.
HEZI
Bajo el nombre de PAGOA ELKARTEA se constituye una
Asociacién, acogiéndose a lo dispuesto en la Ley 3/1988,
de 12 de febrero, de Asociaciones, aprobada por el
Parlamento Vasco, y en concordancia con lo establecido en
articulo 9. del Estatuto de Autonomia para el Pais Vasco.

Dicha Asociacidén se regira por los preceptos de la
citada Ley de Asociaciones; por los presentes Estatutos en
cuanto no estén en contradiccién con dicha Ley, por 1los
acuerdos véalidamente adoptados por sus O6Organos de
gobierno, siempre que no sean contrarios a la Ley y/o los
Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que
apruebe el Gobierno Vasco, que solamente tendra caracter
supletorio.

Articulo 2.

Los fines de esta Asociacién son la promocién de
programas y actividades de Educacién Social cara a la

mejora de la calidad de vid nuestras. sociedades. Son
objeto de trabajo de PAGOA TEA I1as ramas de 1la
Educacién, Servicios Sociales, Cultura, Ocio, Deporte y
Medio Ambiente, ..., pero siempre entendidos desde una

perspectiva de intervencidén socioeducativa.
Articulo 3.

El domicilio principal de esta Asociacién esta
ubicado en la calle Doctor Areilza n® 51, 2°¢ drch. de
Bilbo. La Asociacién podré disponer de otros locales en el
ambito de la Comunidad Auténoma o fuera de ella, cuando lo
acuerde la Asamblea General Extraordinaria. lLos traslados
del domicilio social y demds locales con que cuente la
Asociacion, seran acordados por la Junta Directiva, la
cual comunicard al Registro de Asociaciones la nueva
direccién.

Articulo 4.

El dambito territorial en que desarrollara
principalmente sus funciones comprende 1la Comunidad
Auténoma Vasca.




Articulo 5.
Hezi
Pagoa Elkartea se constituye con cardcte
permanente, y sélo se disolvera por acuerdo de
General Extraordinaria seqin lo dispuesto en
30 y ss. o por cualquiera de las causas previs
Leyes.

Articulo 6.

El gobiernoc y la administracién de la Asociacién
estardan al cargo de los siguientes érganos colegiados:

* La Asamblea General de Socios, como 6rgano
supremo.

*L.a Junta Directiva, como érgano colegiado de
direccién permanente.

Articulo 7.

La Asamblea General, integrada por todos los
Socios, es el O6rgano de expresién de la voluntad de éstos.
Se reunird en sesiones ordinarias y extraordinarias.

Articulo 8.

La Asamblea General debera ser convcecada en
sesiones ordinarias, al menos, una vez al afio, dentro del
4. trimestre, a fin de aprobar el plan general de
actuacién de 1la Asociacién, el estado de cuentas
correspondientes al afio anterior de gastos e ingresos, y
el presupuesto del ejercicio siguiente, asi como la
gestién de la Junta Directiva, que debera actuar siempre
de acuerdo con las directrices y bajo el control de
aquélla.

Articulo 9.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
anterior, son competencias de la Asamblea General, los

acuerdos relativos a :

1.- Modificacidén y cambio de los Estatutos, de
conformidad con lo previsto en el articulo siguiente.

2.- La eleccidn de la Junta Directiva.

3.- La disolucién de la Asociacién, en su caso.
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4.- La Federacién y Confederacidén con otras’*S‘ﬂﬁghﬁQQEV\
Asociaciones, o el abandono de alguna de ellas L 2

Articulo 10.

La Asamblea General se reunird en sesién —
extraordinaria como asi lo acuerde la Junta Directiva,
bien por propia iniciativa o porque lo solicite 1/4 parte
de los Socios, 1nd1cando los motivos y fin de la reunién
y, en todo caso, para conocer y decidir sobre las
siguientes materias:

a.- Modificaciones Estatutarias.

b.- Disclucidn de la Asociacién.

Articulo 11.

La Junta Directiva estard integrada por el
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, y
cuantos vocales se precisen desde el plan general de
actividades del afio.

Deberdn reunirse al menos una vez al mes y siempre

que lo exija el buen desarrollo de las actividades
sociales.

Articulo 12.

Los cargos que componen la Junta Directiva, se
elegirdn por la Asamblea General y durardn un periodo de
un afo.

Dichos cargos se renovardn en todo caso hasta el
50% del total de miembros.

Articulo 13.

Para pertenecer a la Junta Directiva serd preciso
reunir los siguientes requisitos:

a.— Ser designado en la forma prevista en los
Estatutos.

b.- Ser socio de la Entidad.

C.- Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar
de la plenitud de los derechos civiles.
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Articulo 14. , A

Los miembros de la Junta Directiva cesarén-en ;o$j¥
siguientes casos: Do R o

a.— Expiracién del plazo de mandato.
b.- Dimisién.

c.- Cese en la condicién de socio, o incursién en
causa de incapacidad.

d.- Revocacién acordada por la Asamblea General en
aplicacién de lo previsto en el Articulo 12. de los
presentes Estatutos.

e.- Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista
en el apartado a.-, los miembros de la Junta Directiva
continuardan en funciones hasta 1la celebracién de 1la
primera Asamblea General, que procederd a la eleccidn de
los nuevos cargos.

En el resto de los supuestos, la propia Junta
Directiva proveera la vacante mediante nombramiento
provisional, que serid sometido a la Asamblea General para
su ratificacién o revocacién, procediéndose en este ultimo
caso, a la designacién correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicidén de este
6rgano seran comunicadas al Registro de Asociaciones.

Articulo 15.

El Presidente de la Asociacién asume la
representacién legal de la misma, y ejecutard los acuerdos
adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General,
cuya presidencia ostentard respectivamente.

Articulo 16.

Corresponderan al Presidente cuantas facultades
no estén expresamente reservadas a la Junta Directiva o a
la Asamblea General y, especialmente, las siguientes:

a.- Convocar y levantar las sesiones que celebre
la Junta Directiva y la Asamblea General y dirigir las
deliberaciones de una y otra.




b.- Proponer el plan de actividades de la 3
Asociacién a la Junta Directiva, impulsando y dirigiend
sus tareas. R

J
\

c.- Ordenar los pagos acordados vélidamenﬁe."J

d.- Resolver las cuestiones que puedan suréig con
cardcter urgente, dando conocimiento de ello a la™Junta-
Directiva en la primera sesidén que se celebre.

Articulo 17.

El vicepresidente asumira las funciones de asistir
al Presidente y sustituirle en caso de imposibilidad
temporal de ejercicio de su cargo. Asi nmismo, le
corresponderdn cuantas facultades delegue en él,
expresamente, el Presidente.

Articulo 18.

Al Secretario le incumbird de manera concreta
recibir y tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el
fichero y el Libro - Registro de Socios, y atender a la
custodia y redaccidén del Libro de Actas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las
disposiciones legales vigentes en materia de Asociaciones,
custodiando 1la documentacién oficial de 1la Entidad,
certificando el contenido de 1los Libros y archivos
sociales, y haciendo gue se cursen a la autoridad
competente las comunicaciones preceptivas sobre
designacién de Junta Directiva y cambios de domicilio
social.

Articulo 19.

El tesorero dard a conocer los ingresos y pagos
efectuados, formalizard el presupuesto anual de ingresos
y gastos, asi como el estado de cuentas del afo anterior,
que deben ser presentados a la Junta Directiva para que
ésta, a su vez, los someta a la aprobacién de la Asamblea
General.

Articulo 20.

Pueden ser miembros de la Asociacién aquellas
personas fisicas o juridicas gque asi lo deseen y sienmpre
y cuando acrediten experiencia en el campo de los fines de
esta Entidad.




Articulo 21. /Qiﬂu*

Quienes deseen pertenecer a la Asociacidn,;
solicitaran por escrito avalado por dos mi
dirigido a la Junta Directiva, la cual dara cu
Asamblea General que resolverd sobre 1la adm
inadmisién.

/ Articulo 22.
Todo socio tiene derecho a:

1.- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios
3 a la Ley de Asociaciones o a los Estatutos.
i

KE; 2.~ Conocer, en cualquier momento, la identidad de
los demds miembros de la Asociacién, el estado de cuentas
de ingresos y gastos, y el desarrollo de la actividad de

|
(yl\ /\ ésta.
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3.- Ejercitar el derecho de voz y voto en las
\hif; Asambleas Generales, pudiendo conferir, a tal efecto, su
representacién a otros miembros.

4.- Participar, de acuerdo con los presentes
Estatutos, en los 6rganos de direccidén de la Asociacién,
siendo elector y elegible para los mismos.

5.- Poseer un ejemplar de los Estatutos y del
Reglamento de Régimen Interior.

6.- Ser oido por escrito, con cardcter previo a al
adopcién de medidas disciplinarias, informado de las
causas que motiven aquellas, que s6lo podrdn fundarse en
el incumplimiento de sus deberes como socios.

Articulo 23.

Son deberes de los socios:

1.- Prestar su concurso activo para la consecucién
de los fines de la Asociacidn.

2.- Contribuir al sostenimiento de los gastos con
el paga de las cuotas que se establezcan por la Asamblea
General.

3.- Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y
los acuerdos validamente adoptados por los &rganos
rectores de la Asociacioén.




Articulo 24. P
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Los socios podrén ser sancionados por la Juntay,r
Directiva por infringir reiteradamente los Estatutos";
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A tales efectos el Presidente podra acordaf la ‘
apertura de una investigacidén para que se aclaren aquell
conductas gue puedan ser sancionadas. La inmposicidén de
sanciones serd facultad de la Asamblea General a propuesta
de la Junta Directiva, y debiendo ir siempre precedida de
la audiencia del interesado.

Articulo 25.

La condicién de Socio se perderd en los casos
siguientes:

1.~ Por fallecimiento.
2.- Por separacién voluntaria.

3.- Por separacidén por sancién, acordada por la
Asamblea General, cuandoc se den circunstancias de
incumplimiento grave, reiterado y deliberado de los
deberes emanados de los presentes Estatutos y de los
acuerdos vdlidamente adoptados por la Asamblea General y
la Junta Directiva.

Articulo 26.

El, acuerdo de separacidén, gue serd siempre
motivado, deberda ser comunicado al interesado, pudiendo
éste recurrir a los Tribunales en ejercicio del derecho
que le corresponde, cuando estimare que aquél es contrario
a la Ley o a los Estatutos.

Articulo 27.

El patrimonio fundacional de la Asociacién
asciende a 0 ptas.

Articulo 28.

Los recursos econémicos previstos por la

Asociacién para el desarrollo de las actividades sociales,
serdan los sigquientes:
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1.~ Las cuotas que determine la Asamblea Gghera
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2.- Los productos de los bienes y derechosigue
correspondan, asi como las subvenciones, 1léga

donaciones que pueda recibir en forma legal.

3.- Los ingresos que obtenga la Asociacién
mediante las actividades licitas que acuerde realizar la
Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

Articulo 29.

La modificacién de los Estatutos es competencia de
la Asamblea General sobre propuestas previamente
presentadas por escrito a todos los Socios.

Articulo 30.
La Asociacién se disolvera:

1.- Por voluntad de los Socios, expresada en
Asamblea CGeneral convocada al efecto.

2.- Por las causas determinadas en el articulo 39
del Cédigo Civil.

3.~ Por sentencia judicial.

Articulo 31.

En caso de disclverse la Asociacidén, la Asamblea
General que acuerde la disolucidén, nombrard una Comisién
Liquidadora, compuesta por 3 miembros extraidos de la
Junta Directiva, la cual se hard cargo de los fondos que
existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales
frente a los Socios y frente a otros, el patrimonio social
sobrante, si 1l1lo hubiere, ser& entregado a otras
Asociaciones de fines semejantes gue la Asamblea General
deternine.




Disposicién transitoria

Los miembros de la Junta Directiva que figuran en
el Acta de Constitucién designados con carécter
provisional, deberdn someter su nombramiento a la primera
Asamblea General que se celebre.

Disposiciones finales.

1.- La Junta Directiva serd el 6rgano competente
para interpretar 1los preceptos contenidos en estos
Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose 51empre a la
normativa legal vigente en materia de A5001a01ones, Yy
dando cuenta, para su aprobacién, a la primera Asamblea
General que se celebre.

2.- Los presentes Estatutos seran modificados
mediante los acuerdos que vdlidamente adopte la Asamblea
General.

; 3.- La Asamblea General aprobard un Reglamento de
: Régimen Interior, como desarrollo de 1los presentes
/ Estatutos, que no alterard en ningdin caso las
| prescripciones contenidas en los mismos.
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Visados los presentes Estatutos, a los etectos
minanns en el Decreio 77/1986, de 25 de Mar
Gobierno Vasco por etque se creael Registro
ral de Asociaciones y demAs normativa concor

sutuak kustatu ondoren, Sikartean Errptde Many-

Lortarazten duen Eusne Jadrkaitzamsn 10 - 1 2a-
211986 Dekretuan o1: non Gavessit g ancnize-
suelan ere zehaziutako ondorioglarako.
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EL ENCARGADO DEL REGISTRO
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