I.- NATURALEZA Y FINES DE LA ASO

ARTICULO PRIMERO.- Bajo el nom s BUTELRET ON
DE VECINOS DEL CENTRO DE VITORIA " GASTEI DEA™;

se constituye una AsociaciOn de conformidad con el Art.
9 del Estatuto de Autonomia y la Ley 3/88 de 12 de Febrero.

Dicha Asociacién se regird : Por dicha Ley,
por sus respectivos Estatutos, en cuanto no esten en

contradiccidon con 1la Ley y por 1los acuerdos legalmente
adoptados La Asaciactién de Veclinas del tanbio

. ; o
de Vilkoria es una entidad que aspira y tlende a agrupsr en @
BRHO), para el cumplimiento de los flaes que después o
scffalan, a todas aquellas persaonas que residiendo en la Cludadd

de Vitorla sean vecinos del Centro o usuarfos del mlb:Emno.

1 ARTICUI) SHEGUNIX). - San flnes de esla asola ten da-

slpuinnles:

1 La buena vecindad y convivensfa enlie  taodaos dbos
\ usuarfos y vecinos del Centro de Vitoria,

20 Bl astricto y fiel cumplimiento de 1as Ouidbenanzas oy
Mot mas Administrativas de la Cludad de Vilorla y en e al
las referenles a 1uidos, mendicidad y espestaculos publ i an
extgltendo de la Adminlistracion l.Local la apltcaction y

cumplimtento de las mismas.

_5 " IF*[\_J 'lal |.()daS ]a-"b. avey l()“‘.“‘l.. (l““) ~ 1 l"’"l [ |ll|
(ypela aara cn l"l al F.‘.-:)La y ev l ‘.(’)l ".rl ."l Y l *
' 4 H ‘4’ 18] [( [4 H I 1 l.ua { LR
. - - E’ = . = ] 5 = ! "‘“llll_’.nl
()“' raven 10 ‘l"‘llll() (h"‘. la Z0ona ( F:llt [ 8] l"i " (R N
]

admiunlstiativas y demas legislacion aplicable.
4° Realizar campafias y actos de Informa.tén pobb b

sobte la stiuacisen y dificultades que fmplica 1a pesblencta @n
3 2 g

la zono centra de la Giudad de Vitor ia.)\
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ARTICULO TERCERU.- El domicilio de la Asnciacisn de
Verinas del Centro de Vitoria, sera el de C/ Domingn Peltbtran

N 2-6A2 Jzda. .

ARTICULO CUARTU.- La actividad de esta asocianian
queda <ircunscrita a la Ciudad de Vitoria en donde rvadica vy

ostA dAominiliada.
111. - PERSORALIDAD Y REPRESENTACION.

ARTICULO QUIRTO.- La Asoclacién de Veclons del Contro
de Vitnris, ~omo persona juridica, tiene <capacidad  para
adquirir y pnseer tnda clase de bilenes, realizar sohe ~llos
actos de disponsicién de toda clase, contraer aobligaciones v
efarcitar , con arreglo a derecho, las acclones y excep-iones

de rualquier indole que la competan.

El efercicio de estos derechos quedars sulebto a 1as

normas que aqui se establecen,

ARTICULO SEXTO.- La representacléon de 1a misma para
toda clase de actos y sin limitacién , corresponde a la Juntka
Directiva y, por delegacién de ésta, cuado asi 1n acuerde, »

511 Fresidente.
IV. - PATRIMONIO FUNDACIORAL. RECURSOS FECOROMICOES,

ARTICULO SEPTIMO.- La Asociacién carece en el momento

de su constitucién de Patrimonio Fundacional.
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ARTICULO OCTAV0O.- Los medios econémicds

sus fines, serédn los sigulentes:

ad Las cuotas de los soclios ordinarias y
extraordinarias.

b)> Las aportaciones voluntarias.

c) Los donativos o subvenciones de Entidades Pablicas,
Privadas y de Particulares.

d> Las donaciones, herencias y legados que sean
aceptados.

e) Los ingresos que puedan recibir por el desarrollo

de sus actividades.

V.- DE LOS SOCIOS

ARTICULO FNOVENO.- Podré&n ingresar como soclos de 1la
Asociacién todas aquellas personas residentes en Vitoria de
uno y otro sexo mayores de 18 afios de edad, que lo deseen y
seran admitidos por mayoria.

VI.—- DE LOS DERECHOS Y DEBERES DE LOS S0C10S

A. - DERECHQS

ARTICULO DECIMO.- Los derechos de los socios son los

siguientes:

a) Tomar parte en las Asambleas Generales con voz y

b) Elegir y ser elegidos para cargos directivaos.

c) FProponer quejas y sugerencias a 1los brganos de

goblerno respecto de la Asoclacién y sus actividades.

cedd/een
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d) Solicitar informacion sobre la

Asoclacién.
B. - DEBERES

ARTICULO DECIMO-PRIMERO.- Los deberes de los asoclados

son los sigulentes:

a) Satisfacer con puntualidad las cuotas que sean

establecidas.
} b) Cumplir lo que dispongan los Estatutos y acatar los
acuerdos emanados de las Juntas Generales de Soclos vy
Directivos.

c) Comunicar los camblos de domicilio.

4> Denunciar, ante la Junta Directiva, cualquier
anormalidad o deficiencia que observe en el desenvolvimiento
de los serviclos que la entidad tenga establecidos.

e) Aceptar y desempefiar con interés los cargos para
que fuesen designados, salvo que existan causas Jjustificadas
de imposibilidad.

VIiI.— DE LA PERDIDA DE LA CALIDAD DE S0OCIO

ARTICULO DECIMO-SEGUNDO.- Sera&n causas que originen la
pérdida de la calidad de socio.

a) La falta de pago de la cuota sefialada.

b) La desabediencia de 1los acuerdos de las Juntas

Generales de Socios o Directivos y la falta de respeto vy

cod//en
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En el caso previsto en el punto b)), se ra

expediente con audiencia del interesado, pudiendo aducir, éste
lo que estime convenlente, resolviendo la Junta Directiva. La
resolucién seréd ejecutiva desde el momento en que se dicte, no
obstante se darad opcién al sancionado para que recurra a la
Junta General que se celebre, para que esta modifique o

confirme 1la resolucién que en su dia adopté la Junta

;Mrectiva.

ORGANROS DIRECTIVOS Y FORMA DE ADMINISTRACION

ARTICULO DECIMO-TERCERO. - Son drganos de la

Asociacién:

- La Asamblea General de Socios.

- La Junta Directiva.
A.—- DE LA ASAMBLEA

ARTICULO DECIMO-CUARTO.~ La Asamblea General de
Socios, es el oérgano de expresién de la voluntad de la
Asociacién. Estara integrada por 1la Junta Directiva y todos
los socios. Se reunira, con caracter ordinario, una vez al afio
y con carécter extraordinario, cuantas veces 1o acuerde la
Junta Directiva o lo soliciten 1la tercera parte de los socios,
por medio de escrito dirigido al Presidente, autorizade con
las firmas correspondientes en el que se expresarén el motivo
de la convocatoria y el orden del dia.

Los cargos de Presidente y Secretario de la Asamblea

General, seréan los de la Junta Directiva.

NI




ARTICULO DECIMO-QUIRTO.- La Asamblea
Ordinaria como extraordinaria, serad convocada
Directiva con cinco dias de antelacién medih
exhibido en el domicilio social, citacién persona )
medios que garanticen el conocimiento de 1la Convoééforia

expres&ndose el Orden del Dia.

ARTICULO DECIMO-SEXTO. — Seran facultades de la

Asamblea Orninaria,

l.- E1 examen y aprobacién de las cuotas.
2.~ Lectura y aprobacién de 1la Memoria Anual,
comprensiva de las actividades realizadas.

3.~ Aprobar el Plan de Actividades.

4.- Resolver sobre los asuntos que resultan de los
Estatutos.
5.- Estudio, deliberacién y aprobacién en su caso de

las propuestas que sean presentadas por la Junta Directiva.

ARTICULO DECIMO-SEPTIMD.- Para que 1las Asambleas,
tanto Ordinarias como Extraordinarias, puedan tomar acuerdos
serad necesario que asistan en primera convocatoria la mitad
mas uno de los asoclados, Si no asiste ese namero,
transcurridos 30 minutos se celebrard en 28 convocatoria,

siendo validos los acuerdos cualquiera que sea en namero de

asistentes.

ARTICULO DECIMD-OCTAVO.- Los acuerdos se tomaran por
mayoria simple. En caso de empate decidiré el voto de calidad
del Fresidente. No obstante, ser& necesario el voto favorable
de las dos terceras partes de los socios presentes, para la
disposicién o enajenacién de bilenes, naombramiento de los
miembros de la Junta Directiva, solicitud de utilidad publica,
acuerdo para canstitulr Federacién de Asociaciones,

. modificaciones de los Estatutos y disolucién de la Sociedad.

NI
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ARTICULO DECIMO-ROVENO. — Los acuerfo=s
conforme a los preceptos anteriores obligaréa
socios, incluso a los no asistentes.

RN?

B.— DE LA JUNTA DIRECTIVA.

ARTICULO VIGESINQO. - La Junta Directiva estaréa

integrada por el Presidente, el Secretario y tres Vocales.

La propia Junta, podra designar entre los vacales
quienes hayan de sustituir al Secretario, en caso de ausencila,

por cualquier motivo.

ARTICULO VIGESIMO-PRIMERO.- Los cargos de la Junta
Directiva, tendréan una duracién de un afio, pudiendo ser

reelegidos sus miembros al finalizar el mandato.

ARTICULO VIGESIMO-SEGUNDO.- Las vacantes en la Junta,
se cubriran provisionalmente por designacién de 1la Junta
Directiva hasta que 1la Asamblea General elija 1los nuevos

miembros o confirmar en sus puestos a los designados.

ARTICULO VIGESINMO-TERCERO.- La Junta Directiva se
reunird o cuando lo solicite el Presidente o dos vocales de la

misma.

ARTICULO VIGESIMO-CUARTO.- Los acuerdos se toman por
mayoria simple y para su validez requeriréa la presencia de la
mitad mAs uno de los componentes. En caso de empate decidira

el voto del Presidente.

ARTICULO VIGESIMO-QUINTO.- La Junta Directiva tendra

las siguientes atribuciones:

1.- Convocar y fijar 1la fecha de celebracién de

Asambleas Generales.

ol /e
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2.—- Confeccionar el Plan de Actiwvidades
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3.- Organizar y desarrollar las activi

por la Asamblea General.

4.- Elaboracién de Presupuestos.

5.- Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.

6.- Interpretar los Estatutos.

7.~ Dictar normas interiores de organizacién y ejercer

cuantas funciones no estén expresamente asignadas a 1la

Asamblea General.

ARTICULO VIGESINO-SEXTO.— Las reuniones de 1la Junta
Directiva deberé&n convocarse con la antelacién suficlente y se
celebraran conforme al Orden del Dia, La asistencla es

obligatoria salvo justa causa.

ARTICULO VIGESIMO-SEPTIMO. ~ Son facultades del
Presidente.
1.- Ostentar la representacién, direccién y gestiédén de

la Asociacién.
2.~ Velar por el cumplimiento de los fines de 1a
Asoclacién.
. 3.- Fijar, convocar y presidir las reuniones de 1la
Asamblea General y de la Junta Directiva.
4.- Acordar el Orden del Dia de las reuniones.

5.- Ejecutar los acuerdos.
ARTICULO VIGESIMO-OCTAVO.- Corresponde al Secretario.

1.- Levantar Acta de las reuniones.

2.~ Asistir al Presidente para fijar el Orden del Dia
y cursar las convocatorias.

3.- Custodiar y llevar los libros y domumentos.

4.- lLlevar el Libro Registro y Ficheros.

5. - Redactar la Memoria Anual y el Plan de
Actividades.

et
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Actividades.
DISOLUCIOR Y LIQUIDACIOR

ARTICULO VIGESIMO-ROVEERO.- La Asoclacién se disolvera

por las sigulientes causas:

A.— Por acuerdo de 1las dos terceras partes de los
socios en Asamblea General Extraordinaria, convocada al
efecto.

B.— For las causas estableclidas en el articulo 39 del

Cédigo Civil.

C.—- Por sentencia judicial.

ARTICULO TRIGESIMO. — Acordada o decretada 1A

disolucién, la JUnta Directiva procederd a la liquidacién.

ARTICULO TRIGESIMO-PRIMERO.— El1 haber sresultante una
vez efectuada 1la 1liquidacién se donard a una entidad de

caracer benéfico o cultural.

——
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