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DE LA ASOCIACION EN GENERAL

CAPITULO PRIMERO ek

-DENOMINACION .

-Artfculo 12.- Bajo el nombre de ASOCIACION DE PADRES DE ALUMNOS
"PLATERO" del C.P. Juan Ramén Jimenez se constituye una Asocia--
cibdn acogiéndose a lo dispuesto en el articulo 22 de la Consti—-
tucidén, y en concordancia con lo estabecido en el artfculo 99 =
del Estatuto de Autonomfa Para el Pais Vasco.

Dicha Asociacién se regird por la Ley 3/1.988, de 12 de fe-
brero de Asociaciones y por el Decreto 66/1.987, de 10 de febre-
ro, por el que se regulan las Asociaciones de P P, AA, de la Co=-
munidad Auténoma de Euskadi, por los presentes Lstatutos, por ==
los acuerdos vdlidamente adoptados por sus &rganos de gobierno y
sean conforme a la Ley y los Estatutos y las disposiciones regla
mentarias que apruebe el Gobierno Vasco.

~Artfculo 22.- El1 domicilio de la Asociacidén es el del C.P. Ju-—-—
an Ramén Jimenez, sito en la calle: Avda. Los Huetos, n933 de ==

ner de otros locales en la ciudad de Vitoria, cuando el disfrute
de los mismos fuera a titulo gratufito, sin perjuicio de tener -=
que abonar los gastos correspondientes al alumbrado, calefaccidn
y mantenimiento. Tambien podrd disponer de otros locales en el =
dmvito de la Comunidad Auténoma o fuera de ella cudndo lo acueré
de la Asambea General Extraordinaria. Los traslados del domicili
social y demés locales con que cuente la Asociacidén, serdn acor-
dados powr la Junta Directiva, la cual comunicard al registro de=
Asociaciones la nueva direccidn.

Ali-Vitoria.
/f\ La Asociacidn por acuerdo de la Junta Directiva podrd dispo

—Artfculo 32.- El dmbito territorial en el que se desarrollaran=
principalmente sus funciones, es el de la localidad de Vitoria.=

—Artfculo 49~ Son fines de esta Asociacién:

a)-Orientar, estimular y asistir a los padres en todo=
lo relaciondo con la educacién de sus hijos o pupflos.

b)-Colaborar en las actividades educativas del Colegio
Juan Ramén Gimenez, asf como las desarrolladas por otros centros
docentes.

c)-Promover la participacién de los padres de los alum
nos en la gestidn del Centro. -

d)-Promover y coadyuvar en las labores y tareas rela-=
cionadas con el desarrollo de las condiciones necesarias para =
que la educacidn de los alumnos 8e desarrolle en el respeto a los
princf{pios democrdticos de convivencia y a los derechos y 1li- =
bertades fundamentales.




Srganos colegiados en los que pudieran participar con
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—-ArtIculo 52.- Para la consecuciédn de sus fines, la AR ]
previo al cumplimiento de los requisitos legales estaly
cada caso, realizard las siguientes actividades:
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T.— Colaborar con la Direccidn de Colegio y el prese
rado en las taresa de promover todas aquellas actividades de or—-
den social, cultural, moral, pedagéjico y recreativo, que contri-
buyan al pleno desarrollo de la personalidad de los alumnos.

2.~ Colaborar con el Consejo Escolar y profesorado, en=
la organozacidén, fomento y control de actividades que permitan de
sarrollar en los alumnos el espliritu de convivencia y humanidad.

3.- Colaborat en la promocidén de la educacién filsica y=
la prdctica de deportes.

4.- Colaborar con el equipo directivo en el estableci--
miento de servicios de asistencia a los alumnos.

5.~ E1 fomento y desarrollo de las actividades de la bi
blioteca del Centro.

6.— L2 organizacién de ciclos de conferencias para los=
alumnos y sus familiares.

7.~ La orgemizacidén de viajes de estudios, excursiines,
concursos literarios, exposiciones, etc.

8.~ La edicién de publicaciones escolares.

9.- La promocidén de grupos o elencos artisticos de tea-
tro, canto y danza. integrados por los alumnos del Centro.

10.—- La promocidén de colonias escolares, campamentos y=
residencias infantiles cue redunden en beneficio de la salud y e~
ducacién de los alumnos del Colegio.

11.~ La organizacién de actividades formativas comple~—
mentarias en heneficio de padres y alumnos, entre ellas las enca-
minadas al fomento de la lengua y cultura vasca.

12.— La cooperacidén con otras asociaciones gue desarro-
llen sus fenciores ya sea en el dmbito de la Comunidad Auténoma =
del Pals Vasco o en el resto del Estado Espafiol, asf{ como con o--
tras Asociaciones de padres constitufdas legalmente y que tengan=
su dmbito de actuacidbén en otros Estados.

-Artfculo 62.- Sin perjuicio de las actividades descritas en los=
artf{culos anteriores, la Asociacidédn para el cumplimiento de sus -
fines podré:

a).- Desarrollar actividades econdmicas de todo tipo, =
encaminadas a la realizacién de sus fines o allegar recursos eco-
némicos con ese abjetivo.

b) .- Adquirir y poseer vienes de toda clase y contratos
de todo género.

c).~ Ejercitar toda clase de acciones conforme a las le
yes y a sus Estatutos. -
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DURACTON Y CARACTER DEMOCRATICO

-Artfculo 7.~ La Asociacidén se constituye con cardcter
y s6lo se disolverd por acuerdo de la Asamblea Genera
naria, segin lo dispuesd en el Capftulo VIII, o por c
las causas previstas en las leyes.
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DE LOS SOCIOS ——- PROCEDIMIENTO DE ACMISION Y CLASES

-Artfculo 8.~ Los socios podrdn ser de las siguientes clases:
a)~ SOCIOS DE PLENO DERECHO.- Reciben este tItulo cudn-
tos padres o tutores legales de los alumnos matriculados en el Co
legio que deseen participar en la Asociacidén y asf lo soliciten.”
b).~ SOCIOS HONORARIOS.- Reciben este titulo aquellas =
personas fisicas o juridicas que, reuniendo los requisitos lega—-
les correspondientes, la Junta Directiva acuerde otorgarles esta=
condicidén por su colaboracidén a través de cualquier tipo de ayuda
La calidad de estos socios, es, meramente honorifica y por tanto,
no otorga la condicidén juridica de miembro, ni derecho a partici-
par en los Srganos deGobierno y Administracién de la Asociaciébn,=
estdndo exentos de toda clase de obligaciones.

—Artfculo.— 9.- Para pertenecer como miembro a la Asociacidn en =
cualguiera de sus categorias, bastard con solicitarlo por escrito
o verbalmente de la Junta Directiva.

~Articulo 10.- Los socios causaran baja de la asociacidn:

a).~ Por fallecimiento.

b).-~ Por renuncia voluntaria.

c).-Por separacién por sancién acordada por la Junta Di
rectiva, cudndo se de la circunstancia siguiente:

Incumplimiento grave, reiterado y deliberado de los de-
beres emanados por los presentes Estatutos y de los acuerdos véli
damente adoptados por la Asamblea General y Junta Directiva.

El acuerdo de separacidn, que serd siempre motivado, de
berd ser comunicado al interesado, pudiendo éste recurrir a los =
Tribunales en ejercicio del derecho que le corresponde, cuando es
time que aquel es contrario a la Ley o a los Estatutos,

DERECHOS Y DEBERES DE LOS 50CIOS.-

AJ
éé ~Artfcuvlo.- 11.- Son Derechos de los Socios de Pleno Derecho:

a).- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a =
la Ley de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de cua
renta dfas naturales, contados a partir de aquél en que el deman-
dante hubiera conocido o tenido oportunidad de conocer, el conte-
nido del acuerdo impugnado.

b) .- Conocer en cualquier momeénto, la identidad de los=
demds miembros de la Asociacidén, el estado de cuentas de ingresos
v gastos, y el desarrollo de la actividad de ésta.

c).- Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asamble-
as Generales, pudiéndo conferir a tal efecto su representacién a=
otros miemvros.

d) .- Participar, de acuerdo con los presentes Estatutes,
en los 6rganos de direccidbdn de la Asociacidn, diendo elector y e-
elegible para los mismos.

e).— Asostor a cudntos actos organice la Asociacibn.

f).- Disfrutar persomalmente y en la persona de sus hi-
jos, de los medios de formacién y esparcimiento que por la Asocia
cibn se desarrollen.

g)e.— Dirigir peticiones al Presidente de la Asociacidn=
y a la Junta Directiva.

h) .- Participar en las distintas comisiones de trabajo=
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Articulo 12.- Son obligaciohes de los socios de pleno Derecho?

1) .— Prestar su concurso activo para la consecucidén de=
los fines de la Asociaci®n.

2) .~ Contribuir al sostenimiento de los gastos con el -
pago de las cuotas gque se establezcan por Asamblea General.

3)e= Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acu
er%os vdlidamente adoptados por los &rganos rectores de la socia-
cidn.

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

Articulo.- 13.- El gobierno y administracién de la Asociacién,es-
tardn a cargo de los siguientes &rganos colegiados:
- La Asambilea Gemeral de socios, como 8rgeno supremo.
- La Junta Directiva como brgano colegiado de direccidn =
rermanente.

LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS

Articulo 14.- La Asamblea General, integrada por todos los socios,
es el Srgano de expresién de la voluntad de estos. Se reunird en=
seslones ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General, deberd ser convocada en sesién or—
dinaria, al menos una ®ez al alio, dentro del segundo trimestre, a
fin de aprobar el plan general de actuaciones de la Asociacién, =
el estado de cuentas correspondiente al afio anterior de gastos e=
ingresos, y el presupuesto del ejercicio siguiente, asf como la =
gestidén de la Junta Directiva.

Artfculo 15.- La Asamblea General, se reunird en sesidén extraordi
naria cuando as! lo acuerde la Junta Directiva, bien por propia -
iniciativa o porque lo solicite una tercera parte de los socios,-
indidando los motivos y fin de la reunidén y en todo caso, para co
nocer y decidir sobre las siguientes materias:

a).~ Modificaciones Estatutarias.

b) .- Disolucién de la Asociacién.

Artfculo 16.- 3in perjuicio de los dispuesto en el artfculo 14, =
son comperencigs de la Asamblea General, los acuerdos relativos a

1) .- Modificién y cambio de los Estatutos, de conformi-
dad con lo previsto en el articulo 34.

2?.- La eleccidn de 1la Junta Directiva.

3) .- La desolucibén de la Asociacidédn, en su caso.

4) .— La Federacidn y Confederacidén con otras Asociacio-
nes, o el abandomo de alguna de ellas.

5).— Estudiar y, en su caso, aprobar los planes genera-
les de actuacidén de la Junta Directiva, ya sean propuestos por la
misma Junta, por la Asamblea General o por cualquiera de sus mism
bros.

6) .~ Visar, y en su caso aprobar las cuentas generales=
de la Asociacién.
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Artficulo 17.- Las convocatorias de las Asambleas Genera)g
Ordinarias o Extraordinarias, serdn h=zchas por escrito,f=
lo el lugar, la fecha y la hora de la reunién, asl como
de dfa. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
cibn de la Asamblea deberd de mediar al menos dos dias,

nird la Asamblea General en segunda convocatoria, sin que e
una y otra reunidén pueda mediar un plazo inferior a media hor-=.

Artfculo 18.-

1) .~ Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como ex
traordinarias, quedardn validamente constituidas en primera convo
catoria cudndo concurran a ella presentes o representados, le mi—
tad mds uno de los asociados y en segunda convocatoria, cualguie-—
ra. que sea el numero de socios concurrentes.

2) .- Los acuerdos serdn adoptados por mayoria de votos=
la mitad mds uno de los socios que la constitmyen sin perjuicio -
de lo establecido en el articulo 34.

Artfculo 19.- Los socios podrdn otorgar su representacién a los -
efectos de asistir a las Asambleas Generales, en cualquier otro -
socio. Tal repressentacidn se otorgard por escrito y deberd obrar=
en poder del Secretario de la Asamblea antes de celebrarse la se-
sibén. Los socios que residan en ciudades distintas a aguellas en=
que tengan su domicilio social la Asociacién, podrdn remitir por=
correo el documento que acredite la representacidn.

Art{fculo20.~ Unicamente procederd segunda convocatoria, en los -
siguientes casos:

a).— Modificacién y cambio de estatutos.

b) .- Federacibdn y Confederacidn con otras Asociaciones=
o el abandono de alguna de ellas.

c).— Disolucién de la Asociacidén. Sin perjuicio de ello
la Junta Directiva podrd acordar en otros supuestos el llamamien-
to en una segunda convocatoria.

DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION

Artfculo 21.- La JuntaDirectiva de la Asociacidn, constituye el =
drgano ejecutivo de la misma.

Articule 22).- La Junta Directiva estard integrada por los sigui-
entes cargos: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero- =
-Contador y un numero a acordar de vocales.

Los cargos recaerdn en socios designados por la Asamblea
General por mayoria.

Artfculo 23.- El ejercicio de los cargos de la Junta Directiva es
gratulto y serdn elegidos por dos afios, renovéndose por mitad.

En la Asamblea General reglamentaria de cada afio, pedrén
cubrirse las vacantes gue se produzcan en los cargos de la Junta,
hasta completar el mandato por el periédo de tiempo que la corres
pondiera al miembro causante de la vacante. Todos los cargos de -
la Junta Directiva son reelegibles.

Artfculo 24.- Los miembros de la Junta Directiva (causardn baja)=
cesardn en los siguientes casos:



a).- BExpiracién del plazo de mandato. ﬁf;.‘
b) .- Dimisidn. Siempre que no se establezcaxﬁ
riedad del cargo. i
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c).- Cese en la condicidn de socio, o incur 2 kgl
sade incapacidad. o,
d) .~ Revocacidén acordada por la Asamblea Gene ?é?

aplicacidén de lo previsto en el articulo 162 de loa prese

tatutos. e).- Por fallecimiento.

Cuédndo se produzca el cese por las causas previstas en el npaL
tado a), los miembros de la Junbta Directiva continuardn sus fune-
ciones hasta la celebracibén de la primera Asamblea General, que =
procederd a la eleccibénde los nuevos cargos.

En los supuestos b),c),d)ye), la propia Junta Directiva
proveerd la vacante medidnte nombramiento provisional, que seri —
sometido a la Asmmblea General para su ratificaciébén o revocacién,
procediendose en &ste Ultimo caso a la designacidn correspondien-
te.

Todas las modificaciones en la composicién de éste Srga
no, serdn comunicadas al Registro de Asociaciones.

Artfculo.— 25.- El Presidente de la Asociacidn, el Vicepresidente
el Secretario y el Tesorero~Contador, constituyen la Comisién Per
manente de la Junta Directiva.

Artfculo 26.- Las funciones de la Junta Directiva son:

a).— Dirigir la gestién ordinaria de la Asociacién, de=
acuerdo con las directrices de la Asamblea General y bajo su con-—
trol.

b).- Programar las actividades a desarrollar por la Aso
ciaciébn.

c).— Someter a la aprobacidén de la Asamblea General el=
presupuesto anual de gastos e ingresos. Asf como el estado de ewn-—
cuentag del afio anterior.

d) .~ Confeccionar el Orden del dfa de las reuniones de=
la Asamblea General, as{ comoacordar la comvocatoria de las Asam-
bleas Generales ordinarias y extraordinarias.

e).— Atender las propuestas o sugerencias que formulen=
los socios, adoptdndo al respecto, las medidas necesarias.

f).- Cualquier obra no atribulda expresamente a la Asam
blea General.

Artfculo 27.- 1).- La Junta Directiva, se reunird por 1o menos =—-—
una vez al mes.

2) .~ Asf mismo se reunird cudntas veces lo determine el
Presidente o &1 Vicepresidente en su coso, bien a iniciativa pro-
pia o a peticidén de cualquiera de sus componentes. Serd presidida
por el Peesidente y en su ausencia, por el Vicepresidente, y a -=-
falta de ambos, por el miembro de la Junta que tenga mas edad.

3).- Para que los acuerdos de la Junta sean v4lidos, de
berdn ser adoptados por mayoria de votos de los asistentes, requl
riéndose la presencia de la mitad de los miembros. -

4) .- De las sesiones, el secretariz/o , leavantard acta=
que transcribird al libro correspondiente.
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ORGANOS UNIPRESCOLARES - EL PRUISIDENTE v

Articulo 28.- E1l Presidente de la Asociacidn, asume rep
legal de la nisma y ejecutard los acuerdos adoptados po
Directiva y la Asamblea General, cuya presidencia osten a¥ r'ﬂ_‘
tivamente. h -

Corresponderdn al Presidente cudntas facultades no est 'b&‘ 3
samente reservadas a la Junta Directiva o ala Asanblea Gen ﬂﬁiﬁf/
especialmente las giguientes:

a).— Convocar vy levantar las sesiones que celevre la Jun

ta Directiva y la Asamblea General, dirigir las deliberaciones de=
una y otra y decidir un voto de calldad en caso de empate de vota-
ciones.

b).- Proponer el plan de actividades de la Asociacién a=
la Junta Directiva impulsdndo y dirigiendo sus tareas.

¢).- Ordenar los pagos acordados vdlidamente.

d) .- Resolver las cuestiones gue puedan surgir con caréc
ter de urgente, déndo comocimiento de ella a la Junta Directiva -
en la primera sesidbn que se celebre.

EL VICEPRESIDENTE

Articulo.- 29.- Bl vicepresidente asumird las funciones de asistir
al Presidente y sustituirle en caso de omposibilidad temporal del=
ejercicio de du cargo. Asf mimmo le corresponderdn cudntas facul--
tades delegue en é1 expresamente el Presidente.

EL SECRETARIO

Artfculo 30.- El secretario, la incumbird de manera concreta reci-
bir y tramitar las solicitudes de ingreso. llevar el fichero y el=
Libro Registro de Socics, atender la custodia y redaccién del Li--
bro de Actas.

Igualmente velard por el cumplimiento de las disposiciones lega
les vigentes en materis de Asociaciones, custodiando la documenta—
cién OflClal de la Entidad, certificdndo el contenido de los li———
bros y archivos sociales y haciendo que se curse a la autoridad ==
competente las comunicaciones preceptivas sobre designacién de Junf®
tags Directivas y cambio de domicilio social.

EL TESORERO

Artfculo 31.- E1l tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efec
tuados, formalizard el Prequpuesto anual de imgresos y gastos, asl
como el estado de cuentas del afio anterior, que deben ser presenta
dos a la Junta Directiva para aue ésta a su vez, los someta a la -
aprobacibén de la Asamblea Gemeral.

Artfculo 32.- En caso de ausencia o enfermedad.

El Secretario y Tesorero, serdn sustitufdos por el Vicesecreta-
rio. ¥ en caso de no existir, serdn sustitufdos por los vocales de
menor edad designados por la Junta Directiva.
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DEL PATRIMONIO DE LA AS0OCIACION
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Articulo 33.- Los bienes de la Asociacidn podrédn vproce
cuotas de los Asociados, de aportaciones voluntarias
de donativos, legados, %ubveqc1ones, productos de fes
que con caracter particular se consigen, y particularu
venciones y donativos del Gobierno Vasco, Corporacione
privadas, a favor de la Agociacidén o alguna de sus comi »
Se carece de patrimonio fundacional. NG

MODIFICACION-RLFORMA DE LOS LESTATUTOS

Artfculo 34.- Los presenteo Estatutos podrdn modificarse reformarse
pre01séndo para ello el voto favorable de los dos tercios de los so
cios, constitufdos en Asamblea General Extraordinaria, particular-—
mente convocados pata este fin.

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Artfculo 35.- La Asociacién se disolverd:

1) +«— Por voluntad de los socios, expresada en Asamblea Ge
neral convocada al efecto, con el voto favorable de la mayorfa abso
luta de los presentes.

2).— Por las causas determinadas en el artfculo 39 del C§
digo Civil. -

3) .- Por sentencia Judicial.

Artfculo 36.— En caso de disolucidén de la Asociacién, la Asmblea Ge
neral que acuerde la disolucidén, nombrard una comisién liquidedora=
compuesta por "seis" miembros extraidos de la Junta Directiva, la =
cual se hard cargo de los fondos que existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios
y frente a terceros, el patrimonio social sobrante, si lo hubiere,=
serd entregado a la compra de material inventariable con destino al
fondo Docente del Centro.

DISPODICION FINAL.—

La Junta Directiva serd el S8rgano competente para inter-
pretar los preceptos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, some
tiéndose siempre a la normativa legal vigente en materia de asoc1a
cipnes, y déndo cuenta para su aprobacibdn a la primera Asamblea Ge
neral que se celebre.
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