IE LA ASOCIACION EN GENERAL

ESTaTUTOS

- DENOmINACION

- Artfculo 12.-

Bajo el nombre ASOCIACION NalUKaLISTA BURBA TALDZA se
constituye una &sociacidn, acogiéndose a lo dispuesto
en la Ley 3/1988, de 12 de Febrero, de Asociaciones,
aprobada por el Parlamento Vasco, y en concordancia con
lo establecido en el artfculo 92 del Estatuto de 4utong
mia para el Pals Vasco.

Dicha asociaciéfl se regird por los preceptos de le
citada Ley de sasociaciones, por los presentes Estatutos
en cuanto no estén en contradiccidn con la Ley, por los
acuerdos vélidamente adoptados por sus &rganos de gobier
no, siempre que no sean contrarios a la Ley y/o a los
Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias que
apruebe el Gobierno Vasco, que s8lamente tendrédn carac-

ter supletorioe.

- FINzS QUE SE PROPONE

- ArtIculo 29.-
2.1.—

2.2."'

2.3.—

Los fines de esta Asociacién son:
Promover y realizar estudios en el campo de las Ciencias
Naturales.

Difundir estos estudios por todos los medios que estén
a nuestro alcance.

wediante la educacidn medioambiental promover un mayor
conocimiento y concienciacién sobre el Medio Natural y

su problemdtica.



2.6.- Establecer y fomentar relaciones con otras entidades o

asociaciones (pdblicas o privadas) de fines andlogos.

- DOWmICILIO SOCIal

- Artfculo 3%2.- El domicilio principal de esta hsociaciédn estard ubica

do en la calle rernandez de Leceta 6-62 Izquierda.

La ésociacién podré disponer de otros locales en el
4mbito de la Comunidad Autdnoma, cuando lo acuerde la
Asamblea General Extraordinaria. Los traslados del domi-
cilio social y dem&s locales con que cuente la hsociacidn
serén acordados por la Comisién Permanente, la cual co-

municeréd al hegistro de asociaciones la nueva direccién.

- AMBITO TERRITORIAL

-~ Artfculo 42.- E1 4mbito territorial en el que desarrollaré sus funcip

nes comprende principalmente a la Comunidad Auténoma

del Pals Vascoe.

Durscién y @arécter Bemocrético.

Artfculo 5%.- La Asociacién denominada ZURBa TALDEA se constituye con

cardcter permanente, y sélo se disolverd por acuerdo
de la Asamblea GEneral Extraordinaria segdn lo dispues
to en el Capftulo VI o por cualquiera de las causas
previstas en las Leyes.

Su organizacién y funcionamiento internos serén democri

ticose.



B
CAPITULO SEGUNDO é’w N
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADNINISTRACION . )
XY
~ Articulo 62.- E1 gobierno y administracidén de 1la stardn a

cargo de los siguientes drganos colegiados%.

. La Asamblea General de Socios, como drgano supremo.

. La Comisidn Permanente, como drgano colegiado de direc—
cidén permanente.

La Asamblea General

- Articulo 792.- La Asamblea General, integrada Por todos los miembros de
la Asociacidn, es el drgano de expresidn de la voluntad
de éstos. Se reunird en sesiones ordinarias Yy extreordine-~

- Artficulo 8o.- f&aféamblea General deberd ser convocada en sesidn ordina-
ria, al menos, una vez al afio, dentro del tercer trimestre,
a fin de aprobar el plan general de actuacidn de la Asocia-
cién, el estado de cuentas corresvondiente al afio anterior
de gastos e ingresos, y el presupuesto del ejercicio si=
guiente, as{ como la gestidn de 1a Comisidn Permanente,aque
deberd actuar siempre de acuerdo con las directrices v ba-
jo el control de aquélla.

~ Articulo 92.- Sin perjuicio de 1o dispuesto en el articulo anterior, son
competencias de la Asamblea General, los acuerdos relati-
vos a:
l.- Modificacidén y cambio de los Estatutos, de conformidad

con lo previsto en el articulo siguiente.
2.- La eleccidén de la Comisidén Permanente.
.~ La disolucidn de la Asociacidn, en su caso.

4.- La Federacidn y Confederacidn con otras Asociaciones,

o el abandono de alguna de ellas.



- Articulo 1092.-

La Asamblea General

cuando as{ lo acuerde
provia iniciativé, 0 poraM

de los miembros integrantes de 1la Asociacidn, indicando
los motivos y fin de la reunidn y, en todo caso, para
conocer y decidir sobre las siguientes materias:

a) Vodificaciones Estatutarias.

b) Disolucidn de la Asociacidn.

La Comisidn Permanente

- Artficulo 119.-

- Articulo 129.~-

- Articulo 13¢.-

- Articulo 14¢.-

La Comisidn Permanente estard integrada por un presiden-
te, un vicepresidente, un tesorero, un secretario, y
tantos vocales como 1lfneas de actuacidn posea 1la asocia-
cién en ese momento, de las cuales serdn representantes.

Deberdn reunirse al menos una vez al trimestre y siem-
pre que lo exija el buen desarrollo de las actividades.
Los cargos que componen la Comisidn Permanente, se elegi~
rén_por la Asamblea General y durardn un periodo de 2
afios, salvo revocacidn expresa de aguélla, pudiendo ser
objeto de reeleccidén indefinidamente.

Dichos cargos se renovaran cada 2 afios.

Para pertenecer a la Comisidn Permanente serdé preciso

reunir los siguientes requisitose

a) Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.

b) Pertenecer a la Asociacidn.

¢) Ser mayor de edad o menor emancipado, y gozar de la
plenitud de los derechos civiles. |

El cargo de miembro de la Comisidn Perranente se asumird

cuando, una vez designado por la Asamblea General, se

proceda a su aceptacidn o toma de posesidn.



Los cargos seran gratuf

establecer, en su caso

- Articulo 159.- Los miembros de la Coln@

siguientes casos:

a) Expiracidén del plazo de mandato.

b) Dimisidn.

c) Cese en la condicidn de socio, o incursidn en causa de
incapacidad.

d) Revocacidn acordada por la Asamblea General en aplica-
cidn de lo previsto en el articulo 122 de los presen-
tes Estatutos.

e) Pallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en
apartado a), los miembros de la Comisidn Permanente con-
tinuardn en funciones hasta la celebracidn de la primera
Asamblea General, cue procederd a la eleccidn de los nue-
VoS cargos.

En los supuestos b), c), d) y e), la propia Comisidn
Permanente proveerd la vacante mediante nombramiento pro-
visional, que ser& sometido a la Asamblea Genersal para su
ratificacidn o revocacidn, procedidéndose, en este Wltimo
caso, a la designacidn correspondiente.

Todas las modificaciones en la composicidn de este
drgano serdn comunicadas al Registro de Asociaciones.

-~ Articulo 162.- Las funciones de la comisidn. permanente son:

a) Dirigir la gestidén ordinaria de la asociacidn, de
acuerdo con las directrces de la Asamblea General y
bajo su control.

b) Programar las actividades a desarrollar por la Aso-

ciacidén y coordinarlas.



d) Confeccionar el Orden del Dia de las reuntones de

la Asamblea General,. ssi como acxdar Ta convocato-
ria de las Asambleas Generales ordinarias y extraor
dinarias.

e) Atender las propuestas o sugerencias gue formulen
los miembros de la Asociacidn, adoptando al respec-
to, las medidas necesarias.

f) Cualquier otra no atribuida expresamente a Ta Asam
bTea General.

~ Artfculo 179.- La Comisién Permaente celebrard sus sesiones cuantas ve
ces lo determine el Presidente, o0 el vicepresidente em
su caso, biem a iniciativa propia, o a peticidm de cual
quiera de sus asmpnentes. Serd prwsidida-por el Presi-
dente, y en su ausencia, por el Vicepresidente y, a
falta de ambos, por el miembro de la Comisidn que tenga
mas edad.

Para que los: acuerdos de Ia Comisidm sean wdIidos,
deberdn ser adoptados por mayorfa de wotos de los asis
tentes, requiriéndose la presencia de Ya mitad de los
miembros.

De las sesionmes, el Secretario levantard acta que

se tramscribird al Libro eorrespondiente.

ORGANOS UNIPERSONALES

E1 Presidente
- Artfculo I89 .~ E1l Presidemte de la Asociacidn asume la representaciénm

legal de lIa misma, y ejecutard los acuerdos adoptados




2.12%? amente.

-Articulo 192.- Corresponderan a

mente, las siguientes:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Asam-
blea General, dirigir las deliberaciones de una y otra
y ¥ decidir un voto de calidad en caso de empate de
votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacidn a
la Asamblea General impulsando y dirigiendo sus ta-
reas.

c¢) Ordenar los pagos acordados vdlidamente.

d) Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardc-
ter urgente, dando conocimiento de ello a la Asamblesa

General en la primera sesidn que se celebre.

EL VICEPRESIDENTE

-Articulo 20?.- E1 Vicepresidente asumira las funciones de asistir al
Presidente y sustituirle en caso de imposibilidad temvo-
ral de ejercicio de su cargo. Asimismo le corresponderan
cua ntas facultades delegue en é1, expresamente el Presi-
dente.

"EXL .SECRETARIO

- Articulo 219.- Al Secretario le incumbird de manera concret recibir y

tramitar las solicitudes de ingreso, llevar el fichero y
el Libro-Registro de Socios, y atender a la custodia v re-
daccidn del Libro de Actas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las disposicio-
nes legales vigentes en materia de Asociaciones, custodian-
do la documentacidn oficial de la Entidad, certificando el
contenido de los Libros y archivos sociales, y haciendo amne
se cursen a la autoridad competente las comunicaciones pre-

ceptivas sobre designacidén de Comisiones Permanentes y cam-



CAPITULO TZKCER

———— —— A —— - ——

dos, formalizard el presupuesto anual de ingresos y gas-

tos, asi{ como el estado de cuentas del afio anterior, aque
deben ser presentados a la Comisidn Permanente para cue
ésta a su vez, los someta a la aprobacidén de la Asarblea

General.

DE LOS wlEwsROS D La aoUCIaCiOn: PROCEUIwmISNTO Di ADMISION Y CLASES

+ Artfculo 2%.- Pueden ser miembros de la asociacidn aquellas personas

- Artfculo 24.-

que as! lo deseen y reunan las condiciones siguientes:
~ S8 trate de mayores de edad o menores emancipa-
dos
- Compartan los fines de la 4&sociacidn.
Quienes deseen pertenecer a la ésociacién, lo solici-
tarédn por escrito avalado por dos miembros y dirigido
al Presidente, el cual dari cuenta a la Comisién Per-
manente, que resolverd sobre la admisién o iradmisién,

pudiéndose recurrir en alzada ante la Asamblea General.



1) Impugnar los acuerdos y actuaciones'cantrarios a la Ley
de Asociaciones o a los Estatutos, dentro del plazo de
cuarenta dfas naturales, contados a partir de aguél en
que el demandante hubiera conocido, o tenido oportunidac
de conocer, el contenido del acuerdo impugnado.

2) Conocer, en cualguier momento, la identidad de los de-
m4s miembros de 1la Asociacidn, el estado de cuentas de
ingresos y gastos, y el desarrollo de la actividad de
ésta. »

3) Ejercitar el derecho de voz Yy voto en las Asambleas Ge-
nerales, por medio de sus representantes.

4) Presentar candidaturas para que los asociados puedan
ser elegidos miembros de la Comisidn Permanente.

5) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de
Régimen Interior si 1lo hubiere, y presentar solicitudes
Y quejas ante los drganos directivos.

6) Participar en los actos sociales colectivos, y disfru-
tar de los elementos destinados a uso comin de los so-
cios ( local social, bibliotecas...) en la forma oue,
en cada caso, disponga la Comisidn Permanente.

7) Ser oido por escrito, con cardcter previo a la adopeidn
de medidas disciplinarias, e informado de las causas
que motiven aquéllas, aque sélo podrédn fyndarse en el
incumplimiento de sus deberes como socios.

- Articulo 2692.- Son deberes de los socios:

a) Prestar su concurso activo para la consecucidn de los
fines de la Asociacidn.

b) Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago

H
i
i

de las cuotas que se establezcan por la Asamblea Gene-
ral,
¢) Acatar y cumplir los presentes Estatutos, y los acuer-

dos vdlidamente adoptados por los drganos rectores de i
l
i



la Asociacidn.

REGIVEN SANCIONADOR

nente por infringir reiteradamente los Estatutos o los
acuerdos de la Asamblea General o de la Comisidn Permanen
te.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensidn
de los derechos, de 15 dfas a un mes, hasta la separacidn
definitiva,

A tales efectos, el Presidente podrd acordar la aper-
tura de una investigacidn para que se aclaren acuellas
conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se
llevarédn a cabo por la Secretarfa, que propondrd a la Co-
misidn Permanente la adopcidn de las medidas oportunas.
La imposicién de sanciones serd facultad de la Comisidn
Permanente, y debersa ir precedida de la audiencia del in-
teresado.

Contra dicho acuerdo, aque sera siempre motivado, po-
dréa recurrirse ante la Asamblea General, sin perjuicio

del ejercicio de acciones previsto en el artfculo 25¢.1.

PERDIDA DE LA CONDICION DE MIEMBRO

- Articulo 282.- La condicidén de miembro de la Asociacidn se perderd en
los casos siguientes:

1) Por disolucidn de 1la entidad.

2) Por separacidén voluntaria, solicitando la baja median-
te escrito al Presidente de la Asociacidén o Federacidn,
al que se acompafiard el acuerdo adoptado por el érgano
de la entidad que corresponda en tal sentido.

3) Por separacidén por sancién, acordada por la Comisidn
Permanente, cuando se dé la circunstancia siguiente:

. Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los

deberes emanados de los presentes Estatutos y de los
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a los Tribunales en ejercicio del derecho que le corres-

ponde, cuando estimare que acuél es contrario a la Iey o

a los Estatutos.

CAPITUIO CUARTO

PATRIVONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

- Articulo 30¢.- El patrimonio fundacional de la Asociacidn asciende a
cero pesetas.,

- Articulo 312.- Los recursos econdmicos previstos por la Asociacidn vare
el desarrollo de las actividades sociales, serdn los si-
guientes:

a) Las cuotas de entrada que sefiale la Comisidn Permanente

b) Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

c) Los productos de los bienes y derechos oue le corres-—
pondan, asi como las subvenciones, legados y donacio-
nes que pueda recibir en forma legsal.

d) Los ingresos que obtenga la Asociacidn mediante las
actividades licitas que acuerde realizar la Comisidn

Permanente, siempre dentro de los fines estatutarios.

CAPITULO CQUINTO

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS

- Articulo 322.- La modificacidn de los Estatutos podréd hacerse a inicia-
tiva de la Comisidén Permanente, o por acuerdo de ésta
cuando lo soliciten las 3/4 partes de los miembros ins-~
critos. En cualquier caso, la Comisidédn Permanente desig-
nard una Ponencia formada por tres de los miembros, a fin
de que redacte el proyecto de modificacidn, siguiendo las

directrices impartidas por aquélla, la cudl fijard el pla-
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- Articulo 330.,.-

- Articulo 34¢.-

CAPITULO SEXTO

DE LA DISOLUCION

Oox>

zo en el que tal Q;gygc%d'f

de la primera Comisid
lo aprobard o, en su caso, lo devolverd a la Ponencia pa-
ra nuevo estudio.

En el supuesto de que fuera aprobado, la Comisidn
Permanente acordara incluirlo en el Orden del Nfa de la
préxima Asamblea General Extraordinaria aue se celebre, o
acordard convocarla a tales efectos.

A la convocatoria de la Asamblea se acompafiard el texto
de la modificacidn de Estatutos, a fin de aoue los miem-
bros puedan dirigir a la Secretar{a las enmiendas que es-
timen oportunas, de las cudles se dard cuenta a la Asam-
blea General, siempre y cudndo estén en poder de la Secre-
tarfa con ocho dfas de antelacidén a la celebracidn de 1la
sesidn.

Las enmiendas podrdn ser formuladas individualmen-
te 0 colectivamente se hardn por eserito y contendrdn la

alternativa de otro texto.

DE LA ASOCIACION Y APLICACION DEL PATRIVMONIO SOCIATL

- Articulo 35¢.-

La Asociacidn se disolverd:

1) Por voluntad de los miembros, expresada en Asambles
General convocada al efecto, con el voto favorable de
la mayoria absoluta de los presentes.

2) Por las causas determinadas en el artfculo 39 del C4-
digo Civil.

3) Por sentencia judicial.



E1 Presidente El Secretario




tan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente
a los socios y frente a terceros, el patrimonio social so-
brante, si lo hubiere, serd entregado a la Comisidn Lioui-
dadora para su posible venta, y con ello saldar las posi-
bles deudas. Para la adouisicidn de este material tendrén
preferencia los socios. Si deSpués‘ae esto ain existiere
algun remanente de material éste seré’entregado a alguna

Asociacidn de fines andlogos.

DISPOSICION TRANSITORIA

Los miembros de la Comisidn Permanente que figuran en el
Acta de Constitucidén designados con carécter provisional, deberdn someter

su nombramiento a la primera Asamblea General aue se celebre.

. DISPOSICIONES FINALES

PRIVERA.~ La Comisién Permanente seré el drgano competente para interpre-
tar 1o0s preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus la-
gunas, sometiéndose siempre a la normativa legal vigente en ma-
teria de Asociaciones, y dando cuenta, para su aprobacidn, a la
primera Asamblea General que se celebre.

§§§g§9§.- Los presentes Estatutos serdn modificados mediante los acuerdos
que validamente adopten la Comisidn Permanente y la Asamblea Ge-
neral, dentro del marco de sus respectivas competencias, y de
conformidad con lo previsto en el Capitulo Quinto.

TERCERA.- La Asamblea General podrd aprobar un Reglamento de Régimen Inte-

rior, como desarrollo de los presentes Estatutos, que no altera-

rd, en ningin caso, las prescripciones contenidas en los mismos.

P
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Estatuak ilustatn ondoren, Elkartesn Errolde Na-
Eusin sontarazten duen Euske Jaurlari‘z: rem,
Maestroaren 77/1.986, Dekiretuan eta hori ¢ ez
kion gainontzeko manustan ere zehaztuteko (.o

Visados 1os presentes Estatutos, 2 los efectos detor
minados et el Decreto T7/1.986, de 25 de Marzo del
Gobierno Vasco, por el que se crea el Registro Geme-
ral de Asociaciones y demis normativa concordante.

15 ENE, 1992 y[” Ry

ERROLDEKQ ARDURADUNA

En l// /M.o\ i 15 ENE. 1942




