ESTATUTOS DEL "CINE CLUB UNIVERSITARIO

MODIFICACION DE ESTATUTOS.

Art. 19.-Los presentes Estatutos de la asociacidén "CINE CLUB UNI~— .
VERSITARIC ORHGM " - de Vitoria-Gasteiz,con N2 de Re-
gistro A/720/87,inscrita con fecha 21 de Octubre de 1.987,
han sido modificados de conformidad con lo establecido en
la ley 3/1.988,de 12 de febrero,de Asociaciones,aprobada
por el Parlamento Vasco.

Dicha Asociacidédn se regirid por la citada Ley de Asociaciones
por los presentes Estatutos,por los acuerdos védlidamente
adoptados por sus érganos de gobierno,siempre que no sean
contrarios a dicha Ley o a sus Estatutos y por las disposi-
ciones reglamentarias que apruebe el Gobierno Vasco,que sé-
lamente tendrén cardcter supletorio.

CAPITULO PRIMERO.
FINES QUE SE PROPONE.

Art. 22,.-Los fines de esta Asociacién son:

-Promocidén y difusidén de la creacién audiovisual(cine y vi-
deo)como bien sociocultural.

~En el desarrollo de sus actividades se diferenciari de las
ofertas comerciales de exhibicién habituales,posibilitan-
do el acceso a obras de caricter alternativo o de impro-

Pres i peTe - bable visién por otros medios,
) —Fomentar la reflexién sobre el lenguaje audiovisual.

‘ “Para la consecucidén de dichos fines se llevardn a cabo,pre-
% vio el cumplimiento de los requisitos legales establecidos,
‘ las siguientes actividades:

-Proyecciones regulares de obras v{deo/cinematogréficas,con
distribucién de material documental sobre las mismas y ——

i propuestas y desarrollo de coloquios,

, [f}ﬁﬁﬁ ~Publicacién de material informativo,bajo cualquier forma-

e to,sobre las actividades del Cine Club o cualesquiera o-

' tras relacionadas con el objeto de sus fines.

~-Est{mulo de realizaciones audiovisuales,primordialmente
de aquellas cuyos autores pertenezcan a la comunidad uni-
versitaria de la U.P.V.-E,.H.U. :

-Realizacidén de concursos y certémenes(de guiones,video,
cortometrajes...)

-Creacién de un amplio y completo Archivo documental.

SE(RETARI) -

Sin perjuicio de las actividades descritas en el apartado
anterior,la Asociacién,para el cumplimiento de sus fines,
podréa:



. . . [ ]
~Desarrollar actividades econémicas de todd

nadas a la realizacién de sus fines o a al

con ese objetivo.

\7‘.-..

ti{tulo,asi como celebrar actos y contratos de to®o género.
-Ejercitar toda clase de acciones conforme a las leyes.o a
sus Estatutros.

DOMICILIO SOCTIAL.

Art. 39.-El domicilio principal de esta Asociacién estard ubicado

en C/Manuel Iradier,46.

La Asociacién podra disponer de otros locales en el Ambito
de la Comunidad Auténoma o fuera de ella,cuando lo acuerde
la Asamblea General Extraordinaria.lLos traslados del domi-
cilio social y demés locales con que cuente la Asociacién,
seradn acordados por la Junta Directiva,la cual comunicaréi
al Registro de Asociaciones la nueva direccién.

AMBITO TERRITORIAL.

Art. 42.-El1 ambito territorial en el ques desarrollard principalmen-—
te sus funciones comprende el Territorio Histérico de Alava.

CAPITULO SEGUNDO.

ORGANOS DE GUBIERNO Y ADMINISTRACION.

fresidonk - _
Art. 52,~El gobierno y administracién de la Asociacién estarén a
cargo de los siguientes 6rganos colegiados:
@éﬁj&\A -La Asamblea General de Docios,como érgano supremo.
- l - -La Junta Directiva,como érgano colegiado de direccién per-
manente.

" “La Asamble&a General.

Art. 62.-La Asamblea General ,integrada por todos los socios,es el
6rgano de expresién de la voluntad de éstos.Se reuniri en
sesiones ordinarias y extraordinarial.

Art. 72.-La Asamblea General deberd ser convocada en sesién ordina-
ria,al menos,una vez al afio,dentro del cuarto trimestre,a
fin de aprobar el plan general de actuacién de 1la Asocia-
cién,el estado de cuentas correspondiente al afio anterior
de gastos e ingresos,y el presupuesto del ejercicio siguien-
te,as{ como la gestién de la Junta Directiva,que deberi
agtuar siempre de acuerdo con las directrices y bajo el con-
trol de aquella. o



Art, 82.-5in perjuicio de lo dispuesto en el art{culo

a:

-Modificacién y cambio de los Estatutos,de confor T on
lo previsto en el articulo siguiente.

-La eléccidn de la Junta Directiva.

-La disolucién de la Asociacién,en su caso,

~La Federacién y Confederaciédn con otras Asociaciones,o el
abandono de alguna de ellas.

-Cualesquiera otros que determinen los Estatutos.

Art. 92.-La Asamblea General se reuniré en sesién extraordinaria
cuando asi lo acuerde la Junta Directiva,bien por propia
iniciativa,o porque lo soliciten las 2/3 partes de los so-
cios,indicando los motivos y fin de la reunién y,en todo
caso,para conocer y decidir sobre las siguientes materias:

-Modificaciones Estatutarias.
~Disolucidén de la Asociacién.

Art. 10¢-Las..convocatorias de las Asambleas Generales,sean ordina-
rias o extraordinarias,serdn hechas por escrito,engesando
el lugar,la fecha y la hora de reunién,asi como el Orden
del Dia.Entre la convocatoria y el dfa sefialado para la
celebracién de la Asamblea en primera convocatoria,deberdn
mediar,al menos 15 dfas,pudiendo,asimismo,hacerse constar
la fecha en la que,si procediera,se reunirid la Asamblea

ppequﬂﬂfi General en segunda convocatoria,sin que entre una y otra
reunién pueda mediar un plazo inferior a 24 horas.la segun-
da convocatoria tendrid lugar al dfa siguiente.

Art.,112.-Las Asambleas Generales,tanto ordinarias como extraordina-
rias,quedardn vdlidamente constituidas en primera convoca-
toria cuando concurran a ellaspresentes,la mitad més uno
de los asociados,y en segunda convocatoria,cualquiera que
sea el nimero de socios concurrentes,

SELERRY Art,122,-Los acuerdos de las Asambleas Generales,se adoptaréin por
) mayor{a simple de votos,
Bl

Ia Junta Directiva.

Art.132.~La Junta Directiva estarid compuesta por el Presidente, —--—-
el Vicepresidente,el Secretario,el Tesorero y cuatro vocales
Deberdm reunirse al menos una vez al mes y siempre que lo
exija el buen desarrollo de las actividades sociales.

Art.149.-La falta de asistencia a las reuniones sefialadas,de los
miembros de la Junta Directiva,durante tres veces conse-
cutivas. ein causa justificada,dard lugar al cese en el car-
go respectivo. :



renovacién expresa de aquella,pudiendo ser oh&
leccidén indefinidamente.
Dichos cargos se renovaran parcialmente.

Art.162,-Para pertenecer a la Junta Directiva serd preciso reunir

los siguientes reguisitos:

-Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.
-Ser socio de la Entidad.

—Ser mayor de edad o menor emancipado,y gozar de la ple-
nitud de los derechos civiles.

Art.172.-Los cargos serédn gratuitos,si bien la Asamblea General PO~

dré4 establecer,en su caso,el abono de dietas y gastos,

Art.182.-Los miembros de la Junta Directiva cesardn en los siguientes
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casos:

-Bxpiracién del plazo de mandato,

~Dimisiém.

~Cese en la condicién de socio,o incursién en causa de
incapacidad,

-Revocacidén acordada por la Asamblea General en aplicacién
de io previsto en el articulo 152 de los presentes Esta-
tutos.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el —-
primer apartado ,los miembros de la Junta Directiva conti-
nuardn en funciones hasta la celebracién de la primera Asam-
blea General,que procederdh a la eleccibdn de 108 nuevos ——
cargos.

En los demis supuestos,la propia Junta Directiva prooveré
la vacante mediante nombramiento provisional ,que serd so-
metido a la Asamblea General para su ratificacién o revo-
cacién,procediéndose,en este Gltimo caso,a la designacién
correspondiente,

Todas las modificaciones en la composicién de este 6rgano
geran comunicadas al Registro de Asociaciones,

Art.192,.~Las funciones de la Junta Directiva son:

-Dirigir la gestiém ordinaria de la Asociacién,de acuerdo
con las directrices de la Asamblea General y bajo su con-
trol.

-Programar las actividades a desarrollae por la Asociacién.

-Someter a la aprobacién de la Asamblea General el presu-
puesto anual de gastos e ingresos,asfi como el estado de
cuentas del afio anterior.

-Confeccionar el Orden del Dia de las reuniones de la Asam-
blea General,asi como acordar la convocatoria de las Asam-
bleas Generales ordinarias y extraord&inarias,
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General.

Art.202.-La Junta Directiva celebrari sus sesiones cuantas veces lo
determine el Presidente,o el Vicepresidente en su caso, bien
a iniciativa propia,o a peticién de cualquiera de sus com-
ponentes.Serd presidida por el Presidente,y en su ausencis,
por el Vicepresidente,y en ausencia de ambos por el miem-
bro de la Junta que los presentes en la sesién elijan.

Para que los acuerdos de la Junta sean védlidos,deberan ser
por mayorfa de votos de los asistentes,requiriéndose la pre-~
sencia de la mitad de los miembros.,

De las sesiones,el Secretario levantard acta que se trans-
cribird al Libro correspondiente.

Organos Unipersonales.
Bl Presidente .

Art.212,-El Presidente de la Asociacién asume la representacién --
legal de la misma,y ejecutard los acuerdos adoptados por
la Junta Directiva y la Asamblea General,cuya presidencia
ostentard respectivamente.

Art.229 .~Corresponderdn al Presidente cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva o a la Aam-
blea General y,especialmente,las siguientes:

-Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Di-
rectiva y la Asamblea General,dirigir las deliberacines
de una y otra,y decidir un voto de calidad en caso de em-
pate de votaciones.

-Proponer el plan de actividades de 1la Asociacién a la Jun-
ta Directiva,impulsando y dirigiendo sus tareas.

-Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter
urgente,dando conocimiento de ello a la Junta Directiva en
la primera sesibén que se celebre.

zuﬂrﬁ@} -Ordenar los pagos acordados vdlidamente.
f >

W e

El Vicepresidente.

Art.232,-E1 Vicepraésidente asumird las funciones de asistir al Pre-
sidente y sustituirle en caso de imposibilidad temporal de
ejercicio de su cargo.Asimismo le corresponderdn cuantas
facultades delegue en él,expresamente,el Presidente.
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El Secretario.

Art.24°.-A1 Secretario le incumbiréd de manera conc
tramitar las solicitudes de ingreso,llevar »$
Libro-Registro de Socios,y atender a la custodin
del Libro de Actas.

Igualmente,velard por el cumplimiento de las disposiciones
legales vigentes en materia de Asociaciones,custodiando la
documentacién Oficial de la Entidad,certificando el conte-
nido de los Libros y archivos sociales,y haciendo que se
cursen a la autoridad competente las comunicaciones precep-
tivas sobre designacién de Juntas Directrices y cambios de
domicilio social.

redaccién

El Tesorero.

Art.252 ,-E1 Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados,
formalizard el presupuesto anual de ingresos y gastos,as{
como el estado de cuentas del afio anterior,que deben ser
presentados a la Junta Directiva para que ésta,a su vez, los
someta a la aprobacibén de la Asamblea General.

CAPITULO TERCERO.
DE LOS SOCIOS:PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES.

Art.26.-Pueden ser miembros de la Asociacién aquellas personas que
as{ lo deseen y abonen las cuotas sociales en la cantidad
¥y plazo aprobados en la Asamblea General.

Art.272.-Quienes deseen pertenecer a la Asociacién ,lo solicitarén
por escrito dirigido al Presidente,el cual,dari cuenta a
la Junta Directiva.

Art.28.-La Asociacién,por acuerdo de la Junta Directiva,podrd otor-

gar la condicién de socio honorario a aquellas personas que,
reuniéndo los requisitos necesarios para formar parte de
aquella,no puedan servir a los fines sociales con su presen-
cia fisica.La calidad de estos socios es meramente honori-
fica y,por tanto,no otorga la condicién juridica de miembro,
ni derecho a participar en los Srganos de Gobierno y Admi-
nistracién de la misma,estando exento de toda clase de obli-
gaciones.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS.

Art.292,-Todo asociado tiene derecho a:

-Impugnar los auerdos y actuaciones contrarios a la Ley_de
Asociaciones o a los Estatutos,dentro del plazo de cuaren-—
ta dias naturales,contados a partir de aquel en queelde-
mandante hubiera conocido,o tenido oportunidad de conocer,
el contenido del acuerdo impugnado,



miembros de la Asociacidn,el estado del cue: e-
sos y gastos, y el desarrollo de la aci\evi
-Ejercitar el derecho de voz y voto en 1ag Gene-

rales,pudiendo conferir,a tal efectgsu rep
a otros miembros.

~Participar,de acuerdo con los presentes Estatutos,en los
8rganos de direccidn de la Asociacién,siendo elector y
elegible para los mismos.

~Figurar en el fichero de Socios previsto en la legisla-
cibén vigente,y hacer uso del emblema de la Asociacién ,
gi 1o hubiere.

~-Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de
Régimen Interior si lo hubiere,y presentar solicitudes y
quejas ante los 6rganos directivos.

~Participar en las actos sociales colectivos,y disfrutar
de los elementos a uso comin de los socios en la forma
que,en cada caso,disponga la Junta Directiva.

-Ser ofdo por escrito,con cardcter previo a la adpecién de
medidas disciplinarias,e informado de las causas gque mo-
tiven aquellas,que s6lo podrédn fundarse en el incumpli-
miento de sus deberes como socio.

Art.302.=-Son deberes de. los socios:

PresivENT £

T

~Prestar su concurso activo para la consecucién de losz fines
de la Asociacién.

=Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de
las cuotas que se establezcan por la Junta Directiva.

—-Acatar y cumplir los presentes Estvatutos,y los acuerdos
vdlidamente adoptados por los érganos rectores de la Aso-
ciacién.

Régimen sancionador.

Art.312.-Los socios podrén ser sancionados por la Junta Directiva

por infringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos

hﬁ%”"/ de la Asamblea General o de la Junta Directiva.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensién de los
derechos,de 15 dias a un mes,hasta la separacién definitiva,
en los términos previstos en el articulo 32¢,perdiendo ——-
todos sus derechos,

A tales efectos,el Presidente podrd acordar la apertura de
una investigacidén para que se aclaren aquellas conductas
que puedan ser sancionables.lLas actuaciones se llevarédn a
cabo por la Secretaria,que propondrd a la Junta Dirgctiva
la adpcién de las medidas oportunas.La imposicién de san-
ciones serd facultad de la Junta Directiva,y deberd ir pre-
cedida de la audiencia del interesado. —
Contra dicho acuerdo,que serd siempre motivado,podri recu-
rrirse ante la Asamblea General,sin perjuicio del ejercicio
de acciones previstas en el punto primero del articulo 299,



PERDIDA DE LA CONDICICN DE SOCIO.

Art.322.-La condicién de socio se perderi en 1lo

-Por separacién voluntaria,

cuando se de un incumplimiento grave,reiterado y delibe-

rado.de los deberes emanados de los presentes Estatutos N4
de los acuerdos védlidamente adoptados por 1la Asamblea Ge-
neral y Junta Directiwva.

CAPITULO CUARTO.

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO.

Art.33%2,.-La Asociacién no euenta con patrimonio alguno.

Art.342.-Los recursos econdmicos previstos por la Asociacién para

el desarrollo de las actividades sociales,serdn los si-
guientes:

~-Las cuotas de entrada que sefiale la Junta Directiva.

-Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

~Los productos de los bienes y derechos que le correspondan
asi como las subvenciones,legados y donaciones gue pueda
recibir en forma legal.

~Los ingresos que obtenga. 1la Asociacién mediante las acti-
vidades 1l{citas que acuerde realizar la Junta Directiva,
siempre dentro de los fines estatutarios.

CAPITULO QUINTO.

DE LA MODIFICACION DE ESTATUTOS.

Art.352.-La modificacién de los Estatutos podrid hacerse a inicia-

Y

tiva de la Junta Directiva,o por acuerdo de ésta cuando lo
soliciten las 2/3 partes de los socios,reunidos en Asamblea
General extraordinaria para tal fin,

//”dﬁa@ﬂg;Zhrt.369;-m la convocatoria de la Asamblea se acompafiard el texto de

la modificacién de Estatutos,a fin de que los socios puedan
dirigir a la Secretarfa las enmiendas que estimen oportunas,
de las cudles se dard cuenta a la Asamblea General,siempre
y -cusndo estén en poder de la Secretaria con ocho dfas de
antelacién a la celebracién de la sesién.

Las enmiendas podran ser formuladas individualmente o co-
lectivamente,se hardn por escrito y contendrén la alterna-
tiva de otro texto.-



CAPITULO SEXTO.

Art.372.-La Asociacidén se disolveri:

~Por voluntad de los socios,expresada en Asamblea General
convocada al efecto,son el voto favorable de la mayoria
absoluta de los presentes.

-Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo
Civil.

-Por sentencia judicial.

Art,382.-En caso de disolverse la Asociacién,la Asamblea General
que acuerde la disolucidén,nombrard una Comisién Liquidado-
ra,compuesta por cuatro miembros extrafidos de la Junta
Directiva,la cual se hard cargo de los fondos que existan.
Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los
socios y frente a terceros,el patrimonio social sobrante,
si lo hubiere,serd destinado a la financiacién de algin
proyecto relacionado con el cine.

DISPOSICIONES FINALES.

PRIMERA.-La Junta Directiva serd el Srgano competente para interpre-
tar los preceptos contenidos en estos Bstatutos y cubrir
sus lagunas,sometiéndose siempre a la normativa legal wvi-
gente en materia de Asociaciones,y dando cuenta,para su
aprobacién,a la primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA.-Los presentes Estatutos serdn modificados mediante los -~
acuerdos que vélidamente adopten la Junta Directiva y la
Asamblea General,dentro del marco de sus respectivas com-
petencias,y de conformidad con lo previsto en el Capitulo
Quinto.

TERCERA.~-La Asamblea General podrd aprobar un Reglamento de Régimen
Interior,como desarrollo de los presentes Estatutos,que

no alterard,en ningin caso,las prescripciones contenidas
en los mismos,

EL PRESTDENTE, EE”§§?RETARIO,/
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Nicolds Oolo Pereda. José Miguel Beltrén Sénclez



Estatuak ikustatu ondoren, Elkarteen Errolde Na- Visados los presentes Estatutos, a los efectos deter-
gusia sortarazten duen Eusko daurlaritzaren, minados en el Decreto 717/1.986, de 25 de Marzo del
Martxoaren -77/1.988, Dekretuan eta huni datxes- Gobierno Vasco, por el que ge crea el Registro Gene-
kion gainontzeko manuetan ere zehaztutako ondo- ralde Asociaciones y demds normativa concordante,
rioetarako.
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