ESTATUTOS DE LA ASOCIACION

CAPITULO |

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO Y AMBITO

Articulo 12. Denominacidn.

Con la denominacién de Asociacién Profesional de Representantes Aduaneros de Bilbao
PRABI), se constituye una entidad sin &nimo de lucro, al amparo del articulo 22 CE, que se

% por la Ley Organica 1/2002, del 22 de marzo reguladora del derecho de asociacién %
rmas concordantes, Ley 7/2007 del 22 de junio de asociaciones de Euskadi y las que en cada
momento le sean aplicables y por los Estatutos vigentes, con personalidad jurfdica propia y
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines,

Articulo 29, Esta asociacién se constituye por tiempo indefinido.

Articulo 39. Fines

La asociacién tiene como fin principal la defensa de los intereses profesionales de los
Representantes Aduaneros de Bilbao, asi como la representacion de éstos ante los organismos
nacionales e internacionales correspondientes.

Igualmente, la Asociacién tendra como fin esencial la preparacién, actualizacién y formacion
continua de sus asociados para garantizar los derechos de los ciudadanos que contraten los
servicios profesionales de sus asociados.

La asociacién no tiene como fin la negociacion colectiva.

Por ultimo, la Asociacién para cumplir con sus fines esenciales, podra formar parte de otras
instituciones nacionales e internacionales que, directa o indirectamente, desarrollen

actividades que promulgan la defensa de los intereses de los Representantes Aduaneros de
Bilbao.
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Articulo 49, Actividades.
Para el cumplimiento de estos fines se realizarn las siguientes actividades:

a) Promover por todos los medios a su alcance, el mayor nivel técnico, ético y profesional
de sus asociados.

b) Colaborar con la Administracién para la continua formacién profesional de sus
asociados.

¢) Emitir dictdmenes e informes y evaluar las consultas de carécter profesional que les

sean solicitadas por las Autoridades, Jueces y Tribunales, asi como por cualquier

Entidad publica o privada, particulares o asociados,

Denunciar y perseguir ante la administracién y Tribunales de justicia, los casos de

intrusismo profesional y llevar a término las actuaciones precisas al respecto.

Fijar las cuotas y aportaciones econémicas de los asociados.

Realizar actividades que promuevan la difusién de la profesionalidad de sus asociados

tanto a nivel nacional como internacional.

Establecimiento de servicios que sean de utilidad para sus asociados.

Articulo 52. Domicilio y dmbito.

La asociacién establece su domicilio social en la C/ Barroeta Aldamar 6, 32 Dcha-lzqg., 48001
Bilbao, teniendo ésta como ambito de actuacion de Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

CAPiTULO Il

ORGANOS DE LA ASOCIACION

Articulo 62. Organos de gobierno y representacién de la Asociacién.

Los 6rganos de gobierno y representacién de Ia Asociacion son, respectivamente, la Asamblea
Generaly la Junta Directiva.

CAPITULO Il
ASAMBLEA GENERAL
Articulo 72. Naturaleza.

La Asamblea General es el 6rgano Supremo de la Asociacién y estara compuesta por todos los
asociados.




Articulo 82. Reuniones.

Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La ordinaria se
celebrard una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las
extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias los aconsejen, a juicio del Presidente,
cuando la Junta Directiva lo acuerde o cuando lo proponga, por escrito, una décima parte de
los asociados.

Artfculo 92. Convocatorias.

Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizarin por escrito expresando el lugar, dia
y hQra de la reunién, asi como el orden del dia con expresién concreta de los asuntos a tratar.
convocatoria y el dia sefialado para la celebracién de la Asamblea en primera
Qcatoria habran de mediar al menos quince dfas, pudiendo asi mismo hacerse constar, si
procedlera la fecha y hora en que se reunird la asamblea en segunda convocatoria, sin que
entre unay otra pueda mediar un plazo inferior a una hora.

Articulo 10°. Quérum de validez de constitucion y quérum de adopcién de acuerdos.

Las asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias, quedaran validamente
constituidas en primera convocatoria cuando concurran a ella un tercio de los asociados con
derecho a voto y en segunda convocatoria cualquiera que sea el nimero de asociados con
derecho a voto.

Los acuerdos se tomardn por mayoria simple de las personas presentes o representadas
cuando los votos afirmativos superen a los negativos, no siendo computables a estos efectos
los votos nulos, en blanco ni las abstenciones.

Serd necesario mayoria cualificada de las personas presentes o representadas (2/3 de los
votos), para:

a) Disolucién de la entidad.

b) Modificacién de Estatutos.

c) Disposicién o enajenacién de bienes integrantes del inmovilizado.
d) Remuneracién de los miembros del érgano de representacidn.




Articulo 11°. Facultades de la Asamblea General Ordinaria.
Son facultades de la Asamblea General Ordinaria:

1. Nombramiento de la Junta Directiva y sus cargos, administradores y
representantes asi como sus socios de honor.
2. Aprobar, en su caso, la gestién de la Junta Directiva.
3. Examinary aprobar los presupuestos anuales y las Cuentas.
4. Aprobar o rechazar las propuestas de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la asociacién.
5. Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
Acuerdo para constituir una Federacién de Asociaciones o integrarse en alguna
de ellas.
Expulsion de socios a propuesta de la Junta Directiva.
Solicitud de declaracién de utilidad publica.
Disposiciéon y enajenacién de bienes.
. Aprobar el Reglamento de Régimen Interno.
. Remuneracién, en su caso, de los miembros de la Junta Directiva.
. Cualquiera otra que no sea de la competencia exclusiva de la Asamblea

Extraordinaria.

Articulo 129. Facultades de la Asamblea General Extraordinaria.

Corresponde a la Asamblea General Extraordinaria la modificacién de Estatutos y la disolucién
de la Asociacion.

CAPITULO IV

JUNTA DIRECTIVA

Articulo 132. Naturaleza y composicion.

La Junta Directiva es el 6rgano de representacion que gestiona y representa los intereses de la
Asociacion de acuerdo con las disposiciones y directivas de la Asamblea General. Estari
formada por un Presidente, un Vicepresidente, un Secretario, un Tesorero y dos Vocales
designados por la Asamblea General entre los asociados, mayores de edad, y en pleno uso de
sus derechos civiles que no estén incursos en motivos de incompatibilidad legalmente
establecidos. Su mandato tendrd una duracién de cuatro afios.

Los cargos se desempefiardn de forma gratuita, sin perjuicio de los necesarios gastos de
representacion de acuerdo al cargo.




El Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero y los Vocales serdn asimismo, Presidente,
Vicepresidente, Secretario, Tesorero y Vocales de la Asociacién y de la Asamblea General.

Articulo 142. El Presidente tendrd las siguientes atribuciones:

a) Representar legalmente a la Asociacién ante toda clase de organismos publicos o
privados.

b) Convocar, presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta
directiva, asi como dirigir las deliberaciones de una y otra.

c) Ordenar pagosy autorizar con su firma los documentos, actas y correspondencia.

d) Adoptar cualquier medida urgente, que la buena marcha de la asociacién aconseje o
que en el desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio

de dar cuenta posteriormente a la Junta Directiva.

159. El Vicepresidente sustituird al Presidente en ausencia o enfermedad, realizando
\gnciones que le son propias a aquel de acuerdo al articulo 14 de los presentes Estatutos.

Articulo 169.El Secretario tendrd a su cargo la direccién de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacién, expedira certificaciones, llevara los libros de la asociacién
legalmente establecidos y el fichero de asociados, custodiard la documentacion de la entidad,
haciendo que se cursen las comunic'aciones sobre designacidn de Juntas Directivas y demas
acuerdos sociales inscribibles a los Registros correspondientes, asi como el cumplimiento de
las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

Articulo 172. El Tesorero, se ocuparé de recaudar y custodiar los fondos pertenecientes a la
Asociacién, dard cumplimiento a las 6rdenes de pago que expida el presidente y redactard y
presentara los presupuestos y cuentas anuales.

Articulo 182 Los vocales tendran las obligaciones propias de su cargo como personas
integrantes de la Junta Directiva (direccién y gestion ordinaria de la asociacién), y asf como las
que la propia junta las encomiende.

Articulo 192, Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los
miembros de la Junta Directiva, serdn cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta
la eleccién definitiva por la Asamblea General convocada al efecto.

Articulo 202. Procedimientos para la eleccién de la Junta Directiva.

La eleccién de los miembros de la Junta Directiva por la Asamblea General se realizard
mediante la presentacion de candidaturas, a las que se les permitird la adecuada difusién, con
una antelacién de quince dias a la celebracién de las correspondientes elecciones.

En caso de ausencia o enfermedad de algdin miembro de la Junta Directiva, podra ser suplido
provisionalmente por otro de los componentes de ésta, previa designacién por mayoria de sus
miembros, salvo en el caso del Presidente que ser4 sustituido por el Vicepresidente.

Los miembros de |a Junta Directiva cesaran:



a) Por transcurso del periodo de su mandato.
b) Por renuncia expresa por escrito.
¢) Poracuerdo de 2/3 partes de la Asamblea General.

Los miembros de la Junta directiva que hubieran agotado el plazo para el cual fueron elegidos,
continuaran ostentando sus cargos hasta el momento en gue se produzca la aceptacion de los
que les sustituyan.

Articulo 212. Reuniones y quérum de constitucidn y adopcion de acuerdos.

La Junta Directiva serd convocada por el Secretario, siguiendo instrucciones del Presidente
gmitiéndose el orden del dia con antelacién suficiente.

gsiones tendran lugar por iniciativa personal del Presidente 0 a peticion de tres, cuando
_w Qos, de sus miembros, dirigida a aquél, quien la convocara en un plazo no superior a 20
\Q)) dias, a contar a partir de la fecha de recepcidn de tal peticion.

La Junta Directiva quedard constituida cuando asista la mitad més uno de sus miembros y para
que sus acuerdos sean vélidos deberan ser tomados por mayoria de votos. En caso de empate,
el voto del Presidente serd de calidad.

Articulo 229, Facultades de la Junta Directiva.

Las facultades de la Junta Directiva se extenderén, con caracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacién, siembre que no requieran, segln estos Estatutos,
autorizacién expresa de la Asamblea General.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Dirigir las actividades sociales y llevar la gestién econémica y administrativa de la
Asociacion, siempre que no requieran, segun estos Estatutos, autorizacién expresa de
la Asamblea General.

b) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General.

c) Formulary someter a la aprobacién de la Asamblea General los Balances y las Cuentas
anuales.

d) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados

e) Nombrar delegados para alguna determinada actividad de la asociacién.

f) Cualquier otra facultad que no sea de la exclusiva competencna de la Asamblea
General de socios.



CAPITULO IV

LOS ASOCIADOS

Articulo 232. Requisitos para asociarse.

\_Podran pertenecer a la Asociacién aquellas personas fisicas o juridicas que estén en posesidn,

del titulo oficial de Agente de Aduanas, de Representante Aduanero, de agente de Carga y/o
Opegador de transporte.

A3nismd, podran pertenecer a la asociacién las personas juridicas. Deberan aportar copia del
acuerdo vélidamente adoptado en su seno por el 6rgano competente para ello, y manifestar
en €l su voluntad asociativa, asi como la designacién de quien por ellas actue.

Articulo 24¢9. Clases de Socios.
Dentro de la Asociacidn existirdn las siguientes clases de socios.

a) Socios Fundadores, que seran aquellos que participen en el acto de constitucién de la
Asociacion.

b) Socios ordinarios, que serdn los que ingresen después de la constitucién de la
Asociacion.

¢) Socios de Honor, los que por su prestigio o por haber contribuido de modo relevante a
la dignificacion y desarrollo de la Asociacion, se hagan acreedores a tal distincién.

El nombramiento de los socios de honor corresponde a la Asamblea General.

Articulo 252. Causas de baja en Ia condicién de socios.
Los socios causardn baja por algunas de las causas siguientes:

a) Por renuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta directiva.

b) Por incumplimiento de sus obligaciones econémicas, si dejara de satisfacer dos cuotas
periddicas durante el mismo trimestre.

¢) Por desprestigiar a la Asociacién con hechos o palabras que perturben gravemente los
actos organizados por la misma y la normal conveniencia entre los asociados.




Articulo 262. Régimen sancionador.

Las sanciones podran ser leves o graves.

Sanciones leves: Serdn sanciones leves aquellas que no sean consideradas graves.
Sanciones graves: Falta de pago reiterada por al menos 3 meses consecutivos.

Actitudes sobre identidad de genero, antidemocréticas, contra los
bienes publicos/privados, todas aquellas actitudes que desprestigien a
la asociacién como colectivo.

Condenas por sentencia firme en delitos econémicos o que atenten
contra la vida de las personas.

Procedimiento.

La comisién disciplinaria nombrada por la junta directiva nombraré entre sus miembros a un
instructor que elaborara un expediente informativo y propondrd a la junta directiva su
resolucién motivada. La junta directiva tomara por mayoria absoluta la decisién e impondr3 la
sancion correspondiente. Las sanciones graves implicaran la expulsién de la asociacién. Las
leves podrdn consistir en suspensién temporal 0 en una sancién econdmica.

En los supuestos de separacidn de los asociados, se informaré en todo caso al afectado de los
hechos que puedan dar lugar a tales medidas, y se le oird previamente, debiendo ser motivado
el acuerdo que, en tal sentido, se adopte.

Articulo 272. Derechos de los socios.
Los socios fundadores y ordinarios tendrén los siguientes derechos:

a) Tomar parte en cuantas actividades organice la Asociacién en cumplimiento de sus
fines.

b) Disfrutar de todas las ventajas y beneficios que la Asociacién pueda obtener.

c) Participar en las Asambleas con voz y voto.

d) Ser electoresy elegibles para los cargos directivos.

e) Recibir informacién sobre los acuerdos adoptados por los érganos de la Asociacion, asi
como su composicion, estado de las cuentas y actividad.

f) Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor
cumplimiento de los fines de la Asociacién.

g) Acceso al libro de socios, libro de actas y de cuentas conforme a lo provisto en la LOPD




h) Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicio de los acuerdos adoptados con
anterioridad.

i) Impugnar los acuerdos adoptados por la asociacién y exigir la responsabilidad a que
hubiere lugar

j)  Ser oida con cardcter previo a la adopcién de medidas disciplinarias contra ella y ser
informada de los hechos que den lugar a tales medidas, debiendo ser motivado el
acuerdo que, en su caso, imponga la sancién.
Los socios de honor tendran los mismos derechos a excepcién de los que figuran en el
apartado d) de este articulo, pudiendo asistir a las asambleas sin derecho de voto.

Articulo 282. Deberes de los socios.
Los socios fundadores y ordinarios tendrén las siguientes obligaciones:

Cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos vélidos de las Asambleas y la Junta
Directiva.

Abonas las cuotas que se fijen.

Asistir a las Asambleas y demas actos que se organicen.

Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

Contribuir con su comportamiento al buen nombre y prestigio de la Asociacién.

Los socios de honor tendran las. mismas obligaciones que los fundadores y ordinarios a
excepcion de las previstas en los apartados b) y d).

CAPITULO VI

REGIMEN DE FINANCIACION, CONTABILIDAD Y DOCUMENTACION.

Articulo 292. Obligaciones documentales y contables.

La Asociacién dispondrd de una relacién actualizada de asociados. Asimismo, llevard una
contabilidad donde quedara reflejada la imagen fiel del patrimonio, los resultados, |a situacién
financiera de la entidad y la memoria de las actividades realizadas. También dispondré de un
inventario actualizado de sus bienes.

Se recogeran en un Libro de Actas, las correspondientes a las reuniones que celebren sus
érganos de gobierno y representacion.

Articulo 302. Recursos econdmicos.



Los recursos econdmicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la Asociacién
seran los siguientes:

a) Las cuotas de entrada, periédicas o extraordinarias.

b) Las subvenciones, legados o herencia que pudiera recibir de forma legal por parte de
los asociados o de terceras personas.

c) Cualquier otro recurso licito.

Articulo 312, Patrimonio inicial y cierre de ejercicio.

La asociacién carece de Patrimonio Fundacional. El cierre del ejercicio asociativo coincidira con
el ultimo dia del afio natural.

CAP{TULO VI

DISOLUCION

Articulo 322. Acuerdo de disolucién.

La Asociacién de disolvera:

a) Porvoluntad de los asociados, expresada mediante acuerdo de la Asamblea General.

b) Cumplimiento del plazo o condicién fijados en los estatutos

c) Porimposibilidad de cumplir los fines previstos en los estatutos apreciada por acuerdo
de la Asamblea General. '

d) Por sentencia judicial.

e) Absorcion o fusién con otras asociaciones

f) Lafalta del nimero minimo de personas asociadas legalmente establecidos

g) Imposibilidad de cumplimiento de los fines sociales

h) Cualquier otra causa de disolucién prevista en los estatutos.

El acuerdo de disolucién de adoptard por la Asamblea General, convocada al efecto,
por la mayoria de 2/3 de los asociados.



Articulo 332. Comisién Liquidadora.

En caso de disolucién, se nombrard una comisién liguidadora, que estara formada por
la Junta Directiva, |a cual, una vez extinguidas las deudas, y si existiese sobrante liquido
lo destinara para fines formativos destinados a entidades sin dnimo de lucro.

Los liquidadores tendran las funciones que establecen los apartados 3 y 4 del articulo
18 de la ley Orgénica 1/2002 de 22 de marzo.

DISPOSICION ADICIONAL
En todo cuanto no esté previsto en los siguientes Estatutos se aplicard la vigente Ley

de Asociaciones de 1/2002 de 22 de marzo, ley 7/2007 del 22 de junio de asociaciones
de Euskadiy disposiciones complementarias.




