CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION Y REGIMEN LEGAL

[rasa

a asoekacion
sin &nimo de lucro acogiéndose a lo dispuesto ela by, 7/2007;:de.22 de junio,
de Asociaciones de Euskadi y la Ley Orgénica 172002, de.22 de marzo; regiladora

- del Derecho de Asociacion vy Decreto 66/1987, de-10-de-febrers, por el que se

Articulo 1.- Con el nombre de Asoclacién Cultural Stz Irratia, se'¢6 tﬁ{ré

B i regulan las Asociaclones de Padres de Alumnos de la Comunidad Auténoma de
< Euskadi, de acuerdo con lo establecido en los articulos 9 y 10,13 del Estatuto de
— Autonomia para el Pals Vasco.

Dicha Asociacidn se regiré por los preceptos de fas citadas Leyes de Asociacionas,
por los presentes Estatutos en cuanto no estén en contradiccién con la Ley, por los
acuerdos validamente adoptados por sus érganos de goblerno, siempre que no
sean contrarios a la Ley y/fo a los Estatutos, y por las disposiciones reglamentarias
gue apruehe el Gobierno Vasco, que solamente tendran cardcter supletorio,

FINES QUE SE PROPONE

Articulo 2.- Los fines de esta Asoclacion son:

- Asociacién Cultural Stz Irratia tienen una finalidad social vy se caracteriza por
ser gestionada por una organizacién social sin animo de lucro. Su caracteristica
fundamental es fa paiticipacién de la comunidad tanto en la propiedad del medio
como en la programacion, administracion, operacldn, financiacion y evaluacién,
Se trata de un medio independiente, no gubernamental, que no realiza
proselitismo religioso, ni es de propiedad o estd controlado o vinculado a
partidos politicos 0 empresas comerciales.

- El objete principal de Asoclacién Cultural Stz Irratia es la reallzacién y
emisién de programas de radio para el desarrollo del colectivo, la realizacién de
programas de interés soclal y cultural de Santurtzi y el Pals Vasco en primera
fnstancia.

- EI proyecto de Radio, va dirigido inicialmente a los joévenes de Santurtz
prioritariamente y del resto de jdvenes de la Comunidad Auténoma Vasca que
asf lo manifiesten, a adquirir conocimientos de cara a desarrollar programas de
radio socio-cultural de calidad en Stz Irratia.

- Pretende dar una ocupacion al tiempo libre de sus miembros, pero
fundamentalmente, a la prevencidn de drogodependencias y adicciones de
nuestros chicos y chicas, facilitindoles adentrarse en el mundo radiofénico de
imanera didactica y de equipo.

- Promocionar y difundir fas obras de grupos, bandas y solistas locales de
Santurtz! y del Pals Vasco de forma prioritaria.

- Promocionar y difundir las obras de grupos, bandas y solistas del resto de la
geografia naclonal e Internacional de forma secundaria.

- Promocionar y difundir la cultura de Santurtzi v del Pals Vasco en general.

- Promover un esplritu de agrupacién, cooperacién y sofldaridad entre fos
asociados, encarninado a la participacién y divulgacidn de la misica en especial
y la Cultura en general de Santurtzi,

- Ayudar a los grupos, bandas y Solistas de Santurtzi a conseguir una
representacién artistica cuatificada, discogréficas que publiquen los trabajos de
estos grupos, handas o Solistas de forma amplia y profesional y promotores.

- Promover conciertos y actuaclones en Santurtzi asi como editar discos
compactos ¢ en cualquier otro formato de fos Grupos, Bandas y Solistas,

- Representar y promover la mudsica y a sus autores ante terceros.

- Asimismo, constituirdn fines de esta Asociacién, la organizacién de actividades
formativas vy/o culturales complementarias de cardcter general para la
poblacién, entre ellas las encaminadas al fomento de la lengua y cultura vasca,
y los que, respetando la normativa en vigor, decidan asumir, cuando asf se
establezca en los Estatutos,

~ ¥, en general, todos aquelles fines que fos miembros de la Asociacién, reunidos
en Asamblea General, consideren oportuno establecer, dentro de la lLey, la
Moral y el orden Piblico, v sean tendentes a la formacién y proteccién de los
derechos de sus miembros.
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Articulo 3.-

Articulo 4,-

Articulo 5.-

Articulo 6.-

Articulo 7.-

DOMICILIO SOCIAL

El domicilio social, estara ubicado en Santurtzi, calle Seftorio de Bi §6.°°

SRS

La Asociacién podré disponer de otros locales en el ambifo de
Auténoma, cuando lo acuerde la Asamblea General, S

AMBITQ TERRITORIAL

E| &mbito territorial en el que desarrollard principalmente sus funciones comprende
la Comunidad Auténoma del Pais Vasco, si hien la difusién radiofénica se realizara a
nivel mundial mediante Streaming y para Santurtzi por banda de FM.

DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

La Asociacién se constituye con caracter permanente, y sdlo se disolvera por
acuerde de la Asamblea General Extraordinaria segiin lo dispuesto en el Capitulo Vi
6 por cualquiera de las causas previstas en las Leyes,

la organizacidn Interna y el funcionamiento de la Asoclacidn deberdn ser
democréticos, con pleno respeto al pluralismo. Serdn nulos de pleno derecho los
pactos, disposiciones estatutarias y acuerdos que desconozcan cualquiera de los
aspectos del derecho fundamental de asociacion.

CAPITULO SEGUNDO

ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISTRACION

El gobierno y administracién de la Asociacién estardn a cargo de los siguientes
arganos colegiados:

s La Asamblea General de Socios/as, como drgano suprema,
+ la Junta Directiva, como drgano colegiado de direccién permanente,

LA ASAMBLEA GENERAL

La Asamblea General, integrada por la totalidad de socios/as, es el érgano de
expresion de la voluntad de éstos/as.

Son facultades de la Asamblea General:

a) Aprobar el plan general de actuacidn de la asociacton

b} E! examnen y la aprobacién de las cuentas anuales y del presupuesto del
ejercicio slguiente,

¢} Aprobar [a gestién de la Junta Directiva

d} La modificacién de estatutos,

e) La disolucién de la asociacion.

f) La eleccién v el cese del presidente, del secretario/a, del tesorero/a vy, sl lo
hublere, de los demds miembros del drgano de gobierno coleglade, asi como
su supervisién y control.

g) Los actos de federacidén y confederacién con otras asociaclones, o el abandono
de alguna de ellas,

h} La aprobacién de la disposicién o enajenacidn de bienes inmuebles.

i} £l acuerdo de remuneracién de fos miembros del érganc de gobierno, en su
caso,

j} La fijacidn de las cuotas ordinartas o extraordinarlas, si bien esta facultad
podré ser delegada por la Asamblea General al érgano de gobierno mediante
acuerdo expreso,

k) La adopcién del acuerdo de separacin definitiva de las personas asociadas.

I) Cualquier otra competencia no atribuida a otro érgano social.
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Articulo 8.-

A
hienos.una vez
s en el

Articufo 9.-

Articulo 10.-

Junta Directiva, bien por propia iniciativa, o porque-fo-solicite
asociados, indicande las motivos vy fin de la reunién y, en todo caso, para conocer y
decidir sobre las siguientes materias:

a) Modificaciones Estatutarias.
b} Disolucién de la Asociacion,

Artfcuto 11,- Las convocatorias de las Asambleas Generales se realizaran por escrito expresando
el lugar, dla v hora de la reunidn, asi como el orden del dia con expreslon concreta
de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la celebracion
de la Asamblea en primera convocatoria habran de mediar al menos quince dias,
pudiende asi mismo hacerse constar si procediera, la fecha y hora en que se
reunird la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y oftra pueda
mediar un plazo inferior a media hora.

Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinatias, guedaran
vilidamente constituidas en primera convocatoria, cuando concurran a ella un
tercio de los asoclados con dereche a voto, y en segunda convocatoria cualguiera
que sea el nimero de asociados con derecho a voto,

Artfeuto 12.- Los acuerdos de la Asamblea General se adoptaran por mayotia simple de las
personas presentes o representadas, cuando los votos afirmativos superen a los
negativos. No obstante, requerirdn mayorfa cualificada de 1as personas presentes o
representadas, que resultard cuando tos votos afirmativos superen la mitad de los
validamente emitidos, los siguientes acuerdos:

a) La disolucién de la asoclacién.

b) La modificacion de estatutos

c) La disposicién o enajenacién de bienes.

d) La remuneracién de los miembros del érgano de representacién.

Articulo 13.- Los socios/as podrén otorgar su representacién, a los efectos de asistir a las
Asambleas Generales, en cualguier otro socio/a. Tal representacion se otorgaré por
escrito, y deberd obrar en poder del Secretario/a de la Asamblea, al menos 24
horas antes de celebrarse la sesidn, Los soclos/as que rasidan en ciudades distintas
a aquélla en que tenga su domicilio social Ia Asociacion, podrén remitir por correo el
documento que acredite la reprasentacion.

LA JUNTA DIRECTIVA

Articulo 14.- La Junta Directiva es el 6rgano de representacién que gestiona y representa los
intereses de la asociacién, de acuerdo con las disposiciones y directivas de la
Asamblea General. S6lo podrén formar parte del drgano de representacién los
asociados.

La Junta Directiva estard integrada por Presidente, Secretario y Tesorero.

Deberdn reunitse al menos trimestralmente y slempre que la convoque su
Presidente, quedando vélidamente constituida cuando concurran la mitad de sus
miembros. Sus acuerdos se adoptardn por mayoria, dirimiendo el del Presidente en
caso de empate, La asistencia a sus reuniones serd personal, no siendo validas las
representaciones, Y & sus reuniones podrd asistir, con voz pero sin voto, las
personas que estime conveniente la Junta Directiva por considerar convenlente su
asistencia y consejo y slempre que lo exija el buen desarrclio de las actividades
sociales.
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ThEES

Artfculo 15.- La falta de asistencla a las reuniones sefialadas, de los/as mue[’nb
Directiva, durante 2 veces consecutivas o 5 alternas sin causg,

lugar al cese en el cargo respectivo.

Artfculo 16.-
aquélla, pudiendo ser objeto de reeleccion,
Articulo 17.~ Para pertenecer a fa Junta Directiva serdn requisitos indispensables:

a)Ser mayor de edad, estar en pleno uso de los derechos civiles y no estar incurso
en fos motives de incompatibilidad establecidos en la legislacidn vigente.

b)Ser designado/a en la forma prevista en los Estatutos.

¢) Ser socio/a de la Entidad.

Articulo 18.- El cargo de miembro de fa Junta Directiva se asumira cuando, una vez designado/a
por la Asamblea General, se proceda a su aceptacion o toma de posesion.

La Asamblea General podrd establaecer, en su caso, el abono de dietas y gastos de
los miembros de la Junta Directiva.

Articulo 19.- Los miembros de 1a Junta Directiva cesardn en fos siguientes casos:

a) Expiracidn del plazo de mandato.

b) Dimisidn.

¢} Cese en la condicidn de soclofa, o incursidn en causa de incapacidad.

d) Revocacién acordada por la Asamblea General en aplicacion de lo previste en el
articulo 16 de los presentes Estatutos,

e} Fallecimiento.

Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado a), los miembros
de Ia Junta Directiva continuaran en funciones hasta la celebracién de la primera
Asamblea General, que procederd a la eleccién de los nuevos cargos.

En los supuestos b}, ¢}, d) y &), la propia Junta Directiva proveera la vacante
mediante nombramiento provisional, que seréd sometido a la Asamblea General para
su ratificacién o revocacién, procedléndose, en este (ltimo caso, a la designacion
correspondiente,

Todas las modificaciones en la composicién de este érgano serdn comunicadas al
Registro de Asociaciones,

Articulo 20.- Las funciones de la Junta Directiva son:

a) Representar a la Asociacién mientras no se halle reunida en Asamblea General,

b} Programar las actividades a desarrollar por la Asociacién.

¢) Someter a la aprobacion de ia Asamblea General el presupuesto anual de gastos
e ingresos, asf como el estado de cuentas del afio anterior.

d) Confecclonar el Orden del Dfa de las reuniones de la Asamblea General, asi
como acordar la convocatoria de las Asambleas Generales ordinarias vy
extraordinarias.

e) Ejecutar los acuerdos de la Asamblea General,

fy Dirigir y administrar la Asoclacidn,

a) Abriry cerrar cuentas corrlentes, de ahorre e imposiciones a plazo en entidades
bancarias ¢ cajas de ahorro de ambito naclonal o provincial cuyo titular sea la
Asociacidn, debiendo elegir la Junta Directiva entidad bancaria en atencién al
criterio del mayor beneficio para la Asociacidn,

h) Contratar y acordar con entidades y empresas de toda indole, a fin de poder
realizar las actividades que gestione la Asociaclén, abaratar y reducir los gastos
y costes generados a los miembros de la asoctaclon y oyentes de a emisora,
cuando asi se acuerde, A tal efecto, se tomard como prioritaric, empresas del
propio municipio y en solldaridad con el derecho a asoctaclén, prioritariamente a
aquellas que pertenezcan a las distintas asociaciones comerciales de Santurltzi,
siempre que ello implique rebaja econdmica frente a terceros,

i) Determinar las Comisiones para el desarrollo de las actividades de la Asociacién
y nombrar los vocales encargados de las mismas, para cuestiones que por su
relevancia y trascendencia asf lo requieran. Estas Comisiones estardn
supervisadas por, al menos, un mitembro de la Junta Directiva,
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respecto, las medidas necesarlas.

k) Conocer y hacer cumplir a los Asociados las disposiciones qug, };e 20
con las Asociaciones de Padres de Alumnos,

Iy Interpretar los preceptos contenidos en estos Estatutos y cuBrir/s0s !égu

R S sometiéndose siempre a la nhormativa legal vigente en materiade a5 S5

<? m) Instruir v calificar [a baja o expulsion, previo expediente sancio orha tenor ol
los presentes Estatutes. . et

n} Tratar las datos de cardcter personal garantizando la proteccién de ios mlsmos,

especiaimente los derechos fundamentales de las personas, es declr, el honor,
intimidad personat y familiar.

g) Ejercitar aguellas competencias que le otorgue la Asamblea General mediante
Acuerdo expreso, slempre que no sean de su exclusiva competencia.

Articulo 21.- La Junta Directiva celebrard sus sesiones cuantas veces lo determine la Presidencia,
bien a Iniciativa propia, o a petlcdén de cualquiera de sus componentes, Serd
presidida por elfta Presidente/a, y en su ausencla, por elfla vicepresidentefa, silo
hublera, vy en ausencia de ambos, por el/la miembro de la Junta gue tenga mas
edad.

Para que los acuerdos de la Junta sean vdlidos, deberan ser adoptados por mayoria
de votos de las personas asistentes, requiriéndose la presencia de la mitad de
los/las miembros. En caso de empate, el voto del Presidente serd de calidad.

De las sesiones, el/la Secretariofa levantard acta que se transcribird al Libro
correspondiente,

ORGANOS UNIPERSONALES

PRESIDENTE

Articulo 22.- El Presidente de la Asociacidn asume la representacion legal de la misma, y
ejecutard los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General,
cuya presidencia ostentard respectivamente.

Artfculo 23.- Corresponderdn al Presidente las siguientes facultades:

a) Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva vy la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra, y decidir un voto de calidad en
caso de empate de votaciones.

b) Proponer el plan de actividades de la Asociacién a la Junta Directiva, impulsando
y dirigiendo sus tareas.

¢) Ordenar los pagos acordados validamente.

d} Resolver las cuestfones que puedan surgir con cardcter urgente, dando
conocimiento de ello a la Junta Directiva en la primera sesién que se celebre,

e) Ejercitar aquellas competencias que le otorgue la Asamblea General mediante
Acuerdo expreso, salvo gue sean de competencia exclusiva de la misma.

VICEPRESIDENTE en caso de habllitarse el cargo

Articulo 24~ El/La Vicepresidente asumird las funciones de asistir al Presidente y sustituirle en
case de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asimismo, le
corresponderdn cuantas facultades delegue en €&l o ella, expresamente, la

Presidencia.
SECRETARIO/A
Articulo 25.- Al Secretariofa le incumbird de manera concreta recibir y tramitar las solicitudes de

ingreso, llevar el fichere y el Libro de Registro de Soclos/as, atender a la custodia y
redaccién del Libro de Actas.

Igualmente, velard por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de Asociaciones, custodiande la documentacién oficltal de la Entidad,
certificando el contenido de los Libros y archivos sociales, y hactendo que se cursen
a la autoridad competente las comunicaciones preceptivas sobre designacién de
Juntas Directivas y cambios de domicilio social,
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Articulo 26.-

Artfculo 27,-

Articulo 28,-

Articulo 29.-

Articulo 30.-

Articulo 31.-

Articulo 32.-

Articulo 33.-

TESORERO/A

El/La Tesorerofa dara a conhocer los mgresos y pagos efdeflisdos,, F |
presupuesto anual de ingresos y gastos, asi como el estado, def cuentaé de[ 'a
anterfor, que deben ser presentados a la Junta Directiva para-que éstd, a su v
las someta a la aprobacion de la Asamblea General,

De los demds miembros Vocales, en caso de habilitarse los cargos.- Todos los
demas miembros de la Junta Directiva tienen derecho a participar con voz y voto en
fas reuniones de la misma y a proponer cuantas cuestiones o temas de interés
crean conveniente para el buen funcionamiento de la misma y la consecucién de los
fines de la Asociacién.

Los miembros de la Junta Directiva cesaran por causar sus hijos baja en el Colegio,
muerte, incapacidad, incompatibilidad, renuncia, revocacién, Los componentes de la
Junta Directiva podran renunciar al cargo en cualquier momento por justa causa
que serd aprobada o rechazada por fa Junta Directiva.

CAPITULO TERCERQ

DE LOS ASESORES DE LA ASQOCIACION

La Asociacién podrd ser asistida por un Asesor convocade por la Junta Directiva.
Es mision, del Asesor, como de los demds, cooperar coh su consejo vy
asesoramiento especificos en las deliberaclones de la Asamblea General y la Junta
Directiva & las que hayan sido previamente convocados,

Los asociados, como parte Implicada, podrén proponer a la Asociaclén aquellos
temas que consideren oportunos o idéneos para la consecucidon de sus fines,
De igual modo, canalizaran, segln sus respectivas competencias las observaciones,
sugerencias o cuestiones que ante los mismos se propongan, y slempre con fa
finalidad antedicha.

CAPITULO CUARTO

DE LOS SOCIOS/AS: REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO DE ADMISION Y CLASES

Pueden ser miembros de la Asociacién aquéllas personas que asi lo deseen y
re(inan las condiciones siguientes:

- Ser mayor de edad o menor no emancipado, en este Ultimo casc previa
autorizacién por parte de sus progenitores o representantes legales, y no estén
sujetas a ninguna condiclén legal para el ejercicio de su derecho, ni tengan limitada
su capacidad en virtud de resolucién judicial firme.

Quienes deseen pertenecer a la Asociacidn, lo solicitaran por escrito y dirigido al
Presidente, qulen, dard cuenta a la Junta Directiva, que resolverd sobre la admisién
o inadmistén, pudiéndose recurrir en alzada ante la Asamblea General.

DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS/AS

Tada persona asoclada tiene derecho a:

1) Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de Asoclaciones 0 @
los Estatutos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales, contados a partir de
aquél en que elfla demandante hubiera conocido, o tenido oportunidad de
conocer, el contenido del acuerdo impugnado.

2} A ser informado acerca de la composicién de los érganos de goblerno y
representaciéon de la asoclacién, de su estado de cuentas y del desarrolio de
su ackividad.

3) Conocer, en cualquier momento, la identldad de los/las deméas miembros de la
Asociacion, el estado de cuentas de Ingresos y gastos, y el desarrollo de la
actividad de ésta, en los términos previstos en la normativa de proteccidn de
datos de caracter personal.
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it %

4) Ser convocadofa a las asambleas generales, asistir a élfa
derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, pudland
efecto, su representacidn a otrosfas miemhros.

5) Participar, de acuerdo con los presentes Estatutos, en los & hb
de la Asociacién, siendo elector/a y elegible para los niisids)

6) Figurar en el fichero de Socios/as previsto en la legisiagion ,vigentemv;hacer s
uso del emblema de la Asociacldn, st lo hubiere., e

7) Poseer un ejemplar de los Estatutos y del Reglamento de Régimen Interior si
lo hubiere, y presentar solicitudes y quejas ante los érganos directivos,

8) Participar en los actos sociales colectivos, y disfrutar de los elementos
destinados a uso comun de fos/as soclosfas (local social, bibliotecas, etc.).

9) Ser ofdofa por escrito, con cardcter previo a la adopcidn de medidas
disciplinarias, e informadofa de las causas que motiven aquélias, gue sdlo
podran fundarse en el incumplimiento de sus deberes como soclos/as.

10) Darse de baja en cualquier momento, sin perjuicic de los compromisos
adquiridos pendientes de cumplimiento,

G

Articulo 34.- Son deberes de los socios/as:

a) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar en su consecucién.

b} Pagar puntualmente las cuotas, derramas y otras aportaciones que, con
arreglo a los estatutos, puedan cotresponder a cada socio.

¢} Cumplit el resto de fas obligaciones que resulten de los estatutos.

d) Acatar y cumplir los acuerdos vélidamente adoptados por los drganes de
gobierno de la asociacion,

e) Guardar el debido sigilo sobre asuntos internos de la Asociacidn,
deliberaciones de sus 6érganos rectores e identidad de los demas
asociados.

PERDIDA DE LA CONDICION DE SOCIO/A

Articulo 35.- L.a condicion de sociofa se perdera en los casos siguientes:

1. Por fallecimiento.

2. Por separacion voluntaria.

3. Por separacién por sancién, cuando se den algunas de las siguientes
circunstancias: incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes
emanados de los presentes Estatutos, o, de los acuerdos vélidamente adoptados
por fa Asamblea Generatl o0 Junta Directiva.

Articulo 36.- En ninguno de los casos de baja, el asociado quedard exento de las obligaciones
contrafdas y al pago de las cuotas, establecidas por la Asamblea General,
correspondientes al curso escolar en que la baja se produzea. No tendrd derecho a
retorno algunc de las aportaciones que, por cualquier concepto, haya efectuado a la
Asociacion.

CAPITULO QUINTO

DE LOS SOCIOS/AS: FALTAS, SANCIONES Y EXPULSIONES

Articuto 37.- Las personas asociadas podrdn ser sancionadas por la Junta Directiva por infringir
reiteradamente los Estatutos, o, los acuerdos de la Asamblea General o de la Junta
Directiva sin perjuicio del abono de fas cuotas correspondientes.

Las sanciones pueden comprender desde la suspensidn de los derechos, de 15 dfas
a un mes, hasta la separacién definitiva, en los términos previstos en los siguientes
articulos.

A tales efectos, la Presidencia podra acordar la apertura de una investigacién para
que se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionables. Las actuaciones se
llevarén a cabo por la Secretaria, como drgano instructor, que propondra a [a Junta
Directiva la adopcién de las medidas oportunas.

La imposicién de sanclones serd facultad de Ia Junta Directiva, sin la participacién
del Secretario/a (por ser drgano Instructor), y deberd ir precedida de la audiencia
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de |la persona interesada. Contra dicho acuerdo, que serd siemPr
recurrirse ante la Asamblea General, F

Articulo 38.- En case. de incurrir un/una socuo/a en una presunta causa de aseparaaon; dei la

e emanados de los presentes Estatutos, o, de [os acuerdos vailﬁafﬁ'eg}
por la Asamblea General o Junta Directiva; la PresideWcia™ podra,’s
B Secretarfa la practlca de determmadas d|Etgenc1as prewas, aJ,gb}ato.-
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actuaciones o incoar expediente sanclonador de separacion.

Articulo 39.- Si se incoara expediente sancionador de separacién, elfla Secretariofa, previa
comprobacién de los hechas, remitird a la persona interesada un escrito en & que
se pondran de manifiesto los cargos que se le imputan, a los que podrd contestar
alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince dias,
transcurridos fos cuales, en todo caso, se incluira este asunto en ef Orden del dfa de
la primera sesién de la Junta Directiva, la cual acordard lo gue proceda, sin el voto
del Secretario, que ha actuado como instructor del expediente.

El acuerdo de separacién serd notificado a la persona interesada, comunicéndole
que, contra el mismo, podra presentar recurso ante la primera Asamblea General
Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse en tres meses, debera serlo a
tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, la Junta Directiva podrd acordar que
ta persona Inculpada sea suspendida en sus derechos como socio/a y, sl formara
parte de fa Junta Directiva, debera decretar la suspensién en el ejerciclo det cargo.,

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asamblea General,
el/la Secretariofa redactard un resumen de aquél, a fin de que la Junta Directiva
pueda dar cuenta a la Asamblea General del escrito presentado por la persona
inculpada, e informar debidamente de los hechos para que la Asamblea pueda
adoptar el correspondiente acuerdo.

Articulo 40.- El acuerdo de separacién, que serd siempre motivado, deberd ser comunicado a la
persona interesada, pudiendo ésta recurrir a los Tribunales en ejercicio del derecho
que le corresponde, cuando estimare que aquél es contrario a la Ley 0 a los
Estatutos.

Articulo 41.- Al comunicar a unfuna socio/a su separacion de la Asoclacién, ya sea con caracter
voluntario 0 como consecuencia de sancidn, se le requerird para que cumpla con las
obligaciones que tenga pendientes para con aguélla, en su caso,

REGIMEN SANCIONADOR
Articulo 42.- Las faltas cometidas por los asoctados, se clasifican en:

Articulo 43.- Faltas muy graves: La realizaclén de actividades que puedan perjudicar los
intereses de la Asociacidén como el fraude en las aportaciones y otras prestaciones,
v cuaslquier actuacidn dirigida al descrédito de la misma. El incumplimiento
persistente o rejterado de la obligacidén de desembolsar las aportaciones
econdmicas u otras obligaciones asumidas frente a la Asociacién. Prevalerse de la
condicién de asociado para realizar actividades especulativas o ilicitas; la
reincidencia tres veces en un perfodo de dos aftos en faltas graves,

Artfculo 44.- Faltas graves: Reincidir en faltas leves durante un tiempo Inferior a un afio. Las
acciones u omisiones, dolosas o culposas que supongan incumplimiento de las
obligaciones asumidas frente a la Asociacién o que puedan perjudicar los intereses
de la misma y que no sean consideradas faltas muy graves,

Artfculo 45.- Faltas leves: Incumplimiento por ignorancia inexcusable de los Acuerdos adoptados
por los Grganos de la Asociacién y de los preceptos estatutarios.

Artfculo 46.- Sanciones.- Podran imponerse en funcidn de su gravedad o malicia, las sigufentes
a) Para faltas leves: amonestacién escrita dirigida al asociado, privacién durante
seis meses como maximo de los servicios prestados por la Asociacién, sin perjuicio
del abono de las cuotas correspondiente,
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sigulentes derechos: asistencia, voz y voto en las Asambleas; generd

b) Para faltas graves: suspensién de hasta seis meses de id"d(’)é
Boke "de -fas”

v elegible para los cargos sociales, sin perjuicio del
correspondientes,

c) Por faltas muy graves: suspensién de seis meses y un dia“fiastsd iin'a
o alguno de los derechos del asociado, sin perjuicionidélabiohy’ de
correspondientes.
Expulsién de la Asociacién

13

CAPITULO SEXTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

Artfcuto 47.- El patrimonie Inicial de la Asoclacidén asciende a 0 de eures,

Articulo 48.- Los recursos econdmicos previstos por la Asoclacién para ol desarrollo de las

actividades sociales, serdn los sigutentes:

a) las cuotas de entrada.

b) Las cuotas periddicas que acuerden.

¢) los productos de los blenes y derechos que le correspondan, asf como las
subvenciones, legados y donaciones aue pueda recihir en forma legal.

d) Los Ingresos que obtenga la Asoclacién mediante las actividades licitas que
acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.

El ejerciclo asociativo y econdmico serd anual y su clerre tendra lugar el 31 de
Diciembre de cada afio.

Los beneficios obtenidos por la asoctacién, derivados del ejercicio de actividades
econdmicas, incluidas las prestaciones de servicios, publicidad, etc, deberédn
destinarse, exclusivamente, al cumplimiento de sus fines, sin que guepa en ningdn
caso su reparto entre los asociados nl entre sus cdnyuges o personas que convivan
con aquéllos con analoga relacién de afectividad, ni entre sus parientes, ni su
cesién gratuita a personas fisicas ¢ juridicas con interés fucrativo.

CAPITULO SEPTIMO

DE LQS ESTATUTOS Y LA MODIFICACION DE ESTOS

Artfeulo 49.- Los presentes Estatutos podran ser modificados a propuesta de fa Junta Directiva y

acuerdo de la Asamblea General, convocada y constituida en sesién extraordinaria,
exigiéndose para ello el voto favorable de los dos tercios de los asoclados
concurrentes, Tal modificacidn deberd ser objeto de inscripcién en el Registro de
Asoclaciones en el plazo de un mes y sblo producird efectos, tanto para los
asoclados como para los terceros, desde que se haya procedido a tal inscripcion.
Asimisme, también serdn modificados cuando por imperativo legal asi se requiera.

Articulo 50.- Le Corresponderd a la Junta Directiva la interpretacién de los presentes Estatutos

en cuantas dudas surjan sobre su significado, alcance y sentido, asf como resolver
fas que se puedan plantear en la ejecucién de los acuerdos adoptados,
Esta Interpretacién se hard siempre de acuerdo con el espiritu de los presentes
Estatutos y teniendo en cuenta la finalidad para la que han sido establecidos.

Articulo 51.- La modificacién de los Estatutos habrd de acordarse en Asamblea General

extraordinaria de soclos convocada especificamente con tal objete. La Junta
Directiva designard una Ponencia formada por tres personas soclas, a fin de que
redacte el proyecto de modificacién, siguiendo las directrices impartidas por
aquélla, la cudl fljard el plazo en el que tal proyecto debera estar terminado,

Articulo 52,- Una vez redactado el proyecto de modificacion en el plazo sefialado, el Presidente lo

incluird en el Orden del Dia de la primera Junta Birectiva que se celebre, la cudl o
aprobard o, en su caso, o devolverd a la Ponencia para nuevo estudio,

En el supuesto de gue fuera aprobado, la Junta Directiva acordard incluirlo en el
Orden de! Dfa de la préxima Asamblea General que se celebre, o acordard
convocarla a tales efectos.
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Articulo 53.-

i 0 Vas
A la convocatoria de la Asamblea se acompafiard el texto, de.la medificagion de
Estatutos, a fin de que los soclos/as puedan dirigir a la Secrétaiiarias éffriendas
que estimen oportunas, de las cudles se dard cuenta a’{4"Asammléa’ Géteral
siempre y cudndo estén en poder de la Secretarfa con ocho dfas de‘ary 'é[é“éi@fﬁ"éig‘l’é
celebracion de la sesién, AR

wbEeE il ST

Las enmiendas podrdn ser formuladas individualmente o colectivamente, se hardn
por escritc y contendrdn la alternativa de otro texto. Tras la votacidn de las
enmiendas, la Asamblea General adoptard el Acuerde de modificacién estatutaria,
el cual sélo producird efectos ante terceros desde que se haya procedido a su
inscripcidn en el Registro General de Asociaciones.

CAPITULQ OCTAVO

DE LA DISOLUCION DE LA ASQCIACION Y APLICACION DEL PATRIMONIO SOCIAL

Articulo 54.-

Articulo 55,-

. i e
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La Asoclacién se disolvera:

1. Por voluntad de lasflas socios/as, expresada en Asamblea General
extraordinaria convocada al efecto.

El cumplimiento del plazo o condicién fijados en los estatutos

La absorctén o fusién con otras asociaciones.

La falta del nimero minimo de personhas asociadas legalmente establecido,
Por sentencia judicial firme que se acuerda la disofucién,

La imposibilidad de cumplimiento de los fines sociales,

SuAwN

En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General extraordinaria que
acuerde la disolucién, nombrard una Comisidén Liquidadora, compuesta por 3
personas miembros extraidas de la Junta Directiva, fa cuédl se hard cargo de los
fondos gue existan.

Una vez satisfechas las obligaciones sociales frente a los/las socios/as y frente a
terceras personas, el patrimonio soclal sobrante, si lo hubiere, serd entregado a la
Parroquia La Inmaculada de Santurtzi para la ayuda de los estudios de nifios con
£s5cas0s recursos econdmicos de Santurtzi o cualquier otra actividad sin animo de
lucro que la Parroguia estime urgente y conveniente afin a éstos principios,

DISPOSICION TRANSITORIA
Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el Acta de Constitucién
designados con cardcter provisional, deberdn someter su nombramiento a la

primera Asamblea General que se celebre,

DISPOSICIONES FINALES

La Asamblea General podrd aprobar un Reglamento de Régimen Interior, como
desarrolio de los presentes Estatutos, que no alterard, en ningin caso, las
prescripciones contenidas en los mismos.

Los presentes Estatutos, entrardn en vigor a partir del dia de su inscripcién en el
Reqgistro de Asociaciones, sin perjuicio de las normas legales gue pudieran, en su caso,
determinar otra fecha de entrada en vigor.
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