ESTATUTOS DE LA ASOCIACION DE ANGIOLOGOS Y
CIRUJANOS VASCULARES “LERICHE- LAFONTAINE"\DEL
HOSPITAL DE GALDAKAO

CAPITULO PRIMERO
DENOMINACION

ARTICULO 1°.- Bajo el nombre de “ASOCIACION DE ANGIOLOGOS Y CIRUEIANOS
VASCULARES “LERICHE-LAFONTAINE” DEL HOSPITAL DE GALDAKAQ” se constituye una
ASOCIACION acogiéndose a lo dispuesto en la Ley 3/1988 de 12 de febrero de Asociaciones
aprobada por el Gobierno Vasco y en concordancia con lo establecido en el articulo 9° del
Estatuto de Autonomia del Pais Vasco.

Dicha Asociacién se regiré por los preceptos de la citada Ley de Asociaciones, por los
presentes Estatutos, en cuanto no estén en contradiccidn con la Ley, por los acuerdos
validamente adoptados por sus érganos de gobierno, siempre que no sean contrarios a la Ley
y/o a los Estatutos y por las disposiciones reglamentarias que apruebe el Gobierno Vasco,

que sélamente tendran caracter supletorio.

FINES QUE SE PROPONE:

ARTICULO 2°.- Los fines de esta Asociacion son:

a).- Investigacidn de aspectos concernientes a la patologia vascular periférica.

b).- Realizar estudios epidemioldgicos sobre el sistema vascular periférico.

¢).- Formacién continuada de los miembros en Angiolegia y Cirugia Vascular.

d).- Promocion de la salud del aparato circulatorio periférico.

e).- Potenciar la prevencién de las enfermedades vasculares periféricas.
DOMICILIO SQCIAL:

ARTICULO 3°.- El domidilio social principal de esta Asociacion estara ubicado en :
DOMICILIO: Hospital Galdakao, BO/LABEAGA, S/N 48960 Galdakao.

N

Y\ . La Asociacion podra disponer de otros locales en el &mbito de la localidad auténoma

0 fuer\ de ella, cuando lo apruebe la Asamblea General Extraordinaria. Los traslados de

domicilio social y demas locales con que cuente la Asociacién seran acordados por la Junta

Directiva, la cual comunicara al Registro de Asociaciones la nueva direccion.




AMBITO TERRITORIAL

ARTICULO 4°.- El ambito territorial en que desarrollara principalmente sus

funciones sera la Comarca Interior de Vizcaya.
DURACION Y CARACTER DEMOCRATICO

ARTICULO 5°.- La Asociacién denominada “ASOCIACION DE ANGIOLOGOS Y
CIRUJANOS VASCULARES “LERICHE-LAFONTAINE” DEL HOSPITAL “BE_ GALDAKAQ” se
constituye con caracter permanente y sdlo se disolverd por acuerdo de la Asamblea General
Extraordinaria, segun lo dispuesto en el CAPITULO CUARTO, o por cui!quiera"dé las c%ﬁEas\

previstas en las Leyes.
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CAPITULO SEGUNDO "'_ o gy
ORGANOS DE GOBIERO Y ADMINISTRACION B

T

ARTICULO 6°.- El Gobierno y Administracién de la Asociacion estaran a cargo de los

siguientes drganos:
- La Asamblea General de socios, como 6rgano supremo.

- La Junta Directiva, como drgano colegiado de direccién permanente.

menos una vez al afio, dentro del trimestre siguiente al cierre del ejercicio social de cada afio,

LA ASAMBLEA GENERAL
' ARTICULO 70.- La Asamblea General integrada por todos los socios, es el érgano de
expresion de la voluntad de éstos, se reunira en sesiones ordinarias y extraordinarias.
ARTICULO 89.- La Asamblea General debera ser convocada en sesién ordinaria al

a fin de aprobar el plan general de actuacion de la Asociacién, el estado de cuentas
correspondiente al afio anterior de gastos e ingresos y el presupuesto del afio siguiente, asi
como Ja gestion de la Junta Directiva, que deberd actuar siempre de acuerdo con las
directrices y bajo el control de aquella.

ARTICULO 99.- Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, son
competencia de la Asamblea General, {os acuerdos relativos a:

T\\- 1.- Modificacion y cambio de Estatutos, de conformidad con lo previsto en el articulo
si}guiente.

2.- La eleccion de la Junta Directiva,
3.- La disolucion de la Asociacién, en su caso.

4.- La Federacion y Confederacién con otras Asociaciones, o el abandono de alguna
de ellas.




5.- Adquisicién o enajenacion de bienes, solicitud de declaracion de utilidad publica.

ARTICULO 10°.- La Asamblea General se reunird en Sesién Extraordinaria, asi lo
acuerde la Junta Directiva, bien por propia inciativa o porque lo soliciten Edos\terceras
partes de los socios, indicando los motivos y fin de la reunién y, en todo caso, para .coﬁocer-y
decidir sobre las siguientes materias: Euy. '

a).- Modificaciones estatutarias. Gz
b).- Disolucién de la Asociacién.

LA JUNTA DIRECTIVA R

ARTICULO 11°.- La junta directiva estara integrada por Presidente, Vicepre‘si?jente,
Tesorero y Secretario.

Deberan reunirse, al menos una vez al mes y siembre que lo exija el buen desarrcllo
de las actividades sociales.

ARTICULO 129°.- Los cargos que componen la Junta Directiva se elegirdn por la
Asamblea General y duraran un periodo de un afio, salvo revocacion expresa de aquella,

pudiendo ser objeto de reeleccion indefinidamente.

Dichos cargos se renovaran parcialmente. En el primer turno sera renovado el 50%
de los socios. En el segundo, el resto.

ARTICULO 13°.- Para pertenecer a la Junta Directiva, serd preciso reunir los
siguientes requisitos:

a).- Ser designado en la forma prevista en los Estatutos.
b).- Ser socio de la entidad.
c).- Ser mayor de edad y gozar de la plenitud de los derechos civiles.

ARTICULO 149.- Los miembros de la Junta Directiva cesaran en los siguientes

casos:
a).- Expiracion del plazo de mandato.

b).- Dimision.

Q—\'k\ c).- Cese en la condicidn de socio o incursién en causa de incapacidad.

]
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d).- Renovacién acordada por la Asamblea General en aplicacion de lo previsto en el
articulo 12° de los presentes Estatutos.

e).- Por fallecimiento.




Cuando se produzca el cese por la causa prevista en el apartado &), los miembros de
la Junta Directiva continuaran en funciones hasta la celebracion de la primera Asamblea
General, que procedera a la eleccion de los nuevos cargos.

En los supuestos b), ¢), d) y e), la propia Junta Directiva proveera la vacante
mediante nombramiento provisional, que sera sometido a la Asamblea General para su
ratificacion o revocacion procediéndose en éste Ultimo._caso, a la designacién

correspondiente, - e

Todas las modificaciones en la composicién de este érgano, serdn comunicadas al

Registro de Asociaciones. .

Giza
ORGANOS UNIPERSONALES Dz,
Rz ;j’! - .
EL PRESIDENTE —

ARTICULO 159.- El Presidente de la Asociacién asume la representacion legal de la
misma y ejecutara los acuerdos adoptados por la Junta Directiva y la Asamblea General, cuya

presidencia ostentara respectivamente.

ARTICULO 16°.- Corresponderan al Presidente/a, cuantas facultades no estén
expresamente reservadas a la Junta Directiva o a la Asamblea General y especialmente, las

siguientes:

a).- Convocar y levantar las sesiones que celebre la Junta Directiva y la Asamblea
General, dirigir las deliberaciones de una y otra y decidir un voto de calidad en caso de

empate de votaciones.

b).- Proponer el plan de actividades de la Asociacion o de la Junta Directiva,
\ iapulsando y dirigiendo sus tareas.

\ c).- Ordenar los pagos acordados validamente.

\ d).- Resolver las cuestiones que puedan surgir con cardcter urgente, dando

\_ conocimiento de ello a la Junta Directiva en la primera sesidn que se celebre,

\ EL VICEPRESIDENTE

m ARTICULO 170.- Ei vicepresidente asumira las funciones de asistir al Presidente y

sustituirlo en caso de imposibilidad temporal de ejercicio de su cargo. Asi mismo, le
y
coﬁesponderan cuantas facultades delegue en él, expresamente, el Presidente.

EL SECRETARIO

ARTICULO 180.- Al Secretario/a le incumbiré de manera concreta, recibir y tramitar
las solicitudes de ingreso, llevar el Fichero y el Libro Registro de Socios y atender a la
custodia y redaccién del Libro de Actas.




Igualmente, velara por el cumplimiento de las disposiciones legales vigentes en
materia de Asociaciones, custodiando la documentacidn oficial de la Entidad, certificando el
contenido de los libros y archivos sociales y haciendo que se cursen a la autoridad
competente las comunicaciones preceptivas sobre designacion de Juntas Directivas y cambios

de domicilio social.
EL TESORERO

ARTICULO 199°.- F| Tesorero dard a conocer los ingresos y pagos efectuados,
formalizard el presupuesto anual de ingresos y pagos, asi como el estado de las cuentas del
afio anterior, que deben ser presentadas a la Junta Directiva, para que ésta, a su vez, los.

someta a la aprobacion de la Asamblea General. '}f .

CAPITULO TERCERO 0
DE LOS SOCIOS, PROCEDIMIENTOS DE ADMISION Y CLASE C
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ARTICULO 209.- Pueden ser miembros de la Asociacién aquellas personas Eﬁeasi

lo deseen y reinan las condiciones siguientes:
a).- Ser angidlogos y cirujanos vasculares del Hospital de Galdakao.
DERECHOS Y DEBERES DE LOS SOCIOS
ARTECULO 219.-Todo asociado tiene derecho a:

1).- Impugnar los acuerdos y actuaciones contrarios a la Ley de Asociaciones o a los

statutos, dentro del plazo de cuarenta dias naturales, contados a partir de aquel en el que el

demandante hubiera conocido o tenido oportunidad de conocer, el contenido del acuerdo
impugnado,

2).- Conocer en cualquier momento la identidad de los demas miembros de la

Asociacion, el estado de cuentas de ingresos y gastos y el desarrollo de la actividad de éste.

3).- Ejercitar el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales, pudiendo

transferir a tal efecto, su representacion a otros miembros.

4).- Participar, de acuerdo con los presentes estatutos, en los 6rganos de direccion
de la Asociaciones, siendo elector y elegible para los mismos.

5).- Ser oido por escrito, con caracter previo a la adopcion de medidas disciplinarias e
informado de las causas que motivan aquellas, que sélo podran fundarse en un

incumplimiento de sus deberes como socio.
ARTICULO 229,- Son deberes de los socios:

1).- Prestar su concurso activo para la consecucion de los fines de la Asociacion.




2).- Contribuir al sostenimiento de los gastos con el pago de Ia§‘cuq\tas que se

establezcan por la Asamblea General. : ~

~

3).- Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos véifgjamente adoptados

’ . s Cos . L
por los drganos rectores de la Asociacion. e T
L4
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REGIMEN SANCIONADOR ~ i
© ) 1 1/:4
ARTICULO 239.- Los socios podrén ser sancionados por la Junta Directiva, por
infringir reiteradamente los Estatutos o los acuerdos de la Asamblea General o-de la Junta

Directiva.

A tales efectos, el Presidente podrd acordar la apertura de una investigacion para que
se aclaren aquellas conductas que puedan ser sancionadas. Las actuaciones se llevaran a
cabo por el Secretario, que propondra a la Junta Directiva la adopcidn de las medias
oportunas. La imposicién de sanciones serd facultad de la Junta Directiva y debera ir
precedida de la audiencia del interesado.

Contra dicho acuerdo, que serad siempre motivado, podra recurrirse ante la Asamblea

General sin perjuicio del ejercicio de acciones previsto por el articulo 21.1.

PERDIDA DE LA CODICION DE SOCIO

ARTICULO 249.- La condicion de socio se perdera en los siguientes casos:
1).- Por fallecimiento.
¥\ 2).- Por separacion voluntaria.

3).- Por separacion por sancion, acordada por la Junta Directiva, cuando se de la

circunstancia siguiente:

- Incumplimiento grave, reiterado y deliberado, de los deberes emanados de los
presentes Estatutos y de los acuerdos védlidamente adoptados por la Asamblea General y
Junta Directiva.

\ ARTICULO 259.- En caso de incurrir un socio en la Gltima circunstancia aludida en el

articulo anterior, el Presidente podra ordenar al Secretario la practica de determinadas
diligencias previas, al objeto de obtener la oportuna informacién, a la vista de la cual, la
Presidencia podrd mandar archivar las actuaciones, incoar expediente sancionador en la
forma prevista en el articulo 239, o bien, expediente de separacidn.

) En este ultimo caso, el Secretario, previa comprobacién de los hechos, pasara al

interesado un escrito en el que se pondran de manifiesto los cargos que se le imputan, a los
que podra contestar alegando en su defensa lo que estime oportuno en el plazo de quince

dias, transcurridos los cuales, en todo caso, se pasard el asunto a la primera sesion de la




Junta Directiva, la cual acordard lo que proceda, con el “quorum” de la mayoria de los

componentes de la misma.

ARTICULO 26°.- El acuerdo de separacion serd notiﬁ&:lo ~al interesado,
comunicandole que, contra el mismo, podra presentar recurso ante la prirhera‘ ]Asamplea
General Extraordinaria que se celebre, que, de no convocarse en tre‘g meses, debera serlo a
tales efectos exclusivamente. Mientras tanto, Ja Presidencia podra. acordar que el inculpado
sea suspendido en sus derechos como socio y, si forma parttf,de la Junta Direct!'va,' deberd

decretar la suspension en el ejercicio del cargo. T~

En el supuesto de que el expediente de separacién se eleve a la Asambiéa'General, el
Secretario redactara un resumen de aquél, a fin de que la Junta Directiva pueda dar cuenta a
la Asamblea General del escrito presentando por el inculpado, e informar debidamente de los
hechos para que la Asamblea pueda adoptar el correspondiente acuerdo.

ARTICULO 279°.- El acuerdo de separacién, que sera siempre motivado, debera ser
comunicado al interesado, pudiendo éste recurrir a los Tribunales en ejercicio del derecho

que le corresponde, cuando estimare ser aquel contrario a la Ley de los Estatutos.

CAPITULO CUARTO

PATRIMONIO FUNDACIONAL Y REGIMEN PRESUPUESTARIO

ARTICULO 2809.- La Asociacion no tiene patrimonio fundacional.

ARTICULO 29°.- Los recursos econdmicos previstos por la Asociacion para el
désarrollo de las actividades sociales, seran los siguientes:

a).- Las cuotas de entrada que sehale la Junta Directiva.

b).- Las cuotas periddicas que acuerde la misma.

Q c).- Subvenciones de laboratorios farmacéuticos.
d).- Subvenciones de la Administracion.
e).- Trabajos de investigacion.

F f).- Becas.

\
\
\\\5 g).- Subvenciones de otras instituciones (Cajas de Ahorros, Bancos, etc.).

h).- Los productos de los bienes y derechos que le corresponden, asi como las
subvenciones, legados y donaciones que puedan recibir en forma legal.

i).- Los ingresos que obtenga la Asociacion mediante las actividades licitas que

acuerde realizar la Junta Directiva, siempre dentro de los fines estatutarios.
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Los recursos obtenidos por la Asociacién, en ningtin caso podran ser ditribuidos entre

. ’ ™~
los socios. ;
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CAPITULO QUINTO L
~. ' . LT,
DE LA MODIFICACION DE LOS ESTATUTOS T ' Ut

Y

ARTICULO 30°.- A la convocatoria de la Asamblea se acompaiia el texto de la
modificacién de los Estatutos, a fin de que los socios puedan dirigir a 1a Secretaria las
enmiendas que estimen oportunas, de las cuales, se dara cuenta a la Asamblea General,
siempre y cuando estén en poder del Secretario/a con ocho dias de antelacion a la
celebracion de la sesion. Las enmiendas podran ser formuladas individual o colectivamente,

se haran por escrito y contendran la alternativa de otro texto.

CAPITULO SEXTO

DE LA DISOLUCION DE LA ASOCIACION Y AMPLIACION DEL PATRIMONIO
SOCIAL

ARTICULO 319.- La Asociacién se disolvera:

1).- Por voluntad de los socios, expresada en la Asamblea General convocada al

efecto, con el voto favorable de la mayoria absoluta de los presentes,
2).- Por las causas determinadas en el articulo 39 del Cédigo Civil.
3).- Por sentencia judicial.

ARTICULO 329.- En caso de disolverse la Asociacion, la Asamblea General que
acuerde la disolucion, nombrard una Comisién liquidadora, compuesta por miembros
extraidos de la Junta Directiva, la cual se hara cargo de los fondos que existan. Una vez
satisfechas las obligaciones sociales frente a los socios y frente a terceros, el patrimonio
sobrante, si lo hubiera, sera entregado al Hospital de Galdakao.

\ DISPOSICION TRANSITORIA

A\ Los miembros de la Junta Directiva que figuran en el Acta de Constitucion designados
S
con‘caracter provisional, deberdn someter su nombramiento a la primera Asamblea General

\'-.

“~-.__ Que ge celebre.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: La Junta Directiva sera el drgano competente para interpretar los

preceptos contenidos en estos Estatutos y cubrir sus lagunas, sometiéndose siembre a la




normativa legal vigente en materia de Asociaciones y dando cuenta para su aprobacion a la

primera Asamblea General que se celebre.

SEGUNDA: Los presente Estatutos seran modificados mediante ios acuerdos que
validamente adopten la Junta Directiva y la Asamblea General, dentro del marco de sus

respectivas competencias y de conformidad con lo previsto en el Capitulo Quinto.

TERCERA: La Asamblea General podra aprobar un Reglamento de Régimen Interno,
como desarrollar los presentes Estatutos, que no alterara en ningln caso, las prescripciones

contenidas en los mismos.

PRESIDENTE SECRETARIO

gel Barba-Vélez D. Luis-Estallo Laliena
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