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1.COMISION DE
SEGUIMIENTO

Seguimiento y monitorizacion
desde el EAB

2. INDICADORES DE
PRODUCTO

Son los asociados
directamente a los proyectos
tractores y a los compromisos.

3.INDICADORES DE
IMPACTO

Los impactos son los cambios a
largo plazo resultado de los
proyectos tractores.o



1.COMISION DE
SEGUIMIENTO
. . 2. INDICADORES DE
a comision que emana de la Mesa
de Dialogo Civil para disenar las PRODUCTO

politicas dirigidas a las personas
mayores, y el Departamento de Cada proyecto tractor

Ilgualdad, Justicia y Politicas Sociales decidira los objetivos y
del Gobierno Vasco con dos metas establecidas de

reuniones anuales. manera cuantitativa y la

forma de recogida de los

3. INDICADORES DE indicadores, para ello se
IMPACTO contactara con las

Para la evaluacion tentativa del @ personas coordinadoras de
impacto, se propone seguir estos proyectos y se
utilizando indice de solicitaran indicadores una
Envejecimiento Activo (AAl). vez al ano..

El objetivo principal de este
indice consiste en contribuir con
datos empiricos al desarrollo las

politicas en torno al
envejecimiento.
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COMISION DE
SEGUIMIENTO

29 de junio, en esta
primera comision se
presentara el
planteamiento
metodologico, los
objetivos y plazos de
evaluacion.

ENTREVISTAS

Durante junio-julio se
estan realizando las
entrevistas a las
personas responsables
de los Proyectos
Tractores para conocer
su estado de desarrollo
y detectar los
indicadores recogidos
y las fuentes de
recopilacion de
informacion.

Entre Julio-Noviembre se

llevara a cabo la recogida

de documentacion, en la
que cada Proyecto

Tractor presentara su
respectiva
documentacion e
indicadores.

15

En noviembre se
presentara y analizara en
el EAB el estado de la
cuestion de la Estrategia,
con los resultado de
evaluacion obtenidos.
En Diciembre se entregara
el informe de seguimiento
anual.



COMPROMISOS

Proyectos tractores y compromisos asociados

Eje I. Ciudadania activa

1. Promover la co-gobernanza desde el liderazgo de las organizaciones y redes de mayores, asi como la participacion directa. X
2. Transformar el modelo de centros sociales de mayores y fomentar el asociacionismo desde el enfoque de vida plena. X
3. Eliminar la discriminaciéon promoviendo la defensa de los derechos de las personas que envejeceny apoyando las relaciones entre las generaciones X
4. Fomentar comunidadesy entornos amigables a lo largo del ciclo vital. X

Eje ll. Transiciones y proyecto de vida

Apoyar el desarrollo los proyectos vitales, individuales, de parejay colectivos de las personas mayores X

Impulsar la capacitacion para el desarrollo de la vida plena X

1
2
3. Acompanar las transiciones vitales asociadas al proceso de envejecimiento
4

Facilitar el accesoy el conocimiento de las tecnologias de la vida diaria

Eje lll. Autonomia y Fragilidad

1. Promover acciones para el abordaje de la soledad.

2. Promover el mantenimiento en el entorno habitual del domicilio desde el desarrollo de servicios de prevenciony deteccion.

3. Promover el autocuidadoy las tecnologias del bienestar para el cuidado en el hogar.

4. Prevenir lapérdida de autonomia.

Eje IV. Atencion y Cuidados

1. Fomentar una cultura social de los cuidados a lo largo de la vida y la corresponsabilidad entre hombres y mujeres desde la democratizacion.

2. Reforzar la atencion en el domicilio y el entorno comunitario de proximidad.

3. Promover latransicion a un nuevo modelo de cuidados de larga duracion en residencias.

4. Impulsar un nuevo modelo integral de atencion sociosanitaria.

Eje V. Investigacion e Innovacioén

Promover la l+D+idesde la cuadruple hélice conectando el ambito de la Eurorregion, autonémico, foraly local.

Apoyar lainvestigacion aplicada para la generacion de evidencia en proyectos y programas piloto de intervencion y experimentacion.

Generar redes de colaboracion y espacios de coordinacion y alineamiento.

N

Impulsar la actividad econémica y lainnovacion social al servicio de las personas que envejecen.




ESTRUCTURA ENTREVISTAS

Guion de las entrevistas con los proyectos tractores

Presentacion

Proyectos tractores

Evaluacion

Perspectiva futura

Presentacion del proyecto
Funcionamiento
Cumplimiento de objetivos

Productos del proyecto
Resultado e impacto esperado
Informacion recolectada

Mejoras
Aprendizajes



PROIEKTUAREN AZALPEN MEMORIA

PROIEKTUAREN IZENA

EKINBIDE ARDATZAK ETA KONPROMEZUAK
Selecciona i eje/s en que incide el programa:

Eje |. Ciudadania activa
1. Promover o co-gobernanza desde o liderazgo de ios
grganizaciones y redes de mayores, asi come g porticipacion
directa.
2. Tronsformar o modelo de centros sociales de mayores y
fomentar el asociacionizmo desde el enfoque de vida plena.
2. Eliminar la discriminacidn pramoviendo Io defensa de los
derechos de los personas que envejecen y apoyanda fos relociones
entre lgs generociones
4. Fomentar comunidodes y entornos omigables o lo forgo del
ciclo vital.

Ej2 II. Transiciones y proyecto de vida
1. Apayar el desorralio los proyectos witales, individuales, de
paraja y colectivos de las personas mayores
2. Impuwlsar la copocitacidn para el desarrolio de o vide plena
3. Acompefiar los transiciones vitales asociadas of proceso de
envejecimienta
4. Facilitar el occesa y el conocimiento de los tecnologios de la
vida digria

Eje lll. Autonomia y Fragilidad
1. Promover occiones pora el gbordaje de lo soledad.
2. Promover el montenimiento en el entorno habitual del
domicilio desde el desarrolio de servicios de prevencion y deteccién.
2. Fromover el autacuidado v las tecnalogias del bisnestar para &f
cuidado en el hogar.
4. Prevenir o pérdida de outonomia.

Eje IV. Atencidn y Cuidados

]
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FICHA RECOGIDA

Herramienta de homogeneizacion de

4. Impulsar un nueve modelo integral de atencion sociosanitaria.

Eje V. Inwestigacian & Innovacion
1. Promover la 1+0+] desde la cuddruple hélice conectando &f
dmbito de la Eurorregidn, autondmice, foral y local.
2. Apoyar lg investigacidn aplicada para la generacion de
evidencia en proyectos y progromas piloto de intervencidn y
experimentacion.
3. Generor redes de colaboraocidn y espacios de coordinacion v
alineamienta.
4. Impulsar lo actividod econcmica y la inngvacion social ol
=ervicio de los personas gue envejecen.

PROIEKTUAREN DESKRIBAPEN LABURRA

oo

PROIEKTUAREN HELBURUAK
Proiektuaren helburu orakor eta zehatzok

ERAKUMDE ARDURADUNA

KOMTAKTURAKO PERTSONA

recogida

BESTE ERAGILE BATZUEKIN LAMKIDETZAK
Beste erogile botzuekin lankidetzarik egin al duzue?
O No O Si, ¢De qué manera?

BESTE PROIEKTUEKIMN LANKIDETZAK
¢5e reolizo en colaboracidn con otras proyectos troctores®
O No O 5i, :De qué manera?




INDICE DE ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

Indicadores para la medicion del impacto

Empleo

Ratios de empleo:

55-59

60-64

65-69

70-74

Participacion

Voluntariado

Cuidado de hijos
y nietos

Cuidado de
enfermos y

personas con

discapacidad

Participacion
politica

Independencia,
saludy

seguridad

Ejercicio fisico

Acceso a
servicios de salud

ﬁll\l""i "j r_:j
independiente

Seguridad
financiera

Seguridad fisica

Aprendizaje
continuo

Expectativa de
vida a partir de
los 55 anos

Esperanza de
vida saludable a
los 55 anos
Bienestar mental
Uso delas TIC

Redes sociales

Logro educativo

Experiencias reales de envejecimiento activo

Capacidad de envejecimiento

activo
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