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LEHENDAKARITZA PRESIDENCIA 

 
 
DIRULAGUNTZEN PLAN ESTRATEGIKOA (PES 
plana), LEHENDAKARITZARI DAGOKIONA - 2024-
2027 EPEALDIA 

 
 
1. APLIKATU BEHARREKO ARAUDIA 

 
Dirulaguntzen Araubidea Erregulatzeko abenduaren 
21eko 20/2023 LEGEAk honako hau ezartzen du 6.1 
artikuluan:  
 

“Lege honen 2. artikuluan aipatutako entitateek 
aurretik planifikatu behar dituzte emango 
dituzten dirulaguntzak plan estrategiko baten 
bidez. 
 
 
Plan horretan zehaztu behar da, betiere 
aurrekontu-egonkortasunaren helburuak betez, 
zer helburu eta ondorio lortu nahi diren, zer 
epetan lortu behar diren, zenbateko kostuak 
aurreikusten diren, zer finantzaketa-iturri 
dituzten eta, dirulaguntzen jarraipena eta 
ebaluazioa egin ahal izateko, planaren 
helburuarekin erlazionatutako ekintzak eta 
adierazleak zein diren. 
 
Plan estrategikoak programatikoak izango dira, 
eta haien edukiak ez du ez eskubiderik ez 
betebeharrik sortzen. Lau urteko indarraldia 
izango dute, non eta, barne hartzen dituzten 
jarduketen izaera dela-eta, epe luzeagoa behar 
ez den; egoera hori behar bezala arrazoitu 
beharko da dokumentuan bertan. 
 
 
Sail bakoitzaren eta haiei atxikitako sektore 
publikoko entitateen dirulaguntzen planak sail 
bakoitzeko sailburuak onetsiko ditu; baina, 
gaiaren berezitasuna dela-eta, sailaz azpiko 
eremukoak diren dirulaguntza-planak edo sailei 
atxikitako entitateei bakarrik dagozkien 
dirulaguntza-planak presta daitezke. Planak 
Euskal Autonomia Erkidegoko Administrazio 
publikoaren egoitza elektronikoan argitaratuko 
dira. Horrek ez du kentzen beste atari 
batzuetan ere argitaratzea edo argitaratu behar 
izatea. 

 

  
PLAN ESTRATÉGICO DE SUBVENCIONES (PES) 
DE LEHENDAKARITZA- PERÍODO 2024-2027 
 

 
 
1. NORMATIVA APLICABLE  

 
La LEY 20/2023, de 21 de diciembre, Reguladora del 
Régimen de Subvenciones, en el artículo 6.1 
establece: 
 

“La actividad subvencional que se desarrolle 
por las entidades mencionadas en el artículo 2 
de la presente ley deberá ser objeto de 
planificación previa mediante un plan 
estratégico. 
 
Dicho plan contendrá los objetivos, efectos 
que se pretenden, el plazo necesario para su 
consecución, los costes previsibles, sus 
fuentes de financiación, y las acciones e 
indicadores relacionados con los objetivos del 
plan que permitan su seguimiento y 
evaluación, supeditándose en todo caso al 
cumplimiento de los objetivos de estabilidad 
presupuestaria. 
 
Los planes estratégicos tendrán carácter 
programático y su contenido no crea derechos 
ni obligaciones. Tendrán un periodo de 
vigencia de cuatro años, salvo que por la 
naturaleza de las actuaciones a las que 
atiendan sea necesario un plazo mayor, 
circunstancia que será debidamente motivada 
en el propio documento. 
 
Los planes de subvenciones referidos a los 
respectivos departamentos y a las entidades 
del sector público a ellos adscritas serán 
aprobados por la persona titular de cada 
departamento, sin perjuicio de que por la 
especialidad de la materia se elaboren planes 
de subvenciones de ámbito inferior al 
departamento o referidos exclusivamente a 
sus entidades adscritas. Los planes se 
publicarán en la sede electrónica de la 
Administración pública de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi, sin perjuicio de su 
publicación en otros portales.” 

  
2. ESPARRU SUBJEKTIBOA 

 
Lege-esparru hau betetzeko, dirulaguntzen lau urteko 
(2024-2027) Plan Estrategiko honek 
Lehendakaritzaren dirulaguntzen programak barne 
hartzen ditu, zehazki, Europar Batasuneko eta Kanpo 
Harremanetako Idazkaritza Nagusiarenak, Trantsizio 
Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza 
Nagusiarenak eta Zientzia, Teknologia eta 
Berrikuntzarako komisionatuarenak. 

 2. ÁMBITO SUBJETIVO 

 
A efectos de dar cumplimiento a este marco legal, el 
presente Plan Estratégico cuatrienal de 
subvenciones 2024-2027 es un plan que comprende 
los programas subvencionales de Lehendakaritza, 
concretamente de la Secretaría General de Unión 
Europea y Acción Exterior, de la Secretaría General 
de Transición Social y Agenda 2030, y de la 
Comisionada para la Ciencia, la Tecnología y la 
Innovación. 
 

 

 
  

3. ESPARRU OBJEKTIBOA  3. ÁMBITO OBJETIVO 
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LEHENDAKARITZA PRESIDENCIA 

 
Dirulaguntzen lau urteko Plan estrategiko honek (PES 
2024-2027) Lehendakaritzak kudeatzen dituen 
dirulaguntzen deialdiak biltzen ditu, Euskal Autonomia 
Erkidegoaren Administrazioko sailak sortu, ezabatu 
eta aldatzen dituen eta horien egitekoak eta jardun-
arloak finkatzen dituen Lehendakariaren irailaren 6ko 
18/2020 Dekretuan jasotako eskumenei jarraikiz. 
Dekretu hori abenduaren 28ko 48/2020 Dekretuak eta 
Lehendakariaren irailaren 23ko 18/2022 Dekretuak 
aldatu zuten. 
 
 
Lehendakariaren urtarrilaren 19ko 5/2021 Dekretuaren 
bidez onartutako egitura organiko eta funtzionalean 
ezarritakoarekin bat etorriz (martxoaren 28ko 39/2023 
Dekretuak aldatu zuen dekretu hori), Lehendakaritza 
hiru idazkaritza nagusitan dago egituratuta: 
Koordinazio eta Gizarte Komunikaziorako Idazkaritza 
Nagusia, Europar Batasuneko eta Kanpo 
Harremanetako Idazkaritza Nagusia, Trantsizio 
Sozialaren eta 2030 Agendaren Idazkaritza Nagusia, 
eta Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzarako 
Komisionatua. 
 
Kontuan hartu behar da, plangintzaren ikuspegitik, 
Lehendakaritzari esleitutako jardun-eremuetan, 
honako hauek osatzen dutela esparrua: 
Nazioartekotzeko Esparru Estrategia/Euskadi Basque 
Country 2025, 2021-2025 aldirako Kanpo Ekintzako 
Plana, 2024-2027 aldirako Ekintza Plana, 2030 
Agendaren Lehentasunen Euskal Programaren 
barruan, eta Zientzia, Teknologia eta Berrikuntzako 
Euskadi 2030 Plana. Gainera, Gazteriaren martxoaren 
10eko 2/2022 Legean ezarritako aurreikuspenak 
betetzen dira. 
 
Adierazi behar da 2025-2029 aldirako Kanpo 
Ekintzako Plana gauzatzen ari dela, eta, hala 
badagokio, plangintza hori eguneratzea ekarriko 
lukeela. 
 
Diru-laguntza jaso dezaketen programa horietan 
bekak ere sartzen dira, norgehiagoka-prozeduren 
bidez esleitu beharreko zuzkidura gisa. 

 

 
Este Plan Estratégico (PES 2024-2027) comprende 
las convocatorias subvencionales que se gestionan 
por Lehendakaritza, en virtud de las competencias 
recogidas en el Decreto 18/2020, de 6 de 
septiembre, del Lehendakari, de creación, supresión 
y modificación de los Departamentos de la 
Administración de la Comunidad Autónoma del País 
Vasco y de determinación de funciones y áreas de 
actuación de los mismos, modificado por Decreto 
48/2020, de 28 de diciembre, y por Decreto 18/2022, 
de 23 de septiembre, del Lehendakari.  
 

De conformidad con lo establecido en la estructura 
orgánica y funcional aprobada por Decreto 5/2021, 
de 19 de enero, del Lehendakari, modificado por el 
Decreto 39/2023, de 28 de marzo, Lehendakaritza 
se estructura en tres Secretarías Generales – la 
Secretaría General de Coordinación y Comunicación 
Social, la Secretaría General de Unión Europea y 
Acción Exterior y la Secretaría General de 
Transición Social y Agenda 2030 –, además de la 
persona Comisionada para la Ciencia, la Tecnología 
y la Innovación. 
 
Hay que tener en cuenta que, desde la perspectiva 
de la planificación, en los ámbitos de actuación 
atribuidos a Lehendakaritza, el marco lo configuran 
la Estrategia Marco de Internacionalización / 
Euskadi Basque Country 2025, el Plan de Acción 
Exterior 2021-2025, el Plan de Acción 2024-2027, 
enmarcado en el Programa vasco de Prioridades de 
la Agenda 2030, y el Plan de Ciencia, Tecnología e 
Innovación Euskadi 2030. Además, se da 
cumplimiento a las previsiones establecidas en la 
Ley 2/2022, de 10 de marzo, de Juventud. 
 
Hay que hacer constar que está en elaboración el 
Plan de Acción Exterior 2025-2029, que, en su caso, 
conllevaría la actualización de esta planificación 
 
 
En estos programas subvencionables también se 
incluyen las becas, como dotaciones a asignar a 
través de procedimientos de concurrencia 
competitiva.  
 

PES 2024-2027 planaren bidez helburu hauek lortu 
nahi dira jardun-arlo ezberdinetan: 

 El PES 2024-2027 pretende la consecución de los 
siguientes objetivos en las distintas áreas de 
actuación: 

 

JARDUN-ARLOA 
ÁREA ACTUACIÓN 

HELBURU ESTRATEGIKOAK OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

 
Europar Batasuna eta 
Kanpo Harremanak 
 
Unión Europea y Acción 
Exterior 
 

 
 Nazioartekotzearen arloko adimen 

lehiakorra eta ezagutza sustatzea. 
 

 Kanpoko euskal komunitatea 
indartzea. 

 Egungo Euskadiren ezagutzan 
sakontzea eta Euskadin eta 
Euskaditik kanpo bizi diren euskal 
gazteen arteko harreman-
plataformak sustatzea. 

 Euskal interesak sustatzea. 
 

 
 Fomentar la inteligencia competitiva y el 

conocimiento en materia de 
internacionalización. 

 Reforzar la comunidad vasca en el 
exterior. 

 Profundizar en el conocimiento de la 
Euskadi actual, y estimular plataformas 
de contacto entre la juventud vasca 
residente dentro y fuera de Euskadi. 
 

 Promocionar los intereses vascos. 
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Trantsizio Soziala eta 2030 
Agenda 
 
Transición Social y Agenda 
2030 
 

 
 Gizarte-dibulgazioa eta herritarren 

inplikazioa 2030 Agendaren arloan. 
 Zeharkako gazte-politika eta gazteen 

emantzipazioa bultzatzea. 
 Gaztetasuna sustatzea, programa 

eta zerbitzu espezifikoen bidez. 
 Gazteen parte-hartzea sustatzea. 

 
 Divulgación social e implicación 

ciudadana en materia de Agenda 2030. 
 Impulsar la política transversal de 

juventud y la emancipación juvenil. 
 Promover la condición juvenil a través de 

programas y servicios específicos. 
 Promover la participación juvenil. 

 

 
Zientzia, Teknologia eta 
Berrikuntza 
 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación  
 

 
 Sailen programak eta jarduerak 

indartzea, eta ZTBP 2030en erronka 
eta helburuetara bideratzea. 

 Ekimen estrategikoen garapena, 
nazioartekotzea eta azpiegitura 
zientifiko-teknologikoen sustapena 
bultzatzea. 

 
 Reforzar los programas y actuaciones de 

los departamentos orientándolos hacia 
los retos y objetivos del PCTI 2030 

 Apoyar el desarrollo de iniciativas 
estratégicas, la internacionalización y el 
impulso de las infraestructuras científico-
tecnológicas 
 

 
 

Horretarako, Lehendakaritzak ondorengo esparruetan 
lan egiten du:  

 Para ello, Lehendakaritza actúa en los siguientes 
ámbitos: 

 

JARDUN-ARLOA 
ÁREA ACTUACIÓN 

ESPARRUA ÁMBITO 

 
Europar Batasuna eta 
Kanpo Harremanak 
 
Unión Europea y Acción 
Exterior 
 

 Bekak. 
 Euskal Gizataldeak. 
 Kanpoko eskualde estrategikoak. 

 Becas. 
 Colectividades Vascas. 
 Regiones estratégicas del exterior. 

 
Trantsizio Soziala eta 2030 
Agenda 
 
Transición Social y Agenda 
2030 
 

 
 Bekak. 
 2030 Agenda. 
 Gazteen sustapena eta parte-

hartzea. 
 Gazteen emantzipazioa. 

 
 Becas. 
 Agenda 2030. 
 Promoción y participación juvenil. 

 
 Emancipación juvenil. 

 
Zientzia, Teknologia eta 
Berrikuntza 
 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación  
 

 
 Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza. 

 
 Ciencia, Tecnología e Innovación. 
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4. DENBORA BARRUTIA ETA AURREKONTU- 

KONPROMISOAK 
DIRULAGUNTZEN URTEKO PLANA (PAS) 

 
Lau urteko Plan Estrategiko honek (DPE 2024-2027) 
barne hartzen du 2024ko Dirulaguntzen Plan 
Estrategikoa, horretarako, eskura dauden baliabide 
ekonomikoak egiaztatu dira, Euskal Autonomia 
Erkidegoko 2024ko Aurrekontu Orokorrak onartzen 
dituen abenduaren 22ko 21/2023 Legearen arabera. 

  
 
 

Lau urteko plan honek hartzen dituen hurrengo hiru 
urteetako bakoitzean (2025, 2026 eta 2027), behin 
Urteko Aurrekontuen Legea onartu ondoren, onartzen 
den Urteko Dirulaguntzen Plan Estrategikoa erantsiko 
zaio 2024-2027 epeko Dirulaguntzen Plan 
Estrategikoari.  
 
 
5. LABURPEN-TAULA 

 
Edonola ere, ohartarazi behar dugu, Planak izaera 
programatikoa duela eta, beraz, edukiak ez duela 
eskubide eta betebeharrik sortzen. Planaren 
eraginkortasuna abiarazten diren dirulaguntza 
ezberdinen ildoen araberakoa izango da eta, beste 
alderdi batzuen artean, urte bakoitzean dagoen 
aurrekontuari begiratu beharko zaio. 
 
Azkenik, jarraian zehazten den laburpen-taulan, 2024-
2027 epeko Dirulaguntzen Plan Estrategikoa egiteko 
jarraitu den egitura azaltzen da, eta bertan adierazita 
daude helburu estrategikoak eta dagozkien deialdiak. 

  
4. ÁMBITO TEMPORAL Y COMPROMISOS 

PRESUPUESTARIOS 
PLAN ANUAL DE SUBVENCIONES (PAS) 

 
Este Plan Estratégico cuatrienal (PES 2024-2027) 
incluye en Anexo el Plan Estratégico de 
Subvenciones correspondiente al año 2024, para 
ello se han contrastado los recursos económicos 
disponibles, de conformidad con la Ley 21/2023, de 
22 de diciembre, por la que se aprueban los 
Presupuestos Generales de la Comunidad 
Autónoma de Euskadi para el ejercicio 2024. 
 
Para cada uno de los tres años siguientes que 
abarca este Plan cuatrienal, 2025, 2026 y 2027, una 
vez se apruebe la correspondiente Ley de 
Presupuestos Anual, se anexará al PES 2024-2027 
el correspondiente Plan Estratégico de 
Subvenciones Anual que se apruebe. 
 
 
5. CUADRO RESUMEN 

 
Ha de advertirse en todo caso, que el Plan tiene un 
carácter programático, por lo que su contenido no 
crea derechos ni obligaciones, y su efectividad 
queda condicionada a la puesta en práctica de las 
diferentes líneas de subvención, atendiendo entre 
otros aspectos a las disponibilidades 
presupuestarias en cada ejercicio. 
 
Finalmente, en el cuadro resumen que se detalla a 
continuación se expone la estructura que se ha 
seguido en la elaboración del Plan Estratégico de 
Subvenciones 2024-2027, con indicación de los 
objetivos estratégicos y las correspondientes 
convocatorias. 
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ESTRUCTURA PES 2024-2027 
 

 

EUROPAR BATASUNEKO ETA KANPO HARREMANETAKO IDAZKARITZA NAGUSIA 

SECRETARÍA GENERAL DE UNIÓN EUROPEA Y ACCIÓN EXTERIOR 

ZUZEND. / AZPIRPOGR. 

DIRECCIÓN/SUBPROG. 

HELBURU ESTRATEGIKOA 
OBJETI 

 

VO ESTRATÉGICO 

DIRULAGUNTZA DEIALDIA 

CONVOCATORIA SUBVENCIONAL 

EUROPAR 
BATASUNEKO ETA 
KANPO 
HARREMANETAKO 
IDAZKARITZA 
NAGUSIA 

 
SECRETARÍA 
GENERAL DE 
UNIÓN EUROPEA 
Y ACCIÓN 
EXTERIOR 
 

21 451 19 
22 451 19 
23 451 19 

Nazioartekotzearen arloko adimen 
lehiakorra eta ezagutza sustatzea. 
Fomentar la inteligencia competitiva y el 
conocimiento en materia de 
internacionalización. 

1. 1.1 

EUROPAR BATASUNEKO ETA KANPO 
HARREMANEN BEKAK: EUROPAKO 
GAIETARAKO BEKAK / KANPOAN DEN 
EUSKAL KOMUNITATEAREN 
ALORREKO BEKAK / KANPO 
HARREMANETARAKO BEKAK 

BECAS DE UNIÓN EUROPEA Y ACCIÓN 
EXTERIOR: BECAS DE ASUNTOS 
EUROPEOS / BECAS DE LA 
COMUNIDAD VASCA EN EL EXTERIOR / 
BECAS DE ACCIÓN EXTERIOR 

 

 

KANPO 
HARREMANEN 
ZUZENDARITZA 

 

D. DE ACCIÓN 
EXTERIOR 

 

21 452 22 
Euskal interesak sustatzea. 
Promocionar los intereses vascos. 

1 1.1 

KANPOKO BAZKIDE ESTRATEGIKOEN 
SAREKO ESKUALDEEKIN LANKIDETZA 
TEKNIKOKO PROIEKTUENTZAKO 
DIRULAGUNTZAK (EUROPAKOA EZ 
DEN ESPARRUA)  

SUBVENCIONES A PROYECTOS DE 
COOPERACIÓN TÉCNICA CON 
REGIONES DE LA RED DE SOCIOS 
ESTRATÉGICOS EN EL EXTERIOR 
(ÁMBITO NO EUROPEO) 

 

 

EUROPAR 
BATASUNERAKO 
ZUZENDARITZA 

 

D. PARA LA UNIÓN 
EUROPEA 

 

22 452 22 
Euskal interesak sustatzea. 
Promocionar los intereses vascos. 

1 1.1 

KANPOKO BAZKIDE ESTRATEGIKOEN 
SAREKO ESKUALDEEKIN LANKIDETZA 
TEKNIKOKO PROIEKTUENTZAKO 
DIRULAGUNTZAK (EUROPAKO 
ESPARRUA)  

SUBVENCIONES A PROYECTOS DE 
COOPERACIÓN TÉCNICA CON 
REGIONES DE LA RED DE SOCIOS 
ESTRATÉGICOS EN EL EXTERIOR 
(ÁMBITO EUROPEO) 
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KANPOAN DEN 
EUSKAL 

KOMUNITATEA-
RENTZAKO 

ZUZENDARITZA 

 

DIRECCIÓN 
PARA LA 

COMUNIDAD 
VASCA EN EL 

EXTERIOR 

 

23 451 19 
23 753 19 
23 452 19 

Kanpoko euskal komunitatea indartzea. 
Reforzar la comunidad vasca en el exterior. 

1 

1.1 

KANPOKO EUSKAL KOMUNITEAREN 
KIDEENTZAKO PREMIA LARRIKO 
DIRULAGUNTZAK 

AYUDAS DE EXTREMA NECESIDAD A 
PERSONAS MIEMBROS DE LA 
COMUNIDAD VASCA EN EL EXTERIOR 

1.2 

EUSKAL ETXEEI ETA EUSKAL ETXEEN 
FEDERAZIOARI ZUZENDUTAKO 
DIRULAGUNTZAK (Inbertsioak) 

SUBVENCIONES A CENTROS VASCOS 
Y FEDERACIÓN DE CENTROS VASCOS 
(Inversiones) 

1.3 

EUSKAL ETXEEI ETA EUSKAL ETXEEN 
FEDERAZIOARI ZUZENDUTAKO 
DIRULAGUNTZAK (Jarduerak eta 
funtzionamendua) 

SUBVENCIONES A CENTROS VASCOS 
Y FEDERACIÓN DE CENTROS VASCOS 
(Actividades y Funcionamiento) 

23 452 19 

Egungo Euskadiren ezagutzan sakontzea 
eta Euskadin eta Euskaditik kanpo bizi 
diren euskal gazteen arteko harreman-
plataformak sustatzea. 

Profundizar en el conocimiento de la 
Euskadi actual, y estimular plataformas de 
contacto entre la juventud vasca residente 
dentro y fuera de Euskadi. 

2 2.1 

GAZTEMUNDU 2024 PROGRAMA 

PROGRAMA GAZTEMUNDU 2024 
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TRANTSIZIO SOZIALAREN ETA 2030 AGENDAREN IDAZKARITZA NAGUSIA 

SECRETARÍA GENERAL DE TRANSICIÓN SOCIAL Y AGENDA 2030 

ZUZEND. / AZPIRPOGR. 

DIRECCIÓN/SUBPROG. 

HELBURU ESTRATEGIKOA 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DIRULAGUNTZA DEIALDIA 

CONVOCATORIA SUBVENCIONAL 

 
BERRIKUNTZA 
SOZIALAREN 
ZUZENDARITZA  
 
D. INNOVACIÓN 
SOCIAL 
 

31 451 21 
31 452 21 

Gizarte-dibulgazioa eta herritarren 
inplikazioa 2030 Agendaren arloan. 
Divulgación social e implicación 
ciudadana en materia de Agenda 2030. 

1 

1.1 

2030 AGENDA ETA TRANTSIZIO 
SOZIALAREN ARLOKO PRESTAKUNTZA-

BEKAK 

BECAS FORMATIVAS EN MATERIA DE 
TRANSICIÓN SOCIAL AGENDA 2030 

1.2 

2030 AGENDA BONUEN PROGRAMA 

PROGRAMA BONOS AGENDA 2030 

 

 

GAZTERIA 
ZUZENDARITZA 

D. JUVENTUD 

32 451 23 
32 421 21 

Zeharkako gazte-politika eta gazteen 
emantzipazioa sustatzea. 
Impulsar la política transversal de 
juventud y la emancipación juvenil. 

1 

1.1 

GAZTEEN EMANTZIPAZIORAKO DIRU-
LAGUNTZAK: EMANTZIPA PROGRAMA 

SUBVENCIONES PARA LA 
EMANCIPACIÓN DE PERSONAS 
JÓVENES: PROGRAMA EMANTZIPA 

1.2 

EAEKO TOKI-ERAKUNDEAK GAZTEEN 
EMANTZIPAZIO-DIAGNOSTIKOAK ETA 
PLANAK EGITEKO DIRU-LAGUNTZAK 

SUBVENCIONES A ENTIDADES LOCALES 
DE LA CAE PARA LA ELABORACIÓN DE 
DIAGNÓSTICOS Y PLANES DE 
EMANCIPACIÓN JUVENIL 

32 452 19 

 
Gaztetasuna sustatzea berariazko 
programen eta zerbitzuen bitartez 
Promover la condición juvenil a través de 
programas y servicios específicos. 

2 

2.1 

GAZTE-TALDEEN ARTEKO 
MUGIKORTASUN ETA ELKARTRUKERAKO 
JARDUERAK GARATZEKO DIRU-
LAGUNTZAK 

SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO 
DE ACTIVIDADES DIRIGIDAS A LA 
MOVILIDAD O AL INTERCAMBIO JUVENIL 

2.2 

GARAPEN LANKIDETZARAKO 
ENTITATEENTZAKO DIRU-LAGUNTZAK 
EUSKADIKO GAZTEAK LANKIDETZAN 
PROGRAMARAKO PROIEKTUAK 
AURKEZTEKO 

SUBVENCIONES A ENTIDADES DE 
COOPERACIÓN AL DESARROLLO PARA 
LA PRESENTACIÓN DE PROYECTOS 
PARA EL PROGRAMA JUVENTUD VASCA 
COOPERANTE 

2.3 

EUSKADIKO GAZTEAK LANKIDETZAN 
PROGRAMAN PARTE HARTZEKO 
EUSKADIKO GAZTEENTZAKO DIRU-
LAGUNTZAK 

SUBVENCIONES A JÓVENES DE EUSKADI 
PARA LA PARTICIPACIÓN EN EL 
PROGRAMA JUVENTUD VASCA 
COOPERANTE 

32 452 23 

 
Gazteen partaidetza sustatzea. 
Promover la participación juvenil. 
 

3 3.1 

GAZTERIA ARLOAN EGITARAU ETA 
JARDUERAK GARATZEKO DIRU-
LAGUNTZAK 
SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO 
DE PROGRAMAS Y ACTIVIDADES EN EL 
ÁMBITO DE JUVENTUD 
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LEHENDAKARITZA PRESIDENCIA 

 

ZIENTZIA, TEKNOLOGIA ETA BERRIKUNTZARAKO KOMISIONATUA 

COMISIONADA DE CIENCIA, TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN 

ZUZEND. / AZPIRPOGR. 

DIRECCIÓN/SUBPROG. 

HELBURU ESTRATEGIKOA 

OBJETIVO ESTRATÉGICO 

DIRULAGUNTZA DEIALDIA 

CONVOCATORIA SUBVENCIONAL 

 
BERRIKUNTZA-
RAKO FUNTSA 
 
FONDO DE 
INNOVACIÓN 

13 452 

Zientzia, Teknologia eta Berrikuntza 
Plana bultzatzea eta 
koordinatzea, eta Berrikuntza Funtsa 
kudeatzea. 
Impulso y coordinación del Plan de 
Ciencia, Tecnología e 
Innovación, y gestión del Fondo de 
Innovación. 

1. 1.1 

EUSKADI 2030 ZTBP-KO ZEHARKAKO 
LANKIDETZA-PROIEKTU 
TRAKTOREETARAKO LAGUNTZA-
PROGRAMA. 
PROGRAMA DE AYUDAS A PROYECTOS 
TRACTORES TRANSVERSALES 
COLABORATIVOS DEL PCTI EUSKADI 2030” 

 
 
 


