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CLAVES DEL GRUPO

Ensefiar a amar la diversidad

Concienciar de que la diversidad enriquece
Colocarnos en una posicion empatica

Dejar de lado los prejuicios

Escuchar

Conocer las necesidades de la persona /grupo
Trabajar desde la prevencion (no desde lo urgente)
Revision desde los propias actitudes

Creer que siempre podemos hacer algo

Establecer metas factibles

No generalizar

Contextualizar cada situacion

Involucrar a todos los agentes posibles. Trabajo en red
Apoyo a implicados

Prestar atencion. Estar atenta

Analisis de la situacion: contextos

No ver problemas, sino soluciones

Analisis de uno mismo antes de intervenir
Intervenir: no quedarnos solo en reflexion
Dotarnos de valentia

Empoderar

Programar y evaluar

Hacer memoria de como éramos en la adolescencia
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