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;QUE ES AURRERA BEGIRA?

Aurrera Begira es una investigacion que anualmente realiza el Observatorio Vasco de la Juventud con el
objetivo de conocer como percibe la juventud vasca el presente y cuales son sus expectativas de futuro en
el corto plazo.

Este estudio se basa en una encuesta telefonica a una muestra representativa de la juventud vasca. En total
se entrevisto a 1512 personas de entre 15 y 29 afos residentes en Euskadi. Las encuestas se realizaron en
noviembre de 2016.

Es el cuarto afo consecutivo en el que se realiza este estudio con el objetivo de ofrecer a la ciudadania y a
quienes tienen responsabilidades politicas y técnicas en este ambito, un instrumento sencillo y sintético de
evaluacion y seguimiento de la situacion de la juventud. Para ello se presenta la evolucion de 10 indicadores
que inciden de forma especial en la situacion del empleo y la emancipacion.

indice de valoracion del momento presente

indice de satisfaccion personal

Balance de aspectos vitales

Riesgo de pérdida o precarizacion del empleo
Expectativa de empleo

Expectativa de empleo encajado

Expectativa de emigracion forzosa

Expectativa de emancipacion truncada

indice de confianza en las capacidades de la juventud

indice de confianza en el futuro

BEEBENSEBNMEN

Tras exponer los resultados generales, la evolucion de los indicadores y las conclusiones se ofrece en cuatro
anexos informacion complementaria:

« La informacion sobre como se construye cada uno de los indicadores.

« Los resultados de los 10 indicadores desagregados por sexo, edad y territorio historico.

« Las respuestas a todas las preguntas de la encuesta que han servido de base para la elaboracion de los
indicadores, también desagregadas por sexo, grupos de edad y territorio historico de residencia.

« La evolucion de 2013 a 2016 de los indicadores por sexo, grupos de edad y territorios historicos.
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FICHA TECNICA

METODOLOGIA
Cuantitativa, a partir de encuestas telefonicas con cuestionario estructurado y cerrado.

UNIVERSO ENCUESTADO
Personas de 15 a 29 anos residentes en la CAPV.

NUMERO DE ENCUESTAS
1512 (406 en Alava, 602 en Bizkaia y 504 en Gipuzkoa).

ERROR MUESTRAL
+ 2,5 % (con un nivel de confianza de 95,5 % y p=g=0,5).

FECHA DE RECOGIDA DEL TRABAJO DE CAMPO
Del 16 al 29 de noviembre de 2016.

DISENO DE LA INVESTIGACION Y ANALISIS DE LOS RESULTADOS
Observatorio Vasco de la Juventud.

TRABAJO DE CAMPO
Gizaker Encuestas.




INDICE DE VALORACION DEL
MOMENTO PRESENTE

Puntuacion media, en una escala de 0 a 100, de las valoraciones otorgadas a la situacion

personal, de la gente joven en general y del Pais Vasco.
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Interpretacion del indicador:

El resultado del indicador oscila entre 0 y 100. A medida que el resultado se acerca a 100 la valoracion es
mas positiva, mientras que es mas negativa cuanto mas se acerca a 0.

&’ Anexo I. Como se construye el indicador.
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INDICE DE SATISFACCION PERSONAL

DEFINICION:

Puntuacion media, en una escala de 0 a 100, de la satisfaccion con la situacion personal,
teniendo en cuenta los siguientes aspectos: trabajo, estudios y formacion, vivienda, familia,
tiempo libre, amistades, relaciones sentimentales y/o sexuales, salud, disponibilidad monetaria
e independencia personal.

r 1
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Interpretacion del indicador:

El resultado del indicador oscila entre 0 y 100. A medida que el resultado se acerca a 100 la valoracion es
mas positiva, mientras que es mas negativa cuanto mas se acerca a 0.

é’ Anexo |. Cémo se construye el indicador.




BALANCE DE ASPECTOS VITALES

DEFINICION:

El balance de aspectos vitales pone en relacion la importancia que la juventud otorga a diez
aspectos de su vida y su satisfaccion con los mismos, utilizando en ambos casos una escala de
0 a 100, a fin de determinar cuales son los aspectos de la realidad de la juventud que precisan
de acciones de mejora. Los diez aspectos considerados son: trabajo, estudios y formacion,
vivienda, familia, tiempo libre, amistades, relaciones sentimentales y/o sexuales, salud,
disponibilidad monetaria e independencia personal.

r P ASPECTOS A MANTENER R

Familia

Salud

Amistades

Vivienda

e IMPORTANCIA
Formacion 100

Relaciones
sentimentales
y/o sexuales

Tiempo Trabajo

libre

Independencia
personal

Dinero
A§PECTOS DE ASPECTOS DE ACCION
L ACCION SECUNDARIA PRIORITARIA 1

Interpretacion del indicador:

El cuadrante inferior derecho determina los aspectos de accion prioritaria puesto que son aquellos a los
que se concede una importancia alta y una satisfaccion baja, el inferior izquierdo relne los aspectos
de accion secundaria que presentan una importancia y una satisfaccion inferior a la media y finalmente
el cuadrante superior derecho determina los aspectos a mantener, porque presentan una importancia y
satisfaccion altas.

0 Anexo |. Cémo se construye el indicador.
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RIESGO DE PERDIDA O

4 PRECARIZACION DEL EMPLEO

Porcentaje de juventud trabajadora que considera muy o bastante probable perder el empleo
en el plazo de un afo o0 que empeoren sus condiciones laborales.

r
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Interpretacion del indicador:

A mayor valor, mayor porcentaje de personas jovenes trabajadoras consideran que tienen posibilidad de
perder el empleo o de que sus condiciones laborales empeoren en el plazo de un ano.

&’ Anexo |. Cémo se construye el indicador.




EXPECTATIVA DE EMPLEO

Porcentaje de juventud parada que confia en encontrar empleo en el plazo de un afo.
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Interpretacion del indicador:

A mayor valor, mayor porcentaje de jovenes en paro confian en tener empleo en el plazo de un ano.

&’ Anexo I. Como se construye el indicador.
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ENCAJADO

EXPECTATIVA DE EMPLEO

Porcentaje de poblacion estudiante que confia en encontrar un empleo acorde a su formacion

cuando finalice los estudios.

Interpretacion del indicador:

A mayor valor, mayor porcentaje de estudiantes confian en tener un
estudios.

&, Anexo |. Cémo se construye el indicador.

-
2 1)

0% | | | 50% | | | 100%
I
I
2013

L

empleo encajado al finalizar los




EXPECTATIVA DE EMIGRACION

/ FORZOSA

Porcentaje de personas jovenes que creen que en el futuro se van a ver forzadas a emigrar al
extranjero a trabajar, sin desearlo.
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Interpretacion del indicador:

A mayor valor, mayor porcentaje de jovenes consideran que se van a ver obligados a emigrar al extranjero
para trabajar pese a no desear hacerlo.

&’ Anexo I. Cdmo se construye el indicador.
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EXPECTATIVA DE EMANCIPACION
TRUNCADA

DEFINICION:

Porcentaje de jovenes que creen que en el plazo de un ano no van a poder llevar a cabo sus
proyectos de emancipacion, bien porque les gustaria salir del hogar de los progenitores pero
no lo ven probable o bien porque a pesar de estar emancipados creen que tendran que volver,

sin desearlo.
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Interpretacion del indicador:

A mayor valor, mayor porcentaje de jovenes ven truncadas sus expectativas de emancipacion en el corto
plazo (por no poder salir del domicilio familiar o tener que volver a él).

&’ Anexo I. Como se construye el indicador.




INDICE DE CONFIANZA EN LAS
CAPACIDADES DE LA JUVENTUD

Puntuacion media, en una escala de 0 a 100, de la opinién sobre el grado en que la juventud
relne las siguientes cualidades: es trabajadora, responsable, formada, participativa,
emprendedora, idealista y autonoma.

_
0 10 20 30 40 5I0 60 70 80 90 100
2015
75
L

Interpretacion del indicador:

El valor del indicador oscila entre 0 y 100. A medida que se acercan a 100 los valores indican mayor
confianza en la capacidad de la juventud vasca para afrontar dificultades.

&’ Anexo |. Cémo se construye el indicador.
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INDICE DE CONFIANZA EN EL
FUTURO

Puntuacion media, en una escala de 0 a 100, de las expectativas respecto a la evolucion de la
situacion personal, de la juventud y del Pais Vasco en el plazo de cinco afos.
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Interpretacion del indicador:

El resultado del indicador oscila entre 0 y 100. A medida que se acercan a 100 los valores indican mayor
confianza en que la situacion mejore a medio plazo, mientras que cuanto menores sean los valores, menor
confianza expresan en que la situacion mejore.

&’ Anexo I. Como se construye el indicador.




CONCLUSIONES

CONTINUA MEJORANDO LENTAMENTE LA VALORACION DEL PRESENTE. LA
JUVENTUD VASCA SE MUESTRA SATISFECHA CON SU SITUACION PERSONAL, NO
ASI CON LA SITUACION DE LA JUVENTUD EN GENERAL

Las personas jovenes valoran con 67 puntos sobre 100 el momento presente. Este valor ha aumentado
un punto en el ultimo afo y siete desde los 60 puntos registrados en 2013, afo en el que se inicio la
serie de estudios Aurrera begira.

De los tres aspectos que conforman el indicador, la situacion personal es la que alcanza una mejor
valoracion (76 puntos), seguida de la situacion de Euskadi (66 puntos), siendo la valoracion de la
situacion de la juventud en general la que alcanza una puntuacion mas baja con un 59 sobre 100.

Al preguntar por la satisfaccion con distintos aspectos vitales se obtiene un indice de satisfaccion
personal alto, con 80 puntos sobre 100. El valor permanece muy estable a lo largo de los anos.

\/ Los aspectos de su vida con los que la juventud vasca se muestra mas satisfecha son, en este orden, la
familia (90 puntos), la salud (88 puntos), y las amistades (86 puntos).

EL EMPLEO Y LA FORMACION, SEGUIDAS DE LA INDEPENDENCIA PERSONAL SON
LAS AREAS QUE MAYOR ATENCION PRECISAN

Poniendo en relacion la satisfaccion sentida con la importancia otorgada a cada uno de los diez ambitos
de la vida por los que se ha preguntado a la juventud, el empleo y la formacion aparecen como areas
de accion prioritaria. Ambos aspectos obtienen puntuaciones superiores a la media en importancia,
e inferiores a la media en satisfaccion. La independencia personal, con una puntuacion cercana a la
media en importancia y por debajo de la media en satisfaccion, es la tercera de las areas que precisan
mejora.

LOS INDICADORES RELACIONADOS CON EL EMPLEO MEJORAN DESTACANDO EL
DESCENSO DEL RIESGO DE PERDIDA O PRECARIZACION DEL EMPLEO

El riesgo de pérdida o precarizacion del empleo desciende diez puntos porcentuales respecto al ano
anterior y quince si lo comparamos con el dato de 2013. En noviembre de 2016 un 33 % de la juventud
que trabaja considera probable perder el empleo en el plazo de un aho y un 9 % cree que es probable
que empeoren sus condiciones de trabajo.

La expectativa de empleo entre quienes se encuentran en paro es alta (69 %). A pesar de situarse dos
puntos por debajo del resultado obtenido en 2015, sigue siendo quince puntos mas alta que en 2013.

Crece la expectativa de empleo encajado entre la juventud estudiante ya que el 68 % considera probable
encontrar un empleo acorde a su formacion cuando finalice sus estudios, tres puntos por encima del
ano anterior y mas de veinte respecto a la primera medicion.
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\/Desciende la expectativa de emigracion forzosa. El 12 % de la juventud vasca piensa que tendra que
emigrar a trabajar al extranjero sin desearlo. Casi la mitad de la juventud desearia ir a trabajar al
extranjero y entre quienes no lo desean la mayoria considera improbable que eso ocurra. Unicamente
el mencionado 12 % de la juventud cumple ambas condiciones: cree probable emigrar en un futuro y
no lo desea.

DESCIENDE LA EXPECTATIVA DE EMANCIPACION TRUNCADA

\/La imposibilidad de llevar adelante un proyecto de emancipacion en el plazo de un afo, que en
esta investigacion se sintetiza en el indicador expectativa de emancipacion truncada, alcanza al
46 % de la juventud, tres puntos por debajo del dato del ano anterior.

En este 46 % son mayoria quienes creen que no podran emanciparse en un ano a pesar de que les
gustaria, que quienes viven de forma independiente y creen que tendran que regresar a casa de sus
progenitores sin desearlo, porcentaje este ultimo que no llega al 1 %.

CONFIAN EN SUS CAPACIDADES Y SOBRE TODO CONSIDERAN QUE SON UNA
JUVENTUD BIEN FORMADA

La confianza en las capacidades de la juventud es un indicador que mide la opinién que la juventud
tiene sobre si misma en lo que se refiere a las siguientes cualidades: ser trabajadora, responsable,
formada, participativa, emprendedora, idealista y autonoma. En una escala de 0 a 100 la juventud
vasca alcanza 73 puntos, dos por debajo de la puntuacion del afo anterior y ocho por encima del valor
de 2013 (66).

Al opinar sobre la juventud como colectivo, la caracteristica mas destacada por las propias personas
jovenes es su formacion y cualificacion (89 puntos). El adjetivo que en menor medida define a la
juventud en su propia opinion es “emprendedora” (62 puntos).

SE MANTIENE LA CONFIANZA EN EL FUTURO

La juventud vasca es predominantemente optimista en relacion al futuro. El indicador que refleja
como percibe que va a evolucionar su situacion personal, la situacion de la juventud en general y la de
Euskadi en el plazo de cinco anos alcanza un 72 en una escala sobre 100. Este indicador baja dos puntos
en relacion a 2015 pero continua por encima del obtenido en 2013 (64).



La juventud vasca valora positivamente el momento actual y ademas muestra una alta confianza en el
futuro.

Disminuye el riesgo de pérdida o precarizacion del empleo entre quienes trabajan y mejora la expectativa
de empleo encajado para quienes estan formandose. Pese a que la expectativa de empleo no mejora
sustancialmente para quienes se encuentran en paro, la expectativa de emigracion forzosa desciende
ligeramente en el conjunto de la juventud.

Segun se desprende del balance entre la importancia concedida a diez aspectos de la realidad joven y la
satisfaccion personal en cada uno de ellos, la formacion y el empleo constituyen las areas de actuacion
prioritaria, ya que la juventud les concede una importancia superior a la media mientras que su grado
de satisfaccion con ellas queda por debajo de la media.

Como area de actuacion secundaria, con puntuaciones por debajo de la media en importancia pero
también en satisfaccion, nos encontramos la independencia personal. No es extrafio cuando, a pesar
del descenso de la expectativa de emancipacion truncada, los datos muestran que sigue siendo dificil
emanciparse por debajo de los 30 anos.
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ANEXO 1.

Coémo se construyen los indicadores

indice de valoracion del momento presente (IVMP)

El indicador se elabora a partir de tres preguntas en las que se pide que se dé una puntuacion
de 0 a 10 a la situacion personal actual (A), a la situacion actual de la juventud vasca en
general (B) y a la situacion actual de Euskadi (C).

Para el calculo del indicador, se hace la media aritmética de las puntuaciones otorgadas en
cada una de estas preguntas y el resultado final se multiplica por 10 para ajustarlo a la escala
0-100.

IVMP = [ (A+B+C) / 31 x 10

indice de satisfaccion personal (ISP)

El indicador se elabora a partir de una pregunta en la que se pide a las personas encuestadas
que valoren en una escala de 0 a 10 su satisfaccion personal con cada uno de los siguientes
aspectos de su vida: su trabajo (A), su formacion (B), su vivienda (C), su familia (D), su tiempo
libre (E), sus amistades (F), sus relaciones sentimentales y/o sexuales (G), su salud (H), su
disponibilidad monetaria () y su independencia personal (J).

Para el calculo del indicador se hace la media aritmética de las puntuaciones otorgadas a cada
una de dichas cuestiones y el valor resultante se multiplica por 10 para ajustarlo a la escala
0-100.

ISP = [ (A+B+C+D+E+F+G+H+I+J) / 10 ] x 10

Balance de aspectos vitales (BAV)

El balance se elabora a partir de dos preguntas en las que se pide a las personas encuestadas,
por un lado, que valoren en una escala de 0 a 10 su satisfaccion personal con distintos
aspectos de su vida (su trabajo, su formacion, su vivienda, su familia, su tiempo libre, sus
amistades, sus relaciones sentimentales y/o sexuales, su salud, su disponibilidad monetaria y
su independencia personal) y, por otro lado, la importancia que conceden a cada uno de dichos
aspectos (el trabajo, la formacion, la vivienda, la familia, el tiempo libre, las amistades, las
relaciones sentimentales y/o sexuales, la salud, la disponibilidad monetaria y la independencia
personal), en la misma escala de 0 a 10.

Para el calculo del balance se multiplican todos los valores por 10 y la relacion entre la
importancia y la satisfaccion en las distintas areas se expresa en un grafico de accion. Este se
dibuja a partir de un eje horizontal de importancia y uno vertical que refleja la satisfaccion con
los distintos aspectos propuestos. Ambos ejes se cruzan en un punto que viene determinado
por la puntuacion media de la importancia concedida a las distintas areas y por la puntuacion
media en satisfaccion. Estos ejes establecen cuatro cuadrantes: el superior izquierdo indica
alta satisfaccion y baja importancia, el superior derecho alta satisfaccion y alta importancia, el
inferior izquierdo baja satisfaccion y baja importancia y el inferior derecho baja satisfaccion y
alta importancia. Los cuadrantes en los que se sitlian las areas a trabajar son tres: el cuadrante
inferior derecho determinara los aspectos de accion prioritaria puesto que son aquellos a los
que se concede una importancia alta y una satisfaccion baja, el inferior izquierdo relne los
aspectos de accion secundaria que presentan una importancia y una satisfaccion inferior a la
media y finalmente el cuadrante superior derecho determina los aspectos a mantener porque
presentan una importancia y satisfaccion altas.



Riesgo de pérdida o precarizacion del empleo (RPPE)

El indicador se elabora a partir de dos preguntas realizadas a la juventud ocupada. En la
primera (A) se pide a las personas encuestadas que sefnalen en qué medida consideran probable
(muy, bastante, poco o nada probable) que en el plazo de un ano pierdan su empleo. En la
segunda (B) a quienes no creen probable perder su empleo se les pide que sefalen en qué
medida consideran probable (muy, bastante, poco o nada probable) que en el plazo de un aho
empeoren sus condiciones laborales.

El calculo del indicador se realiza tomando en cuenta conjuntamente el porcentaje de personas
jovenes ocupadas que consideran muy o bastante probable perder el empleo en el plazo de
un ano y el porcentaje de personas jovenes ocupadas que considerando poco o nada probable
perder el trabajo si creen que es muy o bastante probable que empeoren sus condiciones
laborales.

RPPE = (A= Muy o Bastante probable) + (A= Poco o Nada probable & B= Muy o Bastante
probable)
Los porcentajes se ajustan a 100 para evitar el efecto de la no respuesta.

Expectativa de empleo (EE)

El indicador se elabora a partir de una pregunta (A) en la que se pide a las personas jovenes
paradas que sefalen en qué medida consideran probable (muy, bastante, poco o nada probable)
que en el plazo de un afo encuentren empleo.

Para el calculo del indicador se seleccionan los porcentajes de quienes consideran muy o
bastante probable encontrar empleo en el plazo de un ano.

EE = (A= Muy o Bastante probable)

Expectativa de empleo encajado (EEE)

El indicador se elabora a partir de una pregunta (A) en la que se pide a las y los estudiantes que
sefalen en qué medida consideran probable (muy, bastante, poco o nada probable) encontrar
un empleo acorde a su formacion al finalizar los estudios.

Para el calculo del indicador se seleccionan los porcentajes de quienes consideran muy o
bastante probable encontrar empleo encajado, esto es, acorde a la formacion.

EEE = (A=Muy o Bastante probable)

Expectativa de emigracion forzosa (EEF)

El indicador se elabora a partir de dos preguntas realizadas a toda la juventud.

En la primera (A) se pide a las personas encuestadas que sefnalen en qué medida consideran
probable (muy, bastante, poco o nada probable) que en el futuro tengan que marcharse a
trabajar al extranjero. En la segunda (B) se cuestiona a las mismas personas en qué medida
(mucho, bastante, poco o nada) desearian ir a trabajar al extranjero.

Para el calculo del indicador se toman en consideracion Unicamente aquellas personas que
consideran muy o bastante probable ir a trabajar al extranjero y, al mismo tiempo, indican
que lo desean poco o nada.

EEF = (A=Muy o bastante probable & B=Poco o nada deseado)
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Expectativa de emancipacioén truncada (EET)

El indicador se elabora a partir de cuatro preguntas dirigidas a toda la poblacién joven. Las
dos primeras preguntas se hacen a personas jovenes no emancipadas, mientras que la tercera
y cuarta pregunta se realizan a las personas jovenes emancipadas.

En la primera pregunta (A) se pide a las personas jovenes no emancipadas que sehalen en
qué medida consideran probable (muy, bastante, poco o nada probable) que en el plazo de
un ano se emancipen y en la segunda pregunta (B) se les cuestiona en qué medida (mucho,
bastante, poco o nada) desean emanciparse. Por su parte, en la tercera pregunta (C) se pide
a las personas jovenes emancipadas que sefalen en qué medida consideran probable (muy,
bastante, poco o nada probable) que en el plazo de un ano tengan que volver a vivir con sus
progenitores y en la cuarta pregunta (D) se les cuestiona en qué medida (mucho, bastante,
poco o nada) desean volver a vivir con sus padres y/o madres.

El calculo del indicador se realiza tomando en cuenta conjuntamente el porcentaje de personas
jovenes no emancipadas que consideran poco o nada probable vivir por su cuenta en el plazo de
un ano, aun deseandolo mucho o bastante, y el porcentaje de personas jovenes emancipadas
que creen que es muy o bastante probable tener que volver a casa de los progenitores en el
plazo de un ano pese a desearlo poco o nada.

EET = (A=Poco o nada probable & B=Muy o bastante deseado) + (C=Muy o bastante probable &
D=Poco o nada deseado)

indice de confianza en las capacidades de la juventud (ICCJ)

El indicador se elabora a partir de una pregunta en la que se pide a la poblacion joven que
valore en qué medida (mucho, bastante, poco o nada) considera que la juventud vasca actual
posee cada una de las siguientes siete caracteristicas: es trabajadora, responsable, formada
(cualificada), participativa y preocupada por lo publico, emprendedora, idealista, autonoma
y capaz de valerse por si misma.

Para el calculo del indicador, primero se hace la diferencia, para cada una de las caracteristicas
mencionadas, entre el porcentaje de quienes creen que la juventud la posee en mucha o
bastante medida y el porcentaje de quienes consideran que la posee en poca o ninguna
medida. No se tienen en cuenta los porcentajes de quienes no responden.

TRABAJADORA (T) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

RESPONSABLE (R) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

FORMADA (F) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

PARTICIPATIVA (P) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

EMPRENDEDORA (E) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

IDEALISTA (I) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

AUTONOMA (A) = [(% muy + bastante) - (% poco + nada)]

Después, a cada una de las diferencias resultantes se le suma 100 para evitar los nUmeros
negativos, esto es, se calcula T + 100; R + 100; F + 100; P + 100; E + 100; | + 100; A + 100.
Estos indicadores parciales tendran un valor que puede oscilar entre 0 y 200. Los valores
inferiores a 100 indican que no se considera una caracteristica general de la juventud vasca y los
superiores a 100 que si se considera que es una caracteristica general de nuestra juventud.

Por ultimo se calcula la media aritmética de los indicadores parciales anteriores y el valor
resultante se divide entre 2 para ajustarlo a la escala 0-100.

ICCJ = ([ (T+100) + (R+100) + (F+ 100) + (P+100) + (E+100) + (1+100) + (A+100)]/ 7 ) / 2



indice de confianza en el futuro (ICF)

El indicador se elabora a partir de tres preguntas. En la primera pregunta (A) se pide a las
personas encuestadas que den su opinion respecto a si creen que en el plazo de cinco afos su
situacion personal mejorara, seguira igual o empeorara. En la segunda (B) se les pregunta si
creen que mejorara, seguira igual o empeorara la situacion de la juventud vasca en general.
Y en la tercera (C) la cuestion es si mejorara, seguira igual o empeorara la situacion general
de Euskadi.

Para el calculo del indicador, primero se hace la diferencia entre el porcentaje de quienes
creen que la situacion mejorara y el porcentaje de quienes creen que empeorara; esto para
cada una de las preguntas. No se tienen en cuenta los porcentajes de quienes senalan que la
situacion seguira igual ni los de quienes no responden.

EXPECTATIVA PERSONAL (EP) = (% mejorara - % empeorara) en A

EXPECTATIVA EN RELACION A LA JUVENTUD (EJ)= (% mejorara - % empeorara) en B

EXPECTATIVA EN RELACION A EUSKADI (EE) = (% mejorara - % empeorara) en C

Después, a cada una de las diferencias resultantes se le suma 100 para evitar los nimeros
negativos, esto es, se calcula EP + 100, EJ + 100 y EE + 100.

Estosindicadores parciales tendran un valor que puede oscilar entre 0y 200. Los valores inferiores
a 100 indican expectativas pesimistas y los superiores a 100 expectativas optimistas.

Por Gltimo se calcula la media aritmética de los tres indicadores parciales anteriores y el valor
resultante se divide entre 2 para ajustarlo a la escala 0-100.

ICF = ([ (EP+100) + (EJ +100) + (EE + 100)] / 3 ) / 2
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Observatorio Vasco de la Juventud

ANEXO II.

Datos por sexo, grupos de edad y territorio histérico

2016 2013 |2014|2015
Total Sexo Grupos de edad Territorio Historico Total Total Total
Medida Hombres | Mujeres | 15-19 20-24 | 25-29 Alava | Bizkaia Gipuzkoa
anos anos anos
i ea el el ©100) | 67 67 | 66 | 66 67 67 | 67 66 67 | 60 | 62 | 66
momento presente
indice de satisfaccion personal (0-100) 80 80 81 82 80 79 79 80 81 80 78 81
Balance de aspectos vitales
Importancia de la salud (0-100) 95 95 96 95 96 96 95 96 96 96 96 95
Importancia de la familia (0-100) 94 93 95 95 93 94 93 94 94 94 94 94
Importancia de las amistades (0-100) 89 88 90 89 90 89 89 89 90 88 87 89
Importancia del trabajo (0-100) 88 87 89 86 88 89 88 | 88 88 89 89 87
Importancia de los estudios y la (0-100) 87 85 89 87 88 85 87 87 86 86 86 86
formacion
Importancia de la independencia (0-100) 86 84 88 84 86 88 85 86 87 86 85 86
personal
Importancia de la vivienda (0-100) 86 85 88 87 86 86 85 86 86 82 79 83
Importancia del tiempo libre (0-100) 85 85 86 85 86 85 85 86 85 84 82 85
Importancia de las relaciones (0-100) 83 83 82 80 84 84 81 82 84 85 83 83
sentimentales y/o sexuales
Importancia del dinero (0-100) 77 77 78 77 77 | 88 76 | 78 78 79 78 | 77
Satisfaccion con la salud (0-100) 88 88 88 90 88 87 87 88 88 88 88 88
Satisfaccion con la familia (0-100) 90 89 91 91 89 90 89 90 91 90 89 90
Satisfaccion con las amistades (0-100) 86 87 86 88 86 86 86 86 87 86 85 86
Satisfaccion con el trabajo (0-100) 75 76 76 - 76 75 74 76 76 74 74 76
(unicamente quienes trabajan)
Satisfaccion con los estudios, (0100 | 78 76 | 79 | 78 78 78 | 78 78 78 | 76 | 75 | 79
la formacion
Satisfaccion con la independencia (0-100) 74 73 75 79 73 71 73 73 76 75 74 73
personal
Satisfaccion con la vivienda (0-100) 81 81 81 - - 81 83 81 81 82 79 83
enla que viven (unicamente emancipados/as)
Satisfaccion con el tiempo libre (0-100) 75 77 74 75 75 76 74 74 78 76 74 76
Satisfaccion con las relaciones (0-100) 78 77 79 75 79 80 76 78 79 81 79 79
sentimentales y/o sexuales
Satisfaccion con el dinero disponible | (0-100) 67 66 67 75 65 62 66 | 66 69 65 63 68
Riesgo de pérdida o % 42 38 45 - 34 45 52 44 35 57 47 52
precarizacion del empleo
Riesgo de pérdida % 33 31 35 - 28 35 44 32 30 39 36 44
Riesgo de precarizacion % 9 7 10 - 6 10 8 12 5 18 11 8
Expectativa de empleo % 69 64 74 - 67 71 74 64 79 54 60 71
Expectativa de empleo encajado % 68 69 67 66 71 70 67 65 75 46 56 65
Expectativa de emigracion % 12 13 12 16 13 9 1 14 1 16 14 14
forzosa
Expectativa de emancipacion % 46 50 02 46 52 42 45 49 41 45 48 49
truncada
indice de confianza en las 73 69 75
capacidades de la juventud (0-100) 71 75 72 73 74 73 70 78 66
indice de confianza en el
futuro (0-100) 72 70 73 67 72 76 71 76 73 64 74 74

Las casillas vacias no contienen datos porque no hay efectivos suficientes ya que el indicador no se calcula sobre el total de personas entrevistadas.



ANEXO III.

Datos base para la elaboracion de indicadores

I VALORACION DE LA SITUACION ACTUAL Y EXPECTATIVA DE EVOLUCION FUTURA
PERSONAL

En una escala de 0 a 10 en la que el 0 significa muy mal y el 10 muy bien, ;como valoras tu situacion

personal actualmente?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa

Media (0-10) 7,6 7,6 7,6 7,9 7,6 7,4 7,5 7,6 7,7

Si comparas tu situacién actual con la de hace cinco afios, ;piensas que ha mejorado, que sigue igual o
que ha empeorado?

Sexo Grupos de edad Territorio Historico
TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Ha mejorado 56,5 53,6 59,4 58,0 57,7 54,1 57,3 55,8 57,1
Sigue igual 31,6 32,2 30,9 32,6 31,7 30,7 29,6 31,7 32,2
Ha empeorado 10,8 12,9 8,6 8,4 9,4 13,9 12,4 11,2 9,5
Ns/nc 1,2 1,3 1,1 1,0 1,1 1,4 0,8 1,3 1,2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Y en los préximos cinco afios, jcrees que tu situacion personal mejorara, seguira igual o empeorara?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mejorara 69,2 67,1 71,3 62,8 70,0 73,6 69,9 69,5 68,2
Seguira igual 20,7 20,6 20,8 25,0 19,7 18,1 20,2 19,8 22,3
Empeorara 5,4 6,9 4,0 6,8 6,2 3,7 6,5 6,0 4,2
Ns/Nc 4,7 5,4 3,9 5,4 4,1 4,6 3,4 4,6 5,3
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

DE LA JUVENTUD EN GENERAL

En una escala de 0 a 10 en la que el 0 significa muy mal y el 10 muy bien, ;cémo valoras la situacion
general de la juventud vasca actualmente?

Sexo Grupos de edad Territorio Historico
TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Media (0-10) 5,9 5,9 6,0 6,4 5,9 5,6 5,9 5,9 6,0

Y en los proximos 5 afos, jcrees que la situacion de la juventud vasca, en general, mejorard, seguira
igual o empeorara?

Sexo Grupos de edad Territorio Histérico
TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mejorara 44,0 41,3 46,7 35,4 44,5 50,6 42,4 43,7 45,0
Seguira igual 35,0 36,4 33,4 36,3 37,0 32,2 35,6 34,5 35,5
Empeorara 18,0 19,1 16,9 25,7 16,0 13,4 20,3 18,8 15,8
Ns/Nc 3,1 3,2 2,9 2,6 2,6 3,8 1,6 3,0 3,7
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100
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DE EUSKADI

En una escala de 0 a 10 en la que el O significa muy mal y el 10 muy bien, ;qué puntuacion das a la
situacion general de Euskadi actualmente?

TOTAL

Hombres

Mujeres

15-19

25-29

Alava

Bizkaia

Gipuzkoa

Media (0-10)

6,6

6,6

6,5

6,9

6,3

6,4

6,6

6,5

Y en los préximos cinco afos, ;crees que la situacién de Euskadi, mejorara, seguira igual o empeorara?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mejorara 50,4 50,0 50,7 45,4 48,7 55,8 47,8 52,5 48,2
Seguira igual 37,7 37,6 37,8 42,6 40,4 31,5 41,1 35,3 39,8
Empeorara 8,9 9,9 7,8 9,9 7,8 9,0 10,1 8,8 8,5
Ns/Nc 3,1 2,4 3,7 2,2 3,1 3,8 1,0 3,4 3,6
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

B IMPORTANCIA Y SATISFACCION CON DISTINTOS ASPECTOS VITALES

Observatorio Vasco de la Juventud

En una escalade 0 a 10 en la que el 0 significa nada importante y el 10 muy importante, ;qué importancia
das a cada una de las siguientes cuestiones?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
La salud 9,5 9,5 9,6 9,5 9,6 9,6 9,5 9,6 9,6
La familia 9,4 9,3 9,5 9,5 9,3 9,4 9,3 9,4 9,4
Las amistades 8,9 8,8 9,0 8,9 9,0 8,9 8,9 8,9 9,0
El trabajo 8,8 8,7 8,9 8,6 8,8 8,9 8,8 8,8 8,8
Los estudios, la formacion 8,7 8,5 8,9 8,7 8,8 8,5 8,7 8,7 8,6
La independencia personal 8,6 8,4 8,8 8,4 8,6 8,8 8,5 8,6 8,7
La vivienda 8,6 8,5 8,8 8,7 8,6 8,6 8,5 8,6 8,6
El tiempo libre 8,5 8,5 8,6 8,5 8,6 8,5 8,5 8,6 8,5
Las relaciones sentimentales y/o sexuales 8,3 8,3 8,2 8,0 8,4 8,4 8,1 8,2 8,4
El dinero 7,7 7,7 7,8 7,7 7,7 8,8 7,6 7,8 7,8

En una escala de 0 a 10 en la que el O significa nada satisfecho/a y el 10 muy satisfecho/a, ;en qué
medida estas satisfecho/a con cada una de las siguientes cuestiones en tu vida?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Tu salud 8,8 8,8 8,8 9,0 8,8 8,7 8,7 8,8 8,8
Tu familia 9,0 8,9 9,1 9,1 8,9 9,0 8,9 9,0 9,1
Tus amistades 8,6 8,7 8,6 8,8 8,6 8,6 8,6 8,6 8,7
Tu trabajo (sélo a quienes trabajan) D 7,6 7,6 - 7,6 7,5 7,4 7,6 7,6
Tus estudios o nivel de formacién 7,8 7,6 7,9 7,8 7,8 7,8 7,8 7,8 7,8
Tu independencia personal 7,4 7,3 7,5 7,9 7,3 7,1 7,3 7,3 7,6
La vivienda en la que vives 8,1 8,1 8,1 - 8,2 8,3 8,0 8,1
Tus relaciones sentimentales y/o sexuales U9 7,7 7,4 7,5 7,5 7,6 7,4 7,4 7,8
Tu tiempo libre 7,8 7,7 7,9 7,5 7,9 8,0 7,6 7,8 7,9
El dinero del que dispones al mes 6,7 6,6 6,7 7,5 6,5 6,2 6,6 6,6 6,9




B EMIGRACION LABORAL

(Crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en un futuro vayas

a trabajar al extranjero?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 17,3 15,3 19,4 23,7 18,6 1,1 17,3 18,4 15,6
Bastante probable 29,5 30,9 27,9 37,9 31,5 20,9 32,0 28,5 29,8
Poco probable 38,5 38,8 38,3 30,0 34,0 49,3 39,9 38,7 37,6
Nada probable 12,7 13,0 12,3 7,3 13,0 16,8 9,3 12,2 15,0
Ns/Nc 2,0 1,9 2,1 1,1 3,0 1,9 1,5 2,2 2,1
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

¢A ti te gustaria ir a trabajar al extranjero?

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mucho 17,3 16,6 18,0 23,6 18,2 11,4 17,2 17,4 17,3
Bastante 29,9 30,8 29,0 32,1 30,3 27,8 31,9 29,9 29,1
Poco 31,4 31,6 31,2 28,6 32,8 32,5 32,7 31,1 31,1
Nada 20,2 19,3 21,1 14,3 17,6 27,2 17,6 20,2 21,4
Ns/Nc 1,2 1,7 0,6 1,4 1,1 1,0 0,7 1,4 1,1
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Il EMPLEO

(Crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en el plazo de un
ano pierdas, sin quererlo, tu trabajo actual? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 13,9 12,8 15,0 - 15,2 14,4 17,3 13,0 13,4
Bastante probable 18,0 17,4 18,5 - 27,6 19,1 25,3 17,0 15,9
Poco probable 45,7 44,9 46,4 - 33,6 44,4 43,7 45,8 46,4
Nada probable 20,4 23,9 17,1 - 18,7 19,7 10,9 21,7 23,1
Ns/Nc 2,0 1,0 3,0 - 4,9 2,4 2,8 2,5 1,2
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada Gnicamente a la juventud que trabaja

;Y crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en el plazo de un

afo empeoren tus condiciones laborales? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 3,0 3,6 2,4 - 1,5 3,6 4,9 3,6 1,7
Bastante probable 9,6 6,2 13,0 - 6,0 11,2 9,2 13,8 5,1
Poco probable 55,7/ 57,4 53,9 - 56,6 55,1 60,4 52,9 57,0
Nada probable 27,8 30,3 25,3 - 32,6 25,9 25,5 23,1 33,8
Ns/Nc 3,9 2,4 5,3 - 3,3 4,2 0,0 6,5 2,4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada Gnicamente a la juventud que trabaja y no cree probable (poco o nada) perder su empleo
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¢Crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en el plazo de un
afo encuentres trabajo? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 28,0 26,2 30,1 - 27,7 28,0 26,0 26,2 33,2
Bastante probable 40,8 37,5 44,3 - 39,7 42,9 47,9 37,9 45,2
Poco probable 21,2 25,2 16,9 - 17,8 20,7 22,5 23,1 16,2
Nada probable 7,6 9,3 5,8 - 6,5 8,4 3,5 11,4 0,0
Ns/Nc 2,4 1,8 3,0 - 8,3 0,0 0,0 1,5 5,4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada unicamente a la juventud en paro

(Y crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que cuando acabes
tus estudios encuentres un trabajo relacionado con tu formacion? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 26,3 26,6 26,0 25,5 30,4 20,0 22,6 21,4 36,1
Bastante probable 42,1 42,9 41,2 40,4 40,5 50,3 44,8 43,2 39,0
Poco probable 24,6 24,2 25,1 26,0 23,9 22,3 24,0 28,8 18,0
Nada probable 4,4 4,5 4,4 4,8 2,5 7,5 3,9 4,7 4,2
Ns/Nc 2,6 1,9 3,3 3,3 2,8 0,0 4,7 1,9 2,6
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada Gnicamente a la juventud estudiante

B EMANCIPACION

¢Crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en el plazo de un
afo te vayas a vivir por tu cuenta? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 9,7 7,8 11,7 6,6 9,1 13,8 11,6 7,0 13,0
Bastante probable 14,0 12,0 16,1 8,7 13,2 21,0 16,4 11,4 17,1
Poco probable 35,2 39,5 30,8 33,8 37,5 34,3 35,2 37,3 32,1
Nada probable 40,0 39,9 40,2 49,6 39,2 30,0 35,4 43,2 37,1
Ns/Nc 1,1 0,9 1,3 1,4 0,9 0,9 1,4 1,2 0,7
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada Gnicamente a la juventud no emancipada

¢Y tu en qué medida desearias vivir por tu cuenta: mucho, bastante, poco o nada? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mucho 39,6 38,1 41,2 20,6 42,3 58,3 41,0 37,2 42,7
Bastante 36,4 38,9 33,8 40,5 35,6 32,7 37,2 38,3 33,1
Poco 16,5 16,7 16,3 26,3 14,8 7,3 16,2 16,7 16,2
Nada 6,6 5,5 7,7 11,1 6,5 1,6 5,1 6,7 7,1
Ns/Nc 0,9 0,8 0,9 1,6 0,8 0,1 0,6 1,0 0,8
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada unicamente a la juventud no emancipada

Observatorio Vasco de la Juventud




¢Crees que es muy probable, bastante probable, poco probable o nada probable que en el plazo de un

afno vuelvas a vivir en casa de tu familia o tu padre o tu madre? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Muy probable 7,8 10,1 5,7 - 14,5 6,2 6,9 8,4 7,1
Bastante probable 16,0 19,4 13,0 - 5,6 17,6 15,3 17,1 14,7
Poco probable 36,6 33,1 39,7 - 46,6 35,2 48,9 33,9 34,9
Nada probable 39,0 36,2 41,6 - 33,3 40,3 28,9 39,5 43,3
Ns/Nc 0,6 1,2 0,0 - 0,0 0,7 0,0 1,1 0,0
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada unicamente a la juventud emancipada

¢Y ta en qué medida desearias volver a vivir en casa de tu familia o progenitores: mucho, bastante,

poco o nada? *

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Mucho 21,4 24,4 18,6 13,2 21,9 3,3 32,6 12,1
Bastante 19,8 21,0 18,8 8,1 21,6 8,6 22,8 20,5
Poco 28,3 27,1 29,3 43,7 26,7 54,4 16,2 35,1
Nada 12953 25,0 33,3 28,3 29,3 33,8 27,0 31,0
Ns/Nc 1,2 2,5 0,0 6,7 0,5 0,0 1,4 1,4
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100

* Pregunta realizada Gnicamente a la juventud emancipada
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I VALORACION DE LAS CAPACIDADES DE LA JUVENTUD

Observatorio Vasco de la Juventud

Opinién sobre la juventud vasca de hoy en dia...

Sexo Grupos de edad Territorio Historico

TOTAL Hombres | Mujeres 15-19 20-24 25-29 Alava Bizkaia Gipuzkoa
Trabajadora
Muy 17,3 15,7 19,0 10,6 18,5 21,9 16,6 15,2 21,0
Bastante 64,0 63,3 64,7 65,5 64,8 62,2 67,7 63,5 63,2
Poco 16,1 18,4 13,7 21,6 13,5 13,7 12,2 18,7 13,7
Nada 1,3 1,4 1,2 1,3 1,7 0,9 1,8 1,4 0,9
Ns/Nc 1,3 1,2 1,3 1,0 1,5 1,3 1,7 1,2 1,2
Responsable
Muy 15,9 15,0 16,8 11,5 16,8 18,7 14,7 13,7 19,8
Bastante 61,3 60,4 62,3 58,7 62,8 62,3 66,0 58,3 63,9
Poco 20,1 22,1 18,1 28,1 16,6 16,5 16,3 25,5 13,6
Nada 1,6 2,0 1,3 1,3 2,5 1,2 2,0 1,4 1,9
Ns/Nc 1,0 0,5 1,5 0,4 1,2 1,3 1,0 1,1 0,8
Formada, cualificada
Muy 37,6 35,0 40,3 26,0 36,4 48,1 36,6 34,0 43,6
Bastante 51,3 53,7 48,8 61,2 50,5 43,8 52,0 54,3 46,3
Poco 9,9 10,4 9,3 11,3 1,7 71 10,2 10,8 8,2
Nada 0,3 0,0 0,5 0,3 0,5 0,1 0,2 0,2 0,4
Ns/Nc 1,0 1,0 1,0 1,2 0,9 1,0 1,0 0,7 1,6
Participativa, preocupada por lo publico
Muy 19,4 18,5 20,3 19,5 21,4 17,6 18,6 18,5 21,2
Bastante 45,3 44,0 46,7 44,3 42,7 48,3 43,3 43,5 49,0
Poco 32,0 33,6 30,4 34,4 31,1 30,8 33,4 34,3 27,8
Nada 2,4 3,0 1,9 1,3 3,3 2,7 4,3 2,5 1,6
Ns/Nc 0,8 0,9 0,8 0,5 1,4 0,6 0,4 1,2 1,5
Emprendedora
Muy 15,1 13,3 16,9 16,1 14,2 15,0 12,8 12,9 19,4
Bastante 46,9 44,0 48,9 51,9 46,5 43,1 45,7 45,4 49,7
Poco 34,8 39,4 30,1 29,3 35,6 38,7 36,7 37,5 29,8
Nada 1,7 2,1 1,3 1,5 2,3 1,4 1,9 2,2 0,8
Ns/Nc 1,5 1,2 1,8 1,2 1,4 1,7 2,8 1,9 0,2
Idealista
Muy 18,0 17,7 18,3 16,6 18,9 18,5 14,7 18,2 19,2
Bastante 50,7 47,8 53,7 50,3 50,6 51,1 51,2 48,7 53,6
Poco 25,2 26,9 23,3 24,7 23,7 26,8 28,6 26,7 21,2
Nada 2,3 2,8 1,8 2,6 3,4 1,1 1,8 2,6 2,0
Ns/Nc 3,8 4,7 2,9 5,8 3,4 2,5 3,7 3,8 3,9
Auténoma, capaz de valerse por si misma
Muy 17,5 16,1 18,9 21,8 13,5 17,3 18,9 14,5 21,4
Bastante 46,5 48,2 44,7 44,6 48,4 46,5 46,1 44,0 50,5
Poco 31,7 31,4 32,1 28,8 34,1 32,2 30,5 36,1 25,5
Nada 3,1 3,3 2,9 2,7 3,8 2,8 3,7 3,9 1,6
Ns/Nc 1,2 1,1 1,4 2,1 0,3 1,2 0,8 1,5 1,0
Total 100 100 100 100 100 100 100 100 100




ANEXO IV.

historico. 2013-2016

Evolucion de los indicadores por sexo, edad y territorio

Il POR SEXO
Medida 2013 2014 2015 2016 2013 2014 2015 2016

indice de valoracién del momento presente (0-100) 60 62 66 67 61 62 67 66
indice de satisfaccion personal (0-100) 79 77 80 80 80 80 82 81
Balance de aspectos vitales

Importancia de la salud (0-100) 96 95 94 95 96 96 96 96
Importancia de la familia (0-100) 93 93 93 93 95 96 95 95
Importancia de las amistades (0-100) 88 86 88 88 89 89 91 90
Importancia del trabajo 88 87 86 87 90 91 88 89
Importancia de los estudios y la formacion (0-100) 84 84 85 85 89 88 88 89
Importancia de la independencia personal (0-100) 84 83 83 84 88 88 89 88
Importancia de la vivienda (0-100) 85 85 84 85 88 87 87 88
Importancia del tiempo libre (0-100) 83 81 84 85 85 84 87 86
Importancia de las relaciones sentimentales y/o sexuales (0-100) 85 83 83 83 85 83 84 82
Importancia del dinero (0-100) 78 76 75 77 80 80 78 78
Satisfaccion con la salud (0-100) 88 87 88 88 88 88 88 88
Satisfaccion con la falilia (0-100) 89 89 89 89 90 90 91 91
Satisfaccion con las amistades (0-100) 85 84 85 87 86 86 88 86
Satisfaccion con el trabajo (unicamente quienes trabajan) (0-100) 76 72 75 76 72 75 77 76
Satisfaccion con los estudios, la formacion (0-100) 74 73 77 76 77 77 81 79
Satisfaccion con la independencia personal (0-100) 73 72 72 73 77 76 75 75
Satisfaccion con la vivienda en la que viven (Unicamente emancipados/as) | (0-100) 79 78 81 86 83 80 85 87
Satisfaccion con el tiempo libre (0-100) 76 74 76 77 75 74 75 74
Satisfaccién con las relaciones sentimentales y/o sexuales (0-100) 79 77 78 77 82 81 80 79
Satisfaccion con el dinero disponible (0-100) 65 62 68 66 64 64 67 67
Riesgo de pérdida o precarizacion del empleo (%) 54 46 49 38 58 49 55 45
Riesgo de pérdida (%) 33 36 41 31 43 36 48 35
Riesgo de precarizacion (%) 21 10 8 7 15 13 7 10
Expectativa de empleo (%) 51 60 72 64 57 60 70 74
Expectativa de empleo encajado (%) 51 59 66 69 41 53 63 67
Expectativa de emigracion forzosa (%) 17 14 16 13 15 14 12 12
Expectativa de emancipacion truncada (%) 45 49 49 50 45 47 49 42
indice de confianza en las capacidades de la juventud (0-100) 63 68 74 71 68 70 77 75
indice de confianza en el futuro (0-100) 63 74 74 70 65 75 74 73
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CONCLUSIONES

CONTINUA MEJORANDO LENTAMENTE LA VALORACION DEL PRESENTE. LA
JUVENTUD VASCA SE MUESTRA SATISFECHA CON SU SITUACION PERSONAL, NO
ASI CON LA SITUACION DE LA JUVENTUD EN GENERAL

Las personas jovenes valoran con 67 puntos sobre 100 el momento presente. Este valor ha aumentado
un punto en el ultimo afo y siete desde los 60 puntos registrados en 2013, afo en el que se inicio la
serie de estudios Aurrera begira.

De los tres aspectos que conforman el indicador, la situacion personal es la que alcanza una mejor
valoracion (76 puntos), seguida de la situacion de Euskadi (66 puntos), siendo la valoracion de la
situacion de la juventud en general la que alcanza una puntuacion mas baja con un 59 sobre 100.

Al preguntar por la satisfaccion con distintos aspectos vitales se obtiene un indice de satisfaccion
personal alto, con 80 puntos sobre 100. El valor permanece muy estable a lo largo de los anos.

\/ Los aspectos de su vida con los que la juventud vasca se muestra mas satisfecha son, en este orden, la
familia (90 puntos), la salud (88 puntos), y las amistades (86 puntos).

EL EMPLEO Y LA FORMACION, SEGUIDAS DE LA INDEPENDENCIA PERSONAL SON
LAS AREAS QUE MAYOR ATENCION PRECISAN

Poniendo en relacion la satisfaccion sentida con la importancia otorgada a cada uno de los diez ambitos
de la vida por los que se ha preguntado a la juventud, el empleo y la formacion aparecen como areas
de accion prioritaria. Ambos aspectos obtienen puntuaciones superiores a la media en importancia,
e inferiores a la media en satisfaccion. La independencia personal, con una puntuacion cercana a la
media en importancia y por debajo de la media en satisfaccion, es la tercera de las areas que precisan
mejora.

LOS INDICADORES RELACIONADOS CON EL EMPLEO MEJORAN DESTACANDO EL
DESCENSO DEL RIESGO DE PERDIDA O PRECARIZACION DEL EMPLEO

El riesgo de pérdida o precarizacion del empleo desciende diez puntos porcentuales respecto al ano
anterior y quince si lo comparamos con el dato de 2013. En noviembre de 2016 un 33 % de la juventud
que trabaja considera probable perder el empleo en el plazo de un aho y un 9 % cree que es probable
que empeoren sus condiciones de trabajo.

La expectativa de empleo entre quienes se encuentran en paro es alta (68 %). A pesar de situarse dos
puntos por debajo del resultado obtenido en 2015, sigue siendo quince puntos mas alta que en 2013.

Crece la expectativa de empleo encajado entre la juventud estudiante ya que el 69 % considera probable
encontrar un empleo acorde a su formacion cuando finalice sus estudios, cuatro puntos por encima del
ano anterior y mas de veinte respecto a la primera medicion.
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I POR TERRITORIO HISTORICO

Medida | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2013 | 2014 2015 | 2016

indice de valoracion del momento presente (0-100) | 62 | 62 | 66 | 67 | 59 61 | 65 66 | 61 | 63 | 68 | 67
indice de satisfaccion personal (0-100) | 80 | 78 8 | 79 | 79 78 | 81 | 80 | 80 79 82 81
Balance de aspectos vitales

Importancia de la salud (0-100) | 95 | 95 | 94 | 95 | 96 | 95 | 95 | 96 | 96 96 | 95 96
Importancia de la familia (0-100) | 94 | 93 | 92 | 93 | 94 94 94 94 | 94 | 94 | 94 | 94
Importancia de las amistades (0-100) | 88 | 87 89 8 | 8 | 87 | 90 89 | 8 | 8 89 90
Importancia del trabajo (0-100) | 88 | 88 8 | 88 | 8 | 8 | 89 8 | 8 88 | 8 88
Importancia de los estudios y la formacion (0-100) | 86 | 8 8 87 | 8 | 8 | 8 | 87 | 8 8 86 86
Importancia de la independencia personal (0-100) | 85 | 85 | 8 | 8 | 8 8 | 8 8 | 87 | 85 | 85 | 87
Importancia de la vivienda (0-100) | 79 | 78 | 83 | 8 | 81 | 77 | 82 | 8 | 84 80 83 86
Importancia del tiempo libre (0-100) | 84 | 83 84 8 | 84 82 | 8 | 8 | 83 83 84 85
Importancia de las relaciones sentimentales y/o sexuales (0-100) | 84 | 83| 83 81 | 8 | 83| 84 | 82 | 8 | 84 83 84
Importancia del dinero (0-100) | 78 | 76 | 75 | 76 |\ 79 | 78 | 77 | 78 | 79 78 | 76 | 78
Satisfaccion con la salud (0-100) | 88 | 87 8 87 | 88 A 88 | 88 | 83 | 88 83 88 88
Satisfaccion con la falilia (0-100) | 91 | 88 | 89 | 8 | 89 | 8 | 90 | 90 | 90 & 91 | 90 | 91
Satisfaccion con las amistades (0-100) | 85 | 73 | 8 | 8 | 8 | 73 | 8 | 8 | 8 | 76 | 87 | 87
Satisfaccion con el trabajo (unicamente quienes trabajan) (0-100) | 73 | 84 | 77 74 | 73 | 8 | 75| 76 | 76 8 77 76
Satisfaccion con los estudios, la formacion (0-100) | 77 | 74 | 76 | 78 | 75 | 74 | 65 78 | 77 | 76 | 79 78
Satisfaccion con la independencia personal (0-100) | 77 | 75 71 73 | 73 |\ 73| 72| 73 | 77 75 77 76
Satisfaccion con la vivienda en la que viven (Unicamente emancipados/as) | (0-100) | 81 | 78 | 83 | 83 | 80 77 82 81 | 84 | 80 83 81
Satisfaccion con el tiempo libre (0-100) | 75 | 74 | 75 74 | 76 | 74 | 75 | 74 | 76 74 77 78
Satisfaccion con las relaciones sentimentales y/o sexuales (0-100) | 81 79 78 76 | 80 | 79 | 8 78 | & | 79 | 78 79
Satisfaccion con el dinero disponible (0-100) | 66 | 63 | 67 66 | 63 | 61 | 67 | 66 | 67 67 69 69
Riesgo de pérdida o precarizacion del empleo (%) 56 | 46 47 | 51 | 58 | 44 | 52 | 44 | 55 | 52 | 52 | 35
Riesgo de pérdida (%) 37 | 32 | 40 | 44 | 42 | 35 | 42 32| 35| 39 49 30
Riesgo de precarizacion (%) 19 | 15 7 71 16 9 10 | 12 | 20 | 13 3 5
Expectativa de empleo (%) 57 | 60 65 | 74 | 54 | 57 | 68 | 64 | 53 | 66 | 80 | 79
Expectativa de empleo encajado (%) 45 | 60 60 | 67 | 43 | 53 | 63 | 65 | 52 60 | 70 | 75
Expectativa de emigracion forzosa (%) 1313 14 1" 17 15 | 14 | 14 | 16 | 14 | 14 | 11
Expectativa de emancipacion truncada (%) 39 46 | 43 | 45 | 50 52 | 54 49 | 41 | 42 44 | 41
indice de confianza en las capacidades de la juventud (0-100) | 69 | 70 | 75 73 | 63 | 66 | 73 | 70 | 69 73| 78 | 78
indice de confianza en el futuro (0-100) | 64 | 73 74 71 | 64 | 72 | 74 | 76 | 63 76 73 73

PNIUSAN[ B] 3p 0JSBA 0LI0IRAIaS]O




www.observatoriojuventud.euskadi.eus

e

Gazteen

Euskal Behatokia
Observatorio Vasco
de la Juventud



http://www.gazteaukera.euskadi.eus/r58-854/es/

	Aurrera Begira 2016
	Créditos
	¿Qué es Aurrera Begira?
	Ficha Técnica
	1. Índice de valoración del momento presente
	2. Índice de satisfacción personal
	3. Balance de aspectos vitales
	4. Riesgo de pérdida o precarización del empleo
	5. Expectativa de empleo
	6. Expectativa de empleo encajado
	7. Expectativa de emigración forzosa
	8. Expectativa de emancipación truncada
	9. Índice de confianza en las capacidades de la juventud
	10. Índice de confianza en el futuro
	Conclusiones
	Anexo I. Cómo se construyen los indicadores
	Anexo II. Datos por sexo, grupos de edad y territorio histórico
	Anexo III. Datos base para la elaboración de indicadores
	Anexo IV. Evolución de los indicadores por sexo, edad y territorio histórico. 2013-2016

