Ebazpena, Administrazio Publikoaren
Euskal Institutuko (IVAP) zuzendariarena,
honako hau xedatzen duena: 728/2024
prozedura arruntari buruzko administrazio-
espedientea bidalizea eta eta interesdunak
epatzea.

IVCI

Gizartegintzas
bidelagun

RESOLUCION de la directora del Instituto
Vasco de Administracion Publica (IVAP),
por la que dispone remitir el expediente
administrativo  sobre el procedimiento
ordinario 7282024 y emplaza a las
personas interesadas.

Donostiako Lan Arloko 1. Epaitegiak, 728/2024
prozedura arruntean, izangai batek Gobernantza
Publiko eta Autogobernuko sailburuaren 2024ko
uztailaren 5eko Aginduaren aurka jarritako
demanda izapidetzeko onartu dela jakinarazten du.
Agindu horren bidez, ezetsi egin zen IVAPeko
zuzendariaren 2023ko urriaren 31ko Ebazpenaren
aurka jarritako gora jotzeko errekurtsoa. Ebazpen
horren bidez, Lan Kolektiboen Hitzarmenean lan-
kontratudunentzat gordetako lanpostuetan
enplegua finkatzeko salbuespenezko prozesuetan
eskainitako lanpostuen eta azken Kkalifikazioen
zerrendak argitaratzeko agindu zen, Justizia

Administrazioko organo tekniko

laguntzaileetako psikologoen hautaketa-

prozesuan.

bidez,

lanbidean jarduteko euskara baloraziotik kanpo

Aurkaratutako  aginduaren psikologo
uztea eskatzen zuen izangaiaren eskaera ezetsi

zen.

Lan-arloko jurisdikzioa arautzen duen urriaren
10eko 36/2011 Legearen 82.2 artikuluak eta Azken
Xedapenetako laugarrena xedatzen dutenarekin
bat, hau EBAZTEN DUT:

Erakunde autonomiaduna
Organismo Auténomo del

EUSKO JAURLARITZA
? GOBIERNO VASCO

El Juzgado de lo Social n°® 1 de Donostia-San
Sebastian en el procedimiento ordinario 728/2024
notifica la admisién a trdmite de demanda
interpuesta por una persona aspirante contra la
Orden de 5 de julio de 2024 de la consejera de
Gobernanza Publica y Autogobierno. Mediante
dicha orden se desestimé el recurso de alzada
interpuesto contra la Resolucién de 31 de octubre
de 2023 de la directora del IVAP, por la que se
ordena la publicacion de las relaciones de
calificaciones finales y puestos ofertados en los
procesos excepcionales de consolidacién de
empleo en puestos reservados a personal laboral
del Convenio de Colectivos laborales, en el
proceso selectivo de Psic6logo/Psicéloga de
auxiliares de la

los 6rganos técnicos

Administracién de Justicia.

Mediante la orden impugnada se desestimé la
solicitud de la persona aspirante que solicitaba se
excluyera de la valoraciéon el euskera para el

ejercicio de la profesion de psicélogo.

De conformidad con lo preceptuado en el articulo
82.2 y la Disposicién Final Cuarta de la Ley
36/2011, de 10 de octubre, Reguladora de la
Jurisdiccion Social, RESUELVO:

1]2



Lehenengoa. — Donostiako Lan-arloko 1 zk.ko
728/2024
administrazio-espedientea bidaltzea.

Epaitegiari prozedura  arruntean

Bigarrena.— Aipatutako espedientean interesdun

izan daitezkeenak epatzea, ager daitezen

Donostiako Lan-arloko 1 zk.ko Epaitegiari

728/2024 prozedura arruntean.

Hirugarrena. — Ebazpen hau interesdunei
jakinaraztea urriaren leko 39/2015 Legearen 40.

artikuluan xedatutakoa betetzeko.

Vitoria-Gasteizen, sinadura elektronikoaren datan.
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Primero.— Remitir el expediente administrativo al
Juzgado de lo Social n° 1 de Donostia-San
Sebastian en el procedimiento ordinario 728/2024.

Segundo.— Emplazar a los posibles interesados en

el referido expediente para que puedan
comparecer en el Juzgado de lo Social n°® 1 de
Donostia-San Sebastian en el procedimiento

ordinario 728/2024.

Tercero. — Notificar esta resolucion a las personas
interesadas, segun lo dispuesto en el articulo 40 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

En Vitoria-Gasteiz, a la fecha de la firma

electronica.

Digitalki sinatuta
norengandik:
LEIRE CORRALES
GOTI - 44973431)
Data: 2025.03.07
13:36:34 +01'00"

Leire Corrales Goti
Administrazio Publikoaren Euskal Institutuko zuzendaria
Directora del Instituto Vasco de Administracion Publica

Erakunde autonomiaduna
Y Autdnomo del

D
i'}' EUSKO JAURLARITZA
v ln| ¥ GOBIERNO VASCO

2|2



		2025-03-07T13:36:34+0100
	LEIRE CORRALES GOTI - 44973431J




