EUSKO JAURLARITZA

HEZKUNTZA SAILA
Lanbide Heziketako Sailburuordetzz
LAN ETA ENPLEGU SAILA

BATERAKO EBAZPENA, 2020KO URRIAREN 6KOA,
LANBIDE HEZIKETAKO SAILBURUORDEARENA ETA
LANBIDE-EUSKAL ENPLEGU ZERBITZUKO ZUZENDARI
NAGUSIARENA, baita
konpetentzia-atal jakin batzuen gainean ebaluatuko

zeinaren bidez aldatzen
diren pertsonen gehieneko kopurua; konpetentzia-
jasota daude Lanbide
Lanbide-Euskal Enplegu
Zerbitzuko zuzendari nagusiaren 2020ko uztailaren
30eko EBAZPENEAN, zeinaren bidez egiten baita lan-
esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-
bitartez hartutako
ebaluatzeko

atal horiek Heziketako

sailburuordearen eta

formalen konpetentzia

profesionalak eta  egiaztatzeko

prozedurarako deialdia.

Lanbide
Heziketako sailburuordearena eta Lanbide-Euskal

2020ko uztailaren 30eko Ebazpenean,

Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, lan-
esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-
bitartez hartutako

ebaluatzeko

formalen konpetentzia

profesionalak eta  egiaztatzeko

prozedurarako 2020ko deialdia egiten da.

Aipaturiko Ebazpenean gehienezko plaza kopura
2450ean ezartzen da.

Euskal Autonomia Erkidegoan lan-esperientziaren
bidez edo prestakuntzarako bide ez-formalen bidez
eskuratutako

konpetentzia profesionalak

ebaluatzeko eta egiaztatzeko prozedura eta
antolamendua ezartzen ditu azaroaren 10eko
211/2015 DEKRETUAK.

Halaber, aipaturiko 2020ko uztailaren 30eko

Ebazpenak ezartzen du 1.3 artikuluan, 211/2015
Dekretuak 7.7 artikuluaren arabera, Lanbide
Heziketako sailburuordeak Lanbide-Euskal
Enplegu Zerbitzuko nagusiak batera
konpetentzia-atal

eta
zuzendari
emandako ebazpenaren bidez

jakin  batzuetan ebaluatuko diren pertsonen

gehieneko kopurua handitu ahal izango dutela:

a) Funts gehigarriak esleitzen bazaizkio

deialdiari, lan-merkatuko eskariaren

premiei buruzko ikerketari jarraituz.

¢ GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viteconsejeriz ce Formacién Profesional
DEPARTAMENTO DE TRABAJO Y EMPLEO

RESOLUCION CONJUNTA DE 6 DE OCTUBRE DEL
2020 DEL VICECONSEJERO DE FORMACION
PROFESIONAL Y DE LA DIRECTORA GENERAL DE
LANBIDE-SERVICIO VASCO DE EMPLEO, por la que
se modifica el nimero méaximo de personas a
evaluar en determinadas unidades de
competencia incluidas en la RESOLUCION de 30 de
julio de 2020, del Viceconsejero de Formacidn
Profesional y del Director General de Lanbide-
Servicio Vasco de Empleo, por la que se convoca
el procedimiento de evaluacién y acreditacién de
las competencias profesionales adquiridas por la
o vias no formales de

experiencia laboral

formacion.

Mediante RESOLUCION conjunta de 30 de julio de
2020, del Viceconsejero de Formacién Profesional
y de |a Director General de Lanbide-Servicio Vasco
de Empleo, se convoca el procedimiento de
evaluacién y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia
laboral o vias no formales de formacién para el
afio 2020.

En la citada Resolucidon se establece el nimero

maximo de plazas a 2450.

El DECRETO 211/2015, de 10 de noviembre,
establece, en la Comunidad Auténoma del Pais
Vasco, la organizacidn y el procedimiento de
evaluacién y acreditacion de las competencias
de
experiencia laboral o por vias no formales de

profesionales adquiridas, a través la

formacion.

Asimismo, el articulo 1.3 de la citada Resolucién
de 30 de julio de 2020 establece que de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 7.7 del Decreto
211/2015, se podra aumentar el nimero maximo
de personas a evaluar si se dan las siguientes
circunstancias:

a) que se asignen fondos adicionales a la
convocatoria, segun estudio de las
necesidades de la demanda del mercado

de trabajo.
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b) Baldin eta beste konpetentzia-atal
batzuetan ebaluatuko direnen kopuruak ez
badu agortzen konpetentzia-atal

horietarako aurreikusitako aurrekontua.

Guzti hauengatik eta baldintza biak betetzen direnez,
Lanbide Heziketako sailburuordeak eta Lanbide-
Euskal Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiak batera
emandako ebazpenaren bidez konpetentzia-atal

jakin  batzuetan ebaluatuko diren pertsonen

gehieneko kopurua handitu ahal izango dute.

Hortaz, azaroaren 10eko 211/2015 DEKRETU horren
7.7.b artikuluan ezarritako irizpideekin bat etorrita,
hauxe

EBAZTEN DUGU:

Lanbide
Heziketako sailburuordearena eta Lanbide-Euskal

2020ko uztailaren 30eko Ebazpenean,

Enplegu Zerbitzuko zuzendari nagusiarena, lan-
esperientziaren bitartez edo prestakuntzako bide ez-
formalen bitartez hartutako
profesionalak  ebaluatzeko

konpetentzia
eta  egiaztatzeko
prozedurarako 2020ko deialdia egiten duenaren
barne zehazturiko konpetentzia  unitateetan
ebaluatu beharreko pertsonen kopurua aldatzea eta

2030an ezartzea.

7 GOBIERNO VASCO

DEPARTAMENTO DE EDUCACION
Viceconsejeria ce Formacion Profesional
DEPARTAMENTO DE TRABAJO Y EMPLEO

de
admitidas a evaluar en otras unidades de

cuando el numero personas

competencia no agote el crédito

presupuestario previsto para dichas
unidades de competencia.

Por todo lo cual, y como se dan las dos

circunstancias  descritas  anteriormente, el

Viceconsejero de Formacion Profesional y la
Directora General de Lanbide-Servicio Vasco de

Empleo, por resolucién conjunta, podran

aumentar el nimero méximo de personas a
determinadas  unidades de

evaluar en

competencia.

de acuerdo con los criterios
establecidos en el articulo 7.7.b de dicho
DECRETO 211/2015, de 10 de noviembre,

Por tanto,

RESOLVEMOS:

Modificar y establecer el nimero maximo de
personas a evaluar en 2030 en determinadas
unidades de competencia incluidas en la
RESOLUCION de 30 de julio de 2020, del
Viceconsejero de Formacidén Profesional y del
Director General de Lanbide-Servicio Vasco de
Empleo, por la que se convoca el procedimiento
de evaluacion y acreditacion de las competencias
profesionales adquiridas por la experiencia
laboral o vias no formales de formacion.
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