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AGENCIA V ASCA DE COOPERACIÓN PARA EL DESARROLLO 

GARAPENERAKO LANKIDETZAREN EUSKAL AGENTZIA 

AURREKONTUA BETETZEARI ETA 
LEGEZKOTASUNARIBURUZKO 

MEMORIA-2018 EKITALDIA 

MEMORIA DEL CUMPLIMIENTO 
PRESUPUESTARIO Y DE LEGALIDAD 

EJERCICIO 2018 

l. Ustiapen eta kapital aurrekontuak, eta 
aurreikusitako helburuak 

1.- Presupuestos de explotación y capital, 
así como objetivos previstos. 

1.a) Ustiapen eta 
exekuzioa 

kapital-aurrekontuen 1.a) Ejecución de los presupuestos de 
capital y explotación 

Kapital aurrekontua 

Presupuesto de capital 

Euro I Euros 

AURREKONTUA 
PRESUPUESTO 

INBERTSIOAK HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA EGINDAKOA ALDEA % 
INVERSIONES INICIAL MODIFICACI. ACTUAL REALIZADO DIFERENCIA 

USTIAPEN·JARDUERETAKO DIRU·FLUXU NEGATIBOAK ..... ..... . .... 56.799 (56.799) ... 
FLUJOS NEGATIVOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN 
INBERTSIO UKIEZIN, MATERIAL, ONDASUN HIGIEZIN ETA BESTE BATZUEN 60.000 ..... 60.000 60.000 . .... 100 
GEHIKUNTZA 
AUMENTO DE INVERSIONES INTANGIBLES, MATERIALES, INMOBILIARIAS Y OTRAS 
1. IBILGETU UKIEZINA 60.000 ·--- 60.000 60.000 ··- 100 

INMOVILIZADO INTANGIBLE 

INBERTSIOAK GUZTIRA 60.000 ..... 60.000 116.799 (56.799) 195 
TOTAL INVERSIONES 

Euro/ Euros 

AURREKONTUA 
PRESUPUESTO 

FINANTZAKET A HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA EGINDAKOA ALDEA % 
FINANCIACION INICIAL MODIFICACI. ACTUAL REALIZADO DIFERENCIA 

JASOKO DIREN TRANSFERENTZIAK, DIRU·LAGUNTZAK, DOHAINTZAK ETA 60.000 ····· 60.000 60.000 ..... .100 
LEGATUAK 
TRANSFERENCIAS, SUBVENCIONES, DONACIONES Y LEGADOS A RECIBIR 
ESKUDIRUAREN EDO BALIOKIDEEN GUTXITZE GARBIA ..... ..... . .... 56.799 (56.799) ... 
DISMINUCIÓN NETA DEL EFECTIVO O EQUIVALENTES 

FINANTZAKETA GUZTIRA 60.000 ...... 60.000 116.799 (56.799) 195 
TOTAL FINANCIACIÓN 
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Ustiapen aurrekontua 

Presupuesto de explotación 

GASTUAK 
GASTOS 

PERTSONAL·GASTUAK 
GASTOS DE PERSONAL 
1. SOLDATAK, LANSARIAK ETA ANTZEKOAK 

SUELDOS, SALARIOS Y ASIMILADOS 
2. KARGA SOZIALAK ET A BESTE BATZUK 

CARGAS SOCIALES Y OTROS 
FUNTZIONAMENDU·GASTUAK 
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO 
1. HORNIKUNTZAK 

APROVISIONAMIENTOS 
2. KANPOKO ZERBITZUAK 

SERVICIOS EXTERIORES 
ENTITATEAK EMANGO DITUEN DIRU·LAGUNTZAK ETA EGINGO DITUEN 
TRANSFERENTZIAK 
SUBVENCIONES A CONCEDER Y TRANSFERENCIAS A REALIZAR POR LA ENTIDAD 
KOBRATZEKO KONTUEN GEHIKETA ETA ORDAINTZEKO KONTUEN GUTXITZE 
GARBIAK 
AUMENTO CUENTAS A COBRAR Y DISMINUCIÓN CUENTAS A PAGAR NETOS 

GASTUAK GUZTIRA 
TOTAL GASTOS 

DIRU·SARRERAK 
INGRESOS 

USTIAPENEKO TRANSFERENTZIAK ETA DIRU·LAGUNTZAK 
TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES DE EXPLOTACIÓN 
USTIAPEN·JARDUERETAKO DIRU·FLUXU NEGATIBOAK 
FLUJOS NEGATIVOS DE EFECTIVO DE LAS ACTIVIDADES DE EXPLOTACIÓN 

DIRU-SARRERAK GUZTIRA 
TOTAL INGRESOS 

Funtzionamendu gastuak egikaritzean ikusitako 
desbideratzea dagozkion gastu-kontuetan 
aurreikusitako zifra globalen gaineko % 10, 
hainbat zirkunstantziarengatik gertatu da; 
zirkunstantzia horietako batzuk egiturazkoak 
dira, eta beste batzuk egoeraren araberakoak 
dira gehiago. Alde batetik, Agentziako 
zerbitzuek joera d.utelako beren baliabideak 
erabiliz erantzuteko kanpoko kontsultoretzek 
estal litzaketen premiak, nahiz eta dedikazio 
horrek ahalegin handia egitea eskatu. 

1.b) Karaktere mugatzaileko kontzeptuak 

Euskadiko aurrekontu-araubidearen arloan 
indarrean diren lege-xedapenen testu 
bategina onartzen duen eta Euskal Autonomia 
Erkidegoko sektore publikoko fundazio eta 

--
Euro/ Euros 

AURREKONTUA 
PRESUPUESTO 

HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA EGINDAKOA ALDEA % 
INICIAL MODIFICACI. ACTUAL REALIZADO DIFERENCIA 

1.389.806 ...... 1.389.806 1.315.201 74.605 95 

1.091.372 ----- 1.Q91.372 1.007.297 84.075 92 

298.434 ----- 298.434 307.904 (9.470) 103 

427.915 ..... 427.915 384.937 42.978 90 

213.888 ---- 213.888 129.315 84.573 60 

214.027 ----- 214.027 255.622 (41 .595) 119 

44.166.830 488.626 44.655.456 45.218.444 (562.988) 101 

...... ..... ..... 56.799 (56.799) ... 

45.984.551 488.626 46.473.177 46.975.381 (502.204) 101 

Euro / Euros 

AURREKONTUA 
PRESUPUESTO 

HASIERAKOA ALDAKETA EGUNERATUA EGINDAKOA ALDEA 
INICIAL MODIFICACI. ACTUAL REALIZADO DIFERENCIA 

45.984.551 488.626 46.473.177 46.918.582 (445.405) 

..... .. .... . ... .. 56.799 (56.799) 

45.984.551 488.626 46.473.177 46.975.381 (502.204) 

La desviación observada en la ejecución de los 
gastos de funcionamiento un 10% sobre las 
cifras globales tiene su origen en varias 
circunstancias, algunas de carácter estructural 
y otras más coyunturales. Por un lado la 
tendencia de los servicios de la Agencia a 
atender con sus propios recursos, las 
necesidades que pudieran ser cubiertas por 
consultorías externas, a pesar de los esfuerzos 
que esa dedicación puede llegar a exigir. 

1.b) Conceptos de carácter limitativo 

En relación con el artículo 54.2 del Texto 
Refundido de las disposiciones legales 
vigentes en materia de régimen 
presupuestario de Euskadi y que regula el 
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l.c) 2018 Ekitaldirako programatutako 
helburuen betetze maila 

1.c) Grado de cumplimiento de los 
objetivos presupuestarios para el 
e.iercicio 2018 

PROGRAMATURIKO HELBURUAK PROGRAMATURIKO HELBURUAK 

ETA ZENBATESPENA ZENBATERAINO BETE DIREN 

OBJETIVOS PROGRAMADOS GRADO DE CUMPLIMIENTO DE 

Y SU CUANTIFICACIÓN LOS OBJETIVOS PROGRAMADOS 

Heburua I Objetivo Aurreikusitako Eskuratutako Desbideratzeei buruzko iruzkinak 

Ekintza I Acción magnitudea magnitudea Comentarios desviaciones 

Adierazlea /Indicador Magnitud Magnitud 
prevista obtenida 

1. GARAPENERAKO LANKIDETZARI 
BURUZKO EUSKAL LEGEA 
GARATZEA./ DESARROLLAR LA LEY 
VASCA DE COOPERACIÓN PARA EL 
DESARROLLO 

1.1. Lankidetzako Agenteen 1 1 

Erregistroa arautzen duen Dekretua 
onartzea./ Aprobación del Decreto 
regulador del Registro de Agentes de 
Cooperación 

1.2. Lankidetza-tresnak arautzen 3 3 

dituzten Dekretuak adostasunez 
berrikustea, euskal lankidetzaren 
espezifikotasunera egokitzeko, 
genero-ikuspegia sartuz./ Revisión 
consensuada, y en su caso, 
aprobación de los Decretos 
reguladores de los instrumentos de 
cooperación para su adecuación a la 
especificidad de la cooperación 
vasca, con inclusión de la perspectiva 
de género. 

1.3. Garapenerako Lankidetzaren IV. 1 1 

Gida Plana egitea./ Elaboración del 
IV Plan Director de Cooperación para 
el Desarrollo. 

1.4. 2018rako Garapenerako 1 1 

Lankidetzaren Urteko Plana landu eta 
onartzea./ Elaboración y aprobación 
del Plan anual de Cooperación para 
el Desarrollo para 2018. 

1.5. Gizarte Eraldaketarako 1 1 

Hezkuntzaren Estrategia eta Ekintza 
Plana inplementatzea./ 
Implementación de la Estrategia de 
Educación para la Transformación 
Social y del Plan de Acción. 

1.6. Ekintza Humanitarioko Estrategia 1 1 

egitea./ Implementación de la 
Estrategia de Acción Humanitaria. 
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1.7. Tresna, estrategia eta prozesuen 
ebaluazioa./ Evaluación de 
instrumentos, estrategias y procesos. 

1.8. ELGEren zerbitzuekin 
lankidetzan jardutea lankidetza 
deszentralizatuari buruzko txosten 
bat egiteko./ Desarrollo de acciones 
para el alcance de los objetivos 
señalados para la coherencia de 
políticas en el ámbito del Gobierno 
Vasco 

2. GARAPENERAKO LANKIDETZAKO 
TRESNAK KUDEATZEA/ GESTIÓN DE 
LOS INSTRUMENTOS DE 
COOPERACIÓN PARA EL 
DESARROLLO 

2.1. Lankidetza-tresnen deialdia./ 
Convocatoria de los instrumentos de 
Cooperación. 

2.1.1. Larrialdiko Laguntzen eta 
Ekintza Humanitarioaren deialdiak: 
finantzaketa-linea irekia eta 
iraunkorra eta esparru-estrategien 
linea./ Convocatorias de ayudas de 
Emergencia y Acción Humanitaria: 
línea de financiación abierta y 
permanente y línea de estrategias 
marco. 

2.1.1.1. Linea ireki eta 
iraunkorraren esparruan, 
emandako larrialdiko eta ekintza 
humanitarioko laguntzen 
kopurua./ Número de ayudas de 
emergencia y acción humanitaria 
concedidas en el marco de la 
línea abierta y permanente 

2.1.1 .2. Esparru-estrategien 
linearen eremuan emandako 
larrialdiko eta ekintza 
humanitarioko laguntzen 
kopurua./ Número de ayudas de 
emergencia y acción humanitaria 
en el ámbito de la línea de 
estrategias marco. 

2.1.2. Garapenerako lankidetzaren 
proiektuetarako laguntzen deialdia./ 
Convocatoria de ayudas a proyectos 
de cooperación para el desarrollo. 

2.1.2.1. Garapenerako 
lankidetzaren proiektuetarako 
laguntzen kopurua./ Número de 
ayudas a proyectos de 
cooperación para el desarrollo. 

2 

4 

8 

2 

4 

4 

1 

92 

2 

4 

8 

2 

13 

4 

1 

93 

5 

--

Diferentziaren arrazoaia 

da tresna horretarako 

aurreikusita zeudenak 

baino funts gehiago izan 

zirela / La diferencia 

estriba en el hecho de que 

hubo más fondos de los 

previstos para este 

instrumento. 

Onartutako proiektuen 

kopurua igo egin da, 

dialdiari esleitutako 

funtsak handitu zirelako 

hasiera batean 
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2.1.2.1.1 . Deialdiaren 
lehenengo kapituluan (hau da, 
txirotutako herrialdeetan 
gauzatzen diren lankidetza 
proiektuetan) onartutako 

. proiektu kopurua./ Número de 
ayudas a proyectos en el 
capítulo 1 de la convocatoria 
(proyectos de cooperación en 
oaíses emoobrecidos) 

2.1.2.1.2. Deialdiaren bigarren 
kapituluan (hau da, produkzio 
garapenerako, prestakuntza 
eta laguntza teknologikoko 
proiektuetan) onartutako 
p·roiektu kopurua./ Número de 
ayudas a proyectos en el 
capítulo 2 de la convocatoria 
(proyectos de desarrollo 
productivo, formación y 
asistencia tecnológica). 

2.1.2.1.3. Deialdiaren 
hirugarren kapituluan (hau da, 
garapenerako hezkuntzarako 
proiektuetan) onartutako 
proiektu kopurua./ Número de 
ayudas a proyectos en el 
capítulo 3 de la convocatoria 
(proyectos de educación para 
el desarrollo) . 

2.1.3. Nazio Batuen Sistemaren 
Nazioarteko Erakundeentzako eta 
haiei lotutako pertsona 
juridikoentzako laguntzen deialdia, 
lankide boluntarioei bekak ematekoa./ 
Convocatoria de ayudas a 
Organismos Internacionales del 
Sistema de Naciones Unidas y a 
personas jurídicas vinculadas a ellos, 
para becar a personas cooperantes 
voluntarias 

2.1.3.1. Nazio Batuen Sistemaren 
Nazioarteko Erakundeei eta haiei 
lotutako pertsona juridikoei 
emandako laguntzen kopurua, 
lankide boluntarioei bekak 
emateko./ Número de ayudas 
concedidas a Organismos 
Internacionales del Sistema de 

62 

4 

26 

1 

16 

6 

62 

3 

28 

1 

16 

aurreikusita zeudenekin 

alderatuta /El incremento 

en el número de proyectos 

aprobados trae causa de 

un incremento de los 

fondos asignados a la 

convocatoria en relación 

con los inicialmente 

previstos. 
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Naciones Unidas y a personas 
jurídicas vinculadas a ellos para 
becar a personas cooperantes 
voluntarias concedidas. 

2.1.3.2. Nazio Batuen Sistemaren 
Nazioarteko Erakundeei eta haiei 
lotutako pertsona juridikoei 
201 ?an emandako laguntzen 
luzamenduen kopurua, lankide 
boluntarioei bekak emateko./ 
Número de prórrogas a las 
ayudas concedidas en 2017 a 
Organismos Internacionales del 
Sistema de Naciones Unidas y a 
personas jurídicas vinculadas a 
ellos, para becar a personas 
cooperantes voluntarias. 

2.1.4. Ignacio Ellacuría saria./ Premio 
Ignacio Ellacuría 

2.1.4.1. Ignacio Ellacuría saria 
eman zaien pertsona edo 
erakunde kopurua./ Número de 
personas o entidades premiadas 
con el premio Ignacio Ellacuría 

2.1.5. Euskadiko Gazteak 
Lankidetzan programa./ Programa 
Juventud Vasca Cooperante 

2.1.5.1. Euskadiko Gazteak 
Lankidetzan programaren 
onuradunen kopurua./ Número de 
personas beneficiarias del 
programa Juventud Vasca 
Cooperante 

2.1.6. Garapenerako Lankidetzaren 
arloan profesionalak espezializatzeko 
eta prestatzeko beken deialdia./ 
Convocatoria de Becas de 
especialización y formación de 
profesionales en el área de 
cooperación para el desarrollo. 

2.1.6.1. Espezializatzeko eta 
prestatzeko beken onuradunen 
kopurua./ Número de personas 
beneficiarias de las becas de 
especialización v formación 

2.1.7.Erakundeetan genero­
berdintasunaren aldeko erakunde­
aldaketako prozesuak sustatzeko 
lankidetza-erakundeei e man 
beharreko laguntzen deialdia./ 
Convocatoria de ayudas a entidades 
de cooperación para promover 
procesos de cambio organizacional 
pro-equidad de género. 

2.1. 7 .1. Genero-berdintasunaren 
aldeko erakunde-aldaketako 
prozesuak sustatzeko lankidetza­
erakundeei eman beharreko 
laguntzen kopurua./ Número de 
ayudas para promover procesos 

13 

1 

1 

1 

100 

1 

3 

1 

8 

7 

10 

1 

1 

1 

100 

1 

3 

1 

10 

-

Aldea gertatu da laguntzak 

eskatzeko epea irekia 

zegoelako /El cambio se 

produce porque el plazo 

de solicitud de ayudas 

4



e GARAPENERAKO 
LANKIDETZAREN 
EUSKALAGENTZlA 

~~~~~~ 
El DESARROUO 

de cambio organizacional pro­
equidad de género. 

2.2. Hitzarmen bidez diruz 
lagundutako zuzeneko lankidetzako 
ekimenen kopurua./ Número de 
iniciativas de cooperación directa 
subvencionadas por medio de 
convenios. 

2.3. Bertara egindako bisitak, esku­
hartzeen betearazpenaren jarraipena 
egiteko./ Visitas a terreno para el 
seguimiento de la ejecución de las 
intervenciones. 

3. LANGILEEN PRESTAKUNTZA/ 
FORMACIÓN DEL PERSONAL 

3.1. Agentziako langileen 
prestakuntza-planaren 
inplementazioa, alderdi kolektibo eta 
indibidualean./ . Implementación del 
plan de formación del personal de la 
Agencia, en sus facetas colectiva e 
individual. 

4.GARAPENERAKO 
LANKIDETZAREKIN LOTUTAKO 
INFORMAZIOA ZABAL TZEA/ 
DIFUNDIR LA INFORMACIÓN EN 
TORNO A LA COOPERACIÓN PARA 
EL DESARROLLO 

4.1. Agentziaren 201 ?ko Urteko 
Memoria onartzea eta zabaltzea./ 
Aprobar y difundir la Memoria anual 
de la Aqencia 2017. 

4.2. Agentziaren webgunea 
berrikustea eta komunikazioaren eta 
gardentasun-politikaren benetako 
premietara egokitzea, Eusko 
Jaurlaritzako organo eskudunek horri 
buruz ematen dituzten jarraibideak 
kontuan izanik./ Revisión de la página 
web de la Agencia y su adaptación a 
las necesidades reales de la 
comunicación y la política de 
transparencia, siguiendo las pautas 
que, al respecto, marquen los 
órganos competentes del Gobierno 
Vasco. 

5. AGENTZIAKO GENERO POLITIKEN 
FINKATZE PROZESUEI LAGUNTZEA/ 
PROPICIAR PROCESOS DE 
CONSOLIDACIÓN DE LAS POLÍTICAS 
DE GÉNERO EN LA AGENCIA 

8 18 

5 5 

1 1 

1 1 

1 1 

8 

- . 

estaba abierto. 

Aldea gertatu da 

lankidetza tresna honi 

esleitutako badiabideek 

gora egin dutelako /La 

diferencia estriba en el 

incremento de los recursos 

asignados a este 

instrumento de 

cooperación. 
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5.1 . Generoaren 
prestakuntza-jardunaldi 
prestatzea, GGKEei 
Preparación de una 
formación en materia 
dirigida a las ONGD 

alorreko 
bat 

zuzenduta./ 
jornada de 
de género, 

5.2. Erakundeetan genero­
berdintasunaren aldeko erakunde­
aldaketako prozesuak sustatzeko 
lankidetza-erakundeei e man 
beharreko laguntzak arautzen dituen 
dekretu · berria onartzea, betiere 
ebaluazio-prozesuaren ondorioak 
aztertu ondoren./ Aprobación del 
nuevo decreto regulador de las 
ayudas a entidades de cooperación 
para promover procesos de cambio 
organizacional pro-equidad de 
género, una vez analizadas las 
conclusiones de su proceso de 
evaluación 

5.3. GLEAren genero­
berdintasunaren aldeko erakunde-
indartzeari buruzko prozesuaren 
Ekintza Plana abiaraztea./ 
Implementación del Plan de Acción 
del proceso de fortalecimiento 
organizacional pro-equidad de 
género de la AVCD. 

6. GIZARTEAREN ET A ERAKUNDEEN 
PARTE-HARTZEA/ PARTICIPACIÓN 
SOCIAL E INSTITUCIONAL 

6.1 . Garapenerako Lankidetzaren 
Erakunde arteko Batzordearen 
funtzioen garapena bultzatzea, 
batzordearen ohiko eta ezohiko 
bilkuren eta bere lan-taldeen 
deialdiak eginez./ Propiciar el 
desarrollo de las funciones de la 
Comisión lnterinstitucional de 
Cooperación para el Desarrollo, a 
través de la convocatoria de sus 
sesiones, ordinarias y extraordinarias 
y de sus grupos de trabajo. 

6.2. Uraren erakundearteko programa 
abiaraztea eta euskal lankidetzak 
bultzatutako ekintza-plataforma 
bateratua aldian behin eguneratzea/ 
Implementación del programa 
interinstitucional del agua y 
actualización periódica de la 
plataforma armonizada de acciones 
impulsadas por la cooperación vasca 

6.3. Garapenerako Lankidetzaren 
Erakunde arteko Batzordearen 
funtzioen garapena bultzatzea, 
batzordearen ohiko eta ezohiko 
bilkuren deialdiak eginez./ Propiciar el 
desarrollo de las funciones del 
Consejo Vasco de Coooeración oara 

1 1 

1 1 

1 1 

4 4 

2 2 

4 4 
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el Desarrollo, a través de la 
convocatoria de sus sesiones, 
ordinarias v extraordinarias. 

6.4. Erkidego, estatu eta nazioarte 
mailako kontsulta-guneetan eta 
languneetan parte hartzea./ 
Participación en espacios consultivos 
y de trabajo a nivel autonómico, 
estatal e internacional. 

6.5. Egun dauden edo geroago 
sortuko diren administrazio arteko 
topagune guztiak bultzatzea, 
adostasunak lortzeko garapen-
politiken koherentzia-helburuak 
lortzeari dagokionez./ Dinamización 
de todos los espacios de encuentro 
interadministrativo existentes o de 
nueva creación, con el objeto de 
propiciar consensos en el alcance de 
los objetivos de coherencia de 
políticas de desarrollo. 

7. ZERBITZU JURIDIKOAJ SERVICIO 
JURÍDICO 

7.1. Antolamendu eta 
Funtzionamenduaren 
Erregelamenduan ezarritako 
erantzukizun generikoak 
betearaztea./ Ejecución de las 
responsabilidades genéricas 
establecidas en el Reglamento de 
Organización y Funcionamiento 

7.2. Lankidetzako Agenteen 
Erregistroa arautzen duen Dekretua 
onartzea./ Aprobación del Decreto 
regulador del Registro de Agentes de 
Cooperación para el Desarrollo. 

7.3. Erakundeetan genero­
berdintasunaren aldeko erakunde­
aldaketako prozesuak sustatzeko 
lankidetza-erakundeei e man 
beharreko laguntzak arautzen dituen 
Dekretua onartzea./ Aprobación del 
Decreto por el que se regulan ayudas 
a entidades de cooperación para 
promover procesos de cambio 
organizacional pro-equidad de 
aénero. 

7.4. 2018. urteko laguntzen deialdiak 
aztertu, prestatu eta lantzea./ 
Estudio, preparación y elaboración de 
las convocatorias de ayudas del año 
2018. 

7.5. Deialdien izapidetze 
elektronikoaren inplementazioaren 
jarraipen juridikoa./ eguimiento 
jurídico de la implementación de la 
tramitación electrónica en las 
convocatorias. 

--
4 4 

1 1 

1 1 

1 1 

1 1 
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7.6 . Lankidetza-hitzarmenen 
juridikoa./ Seguimiento 
la implementación de la 

izapidetze 
jurídico de 
tramitación 
convocatorias. 

electrónica en las 

7.7. Agentziaren Antolamendu eta 
Funtzionamendurako 
Erregelamenduaren aldaketa-proiektu 
bat onartzeko izapideen jarraipena./ 
Seguimiento de los trámites de 
aprobación de un proyecto de 
modificación del Reglamento de 
Organización y Funcionamiento de la 
Agencia. 

8. EKONOMIAREN, 
AURREKONTUAREN ETA LANGILEEN 
KUDEAKETA/ GESTIÓN ECONÓMICA, 
PRESUPUESTARIA Y DE PERSONAL 

8.1. 2017. urteari dagozkion 
Agentziaren urteko kontuen 
proposamena lantzea, Artezkaritza 
Kontseiluak onartzeko./ Elaboración 
de la propuesta de cuentas anuales 
de la Agencia, correspondientes a 
2017, para su aprobación por el 
Consejo Rector 

8.2. Agentziaren 2019rako 
Aurrekontuen Aurreproiektua lantzea, 
Artezkaritza Kontseiluak 

onartzeko. / Elaboración del 
Anteproyecto de Presupuestos de la 
Agencia para 2019 para su 
aprobación por el Conseio Rector. 

8.3. lnformatika-aplikazio berria 
inplementatzea / Implementación de 
la nueva aplicación informática. 

8.4. Agentziaren Antolaketa eta 
Funtzionamendu Erregelamendua -
95/201 O Dekretuaren bidez 
onartutakoa- Erakundearen egitura 
organikoari dagokionez aldatzea 
sustatzea./ Promover la modificación 
del Reglamento de Organización y 
Funcionamiento de la Agencia, 
aprobado por Decreto 95/2010, en lo 
que se refiere a la estructura 
orqánica del Ente. 

8.5. Erakundearen Lanpostu 
Zerrendaren aldaketa sustatzea, 
kudeaketa-premiak premia horiek 
betetzeko behar diren giza 
baliabideetara egokitzea 
ahalbidetzeko./ Promover una 
modificación de la Relación de 
Puestos de Trabajo del Ente que 
posibilite una adecuación de las 
necesidades de gestión a la 
disposición de los recursos humanos 

8 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

11 

18 

o 

1 

1 

1 

1 

1 

--
En el proceso de revisión 

de RPT se ha desestimado 

la pertinencia de modificar 

el Reglamento de 

Organización y 

Funcionamiento en este 

momento. 
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necesarios para abordarlas. 

8.6. GLEAren lana eta giza 
baliabideak antolatzeko 
proposamena inplementatzea. I 
Implementación de la propuesta de 
organización del trabajo y de los 
recursos humanos de la AVCD. 

- . 

1 1 
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