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Osakidetzako Lanpostu Funtzionalak arautzen dituen
uztailaren 19ko 186/2005 Dekretuan ezarritakoaren
arabera, 130/09 Ebazpena egin da. Horren bidez,
jarraian adieraziko den lanpostuaren deialdia
argitaratzen da, izendapen askearen bidez betetzeko

ERIZAINTZAKO GAINBEGIRALEA

BALDINTZAK

e Lanpostua jabetzan izanda, zerbitzu aktiboko
egoeran egotea Osakidetzako edozein zentrotan,
estatutario, funtzionario edo lan-kontratu finko
moduan.

* Goiko Baldintzak betetzen dituen izangairik
aurkeztu ezean, langile ez finkoek, salbuezpenez,
parte ahal izando dute.

« B1 taldeko tituluaren jabe izatea.

* Hiru urteko esperientzia B1 lanbide-taldean.

BALORATUKO DIREN MERITUAK

« Esperientzia eta/edo prestakuntza erizaintzako
kudeaketan eta lan-taldeetan.

» Osasun Mental espezialitatearen jabe izatea.

» Euskara-ezagutza ere baloratuko da, beti ere
martxoaren 18ko 67/2003 Dekretuko 24. artikuluan
araututakoarekin bat.

e Lanpostua betetzeko interesgarri izan daitekeen
edota lanpostuaren balioa areagotzen duen beste
edozein meritu ere aurkez daiteke.

ESKABIDEAK AURKEZTEA

Zaldibarko Ospitaleko Pertsonaleko Zuzendaritzan
(Bilbao Etorbidea z/g, 48250 Zaldibar, bizkaia).
Eskabidearekin batera, “curriculum vitae” aurkeztu
behar da. Aurkezteko epea: 2009ko abenduaren 16tik
urtarrilaren 4era izango da.

EBAZPEN HONEN AURKAKO ERREKURTSOAK
Ebazpen honen aurka gorako errekurtsoa aurkeztu
ahal izango da Osakidetza-Euskal Osasun Zerbitzuko
Zuzendaritza Nagusiari zuzenduta, argitaratzen den
biharamunetik hilabete batera.

De conformidad con lo establecido por el Decreto
186/2005, de 19 de julio, por el que se regulan los
Puestos Funcionales del Ente Publico
Osakidetza/Servicio Vasco de Salud, se procede a dictar
la presente Resolucion n® 130/09 de convocatoria para la
provisién mediante el sistema de libre designacion del
puesto que a continuacion se indica

SUPERVISOR/A DE ENFERMERIA

REQUISITOS

» Hallarse en servicio activo, con plaza en propiedad en
cualquier centro de Osakidetza-SVS, como estatutario,
funcionario o laboral fijo.

*Excepcionalmente podran acceder a este puesto personas
sin relacion de empleo fijo, siempre que no participe
personal que cumpla los requisitos previstos en el parrafo
anterior

« Estar en posesion de titulacion del Grupo B1.

* 3 afios de experiencia en grupo profesional B1.

MERITOS A VALORAR

» Experiencia y/o formacion en gestion de enfermeria y
grupos de trabajo.

« Estar en posesion de la especialidad de Salud Mental.

e Se valorard el conocimiento del euskera, de
conformidad con lo dispuesto en el art. 24 del Decreto
67/2003 de 18 de marzo

¢ Se podran aportar cuantos méritos se consideren de
interés y afladan valor al desempefio del puesto

PRESENTACION DE SOLICITUDES

En la Direccion de Personal del Hospital Zaldibar
(Avenida Bilbao s/n, 48250 Zaldibar, Bizkaia),
adjuntando “curriculum vitae”, siendo el plazo de
presentacion del 16 de diciembre al 4 de enero de 20009.

RECURSOS
RESOLUCION
Contra la presente Resolucion podra interponerse recurso
de alzada ante la  Direccion  General de
Osakidetza/Servicio Vasco de Salud, en el plazo de un
mes a partir del dia siguiente al de su publicacion.

CONTRA LA PRESENTE

o

Zaldibarren, 2009ko abenduaren 15an
En Zaldibar, a 15 de diciembre de 2009
D. Javier Llir6 Araluce
DIRECTOR GERENTE/ ZUZENDARI GERENTEA
ZENTRO GUZTIETAKO IRAGARKI TAULAN ARGITARATZEKO 2009KO ABENDUAREN 16AN
PARA SU PUBLICACION EN TODOS LOS CENTROS EL DIA 16 DE DICIEMBRE DE 2009



