Osakidetza
Servicio vasco de salud

MENDAROKO OSPITALEAN HUTSIK DAGOEN LANPOSTU
BAT IZENDAPEN ASKEAREN BIDEZ BETETZEKO DEIALDI
PUBLIKOA.

CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA PROVISION, POR EL
SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION, DE UN PUESTO DE
TRABAJO VACANTE EN EL HOSPITAL MENDARO.

Osakidetzako Lanpostu Funtzionalak arautzen dituen uztailaren
19ko 186/2005 Dekretuarekin bat etorriz, lanpostu honetarako
deialdia egin da, izendapen askearen bitartez bete dadin.

Lanpostu funtzionala: ADMINISTRAZIO ETA KUDEAKETA-
ATALBURUA. (Erosketen Saila — Ekonomia eta Finantzako
Departamentua)

Betebeharrekoak: (Agirien bidez egiaztatu beharko dira)

e  Titulazioa: A1/A2 talde profesionala.

e  Zerbitzu aktiboan, zerbitzu berezietan edo seme- alaba
zaintzeagatik  eszedentzian egotea, Osakidetzaren
edozein zentroko estatupeko langile, funtzionario edo lan
kontratupeko langile finko gisa.

. Halaber, parte hartu ahal izango dute prozedura horren
bitartez ~ zerbitzu  aktiboan  sartuz, beste Herri
Administrazioetako zerbitzuetan derrigorrezko
eszedentzian dagoen pertsonala, hala nola zerbitzu
etenaldian daudenak eta borondatezko eszedentziadunak
ere, egoera horietarako ezarritako egonaldia beteta baldin
balute.

. Gutxienez hiru urteko esperientzia izatea Erosketen eta
Biltegien Kudeaketa sailetako zereginak betetzean.

Kontuan hartuko diren merituak:

e  Antolakuntzarako eta talde-lanerako gaitasuna.

e  Aldabide (logistika moduluetan), eskabide kudeaketarako
Zorro programa eta baita elektronika kudeaketako EDI
programa ere ezagutzea.

Prestakuntza EFQM ereduan eta ISO 9001:2000 Arauan.
Excel, Word eta Access programei buruzko ezagutzak.
Euskara jakitea.

Prestakuntza eta esperientzia enpresari kudeaketan.

Eskabidea non eta noiz aurkeztu:

Curriculum vitae eta Eskabideak, Mendaroko Ospitaleko
Pertsonaleko Zuzendaritzan aurkeztu beharko dira, meritu eta
betebeharreko frogagiriekin batera (Mendarozabal Auzoa z/g,
20.850-Mendaro).

Eskabideak aurkezteko epea 2009ko irailaren 21ean hasi eta
2009ko urriaren 2an amaituko da. Elkarrizketa pertsonala egin
ahal izango da.

Egoera administratiboa:

Osakidetzako langileen lan-baldintzak arautzen dituen

235/2007 Dekretuko 77. artikulua aplikatuko da.

Mendaron, 2009ko irailaren 17an

De conformidad con lo establecido por el Decreto 186/2005, de
19 de julio, por el que se regulan los Puestos Funcionales del
Ente Publico Osakidetza, se procede a la convocatoria del
puesto que a continuaciéon se indica, a proveer mediante el
sistema de libre designacién.

Puesto Funcional: JEFE DE SECCION ADMINISTRACION Y
GESTION (Area de Compras-Dpto. Econémico Financiero)

Requisitos: (Deberan acreditarse documentalmente)

e  Titulacién: Grupo Profesional A1/A2

. Hallarse en situacion de servicio activo, servicios
especiales o excedencia por cuidado de hijo, en cualquier
Centro de Osakidetza, como estatutario, funcionario o
laboral fijo.

e  Asimismo, podran concurrir, reingresando al servicio
activo a través de este procedimiento, el personal que se
encuentre en situacion de excedencia forzosa en servicios
en otras Administraciones Publicas y los suspensos o
excedentes voluntarios, siempre que hubieran cumplido el
tiempo de permanencia establecido para tales situaciones.

e  Experiencia profesional minima de 3 afios en el
desempefio de funciones en el area de Compras y
Gestion de Almacenes.

Méritos a valorar:

. Capacidad organizativa y de gestion de equipos.

. Conocimientos del sistema Aldabide (médulos de
logistica), del programa Zorro de gestién de pedidos, asi
como el EDI de gestion electrénica.

Formacioén en el Modelo EFQM, y Norma I1SO 9001:2000
Conocimientos de Excel, Word y Access.

Conocimiento de euskera.

Formacion y experiencia en gestién empresarial.

Lugar y plazo de presentacion de solicitudes :

Las solicitudes acompafiadas del “curriculum vitae” y demas
documentaciéon justificativa de los requisitos y méritos
alegados, deberan dirigirse a la Direccion de Personal del
Hospital Mendaro (B° Mendarozabal s/n, 20.850-Mendaro).

El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el 21 de
septiembre de 2009 vy finalizara el 2 de octubre de 2009,
pudiendo ser realizada entrevista personal.

Situacién administrativa:

Sera de aplicacion el art. 77 del Decreto 235/2007, Acuerdo
regulador de condiciones de trabajo del personal de
Osakidetza.

En Mendaro, a 17 de septiembre de 2009

Gorka Sarasola Ochoa de Echagtien
ZUZENDARI GERENTEA/DIRECTOR GERENTE

IRAGARKI HAU ZENTRO GUZTIETAKO TAULETAN JARRIKO DA 2009 IRAILAREN 21ean
PARA SU PUBLICACION EN LOS TABLONES DE ANUNCIOS DE TODOS LOS CENTROS EL 21/09/09
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