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1. Villa Maria enpresak ekonomia-ekitaldi ondare hau du: (3 puntu) 

 

- Altzariak: 20.000 

- Banku korronteko dirua: 65.000 

- Zerbitzua-emateagatiko hartzekodunak: 12.000 

- 5 urtetan bueltatzeko bankuko mailegua: 80.000 

- Ekipo informatikoak: 9.000 

- Kobratzeke dauden fakturak: 8.000 

- Lehengaiak: 35.000 

- Ordaintzeke dauden fakturak: 50.000 

- Ogasunari zor dizkio BEZaren likidazioagatik: 6.500 

- Pasadan ekitaldiko emaitza: 18.500 

- Makinak: 80.000 

- Produktu bukatuak: 40.000 

- Bankuari 3 hilabetetan itzultzeko kreditua  20.000 

- Kapital soziala: ? 

 

a) Ondare-masatan sailkatutako enpresaren egoera balantzea egin. (1,5 puntu) 

b) Kalkulatu maniobra-funtsa eta interpretatu emaitza. (0,5 puntu) 

c) Enpresaren finantza-egoera aztertu ratio hauek erabilita: (1 puntu) 

 

i) Diruzaintza ratioa  

ii) Erabilgarritasun ratioa 

iii) Zorpetze ratioa 
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2. Argazkientzako markoak egiten dituen “Picture” enpresak, hurrengo datuak argitaratu ditu 

bere egoera ekonomikoa aztertzeko. Lan egiten duten eraikuntzaren alokairua 2000 eurokoa 

da hilabetero. Enpresa honek 3 langile ditu, bakoitza 1800 euroko soldatarekin. Produktuaren 

produkziorako zura erabiltzen dute, marko bakoitzean 2 euroko kostua izanda eta beirazko 

lamina bat, 1 euro kostatzen duena. (2,5 puntu) 

Azken hilabetean 10.000 marko ekoiztu dira eta beti guztiak saltzen dira. 

a) Egoera horrekin, kalkulatu zein izango den prezioa itogunea edo 

errentagarritasun-atalasean, eta azaldu egoera hori. (1 puntu) 

b) Ekonomia-ekitaldi honetako salmentak guztira 20.000 euro balira (errentagarritasun 

atalaseko kantitatea aldatuz), unitateko salmenta prezioa aldatu gabe , zer emaitza 

lortuko litzateke? Kalkula ezazu eta azaldu. (1 puntu) 

c) Zeintzuk dira produkzioa handitzeko bi era? Adibideak jarri. (0,5 puntu) 
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3. Teknologia denda batek ordenagailuak saltzen ditu eta inbentarioa ondo kontrolatu behar 

du. Horretarako hurrengo datuekin galderak erantzun: (2,5 puntu) 

- Urtero 5000 ordenagailu saltzen ditu 

- Hornitzaileari eskatzen dion bakoitzean 30 euro kobratzen dio. 

- Biltegian produktu bat izatearen kostua 3 eurokoa da urteko. 

 

Galderak: 

a) Eskaera optimoa kalkulatu Wilson eredua erabiltzen. (1,25 puntu) 

b) Enpresak urtean zenbat eskaera egin behar dituen kalkulatu, aurreko galderaren emaitza 

kontuan hartuta. (0,5 puntu) 

c) Bi eskariren artean igarotzen den denbora (egunak) aurkitu (urteak 365 egun). (0,25 

puntu) 

d) Kontuan hartuta hornikuntza-epea 4 egunekoa dela eta segurtasun-stocka 300 unitatekoa 

dela, kalkulatu eskaera-puntua. (0,5 puntu) 
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4. Irakurri testu hau eta definitu letra lodiz nabarmendutako terminoak: (2 puntu; 0,4 termino 

bakoitza) 

 

Herrialde baten Barne Produktu Gordinak (BPG) hazkunde moderatua izan zuen azken 

hiruhilekoan, batez ere sektore ekonomikoen dinamismoak bultzatuta. Hala ere, 

ekoizpenean eta kontsumoan aurrerapenak izan diren arren, langabezia-tasak erronka 

izaten jarraitzen du, eta populazioaren ehuneko handi bat lana bilatzen ari da, baina ez du 

arrakastarik izan. 

Testuinguru horretan, sindikatuek ahalegin handiagoa egin dute, batez ere krisi 

ekonomikoak lan-baldintzak gehien kaltetu dituen sektoreetan. Funtsezko sektore batzuetan, 

enplegatzaileen eta sindikatuen arteko akordioek igoera txiki bat eragin dute soldatetan, 

baina ez nahikoa KPIari aurre egiteko. 

Lan-egoera hobetzeko ahaleginak egin arren, langabezia-tasak kezka izaten jarraitzen du. 

Adituek adierazi dutenez, BPGren hazkundea positiboa bada ere, enplegu betearen 

gabeziak argi eta garbi adierazten du sektore ekonomikoek oraindik ez dutela nahikoa 

lanpostu sortzea lortzen. 

Enpresa-sareak ere bere kezka azaldu du, langileen baldintzak hobetzearekin ETE batzuek 

emaitza defizitarioak izan ditzaketelako. 
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1. La empresa Villa Maria posee el siguiente patrimonio del ejercicio económico. (3 

puntos) 

 

- Mobiliario: 20.000 

- Dinero en el banco: 65.000 

- Acreedores por prestación de servicios: 12.000 

- Préstamo del banco a 5 años: 80.000 

- Equipos informáticos: 9.000 

- Facturas pendientes de cobro: 8.000 

- Materia prima: 35.000 

- Facturas pendientes de pago: 50.000 

- Debe a Hacienda por la liquidación del IVA: 6.500 

- Resultado del ejercicio anterior: 18.500 

- Maquinaria: 80.000 

- Productos terminados: 40.000 

- Crédito a devolver al banco a 3 meses 20.000 

- Capital social: ? 

 

a) Realiza el balance de situación clasificado en masas patrimoniales (1,5 puntos) 

b) Calcula el fondo de maniobra e interpreta el resultado (0,5 puntos) 

c) Analiza la situación financiera de la empresa utilizando los siguientes ratios: (1 

punto) 

i) Tesorería 

ii) Disponibilidad 

iii) Endeudamiento 
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2. Una empresa de marcos de fotos trabaja en una nave pagando un alquiler mensual de 

2.000 euros. En ella trabajan 3 trabajadores con un sueldo de 1800 mensuales cada uno. 

Para la producción de un marco de fotos usan madera, con un coste de 2 euros por cada 

marco y una lámina de cristal, con un coste de 1 euro cada una. En el último mes, se han 

producido 10.000 marcos. Siempre se venden todos los marcos producidos. (2,5 puntos) 

a) Con esta situación, explica y calcula el precio en el punto muerto o umbral de 

rentabilidad y explica su significado. (1 punto) 

b) Si esta empresa consigue ingresos de 20.000 euros (cambiando la cantidad producida y 

vendida del punto muerto), no variando el precio de venta, ¿Qué resultado obtendría? 

Calcula y explícalo. (1 punto) 

c) ¿Qué dos maneras hay de aumentar la producción? Ejemplifícalos. (0,5 puntos) 
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3. Una tienda de tecnología vende ordenadores y necesita gestionar su inventario de manera 

eficiente. La tienda tiene los siguientes datos: (2,5 puntos) 

● Demanda anual: 5.000 unidades del producto. 

● Coste del pedido: 30 euros por pedido  

● Costo de mantener una unidad en inventario por año: 3 euros por unidad por 

año. 

Preguntas: 

a) ¿Cuál es el pedido óptimo utilizando el método de Wilson? (1,25 puntos) 

b) ¿Cuántos pedidos se deben realizar al año? (0,5 puntos) 

c) ¿Cuántos días pasan entre dos pedidos? (365 días / año) (0,25 puntos) 

d) Teniendo en cuenta que el plazo de aprovisionamiento es de 4 días y el stock de 

seguridad es de 300 calcula el punto de pedido. (0,5 puntos) 
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4. Lea el siguiente texto y defina los términos destacados en negrita: (2 puntos; 0,4 cada 

término) 

 

El Producto Interior Bruto (PIB) de un país experimentó un crecimiento moderado en el 

último trimestre, impulsado principalmente por el dinamismo en los sectores económicos. 

Sin embargo, a pesar de los avances en la producción y el consumo, la tasa de desempleo 

sigue siendo un desafío, con un porcentaje significativo de la población en búsqueda de 

empleo sin éxito. 

En este contexto, los sindicatos han intensificado sus esfuerzos, especialmente en sectores 

donde las condiciones laborales se han visto más afectadas por la crisis económica. Los 

acuerdos entre empleadores y sindicatos en algunos sectores clave han generado un leve 

aumento en los salarios, aunque no suficiente para contrarrestar el IPC. 

A pesar de los esfuerzos por mejorar la situación laboral, la tasa de desempleo sigue siendo 

una preocupación. Los expertos señalan que, aunque el crecimiento del PIB es positivo, la 

falta de empleo pleno es un claro indicativo de que los sectores económicos aún no logran 

generar suficientes puestos de trabajo.  

El tejido empresarial también expone su preocupación debido a que, con la mejora de las 

condiciones de los trabajadores, puede que algunas de las PYMES tengan resultados 

deficitarios. 
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