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“Seminario internacional sobre discriminacién por razon de sexo y
procedimiento juridico”

La discriminacién por razon de sexo y el procedimiento
juridico, a debate en el seminario internacional organizado
por la Defensoria para la Igualdad y la Direccion de Igualdad
de la UPV/EHU

e El Palacio Miramar de Donostia acoge desde hoy y hasta el 5 de septiembre un
Seminario Internacional sobre discriminacion por razon de sexo y
procedimiento juridico, que, en el marco del Programa de Cursos de Verano de
la UPV/EHU, sigue la linea de trabajo iniciada el afio pasado con la celebracion
del Seminario Internacional sobre Defensorias para la Igualdad de Género
en Europa.

e Entre las ponentes destaca la participacion de las Defensorias para la Igualdad de
Noruega, Suecia y Lituania, representantes de organizaciones sindicales, la
judicatura, la Inspeccién de Trabajo, Consejo General del Poder Judicial y
profesoras universitarias de alto renombre.

e La discriminacién por embarazo y maternidad y su proteccion; el papel de las
organizaciones sindicales y los comités de empresa ante la discriminacion por
razén de sexo; la ausencia de mujeres en puestos directivos o el acoso sexual y
sexista, seran algunos de los principales temas a abordar en el seminario.

El Seminario Internacional sobre discriminacion por razon de sexo Yy
procedimiento juridico, organizado en colaboracion entre la Defensoria para la
Igualdad de Mujeres y Hombres de la CAE y la Direccion de Igualdad de la UPV/EHU,
ofrece un programa muy especializado, que incluye la participacion de un amplio elenco
de personalidades de reconocido prestigio en el &mbito de la igualdad de género, asi
como los principales agentes implicados en esta materia, como representantes
sindicales, juristas, y profesionales vinculados a la Inspeccion de Trabajo.
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En este sentido, la presente edicién incorpora una tematica de gran preocupacion social,
como la discriminacion en el contexto laboral, el acoso sexual y el acoso sexista o la
discriminacion por embarazo o maternidad. Asimismo, el seminario internacional
volverad a hacer énfasis en el intercambio de experiencias entre Defensorias para la
Igualdad de Género en Europa que estaran presentes en el mismo.

El seminario de la presente edicién pretende dar continuidad al realizado el pasado afio
sobre Defensorias para la Igualdad de Género en Europa. Dicho seminario permitio
a la Defensoria para la Igualdad de Euskadi compartir e intercambiar experiencias con
las defensorias para la igualdad de los paises del norte de Europa, entidades que cuentan
con una trayectoria de mas de 20 afios en la defensa de la igualdad y la no
discriminacion.

El segundo seminario que organiza la Defensoria ha sido inaugurado hoy, miércoles 3
de septiembre, en un acto que ha contado con la participacion de la Defensora para la
Igualdad de Mujeres y Hombres de la CAE, Maite Erro, la Directora de Igualdad de la
UPV/EHU, Mertxe Larrafiaga y La Vicerrectora del campus de Gipuzkoa de la
UPV/EHU, Cristina Uriarte.

La ponencia marco que ha abierto el seminario ha corrido a cargo de Montserrat Comas
de Argemir, magistrada y vocal de la Comision de Igualdad de Consejo General de
Poder Judicial y Presidenta del Observatorio contra la Violencia Domestica y de
Género, que ha hecho un recorrido por la evolucién historica de la discriminacion por
razon de sexo y sus diferentes significados.

En la misma jornada ha participado la Defensora para la Igualdad de Lituania, Ausrine
Burneikiene, que ha presentado la legislacion sobre igualdad de género aprobada en su
pais, asi como los procedimientos que desarrollan para combatir las desigualdades de
género.

Ademas de Lituania, también ha estado presente la responsable de los servicios
juridicos de la Defensoria para la lgualdad de Género de Noruega, Elisabeth Lier
Haugseth, que ha abordado la discriminacién por razén de embarazo o maternidad, tema
que también ha abarcado la Magistrada de lo Social del Tribunal Superior de Justicia de
Galicia, Teresa Conde Pumpido.

La segunda jornada del dia 4 de septiembre se dedicara a la discriminacion en el
contexto laboral. Destaca la participacion en una mesa redonda de representantes de
areas de igualdad de los principales sindicatos, que analizaran el papel a desempefiar por
las organizaciones sindicales y los comités de empresa ante la discriminacion por razon
de sexo. En la misma jornada participara también el Jefe de la Inspeccion de Trabajo de
Gipuzkoa, Juan Ramon Tabernero, que planteara las dificultades y problemas a los que
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se enfrenta Inspeccion de Trabajo en los casos de discriminacion por razon de sexo, asi
como las nuevas posibilidades de actuacion surgidas a raiz de la entrada en vigor de la
Ley Organica 3/2007.

Mencién especial merece también la participacion de la Responsable de los Servicios
Juridicos de la Defensoria para la Igualdad de Suecia, Caroline Wieslander-Blucher, que
abordara un problema de gran actualidad, como es el acoso sexual y el acoso relativo al
género y la forma en la que es abordado en su pais.

El seminario se clausurara el dia 5 de septiembre y contard con la participacion, entre
otras, de la profesora de la UPV/EHU Elena Martinez Tola, que presentara el estudio
“Espejismo de la lgualdad: ausencia de mujeres en puestos de direccion y brecha
salarial”. Se trata del estudio que dio origen a la publicacién “Las mujeres y los puestos
directivos: espejismo de la igualdad”, presentada por la Defensoria para la Igualdad de
mujeres y Hombres de la CAE en el mes de julio.

El seminario finalizara con la presencia de Carmen Pujol, abogada feminista de
reconocido prestigio, miembro y ex-presidenta de la Asociacion de Mujeres Juristas
Themis, quien, en calidad de relatora presentara las principales conclusiones del
seminario.

PARA MAS INFORMACION: Karmele Olabarrieta (Comunicacion de la
Defensoria para la Igualdad de Mujeres y Hombres de la CAE. Tel. 94 416 65 54/
699 032 898)
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